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iXIOMARA CUMPLE!

Es un honor presentarles la Revista Anual de la Secretaria de Gobernacion,
Justicia y Descentralizacion de Honduras. En estas paginas, destacamos los
logros y avances significativos que nuestra institucion ha alcanzado en el
ultimo ano.

Bajo la sabia direccidon de la presidenta Xiomara Castro y el ministro Tomas
Vaquero, hemos trabajado incansablemente para fortalecer la gobernabi-
lidad, garantizar el acceso a la justicia y promover la descentralizacion en
todo el pais. Nuestra misién es contribuir a una cultura democradtica, fomen-
tar el desarrollo local y asegurar la participacion ciudadana en la toma de
decisiones.

En esta edicidn, encontrardn historias inspiradoras de comunidades que han
experimentado un cambio positivo gracias a nuestras politicas y programas.
Desde la implementacién de planes de desarrollo municipal hasta la entrega
de recursos a emprendedores locales, cada accidén esta alineada con nuestra
vision de un Estado moderno y eficiente.

Agradecemos a todos los colaboradores, funcionarios y ciudadanos que han
sido parte fundamental de estos logros. Juntos, continuaremos construyen-
do un Honduras mas justo, transparente y prospero.

iBienvenidos a la transformacion!

* *

- H
Gobernacién,Justicia
y Descentralizacion

Gobierno de la Republica
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El desarrollo sostenible vy
la economia local son posi-
bles gracias al aporte de ca-
pital semilla que entrega el
Gobierno de la presidenta
Xiomara Castro, quien le
apuesta a seguir poten-
ciando a los y las empren-
dedoras, iniciativa que ha
beneficiado a centenares
de familias de wvarios muni-
cipios del pais, brindando-
les una mejor calidad de vida
Desde la SEGOB a trauvés del
Programa EUROSAN con el
respaldo de la Unidn Europeaq,
se fortalecen las capacida-
des técnicas y competencias
para el emprendimien-
to en las comunidades de
Honduras con el fin de
incentivar la participacion
de mujeres y hombres en la
actividad econdmica funda-
mentada en la equidad social.

Durante el 2023 se entregaron
iNnsuMos y equipo en las comu-
nidades de: Marale, Francisco
Morazdn, Teupasenti, EL Paraiso,
Guayape, Olancho, San Antonio
de Cortés y San Francisco de
Yojoa, departamento de Corteés.
Asimismo, bajo el Programa de
las Naciones Unidas para el De-
sarrollo (PNUD), 120 jovenes y
mujeres migrantes retornadas
recibieron capital semilla, en
busca de impulsar y promover
el emprendimiento en el pais.



Durante las entregas a las y los
125 familias de emprendedoras y
emprendedores, el ministro de la
SEGOB, dijo que “estas mujeres,
jovenes y adolescentes son per-
sonas en situacion de discapa-
cidad o emigrantes retornados,
con toda seguridad su aporte sera
trascendental para el desarrollo
econodmico de sus localidades”
Vaquero agregd que, en el Plan
Bicentenario del Gobierno de
la primera mujer Presiden-
ta, establece como prioridad
incentivar la participacion
de mujeres y hombres en la
actividad econdmica  funda-
mentada en la equidad social.

Estamos sembrando la semilla del bienestar
general, de la solidaridad comunitariay la
esperanza de un futuro mejor.

Tomads Vaquero:
Ministro de Gobernacién, Justicia y Descentralizacion
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Entre los equipos para fortalecer sus
iniciativas de negocios, el Gobier-
no a traveés de la SEGOB hizo la entre-
ga a los beneficiados de; batidoras
industriales, grameras, mesas meta-
licas de acero inoxidable, freidoras
grandes de gas, tostadoras grandes
de cafeé, sillas reclinables para bar-
beria, maquinas eléectricas para sas-
tre, estufas de gas con su chimbo
de 25 libras, maquinas para
hacer tortillas, panchas industria-
les, frizeres grandes, molinos para
carne, vitrinas para productos frios y
otra para productos secos, taladros,
sierras eléctricas y caladora eléctri-
ca para carpinteria, bombas de fu-
migar, azadones, palas, entre otros.




ENTREGA DE MOBILIARIO

CENTROS DE
CONCILIACION

La Secretaria de Gobernacion, Justicia y Descentraliza-
cion (Segob), con el apoyo del Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD), realizd donativo de
equipo de coOmputo y mobiliario para fortalecer 18 Centros de
Resolucion Extrajudicial de Conflictos ubicados a nivel nacional.
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Los Centros de Conciliacidon son una
herramienta valiosa para la resolucion de conflic-
tos de manera pacifica y auto gestionada, estamos
dando un paso mds hacia la consolidacion como
alternativas efectivas a los tribunales de justicia”

Este esfuerzo se enmarca dentro de la platafor-
ma programadatica del Gobierno de la Presidenta
Xiomara Castro, quien ha demostrado un firme
compromiso con la creacion de condiciones fa-
vorables para la participacion ciudadana en el
desarrollo humanos, sostenible y sin excusiones”

Tomas Vaquero:
Ministro de Gobernacién, Justicia y Descentralizacion

El apoyo del programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD), a través del
proyecto Partici-Paz ha sido fundamental en
este proceso el cual consiste en fortalecer las
capacidades institucionales, implementacion
de los manuales de formacion y estandarizar
los procesos de conciliacion en los diferentes
centros; y la dotacion de mobiliario y equipo.
“Apoyar a los Centros de Conciliacion es par-
te de nuestro compromiso para fortalecer, de
forma extensa, un acceso a la justicia mas ex-
peditoy enladisminucion de la conflictividad.
Consideramos que la donacion de este mobi-
liarioy equiposayudaraahacer mdsefectivoel
trabajo de conciliaciony, por ende, mds perso-
nasusenyaccedanaesteservicio”recalcolvan
Esquiva, Asesor Técnico Principal Electoral.

Los equipos donados consisten en: me-
sas de conferenciq, sillas de esperaq, sillas
de espera tripersonal, archiveros, com-
putadoras de escritorio, impresora multi-
funcional y kits de materiales de oficina.
Los Centros de Resolucion Extrajudicial de
Conflictos, (CREC) se crean con el objetivo
de aplicar la justicia en las municipalidades
y las comunidades bajo su jurisdiccion para
lograr la paz y tranquilidad en el pals, mis-
mos que han sido creados a través de alian-
zas estratégicas entre esta Secretaria de Go-
bernacion y las Corporaciones Municipales.

Las municipalidades beneficiadassonlas
de Puerto Cortés, Choloma, Santa Cruz
de Yojoaq, Tela, Azacualpa, Concepciondel
Sur, La Union, Lepaera, Villa de San Fran-
cisco, Ojojona, Tatumbla, Sabanagran-
de, Cedros, Santa Lucia, Cantarranas,
La Union, Danli y Juan Francisco Bulnes.
En la entrega se contd con la presencia
de la Subsecretaria de Justicia, Carmen
Haydeé Lopez, el Presidente de la Asocia-
ciondeMunicipiosde Honduras (AMHON),
Nelson Castellanos, Gobernadores De-
partamentales, alcaldes y alcaldesas.



AUMENTO
SALARIAL AL
UERPO DE

BOMBERO

Un aumento salarial que oscila entre los dos mil y
tres mil lempiras fue aprobado por el Gobierno de la
Presidenta Xiomara Castro para los valientes y de-
dicados bomberos de Honduras, el anuncio lo realizo
el Secretario de Gobernacion, Justicia y Descentra-
lizacion, Tomas Vaguero Morris.

Esta medida tiene como objetivo reconocer y re-
compensar el arduo trabajo y sacrificio que realizan
los bomberos en su labor diaria de proteger y salvar
vidas, asimismo es una promesa cumplida de la Pre-
sidenta Xiomara Castro, dijo Vaquero.

Detalld que el aumento de 3 mil lempiras es para el
rango de Cabo, Sargento, hasta Mayor y los de 2 mil
lempiras es para teniente coronel y coroneles.

—

Los bomberos recibieron un incremento sustancia ~
en su salario base, lo que les permitird contar cor

una remuneracion mas acorde a la importancia

y dificultad de su trabajo, manifesto el Secretario

de Estado.




Remuneracion justa y adecuada
El Gobierno de la Presidenta Xioma-
ra Castro reconoce la importancia
vital de los bomberos en la sociedad
y estd comprometido en garantizar
gue cuenten con las herramientas y
Tecursos necesarios para realizar su
trabajo de manera efectiva.

Profundo agradecimiento

Este aumento salarial es un paso
significativo y refleja el profundo
agradecimiento y respeto hacia los
bomberos de Honduras.

El Gobierno Solidario hace un lla-
mado a la ciudadania para que va-
loren y reconozcan el servicio que
los bomberos brindan a la comu-
nidad, asi como para que sigan las
recomendaciones de seguridad vy
prevencion de incendios, contribu-
yendo asi a un entorno mds seguro
para todos.
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\‘\\\\\\\\\‘

\

[

BOMBEROS

*

HONDURAS



*HISTORICO!

Tegucigalpa, diciembre 2023.- Con el proposito
de brindar a la poblacion hondurefa un mejor ser-
vicio en la ejecucion de actividades de proteccion
civil, prevencion y combate a incendio, busquedas,
salvamentos y socorros publicos, en el dmbito de
velar por la seguridad, la vida y propiedades de la
ciudadania, el Gobierno Solidario de la presidenta
Xiomara Castro ha fortalecido durante su manda-
to, al Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de
Honduras con equipamiento logistico.

A trauvés del Secretario de Estado en los Despachos
de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion, To-
mds Vaquero Morris se hanrealizado las entregas de
insumosy equipos para el funcionamiento de las ac-
tividades operativas del Cuerpo de Bomberos para
atencion a la poblacion en general.

Durante las entregas, el Secretario de Go-
bernacion, Justicia y Descentralizacion,
Tomas Vaquero Morris dijo que, el Gobier-
no de la presidente Xiomara Castro ha
puesto a disposicion un financiamien-
to global de 45 millones 700 mil lempiras.

“Reconocemos la importancia que tienen
las actividades de proteccion, prevencion
y combate de incendios, busqueda, salva-
mento y socorro que realizan los abnegados
y comprometidos bomberos de nuestro pais”.

Ademds, el funcionario agradece al Cuer-
po de Bomberos, “porque han estado al lado
del pueblo en todas aquellas situaciones de
emergencia y de grandes ruinas que nos ha
tocado vivir”.
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“Nuestros bomberos son héroes, porque ponen en riesgo su propia vida. Ustedes, dejan una huella de
suvocacion y entrega a la causa humanitaria a la que se han entregado” Ministro Tomas Vaquero.




Hacemos nuestros los principios
de la Nueva Agenda Urbana Mundial que
procura: asegurar que nadie se quede
atrds, garantizar el desarrollo de econo-
miasurbanassostenibleseinclusivas,ca-
paz de ofrecer empleo plenoy productivo
y trabajo decente para todos; ademas,
respaldarlasostenibilidad delmedioam-
biente con desarrollo urbano amigable™.

Tomds Vaquero:
Ministro de Gobernacién, Justicia y Descentralizacion
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La Direccién de Solucion Extrajudicial de
Conflictos ha alcanzado varios logros des-
tacados, que incluyen:

1. Organizacion de seis Centros de solucion extrajudi-
cial de conflictos, acompanado por la creaciéon de un
protocolo para la organizacién de estos centros, con
el propdsito de facilitar el acceso a la justicia para la
poblacién y contribuir a la paz social.

2. Visitas a diferentes Centros de Conciliacién en varias
localidades con el fin de establecer alianzas estratégi-
cas para su organizacién, verificando sus condiciones
y ofreciendo recomendaciones para mejorar su funcio-
namiento.

3. Fortalecimiento de centros de solucién extrajudicial
de conflictos a través de la entrega de equipamiento y
mobiliario a varias Alcaldias Municipales en distintos
departamentos.

4. Realizacion de capacitaciones y talleres sobre Mé-
todos Alternativos de Resolucidn de Conflictos (MASC)
a personal de distintas Alcaldias, con el objetivo de
mejorar la calidad del servicio ofrecido en los centros
de conciliacion.

5. Socializacion de la plataforma de aprendizaje virtual
para estudiantes de Derecho y la capacitacién en con-
ciliaciéon para la construccién de una cultura de paz.

6. Creacién de una guia prdctica sobre la implementa-
cion de métodos alternos de resolucién de conflictos y
un manual de formacién en este dmbito para capacitar
al personal de Alcaldias y otros actores involucrados.

7. Establecimiento de alianzas estratégicas con muni-
cipalidades, instituciones publicas, privadas y orga-
nismos internacionales para fortalecer los Métodos
Alternativos de Resolucién de Conflictos.

8. Lanzamiento de la Mesa Institucional de Métodos
Alternos de Solucién de Conflictos (MIMASC) con el
propdsito de establecer alianzas estratégicas entre las
Direcciones de Justicia y Descentralizacion.

9. Realizacién de jornadas de campafia y populares
para la socializacién de los Métodos Alternos de Re-
solucién de Conflictos, ofreciendo informacién a la
poblacién y brindando asesoria legal.

10. Celebracién de una jornada popular en la ciudad de
Gracias, departamento de Lempira.

Estos logros reflejan el compromiso y los esfuerzos de la
Direccion de Solucién Extrajudicial de Conflictos para
promover métodos efectivos y accesibles para resolver
conflictos, asi como para fomentar una cultura de paz
y acceso a la justicia en diferentes comunidades.



HONDURAS Y
UATEMALA: EN
COLABORACION
AMBJENTAL POR
EL RIO MOTAGUA

EnelMarcodelaagendadeproteccidényconservaciondelmedioambientequeimpulsa
la Presidenta Xiomara Castro, la Mesa Binacional de Alto nivel integrada por parte de
Honduras, el Secretario de Gobernacidén, Justiciay Descentralizacion, Tomads Vaquero,
el Subsecretario de Relaciones Exteriores, Gerardo Torres Zelaya y por parte de Gua-
temala el Ministro de Ambientey Recursos Naturales, Gerson Barriosy la Viceministra
de Relaciones Exteriores, Karla Samayoa Recari se reunieron para abordar el manejo
ecosistémico y contaminacién ambiental de la Cuenca Binacional del rio Motagua




El encuentro permitié presentar los
avances alcanzados por las autori-
dades ambientales de ambos paises,
el intercambio de buenas practicas
e iniciativas de interés compartido,
refrendar y afianzar la coordinacién
y cooperacion bilateral para conti-
nuar con la gestiéon ambiental inte-
gral de la Cuenca del rio Motagua.
Las delegaciones acordaron priorizar
acciones relacionadas con el manejo
de desechos, reforestacidn, gestiéon
sostenible de la Cuenca, con el acom-
panamiento de los Gobiernos Loca-

les, sector privado sociedad civil y
otras partes interesadas, Asimismo,
el fortalecimiento de los mecanis-
mos de didlogo y gestion e identificar
fuentes de cooperacién internacio-
nal; asi como la celebraciéon de una
proxima reunidn binacional en la
ciudad de Tegucigalpa, Honduras, a
mas tardar en septiembre de 2023.
Ambos paises reiteraron el compromi-
sode continuar trabajando de manera
conjuntay coordinada en beneficio de
los pueblos de Guatemalay Honduras.

El Rio Motagua, que atraviesa Guatemala y desemboca en Honduras, ha estado trans-
portando grandes cantidades de basura hacia las costas hondurenas, lo que ha te-
nido un impacto negativo en el medio ambiente y en las comunidades locales. Esta si-
tuacion representa un desafio ambiental y sanitario significativo para ambos paises.
El objetivo de la Mesa Binacional de Alto Nivel es garantizar que la gestion y manejo in-
tegral de la cuenca del rio Motagua se implemente de acuerdo con las prioridades, es-
trategias y marco legal de ambos paises relativas a la Gestién Integral del Recurso Hi-
drico y alineado con los principios del Derecho Internacional de Aguas Compartidas.



ElGobierno de la Presidenta Xiomara Castro a través de la Secretaria de Gobernacién, Justiciay
Descentralizacién (SEGOB)juramenté a 90 extranjerosenel2023, quienes obtuvieronlanaciona-
lidad hondurena por naturalizacion, luego de cumplir con los requisitos migratorios de este pais.
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Los extranjeros naturalizados son originarios de Colombia, Canadd, Nicaragua, Espa-
na, Cuba, Venezuela, Portugal, Estados Unidos, Peru, Palestina, Jordania, Guatema-
la, India, Paraguay, Chile, Egipto, Italia, Palestina, Argentina y Republica Dominicana.



La mayoria de los naturalizados radican en
Honduras tras asentarse como empresarios, por
intercambio estudiantil o porque contrajeron
nupcias conlos nacidos enterritorio hondureno.
El articulo 24 de la Constitucién de la Re-
publica establece que pueden ser hondure-
nos por naturalizacion los Centroamericanos
qgue tengan un ano de residencia en el pais,
los espanoles e iberoamericanos por naci-
miento que tengan dos anos consecutivos de
residencia en Honduras. El resto de los ciu-
dadanos extranjeros deberan haber residido
en el pais por mds de tres anos consecutivo.

Asimismo, los ciudadanos que obten-
gan carta de naturalizacién decreta-
da por el Congreso Nacional por seruvi-
cios extraordinarios prestados a Honduras.
También, los inmigrantes que forman parte de
grupos seleccionados traidos por el Gobierno
para fines cientificos, agricolas e industriales
después de un ano de residir en el pais llenen los
requisitos de Ley; y finalmente, la persona ex-
tranjera casada con hondurefo por nacimiento.




CONVENIOS

impulsanel desarrollo econémico local

EL titular de la Secretaria de Gobernacién, Justicia y Descentralizacion
(SEGOB) Tomas Vaquero, y el director ejecutivo del Servicio Nacional de Emprendi-
miento y Pequenos Negocios (SENPRENDE) Dennis Corrales, suscribieron un Convue-
nio marco de Colaboraciéon Interinstitucional para el fortalecimiento de las capacida-
des de las micro, pequenas y medianas empresas (MIPYME) y sector social de la economia.

En tal sentido, el Convuenio tiene como propdsito establecer relaciones interinstitu-
cionales para cooperar con las municipalidades, a través de las Unidades de Desarro-
llo Econdmico Local (UDELES), con el fin de potenciar y dinamizar la economia del pais.

Sobre el tema, Vaquero manifestd que, “este Conuenio es una aspiracion de ambas instituciones
porque busca fortalecer el desarrollo econdémico local, potenciar nuevos emprendimientos y fa-
cilitar la coordinacion de los proyectos que se estdn desarrollando institucionalmente, aprove-
chando el liderazgo que tiene la SEGOB en temas de municipalismo y desarrollo econdmico local”.

De igual forma, Corrales refirid que, “este Acuerdo es esperanzador porque estamos acercando los
servicios de SENPRENDE a cada una de las comunidades, ya que la SEGOB tiene presencia a ni-
vel nacional, y es la mejor manera para atender a la MIPYME y al sector social de la economia”.



El Secretario de Gobernacion,
Justicia y Descentralizacion,
Tomds Vaquero Morris, y el
Rector de la Universidad Na-
cional de Honduras (UNAH),
Francisco Herrera, han esta-
blecido un acuerdo estratégico
con el fin de coordinar esfuer-
zos para llevar a cabo iniciati-
vas en consonancia con el Plan
Bicentenario promovido por
la Presidenta Xiomara Castro.
Este conuenio busca fusionar
recursos y conocimientos para
impulsar programas y proyec-
tos que incidan positivamente
en la descentralizacion muni-
cipal, laeficienciaenlagestion
publicalocaly eldesarrollo hu-
mano sostenible en Honduras.

Durante la firma, el Secretario
Vaquero resaltd la necesidad

de contar con el respaldo de
la principal institucion educa-
tiva del pais para avanzar en
procesos de descentralizacion,
eficiencia enla gestién publica
y la busqueda de un crecimien-
to sostenible. Hizo hincapié en
la importancia de unir esfuer-
zos para construir un camino
que promueva la paz, la jus-
ticia y el progreso en el pais.

Por su parte, el Rector He-
rrera destaco la importancia
de esta colaboracién, subra-
yando el compromiso serio y
la capacidad de contribucién
de la UNAH. Expresé la dispo-
sicion de la universidad para
colaborar en todo el territo-
rio nacional y contribuir al
progreso colectivo del pais.

Este acuerdo representa
una alianza estratégica en-
tre la academia y el gobier-
no, orientada hacia un enfo-
gue colaborativo que busca el
beneficio y el desarrollo sos-
tenible de Honduras, sentan-
do las bases para un futuro
mds prometedor y préspero
para todos los hondurenos.

UNIVERSIDAD NACIONAL
\ AUTONOMA VA

\ DE HONDURAS




Oficina de Atencion
al Voluntariado
Extranjero

umpliendo con el Plan de

Gobierno de la Presiden-

ta Xiomara Castro, en la

Secretaria de Goberna-
cion Justicia y Descentraliza-
cion, opera la Oficina de aten-
cion al Voluntariado Extranjero
(AVE), la cual coordina acciones
tanto con Organizaciones no Gu-
bernamentales de Desarrollo de
diferentes paises como con en-
tidades estatales, para procu-
rar mejores condiciones de vida
para la poblacién hondurena.
En los ultimos meses, AVE ha
atendido a voluntarios extran-
jeros, que, a través de varias
brigadas médicas, han brinda-
do atencién gratuita en salud
en diversas patologias a mas de
15,600 personas en diferentes
departamentos del pais, quie-
nes recibieron medicamentos,
cirugias y otros implementos
de acuerdo a sus necesidades.
Bajo la dinamica de traba-
jo del Secretario de Estado To-
mas Vaquero Morris, la Oficina
de Atencion al Voluntariado Ex-
tranjero continua impulsando
§ y coordinando esfuerzos, con la
finalidad que se conviertan en
acciones concretas a favor de
la poblaciéon hondurefa, que es,
en suma, la razéon de ser del Go-
bierno Solidario Democratico.




iBIENESTAR SOCIAL!

Entre sus principales logros en el 2023 destacan:

1. Relacidn directay comunicaciéon constante
con diversas instituciones gubernamentales

2. Recibimientos en aeropuertos y apoyo en
agilizacién de tramites a 57 brigadas médicas de
diferentes Organizaciones No Gubernamenta-
les de Desarrollo (ONGD), beneficiando a mads de
15,600 personas entre ninos, jovenes y adultos.

3. Recepcidn y asistencia a mds de cien solici-
tudes de Organizaciones No Gubernamentales de
Desarrollo (ONGD) para agilizar tramites durante
el ano con las instituciones del Gobierno Central.

4. Participacién en eventos y apoyo logistico
enla, V Edicién Expo Construye Honduras 2023,
Agromercados Honduras 2023, 8uo Foro Mundial
de Ciudades y Plataformas Logisticas y Foro Ur-
bano Nacional de Honduras (FUN).

5. Alianzas estratégicas y presentacion de la
Oficina de Atencién al Voluntariado Extranjero
(AVE) a Organizaciones No Gubernamentales de
Desarrollo (ONGD).






