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Municipalidad de San Vicente Centenario 

Departamento de Santa Bárbara 
 

 

La planificación participativa implica definir objetivos y determinar las estrategias a 

implementar, para lograr el desarrollo integral municipal que garantice mejorar la calidad 

de vida de la población del municipio. 

 

El Plan de Desarrollo Municipal con incorporación de criterios de genero del municipio de 

San Vicente Centenario, Santa Bárbara 2022-2029, describe los retos que enfrenta nuestro 

municipio y contiene los programas, proyectos y acciones que deberá ejecutar la 

Corporación Municipal.   

Es el instrumento rector que nos permitirá cumplir con los compromisos que se adquirieron, 

incorpora las propuestas de todos los sectores de la sociedad que participaron activamente 

en las reuniones comunitarias, reuniones municipales, para construir los planes de 

desarrollo comunitario y posteriormente la construcción del Plan de Desarrollo Municipal 

basado en la metodología de Fortalecimiento de las Capacidades Locales (FOCAL) 

 

 

 

Dagoberto Licona Cortes  

Alcalde Municipal 

(2022-2026) 
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RESUMEN EJECUTIVO 

El Municipio de San Vicente Centenario cuenta con una población de 3,609 habitantes, 

distribuidos en 15 barrios 1 colonia y dos caseríos. 

 

En total 1806 son mujeres y 1803 son hombres existe un promedio de 4 personas por 

vivienda y la densidad poblacional es de 75.37 habitantes por Km2. 

 

La población menor o igual a 18 años es de 33.81 % de total, lo que muestra una población 

relativamente joven, que en los próximos años estará presionando por nuevas fuentes de 

trabajo y nuevos servicios públicos, entre otros aspectos. 

 

Los nacimientos de niños en el año 2020 fueron 75 niños, representando un 20.8% del total. 

 

Existen 219 mujeres solteras en el 12.13 % de las viviendas, hay que considerar que en 

aproximadamente el 10.11 % viven dos o más familias. 

 

Entre las enfermedades de mayor incidencia en la población están: Hipertensión Arterial 

que afectaron el 37.74 % de la población, Infecciones respiratorias agudas (31.90 %), 

Diabetes (12.14 %) Asma bronquial (7.26 %) De la piel (2.62 %) Dengue Clásico (1.43 %), 

Epilepsia (1.43 %).COVID-19 (3.35 %). 

 

El 95 % de la población recibe el servicio de agua, a través de acueducto, del cual el 7.16 % 

también reciben Agua domiciliar de pozo comunal. 

 

La cobertura del servicio de alcantarillado sanitario es del 89.60 % de las viviendas sin 

embargo también el 2.39 % de la población recibe el servicio de letrina.  

 

La cobertura de servicio de energía eléctrica del municipio es del 95.90 %. 

 

Existe un total de 1, 444  edificaciones (públicas, privadas y viviendas) de estos 1,314 son 

viviendas, de las cuales el 83 % se encuentran ocupadas y el 17 % desocupadas. 

 

En cuanto a la tenencia de la vivienda el 50.76 % de las familias tienen vivienda propia 

dominio pleno, un 1.62 % de las familias del municipio tienen vivienda propia dominio útil, 

un 10.69 % vivienda propia posesión. 14.03 % de las familias viven en viviendas alquiladas 

y un 22.42 % de familias que viven en vivienda cedida. 

 

Comentado [MM2]: DATOS DEL COVI? 

Comentado [MM3]: DATOS DEL COVI? 
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1320 niños/as y jóvenes están en edad escolar (el 36.58 % del total de la población), de 

estos el 677 % son hombres y el 643 % son mujeres; de este total solo el 55.38 % están 

estudiando. 

 

La población infantil que ha logrado llegar a nivel diversificado es sumamente regular es 

del 97.35 %, también tenemos un 6.52 % de los que están nivel universitario; esto es a lo 

que se refiere en edad escolar de 5 a 23 años. 

 

Las principales actividades económicas del municipio son la agricultura, ganadería y el 

comercio. 

 

Población en edad de trabajar (PET) del municipio representa el 80.74 % del total de la 

población; la población económicamente activa (PEA) es el 46.29 %. El 99.85 % de la PEA 

está ocupada, por tanto, existe un desempleo abierto de 0.15 % de la PEA. La población 

económicamente inactiva representa el 53.71 % de la PET. 

 

Existen un total de 120 profesiones. 

 

Las profesiones u oficios que sobresalen son: maestros de educación primaria, peritos 

mercantiles, Bachiller en informática y administradores de empresas. 

 

Los oficios más relevantes son: agricultor, albañiles, jornaleros, comerciantes al por menor, 

carpinteros, motoristas, pintores, oficios domésticos y artesanos. 

 

El 57.69 % de las familias reciben remesas del exterior, (12.31 % son menores a 2,000.00 

Lps.) 

 

El 10.22 % de la población recibe ingresos menores a $ 1.00 diario (ingreso per cápita). 

 

Del 35.68 % que trabaja la tierra. 

 

Solo el 7.73 % de las familias que la trabajan poseen tierra propia dominio pleno, un 27.57 

% trabaja la tierra alquilada o prestada. 

Del 53.04 % que trabaja la tierra, el 99.02% producen alimentos como granos básicos y 

otro 0.8% de estas familias se dedican a otro tipo de cultivos. 

 

Solo el 88.62 % de los que producen alimentos les es suficiente para el autoconsumo y 

cubrir con las necesidades de alimentación en la familia. 

 

Solo el 11.38 % de las familias que producen alimentos obtienen excedentes para la venta, 

principalmente de maíz y frijoles.     
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En el 99.17 % de las familias los hombres no participan con ninguna organización y en el 

99.14 % de las familias las mujeres no participan con ninguna organización. 

 

VISION MUNICIPAL 

 

Gestionar una administración municipal flexible y moderna con 

servicios públicos de calidad, eficientes e innovadores. Trabajando en 

una infraestructura que brinde posibilidades para el desarrollo de la 

actividad económica, impulsando la educación como motor del 

crecimiento empresario. En el marco de políticas inclusivas y 

del cuidado de los recursos ambientales. 

 
 

TABLA 2. EJES TEMÁTICOS Y PROYECTOS PRIORIZADOS EN 

PIMP (8 AÑOS) 

N° Ejes temáticos  Cantidad de Proyectos  

1 Salud y Nutrición 6 

2 Educación 4 

3 Grupos vulnerables 6 

4 Vivienda 3 

5 Agua y Saneamiento 1 

6 Tierra  1 

7 Participación 2 

8 Seguridad Ciudadana 3 

9 Turismo 4 

10 Recursos Naturales y Ambiente 9 

11 Seguridad Alimentaria 3 

12 Economía 5 

13 Ordenamiento Territorial  0 

14 Infraestructura Social 24 

 Total. 71 
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Introducción 

 
En el desarrollo de este documento contiene el Plan de Desarrollo Municipal de San 

Vicente Centenario, Departamento de Santa Bárbara, el cual incluye una lista de proyectos 

priorizados por cada barrio, un Plan de Inversión Plurianual a 8 años. 

 

La base de este plan son los Planes de Desarrollo Comunitario, obtenidos del 

Levantamiento de La Línea Base por los 15 barrios, 1 colonia y 2 caseríos del municipio; 

previamente capacitados Técnicos Municipales y un equipo de jóvenes quienes fueron 

contratados para este proyecto de actualización de PDM fueron ellos que asumieron la 

facilitación en el levantamiento de la línea base y la preparación de los planes comunitarios; 

posteriormente, realizaron reuniones cos lideres de barrios  para la priorización y de estos 

resultados se preparó el plan plurianual, del cual se derivan los planes de inversión anual. 

Este documento contiene introducción, resumen ejecutivo, y seis capítulos de los cuales se 

describen a continuación:  

 

Capítulo I: Trata sobre el marco referencial, que incorpora los antecedentes históricos del 

municipio, la ubicación geográfica, el contexto biofísico, la justificación del proceso, los 

beneficiarios, la metodología y el periodo previsto para la ejecución del plan de inversión 

plurianual.  

 

Capítulo II: Se describe el diagnóstico socioeconómico del municipio, que incluye los 

principales indicadores, la infraestructura básica, la institucionalidad existente en apoyo al 

desarrollo y las principales potencialidades y problemas.  

 

Capítulo III: Detalla el Plan de Desarrollo del Municipio, que incluye la visión compartida 

del municipio, las líneas y proyectos estratégicos, proyectos sectoriales, el plan de inversión 

plurianual y el anteproyecto de plan de inversión anual para el 2022. 

Capítulo IV: Trata sobre la organización para la gestión del plan, mostrando las 

condiciones a nivel de organización social comunitaria, la organización municipal, el papel 

institucional, la gestión de recursos, el plan de comunicación, la viabilidad de las ideas de 

proyectos y las limitantes y riesgos en la gestión del plan.  

 

Capítulo V: Se resumen los costos globales del plan por eje temático y por comunidad, así 

como las potenciales fuentes de financiamiento.  
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Capítulo VI: Da a conocer los mecanismos de seguimiento que se aplicarán para establecer 

el logro de los productos previstos en el plan y los alcances de los objetivos mediante la 

evaluación de los resultados. Creemos que el presente plan es un instrumento valioso para 

la gestión del desarrollo a nivel de las comunidades y el municipio, sea con fondos propios, 

de la transferencia del gobierno central, de cualquier cooperante nacional o externo. 

 

I. Marco de Referencia. 

1.1 Antecedentes Históricos del Municipio. 

 

Históricamente sabemos que allá por los años de 1684 y 1685 la provincia de Comayagua 

se componía de siete partidos, siendo uno de ellos el Partido de TENCOA, que llegó hacer 

una de las poblaciones más importantes de la época pre colonial, pero fue destruida por una 

inundación del río Ulúa, en el año de 1815, los sobrevivientes de esta catástrofe, unos se 

pasaron a formar parte  del caserío que hoy es la ciudad de Santa Bárbara, la cual fue 

fundada en junio de 1825, otros se dirigieron al oeste en busca de buenas tierras, que les 

diera seguridad y tranquilidad y le dieron el nombre de LOS LIMONES, por la abundancia 

de este cítrico. 

Siendo una comisaría en el año de 1,888, el poblado de Los Limones, pretendía obtener su 

terreno para luego elegirse como municipio, obtuvo el terreno gracias a la solicitud 

presentada por el Sr. Martin Pineda, siendo alcalde Auxiliar, quien gestiono ante el 

Gobierno de Ponciano Leiva la legalidad del mismo y del cual se encuentra el título. 

Las tierras pertenecían al ya extinguido municipio de Macholoa. 

Los Limones, se fortaleció también con la llegada de pobladores del extinguido pueblo 

indígena de MACHOLOA, quienes eran sobrevivientes de la epidemia del cólera morbus, 

que años antes había sido azotada. 

Los primeros pobladores de la aldea Los Limones fueron: Mazaría Cantarero, originaria del 

departamento de Lempira, Horacio García del departamento de Ocotepeque, Juan José 

Alvarado de Lempira, Martín López, Cecilio López, Carlos López, Eusebio López de 

Piraera, Lempira, también se incluyen a Teodoro Alvarado, Vicente Godínez, Anastasio 

Dubón, Catalino Díaz, Tomasa Alemán y Petrona Alemán 

De Tencoa, Rogelio Amaya de Macholoa llegaron los señores: Teodoro Briones, Pedro 

Ramos y Beltrán Ramos López.  

Con el devenir del tiempo el Sacerdote de San Nicolás Rafael Oseguera, y ya convertida en 

aldea, obsequió a esta comisaría, la imagen del Santo Patrón San Vicente de Ferrer.   
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Es a partir de esa época en que deja de llamarse Los Limones y pasa a llamarse San 

Vicente. 

En el año de 1921 se le agrega el Centenario, pues es en ese momento que se están 

haciendo los trámites para elevarlo a la categoría de municipio, todos los documentos 

llevan impreso la oración “El Centenario de la Independencia”, pues en esos momentos 

todo estaba encaminados a celebrar el primer centenario de independencia de España, fue 

por ello que le agregaron lo de Centenario, por lo que en definitiva quedó: San Vicente 

Centenario. 

Siendo una aldea del municipio de San Nicolás, se rebeló contra estas autoridades y optó 

por pasar a formar parte del municipio de Santa Bárbara. 

Reunido un grupo de personas con ideas progresistas elevaron una petición al Supremo 

Gobierno, estando en el poder el General Rafael López Gutiérrez, solicitándole la creación 

del municipio, dichas personas son las siguientes: Catalino Díaz, Teodoro Alvarado, 

Crescencio Mejía, Eugenio Dubón, Perfecto Corea, y Vicente Alvarado. 

El día 18 de enero 1922 se creó el municipio de San  Vicente Centenario según aparece en 

el acuerdo del poder ejecutivo que literalmente dice: Tegucigalpa D.C. 18 de Enero de 1922 

vista solicitud presentada por el Sr. Catalino Díaz Alcalde Auxiliar de la Aldea de San 

Vicente, Jurisdicción del municipio de San Nicolás Depto. Santa Bárbara, el 29 de 

Septiembre, contraída a pedir que la mencionada aldea sea elevada a la categoría de 

municipio con el nombre de San Vicente Centenario fundamentándose que posee todos los 

requisitos que exige la ley. 

 

Se adjunta el acta de fundación: 

 

El acta de inauguración de este municipio se levantó el 15 de abril de 1922. 

El acta dice literalmente: “Salón Consistorial   de   San   Vicente   Centenario 

Quince de abril de mil novecientos veintidós. 

Sesión inaugural de esta fecha. 

Presidió el Señor Gobernador de Círculo Don Melitón Leiva, con asistencia de los señores 

Don Teodoro Alvarado, Adolfo Amaya y Crescencio Mejía, electos alcalde Municipal, 

regidor primero y síndico municipal respectivamente, vecindario general e infrascrito 

secretario. 

1. Se declaró solemnemente inaugurado el nuevo municipio conforme acta que dice: 

“En la sala consistorial de San Vicente Centenario quince de abril de mil novecientos 

veintidós. 
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Ante mí, Melitón Leiva, alcalde Municipal de la Ciudad de Santa Bárbara. - Siendo este 

día y hora señalado para dar posesión a los miembros que compondrán al nuevo 

municipio según Acuerdo Supremo N.º 1145 de la fecha dieciocho de enero del 

presente año. 

Estando presente los señores Don Teodoro Alvarado, Adolfo Amaya y Cresencio 

Mejía, electos alcalde municipal, regidor primero y síndico municipal, respectivamente, 

habiendo exhibido sus credenciales y puestos de pie prestaron su promesa 

constitucional en esta forma: “Prometo ser fiel a la República, cumplir su Constitución 

y las leyes. 

Entrando en ejercicios de sus funciones quedando solemnemente inaugurado el nuevo 

municipio de San Vicente Centenario. Con lo cual se dio por terminada esta diligencia 

firmando para constancia ante el infrascrito secretario. =Melitón Leiva=Teodoro 

Alvarado=Adolfo Amaya=Cresencio Mejía=E. Escoto=Srio=Se hace constar que la 

presente acta es copia fiel del Libro de Actas que el Señor alcalde Municipal lleva el 

corriente año y folio dos y tres. 

2. Se levantó la sesión firmando para constancia. 
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Como parte de la historia es importante resaltar que el gobierno local y algunas 

corporaciones municipales han realizado proyectos importantes como ser: en el año 2008 

inicia la remodelación del Palacio Municipal en el Bº EL Centro, Según el acta Nº 23 en 

sesión ordinaria celebrada por la honorable corporación municipal de San Vicente 

Centenario el día jueves 3 de marzo del año 2011 la corporación municipal acuerda la 

aprobación de la instalación de un Comedor Municipal del Adulto Mayor para la atención 

de las personas de escasos recursos económicos y que no tienen la atención necesaria en 

cuanto a su alimentación y salud, atendida conforme a la capacidad económica aprobada en 

el presupuesto municipal. Actualmente el Comedor del Adulto Mayor se atienden 89 

adultos mayores de forma directa y 200 de forma indirecta incluyendo personas con 

habilidades especiales y niños abandonados, ellos cuentan con los 3 tiempos de alimentos 

sanos y seguros los siete  días de la semana, además de velar por la Seguridad Alimentaria 

Nutricional.  En coordinación con la Universidad Nacional Autónoma de Honduras desde 

el año 2018 específicamente de la Carrera de Fisioterapia, envían a dos alumnos de dicha 

carrera para que realicen su servicio social durante 6 meses y puedan realizar terapias 

físicas, ocupacionales e intergeneracionales, con los adultos mayores además de la atención 

que ellos brindan en la Clínica Municipal de Fisioterapia. En acta Nº 43 punto 5.9 el día 

miércoles 15 de febrero del año 2012, se dio lectura a la solicitud enviada por el Lic. 

Eugenio Zaldívar Lara director del Centro de Educación Básica Francisco Morazán, en el 

cual solicita a la corporación municipal la construcción de un puente peatonal para el cruce 

de calle frente al Centro Básico, ya que los alumnos y alumnas corren el peligro de ser 

atropellados al momento de ingresar al Centro Educativo, así como los padres de familia y 

personas que los visite, en vista de ello la corporación municipal acuerda aprobar los 

fondos para la solicitud enviada por el Lic. Eugenio Zaldívar Lara, en lo referente a la 

Construcción de Pueste Peatonal en el Barrio La Escuela. Pero es en acta Nº 73-2013 que el 

señor alcalde informa a los demás miembros de la corporación municipal que se dará inicio 

con los trabajos con la Construcción del Puente Peatonal, según acuerdo municipal de fecha 

15 de febrero del 2012 en el acta Nº 43 punto 5.9. 

Seguidamente es en el año 2014 en el acta Nº 005 en el punto 5.5 La corporación municipal 

acuerda la aprobación de la construcción de Cera Peatonal con el objetivo de asegurar el 

bienestar de la población en especial a la comunidad estudiantil que viajan de la parte baja 

del municipio. 

En el acta Nº 22-2015 en sesión ordinaria el día 30 de octubre, celebrada por la corporación 

municipal en punto Nº 8.7 el alcalde municipal informo a los miembros de la corporación 

municipal sobre el Programa Municipal Grant Challenge MUNASBAR / DIES 

(Desempeño, Inversión, Equidad y Seguridad) en donde San Vicente Centenario 

nuevamente queda en tercer lugar sobre el Campeonato de Copa MUNASBAR. Lugar de 

cinco municipios donde se opta por la ejecución de un proyecto, el cual es ejecutado con 

fondos municipales y una contraparte por USAID por lo que es necesario un proyecto, para 

el cual se tiene que elaborar la propuesta para presentar ante la USAID para que sea 

aprobada; por lo que el alcalde Dagoberto Licona Cortes propuso la construcción del Mini 
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Parque en el Bº El Llanon. El Gobierno local decide remodelar el parque central y construir 

ahí un proyecto llamado Albergue Municipal donde hoy en día funcionan varios edificios 

públicos como ser; Comedor del Adulto Mayor, Salón de Usos Múltiples, Canal San 

Vicente T.V, Clínica del Adulto Mayor, clínica de fisioterapia, Farmacia Comunitaria y 

facilitan el local para SEDE del distrito Nº 24.  

 

Es en el año 2015 en el acta Nº 004, en fecha 2 de febrero, en sesión ordinaria celebrada la 

honorable corporación municipal acuerda autorizar al alcalde municipal firmar convenio de 

Cooperación con la Asociación sin fines de Lucro denominada CEPUDO a efecto de llevar 

a cabo un proyecto de donación de viviendas de interés social. En donde la Corporación 

Municipal bautizo la colonia como Voces de Esperanza en honor a la Misión Internacional 

Voces de Esperanza, por la colaboración económica solidaria en el Proyecto Habitacional a 

familias pobres del municipio.  

Pero es en el año 2016 que inicia la construcción de 25 viviendas CEPUDO y 10 viviendas 

con HABITAD PARA LA HUMANIDAD. 

 

En el acta Nº 28-2016 con fecha 1 de febrero, el alcalde informo que el día jueves 28 de 

enero se hizo presente una comisión de la sub dirección General de Educación Media para 

llevar a cabo una jornada de universalización de la educación media la cual consiste en la 

creación de un Instituto Técnico en el municipio, en donde ofrecen el Bachillerato Técnico 

profesional  en Electrónica, para ello es necesario tener un mínimo de 25 alumnos por lo 

que hay que realizar todas las gestiones para lograr dicha matricula y así tener un instituto 

en el municipio, logrando beneficiar a los jóvenes que por su condición económica no 

pueden estudiar en los diferentes centro educativos de Santa Barbara, mencionando el 

alcalde que hay algunos requisitos como ser; la construcción de dos aulas escolares para el 

correcto funcionamiento del Instituto. Informando el alcalde a la vez que se tuvo una 

reunión con varias organizaciones para definir el nombre y se nombró Instituto Técnico San 

Vicente.  

 

Por otra parte según acta 51-2020 de sesión extraordinaria celebrada por la honorable 

corporación Municipal el día 18 de marzo del 2020 debido la Pandemia que ocasiona el 

COVID -19 se toman medidas pertinentes como ser:  

1. Apoyar las decisiones del Gobierno Central en las medidas tomadas a nivel nacional 

para la no propagación del COVID-19, 

2. Declarar estado de emergencia dentro del territorio Municipal,  

3. Instruir a la población a permanecer al interior de sus viviendas e implementar todas 

las medidas de prevención que ha recomendado la secretaria de salud,  

4. Dotar de víveres a la iglesia católica y evangélicas para todas aquellas personas de 

bajos recursos económicas durante el tiempo que cubra la cuarentena (esta acción se 

llevó a un mejor análisis y se realizó a través de visitas domiciliarias para la entrega 
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de las raciones de alimentos para todas las familias del municipio, se realizó con 

todas las medidas de bioseguridad),  

5. Concientizar a la ´población en general de los riesgos y cuidados para evitar la 

propagación del COVID-19 a través del sonido municipal, televisión, hojas volantes 

y otros medios.  

En el acta 77-2021 de sesión ordinaria celebrada por la Honorable Corporación Municipal 

de fecha 15 de abril del 2021 el señor alcalde propuso a los miembros de la Corporación 

Municipal iniciar con el proceso de implementación de la Planta Potabilizadora de agua, en 

el que solicitó la aprobación de fondos para que se lleve a cabo por medio de una licitación 

Privada de acuerdo a la ley de contratación del estado. Posteriormente en el acta 78-2021 de 

fecha 17 de mayo del 2021 la vice alcaldesa Municipal informo que en fecha 30 de abril del 

2021 a las 2:00 pm se llevó a cabo la apertura de las ofertas para la Licitación Privada del 

Proyecto de Planta Potabilizadora de Agua de 15 lts. /seg. A dicha Licitación se invitaron 

varios ingenieros, pero la comisión evaluadora dictamino que la oferta presentada por el 

Ing. José Wilmer Vega fue la más baja de costo económico y cumplió con todos los 

requisitos solicitados. 

 

Entre el 01 y el 16 de noviembre del año 2020, Honduras fue afectada por dos fenómenos 

naturales, el primero la depresión tropical Eta y luego el huracán Iota, que ingresó como 

tormenta tropical. Ambos generaron fuertes impactos en diversas áreas del país y nuestro 

territorio municipal en comparación a los desastres a nivel nacional se puede decir que San 

Vicente Centenario fue afectado a un nivel medio, pero vivimos momentos de nostalgia y 

empatía al poder observar en los medios de comunicación como colonias y sectores 

completos estaban inundados teniendo como resultado que familias enteras fueron 

afectadas con pérdidas humanas, pérdidas de sus viviendas y de todos sus bienes. 

Para ello el gobierno Local a través de acta 67-2020 de fecha 13 de noviembre del 2020 en 

el punto 6.1 detalla los daños ocasionados en el municipio, entre ellos: La Caída del puente 

del rio Aguagua, desperfectos en la línea de conducción de las dos fuentes de agua potable 

que abastecen nuestro Municipio, desperfectos en la red vial, desperfectos en la tubería de 

alcantarillado sanitario, pérdidas totales y parciales de los agricultores, sistemas de riego, 

entre otras, así mismo e informo que con la caída del Puente del rio Aguagua se construyó 

una canasta aérea con el apoyo de los Diputados Mario Pérez, Cesar Jandal, y los 

ciudadanos Mario Reyes, Elder Mendoza y Gerson Caballero entre otros ciudadanos que 

poyaron para la realización de la misma, y por supuesto el respaldo de esta Alcaldía 

Municipal contratando personal por parte de la Municipalidad para que se encarguen de 

controlar el traslado de personas por la canasta, así mismo se ha invirtió en alimentación 

que en su momento ha sido necesario para personal que han estado trabajando en este 

proyecto. Cabe mencionar debido a las consecuencias que trajo dichos huracanes la 
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corporación Municipal aprobó proyectos como: mantenimientos y reparación de calles de 

acceso, apoyo al sector agrícola y familias afectadas.  

 

El 18 de enero del año 2022, el municipio de San Vicente Centenario cumple los primeros 

100 años de fundación y para ello el gobierno local y su corporación decide celebrarlo de 

una manera especial y diferente ya que “cien años no se cumplen todos los días”.  

Según acta Nº 85 -2021 punto 10.1 el señor alcalde municipal informa a los miembros de 

corporación municipal que la fecha 29 de agosto del 2021 a las 2.00 pm se llevó a cabo la 

apertura de las ofertas para la consultoría del Proyecto del Estudio Monográfico del 

Municipio de San Vicente ganando el Lic. Oscar Elvir Mendoza Rodríguez con la 

propuesta de presupuesto más bajo y cumple con todos los requisitos.  Pero en vísperas de 

Celebrar la fundación municipal es en el acta Nº 86-2021 que el alcalde municipal informo 

a los miembros de la corporación municipal que el día 01 de octubre viajara a los Estados 

Unidos de América juntamente con el Lic. Oscar Elvir Mendoza Rodríguez consultor del 

estudio monográfico de nuestro municipio y Mary Janeth Moreno Cortes, técnico 

municipal.  Informo que dentro de la agenda que se lleva planificada está contemplado la 

socialización de una Organización legal que se pretende sea llamada “Fundación del 

Sanvicentino ausente” el cual será una red de tomateros que viven en cualquier país del 

mundo pero tendrán una forma de comunicarse y servirse unos a otros, para tal razón será 

necesario reunir a los paisanos lo más que se puedan de manera presencial en los Estados 

Unidos con el fin de socializar el proyecto de monografía ( la redacción del libro del 

municipio) el Lic. Oscar Elvir Mendoza lleva el objetivo de enriquecer la historia del 

municipio en el libro, con el tema de los sanvicentinos que residen en dicha nación ya que 

se consideran que ellos también forman parte importante en la historia y desarrollo del 

municipio; Además informo que se está gestionando un espacio para encontrarse con el 

alcalde de Brockton y la delegación oficial de San Vicente Centenario. 

El dia domingo 6 de octubre, y alcalde de Brockton Massachuett  Robert F. Sullivan, Esq. y 

su comitiva realizo un bonito evento como recibimiento a la comisión del municipio de San 

Vicente Centenario, Santa Barbara, en dicho evento el Alcalde Dagoberto Licona hizo la 

entrega de una placa de reconocimiento y un sobrero elaborado con manos sanvicentinas, 

ahí mismo informo que el municipio de San Vicente Centenario se nombrara una Plaza 

Recreativa con el nombre de Plaza Recreativa Brockton en gratitud por la solidaridad y 

hospitalidad con los hermanos sanvicentinos después de esas palabras el alcalde Robert F. 

Sullivan, Esq. Realiza el acto de izar la bandera de nuestro país Honduras en dicho local de 

USA.  

 

Seguidamente siempre en el marco de la celebración del centenario en el acta Nº 88-2021 

punto 9.4 el alcalde municipal informo a los miembros de la corporación municipal se tiene 

previsto la visita y el encuentro entre autoridades locales que dirige el Lic. Roberto 

Barrientos alcalde municipal de la ciudad de San Vicente, departamento de San Vicente de 
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la Republica de El Salvador, con el interés de establecer un puente de amistad entre las 

autoridades de dicho municipio y compartir experiencias culturales y tradicionales. 

Para la coordinación de La celebración del centenario de fundación Municipal se organizó 

un comité denominado comité ejecutivo y la celebración se llevó a cabo iniciando el día 

sábado 15 de enero y finalizando el día domingo 23 de enero de 2022, donde se 

desarrollaron actividades religiosas, culturales, deportivas y sociales donde en cada una se 

destacó acciones o prácticas tradicionales del municipio   

Dentro del marco de la Celebración del Centenario, se realizó un evento con el nombre 

develación del “monumento del centenario”, fundado como ejemplo de trabajo 

sanvicentino modelo de ciudadanos dignos de imitar por las generaciones presentes y 

futuras, el cual nos muestra la imagen de una mujer con ropa tradicional y muy colorida, 

con un canasto de verduras especialmente tomate que es algo que nos caracteriza como 

sanvicentinas.  

 

1.2 UBICACIÓN GEOGRÁFICA 

 

El municipio de San Vicente Centenario, se ubica al Noroeste del departamento de 

Santa Bárbara al margen izquierdo del rio Ulúa. 

Al Norte: Con el municipio de San Nicolás. 

Al Sur: Con el Municipio de Arada. 

Al Este: Con el Municipio de Santa Bárbara y Arada. 

Al Oeste: Con el Municipio de Arada y San Nicolás.  

Posee una extensión territorial de 41.5 kilómetros cuadrados, cuenta con 15 barrios, 1 

colonia y 2 caseríos y la distancia al departamento es de 8 km y el tiempo para llegar desde 

la cabecera departamental es de 25 minutos ya que la condición que presenta la carretera es 

pavimento en buen estado.  

 

1.3 CARACTERÍSTICAS FÍSICAS 

 

El municipio de San Vicente Centenario, departamento de Santa Bárbara, es un municipio 

intermedio, sus calles en su mayoría están enchapadas, su ubicación geográfica es de gran 

importancia para sus laboriosos habitantes porque se les facilita el comercio y la 

comunicación con otros municipios y el resto del país. 

Por este municipio pasa la carretera que conduce hacia el municipio de San Nicolás y zonas 

cafetaleras también pasa la carretera que conduce hacia los municipios de Arada, Níspero y 

el departamento de Lempira. 
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El municipio de San Vicente Centenario se encuentra muy cercano con otros municipios, 

con la cabecera departamental a solo 8 Km, con la Arada 5 Km. y con San Nicolás a 6 Km. 

Pero siendo un suelo árido y rocoso, esto no es obstáculo para ser laborioso y producir 

verduras y frutas, las cuales son llevadas a la cabecera departamental y municipios 

cercanos, para ello son encargadas las que nosotros denominamos “canasteras”. 

El clima predominante es el tropical y el comportamiento de las estaciones es verano, 

invierno y primavera. 

 

No tenemos montañas de bosque tupido, la única es el sector de “Palo Verde” ubicada en el 

sector oeste, limitando con Arada y parte de San Nicolás, pero que en pasar del tiempo ha 

sido deforestada por la mano del hombre. 

Existen otras pequeñas montañas, que son zonas de trabajo agrícola: El Escalanar, Barranco 

Colorado y la Palca. 

En el sector Oeste, se encuentra Palo Verde, Peña del Gigante, Loma del Zopilote,  

Calanora y Guitín. 

A 1.5 kilómetro del centro de la población y al lado oeste se encuentran las aguas termales 

que se conocen por los pobladores como “Agua Caliente”, es un cerro de forma cónica, con 

un bosque casi sin ningún verdor, pedregoso  y árido, en sus faldas brotan aguas con alta 

temperatura, las piedras que rodean los nacientes se mantienen caliente y de color rojizo, 

por donde corren las aguas van dejando una mancha amarillenta de azufre, son muchas 

personas que la usan  como agua medicinal, en una pila que para dicho fin hay, ya que de 

manera directa no se puede usar por ser demasiado caliente. 

Muchos vecinos creen que es un volcán apagado. 

 

También el municipio está rodeado de colinas, tales como: Loma de las Misiones, Loma de 

Don Marcelino, Loma del Cutuco El Padre, Loma de los Gatos, el Barrabás, todas ubicadas 

en el sector sureste del municipio.   

Hacia al noroeste se extiende el sector de La Viuda, el Malcarado, Godínez, Laguna Seca, 

Agua Blanca y Gualtaya. 

El sector de Aguagua, son zonas de trabajo, tales es el caso de Vegas de Aguagua, regado 

por las aguas del río que lleva su mismo nombre, aquí se encuentran restos de culturas 

antiguas, aún sin investigar. 

Al lado Este, se encuentra las fértiles vegas de Jululo, la cual esta regada por los ríos: Ulúa, 

Aguagua y Macholoa. 



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2029 

 

MUNICIPALIDAD DE SAN VICENTE CENTENARIO Página 21 

Al noreste se encuentra el farallón de “Estuaque” de nutrida vegetación, con unas laderas 

rocosas muy impresionantes, parecidas a un cañón por donde corre estrepitoso el río 

Macholoa. 

1.3.1 CARACTERÍSTICAS BIOLÓGICAS: 

 

Los principales ríos que tenemos son: Ulúa, Macholoa y Aguagua. 

El río Ulúa, corre de Sur a Norte por la parte occidental del valle de Tencoa. 

Los ríos Macholoa y Aguagua son importantes tanto por formar parte de la historia de 

nuestro municipio y como fuentes importantes de irrigar los terrenos donde se practican los 

cultivos. 

Este municipio carece de fuentes abundantes de reserva natural, su territorio es poco y la 

destrucción de sus reservas ha sido muy permanente, sin que las autoridades hagan algo. 

En los sectores donde hay áreas cultivables, se cultivan tomates, chiles y otras verduras, 

con los cuales abastecen varios municipios cercanos y la cabecera departamental. 

Muchas plantas medicinales, se cultivan en los solares de las casas para su utilidad como 

ser: Jengibre, y otras variedades. 

 

La fauna está siendo extinguida, sin ninguna protección, antes abundaban animales como: 

La Guatusa, chancho de monte y armadillos, pero hoy no se conocen, por ser arrasados 

totalmente por cazadores furtivos.   

 

Muchos vecinos, aprovechan la fauna acuática, se extraen del río Ulúa peces que se utilizan 

para el comercio y el consumo interno. 
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RECURSO AGUA:  

 
El agua es un componente indispensable para la vida o cualquier organismo, y cuando su 

composición es alterada por la presencia de sustancias extrañas, se vuelve inapropiada para 

el uso y consumo humano. De acuerdo los estudios realizados por el centro de Estudios y 

Control de Contaminantes, CESCO, las principales fuentes de contaminación del agua son; 

Las aguas residuales domésticas, desperdicios de animales, partículas insolubles del suelo, 

el uso de fertilizantes, pesticidas, químicos, aguas industriales y ácidos y sales entre otros, 

Cuadro 2 Micro cuencas y las comunidades que abastecen. 

COMUNIDADES TIENE 

PERSONERIA 

JURIDICA LA 

JUNTA DE 

AGUA (SI-

NO) 

NOMBRE DE LA FUENTE 

QUE ABASTECE A LAS 

CUMUNIDADES 

TIENE 

 DECLARADO 

COMO ZONA 

PRODUCTORA 

DE AGUA 

Geográficamente ubicada en 

Arada 

No Volcan / Caulótales  Si 

Geográficamente ubicada en 

Arada 

No  Witin  Si  

 

 

Recurso Bosque. 

Los problemas con mayor impacto negativo en el municipio son la deforestación, los 

incendios forestales, la erosión de suelos, la utilización de malas prácticas agrícolas como 

el usos de los insecticidas entre otros.  

 

La causa principal de estos problemas es la falta de conciencia ambiental en los habitantes 

del municipio, es necesario realizar actividades puntuales para recuperar áreas o sitios 

críticos y degradados. 

 

Las actividades de protección forestal en el municipio de San Vicente Centenario se vienen 

ejecutando desde el año 2006, contando con el apoyo de diferentes fuentes financieras 

como La secretaria de Recursos Naturales SERNA, fondos municipales y ADASBA.  
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1.3.2 AREAS TURISTICAS 

• Balneario Termal Aguagua 

• Naciente de Agua tibia 

• La Peña Gigante 

1.4 JUSTIFICACION  

 

El Plan de Desarrollo Municipal, será la herramienta fundamental para el desarrollo local 

del municipio; fortaleciendo la gestión local considerando decisiones que inciden en las 

condiciones de calidad de vida de los habitantes mediante la participación y el 

empoderamiento serán la inspiración para el desarrollo local.  

El nivel de participación alcanzado en la elaboración, partiendo de la identificación y 

capacitación a un grupo de jóvenes, quienes asumieron la responsabilidad en la facilitación 

y elaboración de la línea base y de los Planes de Desarrollo Comunitario, que representan la 

base para la consolidación del Plan de Desarrollo Municipal.  

Con la formulación de los Planes de Desarrollo Comunitarios se identificaron por cada 

comunidad las deficiencias y potencialidades existentes, así como el consolidado de la 

situación general del municipio, en el marco de los ODM (Objetivos de Desarrollo del 

Milenio) y la ERP (Estrategia de Reducción de la Pobreza); como se observa en la siguiente 

tabla:  
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1.4.1 Principales indicadores socioeconómicos en el marco de los 

Objetivos de Desarrollo del Milenio y Plan de Nación. 

  

Objetivos y metas del desarrollo del milenio. Indicadores en San Vicente Centenario. 

Objetivo 1: Erradicar la extrema pobreza y el 

hambre. 

Meta 1. Reducir a la mitad, entre 2022 y 2028, el 

porcentaje de personas cuyos ingresos sean 

inferiores a 1 dólar por día.  

Meta 2. Reducir a la mitad, entre 2022 y 2028, el 

porcentaje de personas que padezcan de hambre. 

-10.22 % población con ingresos menores 

menor a $1.00 diario. 

-El 38.95 % de las familias le ajustan para 

alimentarse los tres tiempos. 

 

-El 25.11 % de las familias los ingresos le 

ajustan para alimentarse 2 tiempos. 

Objetivo 2. Lograr una educación primaria 

universal. 

Meta 3. Velar porque, para el año 2029, las niñas 

y niños de todo el mundo puedan terminar un 

ciclo completo de enseñanza primaria. 

-El 55.38 % de niños (as) que actualmente 

estudian en edad escolar. 

-El 98.21 % de los niños que estudian primaria, 

de los que tienen edad para hacerlo. 

Objetivo 3. Promover la igualdad entre los 

genero. 

Meta 4. Eliminar las desigualdades entre los 

géneros en la enseñanza primaria y secundaria 

preferiblemente para el año 2025, y en todos los 

niveles de la enseñanza antes del fin del año 

2029 

- 57.14 % de niños que estudian Preescolar. 

- 42.86 % de niñas que estudian Preescolar. 

- 52.99 % de niños que estudian Primaria. 

- 47.01 % de niñas que estudian Primaria. 

- 43.62 % de niños estudian Secundaria de los 

que tienen edad. 

- 56.38 % de niñas estudian Secundaria de los 

que tienen edad. 

- 20.3 % de niños en edad escolar  

- 17.05 % de niñas en edad escolar 

Objetivo 4. Reducir la mortalidad infantil 

Meta 5. Mantener el rango de cero muertes, 

entre 2022 y 2029, la mortalidad de los niños 

menores de 5 años 

- 0 muerte por 1000 nacidos menores de 5 años. 
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Objetivo 5. Dar continuidad en la salud materna. 

Meta 6. Mantener el rango de cero muertes, 

entre 2022 y 2029 la mortalidad materna en tres 

cuartas partes. 

- 0 muertes materna, durante o posparto en el 2021 

10 muertos por COVID -19 en el año 2021 

Objetivo 6. Combatir el VIH/SIDA, Infecciones 

respiratorias agudas y otras enfermedades. 

Meta 7. Haber terminado y comenzado a reducir 

para el año 2029 la propagación del VIH/SIDA. 

Meta 8.  Haber detenido y comenzado a reducir, 

para el 2029, la incidencia del Asma bronquial y 

otras enfermedades graves. 

- 0 % personas infectadas con VIH -SIDA  

- 37.74 % personas con hipertensión arterial 

 - 31.90 % afectados de IRAS por cada mil. 

- 0 % infectados de tuberculosis por cada mil. 

- 1.43 % infectados de dengue clásico por cada 

mil. 

2.99 % infectados POR COVID- 19 

 

Objetivo 7. Garantizar la sostenibilidad del 

medio ambiente. 

Meta 9. Incorporar los principios del desarrollo 

sostenible en las políticas y los programas 

nacionales e invertir la pérdida de recursos del 

medio ambiente. 

Meta 10. Reducir a la mitad, para el año 2029, el 

porcentaje de personas que carezcan de acceso 

sostenible a agua potable. 

Meta 11. Haber mejorado considerablemente 

para el año 2029, la vida de los habitantes 

- 75.48 % de la población utiliza leña para cocinar. 

- 95.13 % personas con acceso al agua. 

- 89.60 % con servicio de alcantarillado. 

- 41.79 % viviendas con inadecuada disposición de 

la basura. 

- 95.7% población con servicio de energía eléctrica 

domiciliar. 

- 14.5 % de las viviendas bajo condiciones de 

regulares a malas 

- 32.54 % de las viviendas tienen una sola pieza 

como dormitorio (4 promedio familiar) 

Fuente: Metas ODM, PN y resultados censo línea base levantado en el municipio 
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1.5 DESCRIPCIÓN DEL ANÁLISIS FODA DEL MUNICIPIO. 
 

 

El análisis de las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA) es una  

herramienta que conforma un cuadro de la situación actual de un territorio o municipio, 

permitiendo de esta manera obtener un diagnóstico preciso y en función de ello tomar 

decisiones acordes con los objetivos, las políticas a formular y los proyectos a priorizar. A 

continuación, se presenta el análisis FODA del municipio de San Vicente Centenario. Este 

instrumento es de amplio conocimiento de la mayoría de la población y permitió una 

participación muy fluida del proceso. 

 

EJE TEMATICO: Ordenamiento Territorial 

 

Fortalezas Debilidades 

1. No se tienen problemas limítrofes con 

ningún municipio de colindancia 

 

2. Cuenta con una unidad técnica de 

catastro. 

 

3. Se tiene un personal técnico capacitado. 

 

4. Los perímetros urbanos del casco urbano 

y de las principales aldeas están bien 

definidos (actualizados a la fecha). 

 

5. Se cuenta con un catastro tecnificado y 

actualizado 

1. No se cuenta con el suficiente personal en 

catastro para suplir todas las demandas y 

problemas que se presentan en el municipio. 

 

2. No se tiene suficiente equipo y logística. 

 

3. No se tiene información digitalizada o 

escrita sobre las medidas de las calles 

pavimentadas, calles de tierra y caminos de 

herradura. 

 

4. terrenos no actualizados en catastro que 

actualmente ya constan de una vivienda y que 

aún se paga impuesto como solar valdio. 

 

Oportunidades  Amenazas 

1. Construcción y mantenimiento de calles 

de acceso en el casco urbano y caserío. 

1. Las condiciones climáticas impredecibles. 

 

2. Existen retrasos en cuanto a las 

transferencias del gobierno central a las 

municipalidades. 
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EJE TEMATICO: Salud y Nutrición 

 

Fortalezas Debilidades 

1. Se cuenta con una clínica Odontológica, 

dotada con instrumentos para brindar un 

servicio completo en esa área de la salud. 

 

2. Contar con 1 médico de servicio social en 

el área de salud. 

 

3. Se cuenta con 1 medico de servicio social 

en el área de odontología  

 

4. 1 enfermera remunerada por el área de 

salud. 

 

5. En el municipio actualmente se tiene un 

Triaje, respecto a la pandemia del COVID 

19 que se atraviesa en el mundo. 

 

6. Se cuenta con un comedor del adulto 

mayor 

1. Unidad de salud cerrada en periodo de 

vacaciones de enfermeras 

 

2. Falta de personal médico para cubrir 3 

turnos. 

 

3. Falta de más médicos de servicios social. 

No contar con 1 vehículo en la coordinación 

municipal de salud. 

 

4. Falta de medicamentos para la atención de 

enfermedades. 

 

5. No contar con cubículos laboratoriales, el 

espacio del centro de salud es muy reducido. 

 

Oportunidades  Amenazas 

1. Contar con 1 ambulancia para movilizar 

pacientes al nivel Hospitalario. 

 

2. Que aperturen 1 plaza para médico y 2 

para servicio social y 1 medico odontólogo. 

1. Presencia de enfermedades vectoriales 

cada año. 

 

2. Privatización del servicio de salud. 

 

3. Cancelar contratos con recursos pagados 

por la municipalidad, por falta de presupuesto 

municipal. 

 

4. Presencia de brotes o epidemias por otras 

enfermedades como: Infecciones respiratorias 

agudas, hepatitis, conjuntivitis. 
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EJE TEMATICO: Educación 

 

Fortalezas Debilidades 

1. Centros Educativos atendiendo la Niñez 

en edad escolar. 

 

2. Población escolar atendida por maestro 

con título universitario. 

 

3. Comunidades con centros educativos 

cuya infraestructura pertenece al estado. 

 

4. Funcionalidad de los programas alternos 

en los centros educativos. 

 

5. Funcionalidad de gobiernos escolares y 

equipos de trabajo. 

 

6. Docentes en constante formación y 

capacitación pedagógica en educación 

continua del nivel básico. 

 

7. Se cuenta con un instituto educativo en el 

nivel medio. 

1. Materiales educativos incompletos (textos). 

 

2. Falta de recursos en algunos centros 

educativos como ser Mobiliario y Equipo de 

trabajo (Pizarrón, Pupitres, Computadoras, 

entre otros). 

 

3. Docentes con exceso de matrícula  por falta 

de plazas. 

 

4. Falta de presupuesto para la ejecución de 

proyectos de fortalecimiento de valores. 

 

5. Indiferencia por parte de los docentes hacia 

las actividades deportivas. 

 

6. Falta de oferta académica en el nivel 

diversificado 

Oportunidades  Amenazas 

1. Existencia de otras entidades no formales 

(ONG) apoyando la gestión de capacitación 

del distrito. 

 

2. Mejorar la Calidad Educativa, trabajos 

por áreas, integración de los niveles 

educativos. 

 

3. Fomentar los valores cívicos, sociales y 

morales. 

 

4. Acceso a la tecnología en los centros 

educativos. 

 

5. Mejora de la calidad educativa en el nivel 

básico, contando con mayor número de 

docentes capacitados en cada área educativa. 

1. Paro de labores en el sistema educativo 

públicos. 

 

2. Inseguridad en los centros educativos. 

 

3. Poco apoyo logístico por parte de la 

dirección departamental. 

 

4. Cierre de programas educativos 

CCEPREB, por motivos de falta de interés en 

apoyo del gobierno. 
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EJE TEMATICO: Recursos Naturales y Ambiente. 

 

 

Fortalezas Debilidades 

1. Se cuenta con una ley forestal y una ley 

de medio ambiente 

 

2. Se tiene el apoyo de varias organizaciones 

comunitarias para la protección del medio 

ambiente. 

 

 

 

1. Algunos pobladores entiempo de verano 

queman o prenden fuego al bosque. 

 

2. El ICF no atiende debidamente nuestro 

territorio. 

 

3. Dentro del municipio se da la caza de 

animales no se da seguimiento a las 

actividades presentadas. 

 

4. Los presupuestos no llegan a tiempo a 

nivel municipal. 

Oportunidades  Amenazas 

Implementar una unidad municipal 

ambiental. 

 

Reforestar las áreas que se encuentran 

desforestadas. 

 

Coordinar con organizaciones la protección 

del medio ambiente. 

La ganadería y caficultura. 

 

Los cazadores y el cambio climático. 

 

La no aplicación de la ley forestal y de medio 

ambiente. 

 

Invasión de plagas y algunas enfermedades 

en el bosque. 
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EJE TEMATICO: Grupos Vulnerables. 

 

Fortalezas Debilidades 

1. Se tiene una oficina de la juventud y 

niñez. 

 

2. Oficina de la mujer, en relación en la 

defensa de sus derechos y oportunidades de 

emprendimiento. 

 

3. Se cuenta con un comedor municipal de 

la tercera edad. 

 

4. Niñez monitoreada en esquemas de 

vacunación y avances Educativos. 

 

Tercera edad y mujeres embarazadas 

monitoreadas en esquemas de salud. 

 

5. Personal capacitado y presupuesto 

asignado del 5% de las transferencias 

municipales. 

 

6. Redes de jóvenes capacitados en el tema 

de emprender+ismo. 

 

 

1. Pérdida de valores y principios en la 

familia. 

 

2. Desinterés de las mujeres en asistir a 

capacitaciones en apoyo al maltrato familiar. 

 

3. Acceso ilimitado a redes sociales (uso 

inadecuado). 

 

4. Falta de oportunidades de empleos a la 

juventud. 

 

5. Desconocimiento de la ley que garantiza su 

protección. 

 

 

Oportunidades  Amenazas 

1. Instituciones gubernamentales y no 

gubernamentales presentes en la zona que 

trabajan con la niñez. 

 

2. Coordinación efectiva con las ONG. 

 

3. La implementación de nuevas carreras 

educativas. 

1. Tomadores de decisiones se muestran 

indiferentes, ante la problemática de la niñez. 

 

2. Migración de la niñez con adultos. 

 

3. La no aplicación de las leyes. 

 

4. Presencia de la niñez en las calles. 

 

5. La invasión de drogas, alcohol y otros. 
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EJE TEMATICO: Vivienda 

 

Fortalezas Debilidades 

1. Existe un porcentaje de viviendas 

desocupadas 

 

2. Se cuenta con un presupuesto municipal 

para mejoramiento y construcción de 

viviendas. 

 

3. Programas habitacionales. 

 

1. Algunos hogares no cuenta con un predio 

donde construir su vivienda 

  

2.Hacinamiento familiar  

 

3. Viviendas en mal estado. 

 

4. Altos precios en los materiales de 

construcción de  vivienda. 

Oportunidades  Amenazas 

1. Donación de predio por parte de la 

municipalidad, para la elaboración de 

viviendas. 

 

1. Inestabilidad económica del país. 

 

2. Desastres naturales. 

 
 

EJE TEMATICO: Agua y Saneamiento 

 

Fortalezas Debilidades 

1. La población reconoce la importancia del 

recurso agua como esencial para la vida y la 

salud. 

 

2. Se cuenta con un crematorio Municipal. 

1. Crecimiento urbano desordenado. 

 

2. Escasa cultura sanitaria en la población. 

 

3. Recurso económico limitado. 

 

4. Deforestación. 

 

5. Derrame excesivo de agua (llaves en mal 

estado). 

 

6. Solo existe recolección de basura en el 

casco urbano. 

 

7. No existe alcantarillado de aguas negras. 

En caseríos. 

 

Oportunidades  Amenazas 

1. Se cuenta con la Mancomunidad Que 

brinda apoyo. 

2. Colegios y escuelas participan en la 

reforestación 

1. Deterioro de las represas de agua por 

fuertes lluvias. 

 

2. Quemas de los bosques. 

 

3. Personas renuentes a pagar el servicio de 

agua. 
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EJE TEMATICO: Economía 
 

Fortalezas Debilidades 

1. Existe tierra con un gran potencial para 

cultivos. 

 

2. Se cuenta con gran cantidad de 

profesionales. 

 

3. Se dan diversos cultivos. 

 

4. Tierras aptas para la ganadería. 

 

5. Remesas del extranjero. 

 

1. No hay fuentes de trabajo. 

 

2. Poco apoyo al agricultor. 

 

3. Falta de instituciones financieras. 

 

4. Poca inversión de las entidades estatales. 

 

5. Salario mínimo rural muy bajo. 

Oportunidades  Amenazas 

1. Fortalecer el apoyo a microempresarios, 

por parte del gobierno. 

 

2. Programas de emprendimiento 

económico. 

1. Alto grado de corrupción, en entidades del 

gobierno. 

 

2. Migración de personas jóvenes y adultas. 

 
 

EJE TEMATICO: Seguridad Alimentaria 

 

Fortalezas Debilidades 

1. Familias tienen acceso a la diversificación 

de alimentos de consumo local. 

 

2. Las familias del municipio disponen de 

alimentos locales. 

 

3. Las familias cuentan con acceso a 

alimentos, mediante vínculos de apoyo a 

nivel comunitario. 

1. No existe un espacio donde se 

comercialicen los productos. 

 

2. Existe un mayor consumo de alimentos en 

relación a la producción  

de los mismos. 

 

3. Contaminación de los recursos naturales. 

 

4. Bajos precios de los productos al momento 

de venderlos en el mercado. 

 

5. No hay un presupuesto para afrontar las 

necesidades en la alimentación de las 

personas de bajos recursos económicos. 

Oportunidades  Amenazas 

1. Coordinación de USAID 1. Enfermedades en los productores por la 

utilización de productos químicos. 
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2. Cambios climáticos. 

 

3. Desastres naturales. 
 

 

EJE TEMATICO: Tierra 

 

Fortalezas Debilidades 

1. Se cuenta con tierras fértil para la 

producción de Plátano, Maíz, frijol, 

hortalizas y otros. 

 

2. Acceso a las fuetes de agua  

Se cuenta con una tierras infértiles a causa de 

los desastres naturales  

 

La tierra la posee pocos terratenientes.  

 

La mayoría de los agricultores producen sus 

cultivos en tierras alquiladas.  

 

 

 

Oportunidades  Amenazas 

1. Legalización de las tierras por el INA. 1. Cambios climáticos como (lluvia y la 

resequedad) que perjudican la producción en 

tierras fértiles 

 

EJE TEMATICO: Participación 

 

Fortalezas Debilidades 

1. A través de la oficina de la mujer y niñez 

y juventud, se brindan capacitaciones 

orientadas en el involucramiento de 

organizarse. 

1. Pocos hombres involucrados en 

organizaciones. 

 

2. Poco interés de las personas de las 

comunidades en organizarse. 

 

3. División en algunas comunidades política. 

 

Oportunidades  Amenazas 

1. ONG dispuestos a brindar apoyo a las 

personas en temas de capacitaciones. 

1. Se retiren las ONG de brindar apoyo 

organizacional. 
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EJE TEMATICO: Seguridad Ciudadana 

 

Fortalezas Debilidades 

1. Se cuenta con una oficina municipal de 

justicia 

 

2. La presencia de un Juez de Paz. 

 

1. Falta de una posta policial. 

 

2. Miedo por parte de los ciudadanos para 

realizar las denuncias de actos de violencia. 

Oportunidades  Amenazas 

1. Canchas deportivas. 

 

2. Patrullaje policial. 

 

3. Generar planes de seguridad. 

 

1. Asaltos permanentes. 

 

2. Drogadicción. 

 

3. Incremento de inseguridad 

 

EJE TEMATICO: Infraestructura Social 

 

Fortalezas Debilidades 

1. Presupuesto estructurado en el plan de 

inversión municipal. 

 

2. Se cuentan con vías de acceso en buen 

estado. 

1. Inestabilidad económica en el país. 

 

2. Retraso en transferencias municipales 

Oportunidades  Amenazas 

1. Apoyo técnico por mancomunidad. 

 

2. Personas disponibles para el trabajo. 

 

1. No contar con las ayudas de las ONG. 

 

2. Inestabilidad en precios de materiales. 

 

 

EJE TEMATICO: Turismo 

 

Fortalezas Debilidades 

1. Disponibilidad de recursos naturales 

hermosos como ser las aguas termales, 

pozos comunales, parques infantiles, 

canchas deportivas, parque acuático etc. 

 

2. Ubicación geográfica acorde con el 

desarrollo. 

 

3. Personas hospitalarias en el municipio. 

 

1. Deterioro de las vías de comunicación 

hacia el municipio. 

 

2. Deficiente infraestructura y servicio para la 

satisfacción de las necesidades de los 

visitantes. 

 3. Ausencia de sensibilidad y cultura 

artística. 

Oportunidades  Amenazas 
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1. posibilidad de ofrecer una gran variedad 

de productos turísticos 

1. Efectos de desastres naturales. 

 

2. Incremento de la extrema pobreza. 

 

3. Crecimiento de la delincuencia. 

 

 

 

 

1.6 Beneficiarios.  

 
El Municipio de San Vicente Centenario según datos de Línea Base, cuenta con una 

población de 3,609 habitantes de los cuales 1,806 son mujeres y 1,803 son hombres, 

distribuidos en 15 barrios, 1 colonia y 2 caseríos. 

 

La puesta en marcha de este plan beneficia a todas las comunidades y por consiguiente a 

sus habitantes; Particularmente aquellos proyectos que tienen dimensión de estratégicos. 

También hay proyectos que son focalizados en grupos e individual que impactan de manera 

indirecta sobre otras personas.  

 

Debe manifestarse que la particularidad que tiene este plan en su construcción es que fue 

totalmente participativo las ideas plasmadas corresponden al sentir y pensar de los 

involucrados, teniendo esta característica el plan las decisiones y proyectos deben ser 

participativos convirtiéndose el gobierno local en facilitadores de los procesos, acompañar 

las diferentes acciones que se emprendan las mismas comunidades atreves de las diferentes 

instancias que controlaran y darán seguimiento a la planificación. 

 

1.7 Metodología  

 
La metodología utilizada para la elaboración del plan de desarrollo municipal es totalmente 

participativa, donde se ha adquirido un alto nivel de compromiso de las comunidades, la 

municipalidad y todos los actores que realizan acciones en diferentes sectores para el 

desarrollo local.  

Este proceso fue desarrollado mediante las siguientes fases:  
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Fase I: Preparatoria  
 

- Elaboración y concertación de la propuesta metodológica.  

- Preparación de la propuesta técnica, plan general de trabajo y presupuesto.  

- Socialización de la propuesta con equipo técnico y alcalde   

- Elaboración propuesta de carta de compromisos con los municipios.  

- Negociación de apoyo técnico con otras instituciones y proyectos. 

- Elaboración de material de capacitación.  

- Realización de taller de capacitación a técnicos municipales e institucionales sobre la 

metodología. 

Fase II: Inducción a nivel de los municipios:  

 
▪ Socializar la propuesta con las Corporaciones Municipales y negociación carta de 

compromisos (certificación punto de acta).  

▪ Constitución del equipo técnico municipal líder del proceso  

▪ Elaboración propuesta plan de trabajo a desarrollar en cada municipio  

▪ Elaboración plan mínimo de comunicación  

▪ Identificación de líderes sociales que formarán el equipo comunitario facilitador  

▪ Realización de talleres de capacitación a los equipos técnicos municipales y 

comunitarios sobre la metodología para levantamiento de línea base y preparación de los 

PDC. (Tres módulos de capacitación de 8 horas por módulo)  

 

Fase III. Levantamiento de Línea Base:  

 

Se levantó línea base con técnicos municipales donde en cada comunidad se realizó 

levantamiento casa por casa de datos demográficos y socioeconómicos llevando un control 

de calidad permanente hasta lograr obtener las boletas llenas para posteriormente vaciarlas 

a una base digital que fue recopilada por la Secretaria de Interior y Población (SEIP), donde 

actualmente contamos con una Base de datos en un portal Electrónico en la Página 

http://190.92.47.252/FocalAB/web/app_dev.php/login 
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Fase III: Elaboración de Planes de Desarrollo Comunitario:  
 

- Identificación y concertación de los ejes temáticos de análisis y las variables 

determinantes.  

- Disponer de los indicadores de línea de base por cada comunidad, en el marco de los 

ODM y la ERP.  

- Preparación del plan de trabajo del equipo líder comunitario (I-1)  

- Levantar los listados de los participantes en cada jornada (I-2)  

- Levantar cuadro sobre instituciones y organizaciones existentes en la comunidad (I-3)  

- Realización de jornadas comunitarias para preparar análisis sobre situación 

socioeconómica, análisis problemático local, análisis de actividades y potencialidades 

productivas, alternativas planteadas como ideas de proyectos y su priorización, 

consolidación del Plan de Desarrollo Comunitario, y listados de los participantes por evento 

realizado (Formatos desde I-4 hasta el I-12)  

- Socialización y validación de la propuesta de plan y papel de los Patronatos en su gestión 

(certificación de los puntos de actas de aprobación de los planes en asamblea comunitaria)  

 

Fase IV: Construcción (revisión) de la visión compartida y proyectos 

estratégicos  
 

- Diagnóstico general del municipio por eje temático (I-17 / FODA)  

- Elaboración de la visión compartida del municipio  

- Definición de las líneas estratégicas  

- Definición de los objetivos de línea  

- Identificación, priorización y programación de proyectos estratégicos (I- 9, I-9/A, I – 8)  

 

Fase V: Elaboración del Plan de Inversión Municipal Plurianual  

 

- Preparación de la programación del plan con los siguientes resultados anteriores:  

- Proyectos estratégicos priorizados por línea estratégica (F I-19)  

- Preparación del Plan de Inversión Anual para el primer año de ejecución (I-16)  

- Levantamiento listado de representantes y de la Corporación Municipal que participaron 

en la concertación del Plan de Inversión Municipal Plurianual  
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Fase VI: Consolidación y redacción del plan  

 

- Elaboración de presupuesto consolidado  

- Redacción del plan con sus anexos: (ver guía metodológica)  

- Planes de Desarrollo Comunitario (I-12) 

- Plan de Inversión Municipal Plurianual (I-18 al I-20)  

- Plan de Inversión Anual (I-21) 

Fase VIII: Socialización, revisión final y edición  
 

- Jornada para la socialización y validación de los planes con las Corporaciones 

Municipales y los representantes comunitarios en cabildo abierto (papel de la Corporación 

y los Patronatos en la gestión)  

- Revisión final del documento.  

- Edición y entrega de los documentos 

Fase IX: Implantación del Plan  

 

- Elaboración de fichas y perfiles de proyectos  

- Preparación y concertación de planes operativos de inversión anual municipal (cada año)  

- Jornada de socialización con entes de gobierno y de la cooperación  

- Gestión de proyectos  

- Ejecución de proyectos 

Fase X: Seguimiento y Evaluación  

 

- La técnico UDM mensualmente analiza los avances y trimestralmente entrega al área de 

contabilidad el avance de ejecución del PDM para informe de rendición de cuentas.  
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1.8 PERIODO 

El presente Plan de Desarrollo está contemplado ejecutarse en un periodo de (8) años del 2022 al 2029, dentro de este término de 

tiempo se ha contemplado los proyectos por tema, determinado la inversión aproximada por año.  

N EJES TEMATICOS/ PLANES 

ESPECIALES 

CANTIDAD DE PROYECTOS POR AÑO CANTIDAD DE PROYECTOS POR BLOQUE 

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 Sociales Productivos Infraestructura Ambiente 

1 Ordenamiento Territorial 0 0 0 0 0 0 0 0 - - - - 

2 Salud y Nutrición  0 5 5 6 4 5 4 5 6 - - - 

3 Educación 3 3 4 3 3 3 3 3 4 - - - 

4 Recursos Naturales y 

Ambiente 

8 7 7 4 4 3 4 3 - - - 9 

5 Grupos Vulnerables 6 3 6 3 5 2 5 2 6 - - - 

6 Vivienda 3 3 4 4 3 3 3 3 - - 3 - 

7 Agua y Saneamiento 1 1 1 1 1 1 1 1 - - - 1 

8 Economía 0 2 3 2 2 2 2 1 - 5 - - 

9 Seguridad Alimentaria 3 3 3 3 3 3 3 3 3 - - - 

10 Tierra 1 1 1 1 1 1 1 1 - 1 - - 

11 Participación  0 1 2 2 1 0 0 0 2 - - - 

12 Seguridad Ciudadana  2 3 3 3 3 2 2 2 3 - - - 

13 Infraestructura Social 7 16 9 7 2 3 1 2 - - 24 - 

14 Turismo 0 3 3 3 3 3 3 3 4  - - 

 

 Total         28 6 27 10 
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 ANÁLISIS DE LOS PRINCIPALES INDICADORES 

SOCIOECONÓMICOS 

Este análisis se basa en la encuesta censal levantada por técnicos municipales conforme 

a la información brindada por los cabezas de cada familia del municipio y comprobada 

mediante cartografía actualizada, las supervisiones y controles de calidad establecidos 

por el equipo técnico facilitador. 

 

También se ha realizado un análisis con forma comparativa con las metas previstas en 

los objetivos, Desarrollo de Milenio (ODM) y la estrategia de reducción de la pobreza 

(ERP), a fin de conocer la situación del municipio, en este marco. En el anexo No 1 se 

muestra la matriz de los principales indicadores obtenidos y comparado con los ODM y 

la ERP, así mismo en el cuadro No 12 se detalla el cuadro de salida de frecuencia 

simple. 

2.1 POBLACION 

San Vicente Centenario, cuenta con una población total de 3,609 habitantes, clasificados 

así: 1,806 mujeres y 1,803 hombres. Existe un promedio de 4 personas por vivienda y 

una densidad poblacional de 75.37 habitantes por km2, distribuidos en 15 barrios, 1 

colonia y 2 caseríos. 

 

En el siguiente cuadro puede observarse el comportamiento de la población por rango 

de edades y su clasificación por sexo, donde se muestra una predominancia en el rango 

de 24 a 30 años, seguido del rango de 7 a 12 y de los menores de 4 años.  

 

Cuadro # 4 

MUNASBAR /Municipalidad de San Vicente Centenario 
Población Clasificada por Rangos de Edades 

Rangos de  No. De   

% 

Clasificación por Sexo 

Edades Personas Mujeres % Hombres % 

Menores de un Año 67 1.86 33 1.83 34 1.89 

De 1 a 4 años 254 7.04 121 6.7 133 7.38 

De 5 a 6 años 141 3.91 64 3.54 77 4.27 

De 7 a 12 años 422 11.69 193 10.69 229 12.7 

De 13 a 15 años 207 5.74 109 6.04 98 5.44 

De 16 a18 años 196 4.43 95 5.26 101 5.6 

De 19 a 23 años 354 9.81 182 10.08 172 9.54 

De 24 a 30 años 395 10.94 207 11.46 188 10.43 

De 31 a 40 años 473 13.11 243 13.46 230 12.76 

De 41 a 50 años 391 10.83 199 11.02 192 10.65 

De 51 a 64 años 422 11.69 220 12.18 202 11.2 

De 65 años y mas 287 7.95 140 7.75 147 8.15 

Total 3,609 100 1,806 100.0 1,803 100.0 
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A nivel global existen más personas del sexo femenino, aunque la diferencia es mínima, 

sin embargo, en los primeros rangos de edades hay mayor predominancia en niños, al 

igual que en los rangos ubicados entre 26 y 50 años predominan más mujeres que 

hombres. 

2.1.1. SALUD 

 
En el municipio en la parte de infraestructura existe un Centro de Salud José María 

Leiva Vivas con un personal de enfermería y médico no permanente para atender a la 

población del casco urbano y los caseríos más cercanos, como ser: Agua Blanca y 

Caulotillo contando con una clínica de fisioterapia, una clínica odontológica para 

atender a las personas del municipio en general y sus alrededores atendidos por médico 

practicantes de la UNAH con la especialidad de Odontología y fisioterapéuticas.  

 

Sin embargo, a nivel mundial a finales del año 2019 se detectó un virus llamado 

coronavirus. 

La pandemia derivada de la enfermedad por coronavirus (COVID-19) ha generado un 

impacto drástico no solo en la salud de la población, sino a nivel educativo, económico 

y social. De acuerdo con datos publicados por la Organización Mundial de la Salud, 

para el 23 marzo de 2020, las Américas son la segunda región con más crecimiento en 

número de casos identificados y de muertes en el mundo por COVID-19. 

Debido a la emergencia sanitaria por COVID -19, se estableció un Centro de Atención 

Triaje en el municipio, en Barrio El Centro del municipio.  

En el marco del contexto de esta crisis en el año 2021 SINAGER declara al municipio 

de San Vicente Centenario en alerta roja debida propagación del virus en la comunidad, 

así como las muertes a causa del COVID-19.  

Sin embargo, según información brindada por la secretaria de Salud de la Región 

Departamental de Santa Bárbara informa que: atendieron 108 casos positivos, 385 

personas procesadas o sospechosas, 10 fallecidas y Según el Centro de Salud Joe María 

Leiva Vivas tenemos 2,567 personas vacunadas del COVID -19.  

Aparte del COVID -19 las enfermedades de mayor incidencia en el municipio es la 

hipertensión arterial, infecciones respiratorias agudas, diabetes, asma bronquial y otras 

comunes, como ser: enfermedades en la piel, dengue clásico y diarreas etc. A 

continuación, les mostramos un cuadro según los datos del censo levantado por el 

técnico en casa en casa. 
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Cuadro # 5 

MUNASBAR /Municipalidad de San Vicente Centenario 
Incidencia de enfermedades en los hogares y en las personas 

Enfermedades 
No. De 

viviendas % del total de 
No. De 

personas % del total 

  donde se  viviendas afectadas de la 

  Manifestó     Población 

IRAS 161 15.35 268 31.90 

Covid-19 86 2.99 108 2.99 

Dengue Clásico 11 1.05 12 1.43 

Paludismo 0 0.00 0 0 

Dengue Hemorrágico 2 0.19 2 0.24 

Chagas 0 0.00 0 0.00 

Hipertensión arterial 290 27.65 317 37.74 

Diabetes 100 9.53 102 12.14 

Asma bronquial 58 5.53 61 7.26 

Epilepsia 12 1.14 12 1.43 

Diarreas 8 0.76 9 1.07 

De la piel 22 2.1 22 2.62 

Chicunguya 5 0.48 5 0.60 

Total 669   928   
Fuente: Elaboración propia con base a resultados del censo 2021 

 

2.1.2 SERVICIOS PUBLICOS: 

Agua Potable: 

 

El 100% de la población urbana recibe el servicio de agua, el cual el 95.13 % recibe 

agua a través de acueducto, un 5 % mediante pozo comunal, aclarando que en algunos 

barrios aun teniendo agua a través de acueducto les gusta agua de pozo; no obstante, el 

agua que recibe la población no es para consumo humano en vista del nivel de 

contaminación y no recibe ningún tipo de tratamiento. 

 
Alcantarillado:  

En cuanto al alcantarillado publico podemos observar que un total de 939 hogares 

cuentan con el, lo que representa un 89.60 % de los hogares, un 1.63 de los hogares 

utilizan letrina con fosa séptica y solamente el 0.67 %, lo que nos indica que el 90.27% 

de la población tiene buena disposición de excretas. 
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Energía eléctrica: 

La mayoría de la población cuenta con este servicio a nivel de municipio, según datos 

levantados en la encuesta, el 95.90 % recibe el servicio de energía, a continuación, les 

mostramos un cuadro con la cantidad de viviendas que tienen servicios públicos en el 

municipio.  

Cuadro # 6 

Munasbar /Municipalidad de San Vicente Centenario 

Viviendas de Servicio públicos 

Tipo de Servicio 

No. De 

vivienda 

% del 

total 

  reciben viviendas 

  servicio   

Agua domiciliar de pozo 

comunal 75 7.16 

Agua domiciliar acueducto 997 95.13 

Agua de pozo propio 3 0.29 

Alcantarillado Sanitario 939 89.60 

Letrina 1 0.10 

Letrina de fosa séptica 7 0.67 

Tren de Aseo 610 58.21 

Aseo de Calles 0 0.00 

Energía Eléctrica domiciliar  1,005 95.90 

Total 3,234   

Fuente: Elaboración propia con base a resultados del censo 2021 

 

 

2.1.3. VIVIENDA 

En el municipio existe un total de 1,314 viviendas de las cuales 1,087 (83%) se 

encuentran ocupadas y, en cuanto a la tenencia de la vivienda el 50.76 % de los hogares 

poseen viviendas propias totalmente pagadas, un 14.03 % están alquilando, un 22.42 % 

la ocupan en forma vivienda cedida y un 0.29 % poseen vivienda propia, pero la están 

pagando. 

 

En cuanto al número de piezas por viviendas los datos muestran una distribución amplia 

desde una pieza a cinco o seis piezas, en este caso se considera como una pieza una 

habitación cerrada con paredes hasta el techo. 

 

Cuadro # 7 

Munasbar /Municipalidad de San Vicente Centenario 
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Distribución de viviendas por el número de piezas con que cuentan 

No. De 

piezas 

Cantidad viviendas 

según    

por 

vivienda No. De piezas % 

      

Una pieza 39 3.73 

Dos Piezas 156 14.89 

Tres Piezas 

o mas 852 81.3 

Total 1,047 100.00 
Fuente: Elaboración propia con base a resultados del censo 2021 

 

Si se considera el promedio 4 personas por vivienda deducimos que el porcentaje de 

hacinamiento es considerable ya que el 18.62 % de las mismas poseen entre una y dos 

piezas además el 81.39 % de las viviendas utilizan de una a dos piezas como dormitorio. 

 

Cuadro # 8 

Munasbar /Municipalidad de San Vicente Centenario 

Distribución de viviendas por el número de dormitorios que cuentan 

 

 

No. De dormitorios por 

Cantidad 

de    

Vivienda Viviendas % 

Vivienda con un dormitorio 341 32.54 

Viviendas con dos Dormitorios 512 48.85 

Viviendas con tres dormitorios o más 

dormitorios 189 18.03 

Total 1,042 100.00 

Fuente: Elaboración propia con base a resultados del censo 2021 

Cuadro # 9 

Munasbar /Municipalidad de San Vicente Centenario 

Número de baños por Vivienda 

No. De baños por 

vivienda 

Cantidad de 

viviendas % 

Viviendas sin baño 75 7.16 

Viviendas con un baño 852 81.3 

Viviendas con dos o más 

baños 121 11.55 

Total 1048 100.00 

Fuente: Elaboración propia con base a resultados del censo 2021 
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Un aspecto relevante que muestra las condiciones de facilidades de las viviendas es que 

el 7.16 % de las viviendas no poseen un baño para el aseo personal de la familia por lo 

cual lo hacen al aire libre. 

 

Los problemas en las viviendas son notables en la mayor parte de la población debido a 

que la mayoría de las familias han mejorado en sus recursos económicos, factor que les 

ayuda darle un apropiado mantenimiento a las viviendas, por lo cual el 85.5 % de las 

viviendas se encuentran en buenas condiciones y un 1.62 % se encuentran en malas 

condiciones, esto indica que es poco la problemática en la población. 

 

Se consideran viviendas en buen estado aquellas que no presentan ningún tipo problema 

en su estructura; techos, paredes, pisos etc. Las viviendas en condiciones regulares se 

estimaron aquellas que presentan uno o dos problemas, pero que ofrecen para vivir sin 

un alto riesgo durante un tiempo determinado.     

 
Y se consideran viviendas en mal estado aquellas que presentan problemas en su 

estructura a nivel de techo, paredes y piso. - cabe mencionar que la mayoría de las 

viviendas son de paredes de bloque que representa un 50.86 %, seguido de las viviendas 

de adobe con un 46.37 %, y una mínima cantidad de viviendas de paredes de bahareque 

que representan un porcentaje de 2.29 %. Entre el problema de las viviendas tenemos 

que el 4.77 % no tienen repello externo, el 4.96 % no tiene repello interno, el 1.15 % 

tiene piso de tierra, el 17.08 % no cuentan con cielo falso y el 12.02 % poseen el techo 

en mal estado, por lo anterior consideramos que por salubridad el cielo falso es un 

elemento en una vivienda en buen estado, nos encontramos que el porcentaje de 

viviendas en condiciones regulares a malas seria mayor. 

 

 

 

Cuadro # 10 

Munasbar /Municipalidad de San Vicente Centenario 

Principales problemas de las viviendas  
 

Tipo de Problema Cantidad de  % 

Vivienda Viviendas  Incidencia 

No tienen repello 147 14.03 

Piso de tierra 12 1.15 

Falta de cielo falso 179 17.08 

Techo en mal estado 126 12.02 

Total  464 44.28 

Fuente: Elaboración propia con base a resultados del censo 2021 

Otro aspecto importante de analizar es el tipo de mecanismo que utilizan las familias 

para cocinar, observándose que en el 75.48 % de las viviendas utilizan como leña para 
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cocinar, el 17.08 % de las familias utilizan electricidad, un 19.18 % utilizan gas kerosén 

y 0.19 % utiliza gas volátil, con estos índices o porcentajes se puede decir que la tala del 

bosque en su mayoría es ocasionada por la quema de leña en la cocina de cada uno de 

los hogares. 

 

 
Cuadro # 11 

Munasbar /Municipalidad de San Vicente Centenario 
Tipo de Combustible que utilizan para cocinar 

 

Tipo de Combustible No. De viviendas % 

  Viviendas   

Utilizan electricidad 179 17.08 

Utilizan gas volátil 2 0.19 

Utilizan Kerosén 218 20.8 

Utilizan leña 791 75.48 

Total  782 100.00 
Fuente: Elaboración propia con base a resultados del censo 2021 
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2.1.4 EDUCACIÓN  

Debido a la pandemia ocasionada por COVID-19, ha provocado una crisis sin 

precedentes en todos los ámbitos. 

En el sector educativo esta emergencia a dado lugar al cierre masivo de las actividades 

presenciales en los diferentes centros e instituciones educativos con el fin de evitar la 

propagación del virus. Las medidas llevadas a cabo han cambiado instantáneamente 

forma en que se imparte la educación, razón por la que actualmente se ha obtenido un 

bajo rendimiento académico y alto índice de deserción.  

Además nuestro municipio cuenta con 1 Instituto Técnico San Vicente, donde laboran 4 

docentes, ofreciendo carreras como: cooperativismo y  electrónica, con  una 

infraestructura en buenas condiciones (1 dirección y 3 aulas, 1 taller de computación) 

Un Centro de Educación Básico llamado Francisco Morazán ubicado en el barrio la 

escuela, donde laboran 21 maestros 1 director y 1 sub director en el cual se imparten 

clases de primero a noveno grado, este Centro Básico cuenta con condiciones óptimas, 

(pupitres, mesas, pizarra, material didáctico, sala de computación, biblioteca, 

laboratorio de ciencias, talleres de madera y metal.) A este asisten niños, niñas y 

jóvenes de todo el municipio. Además, existen 2 jardín de niños oficiales llamados; La 

Primavera (ubicado en Barrio El Centro) y Mundo Infantil (Barrio El Cascajal ), 1 

Centro  CCEPREB La Alegría ( Barrio El Tanque), 1 escuela PROHECO llamada 

Dagoberto Licona donde se imparten clases de primero a sexto grado, y 1 biblioteca 

comunitaria  Riken ubicada en el barrio El Centro;  que les permite a los niños y jóvenes 

realizar las investigaciones e  impresión de trabajos.    

  

 

También existe en la comunidad de Agua Blanca un Centro CCEPREB Nuevo 

Amanecer y una escuela PROHECO de educación primaria llamada Escuela Lempira en 

donde se atiende niños de edad escolar de primero a sexto grado. Donde labora un 

maestro de educación primaria, ya que el caserío es pequeño, estos niños al terminar su 

primaria escolar tienen que desplazarse a 2 km al casco urbano para poder terminar su 

noveno grado. La comunidad de El Caulotillo no existe centros educativos los más 

cercanos son los del municipio de Arada por ende los niños, niñas y jóvenes de la 

comunidad del Caulotillo estudian en los diferentes centros educativos de Arada.  

 

Para efectos del trabajo de levantamiento censal, se consideró la edad escolar en el 

rango de 5 a 23 años en este sentido, los resultados muestran que 1,320 niños y jóvenes 

se encuentran en este rango de edad, de estos el 20.3 % son varones y 17.05 % son 

mujeres, de los cuales el 55.38 % están estudiando y el 44.62 % no está cursando 

ningún año lectivo. 
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El siguiente cuadro muestra la cobertura de los niños por el grado que actualmente 

estudian  

 
MUNASBAR /Municipalidad de San Vicente Centenario 

Equidad en el acceso al sistema educativo según género. 

 

Genero 

En edad 

de % Estudian o  % Están  % 

  Estudiar   

han 

estudiado   

Estudiand

o   

Varones 677 51.29 355 42.77 355 42.77 

Mujeres 643 48.71 368 57.23 368 57.23 

Total 1,320 100.00 723 100.00 723 100.00 
Fuente: Elaboración propia con base a resultados del censo 2021 

 

Los ODM establecen lograr la igualdad de género en la enseñanza primaria y secundaria 

al revisar los indicadores obtenidos en el Municipio se puede observar que de los que 

estudian primaria el 52.99 % son niños y el 47.01 % son niñas, comparado con lo que 

están en edad de hacerlo por género en este nivel. También nos muestra que a nivel de 

preescolar el acceso de las niñas es más que el de los niños, en educación básica el 

porcentaje de varones que estudian es de 55.1 % más que el de las mujeres que es de 

44.9 % y en diversificado el porcentaje de mujeres es mayor que el de varones 42.77 %, 

mujeres 57.23  % de los que tienen edad para hacerlo 

 
Cuadro 12 

Munasbar /Municipalidad de San Vicente Centenario 
Niños en edad escolar vs niños que actualmente estudian (de 5 a 23 años) 

 

Rango de Edades Niños (as) en  Niños (as) estudian  % Cobertura 

de niños en edad edad escolar 2021 actual 

  Total Total Total 

De 5 a 6 años 141 89 63.12 

De 7 a 12 años 422 368 87.2 

De 13 a15 años 207 130 62.8 

De 16 a18 años. 196 90 45.92 

De 19 a 23 años. 354 54 15.25 

Total 1320 731 55.38 
Fuente: Elaboración propia con base a resultados del censo 2021 
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2.1.5 ECONOMIA 

En su mayoría de los habitantes del municipio San Vicente Centenario son de recursos 

económicos estables, no hay muchas  fuentes de empleo, es  por eso que gran parte de la 

población joven ha emigrado para el extranjero en busca de generar ingresos para sus 

hogares, otra parte  se dedican a trabajar la agricultura especialmente con el cultivo de 

plátano ya que existe un mercado abierto para este producto y sirve para exportación, el 

cultivo de maíz, frijol, y hortalizas en pequeñas cantidades porque sirve para auto 

consumo y en menor medida para la venta.  

SITUACION ECONOMICA 

Población en edad de trabajar (PET) del municipio está conformada por 2,914 personas; 

de esta la población económicamente activa (PEA) está constituida por 1,349 personas 

que es el 46.29 % de la PET, analizando el porcentaje de la PEA ocupada y desocupada 

se estableció que el 99.85% la PEA está ocupada por lo que existe una tasa de 

desempleo de un 3.96% de la PEA.  

Por otro lado, la población económicamente inactiva que está constituida por 

estudiantes, amas de casa, jubilados, discapacitados, está formado por una población de 

1,565 personas que representan el 53.71 % de la PET en el siguiente cuadro se muestra 

la distribución de las principales profesiones y oficios en el municipio, donde sobresalen 

los agricultores, oficios domésticos y los estudiantes.  

 
Cuadro 17 

MUNASBAR /Municipalidad de San Vicente Centenario 

Agrupación profesión u oficios de la PET (mayores de 10 años) 
Profesión u oficio # 

Profesionales universitarios 
72 

Profesionales secundarias 237 

Artesanos 2 

Agricultores/Pecuarios 381 

Jornalero 121 

Comerciantes-empresario 104 

Mineros 0 

Estudiantes 731 

Oficios Domésticos 31 

Jubilado/Incapacitado/Rentista 53 

Otras 157 

TOTAL 1,889 
Fuente: Elaboración propia con base a resultados del censo 2021 
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2.1.6 PARTICIPACIÓN              

La participación ciudadana en el municipio es un proceso que se ha venido mejorando a 

partir del 2000 comienza a tratarse con mayor atención por parte de instituciones u 

organizaciones. 

Sin embargo, de muchos años atrás existen procesos de participación social y 

comunitaria ejemplo de ello son las directivas pro – desarrollo,  Iglesias, Sociedad de 

Padres de Familia y Clubes Deportivos, Comisionado municipal y el Comité de 

Transparencia Municipal; pero a pesar de estas organizaciones y del interés institucional 

todavía hay que fortalecer procesos que impulsen la conciencia y la participación de los 

ciudadanos en los diferentes ámbitos. 

Prueba de esta necesidad es que los resultados del levantamiento censal indican que 

existen porcentajes  muy bajos de  personas que  participan, por ejemplo: el 0.83 % de 

las familias del municipio los hombres  participan en organizaciones  y el 0.83 % de que 

lo hacen, solo participa uno de los hombres de la familia en el caso de las mujeres la 

diferencia es poca comparado con la participación de los hombres, obteniendo que el  

0.86 % de las familias  participan en alguna  organización como lo muestran los datos,  

por lo tanto existe un poco más participación  de parte de las mujeres, sin embargo es un 

proceso que actualmente está tomando mucha importancia en el municipio, y muchas 

organizaciones ya cuentan con la participación de la mujer. 

Un comportamiento relevante en el medio es que son los hombres los que figuran en las 

directivas de las organizaciones, pero en muchos casos son las mujeres que participan 

en eventos y reuniones en representación del hombre que está involucrado. 

Entre los espacios de participación que brinda el gobierno local se identifican los 

cabildos abiertos, las asambleas comunitarias, reuniones y eventos. 

2.1.7 INFRAESTRUCTURA BÁSICA EXISTENTE  

 

El Municipio de San Vicente Centenario cuenta con una infraestructura distribuida a 

diferentes sectores como: vial, electricidad, telefonía y correos, social, salud, educación, 

productividad y presencia institucional. 

 
VIAL.          
                                                                                                                                      
San Vicente Centenario, se encuentra a 8 Km de la cabecera Departamental de Santa 

Bárbara, cuenta con una carretera pavimentada que conduce desde Santa Bárbara hacia 

Arada y  San Nicolás, todos los barrios y caseríos del municipio están comunicados con 

la cabecera municipal, en cuanto a lo vial  todas sus calles se encuentran en regular y 

buen estado con un 90% de calles pavimentada, las distancias que existen entre la 
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cabecera municipal y sus barrios es la siguiente: Desde el Centro del municipio al 

Barrio Godínez  y el Tanque 1 ½ Km de distancia, Del Centro al Barrio Los Avileses, 

La Pesa y el Chichipate ¼ Km  de distancia, Del Centro al Barrio Llano de La Palma. 

La Tejera, Col. Vocenes de Esperanza y El Cascajal 1 Km de distancia, Del Centro al 

Barrio la Peñona y El Cutuco 1 ½ Km de distancia, Del El Centro al Barrio San Pablo Y 

el Llanón ¾ Km de distancia. Del centro al barrio la escuela ½ km.  

 

 Desde el Centro al Caserío de Agua Blanca 2 Km de distancia, Desde el Centro al 

Caserío Caulotillo 4km. 

ELECTRICIDAD 

En nuestro municipio existen 5 km delineas de conducción primaria y un promedio de 

40 km de líneas secundarias, también hay 15 transformadores, incluyendo el del 

Caulotillo y Agua blanca, los 15 barrios, 1 Col.  y 2 caseríos tienen el servicio de 

energía eléctrica. También existe una línea de alta tensión que dispersa energía para la 

aldea de la ceibita Sur. 

 

TELEFONÍA Y CORREOS 

En el municipio no existe telefonía de Hondutel, solo existe el servicio de teléfono fijo 

por parte de la compañía TIGO y también teléfono celular móvil de TIGO, CLARO. 

Entre otros existe el servicio de HONDUCOR (empresa hondureña de Correos de 

Honduras) en el año 2003 se establece el sistema de internet en el municipio por la 

compañía CYBERNET instalando su antena en la propiedad de José María Rodríguez 

Laínez ubicada en el barrio Llano de La palma.  

 

SOCIAL 

En lo que se refiere a infraestructura social el municipio posee varias edificaciones, 

como ser: 1 iglesia católica, Iglesia evangélica Monte de Santidad Dios es Amor del 

Centro, Centro Evangelístico Filadelfia, Sala Evangélica del Bº La Escuela, Iglesia CCI.  

Cristo Jesús San Pablo, Iglesia de Dios del Tanque,  Fuente de Agua Viva del Cascajal, 

Iglesia Bautista del Bº El Llanon,, esto es en lo que se refiere a lo religioso, un  parque 

central, el centro comunal, la plaza cívica y el palacio municipal, el comedor del adulto 

mayor, salón de usos múltiples, clínica del adulto mayor, centro de salud José María 

Leiva Vivas, sede del distrito Nº24, Clínica de fisioterapia, canal municipal San Vicente 

T. V, Biblioteca Comunitaria Riken, todas estas edificaciones están ubicadas en el Bº El 

Centro, y en el barrio El Llanon se cuenta con una plaza recreativa, además un campo 

de futbol José Mateo Briones y un Centro Básico Francisco Morazán  ubicado en El 

Barrio La Escuela, también existe un balneario de aguas termales con el nombre 

Aguagua a 3 km del casco urbano, como un centro de recreación aquí en el municipio se 

tiene un equipo de futbol llamado Real Centenario, para que las personas que visitan de 

los alrededores se deleiten con sus partidos de futbol. 
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SALUD 

Nuestro municipio cuenta con un Centro de Salud José María Leiva Vivas, ubicado en 

el barrio El Centro, para atender a la población del casco urbano y caseríos más 

cercanos. 

Durante el año 2020 nacieron 75 niños, que significa una tasa de natalidad de la 

población del 19.5%. Por otro lado, un dato relevante es que existen 219 madres solteras 

en el municipio. 

Sin embargo, a nivel mundial a finales del año 2019 se detectó un virus llamado 

coronavirus. 

La pandemia derivada de la enfermedad por coronavirus (COVID-19) ha generado un 

impacto drástico no solo en la salud de la población, sino a nivel educativo, económico 

y social. De acuerdo con datos publicados por la Organización Mundial de la Salud, 

para el 23 marzo de 2020, las Américas son la segunda región con más crecimiento en 

número de casos identificados y de muertes en el mundo por COVID-19. 

En el marco del contexto de esta crisis en el año 2021 SINAGER declara al municipio 

de San Vicente Centenario en alerta roja debido a los múltiples casos positivos en la 

comunidad, así como las muertes a causa de la COVID-19.  

Aparte del COVID -19 las enfermedades de mayor incidencia en el municipio es la 

hipertensión arterial, infecciones respiratorias agudas, diabetes, asma bronquial y otras 

comunes, como ser: enfermedades en la piel, dengue clásico y diarreas etc. A 

continuación les mostramos un  cuadro según los datos del censo levantado por el líder 

en casa en casa. 

 

EDUCATIVA 

Debido a la pandemia ocasionada por COVID-19, ha provocado una crisis sin 

precedentes en todos los ámbitos. 

En el sector educativo esta emergencia a dado lugar al cierre masivo de las actividades 

presenciales en los diferentes centros e instituciones educativos con el fin de evitar la 

propagación del virus. Las medidas llevadas a cabo han cambiado instantáneamente 

forma en que se imparte la educación, razón por la que actualmente se ha obtenido un 

bajo rendimiento académico y alto índice de deserción.  

Además nuestro municipio cuenta con 1 Instituto Técnico San Vicente, donde laboran 4 

docentes, ofreciendo carreras como: cooperativismo y  electrónica, con  una 

infraestructura en buenas condiciones (1 dirección y 3 aulas, 1 taller de computación) 

Centro de Educación Básico llamado Francisco Morazán ubicado en el barrio la escuela, 

donde laboran 21 maestros 1 director y 1 sub director en el cual se imparten clases de 

primero a noveno grado, este Centro Básico cuenta con condiciones óptimas, (pupitres, 

mesas, pizarra, material didáctico, sala de computación, biblioteca, laboratorio de 

ciencias, talleres de madera y metal.) A este asisten niños, niñas y jóvenes de todo el 

municipio. Además, existen 2 jardín de niños oficiales llamados; La Primavera (ubicado 
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en Barrio El Centro) y Mundo Infantil (Barrio El Cascajal ), 1 Centro  CCEPREB La 

Alegría ( Barrio El Tanque), 1 escuela PROHECO llamada Dagoberto Licona donde se 

imparten clases de primero a sexto grado.  

 

Además, existe en la comunidad de Agua Blanca un Centro CCEPREB Nuevo 

Amanecer y una escuela PROHECO de educación primaria llamada Escuela Lempira en 

donde se atiende niños de edad escolar de primero a sexto grado. Donde labora un 

maestro de educación primaria, ya que el caserío es pequeño, estos niños al terminar su 

primaria escolar tienen que desplazarse a 2 km al casco urbano para poder terminar su 

noveno grado. La comunidad de El Caulotillo no existe centros educativos los más 

cercanos son los del municipio de Arada por ende los niños, niñas y jóvenes de la 

comunidad del Caulotillo estudian en los diferentes centros educativos de Arada.  

 

Para efectos del trabajo de levantamiento censal, se consideró la edad escolar en el 

rango de 5 a 23 años en este sentido, los resultados muestran que 1,320 niños y jóvenes 

se encuentran en este rango de edad, de estos el 20.3 % son varones y 17.05 % son 

mujeres, de los cuales el 55.38 % están estudiando y el 44.62 % no está cursando 

ningún año lectivo. 
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Matricula de los Centros Educativos San Vicente Centenario año 2022 

 

Jardín De Niños “Mundo Infantil” 

Grado Total 

  
Primero 4 

Segundo 5 

Tercero 13 

Total 22 

 

Jardín De Niños “La Primavera ” 

Grado Total 

Primero 14 

Segundo 23 

Tercera 34 

Total 71 

 

CCEPREB Nuevo Amanecer   

Grado Matricula  

Prebásica  3 

Total  3 

 

CCEPREB La Alegría  

Grado Matricula  

Prebásica  14 

Total  14 
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Escuela Lempira  

Grado Matricula  

Segundo 1 

Tercera 3 

Cuarto  4 

Quinto 1 

Sexto  4 

Total  13 

 

Escuela Dagoberto Licona  

Grado Matricula  

Primero  2 

Segundo  4 

Tercero  3 

Cuarto  3 

Quinto  2 

Sexto  2 

Total  16 
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Centro Educación Básica Francisco Morazán  

Grado Matricula  

Primero  72 

Segundo  51 

Tercero  80 

Cuarto  65 

Quinto  53 

Sexto  57 

Séptimo 48 

Octavo  42 

Noveno  34 

Total  502 

 

 

Instituto Técnico San Vicente  

Grado Matricula  

Decimo  18 

Undécimo  16 

Duodécimo  12 

Total  46 
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PRODUCCIÓN 

En el municipio de San Vicente, con relación a la producción agropecuaria, los 

principales cultivos son: plátano para la exportación, maíz, frijol yuca, chile, ayote, 

tomate, rábano para el auto consumo. Además, se produce leche y sus derivados, como 

queso, mantequilla y requesón (en el anexo 5 se muestran los principales productos y 

sus rendimientos promedios). Como en el resto del país el maíz y el frijol es la base 

alimenticia para subsistir, es algo de analizar que siendo este suelo tan pedregoso es 

aquí donde se produce la mayor cantidad de verduras que consume la ciudad de Santa 

Bárbara y los municipios más cercanos. 

 

PRESENCIA INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO 

El municipio cuenta con instituciones que aportan solidaridad a través de ayudas a las 

familias, a fin de resolver cualquier problema, ya sea económico o social. El listado de 

organizaciones por sector es el siguiente: 

 
Educación: Plan en Honduras, Proyecto de Educación Comunitaria (PROHECO), 

Programa Mundial de Alimentos (PMA), ADASAN, EDUCATODOS, SEDE Distrito 

Nº 24.  

 

Ambiental: UMA (Unidad Municipal Ambiental). 

 

Desarrollo productivo: USAID, CDE, SAG DICTA, INHA estas instituciones 

atienden de forma indirecta en al municipio, tienen su sede en Santa Bárbara.  

 

Gobernabilidad y transparencia: MUNASBAR, Programa Comisionado de los 

Derechos Humanos, Agencia de Cooperación Internacional del Japón (JICA), Agencia 

de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID). 

 

Salud: Comité de Salud. 

 

Justicia: Oficina de Juzgado de Paz y Registro Nacional de las personas. 

La mayoría de estas instituciones no tienen presencia directa en el municipio, sino que 

atienden sus servicios a través de técnicos con sede en Santa Bárbara. 
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DESEMPEÑO MUNICIPAL 

La municipalidad de San Vicente Centenario, como la mayoría de las municipalidades 

de la región, tiene una estructura organizacional; como puede observarse el organigrama 

de la municipalidad en el cual se muestra lo siguiente: 

 

Corporación Municipal, alcalde Municipal, OMNJ, OMM, Secretaría, Tesorería, 

Contabilidad, presupuesto, operador del canal municipal, vigilante del parque, 

Departamento de Justicia, Catastro, Control Tributario, Técnico de la Unidad de 

Desarrollo Municipal, Conductor, fontanero municipal y conserje, auditor y UMAP 

(Ver organigrama en anexos). 

 

El personal que labora en esta municipalidad es un total de 18, incluyendo la  

vicealcalde que tiene el cargo de UMAP; aparte del alcalde municipal, también la 

municipalidad apoya al sector de educación con el pago de maestros del programa 

EDUCATODOS, pago a las niñeras en los jardines oficiales, pago de alquiler de las 

viviendas donde funcionan los CCEPREB PROHECO, material didáctico a los centros 

educativos, dotación de kit de útiles escolares a los niños y jóvenes del municipio; y al 

sector de salud pago de colector  a través de un incentivo que les dignifique por su labor 

diaria. Existe un encargado de mantener limpia el área del parque y de la municipalidad. 

Los contribuyentes tributarios que existen registrados son 125 negocios que en su 

mayoría son pequeños negocios comerciales, ferreterías etc. Y en concepto de bienes 

inmuebles 1,281 contribuyentes que equivalen a 1,688 predios en el casco urbano y a 

391 en el área rural, donde se nota una distribución equitativa (un buen número de 

contribuyentes en el municipio tiene dos o más predios). Al analizar el movimiento 

financiero de la municipalidad, los ingresos corrientes son muy buenos y sí logran 

cubrir los egresos corrientes institucionales, lo que indica que los gastos de 

funcionamiento de la municipalidad se financian con transferencias locales y del 

Gobierno Central. En materia de instrumentos normativos, esta municipalidad tiene, 

como todas las municipalidades de Honduras, un Plan de Arbitrios; este es el 

instrumento de ley en el municipio, donde se consignan tasas por servicios que presta la 

municipalidad y las disposiciones que regulan las relaciones entre los pobladores y el 

gobierno local. 

En relación a planificación la municipalidad posee un plan estratégico de desarrollo a 

nivel de todo el municipio, y un plan de inversión social municipal, preparado por la 

MUNASBAR. 
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SOCIEDAD CIVIL 

En el municipio contamos con grupos organizados como las sociedades de padres de 

familia, el Consejo de Desarrollo Municipal (CODEM), Directivas pro- desarrollo en 

cada barrio, Comisionado Municipal y la Comisión de Transparencia. 

 

III. PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO 

 

VISION COMPARTIDA 

Ser un municipio flexible y moderno, garantizando un servicio de salud y 

educación de calidad significativa e integral, impulsando una alimentación 

segura y nutricional, a través del desarrollo físico y social teniendo, así 

como resultados habitantes con derechos equitativos. Brindando 

posibilidades para el desarrollo de la actividad económica sean ellos los 

garantes y protagonistas del involucramiento o participación Ciudadana. En 

el marco de políticas inclusivas y del cuidado de los recursos ambientales 

de los que nos valemos para subsistir.  

Líneas y objetivos estratégicos y ejes temáticos de desarrollo territorial 

 

Línea: Municipio garantizando un servicio de salud y educación de calidad. 

Objetivo: Mejorar la infraestructura y logística de los servicios públicos de educación y salud 

Línea: Municipio impulsando una alimentación segura y nutricional. 

Objetivo: Mejorar la calidad nutricional y prevenir la desnutrición en niños de 0-5 años así 

poder garantizar adultos saludables. 

Líneas: Educación como motor del desarrollo empresarial. 

Objetivo: Mejorar la logística e infraestructura existente en educación, ampliando la cobertura 

educativa en actividades que generen empleos e incremente la economía. 

Línea: Municipio con mayor protagonismo e involucramiento o participación Ciudadana. 

Objetivo: sensibilizar a la población en general sobre la   equidad de género y participación en 

las diferentes organizaciones municipales. 

Línea:   Cuidado de los recursos ambientales 
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Objetivo:    Reducir la contaminación realizando reciclajes para ayudar a preservar nuestro 

planeta y asegurarnos de que sea un lugar saludable y feliz para vivir. 

 

Ejes temáticos de análisis y propuestas para el desarrollo comunitario 

Ejes Temáticos Variables de Análisis 

 

1.Ordenamiento territorial  

 

Límites territoriales, fuentes de agua, quebradas y 

ríos, zonas productoras de agua, uso forestal, 

ubicación vías de comunicación, zonas vulnerables, 

tenencia de la tierra, áreas relevantes de uso 

específico, servicios básicos, asentamientos 

humanos, biodiversidad existente  

2.Salud y Nutrición  Incidencia de enfermedades, desnutrición, 

mortalidad materna, mortalidad infantil, atención de 

partos.  

 

3.Educación  Niños en edad escolar, niños actualmente estudian 

por nivel, niños cursan o cursaron un grado, niños 

estudian ahora, niños no estudian.  

4. Recursos Naturales y Ambiente  Uso de leña para cocinar, bosque, fauna, 

contaminación existente.  

5. Grupos Vulnerables  Niñez, Juventud, Mujeres, Tercera Edad.  

6. Vivienda  Tenencia, condiciones, hacinamiento, baños, 

letrinas, familias por vivienda, problemas de la 

vivienda, materiales de construcción, energía para 

cocinar.  

7. Agua y Saneamiento  Cobertura y calidad del servicio de agua, disposición 

de la basura, aseo de calles, disposición de excretas.  

8. Economía  Producción, distribución, consumo, empleo, 

ingresos, acceso al financiamiento, migración, 

remesas, producen para la venta, profesiones, 

oficios, ocupaciones.  

9. Seguridad Alimentaria  Ingresos ajustan para alimentarse, producción de 

alimentos, satisfacen autoconsumo.  

10. Tierra  Acceso a la tierra, tenencia de la tierra de los que la 

trabajan.  

11. Participación  Mujeres, hombres.  

12. Seguridad Ciudadana  Violencia, robos, homicidios.  

13. Infraestructura Social  Vial, electricidad, escuelas, centros de salud, centros 

comunitarios.  

14. Turismo  Atractivos, recreación, infraestructura.  



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2029 

 

MUNICIPALIDAD DE SAN VICENTE CENTENARIO Página 61 

Plan de Inversión Multisectorial y Plurianual (PIMP)  

 
Con el levantamiento de línea base y sus indicadores obtenidos las comunidades 

elaboraron sus Planes de Desarrollo Comunitario. 

 

Se agruparon las ideas de Proyectos según sectorización dada por la metodología 

FOCAL III, Proyectos Sociales, Proyectos Productivos, Proyectos de 

Infraestructura y Proyectos Ambientales. 

Al igual fueron insertadas las ideas de proyectos del plan estratégico de Desarrollo. 

Estas ideas de proyectos fueron vaciadas a cuadros del PIMP, de acuerdo a lo que 

determino la tabla para su respectiva distribución. 
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Plan de Inversión Multisectorial y Plurianual (PIMP) 
 

N 
EJE 

TEMÁTICO/PLAN 
ESTRATÉGICO 

CANTIDAD DE PROYECTOS POR 
AÑO TOTAL 

COSTO DE PROYECTOS POR BLOQUE 
TOTAL 

22 23 24 25 26 27 28 29 Social Productivo Infraestructura Ambiente 

1 
Ordenamiento 

Territorial 
0 0 0 0 0 0 0 0 0  L                             -     L                           -     L                             -     L                         -     L                            -    

2 
Salud y 

Nutrición  
0 5 5 6 4 5 4 5 6  L    11,328,000.00   L                           -     L                             -     L                         -     L   11,328,000.00  

3 Educación 3 3 4 3 3 3 3 3 4  L      5,424,050.00   L                           -     L                             -     L                         -     L     5,424,050.00  

4 
Recursos 

Naturales y 

Ambiente 

8 7 7 4 4 3 4 3 9  L                             -     L                           -     L                             -     L   5,214,400.00   L     5,214,400.00  

5 
Grupos 

Vulnerables 
6 3 6 3 5 2 5 2 6  L      4,783,300.00   L                           -     L                             -     L                         -     L     4,783,300.00  

6 Vivienda 3 3 4 4 3 3 3 3 3  L                             -     L                           -     L       6,316,400.00   L                         -     L     6,316,400.00  

7 
Agua y 

Saneamiento 
1 1 1 1 1 1 1 1 1  L                             -     L                           -     L                             -     L   4,768,000.00   L     4,768,000.00  

8 Economía 0 2 3 2 2 2 2 1 5  L                             -     L     6,354,000.00   L                             -     L                         -     L     6,354,000.00  
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9 
Seguridad 

Alimentaria 
3 3 3 3 3 3 3 3 3  L      3,091,500.00   L                           -     L                             -     L                         -     L     3,091,500.00  

10 Tierra 1 1 1 1 1 1 1 1 1  L                             -     L        179,000.00   L                             -     L                         -     L         179,000.00  

11 Participación  0 1 2 2 1 0 0 0 2  L          895,000.00   L                           -     L                             -     L                         -     L         895,000.00  

12 
Seguridad 

Ciudadana  
2 3 3 3 3 2 2 2 3  L      1,856,250.00   L                           -     L                             -     L                         -     L     1,856,250.00  

13 
Infraestructura 

Social 
7 16 9 7 2 3 1 2 24  L                             -     L                           -     L    12,092,000.00   L                         -     L   12,092,000.00  

14 Turismo 0 3 3 3 3 3 3 3 4  L      1,650,000.00   L                           -     L                             -     L                         -     L     1,650,000.00  

TOTAL                 71  L    29,028,100.00   L     6,533,000.00   L    18,408,400.00   L   9,982,400.00   L   63,951,900.00  Comentado [PEGG4]: Autoajustar este cuadro en forma 
horizontal 
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PROYECTOS  

ESTRATEGICOS 
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(F-19) 

Programación del Plan de inversión Municipal Plurianual 

(Proyecto Estratégico Priorizados por Línea Estratégica del Plan Estratégico) 

Departamento: Santa Bárbara Municipio: San Vicente Centenario S.B fecha: 04/01/22      Línea Estratégica: Municipio con atención médica de 

Calidad 

N. Nombre del proyecto Ubicación Costo total 
Años de Ejecución Financiamiento 

22 23 24 25 26 27 28 29 Local Municipal Externo 

1 Proyecto de construcción 

de centro de salud. 

Barrio El 

Centro 
4,820,000.00  X X      0.00 4,800,000.00 20,000.00 

2 -proyecto de dotación de 

medicamento. 

Barrio El 

Centro 
611,000.00  X X X X X X X 0.00 490,000.00 121,000.00 

3 -Proyecto de contratación 

de un médico permanente 

en el municipio. 

Barrio El 

Centro 
3,200,000.00  X X X X X X X 0.00 3,200,000.00 0.00 

4 - Compra de ambulancia. Todo el 

municipio 
1,365,000.00  X X X     0.00 1,350,000.00 15,000.00 

5 Brigadas médicas 

sectoriales. 

Todo el 

municipio 
789.000.00     X X   0.00 761,000.00 28,000.00 

6 - Campaña de Limpieza y 

fumigación. 

Todo el 

municipio 
543,000.00 X X X X X X X X 0.00 509,000.00 34,000.00 
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(F-19) 

Programación del Plan de inversión Municipal Plurianual 

(Proyecto Estratégico Priorizados por Línea Estratégica del Plan Estratégico) 

Departamento: Santa Bárbara Municipio: San Vicente Centenario S.B fecha: 04/01/22      Línea Estratégica: Municipio con Educación de 

Calidad. 

N. Nombre del Proyecto Ubicación Costo total 
Años de Ejecución Financiamiento 

22 23 24 25 26 27 28 29 Local Municipal Externo 

1 -Programas de becas 

(por excelencia 

academia y dotación 

de kit de útiles 

escolares a los 

niños/as y jóvenes del 

municipio.  

Todo el 

municipio 
3,248,050.00  X X X     0.00 2,833,500.00 414,550.00 

2 - Construcción de 

Aula. 

 

B° La 

Escuela, 

Voces de 

esperanza,  

Tanque 

1,090,000.00  X X X X X X X 0.00 1,070.000.00 20,000.00 

3 - Contratación de 

docentes (Ingles, 

Informática, Música, 

pintura) 

B° La 

Escuela 
430,000.00  X X X X X X X 0.00 430,000.00 0.00 

 - Implementación de 

talleres 

B° La 

Escuela 
656,000.00          635,000.00 21,000.00 
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(F-19) 

Programación del Plan de inversión Municipal Plurianual 

(Proyecto Estratégico Priorizados por Línea Estratégica del Plan Estratégico) 

Departamento: Santa Bárbara Municipio: San Vicente Centenario S.B fecha: 04/01/22      Línea Estratégica: Municipio como motor del 

desarrollo empresarial. 

 

N. Nombre del proyecto Ubicación Costo total Años de Ejecución Financiamiento 

22 23 24 25 26 27 28 29 Local Municipal Externo 

1 Creación de 

microempresas 

Todo el 

municipio 
2,079,000.00  X       0.00 1,985,000.00 94,000.00 

2 - Asesoramiento a 

los emprendedores a 

través de un 

economista.  

Todo el 

municipio 
750,000.00  X X X X X X X 0.00 699,000.00 51,000.00 

3 - Huertos Familiares. Todo el 

municipio 
739,000.00   X X     0.00 690,000.00 49,000.00 

4 -Proyecto de 

construcción del 

mercado Municipal 

Barrio La 

Escuela 
1,400,000.00   

X 

 
     0.00 1,000,000.00 400,000.00 

5 Apoyo a 

emprendedores 

Todo el 

municipio 
1,386,000.00   X  X    0.00 1,262,000.00 124,000.00 
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(F-19) 

Programación del Plan de inversión Municipal Plurianual 

(Proyecto Estratégico Priorizados por Línea Estratégica del Plan Estratégico) 

Departamento: Santa Bárbara Municipio: San Vicente Centenario S.B fecha: 04/01/22      Línea Estratégica: Municipio con mayor protagonismo 

e involucramiento o participación Ciudadana. 

N. Nombre del proyecto Ubicación Costo total Años de Ejecución Financiamiento 

22 23 24 25 26 27 28 29 Local Municipal Externo 

1 - Organización de comité de 

barrio. 

Todo el 

municipio 
558,000.00  X  x  x  X 0.00 530,000.00 28,000.00 

2 - Formación de valores éticos y 

morales. 

Todo el 

municipio 
337,000.00  X X X X X X X 0.00 305,000.00 32,000.00 

 

 

 

(F-19) 

Programación del Plan de inversión Municipal Plurianual 

(Proyecto Estratégico Priorizados por Línea Estratégica del Plan Estratégico) 

Departamento: Santa Bárbara Municipio: San Vicente Centenario S.B fecha: 04/01/22    Línea Estratégica: Municipio con seguridad ciudadana 

                             garantizada 

N. Nombre del proyecto Ubicación Costo total Años de Ejecución Financiamiento 

22 23 24 25 26 27 28 29 Local Municipal Externo 

1 - Obtención de agentes policiales 

en forma permanente. 

Barrio el 

Desvío o 

Barrio El 

Cutuco  

411,000.00   X      0.00 395.000.00 16,000.00 
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2 - Patrullaje de agentes policiales 

por el barrio. 

Todo el 

municipio 
947,250.00  X X X X X X X 0.00 941,250.00 6,000.00 

3 - Capacitación sobre violencia 

intrafamiliar. 
Todo el 

municipio 
498,000.00   X       463,000.00 35,000.00 

 

(F-19) 

Programación del Plan de inversión Municipal Plurianual 

(Proyecto Estratégico Priorizados por Línea Estratégica del Plan Estratégico) 

Departamento: Santa Bárbara Municipio: San Vicente Centenario S.B fecha: 04/01/22     Línea Estratégica: Municipio Cuidado de los recursos 

ambientales 

N. Nombre del proyecto Ubicación Costo total Años de Ejecución Financiamiento 

22 23 24 25 26 27 28 29 Local Municipal Externo 

1 
- Instalación de hornillas 

mejoradas. 

Todo el 

municipio 
1,323,000.00 X X       0.00 1,123,000.00 200,000.00 

2 
- Donación de Servicios 

Sanitarios 

Todo el 

municipio 
110,000.00 X X       0.00 100,000.00 10,000.00 

3 - Campañas de reforestación 
Todo el 

municipio 
980,000.00 X  X  X  X  0.00 865,000.00 115,000.00 
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PROYECTOS 

SOCIALES   
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(F-20) 

PROGRAMACION DEL PLAN DE INVERSION MUNICIPAL PLURIANUAL 

PROYECTOS DE DESARROLLO SOCIAL PRIORIZADOS  

              

Departamento  Santa Barbara    Municipio  San Vicente Centenario   Fecha de Aprobación  15/02/2022 
 

             

Orden de 

Prioridad 
Nombre del Proyecto Eje Tematico 

Aldea, Caserio, Barrio o 

Colonia o 

Intercomunitario 

Costo Total 
22 23 24 25 26 27 28 29 Financiamiento 

        Municipal 

1 Proyecto de construcción de centro de salud. Salud y nutricion Barrio El Centro L4,820,000.00   X X X X X X X L4,800,000.00 

3 Proyecto de dotación de medicamento. Salud y nutricion Barrio El Centro L611,000.00   X X X X X X X L490,000.00 

3 
Proyecto de contratación de un médico permanente en el 

municipio. Salud y nutricion Barrio El Centro L3,200,000.00   X X X X X X X L3,200,000.00 

2 Compra de ambulancia. Salud y nutricion Todo el municipio L1,365,000.00     X X         L1,350,000.00 

3 Brigadas médicas sectoriales. Salud y nutricion Todo el municipio L789,000.00   X   X   X   X L761,000.00 

4 Campaña de Limpieza y fumigación. Salud y nutricion Todo el municipio L543,000.00   X X X X X X X L509,000.00 

2 Programas de becas para personas de bajos recursos. Educacion Todo el municipio L3,248,050.00   X X X X X X X L2,833,500.00 

1 Construcción de Aula. Educacion 
B° La Escuela, Voces de 

esperanza,  L1,090,000.00 X   X           L1,070,000.00 

3 
Contratación de docentes (Ingles, Informática, Música, 

pintura) Educacion Tanque L430,000.00 X X X X X X X X L430,000.00 

4 Implementación de talleres Educacion B° La Escuela L656,000.00 X X X X X X X X L635,000.00 

2 Atención especial a niños con problema de aprendizaje Grupos vulnerables Todo el municipio L519,000.00 X X X X X X X X L504,500.00 

3 Implementación de talleres de inglés y computación Grupos vulnerables todos los municipios L899,000.00 X   X   X   X   L864,000.00 
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1 
Capacitación con especialistas temas de alcoholismo y 

drogadicción Grupos vulnerables Todos los barrios 
L520,000.00 X X X X X X X X L490,000.00 

1 Campaña de Planificación Familiar Grupos vulnerables Todos los barrios L176,000.00 X X X X         L160,000.00 

1 Talleres de floristería, sastrería y repostería Grupos vulnerables Todos los barrios L1,082,300.00 X   X   X   X   L1,044,000.00 

2 

Brigadas de control médico para adultos mayores de la 

tercera edad. Grupos vulnerables  Todos los barrios 

L1,587,000.00 X   X   X   X   L1,410,000.00 

1 Organización de comité de barrio. Participacion Todo el municipio L558,000.00     X X         L530,000.00 

2 Formación de valores éticos y morales. Participacion Todo el municipio L337,000.00   X X X X       L305,000.00 

1 Obtención de agentes policiales en forma permanente. Seguridad Ciudadana Todo el municipio L411,000.00 X X X X X X X X L395,000.00 

2 Patrullaje de agentes policiales por el barrio. Seguridad Ciudadana Todo el municipio L947,250.00 X X X X X X X X L941,250.00 

 1 
Construcciòn de un Canopy infantil y juvenil  

En el  parque central Turismo  EL Centro  L400,000.00   X             L400,000.00 

 2 Contruccion de un parador  Turismo  El Tanque  L250,000.00     X           L250,000.00 

 3 Mantenimiento y reparacion en areas de recreaciòn  Turismo  EL Centro  L500,000.00   X X X X X X X L500,000.00 

 4 

Mantenimiento y reparacion de calles para el acceso al 

Balneario terman Aguagua, Agua Tibia, Agua Caliente y 

Aguagua. 
Turismo  EL Centro  L500,000.00   X X X X X X X L500,000.00 

3 Capacitación sobre violencia intrafamiliar Seguridad Ciudadana Todo el municipio L498,000.00   X X X X       L463,000.00 

1 
Capacitar a las madres de familia sobre buenas prácticas 

alimentarias,  manipulación de los alimentos, higiene en el 

hogar y alimentos) 

Seguridad 

Alimentaria  Todo el municipio L417,000.00 X X X X X X X X L377,000.00 

2 Brindar asistencia técnica a productores para la 

implementación de buenas prácticas agrícolas 

Seguridad 

Alimentaria  Todo el municipio L966,500.00 X X X X X X X X L855,000.00 
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3 
Dotación de kit agrícolas a las productores ( semillas, 

sistemas de riego y fertilizantes )  para la amentar la 

producción  

Seguridad 

Alimentaria  Todo el municipio L1,708,000.00 X X X X X X X X L1,578,000.00 

TOTAL       29,028,100.00                 27,645,250.00 

 

Comentado [PEGG5]: Autoajustar todos estos cuadros de 
manera horizontal 
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PROYECTOS 

DE 

DESARROLLO 

PRODUCTIVO 
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PROGRAMACION DEL PLAN DE INVERSION MUNICIPAL PLURIANUAL 

 PROYECTOS PRIORIZADOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO 

 

Departamento Santa Barbara     Municipio: San Vicente Centenario      Fecha de Aprobación 15/02/2022 

 

Orden de 
Prioridad 

Nombre del Proyecto Eje Tematico Barrios  Costo Total 
Años de ejecucion FINANCIAMIENTO 

22 23 24 25 26 27 28 29 Local Municipal Externo 

4 
Creación de microempresas 

Economía 
Todo el municipio 

2,079,000.00   X               1,985,000 94,000.00 

  
Asesoramiento a los 

emprendedores a través de un 

economista.  Economía 

Todo el municipio 

750,000.00   X X X X X X X   

699,000.00 51,000.00 

3 
Huertos Familiares. Economía 

Todo el municipio 
739,000.00     X X           

690,000.00 49,000.00 

1 Proyecto de construcción del 

mercado Municipal Economía Barrio La Escuela 1,400,000.00     X             1,000,000.00 400,000.00 

1 

Contactar los servicios de 

profesionales de derecho para 

ayudar a los vecinos la tendencia 

de tierra Tierra  Todo el municipio 179,000.00 X X X X X X X X   166,000.00 13,000.00 

2 
Apoyo a emprendedores Economía Todo el municipio 1,386,000.00         X X       1,262,000.00 124,000.00 

  TOTAL     6,533,000.00                   5,802,000 731,000.00 

 

Orden de 
Prioridad 

Nombre del Proyecto Eje Tematico Barrios  Costo Total 
Años de ejecucion FINANCIAMIENTO 

22 23 24 25 26 27 28 29 Local Municipal 
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4 
Creación de microempresas 

Economia 
Todo el municipio 

2,079,000.00   X               1,985,000 

  
Asesoramiento a los 

emprendedores a través de un 

economista.  Economia 

Todo el municipio 

750,000.00   X X X X X X X   

699,000.00 

3 
Huertos Familiares. Economia 

Todo el municipio 
739,000.00     X X           

690,000.00 

1 Proyecto de construcción del 

mercado Municipal Economia Barrio La Escuela 1,400,000.00     X             1,000,000.00 

1 

Contactar los servicios de 

profesionales de derecho para 

ayudar a los vecinos la 

tendencia de tierra Tierra  Todo el municipio 179,000.00 X X X X X X X X   166,000.00 

2 
Apoyo a emprendedores Economia Todo el municipio 1,386,000.00         X X       1,262,000.00 

 

Orden de 

Prioridad Nombre del Proyecto Eje Tematico Barrios  Costo Total 
Años de ejecucion FINANCIAMIENTO 

22 23 24 25 26 27 28 29 Local Municipal 

4 
Creación de microempresas 

Economia 
Todo el municipio 

2,079,000.00   X               1,985,000 

  
Asesoramiento a los 

emprendedores a través de un 

economista.  Economia 

Todo el municipio 

750,000.00   X X X X X X X   

699,000.00 

3 
Huertos Familiares. Economia 

Todo el municipio 
739,000.00     X X           

690,000.00 
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1 Proyecto de construcción del 

mercado Municipal Economia Barrio La Escuela 1,400,000.00     X             1,000,000.00 

1 

Contactar los servicios de 

profesionales de derecho para 

ayudar a los vecinos la 

tendencia de tierra Tierra  Todo el municipio 179,000.00 X X X X X X X X   166,000.00 

2 
Apoyo a emprendedores Economia Todo el municipio 1,386,000.00         X X       1,262,000.00 
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PROYECTOS DE 

INFRAESTRUCTU

RA SOCIAL 
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PROGRAMACION DEL PLAN DE INVERSION MUNICIPAL PLURIANUAL 

 PROYECTOS PRIORIZADOS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 

Departamento Santa Barbara     Municipio San Vicente Centenario     Fecha de Aprobación 15/02/2022 
 

 
 

 

Orden de 

Prioridad 
Nombre del Proyecto Eje Tematico 

Aldea, Caserio, 

Barrio o Colonia o 

Intercomunitario 

Costo Total 
Años de Ejecucion Financiamiento 

22 23 24 25 26 27 28 29 Local Municipal Externo 

1 
Manteniemiento de Calles de 

acceso a Areas de produccion  
Infraestructura Todo el Municipio 

 L       1,808,000.00    X X X X X X X   

 L     

1,675,000.00  

 L     

133,000.00  

3 Mantenimiento de sistema electrico Infraestructura Todo el Municipio 
 L          902,000.00    X   X   X   X 

  
 L        

891,000.00  

 L       

11,000.00  

3 
Enchapado de calle sector donde 

Marianela Díaz y don Cástulo Díaz. 
Infraestructura Godinez 

 L          320,000.00  X X             
   L        

300,000.00  

 L       

20,000.00  

3 Mejoramineto del centro social Infraestructura Centro 
 L       3,000,000.00    X X           

  
 L     

3,000,000.00   L                   -    

3 
Enchapado de calle de donde Pablo 

Lainez hasta donde leonel perez 
Infraestructura Chichipate 

 L          300,000.00    X             
   L        

300,000.00   L                   -    

1 Reconstruccion del rastro publico Infraestructura Pesa 
 L          300,000.00  X X             

  
 L        

300,000.00   L                   -    

1 

Enchapado de calle desde donde el 

señor Pablo Padilla hasta donde 

Maria Guadalupe Orellana 

Infraestructura Cascajal 

 L          100,000.00  X X             

   L        

100,000.00   L                   -    
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2 

Apertura de calle desde donde Julia 

Rodriguez hasta donde Feliz 

Orellana  

Infraestructura Casacajal 

 L          350,000.00  X X             

   L        

350,000.00   L                   -    

1 
Construccion de una caseta para 

pasajeros 
Infraestructura Cutuco 

 L          150,000.00  X X             
   L        

150,000.00   L                   -    

3 
Enchapado de calle desde el desvio 

a terminar donde Juan Mejia  
Infraestructura Desvio 

 L          350,000.00        X         
   L        

350,000.00   L                   -    

1 Construccion de tumulos  Infraestructura Desvio 
 L            30,000.00    X X           

  
 L          

30,000.00   L                   -    

2 Enchapado de cunetas  Infraestructura Desvio 
 L            80,000.00      X           

  
 L          

80,000.00   L                   -    

4 
Enchapado de calle del ojo de 

aguita  
Infraestructura Chichipate 

 L          250,000.00      X           
  

 L        

250,000.00   L                   -    

5 

Enchapado de calle de donde 

Valentina Zanchez hasta el pozo del 

chichipate 

Infraestructura Chichipate 

 L          350,000.00        X         

   L        

350,000.00   L                   -    

3 

Pavimentacion de calle desde 

Agustin Ayala hasta la calle 

principal que conduce hacia la arada 

Infraestructura Llano la palma 

 L          400,000.00  X X             

   L        

400,000.00   L                   -    

3 

Enchapado de calles de donde 

Castorina Rodriguez hasta donde 

Rocibel lopez 

Infraestructura Tejera 

 L          300,000.00      X           

   L        

300,000.00   L                   -    

3 

Enchapado de calle de donde Lucia 

Chavez Vega hasta donde Ada 

argentina Chavez 

Infraestructura Voces de esperanza 

 L          300,000.00      X           

   L        

300,000.00   L                   -    

1 Ampliacion de alumbrado publico Infraestructura Voces de esperanza 
 L          207,000.00    X X X         

  
 L        

205,000.00  

 L         

2,000.00  
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4 

Enchapado de calle de donde 

Dinora Yaneth Castellanos hasta 

donde Gladys Ondina Ayala 

Infraestructura Voces de esperanza 

 L          300,000.00        X         

   L        

300,000.00   L                   -    

5 

Enchapado de calle Ma Virginia 

Quintanilla hasta donde Norma 

Yesenia Gutierrez 

Infraestructura Voces de esperanza 

 L          280,000.00          X       

   L        

280,000.00   L                   -    

6 

Enchapado de calle Wesly 

Castellanos Hasta donde 

Clementina Ayala  

Infraestructura Voces de esperanza 

 L          290,000.00            X     

   L        

290,000.00   L                   -    

2 
Apertura de calle donde Gabriela 

Aleman hacia el barrio cascajal 
Infraestructura San pablo 

 L          400,000.00    X             
   L        

400,000.00   L                   -    

3 

Construccion de calle desde donde 

Jesus moreno a salir al barrio voces 

de esperanza 

Infraestructura San pablo 

 L          500,000.00      X X         

   L        

500,000.00   L                   -    

3 Pavimentacion de la calle principal Infraestructura Peñona 
 L          825,000.00  X X             

  
 L        

800,000.00  

 L       

25,000.00  

2 
Mejoramiento de vivienda a 

personas de bajos recursos. 
Vivienda Todo el Municipio 

 L       3,557,400.00  X X X X X X X X 
  

3,281,400.00 276,000.00 

3 Construcción de baño y pilas Vivienda Todo el Municipio  L       1,659,000.00  X X X X X X X X   1,558,000.00 101,000.00 

1 

Construcción de vivienda 

Vivienda 

Caserío Agua 

Blanca, Caulotillo y 

Bª Llanon  L       1,100,000.00  X X X X X X X X 

  

1,010,000.00 90,000.00 

TOTAL     

 L     

18,408,400.00                  
  

17,750,400.00 658,000.00 
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PROYECTOS 

DE AMBIENTE 
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PROGRAMACION DEL PLAN DE INVERSION MUNICIPAL PLURIANUAL 

 PROYECTOS PRIORIZADOS DE DESARROLLO AMBIENTAL 

 

Departamento Santa Barbara       Municipio San Vicente Centenario      Fecha de Aprobación 15/02/2022 

 

Orden de 

Prioridad 
Nombre del Proyecto Eje Tematico Barrio  Costo Total 

Años de Ejecucion Financiamiento 

22 23 24 25 26 27 28 29 Local Municipal Externo 

1 
Construcción de hornillas mejoradas R.N Ambiente 

Todos los 

barrios 1,323,000.00 X X             
  1,123,000.00 200,000.00 

2 
Campañas de reforestación   R.N Ambiente 

Todos los 

barrios 980,000.00 X   X   X   X     865,000.00 115,000.00 

2 Ampliación del sistema de 

alcantarillado R.N Ambiente 

 Godinez y Col. 

Voces de 

Esperaza 1,915,000.00 X X X             1,830,000.00 85,000.00 

3 
Mantenimineto del pozo del 

chichipate R.N Ambiente Chichipate 60,000.00 X X X X X X X X   60,000.00 0 

2 Dotacion de insumos agriculas R.N Ambiente Centro, Cutuco 288,000.00 X X X X X X X X   240,000.00 48,000.00 

3 
Taller de capacitacion en Produccion 

de abono organico R.N Ambiente Centro 10,000.00 X X X X           10,000.00 0 

2 
Campaña de abatizacion y 

fumigacion R.N Ambiente 

Todos los 

barrios 478,400.00 X X X X X X X X   468,000.00 10,400.00 

2 Donación de Servicios Sanitarios    R.N Ambiente Godinez 110,000.00 X X               100,000.00 10,000.00 

4 Promover talleres de consientizaciòn 

sobre el manejo de desechos solidos R.N Ambiente Llanon 50,000.00     X             50,000.00 0 

2 Manteniendo del sistema de agua 

potable y alcantarillado  

Agua y 

Saneamiento 

Todos los 

barrios 4,768,000.00 X X X X X X X X   4,615,000.00 153,000.00 
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TOTAL     9,982,400.00                   9,361,000.00 621,400.00 
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PLAN DE 

INVERSION 

MUNICIPAL ANUAL 

(PIMA) 2022 
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Plan de Inversión  Anual (I-21) 

 

 

Orden de 

Prioridad 
Nombre del Proyecto 

Aldea, Caserio, 

Barrio o Colonia 

o 

Intercomunitario 

Costo Total 

Años de Ejecucion Financiamiento 

22 23 24 25 26 27 28 29 Local Municipal Externo 

1 Entrega de bono escolar (kit de utiles escolares) Todo el municipio 381,854.06 X                 381,854.06 0 

1 Mantenimiento y reparacion del sistema de aguas 

negras del municipio 
Todo el municipio 

100,000.00 X                 100,000.00 0 

1 Mantenimiento y reparacion del sistema de agua 

potable del municipio 
Todo el municipio 

200,000.00 X                 200,000.00 0 

1 Construccion de planta potabilizadora  Tanque 12,000,000.00 X                 12,000,000.00 0 

1 Mejoramiento de viviendas (techos, pila, repello, 

letrina y eco fogones 
Todo el municipio 

518,250.00 X                 518,250.00 0 

1 Implementacion de huertos familiares  Todo el municipio 50,000.00 X                 50,000.00 0 

1 Ampliacion del sistema electrico en el casco 

urbano del municipio 
Todo el municipio 

400,000.00 X                 400,000.00 0 

1 Mantenimiento y reparacion del sistema del 

alumbrado publico 
Todo el municipio 

100,000.00 X                 100,000.00 0 

1 Mejoramiento del centro deportivo Escuela 900,000.00 X                 900,000.00 0 
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1 
Apertura y Enchapado de calle sector donde 

Marianela Díaz y terminar en casa de Norma 

Silveria Hernández Diaz 

Godinez 

150,000.00 X                 150,000.00 0 

1 
Construcción de pavimiento de calle barrio el 

cutuco desde la propiedad de Jose Quintero hasta 

la la carretera Pavimentada 

Cutuco 

100,000.00 X                 100,000.00 0 

1 

Construcción de pavimiento de calle barrio la 

tejera 
Tejera 

100,000.00 X                 100,000.00 0 

TOTAL   15,000,104.06                   15,000,104.06 0 
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Organización para la gestión del plan  

4.1 Organización social comunitaria 

 
En el Municipio de San Vicente Centenario existen en los barrios Directivas en pro del 

Desarrollo del mismo además organizaciones sociales, deportivas, religiosas, etc. Las 

cuales han tenido muy poca comunicación y coordinación en el tratamiento de 

problemas e intereses comunes para el municipio. 

A raíz de la implementación de la metodología focal la comunidad seleccionó algunos 

representantes de estas organizaciones que pudieran llevar a cabo el proceso de 

levantamiento de línea base (primera instancia de organización a nivel comunitario), 

esta misma línea base sirvió de apoyo para la elaboración de los planes de desarrollo 

comunitario (PDC) y en este proceso se fueron incorporando representantes de 

diferentes organizaciones. Es necesario mencionar que en este proceso no se llevó a 

cabo la zonificación del municipio debido a la particularidad que es un municipio que 

no posee aldeas, solamente cuenta con dos caseríos pequeños. 

El flujo de información entre las comunidades debe ir en función de la misma 

estructura: instancia ciudadana municipal – barrios y a la inversa. La municipalidad se 

convertirá en facilitadora y acompañante de los procesos de desarrollo a través de la 

unidad técnica y el departamento de desarrollo comunitario. 

 

 

 

 

 



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2029 

 

MUNICIPALIDAD DE SAN VICENTE CENTENARIO Página 90 

Organización municipal  

 
La municipalidad tiene su propia forma de organización y administración en base a la 

ley de municipalidades, cada una de sus unidades organizacionales tiene un objetivo a 

cumplir y los resultados que se esperan alcanzar anualmente.  

Con el proceso FOCAL III, se integra al organigrama municipal la Instancia Ciudadana, 

el cual se convierte en un brazo de apoyo al gobierno local para la ejecución del plan de 

desarrollo, y al seno de la instancia se organizan comisiones que corresponden a los 

sectores productivos, social, infraestructura y ambiental.  

La instancia ciudadana mediante las comisiones impulsara proyectos enfocados en los 

sectores, considerando el apoyo que se pueda brindar desde los barrios.  
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4.4 Gestión de recursos  

 
Lo mencionado en el inciso anterior es parte del proceso de gestión de recursos para la 

ejecución del plan; sin embargo, ello implica, aparte de las ideas programadas con sus 

presupuestos, la preparación de fichas y perfiles de proyectos, clasificando los mismos 

según sea su necesidad de financiamiento, hay proyectos que pueden ser ejecutados con 

recursos locales, otros con apoyo del gobierno local, y otros gestionados a nivel 

gubernamental y cooperación externa.  

Adicional a la socialización del plan se remitirán resúmenes del PDM y de fichas de 

proyectos a diversos cooperantes, para motivarlos en apoyar la ejecución del plan. Es de 

recalcar que cada uno de los proyectos tiene un presupuesto aproximado en donde se 

definen los montos según su costo, incluyendo la contraparte local-comunitaria, lo 

municipal y lo solicitado al cooperante.  

En lo referente a la administración de recursos de inversión, la municipalidad ha ganado 

suficiente experiencia mediante la ejecución de proyectos, tanto con recursos propios, 

como recursos adquiridos con el estado (Transferencia), y recursos con cooperantes.  

Los recursos financieros actualmente son administrados directamente por la unidad de 

tesorería municipal conforme a las normas presupuestarias y de procedimientos 

administrativos, que anualmente son aprobadas por la corporación municipal, conforme 

a la ley de contratación del estado y las disposiciones del tribunal superior de cuentas, y 

otras disposiciones normativas.  

Se aprovechará la experiencia a obtener con el Ciclo Unificado de Proyectos, en este 

caso los recursos serán transferidos a las comunidades y sus organizaciones 

responsables; las cuales organizarán comités de finanzas, harán apertura de cuenta de 

cheques, llevarán sistemas contables y prepararán informes mensuales y de liquidación 

al final del proyecto. El papel de la municipalidad será asesor, supervisor, auditor 

externo y receptor del bien construido a satisfacción. 
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4.5 Plan de comunicación  

 
A efectos que el PDM se convierta en un instrumento de gestión y por tanto de 

conocimiento general para la sociedad del territorio del municipio, para el gobierno 

central y la cooperación, se requiere de una estrategia de socialización del mismo de 

modo que los diversos actores se apropien del plan. 

Objetivo general:  

 

Socializar el PDM de San Vicente Centenario y su importancia en el desarrollo 

territorial municipal.  
 
Objetivos específicos:  

 

1. Dar a conocer los principales problemas identificados, la visión compartida, las líneas 

y propuestas de proyectos estratégicos y los temas de desarrollo del municipio.  

2. Lograr compromisos de la sociedad civil, instituciones privadas y organismos 

cooperantes para la ejecución del PDM.  

3. Incidir ante el gobierno central para obtener el apoyo en la ejecución de proyectos 

orientados a los objetivos del milenio (ODM) y el Plan de Nación. 

 

4.6 Viabilidad  

 
Social: El proceso de PDM se construye a partir de la preparación de los Planes de 

Desarrollo Comunitario (PDC), proceso que implicó la preparación de una línea de base 

comunitaria participativa, la identificación de líderes comunitarios facilitadores, la 

capacitación de estos líderes en la metodología PDC, la realización de dos asambleas 

para analizar los resultados de la línea de base e identificar ideas de proyectos, la 

consolidación del plan por el equipo facilitador, y sobre esta base preparar el plan 

plurianual y planes anuales. Por tanto, podemos concluir que el proceso de gestión del 

PDM y de los PDC tiene una alta viabilidad social porque en el mismo ha existido una 

participación efectiva de la base social comunitaria de los líderes y las autoridades 

municipales, cuestión que pueden corroborarse con los listados de asistencia. 

 
Financiero: Muchos de los proyectos identificados en los PDC son ejecutables con 

fondos municipales más que el compromiso de sus líderes y de sus organizaciones de 

querer impulsarlos para mejorar las condiciones económicas y sociales comunitarias.  

La cantidad de proyectos identificadas en el plan plurianual y en otros que constituyen 

el banco municipal de proyectos (PDC) son demasiados si los comparamos con la 

disponibilidad financiera local y municipal, por lo que será necesario motivar a la 

cooperación externa para atraer nuevos recursos al municipio. 
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Técnico: La mayoría de proyectos son de tipo social, infraestructura y productivo, 

existe localmente disponibilidad de recurso humano. 

4.7 Limitantes y riesgos  

 
Limitantes:  
 

• La municipalidad no dispone del suficiente recurso humano a nivel técnico que 

apoye la gestión de los proyectos.  

• A pesar del esfuerzo y ejercicio realizado en proceso de planificación 

comunitaria, la mayoría de la población no está consiente ni posee una cultura de 

solidaridad y voluntariado en la ejecución de proyectos comunitarios.  

• Los ingresos corrientes municipales son limitados, lo que afecta el uso de 

recursos para inversión.  

Riesgos:  
 

• El sectarismo político afecte la gestión y ejecución de los proyectos. A pesar del 

esfuerzo participativo de planificación comunitaria, la mayoría de la población 

no haya entendido que el plan es una herramienta fundamental para el desarrollo 

local y las comunidades del municipio.  

• Dificultad de cohesión entre las organizaciones existentes en las comunidades, 

que afecte la consolidación de una instancia comunitaria que lidere la gestión del 

PDC y PDM.  

• Que el nuevo gobierno municipal no asuma con responsabilidad la necesidad de 

promover el desarrollo municipal sobre la base del PDM.  

• Que las instituciones existentes en el municipio no logren concertar apoyo y 

acciones conjuntas con la municipalidad y las comunidades.  
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COSTOS Y FINANCIAMIENTO 

 

N° COMUNIDADES 
N° DE 

PROYECTOS 

COSTO 

TOTAL 

1 Llanon 52 4,306,000.00 

2 San Pablo 49 8.406,000.00 

3 Agua Blanca 38 3,380,000.00 

4 Cascajal 38 3,645,000.00 

5 Cutuco 40 3,504,000.00 

6 Peñona 58 3,723,650.00 

7 Tejera 49 3,821,200.00 

8 Llano De La Palma 57 4,169,650.00 

9 Chichipate 57 3,417,400.00 

10 Desvio 34 5,123,000.00 

11 Tanque 42 
4,288,500.00 

12 Godinez 46 5,700,500.00 

13 Escuela 48 32,949,833.33 

14 Pesa 40 3,780,000.00 

15 Centro 48 
L8,488,000.00 

16 Caulotillo y Agua Tibia  43 6,688,500.00 

17 Voces De Esperanza 50 4,558,850.00 

18 Avileses 41 1,942,150.00 

TOTAL 830 
103,486,233.33 
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COSTOS POR EJE TEMÁTICO Y PLANES ESPECIALES A NIVEL DE PLAN DE INVERSIÓN PLURIANUAL 

 

 
 
 

N 
EJE TEMÁTICO/PLAN 

ESTRATÉGICO TOTAL 
COSTO DE PROYECTOS POR BLOQUE 

TOTAL Social Productivo Infraestructura Ambiente 

1 Ordenamiento Territorial 0 L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00 

2 Salud y Nutrición  6  L11,328,000.00  L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00  L11,328,000.00  
3 Educación 4  L5,424,050.00  L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00  L5,424,050.00  

4 
Recursos Naturales y 

Ambiente 

9 L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00  L5,214,400.00   L5,214,400.00  

5 Grupos Vulnerables 6  L4,783,300.00  L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00  L4,783,300.00  

6 Vivienda 3 L. 0.00 L. 0.00  L6,316,400.00  L. 0.00  L6,316,400.00  
7 Agua y Saneamiento 1 L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00  L4,768,000.00   L4,768,000.00  

8 Economía 5 L. 0.00  L6,354,000.00  L. 0.00 L. 0.00  L6,354,000.00  

9 Seguridad Alimentaria 3  L3,091,500.00  L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00  L3,091,500.00  
10 Tierra 1 L. 0.00  L179,000.00  L. 0.00 L. 0.00  L179,000.00  

11 Participación  2  L895,000.00  L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00  L895,000.00  
12 Seguridad Ciudadana  3  L1,856,250.00  L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00  L1,856,250.00  

13 Infraestructura Social 24 L. 0.00 L. 0.00  L12,092,000.00  L. 0.00  L12,092,000.00  

14 Turismo 4  L1,650,000.00  L. 0.00 L. 0.00 L. 0.00  L1,650,000.00  
TOTAL 71 L29,028,100.00 L6,533,000.00 L18,408,400.00 L9,982,400.00 63,951,900.00  
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VI. Seguimiento y evaluación 

6.1 Seguimiento  

 
Describir cada cuanto tiempo, como y que instrumentos vamos a utilizar en el seguimiento del plan. Eje: instrumentos contables, encuestas, 

auditorías, informes, etc.  

 

El concepto de seguimiento consiste en evaluar lo programado vrs lo ejecutado del plan de Desarrollo Municipal de forma participativa que 

permita visualizar el nivel de avance en la ejecución y la reprogramación de actividades, para el seguimiento se cuenta con un comité de instancia 

ciudadana, que su función es velar por la ejecución de este Plan de Desarrollo Municipal. El equipo de la Unidad Técnica Municipal (UTM) 

junto con dos representantes de la corporación municipal quienes serán los responsables de analizar semestralmente los avances en la ejecución 

del plan.  

Se cuenta con un plan de inversión anual y plurianual que establece los proyectos planificados que serán ejecutados.  

El resumen de estos planes deberá acompañarse de un análisis de limitantes encontradas y recomendaciones que el comité de instancia ciudadana 

presentará a la corporación municipal.  

Este informe deberá de ir acompañado de su resumen de la ejecución financiera por cada proyecto preparado por la unidad de tesorería.  

6.2 Evaluación  

¿Cada cuánto tiempo se realizarán ejercicios de evaluación? ¿Qué instrumentos se utilizarán y quienes participarán? ¿A qué instancias 

mantendrán informados y que mecanismos se utilizarán para mantener informados a las comunidades y población del municipio?  

 

Con apoyo de la unidad técnica intermunicipal (MUNASBAR) preparara indicadores de efecto e impacto por cada proyecto programado. El 

proceso de evaluación implicara determinar el nivel de efectos e impactos alcanzados en la ejecución de cada proyecto según los objetivos 

definidos para cada uno de ellos. Debe definirse una valoración por cada indicador correspondiente a cada proyecto a fin de medir el porcentaje 

de alcance por cada uno y en su totalidad; de esta manera obtendrá los resultados de evaluación de la ejecución del plan. Este ejercicio se 

realizara anualmente y será presentado a la corporación municipal y en cabildo abierto. 
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ANEXOS 
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Anexo 1 

Matriz de indicadores Socioeconómicos del municipio de San Vicente Centenario, Santa Bárbara en el marco de los ODM y la ERP. 
 

Temática Objeticos 

ODM ERP Indicadores de línea base a nivel municipal 2021 % y Metas 

DATOS 

GENERALES 

SOBRE 

POBLACION 

    

Población total 3,609   

Población femenina 1,806 50.04 

Población masculina 1,803 49.96 

Densidad poblacional   75.37 

Promedio de personas por vivienda   4.0 

Población menor de 1 año 67 1.86 

Población ubicada en el rango de 1 a 4 años 254 7.04 

Población ubicada en el rango de 5 a 12 años 563 15.6 

Población ubicada en el rango de 13 a 18 años 403 11,17 

Población ubicada en el rango de 19 a 30 años 749 20.75 

Población ubicada en el rango de 31 a 50 años 864 23.94 

Población ubicada en el rango de 51 a 64 años 422 11.69 

Población ubicada en el rango de 65 años y 

más 287 7.95 

FUERZA DE 

TRABAJO 
    

Población en edad de trabajar (PET) 2,914  
Población económicamente activa (PEA) 1,349 46.29 

Población económicamente activa (PEA) 

ocupada 1,347 99.85 
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Población económicamente activa (PEA) 

desocupada 2 0.15 

Población económicamente inactiva 1,565 53.71 

Tasa de Desempleo  3.96 

META 1 
Reducir a la 

mitad %   
  

# promedio de hogares con ingresos diario per 

cápita menor a $ 1.00 (promedio familiar de 4 166 10.22 

 Personas < 

1.00 diario. 
 

# Promedio de hogares con ingresos diario per 

cápita de $ 1.00 a 3.00. 883 54.34 

# promedio de hogares con ingresos diario per 

cápita de $ 4.00  0 0.00 

    

Reducir la 

pobreza en 24 

puntos 

Tasa de pobreza según censo población y 

vivienda 2001.     

Tasa de pobreza extrema según censo 2001.     

Meta 2 

Reducir la 

mitad de 

personas con 

hambre 

  

# hogares que ingresos les ajusta para 

alimentarse los 3 tiempos 633 38.95 

# familias que ingresos les ajusta para 

alimentarse solo 2 tiempos 408 25.11 

# familias que los ingresos les ajusta para 

alimentarse solo 1 tiempo 6 0.37 

Ingresos por remesas 

    

# familias que reciben remesas 2,082 57.69 

# familias que reciben remesas menos de Lps. 

1,000.00 110 6.77 

# familias que reciben remesas de Lps.  

1,001.00 a 2,000.00 90 5.54 
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# familias que reciben remesas de Lps. 

2.001.00 en adelante 239 14.71 

Familias trabajan la 

tierra y producen 

alimentos 

    

# familias que trabajan por cuenta propia la 

tierra 81 7.73 

# familias trabajan tierra totalmente pagada 4 0.38 

# familias trabajan en tierra alquilada y 

prestada 289 27.57 

# familias que producen alimentos 361 99.18 

# familias que producen alimentos para 

autoconsumo 327 88.62 

Personas trabajan la 

tierra por familia 
    

# viviendas donde trabaja una persona por 

familia 308 84.62 

# viviendas donde trabajan dos personas por 

familia 45 12.36 

EDUCACION 

Datos generales sobre 

población estudiantil.  

    

# de niños en edad de estudiar 1,320 34.42 

# de niños en edad escolar que actualmente 

estudian 731 55.38 

Niños en edad escolar que actualmente no 

estudian 589 44.62 

# niños en edad de estudiar del sexo femenino 643 48.71 

# de niños en edad de estudiar del sexo 

masculino 677 51.29 

# de niños que actualmente estudian del sexo 

femenino sin edad de estudiar 63 1.75 
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# de niños que actualmente estudian del sexo 

masculino sin edad de estudiar 53 1.47 

META 3    

Duplicar 

cobertura neta 

en educación 

pre básica en 

niños de 5 

años. 

# de niños en edad preescolar (de 5 a 6 años) 42 3.18 

# de niños que están estudiando preescolar 42 100 

  

 

 

 

 

 

  

Ciclo 

completo 

enseñanza 

primaria 

 

 

 

 

Ciclo 

completo 

enseñanza 

primaria 

  

  

 

 

 

 

  

# de niños en edad de estudiar primaria (7 a 12 

años) 392 29.7 

# de niños que estudian primaria 385 98.21 

# de niños que actualmente cursan primer 

grado 57 100 

# de niños que actualmente cursan segundo 

grado 69 100 

# de niños que actualmente cursan tercer grado 73 100 

# de niños que actualmente cursan cuarto 

grado 73 100 

# de niños que actualmente cursan quinto 

grado 58 100 

# de niños que actualmente cursan sexto grado 62 100 

Fuerza de trabajo emergente que concluyó la 

primaria (13 a 18 años) 60 1.8 

    

Lograr 

cobertura neta 

# de niños en edad de estudiar plan básico (13 

a 15 años) 207 100 
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del 95% en los 

dos primeros 

ciclos de 

educación 

básica. #  de niños que actualmente cursan plan básico 153 11.59 

Estudios 

Diversificados 

    

# de niños en edad de estudiar diversificado 

(16 a 18 años) 113 8.56 

#  de niños que actualmente cursan 

diversificado 110 97.35 

# de jóvenes que actualmente estudian en la 

universidad 86 6.52 

    

Lograr que el 

50% de la 

fuerza de 

trabajo 

emergente 

complete la 

educación 

secundaria. 

Población que representa fuerza de trabajo 

emergente (13 a 18 años)   403 12.06 

Población fuerza de trabajo emergente que 

actualmente estudia la secundaria. 60 1.8 

Genero           

 

 

 

Meta 4 

 

 

 

Igualdad de 

género en 

enseñanza 

primaria y 

secundaria. 

 

Equiparar y 

elevar el 20% 

el índice de 

desarrollo 

humano. 

Total, Población Mujeres 1,806 50.04 

Total, Población Hombres 1,803 49.96 

# de hombres en edad de trabajar 1,435 42.95 

# de mujeres en edad de trabajar 1,479 44.27 

% de mujeres que trabajan remunerada mente 

(ocupación) 379 11.21 
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IDH relativo al género (base 2021)     

% de hombres que trabajan remunerada mente 

(ocupación) 979 29.03 

Total, niños que estudian preescolar. 84 11.5  

# de niños que estudian preescolar, de los que 

tienen edad 42 100 

Total, de niños que estudian primaria 385 98.21 

# de madres solteras/Hogares 226 29.39 

# de niños menores o iguales a 4 años 254  7.04 

Salud         

 

 

Meta 5 

 

 

 

 

 

 

  

 

Reducir 

mortalidad 

2/3 niños < 5 

años. 

 

 

 

  

 

Reducir a la 

mitad la tasa de 

mortalidad 

infantil en 

niños < de 5 

años. 

 

 

  

Tasa de mortalidad infantil en menores de 5 

años   0.0 

Total, de niños / niñas nacidas en el 2020 75  
% de partos atendidos por enfermeras 0 0.0 

% de partos atendidos por parteras 0 0.0 

% de partos atendidos en el hospital 79 69.91 

% de partos atendidos en clínica privada 3 2.65 

% de partos atendidos en otros lugares  31 27.43 

# de madres murieron antes, durante o 

posparto en el 2020 0   

Tasa de mortalidad materna por mil partos 

atendidos   0.0 

# de personas se enfermaron de paludismo 

durante el 2020 0 0.00 
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Meta 6 

Reducir la 

mortalidad 

materna en ¾ 

Reducir a la 

mitad la 

mortalidad 

materna 

# de personas enfermaron de dengue clásico en 

el 2020 12 1.43 

# de personas se enfermaron de COVID – 19 

durante el 2020-2021 108 2.99 

# de personas se enfermaron de IRAS durante 

el 2020 268 31.90 

Meta 7 

Reducir el 

paludismo y 

otras 

enfermedades 

  

# de personas enfermaron de dengue 

hemorrágico el 2020 2 0.24 

# de personas se enfermaron de Chagas 

durante el 2020 0 0.00 

# de personas se enfermaron de tuberculosis el 

2020 0 0.00 

# de niños con discapacidad 2 0.24 

# de personas con VIH (datos de Región de 

Salud No.    0.00 

# de viviendas con servicio de agua domiciliar 

por acueducto 997 95.13 

# de viviendas con servicio de agua llave 

publica  0 0.0 

Reducción VIH     

# de viviendas con servicio de acarrea agua de 

rio o quebrada 3 0.29 

Ambiente     

# de personas con acceso a eliminación de 

excretas. 964 91.99 

META 8  

Reducir % 

personas que 

Acceso 95% a 

agua potable y 
# de viviendas con servicio de alcantarillado 939 89.60 

# de viviendas con letrinas 7 0.67 
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carecen de 

agua  

saneamiento 

# de viviendas donde usan la letrina 1 0.10 

Eliminación de 

Excretas 

    

# de viviendas con servicio de recolección de 

basura 610 58.21 

# de viviendas con servicio de aseo de calles 0 0.00 

# de viviendas con servicio de energía eléctrica 

domiciliar 1,005 95.90 

# total de edificaciones en el municipio 1,444   

Eliminación de 

desechos solidos  
    

# de edificaciones públicas y privadas   130 3.0 

# de viviendas en el municipio 1,314 97.0 

    

Lograr un 80% 

de cobertura de 

servicios de 

energía 

eléctrica # de viviendas desocupadas  227 17.0  

Vivienda 

Mejoramiento 

de habitantes 

Tugurios 

  

# de viviendas ocupadas  1,087 83.0  

# de familias con vivienda propia totalmente 

pagada 631 80.69 

# de familias con vivienda propia pagando 3 0.29 

# de familias alquilando vivienda 147 14.03 

# de familias con vivienda cedida o prestada 235 22.42 

# de viviendas en buenas condiciones 896 85.5 

# de viviendas en regulares condiciones 135 12.88 

# de viviendas en malas condiciones 17 1.62 

# de viviendas que no tienen repello 147 14.03 
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Condiciones de la 

vivienda 

    

# de viviendas tienen piso de tierra 12 1.15 

# de viviendas sin cielo falso 179 17.08 

# de viviendas con techo en mal estado 126 12.02 

# de viviendas con una pieza 39 3.72 

# de viviendas con dos piezas 156 14.89 

# de viviendas con tres o más piezas 852 81.3 

# de viviendas sin baño 75 7.16 

# de viviendas   con un baño 852 81.3 

# de viviendas con dos o más baños 121 11.55 

Viviendas con baños. 

    

# de viviendas con una familia 929 88.65 

# de viviendas con dos familias 106 10.11 

# de viviendas con tres familias y mas 7 0.67 

# de viviendas utiliza electricidad para cocinar 179 17.08 

# de familias por 

vivienda 

    

# de viviendas utiliza el gas volátil para 

cocinar 2 0.19 

# de viviendas utiliza kerosén para cocinar 201 19.18 

# de viviendas utiliza leña para cocinar 791 75.48 

 

Consumo energético 

para cocinar 

 

 

  

  

 

 

 

  

  

 

 

 

  

# de viviendas que tienen una pieza como 

dormitorio 341 32.54 

# de viviendas que tienen dos piezas como 

dormitorio 512 48.85 

# de viviendas que tienen tres o más piezas 

como dormitorio 189 18.03 

# de dormitorios 
    

# de hogares donde los hombres participan en 

organizaciones (mayor 18) 30 0.83 
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# de hogares donde las mujeres participan en 

organizaciones (mayor 18) 31 0.86 

# de viviendas donde participan solo un 

hombre 44 1.22 

# de viviendas donde participan dos o más 

hombres 0 0.00 

# de viviendas donde participan dos mujeres 3 0.08 
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Anexo 2 

Certificación del Punto de Acta de la Aprobación del PDM 
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Anexo 3 

MAPA DEL MUNICIPIO SAN VICENTE 

CENTENARIO 
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Anexo 4 

Listado de participantes en la Elaboración del Plan Estratégico Municipal 
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Anexo 5 

 Información COVID -19  
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Anexo 6 

TRABAJANDO CON L  A 

 INSTA  NCIA CIUDADANA 
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