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San José La Paz, 30 de diciembre del año 2014 
 

PRESENTACIÓN 

A principios del año dos mil doce la municipalidad de San José, La Paz. Inicia la gestión 

para que este municipio entre en un proceso de planificación para el desarrollo local; 

tomando como alcalde la determinación de dirigir y ejecutar todas las acciones que incluye 

el proceso de participación en nuestras comunidades, organizaciones comunitarias, técnicos 

municipales, técnicos de la mancomunidad, centros educativos; Iniciando una nueva ruta 

conscientemente planificada, participativa y reflexiva hacia el desarrollo sostenible; con 

esfuerzo y determinación al encontrarse para construir sus propios planes de desarrollo 

Comunitario (PDC) derechos que ahora le asiste convirtiéndose en los protagonistas de su 

futuro y demandantes de una mejor calidad y condición de vida ante ellos mismos y ante 

sectores vinculados al desarrollo.  

Como municipalidad no dudamos de emprender y disponer nuestros recursos para iniciar el 

proceso denominado Fortalecimiento de las Capacidades Locales (FOCAL II) que impulsa 

la Agencia de Cooperación Internacional de Japón (JICA) en Honduras. Esfuerzo 

promovido por la Secretaria de Derechos Humanos, Justicia, Gobernación y 

Descentralización, el cual estamos muy agradecidos por su iniciativa para la ejecución de 

este proceso.  

Ahora nuestro Municipio cuenta con una línea base socioeconómica que nos da los 

parámetros para medir cuales son nuestros avances en el desarrollo local, esta herramienta 

es de importante uso para todos los demás gobiernos municipales que vendrán en el futuro. 

Nuestra planificación para el desarrollo local está marcada por los Planes de Desarrollo 

Comunitario (PDC), planes de desarrollo zonal y Plurianual (PIMA). Siendo esta la 

plataforma sobre la cual se construye el Plan de Desarrollo del Municipio 2015-2020 

(PDM)  

Es el momento de tomar y edificar nuestro destino, de trazar nuevas rutas y emprender el 

desarrollo sostenible que todos anhelamos. La Visión de país y plan de nación es coherente 

con nuestros propósitos de desarrollo que se ha plasmado en el Plan de Desarrollo 

Municipal. Este contiene acciones en ordenamiento territorial, Salud y Nutrición, 

Educación, Recursos naturales y ambiente, Grupos vulnerables, vivienda, agua y 

saneamiento, economía, Seguridad Alimentaria, tierra, participación, Seguridad ciudadana, 

infraestructura social y Turismo, etc.  

Finalmente se le Agrádese a la cooperación JICA, a la secretaria de Derechos Humanos, 

Justicia, Gobernación y Descentralización, a la mancomunidad de Municipios del centro de 

La Paz (MAMCEPAZ), personal Municipal, Lideres y lideresas de las comunidades, 

organizaciones locales, Centros educativos, regidores municipales, Instituciones de 

Gobierno que participaron en el proceso FOCAL por su esfuerzo generoso para hacer 

posible que el municipio de Santa María cuente con un PDM, y sobre todo que las mismas 

comunidades ahora tengan sus propio plan de desarrollo comunitario, por el cual todos 

estamos dispuestos a enfocar los recursos existentes en el municipio identificando y 

priorizando las necesidades, con el propósito de mejor la calidad de vida de la población; e 

incidir para que los recurso gubernamentales, no gubernamentales y de cooperación sean 

orientados a la ejecución para que este plan sea una realidad para todos. 

José Abel García Argueta 

Alcalde Municipal 
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RESUMEN EJECUTIVO 

 

Municipio San José La Paz 

El municipio de San José, La Paz cuenta con una población de 9,555 habitantes distribuidos 

en 18 caseríos, 5 barrios y 3 aldeas. Del total, 4679 son hombres y 4876 mujeres. Existe un 

promedio de 5.1% personas por vivienda. 

La población menor o igual a 18 años es del 50.57% del total, lo que muestra que la mitad 

de la población es relativamente joven que en los próximos años espera contar con nuevas 

fuentes de trabajo, mejores servicios públicos, entre otros aspectos. 

La población menor o igual a 23 años es del 61.07% lo que muestra una población 

relativamente adulta. 

Los nacimientos para el año 2011 fueron de 237 niños existen 489 madres solteras 

representando el 14% de la población en edad fértil. 

La tasa de mortalidad materna durante el parto y el postparto para el 2011 fue de 0.16% por 

cada 237 partos atendidas. La mortalidad infantil fue de 23 niños menores de 6 años en su 

mayoría por causa de abortos lo que representa 1.39% por 1,651 niños menores de este 

segmento. 

Entre las enfermedades de mayor incidencia en la población están las IRAS que afectaron 

al 26.96 % de la población total, diarreas 2.93%, dengue clásico 0.13%, dengue 

hemorrágico 0.01%, paludismo, 0.02% cáncer 0.08% y alcoholismo 0.68%. 

La población que recibe el servicio de agua se determina así: el 76.10% es a través de 

acueducto, un 18.43% mediante acarreo de agua de; rio o quebradas, pozos y reservorios de 

agua lluvias y un   2.17 % con llave pública o fuente considerando que el agua que se recibe 

por acueducto es agua con tratamiento adecuado 

La cobertura del servicio de alcantarillado es del 0% de la población, significa que no existe 

proyecto de esta índole. 

 Sin embargo el 85.9% de la población poseen servicio sanitario y letrinas de fosa simple 

significa que 14.1% de las viviendas encuestadas no cuentan con este servicio lo que 

significa que hacen sus necesidades al aire libre 

La cobertura del servicio de energía eléctrica a nivel de la extensión por localidad es 

69.23% en donde lo reciben la población del casco urbano y 3 aldeas y 10 caseríos aledaños 

al municipio, cabiendo mencionar que un 56.84% es parte del servicio por la población 

entrevistada según su ubicación, beneficio al mismo considerando que no toda la población 

gozan del mismo servicio a un viendo en la misma localidad tal vez por la distancia o por 

ser viviendas aisladas a sus comunidades. Por eso existe una variante entre los porcentajes.  

4746 niños y jóvenes se encuentran en edad escolar conformando un 49.60% de la 

población total. De estos 50.77% son varones y 49.23% mujeres. De este total solo el 

64.49% está estudiando. 

La población estudiantil que ha logrado llegar al nivel diversificado es relativamente alto, 

52.6% de la que está en edad para cursar ese nivel, lo que indica que la profesionalización y 

calificación del recurso humano de la comunidad es el esperado para impulsar el desarrollo 

local. 

 Las profesiones que sobresalen son: maestros de educación primaria, peritos mercantiles, 

promotores sociales y administradores de empresas, Bach  agrónomos, mecánicos 
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automotriz, técnico en estructuras, enfermeras, ciencias y letras, Ing.: agrónomo, industrial, 

entre otros. 

Los oficios más relevantes so; caficultores, comerciantes al por menor, carpinteros, 

albañiles, motoristas, oficios domésticos lo que muestra que las actividades a las que se 

dedican los habitantes son las más comunes de la zona. 

La población en edad de trabajar representa el 74.75 % de la población total. La PEA es el 

44% en dónde. La población económicamente inactiva equivale al 56%del total. 

 

 

Siendo la visión compartida del municipio: 

“Ser un municipio garantizado en la calidad de vida de los habitantes, con educación y 

salud de calidad eficiente y amplia cobertura de los servicios básicos, vías de comunicación 

e infraestructura social en óptimas condiciones, Creando estrategias y mecanismos de 

empleo aprovechando los recursos locales, con una producción agrícola sostenible y 

diversificada, fomentando la participación ciudadana con equidad de género para una 

mayor convivencia social en nuestro municipio.   

 

Para el cumplimiento de esta visión su población ha actualizado el plan estratégico 

existente el cual fue elaborado en el año 2012, Elaboración de Planes Zonales derivados de 

los Planes de Desarrollo Comunitario y un Plan de Inversión Plurianual para 5 años que se 

resume en las siguientes líneas estratégicas, ejes temáticos y número de ideas de proyectos: 

 

 

Tabla 1. Líneas y proyectos estratégicos: 

 

No. Línea Estratégica Cantidad de Proyectos 

01 Educación  03 

02 Salud y Nutrición 07 

03 Recursos Naturales y Ambiente 02 

04 Participación Ciudadana 04 

05 Seguridad Ciudadana  01 

06 Infraestructura 05 

07 Agua y Saneamiento 05 

08 Economía 02 

09 Turismo 03 

10 Vivienda 01 

Total 33 
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Tabla 2. Ejes temáticos y proyectos priorizados en PIMP (5 años) 
No. Ejes Temáticos Cantidad de 

Proyectos 

1  Salud y Nutrición  34 

2  Educación  39 

3  Grupos Vulnerables  99 

4  Vivienda  47 

5  Agua y Saneamiento  36 

6  Tierra  30 

7  Participación  26 

8  Seguridad Ciudadana  28 

9  Turismo  03 

10  Recursos Naturales y Ambiente  37 

11  Economía  24 

12  Seguridad Alimentaria  16 

13  Ordenamiento Territorial  36 

14  Infraestructura  30 

Total 485 
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INTRODUCCIÓN 

El presente documento incluye los datos cuantitativos y el análisis cualitativo de los 

indicadores socioeconómicos levantados a nivel censal, con participación social, en el 

municipio de San José, La Paz; datos levantados durante los meses de Abril a Septiembre 

del 2012 y que representan la base para en lo sucesivo, medir y comparar los avances en 

materia de desarrollo en cuanto a los objetivos de desarrollo del milenio (ODM) y la 

estrategias de reducción a la pobreza (ERP). 

El documento contiene la presentación por el Sr. Alcalde Ing. José Abel García Argueta, 

una introducción, el resumen ejecutivo, y seis capítulos; el primero trata el marco de 

referencia que incorpora la justificación y la metodología utilizada; el segundo, desarrolla 

el contexto biofísico y socioeconómico, que incluye los antecedentes históricos del 

municipio, su ubicación geográfica y se realiza la caracterización del municipio a nivel 

físico, biológico y social. 

El capítulo tercero describe en síntesis la infraestructura básica existente en el municipio en 

cuanto a los aspectos viales, salud, educativa, productiva e infraestructura social, con el 

propósito de tener una idea general de las disponibilidades existentes en este campo, y por 

ende de las carencias o deficiencias que repercuten en la cobertura de los sectores 

analizados.  

El capítulo cuarto hace un breve análisis sobre la institucionalidad existente y la inversión 

para el desarrollo, tomando en consideración la situación del desempeño de la 

municipalidad, la presencia institucional en el municipio, el nivel de organización de la 

sociedad civil y la inversión social ejecutada en el municipio durante el 2011. 

En el capítulo quinto se analiza los principales indicadores socioeconómicos recolectados 

censalmente, en las variables de población, salud, servicios básicos, vivienda, educación, 

igualdad entre los sexos a nivel educativo, economía y participación social y ciudadana, los 

cuales representan el conjunto de indicadores bases para medir los avances en desarrollo.         

En tanto, el capítulo sexto resume las principales conclusiones sobre los resultados del 

trabajo censal y muestra la actual situación del municipio a la luz de los ODM y la ERP. 

Finalmente se anexan los cuadros que reflejan la presencia institucional, existencia de 

organizaciones de sociedad civil, inversión social del 2011, infraestructura básica 

existentes, la frecuencia simple del censo y la matriz de los principales indicadores en el 

marco de los ODM y la ERP.  

Sin duda, el presente estudio será un instrumento valioso para proponer los lineamientos y 

acciones, y medir hacia el futuro el desarrollo del municipio 

 

Este documento contiene introducción, resumen ejecutivo, y seis capítulos de los cuales se 

describen a continuación:  

 

Capítulo I: Trata sobre el marco referencial, que incorpora los antecedentes históricos del 

municipio, la ubicación geográfica, el contexto biofísico, la justificación del proceso, los 

beneficiarios, la metodología y el periodo previsto para la ejecución del plan de inversión 

plurianual.  
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Capítulo II: Se describe el diagnóstico socioeconómico del municipio, que incluye los 

principales indicadores, la infraestructura básica existente, la institucionalidad existente en 

apoyo al desarrollo y las principales potencialidades y problemas.  

 

Capítulo III: Detalla el Plan de Desarrollo del Municipio, que incluye la visión compartida 

del municipio, las líneas y proyectos estratégicos, los planes de zonas territoriales, el plan 

de inversión plurianual y el anteproyecto de plan de inversión anual para el 2015.  

 

Capítulo IV: Trata sobre la organización para la gestión del plan, mostrando las 

condiciones a nivel de organización social comunitaria, la organización municipal, el papel 

institucional, la gestión de recursos, la viabilidad de las ideas de proyectos y las limitantes y 

riesgos en la gestión del plan.  

 

Capítulo V: Se resumen los costos globales del plan por eje temático y por comunidad, así 

como las potenciales fuentes de financiamiento.  

 

Capítulo VI: Da a conocer los mecanismos de seguimiento que se aplicarán para establecer 

el logro de los productos previstos en el plan y los alcances de los objetivos mediante la 

evaluación de los resultados.  

 

El presente plan es un instrumento valioso para la gestión del desarrollo a nivel de las 

comunidades y el municipio, sea con fondos propios, fondos de la transferencia del 

gobierno central, de cualquier cooperante nacional o externo. 

 

I. MARCO DE REFERENCIA 
 

1. ANTECEDENTES HISTÓRICOS: 

 

Antiguamente el municipio de San José Pertenecía al departamento de Comayagua, pero a 

partir del 28 de mayo de 1869, el soberano congreso nacional,  conforma una nueva 

división política nacional, creándose el departamento de La Paz, que incluye el municipio 

de San José, el cual administrativamente pertenecía al distrito de Márcala. 

 

A partir del 23 de marzo de 1926, el congreso nacional emite una nueva división política -

militar y territorial desligando algunos municipios de Márcala; Como son Santiago de 

Puringla y Chinacla, quedando la nueva división conformada por San José, Cabañas, Santa 

Elena, Yarula y Opatoro. En el archivo municipal ahora registro nacional de las personas se 

encuentra únicamente el tomo número 1 de las inscripciones que data del 31 de marzo de 

1884 hasta el 20 de diciembre de 1898. 

La parroquia San José Obrero fue fundada el 15 de agosto de 1982 por el monseñor 

Geraldo Escarpone, siendo el primer sacerdote Párroco Domiciano Domínguez, quien es 

originario de San José. 

No se conoce con exactitud la fecha de creación del municipio de San José, pero datos 

consideran que fue en el año 1869.San José, mucho antes de 1635 era una cabecera del 

curato de Chinacla, pero lo que se cree que seguidamente fue declarado Municipio. 
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Este municipio celebra su feria Patronal en el mes de marzo en honor al Patrón San José del 

16 al 21. 

 

 

CIUDADANOS QUE HAN TENIDO EL HONOR DE OCUPAR EL CARGO COMO 

ALCALDES. 

 

Reyes Lorenzo 1903, Tomas López 1909, Juan C. García 1911, Macario López 1912, Pedro 

Mejía  1930, Pilar g. Vásquez   1931, Miguel García.1932, Isidoro Nolasco 1933, Julio 

Pérez   1937, Facundo García 1939,Marcelino Gonzales  1940, Julio Pérez  1945, Evaristo 

García    1946, Emilio Vásquez1947-1949,Isidoro Nolasco 1950,Basilio Carrillo 1953, 

Pedro Aguilar 1954, Lázaro Gonzales  1955., Maximiliano Vásquez  1956-1957, Luis 

Renato Flores Girón 1960, Santos Carrillo García 1961-1962, Lázaro Gonzales 1963, 

Renato Flores  1964, Julián López García  1971-1974, Vicente Vásquez 1974-1977, 

Gustavo Flores 1978, Cristino Vásquez  1979, Gustavo Flores 1980-1982, Jeremías 

Argueta 1982-(murió), Víctor Flores Vásquez 1982-1985, Pedro Vásquez 1985-1986 

Roberto Meza Mejía 1986-1990, Carlos Gonzales Vásquez 1990-1994, Rafael Aguilar 

Benítez 1994-1997(murió), José Santos Martínez 1997-1998, Wilfredo Gonzales 1998-

2001 

Santos Claudio Vásquez 2002-2006, Carlos Gonzales Vásquez 2006-2010. 

José Abel García Argueta 2010-2014-2018 

 

2. UBICACIÓN GEOGRÁFICA: 

 

    Ubicación y límites del municipio 

El Municipio de San José, cuya Cabecera Municipal lleva su mismo Nombre, cuenta con 

una Extensión territorial de 63.7 KM2; Política y administrativamente pertenece al 

Departamento de la Paz y está Localizado Al Norte del Mismo.  
 

    Límites 

El municipio de San José, tiene los siguientes límites geográficos 

Al Norte con los municipios de Masaguara y Santa María  

Al Sur con el Municipio de Chinacla 

Al este con el Municipio de Santa María  
 

 

Distancia a la cabecera municipal:  

La superficie territorial de San José es de 63.7 Km2, actualmente no se cuenta con un 

registro exacto de la superficie que corresponda al casco Urbano en donde también se 

incluye la Cabecera Municipal, de acuerdo a los datos existente en la municipalidad este 

municipio tiene barrios en el casco urbano, aldeas y caseríos en el área rural.  

 

Población: 

El municipio de San José, La Paz cuenta con una población de 9,555 habitantes distribuidos 

en 18 caseríos, 5 barrios y 3 aldeas. Del total, 4679 son hombres y 4876 mujeres. Existe un 

promedio de 5.1% personas por vivienda. 
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3. CONTEXTO BIOFÍSICO 

Clima  
Periodos de lluvia  

El periodo de lluvia comienza en el mes de Mayo y finaliza hasta el mes de Diciembre, 

siendo el mes de Mayo y Junio los más lluviosos del año, lo que hace que las personas 

pasen ocupadas todo el mes de Mayo y Junio en la siembra de maíz, fríjol.  

 

Temperatura media  

Es cálido en su zona baja oscila entre los 18ºC A 24ºC y frio en la zona intermedia y alta 

oscila entre los 16ºc a 20ºc.  

 

El municipio cuenta con dos estaciones al año bien marcadas el invierno que dura 

aproximadamente 8 meses iniciando a finales de mayo y finalizando en el mes de 

diciembre. El verano comienza entre los meses de diciembre y enero y finaliza en el mes de 

abril. Debido al calentamiento global y al efecto negativo del cambio climático, se han 

registrado inviernos con tormentas muy fuertes y prolongadas con presencia de densas 

neblinas y vientos fuertes y veranos con temperaturas muy elevadas, afectando la 

producción de café y granos básicos 
 

 

 

4. CARACTERÍSTICAS BIOLÓGICAS  

2.1 Descripción fisiográfica   

El relieve predominante en esta zona va desde ligeramente ondulado, con pendientes 

mayores al 30%. El 95% de su área se clasifica como provincia fisiográfica de con 

presencia de elevabas cimas aquí se ubican 17 de las 21 comunidades presentes dentro de 

las micro cuencas, incluyendo el casco urbano. Las actitudes van desde los 600 msnm, en la 

parte más baja de la micro cuencas de la quebrada el Potrearon, hasta los 1955 msnm en la 

parte alta del rio cañas, en la montaña denominada el pacayal. 

 

El restante 5% de la área municipal corresponde a la denominada provincia fisiográfica del 

altiplano, aquí se localizan cuatro comunidades: llano largo l, llano grande, el Potreron y 

planes de mullen., existen dos altiplanos que se encuentran entre las altitudes de los 1000 y 

1200 msnm el primero y el segundo entre los 1500 msnm y 1605 msnm, en este último se 

localiza la comunidad de planes de muyen. 

 

2.3 suelo y geografía  
Según el mapa general del suelo de la república de honduras (Simmons castellanos, 1967), 

una sola serie de suelos predomina en todas las tierras del Municipio, este se denomina 

suelos milité, caracterizados por ser profundos, bien avenados, sobre cenizas volcánicas, de 

relieve muy ondulado. 

Las características de esta serie de suelos son: 
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 poseen un horizonte a, que se encuentra hasta una profundidad de 30cm. 

 con textura franco –limosa 

 un color pardo oscuro. 

 la reacción es medianamente acida, un pH de 6.0. 

 las capas superficiales tienen alto contenido de materia orgánica 

 

Están asociados a la serie de suelos Ojojona y Salalica.se cultiva maíz y también pasto 

Algunas partes están cubiertas de Bosque de hoja ancha, mixta y bosque de pino Según su 

capacidad agrologica pertenece la clase segundo y cuarto, caracterizando como suelo 

aluviales bien avenados y de textura gruesa, con un relieve ligeramente undulado, Pueden 

ser cultivados favorablemente mediante el empleo de práctica sencilla de conservación de 

suelos y aguas, con sistema de rotación permanente. 

 

geologicamente,casi  la totalidad  del área del municipio está conformada por  rocas  

volcánicas  piro clásticas asociadas de tipo rio lítico y andesitico,agrupadas dentro de la 

unidad estratigráfica denominada tpm o grupo padre miguel (mapa geológico de 

honduras,1991). 

 

 

 

2.4 ECOSISTEMAS 

En término municipal se puede observar principales tres ecosistemas terrestres bien 

diferenciados: 

 

Bosque de pino 

Localizado al noroeste del municipio, entre altitudes que van desde los 600 msnm hasta los 

1,257 msnm, abarca el 47% de la superficie total, es decir, 3.575 hectáreas. La especie 

dominante es el pino o carpa anualmente, este bosque es afectado por los incendios 

forestales provocados en su mayoría por el hombre, causando severos daños a la 

regeneración natural y contribuyendo a la degradación del suelo. 

 

 

Bosque de mixto 

Localizado en la parte central del municipio entre altitudes que van desde los 1, 1oo msnm 

hasta los 1,400 msnm, abarca el 27% de la superficie total, es decir ,102 hectáreas. El 

bosque está constituido principalmente por arboles de pino. 

                      

 

 

                                                                              

Bosque nublado   

Localizado al sur del municipio Entre altitudes que va desde los 1,100 msnm hasta los 

1,955msnm, abarca el 26%de la superficie total decir, 1,960 hectáreas. Este bosque es muy 

importante por diversas razones: producción hídrica, mantenimiento de la biodiversidad, 

conservación del suelo, hábitat de especies en peligro de extinción, entre otras. Un aspecto 

a destacar es que las comunidades son abastecidas de agua preveniente de este tipo de 
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bosque. Entre las especies predominantes se pueden mencionar: liquidámbar, pacaya, mora, 

cucumeca, estoraque, tatascan 

, palo blanco, roble, entre    otras.                                                                                                              

 

 

 

 

2.5 VIDA ANIMAL SILVESTRE 

 

En el área boscosa del municipio se puede observar   diversidad de especies de fauna 

Incluyendo mamíferos, aves y reptiles, en los que pueden mencionarse:  

 

Mamífero: venados, zarigüeyas (guazalo), ardillas, coyote, guatusa, tigrillo, tepescuincle, 

Conejos, chanchos de montes, gatos de montes armadillos, taltuzas, (erizos) nutrias, 

mapaches, zorrillo, zorro (coyotillo), perico ligero, pizote, comadreja, nutria de aguas, 

ratones, murciélagos, entre otros. 

 

Aves: jilguero, perico, pico de navaja (tucán), palomas, pavías de montes, gallinas de 

montes (gualchas), codornisas, quetzal de montaña, Zanates, torogos (ure)  zanates, 

chorchas, oropéndolas, chachas, sinsonte, chequeques, tordos, Gorriones,  colibrí,  gallinas, 

zorzales, zopilotes, pájaro carpintero, halcón, Martín pescador, garzas, golondrinas, 

guaracascas 

, hurracas ,gavilán, guaco, búho, lechuza, pájaro león,   pica piedra, entre otros. 

 

Peses: juilines, bagre, tepemechines, pescado blanco, pescado verde, anguillas, bagre, 

guapotes, Sábalos, sardinas, congas, sardinas, renacuajo, cangrejo, camarones, etc., 

Reptiles: zumbadoras, pi chetes, bejuquillo, mica, tamagás, corales, sapos, cascabel, 

masacuate, culebra de abono, lagartijas, alacrán, tarántula, salamandra, rana, sapo, 

camarón, cangrejo, babosa, cien pies, mil pies, (realillo), caracol de tierra (mutuo), etc.  

Insectos: (benéficos y dañinos); gallina ciega, lombrices, grillos, mariposas, ronrones, 

sompopos, salta monte, araña, mosca, chinche picuda, queresa, esperanza, mosca blanca, 

polillas, zancudo, gorgojo, chilicoco, abejas, cucaracha, mariquita, moscas, cigarras, 

mosquitos entre otro. 

 

La vegetación no predominante ES: El pino, encino y roble, los cuales se utilizan para La 

construcción y mejoramiento de viviendas, así como para uso energético (leña) y otros 

derivados para beneficio de los habitantes. 

 

En su mayoría de la fauna existente es silvestre destacando se Las siguientes: Ardillas, 

armadillos, guatusas y conejos que son animales mamíferos; y aves tales como: pájaros 

carpinteros, chorchas, colibrís, palomas, pollas de monte y zanates. 

 

Los principales cultivos son: el frijol, maíz, repollo, lechuga y remolacha. Entre las 

plantas comestibles están: la Mostaza. Las principales plantas medicinales utilizadas en 

esta comunidad son: El ciguapate y el llantén que sirven para el dolor de estómago y 

dolores en la espalda, el inicillo que sirve como laxante, guayabo para aliviar malestares 
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estomacales en los niños, el eucalipto que se utiliza para combatir la tos y el apasote que 

se utiliza para combatir los parásitos. 

 

 

5. ACTIVIDAD ECONÓMICA Y PRODUCTIVA 

 

Las principales actividades económicas del municipio son: el comercio al por menor, 

granos básicos, cultivo de café, ganadería, carpinterías, y pequeños locales de ventas a nivel 

agrícola los principales cultivos que predominan son los granos básicos (maíz, frijoles) 

café, caña de azúcar, hortalizas, la comercialización de los productos de la caña de azúcar 

atado o dulce de rapadura y en menor escala la apicultura y piscicultura.  

 

En el municipio no sobresale ninguna artesanía típica, entre los productos agrícolas que se 

procesan está el café (lavado, despulpado, selección, secado, y ensacado para su 

comercialización) y transformación artesanal de café para autoconsumo. Otros productos 

agrícolas que se benefician son los granos básicos, principalmente el maíz y el fríjol.  

 

El municipio presenta un potencial para el turismo ecológico y rural, entre ellas están sus 

paisajes, quebradas, cascadas, cuevas, comidas y bebidas típicas, clima agradable aunque la 

población no está consciente de este potencial y no tiene formación en este campo. 
 

Principales actividades Económicas  
Las principales actividades productivas en el municipio están relacionadas con la 

Agricultura principalmente el café, la ganadería, transformación de madera y 

comercialización.  

 

Agrícolas  
La fuente principal de ingresos en la mayoría de las comunidades son las actividades 

agrícolas produciendo principalmente granos básicos y café. Se producen frutales y 

verduras a nivel de huertos familiares.  

 

Pecuarias  
Las actividades pecuarias son diversificadas y se utilizan sistemas tradicionales de 

producción. La mayor parte de las comunidades presentan una población de cerdos, vacas, 

caballos, Mulas, ovejos, cabras y aves de corral muy ocasional mente se encuentra la 

presencia de cabros y burros.  

 

 

Forestales  
Este recurso es aprovechado en forma regular obteniendo principalmente madera de leña, 

por otro lado se obtiene productos no maderables tales como alimentos y medicinas. 

Además se practica la cacería con fines de consumo y se cosecha miel de colmenas 

silvestres.  

 
Comercio  

Existen otras actividades económicas de menor importancia tales como la venta de 

abarrotería, actividad que se realiza casi en todas las comunidades. 
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Tenencias de las tierras  
La tenencia de la tierra en el ámbito municipal se encuentran diferentes tipos: privada, 

ejidal, nacional y de ocupación. En la mayoría de las comunidades prevalece la tendencia 

16 privada; en la mitad de las comunidades sus tierras son comunales, encontrándose muy 

raramente ejidal, nacional.  

 

La falta de definición legal sobre la tendencia de la tierra afecta negativamente toda acción 

que se desee emprender e inicie sobre el manejo de recursos naturales de forma directa, 

sobre todo en aquellas áreas consideradas nacionales, comunales y de ocupación, donde el 

usuario no tiene ningún incentivo para hacer inversiones de largo plazo en su finca. 

 

6. CARACTERÍSTICAS SOCIALES  

 

Las formas de organización predominantes de la sociedad civil se basan en Patronatos 

Comunitarios, también existen Juntas de Agua, Sociedad de Padres de Familia, Comités, 

grupos juveniles. Cada organización civil está estructurada con base a las normas 

establecidas en el país y poseen sus propios reglamentos y/o estatutos. 

 

En la población prevalecen costumbres, tradiciones y comportamientos culturales que 

hacen parte de una cultura regional y que se caracteriza por las comidas típicas como los 

nacatamales, sopa de mondongo, sopa de res, carne asada, chancha horneada, tecucos, 

empanadas, pasteles de poleada, frijoles y tortillas; algunas bebidas como atole de elote 

(maíz), atole de piña, pinol de maíz, ponche y la Chicha (Maíz).   

 

Las tradiciones religiosas y paganas se muestran principalmente en su feria patronal, como 

una de las más reconocidas. También, cada año, durante la feria patronal o en fechas 

especiales, se mantiene como costumbre dar la bienvenida a un gran número de paisanos y 

amigos que residen fuera del municipio, y que aprovechan estas fechas para reunirse con 

sus familias y amistades en el municipio.   

     

En el municipio predominan la religión católica y en menor escala la evangélica 

representada por la Iglesia bautista conservadora, los Testigos de Jehová, entre otras. En 

total, en la mayoría de las comunidades existen iglesias tanto católicas como evangélicas. 

 

A nivel político existen representaciones de los cinco partidos políticos legalmente 

reconocidos en el país: Nacional, Liberal, PINU, Democracia Cristiana y Unificación 

Democrática. Los mayoritarios son el Nacional y Liberal. Entre sus principales formas de 

recreación están los deportes, con mayor influencia del Fútbol y en menor escala los juegos 

tradicionales como ser juegos de azar e infantiles como capirucho, rayuela, trompo, mables 

etc. 

 

7.  JUSTIFICACIÓN  
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La planificación juega un papel importante en la vida de cada individuo, por tal razón 

consideramos que es una pieza fundamental para el desarrollo en cualquier área de la vida, 

por lo que es de suma importancia la creación de un Plan de Desarrollo Municipal.  

 

El plan de desarrollo municipal con enfoque de participación comunitaria es la herramienta 

fundamental para el desarrollo local del municipio., fortaleciendo la gestión local 

considerando decisiones que inciden en las condiciones de calidad de vida de los habitantes 

mediante la participación y el empoderamiento serán la inspiración para el desarrollo local. 

 

El nivel de participación alcanzado en la elaboración, partiendo de la identificación y 

capacitación de los líderes comunitarios, quienes asumieron la responsabilidad en la 

facilitación y elaboración de la línea base y de los Planes de Desarrollo Comunitario, que 

representan la base para la consolidación del Plan de Desarrollo Municipal.  

 

Con la formulación de los Planes de Desarrollo Comunitarios se identificaron por cada 

comunidad las deficiencias y potencialidades existentes, así como el consolidado de la 

situación general del municipio, en el marco de los ODM y la ERP; como se observa en la 

siguiente tabla: 

 

 

 

8. PRINCIPALES INDICADORES SOCIOECONÓMICOS EN EL MARCO DE 

LOS ODM Y PN 
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Fuente: Metas ODM, PN y resultados censo línea base mayo del 2012. 

 

9. BENEFICIARIAS  

 

El Municipio de San José según los datos del Estudio de Línea Base (ELB), tiene un total de 9,555 

habitantes distribuidos en 18 caseríos, 5 barrios y 3 aldeas en 4 zonas territoriales. Del total, 

4679 son hombres y 4876 mujeres según proceso FOCAL II. La ejecución y seguimiento de este 

plan beneficia a todas las comunidades y por consiguiente a sus habitantes; Particularmente 

aquellos proyectos que tienen dimensión de estratégicos. También hay proyectos que son 

focalizados en comunidad, grupos e individual que impactan de manera indirecta sobre otras 

personas.  

 

Debe manifestarse que la particularidad que tiene este PDM en su construcción es que fue 

totalmente participativo las ideas plasmadas corresponden al sentir y pensar de los 

involucrados, teniendo esta característica el plan las decisiones y proyectos deben ser 

participativos convirtiéndose el gobierno local en facilitadores de los procesos, acompañar 

las diferentes acciones que se emprendan las mismas comunidades atreves de las diferentes 

instancias que controlaran y darán seguimiento a la planificación. 
 

10. METODOLOGÍA  

 

La metodología utilizada para la elaboración del Plan de Desarrollo Municipal es con 

enfoque de Fortalecimiento de la Capacidades Locales, donde se ha adquirido un alto nivel 

de compromiso de las comunidades, la municipalidad y todos los actores que realizan 

acciones en diferentes sectores para el desarrollo local.  

 

Este proceso fue desarrollado mediante las siguientes fases:  

 

Fase I: Preparatoria: 

 Elaboración y concertación de la propuesta metodológica.  

 Preparación de la propuesta técnica, plan general de trabajo y presupuesto.  

 Socialización de la propuesta con equipo técnico Municipales, Mancomunidad y los 

Alcaldes  

 Elaboración propuesta de carta de compromisos con los municipios.  

 Negociación de apoyo técnico con otras instituciones y proyectos. 

 Elaboración de material de capacitación.  

 Realización de taller de capacitación a técnicos municipales e institucionales sobre la 

metodología.  

 

Fase II: Inducción a nivel de los municipios:  
 Socializar la propuesta con las Corporaciones Municipales y negociación carta de 

compromisos (certificación punto de acta).  
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 Constitución del equipo técnico municipal líder del proceso.  

 Elaboración propuesta plan de trabajo a desarrollar en cada municipio. 

 Elaboración plan mínimo de comunicación. 

 Identificación de líderes sociales que formarán el equipo comunitario facilitador.  

 Realización de talleres de capacitación a los equipos técnicos municipales y 

comunitarios sobre la metodología para levantamiento de línea base y preparación 

de los PDC. (cuatro módulos de capacitación de 8 horas por módulo)  

 

Fase III: Levantamiento de Línea Base:  
Se levantó línea base con apoyo de líderes comunitarios dirigidos por técnicos municipales 

donde en cada comunidad se realizó levantamiento casa por casa de datos demográficos y 

socioeconómicos llevando un control de calidad permanente hasta lograr obtener las boletas 

llenas para posteriormente vaciarlas a una base digital que fue recopilada por la Secretaria 

de Interior y Población (SEIP), donde actualmente contamos con una Base de datos en un 

portal Electrónico en la Página www.focal2.seip.gob.hn.  

 

Fase IV: Elaboración de Planes de Desarrollo Comunitario: 
 Identificación y concertación de los ejes temáticos de análisis y las variables 

determinantes.  

 Disponer de los indicadores de línea de base por cada comunidad, en el marco de 

los ODM y la ERP.  

 Preparación del plan de trabajo del equipo líder comunitario (I-1)  

 Levantar los listados de los participantes en cada jornada (I-2)  

 Levantar cuadro sobre instituciones y organizaciones existentes en la comunidad  

(I-3)  

 Realización de jornadas comunitarias para preparar análisis sobre situación 

socioeconómica, análisis problemática local, análisis de actividades y 

potencialidades productivas, alternativas planteadas como ideas de proyectos y su 

priorización, consolidación del Plan de Desarrollo Comunitario, y listados de los 

participantes por evento realizado (Formatos desde I-4 hasta el I-12)  

 Socialización y validación de la propuesta de plan y papel de los Patronatos en su 

gestión (certificación de los puntos de actas de aprobación de los planes en 

asamblea comunitaria)  

 

Fase V: Elaboración planes zonales: 
 Validar mapa de zonificación del municipio. (I-4)  

 Selección de los representantes zonales. 

 Realización de talleres zonales por municipio para la priorización de proyectos 

zonales (I-13, I-14) y levantamiento de listados. (I-16)  

 Preparación programación de los planes zonales sobre la base de los proyectos 

priorizados. (I-15)  

 Socialización y aprobación de los planes zonales por la Corporación Municipal. 

(certificación de punto de acta)  

 

Fase VI: Construcción (revisión) de la visión compartida y proyectos estratégicos: 

 Diagnóstico general del municipio por eje temático. (I-17 / FODA)  
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 Elaboración de la visión compartida del municipio. 

 Definición de las líneas estratégicas. 

 Definición de los objetivos de línea. 

 Identificación, priorización y programación de proyectos estratégicos. 

(I- 9, I-9/A, I – 18)  

 

Fase VII: Elaboración del Plan de Inversión Municipal Plurianual: 
 Preparación de la programación del plan con los siguientes resultados anteriores. 

 Proyectos estratégicos priorizados por línea estratégica. (F I-18)  

 Proyectos de desarrollo social y productivo priorizados por cada plan zonal. 

  (FI-19,F I-20)  

 Proyectos de infraestructura priorizados por cada plan zonal. (I-21)  

 Preparación del Plan de Inversión Anual para el primer año de ejecución. (I-22)  

 Levantamiento listado de representantes y de la Corporación Municipal que 

participaron en la concertación del Plan de Inversión Municipal Plurianual.(I-23)  

 

Fase VIII: Consolidación y redacción del plan: 

 Elaboración de presupuesto consolidado. 

 Redacción del plan con sus anexos: (ver guía metodológica)  

 Planes de Desarrollo Comunitario. (I-12)  

 Planes Zonales de Desarrollo Territorial. (I-15)  

 Plan de Inversión Municipal Plurianual. (I-18 al I-21)  

 Plan de Inversión Anual (I-22)  

Fase IX: Socialización, revisión final y edición: 
 Jornada para la socialización y validación de los planes con las Corporaciones 

Municipales y los representantes comunitarios en cabildo abierto. (papel de la 

Corporación y los Patronatos en la gestión)  

 Revisión final del documento.  

 Edición y entrega de los documentos.  

 

Fase X: Implantación del Plan  
 Elaboración de fichas y perfiles de proyectos. 

 Preparación y concertación de planes operativos de inversión anual municipal. 

(cada año)  

 Jornada de socialización con entes de gobierno y de la cooperación. 

 Gestión de proyectos. 

 Ejecución de proyectos. 

 

Fase XI: Seguimiento y Evaluación  
 Los Patronatos en asambleas comunitarias analizan trimestralmente los avances en 

la ejecución del plan y reportan a la UTM.  

 La Corporación Municipal mensualmente analiza los avances en la ejecución del 

plan y anualmente evalúa los resultados alcanzados.  

 Jornadas de evaluación con representantes zonales una vez al año y reformulan el 

plan en los casos necesarios.  
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Para realizar este proceso de planificación, donde se capacitaron de 3-5 líderes de cada 

comunidad los cuales desarrollarían las asambleas comunitarias en cada una de sus 

localidades, se realizaron un total de 20 talleres de capacitación y asambleas comunitarias, 

con la participación de más de 102 líderes representantes de las diferentes organizaciones y 

ciudadanos, a través de talleres de capacitación, foro y asambleas comunitarias. 

 

En cada una de las asambleas comunitarias y talleres se reflexionaba sobre la situación 

socioeconómica actual de la comunidad, observados en el documento de línea base y de esa 

manera se recapacitaba en cuanto a la situación en la que reencuentra el municipio, 

surgiendo así potenciales ideas de proyecto las cuales pasaban a la Priorización y 

presupuestario. Se desarrollaron los diferentes formatos de organizaciones e instituciones 

existentes que intervienen en la comunidad, se identificaron los diferentes rubros 

productivos, se concertó la zonificación municipal, el nombramiento de los representantes 

ante la asamblea zonal, desarrollando las asambleas zonales, el taller sobre planificación 

estratégica. 
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11. PERÍODO  

El presente Plan de Desarrollo Municipal está contemplado ejecutarse en un periodo de cinco (5) años del 2015 al 2020, dentro de este 

termino de tiempo se ha contemplado los proyectos por eje, determinado la inversión aproximada por año. 

No Eje Temático 
Cantidad de Proyectos por Año Cantidad de Proyectos por Bloque 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Sociales Productivos Infraestructura Ambiente 

1.  
Ordenamiento 

Territorial. 
11 11 08 03 02 01 16 0.00 04 01 

2.  Salud y Nutrición. 16 16 02 0.00 0.00 0.00 13 0.00 10 0.00 

3.  Educación. 08 18 11 02 0.00 0.00 10 12 02 0.00 

4.  
Recursos Naturales 

y Ambiente. 
12 17 06 02 0.00 0.00 02 03 02 10 

5.  
Grupos 

Vulnerables. 
24 40 16 13 06 0.00 30 0.00 20 0.00 

6.  Vivienda. 07 12 12 07 07 02 15 0.00 15 0.00 

7.  
Agua y 

Saneamiento. 
06 14 11 04 01 0.00 05 0.00 10 12 

8.  Economía. 13 10 01 0.00 0.00 0.00 05 10 0.00 0.00 

9.  
Seguridad 

Alimentaria. 
06 07 02 01 0.00 0.00 05 10 02 0.00 

10.  Tierra. 09 13 06 02 0.00 0.00 10 10 0.00 0.00 

11.  Participación. 05 17 04 0.00 0.00 0.00 17 0.00 0.00 0.00 

12.  
Seguridad 

Ciudadana. 
08 10 04 06 0.00 0.00 10 0.00 05 0.00 

13.  
Infraestructura 

Social. 
10 11 03 03 03 0.00 0.00 0.00 25 0.00 

14.  Turismo. 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 

15.  TOTAL 135 196 87 43 19 3 138 46 95 23 
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II. DIAGNÓSTICO SOCIOECONÓMICO DEL MUNICIPIO 

 
1.  PRINCIPALES INDICADORES: 

 

Población  
El Municipio cuenta con una población total de 9555 habitantes, clasificados así: hombres 4679 y 
4876 mujeres. Existe un promedio de 5.1 personas por vivienda y una densidad poblacional es de 
150 habitantes por Km2.  
 
En el siguiente cuadro puede observarse el comportamiento de la población por rango de edades y 
su clasificación por sexo, donde se muestra una predominancia en el rango de 7 a 12 años seguido 
de los rangos de 24 a 30 y de 31 a 40 años, haciendo un porcentaje de menores de 17 años del 
50.57% del   total, lo que muestra que la mitad de la población es relativamente joven que en los 
próximos años espera contar con nuevas fuentes de trabajo, mejores servicios públicos, entre 
otros aspectos. 

 

 

Rangos de 

Edades 

No. de 
personas 

Clasificación por género 
 

Mujeres 
 

% 
 

Hombres 
 

% 
Total % 

Menores de 1 año 324 3.39 175 3.58 149 3.18 
De 1 a 4 años 776 8.11 379 7.76 397 8.48 
De 5 a 6 años 551 5.76 256 5.24 295 6.3 
De 7 a 12 años 1529 16 773 15.85 756 16.16 
De 13 a 15 años 881 9.22 441 9.04 440 9.40 
De 16 a 18 años 771 8.06 361 7.39 410 8.75 
De 19 a 23 años 1003 10.50 501 10.27 502 10.73 
De 24 a 30 años 1142 11.95 606 12.43 536 11.46 
De 31 a 40 años 1079 11.29 586 12.02 493 10.54 
De 41 a 50 años 620 6.49 318 6.52 302 6.45 
De 51 a 64 años 545 5.7 303 6.21 242 5.17 
De 65 años y más 334 3.49 177 3.62 157 3.35 
Total 9555  4876  4679 100% 

 

Salud  
La población del municipio de San José, tiene un alto grado de asistencia a los servicios de 

salud especialmente a CESAMO del Municipio. Los servicios que ofrece este Centro asistencial 

son regulares debido a que muchas veces no se encuentran medicamentos para aliviar sus 

dolencias. 

La situación de la salud reproductiva en esta zona demuestra que existe un alto grado de 

conciencia acerca de la importancia que tiene este tema en la población. Por otro lado un dato 

relevante   es que existen 355 madres solteras que representan el 24.88% de los hogares. 

 

En el área de salud existen  3 centros en atención a la población en general, 1 CESAMO en el casco 
urbano, en el cual se tiene el siguiente personal 1 doctor especialista en medina general, 2 
enfermeras  con plaza permanente, 1 enfermera en servicio social, 1 promotor en salud y 
asistente.  Se cuenta con 1 CESAR en la aldea del aguacatal, con el siguiente personal 1 enfermera 
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y 1 asistente en salud. En la aldea de la florida existe 1 CESAR, contando con el siguiente personal, 
1 enfermera con plaza, y 1 una enfermera asistente. 
 

 

Durante el año 2011 en el municipio nacieron 239 niños, que significa una tasa de natalidad 

de 32.15   por cada 1000 habitantes, de los cuales 51.5% fue atendido por médico, y hubieron 

0.24% de muertes maternas y 2.51% de niñas menores de cinco años. Los embarazos en madres 

adolescentes es de 0%. En la planificación familiar refleja que un 19.69% planifica la familia lo 

que representa la     menor parte de la población, de las cuales el método que más utilizan es la 

inyección con un 12.33%, seguidamente la operación con el 2.52% y el 1.96 utilizan el método del 

ritmo. 

 

 

Entre  las  enfermedades  de  mayor  incidencia  en  la  población  son:  las  Infecciones  

respiratorias Agudas (IRAS), enfermedades de la piel y diarreas. En el caso de las IRAS 13 de 

cada cien personas padecen de este tipo de enfermedad que afecta en mayor escala a los 

niños y adultos mayores. 

 

Como podrá observarse en el siguiente cuadro las enfermedades de mayor incidencia son 

las IRAS, Diarreas y el dengue clásico: 

 

Enfermedades #  de viviendas 
donde se 
manifestó 

% del total de 
viviendas 

# Personas 
afectadas 

% del total de 
la población 

IRAS 1252 67.71 2576 26.94 

Dengue clásico 7 0.37 12 0.13 

Paludismo 0 0 0 0 

Dengue hemorrágico 1 0.05 1 0.01 

Chagas 1 0.05 1 0.01 

Alcoholismo 61 3.29 65 0.68 

Discapacidad en niños 
(1-18 años) 

19 1.02 21 0.22 

Tuberculosis 2 0.10 2 0.02 

Cáncer 8 0.43 8 0.08 

Diarreas 187 10.11 280 2.93 

De la piel 57 3.08 70 0.73 

Otras: 129 6.97 142 1.48 

No contesto 121 6.55 …. …. 

Total 1845 100 3178 100 

 

Servicios Básicos  
La población del municipio cuenta con los servicios básicos de agua, letrinas y energía eléctrica, en 
el municipio no existen los servicios de recolección de basura ni de aseo de calles. Los servicios 
existentes muestran las siguientes coberturas y comportamientos:  
 
Agua potable: 
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El 96.70 de la población del municipio de San José, recibe el servicio de agua y el 3.30% de los 
habitantes no recibe el servicio de agua. A diferencia de los que los la reciben se determina así; el 
76.10% es a través de acueducto, un 18.43 mediante acarreo de agua de; rio o quebradas, pozos y 
reservorios de agua lluvias y un   2.17 % con llave pública o fuente considerando que el agua que 
se recibe por acueducto es agua no contaminada debido al tratamiento activo que le brindan la 
Junta Administradora de Agua. En este rubro los ODM proponen reducir el porcentaje de personas 
que carecen de agua y la ERP plantea incrementar el acceso a un 95% al agua potable y 
saneamiento. 
Cabiendo mencionar que lo que va de los ODM el municipio alcanzado cumplir con sus metas 
antes del 2015 en relación a sus estadísticas, siendo muestra de un desarrollo para la misma antes 
mencionada. 
En el casco urbano y en las comunidades son las Juntas Administradoras de Agua las que 
administran los sistemas bajo la supervisión de la Municipalidad. Referente al tiempo que reciben 
el servicio de Agua Potable por acueducto, solo el 66.72% de la población expresa que lo recibe los 
siete días a la semana. 
 
Alcantarillado: 
A nivel de alcantarillado Sanitario la cobertura de este servicio es de 0%, Sin embargo el 85.9% de 
la población poseen servicio sanitario y letrinas de fosa simple significa que 14.1% de las viviendas 
encuestadas no cuentan con este servicio lo que significa que hacen sus necesidades al aire libre 
 
Energía Eléctrica: 
La cobertura del servicio de energía eléctrica es de 50.57% A nivel del municipio las 3 aldeas 10 
caseríos y 5 Barrios, cuentan con energía eléctrica haciendo un total de 18 comunidades, siendo 
las aldeas las siguientes: Aguacatal, El Pedernal y La Florida. También los caseríos con estos 
servicios son; El Esfuerzo, Pule, Cerró Bueno, Goascotoro, La Laguna, El Pescadito, El Naranjo, 
Guayabal, Delicias. Entre los Barrios se encuentra; Barrió Las Flores, Barrio Cabañas, Barrio El 
Centro, Barrio San José y Barrio Nuevo, del sector urbano del Municipio de San José. Sin embargo 
la ERP propone lograr un 80% de cobertura de servicios de energía eléctrica 

 

Vivienda  
Existen un total de viviendas de las cuales el 77.26% se encuentran ocupadas y un 13.74 % están 
desocupadas. En cuanto a la tenencia de la vivienda el 90.24% de las familias poseen viviendas 
propias totalmente pagadas, un 2.98% está alquilando, un 5.96% la ocupan en forma prestada por 
otro familiar y el 0.16% posee vivienda propia pero que la está pagando y el 0.65% son viviendas 
con pertenecía de sus padres, por lo cual no tuvieron una respuesta definitiva al momento de su 
entrevista. En cuanto al número de piezas por viviendas los datos muestran una distribución 
amplia desde una a más de seis piezas 
Si consideramos el promedio de 5.1 personas por vivienda deducimos que el nivel de 
hacinamiento es considerable ya que el 33.38% de las mismas poseen entre una y dos piezas y, 
además, el 78.32% de las viviendas utilizan solamente de una a dos piezas como dormitorios; por 
otro lado, es de considerar que en el 88.78 % de las viviendas conviven de dos o más familias. Un 
aspecto relevante que muestra condiciones de hacinamiento y el 50.41% de las viviendas no 
poseen un baño para el aseo personal de la familia, por lo tanto lo hacen al aire libre.     
 
Los problemas en las viviendas son notables en la mayor parte de las población debido a que la 
mayoría de las familias son de bajos recursos económicos, factor que les impide darle un 
apropiado mantenimiento a las viviendas, por lo cual solo 20.33% de las viviendas se encuentran 
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en buenas condiciones y un 49.97% en malas condiciones, esto indica un serio problema para los 
pobladores. 
  
Se considera viviendas en buenas condiciones aquellas que no presentan ningún tipo de 
problemas en su estructura; techos, paredes, pisos etc. o aquellas que ofrecen las condiciones 
necesarias para vivir. Las viviendas en condiciones regulares se estimaron aquellas que presentan 
uno o dos problemas, pero que ofrece condiciones para vivir sin un alto riesgo durante un tiempo 
determinado, en el municipio solo el 48.08% de viviendas presentan estas condiciones.  
 
Y se consideran viviendas en malas condiciones aquellas que presentan problemas en su 
estructura a nivel de techo, paredes y pisos, en el municipio existen una cantidad considerable de 
viviendas de bahareque, principalmente en las aldeas y caseríos. Entre los principales problemas 
en las viviendas están que el 25.87% de las mismas no tienen repello, el 22.27% poseen piso de 
tierra, el 21.52% no tiene cielo falso y el 13.01 poseen el techo en mal estado; por lo anterior si, 
consideramos por salubridad el cielo falso como un elemento de una vivienda en buen estado, nos 
encontramos que el porcentaje de viviendas en condiciones regulares a malas sería mayor.  

 

 

Educación  

Los datos obtenidos nos reflejan la población en edad de estudiar es de 3,855personas de 

los cuales un 55.74% estudia en algún grado académico en la actualidad. 

 

Acceso a la educación por género en general 

 

Genero 
En edad de 

estudiar 

Estudia o han 

estudiado 
% 

Están 

estudiando 
% 

Varones  2415  2375
 

50.81%
 

1552
  

50.82%
 

Mujeres  2354 2299
 

49.19%
 1502 49.18%

 
Total 4773  4674 100.00%  3054  100.00%  

 

Población sabe leer y escribir por rangos de edades 

 
 
 

Rangos de Edades 

Personas por 
rango 

Saben 

leer y 

escribir 

 
 

% 

No saben leer y 
escribir 

Total % Total % 

Menores de 1 año 324 3.39 0 0 324 100 

De 1 a 4 años 776 8.12 0 0 776 100 

De 5 a 6 años 551 5.77 464 84 87 16 

De 7 a 12 años 1529 16.00 1512 99 17 1 

13 a 15 años 881 9.22 873 99 8 1 

16 a 18 años 771 8.07 760 99 11 1 

19 a 23 años 1003 10.50 990 99 13 1 

24 a 30 años 1142 11.95 1102 96 40 3 

31 a 40 años 1079 11.29 1009 94 70 6 
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41 a 50 años 620 6.49 520 84 100 16 

51 a 64 años 545 5.70 420 77 125 23 

65 años y más 334 3.50 201 60 133 40 

Total 9,555 100 7863  1692  

 

Economía 

Las principales actividades económicas del municipio son: el comercio al por menor, 

lácteos, granos básicos, cultivo de café, ganadería, carpinterías, y pequeños locales de venta 

a nivel agrícola los principales cultivos que predominan son los granos básicos (maíz, 

frijoles) café, hortalizas y en menor escala la apicultura y piscicultura.  

 

En el municipio no sobresale ninguna artesanía típica, solo lo que producen los estudiantes 

en el instituto de secundaria, pero son considerados como trabajos manuales rutinarios con 

el objetivo de enseñanza y puntuación, sin una visualización de formación de habilidades y 

destrezas y de tener una mano de obra calificada en este campo.  

 

Entre los productos agrícolas que se procesan está el café (lavado, despulpado, selección, 

secado, y ensacado para su comercialización) y transformación artesanal de café para 

autoconsumo. Otros productos agrícolas que se benefician son los granos básicos, 

principalmente el maíz y el fríjol.  

El municipio presenta un potencial para el turismo ecológico y rural, entre ellas están sus 

paisajes, quebradas, cascadas, cuevas, comidas y bebidas típicas, clima agradable aunque la 

población no está consciente de este potencial y no tiene formación en este campo.  

 

Situación Económica 
Población en edad de trabajar (PET) del municipio está conformada por 4,416 personas en 

edad de trabajar que representa el 50.00% del total de la población; de ésta la población 

económicamente activa (PEA) está constituida por 3,000 personas, o sea el 26.92% de la 

PET.  

 

Analizando el comportamiento de la PEA ocupada y desocupada se estableció que el 

40.30% de la PEA está ocupada, por tanto existe un desempleo abierto de 59.70 %  

 

Por otro lado, la población económicamente inactiva, que está constituida por estudiantes, 

amas de casa, jubilados y discapacitados está formada por una población de 3,000 personas 

que representa el 40.39% de la PET.  

 

Participación 
Desde muchos años atrás existen procesos de participación social y comunitaria, ejemplo de 

ello son los Patronatos, Juntas de Agua, Iglesias, Sociedad de Padres de Familia y Clubes 

Deportivos; empero a pesar de estas organizaciones y del interés institucional todavía hay que 

fortalecer procesos que impulsen la conciencia y la participación de los ciudadanos en sus 

diferentes ámbitos.  

 
Prueba de esta necesidad es que los resultados del levantamiento censal indican que existen 

cantidades en donde se refleja que en 446 hogares participan hombres y en 437 hogares 
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participan mujeres ambos mayores de 18 años como se puede apreciar existe mayor participan 

por parte de las mujeres.  

 

Entre los espacios de participación que brinda el gobierno local se identifican los cabildos 

abiertos, las sesiones de corporación, las asambleas comunitarias, reuniones; eventos y 

procesos ejecutados con apoyo de instituciones públicas y OPD. 

 

Infraestructura básica  

 

Vial  
Las vías de comunicación del municipio están constituidas por carreteras de 1ra y 2da clase que 
comunica con los municipios San María, Chinacla y Marcala. (35 Km.) 35 de asfalto 11 de tierra) 
Santa María (12 Km) a excepción de los caminos de herraduras con los Municipios anteriormente 
mencionadas. 
San José, se encuentra a 54 Km de cabecera departamental La Paz. El estado de las carreteras del 
municipio de San José se en cuentan en un estado regular. casi todas las Comunidades se 
encuentran comunicadas por carreteras de segunda clase, son las siguientes distancias de la 
cabecera: Zapotal 12 kms, Aguacatal 11 kms, El Granadillo 9 ½ kms, San Francisco 10 kms, El 
Esfuerzo  8 ½  kms, Pule 8 kms, Cerro Bueno 7  kms, Guascotoro 5 kms, El Pedernal 6 kms, El 
Pescadito 7 ½  kms, La Laguna 7 ½ kms, La Florida 8 ½  kms, El Naranjo 9 ½  kms, Llano Largo 10 
kms, San Isidro  12  kms, San Luis 10 kms, Llano Grande 5 ½  kms, San Martin 3 ½  kms, Guayabal     
2 ½  kms, Las Delicias 1 ½  kms, Barrio Las Flores 800 mts, Barrio Cabañas 700 mts, Barrio El Centro 
500 mts, Barrio San José 650  mts  Barrio Nuevo 200 mts  El Limón 1 ½  mts 
 

 

Telefonía y Correos  
En el municipio de San José, La Paz, actualmente no se cuenta con una red de comunicación 

telefónica de la empresa estatal Hondutel, solamente tienen 85.00% tienen presencia las compañías 

de telefonía móvil de las empresas existentes en el país (Tigo y Claro).  

 

Social  
En el municipio existen 1 centros de reuniones para desarrollar cualquier actividad que comprenda 
reuniones de tipo social, ubicado en el centro del municipio.  También, hay 8 iglesias de las 
religiones más comunes como católica y evangélica, la iglesia Católica de la cabecera municipal es 
una de las más antiguas y con mayor nivel de infraestructura, y la vez tiene un legado histórico de 
iniciación de los primeros pobladores que se centraron en este bello y pintoresco municipio de San 
José. 
 
De las demás iglesias que existen están 4 en el casco Urbano, incluyendo la Católica y un 
aproximado de 2 iglesias (Ermitas), en cada comunidad de las religiones predominantes que son: 
Católica y Evangélica, también, se cuenta con dos canchas de futbol para la práctica de este 
deporte. (Casco Urbano), también cabe resaltar que a nivel del casco urbano se está construyendo 
una cancha de futbol rápido (sintética). 

 

Salud  
En el área de salud existen  3 centros en atención a la población en general, 1 CESAMO en el casco 
urbano, en el cual se tiene el siguiente personal 1 doctor especialista en medina general, 2 
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enfermeras  con plaza permanente, 1 enfermera en servicio social, 1 promotor en salud y 
asistente.  
Se cuenta con 1 CESAR en la aldea del aguacatal, con el siguiente personal 1 enfermera y 1 
asistente en salud. En la aldea de la florida existe 1 CESAR, contando con el siguiente personal, 1 
enfermera con plaza, y 1 una enfermera asistente. 
Dentro de la línea de salud en el municipio, se concentran 8 parteras que acuden en atender 
partos, a una gran mayoría de embarazadas, más de las áreas rurales destacándolas como actores 
locales en salud, por sus conocimientos empíricos. 

 

Educativa  

A nivel del sistema educativo la infraestructura existente la conforman 13 centros de preescolar de 
las cuales 6 son PROHECO y el resto son oficiales, existen 20 escuelas en total 4 PROHECO y 16 
escuelas oficiales, 2 centros básicos y 1 instituto de educación secundaria en la aldea de San 
Ramón; también, funciona el programa de educación para todos, Educatodos, en todas las 
comunidades. 
A nivel preescolar el municipio cuenta con 13 centros de los cuales siete tienen maestros titulados 
y seis con maestros no titulados, como ser peritos, bachilleres, entre otras profesiones existentes 
en el país, estos maestros funcionan en las escuelas PROHECO las cuales pueden contratan 
personal de este tipo para que los niños reciban el pan del saber.  
 

Productiva 
Con relación a la agropecuaria, los principales cultivos a que se dedican los campesinos del 
municipio son: maíz, frijol, café, y en algunas comunidades se producen hortalizas. 
En este municipio, existen algunos sistemas de riego. 

 

INSTITUCIONALIDAD PARA EL DESARROLLO 

En el municipio tiene presencia o brindan servicios doce instituciones, cuatro de ellas son 

gubernamentales y tres con ONG y dos cooperantes, en las áreas de educación, salud. Las tres 

instituciones no tienen sede directa en la comunidad, sino que atienden servicios a través de 

solicitudes a la alcaldía municipal de San José. 

 

Desempeño Municipal 
La Corporación Municipal está integrada por 6 regidores, 4 del Partido Nacional y 2 del Partido 
Liberal, el alcalde y el Vicealcalde, como en el resto del país la Corporación se reúne cada quince 
días. Como parte de la representación de la sociedad civil existe el Consejo de Desarrollo 
Municipal (CODEM), que está integrado por 6 vocalias de todo los actores locales, personas 
representantes de las Comisiones Ciudadanas, que son las encargadas de impulsar, en apoyo a la 
municipalidad, las líneas estratégicas definidas en el plan estratégico de desarrollo del municipio 
que se formuló en el año 2009 y se amplió con el plan de inversión social en el 2013. 
 
En su estructura operativa la municipalidad cuenta con los departamentos de Control Tributario-
Catastro, Secretaria, Unidad Municipal Ambiental (UMA) Dirección Municipal de Justicia, O.M.M. 
Oficina Municipal de la Mujer y Programa Municipal de la Infancia, Adolescencia y la Juventud. 
Contando con un personal total de 11 empleados y un valor en la nómina mensual de Lps. 
52,300.00 incluyendo el Alcalde.                                   
 
La mayor parte de contribuyente lo representan los pequeños negocios registrados que en total 
suman 91, siendo en su mayoría los dedicados al mini comercio. 
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La municipalidad de San José, en el contexto nacional, por su captación de recursos se ubica en las 
de tercer nivel, en vista que sus ingresos corrientes representaron un monto, para el 2011, de Lps 
445,673.89 y los ingresos totales de Lps 5,538,980.85, la diferencia corresponde a ingresos de 
capital financiados en su mayoría por las transferencias;  
 
Además, las inversiones se realizan estrictamente de las transferencias recibidas, en vista que de 
no ser así, con los ingresos corrientes no están en capacidad de financiar ninguna inversión, de lo 
cual se evidencia la necesidad de mejorar la gestión institucional municipal y por ende la captación 
de recursos para inversión. 
 
La municipalidad está asociada a la mancomunidad MAMCEPAZ, que la conforman 8 municipios, la 
mancomunidad de; Marcala, Chinacla, San José, Santa María, Tutule, Santiago Puringla, Cané y la 
Paz. 
 

    Desempeño de los Patronato Comunitario 

Los Patronatos están organizados por el presidente Vice- Presidente, Secretario, Su 

funcionalidad es muy importante para el desarrollo de cada una de las comunidades así como para 

gestionar proyectos que sean de utilidad para la misma. 

 

Hasta los momentos no ha existido una planificación comunitaria, la incidencia de esta organización 

ha sido muy importante puesto que a través de la misma se espera que las comunidades sean 

tomadas en cuenta en proyectos que sean de utilidad para la misma. 

 

El Patronato ha convocado a reuniones la mayoría de los pobladores asiste a las mismas y 

muestran al municipio el deseo de sacar adelante su comunidad y por lo tanto da un alto grado de 

confiabilidad en sus habitantes. 

    Presencia Institucional 

En el municipio tienen presencia directamente 25 instituciones, de las cuales 20 son públicas, 3 
privadas, y dos cooperantes (JICA Y USAID) los cuales están apoyando proyectos de infraestructura 
social; para mayor detalle y las intervenciones por comunidades. 
 

    Sociedad civil 

La sociedad Civil del Municipio es relativamente fuerte, el nivel de participación mayor de 18 

años es alto y están organizados en; Patronato, Junta de Agua, Sociedad de Padres de Familia y 

Equipos Deportivos. La funcionalidad e incidencia es de gran utilidad ya que a través de estas 

organizaciones se pueden gestionar proyectos que serán de gran utilidad para cada una de las 

comunidades. 
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Descripción del Análisis FODA del municipio.  

 

Mediante el análisis participativo con las comunidades y aplicando un diagnostico FODA 

se logró identificar las Amenazas, las debilidades, Fortalezas y oportunidades del territorio. 

Este diagnóstico refleja los siguientes aspectos sociales, culturales, ambientales y 

económicos relevantes para la ejecución del plan de Desarrollo Municipal. 
  

PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO 

 
VISIÓN COMPARTIDA  

“Ser un municipio garantizado en la calidad de vida de los habitantes, con educación y 

salud de calidad eficiente y amplia cobertura de los servicios básicos, vías de comunicación 

e infraestructura social en óptimas condiciones, Creando estrategias y mecanismos de 

empleo aprovechando los recursos locales, con una producción agrícola sostenible y 

diversificada, fomentando la participación ciudadana con equidad de género para una 

mayor convivencia social en nuestro municipio.   

 

LÍNEAS Y OBJETIVOS ESTRATÉGICOS Y EJES TEMÁTICOS DE 

DESARROLLO TERRITORIAL  

Objetivo 1: mejorar las instalaciones físicas de los centros educativos 

Objetivo 2: lograr la cobertura e integración de centros educativos en red. 

Objetivos 3: disminuir el porcentaje de analfabetismo existente en el municipio.  

Objetivo 4: ampliar la cobertura y acceso a la salud de la población del municipio. 

Objetivo 5: disminuir 81% de personas que padecieron infecciones respiratorias agudas 

IRAS. 

Objetivo 6: disminuir el alto índice de desnutrición y los embarazos de riesgo y a temprana 

en las mujeres del municipio. 

 

Línea estratégica 2: Eficiente y amplia cobertura de los servicios básicos 

Objetivo 1: Ampliar la cobertura del sistema de agua potable. 

Objetivo 2: ampliar la cobertura del sistema de energía eléctrica. 

Objetivo 3: disminuir la contaminación por heces fecales y aguas residuales. 

Objetivo 4: mejorar las condiciones de las viviendas a nivel municipal. 

Objetivo 5: implementar políticas y programas encaminados a disminuir la contaminación 

por desechos solidos  
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Línea estratégica 3: Vías de comunicación e infraestructura social en óptimas 

condiciones. 

Objetivo 1: mejorar las condiciones de las vías de comunicación de todo el municipio 

Objetivo 2: contribuir al embellecimiento del ornato a través de la ampliación de las 

edificaciones públicas de las comunidades 

 

Línea estratégica 4: Generador de empleo 

Objetivo 1: Mejorar los ingresos económicos en los hogares del municipio 

Objetivo 2: impulsar el desarrollo económico del municipio 

 

 

Línea estratégica 5: Con una producción agrícola sostenible y diversificada 

Objetivo 1: incrementar la producción agrícola sostenible de la zona 

Objetivo 2: garantizar la sostenibilidad del medio ambiente 

Objetivo 3: crear mercado local para la comercialización de los productos 

 

Línea estratégica 6: Fomentando la participación ciudadana   

Objetivo 1: estructuración y fortalecimiento de las fuerzas vivas existentes en las 

comunidades 

Objetivo 2: generar espacios educativos y de participación social a nivel de municipio 

Objetivo 3: educar a la niñez y juventud creando programas de rescate de valores morales 

y espirituales 

Objetivo 4: promover la equidad de género en todos los ámbitos Para garantizar la calidad 

de vida de los habitantes del municipio. 

 

Línea Estratégica: Salud y Nutrición 

Objetivo: Mejorar las condiciones de convivencia y nutrición. 

Mejorar las condiciones de infraestructura.    

Fortalecer la calidad de servicios de salud.  

 

 

Línea Estratégica: Recursos Naturales y Ambiente  
Objetivo Alcanzar un desarrollo sostenible haciendo un mejor aprovechamiento de los recursos 

naturales como agua, bosque, aire y ambiente que permita tener un crecimiento socio económico y 

equitativo en las comunidades urbanas y rurales apoyado por acciones de concientización y 

reforestación.  

 

Línea Estratégica: Educación 

Objetivo: Lograr una mejor y mayor calidad educativa en todo el municipio, desarrollando 

suficiente infraestructura, para el nivel preescolar, primario y secundario, a fin de que respondan a 

las necesidades y demandas de la población para lograr una mayor y mejor formación integral de 

los niños, jóvenes y adultos.  

  
Línea estratégica: infraestructura Social  
Objetivo: Mejorarla infraestructura vial y básica de las comunidades del sector urbano y rural a 

través de la participación comunitaria de los diferentes sectores de la sociedad civil organizada 

aprovechando los recursos y mano de obra local para el mayor bienestar social y económico de las 

comunidades. 
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Línea Estratégica: Seguridad Ciudadana  
Objetivo: Proteger la vida de los habitantes a través de acciones de seguridad conjuntas entre 

autoridades locales y ciudadanos orientados a garantizar los recursos y bienes de las personas para 

obtener la tranquilidad y convivencia de los vecinos del municipio.  

 

 

Línea Estratégica: Vivienda  
Objetivo: Lograr Mejorar las condiciones físicas  de las viviendas, a las familias más pobres del 

municipio que viven casas de bahareque, mediante el involucramiento de los beneficiarios en el 

acarreo de materiales y construcción de las casas, aprovechando los recursos humanos y materiales 

locales existentes en el municipio. 
 

Ejes temáticos de análisis y propuestas para el desarrollo comunitario y 

preparación de Planes Zonales. 

 
 

# Ejes Temáticos Variables de Análisis 
1.  

Ordenamiento territorial  

Límites territoriales, fuentes de agua, quebradas y ríos, 

zonas productoras de agua, uso forestal, ubicación vías de 

comunicación, zonas vulnerables, tenencia de la tierra, 

áreas relevantes de uso específico, servicios básicos, 

asentamientos humanos, biodiversidad existente  

2.  
Salud y Nutrición  

Incidencia de enfermedades, desnutrición, mortalidad 

materna, mortalidad infantil, atención de partos.  

3.  

Educación  

Niños en edad escolar, niños actualmente estudian por 

nivel, niños cursan o cursaron un grado, niños estudian 

ahora, niños no estudian.  

4.  Recursos Naturales y 

Ambiente  

Uso de leña para cocinar, bosque, fauna, contaminación 

existente.  

5.   Grupos Vulnerables  Niñez, Juventud, Mujeres, Tercera Edad.  

6.  

Vivienda  

Tenencia, condiciones, hacinamiento, baños, letrinas, 

familias por vivienda, problemas de la vivienda, 

materiales de construcción, energía para cocinar.  

7.  
Agua y Saneamiento  

Cobertura y calidad del servicio de agua, disposición de 

la basura, aseo de calles, disposición de excretas.  

8.  

Economía  

Producción, distribución, consumo, empleo, ingresos, 

acceso al financiamiento, migración, remesas, producen 

para la venta, profesiones, oficios, ocupaciones.  

9.  
Seguridad Alimentaria  

Ingresos ajustan para alimentarse, producción de 

alimentos, satisfacen autoconsumo.  

10.  
Tierra  

Acceso a la tierra, tenencia de la tierra de los que la 

trabajan.  

11.  Participación  Mujeres, hombres.  

12.  Seguridad Ciudadana  Violencia, robos, homicidios.  

13.  Infraestructura Social  Vial, electricidad, escuelas, centros de salud, centros 
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comunitarios.  

14.  Turismo  Atractivos, recreación, infraestructura.  
 

 

 

 

 

 

 

 

PLANES DE ZONAS TERRITORIALES  

 

Para la elaboración de los Planes Zonales se realizó la consolidación del mapa de 

zonificación del municipio comprendido en el formato correspondiente (FI-4), 

seguidamente se seleccionó los representantes de cada zona, los líderes fueron los que 

identificaron, analizaron y priorizaron los diferentes proyectos. 

 

Seguidamente se pasó a la preparación de los planes zonales sobre la base de los proyectos 

priorizados utilizando el formato (FI-14) en estos cuadros se incluyen todos los primeros 

tres proyectos de cada plan de desarrollo comunitario, por cada eje temático, según la 

prioridad definida en la asamblea zonal. Y finalmente la socialización y aprobación de los 

planes zonales  

 

 

PLAN DE INVERSIÓN MULTISECTORIAL Y PLURIANUAL (PIMP)  

Se procedió a seleccionar los líderes comunitarios para formar los representantes por zona 

quedando el municipio distribuido en 4 zonas y a su vez con los líderes ya seleccionados se 

formó la instancia ciudadana para así priorizar los proyectos resultado de los planes de 

desarrollo comunitario (PDC); cada uno por eje temático y de incidencia en las 

comunidades que forman parte de cada zona. Con el objetivo de trasladarlos al Plan de 

Inversión Multisectorial y Plurianual para llevar un control e implementación de los 

mismos. 
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PROYECTOS 

ESTRATEGICOS 
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(F-19) 

MANCOMUNIDAD DEL CENTRO DE LA PAZ MAMCEPAZ/ MUNICIPALIDAD DE SANTA MARIA LA PAZ 

PROGRAMACION DEL PLAN DE INVERCION MUNICIPAL PLURIANUAL 

(PROYECTOS ESTRATEGICOS PRIORIZADOS POR LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN ESTRATEGICO) 

 

Departamento: La Paz Municipio: San José Fecha de Aprobación: Diciembre 2014 

 

Línea 

Estratégica 

Nombre del 

proyecto 
Ubicación Costo Total 

 Financiamiento 
15 16 17 18 19 20 Local Municipal Externo 

Educación 

 

Implementar 
proyectos de 
mejoramiento a 
la calidad 
nutricional de 
los alumnos en 
centros 
educativos. 
(Vaso de leche 
entre otros) 
 

Todo el 

municipio 

100,000.00  x x    10,000.00 50,000.00 40,000.00 

Legalizar la 
estructura 
docentes del 
CEB y centros 
educativos 
(plazas fijas) 
 

Toda la zona 

1 

200,000.00 x x     0.00 50,000.00 150,000.00 

Mejoramiento 
de los centros 
educativos, 
compra de 
equipo y 
mobiliario.  

Florida, 
Naranjo, San 
Isidro, y 
Llano Largo 
 

500,000.00  x     50,000.00 200,000.00 350,000.00 
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Salud y 

Nutrición 

Disponer de una 

ambulancia para 

servicios de 

emergencias a 

nivel municipal 

Todo el 

municipio 

800,000.00 x x     0.00 500,000.00 300,000.00 

Gestión del 

modelo de 

descentralizació

n de los 

servicios de 

salud. 

Todo el 

municipio 

 x x        

Mejoramiento y 

ampliación y 

abastecimiento 

de 

medicamentos y 

equipo a los 

centros de 

salud.  

Todo el 

municipio 

4,000,000.00 x x x x x x 0.00 3,000,000.00 1,000,000.00 

Capacitaciones 
técnicas a las 
madres sobre 
iras. 
 

Todo el 

municipio 

50,000.00 x x x x x x 0.00 15,000.00 35,000.00 

 

mejoramiento 

de viviendas 

para prevenir 

Chagas 

 

 

Todo el 

municipio. 

 

1,000000.00 

 

x 

 

x 

 

 

 

x 

 

x 

 

x 

 

x 

 

0.00 

 

300,000.00 

 

700,000.00 

Ejecución de Todo el 300,000.00  x x x   0.00 50,000.00 250,000.00 
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Proyectos de 
fogones 
mejorados  
 

municipio 

Implementar 

programas de 

seguridad 

alimentaria. 

Todo el 

municipio. 

1,000,000.00 x x x x x x 0.00 500,000.00 500,000.00 

Recursos 

Naturales y 

Ambiente. 

Efectuar 

programas de 

delimitación de 

áreas forestales 

a nivel 

comunitario. 

Todo el 

municipio. 

1,000,000.00 x x     0.00 500,000.00 500,000.00 

Seguimiento al 

proyecto de 

gobernabilidad 

forestal a nivel 

municipal. 

Todo el 

municipio. 

1,000,000.00 x x     100,000.00 300,000.00 600,000.00 

Seguridad 

Ciudadana  

Programas de 

organización y 

capacitación a 

comités de 

seguridad 

ciudadana. 

Comunidade

s con bajos 

nivel de NBI 

12,000.00 x x x x x x 0.00 12,000.00 0.00 

Donación de 1 

vehículos 

patrulla. 

Todo el 

municipio 

800,000.00   x x   0.00 400,000.00 400,000.00 

Desarrollo de 

proyectos de 

seguridad 

ciudadana a 

nivel municipal. 

Todo el 

municipio 

200,000.00  x x x x x 0.00 100,000.00 100,000.00 

Desarrollo de Todo el 200,000.00  x x x x x 0.00 50,000.00 150,000.00 
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capacitaciones 
técnicas por el 
Personal 
policial en 
temas de 
convivencia 
social  
 

municipio 

Participación 

ciudadana 

Implementar 

una escuela de 

formación de 

líderes a nivel 

municipal 

Todo el 

municipio 

500,000.00  x x x x x 0.00 250,000.00 250,000.00 

Infraestructur

a 

 

Reparación y 
ampliación de 
la carretera 
principal  
 

Toda la zona 

2 

 

1,000,000.00 

x x     0.00 300,000.00 700,000.00 

Infraestructur

a 

Ampliación del 
sistema de 
energía 
eléctrica  
 

Toda la zona 

2 

2,000,000.00 x x x x   0.00 80,000,000.00 120,000.00 

Infraestructur

a 

Mejoramiento y 

mantenimiento 

de las carreteras 

a nivel 

municipal. 

Todo el 

municipio 

300,000.00 x x x x x x 0.00 300,000.00 0.00 

Infraestructur

a 

Construcción de 
un centro 
básico  
 

San 
Francisco, 
Granadillo, 
Aguacatal y 

6000,000.00  x x    50,000.00 250,000.00 300,000.00 
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Zapotal  
 

Infraestructur

a 

Mejoramiento 
de la 
infraestructura, 
compra de 
equipo y 
abastecimiento 
con 
medicamentos 
del CESAR de La 
Florida, San 
José 
 

Pedernal, 
Laguna, 
Pescadito,  
 

600,000.00  x x    0.00 300,000.00 300,000.00 

Agua y 

Saneamiento 

Ejecución de un 
proyecto de 
agua potable, 
para lograr la 
cobertura total 
de los 
habitantes. 
 

Toda la zona 

1 

1,000,000.00  x x    0.00 300,000.00 600,000.00 

Proyecto de 

construcción de 

letrinas. 

 

Toda la zona 

1 

 

 50,000.00  x     0.00 15,000.00 35,000.00 

Capacitación a 
los socios o 
beneficiarios en 
el manejo y 
mantenimiento 
del proyecto de 
agua. 

Toda la zona 

1 

 

50,000.00 x x x x x x 0.00 15,000.00 35,000.00 
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Construcción de 

alcantarillado 

con sus 

respectivas pilas 

de oxidación. 

Casco 

urbano del 

municipio 

de San José  

6,000,000.00  x x x x  0.00 2,000,000.00 4,000,000.00 

Economía 

Formar políticas 
y estrategias 
para la 
comercializació
n de la 
producción de 
café y granos 
básicos.  
 

Toda la zona 

4 

50,000.00 x x x    0.00 25,000.00 25,000.00 

Asistencia 
técnica y 
financiera para 
la creación de 
cajas rurales  
 

Todo el 

municipio 

200,000.00 x x x x   50,000.00 100,000.00 50,000.00 

Turismo 

Remodelación 

de la iglesia 

católica 

Casco 

Urbano 

1,000,000.00 x x     0.00 500,000.00 500,000.00 

Solicitar fondos 

para la 

construcción de 

área turística y 

recreativa. 

 

Toda la zona 

4 

350,000.00 x x x    0.00 150,000.00 200,000.00 

Implementar el 

rescate de la 

cultura lenca. 

Todo el 

municipio 

150,000.00  x x x   0.00 150,000.00 0.00 
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Vivienda 

Proyectos de 

techos y pisos 

saludables 

Todo el 

municipio 

1,500,000.00 x x x x x x 0.00 1,500,000.00 0.00 
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PROYECTOS 

SOCIALES 
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PROYECTOS DE 

DESARROLLO 

PRODUCTIVO 
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PROYECTOS DE 

INFRAESTRUCTURA 

SOCIAL 
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PROYECTOS DE 

AMBIENTE
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PLAN DE INVERSION 

MUNICIPAL ANUAL 

(PIMA) 
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SECRETARIA DEDERECHOS HUMANOS, JUSTICIA, GOBERNACIÓN Y DESCENTRALIZACIÓN 

Dirección General de Fortalecimiento Municipal (DGFL) 

PLAN DE INVERSION 

DEPARTAMENTO: LA PAZ 

MUNICIPIO: SAN JOSÉ  

AÑO: 2016 
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IV. ORGANIZACIÓN PARA LA GESTIÓN DEL PLAN  

4.1 ORGANIZACIÓN SOCIAL COMUNITARIA 
 

Como estarán organizadas las comunidades para la gestión del plan y la impulsión de los 

proyectos, revisarán la forma de organización de los Patronatos que sea representativo de 

las organizaciones existentes en la comunidad, u organizarán comités específicos por cada 

eje temático responsables de la gestión de los proyectos identificados y priorizados.  

 

Actualmente en cada comunidad (barrio, colonia, aldea o caserío) existe un patronato que 

representa la comunidad, este es validado y autorizado legalmente por la municipalidad 

para realizar gestiones de cualquier índole que amerite la comunidad. Además, es una 

figura constitucional que aparece validada en la ley de municipalidades.  

 

Adicional a los patronatos, existen en las comunidades una diversidad de organizaciones 

sociales, gremiales, deportivas, religiosas, etc. Las cuales han tenido muy poca 

comunicación y coordinación en el tratamiento de problemas e intereses comunes para la 

comunidad.  

 

A raíz de la implementación de la metodología focal la comunidad seleccionó algunos 

representantes de estas organizaciones que pudieran llevar a cabo el proceso de 

levantamiento de línea base (primera instancia de organización a nivel comunitario), esta 

misma línea base sirvió de apoyo para la elaboración de los planes de desarrollo 

comunitario (PDC) y en este proceso se fueron incorporando representantes de diferentes 

organizaciones. Es necesario mencionar que esta base comunitaria permitió organizar el 

municipio en siete zonas, que son las que contribuyen para estructurar la Instancia 

Ciudadana Municipal integrada por representantes de los diferentes sectores del municipio 

(productores, comerciantes, gobierno local, ongs, educación, salud, iglesias, etc.).  

 

El flujo de información entre las comunidades debe ir en función de la misma estructura: 

instancia ciudadana municipal – zona-comunidad y a la inversa. La municipalidad se 

convertirá en facilitadora y acompañante de los procesos de desarrollo a través de la unidad 

técnica y el departamento de desarrollo comunitario.  
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4.2 ORGANIZACIÓN MUNICIPAL  

Definir como estará estructurada la Municipalidad para impulsar la ejecución del plan, 

Ejemplo: Comités de trabajo de la Corporación Municipal por eje temático, o las unidades 

técnicas se responsabilizarán de los proyectos, etc. Describir las principales 

responsabilidades de las comisiones que se formen y del equipo que va a apoyar la gestión 

del plan, ejemplo: elaboración de fichas y perfiles, socialización, gestión ante la 

Cooperación, seguimiento y evaluación, etc.  

 

La municipalidad tiene su propia forma de organización y administración en base a la ley 

de municipalidades, cada una de sus unidades organizacionales tiene un objetivo a cumplir 

y los resultados que se esperan alcanzar anualmente.  

 

Con el proceso FOCAL, se integra al organigrama municipal la Instancia Ciudadana, la 

cual se convierte en un brazo de apoyo al gobierno local para la ejecución del plan de 

desarrollo, y al seno de la instancia se organizan comisiones que corresponden a los 

sectores productivos, social, infraestructura y ambiental.  

 

La instancia ciudadana mediante las comisiones impulsara proyectos enfocados en los 

sectores, considerando el apoyo que se pueda brindar desde las comunidades y las zonas. 

La municipalidad se convertirá en facilitadora y acompañante de los procesos de desarrollo 

a través de la unidad técnica y el departamento de desarrollo comunitario. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                      

77 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                      

78 
 

GESTIÓN DE RECURSOS 

 

Describir como se pretende realizar la gestión de recursos para la ejecución del plan, tanto a 

nivel local, nacional como con la cooperación internacional. Elaborar una guía de 

potenciales cooperantes con su nombre, teléfono dirección etc. Expresar si ya se han 

remitido propuestas de ideas, fichas o perfiles o se han concertado convenios, contratos u 

otros. 

 

Como se pretende administrar los recursos: lo hará directamente la municipalidad a través 

de su tesorería o será transferidos a las comunidades y sus organizaciones responsables 

(ejemplo proyectos PEC); organizarán comités de finanzas, harán apertura de cuenta de 

cheques, llevarán sistemas contables, prepararán informes (mensuales, semestrales), etc. 

Lo mencionado en el inciso anterior es parte del proceso de gestión de recursos para la 

ejecución del plan; sin embargo ello implica, aparte de las ideas programadas con sus 

presupuestos, la preparación de fichas y perfiles de proyectos, clasificando los mismos 

según sea su necesidad de financiamiento, hay proyectos que pueden ser ejecutados con 

recursos locales, otros con apoyo del gobierno local, y otros gestionados a nivel 

gubernamental y cooperación externa. 

 

Adicional a la socialización del plan se remitirán resúmenes del PDM y de fichas de 

proyectos a diversos cooperantes, para motivarlos en apoyar la ejecución del plan. Es de 

recalcar que cada uno de los proyectos tiene un presupuesto aproximado en donde se 

definen los montos según su costo, incluyendo la contraparte local-comunitaria, lo 

municipal y lo solicitado al cooperante. 

 

En lo referente a la administración de recursos de inversión, la municipalidad ha ganado 

suficiente experiencia mediante la ejecución de proyectos, tanto con recursos propios, como 

recursos adquiridos con el estado (Transferencia), y recursos con cooperantes. 

 

Los recursos financieros actualmente son administrados directamente por la unidad de 

tesorería municipal conforme a las normas presupuestarias y de procedimientos 

administrativos, que anualmente son aprobadas por la corporación municipal, conforme a la 

ley de contratación del estado y las disposiciones del tribunal superior de cuentas, y otras 

disposiciones normativas. 

 

Se aprovechara la experiencia a obtener con el Ciclo Unificado de Proyectos, en este caso 

los recursos serán transferidos a las comunidades y sus organizaciones responsables; las 

cuales organizarán comités de finanzas, harán apertura de cuenta de cheques, llevarán 

sistemas contables y prepararán informes mensuales y de liquidación al final del proyecto. 

El papel de la municipalidad será asesor, supervisor, auditor externo y receptor del bien 

construido a satisfacción.  
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PLAN DE COMUNICACIÓN 

 

Como se dará a conocer a nivel local y municipal los avances y gestión del Plan de 

Desarrollo Municipal será mediante la ejecución del siguiente plan de comunicación y 

utilizando instrumentos como ser: afiches, trifolios, visitas, comunicados, cabildo abiertos, 

Etc.  

 

 

Plan de Comunicación. 
 

 

Nº Actividad 
Unidad d 

Medida 
E F M A M Total Responsables Costos 

1  Socialización del plan a 

las diferentes 

comunidades  

Jornadas  

X X    

35 

Corporativos y 

UTM  

10,000.00 

2  Cabildos abiertos 

informativos a nivel 

municipal  

Cabildos  

X    X 

2 

Corporativos y 

UTM  

20,000.00 

3  Elaboración y 

distribución de trifolios 

sobre el contenido del 

plan  

Trifolios  

X     

500 

UTM  

 5,000.00 

5  Presentaciones a 

organismos 

cooperantes y 

gubernamentales  

Visitas  

X X   X 

5  

Alcalde y 

UTM  

20,000.00 

TOTAL COSTOS L. 55,000.00  
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VIABILIDAD  

 
Social: 

 

El proceso de diseño y formulación del Plan Desarrollo Municipal  se inicia a partir de la 

preparación  y elaboración de los Planes de Desarrollo Comunitario (PDC), proceso que implicó el 

levantamiento, análisis y tabulación del estudio de línea de base comunitaria participativa, la 

identificación de líderes comunitarios facilitadores, la capacitación de estos líderes en la 

metodología PDC, la realización de tres a cinco asambleas por comunidad para analizar los 

resultados de la línea de base e identificar ideas de proyectos, la consolidación del plan por el 

equipo facilitador, y sobre esta base preparar los planes zonales, el plan plurianual y planes anuales.  

 

Por tanto, podemos concluir que el proceso de gestión del PDM y de los PDC tiene una alta 

viabilidad social porque en el mismo ha existido una participación activa y efectiva de la base social 

comunitaria de los líderes y las autoridades municipales, cuestión que pueden corroborarse con los 

listados y las certificaciones de puntos de acta.  

 

Financiero: 
Muchos de los proyectos identificados en los PDC son ejecutables con recursos locales y 

municipales y entre otros necesitan la obtención y el apoyo de recursos externos, con el 

compromiso de sus líderes y de sus organizaciones de querer impulsarlos para mejorar las 

condiciones económicas y sociales comunitarias.  

 

La cantidad de proyectos identificadas en el PDM y en otros que constituyen el banco municipal de 

proyectos (Planes Zonales y PDC), son demasiados si los comparamos con la disponibilidad 

financiera local y municipal, por lo que será necesario motivar a la cooperación externa para atraer 

nuevos recursos al municipio mediante la gestión de recursos a Organizaciones No 

Gubernamentales 

 

Técnico: 
La mayoría de proyectos son de tipo social, infraestructura y productivo, existe localmente 

disponibilidad de recurso humano en proceso de capacitación y formación para la ejecución de los 

mismos. 

 

Por la tanto, en poco proyectos se necesaria un personal calificado y profesional con la experiencia 

en cierto campo profesional para la ejecución de dichos proyectos, en conclusión se cuenta con la 

capacidad técnica para la implementación, seguimiento y evaluación del PDM 
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LIMITANTES Y RIESGOS  

 

 

LIMITANTES  

 No existe una cultura empresarial y hay muy poco recurso humano con formación 

secundaria en el campo contable administrativo, lo cual afecta los emprendimientos a 

nivel productivo.  

 

 La municipalidad no dispone del suficiente recurso humano a nivel técnico que apoye 

la gestión y el seguimiento de los PDC. 

 

 A pesar del esfuerzo y ejercicio realizado en proceso de planificación comunitaria, la 

mayoría de la población no está consciente ni posee una cultura de solidaridad y 

voluntariado en la ejecución de proyectos comunitarios.  

 

 Los ingresos corrientes municipales son limitados, lo que afecta el uso de recursos 

para inversión.  

 

 

 

 

RIESGOS  

 

 El sectarismo político afecte la gestión y ejecución de los proyectos.  

 

 A pesar del esfuerzo participativo de planificación comunitaria, la mayoría de la 

población no haya entendido que el plan es una herramienta fundamental para el 

desarrollo local y las comunidades del municipio.  

 

 Dificultad de coordinación y trabajo en equipo entre las organizaciones existentes en 

las comunidades, que afecte la consolidación de una instancia comunitaria que lidere 

la gestión del PDC y PDM.  

 

 Que las instituciones existentes en el municipio no logren concertar apoyo y acciones 

conjuntas con la municipalidad y las comunidades. 
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COSTOS POR EJE TEMÁTICO Y PLANES ESPECIALES A NIVEL DE PLAN DE INVERSIÓN PLURIANUAL 

 

N° Por Eje Temático Total 
Costo total 

Productivo Social Infraestructura Ambiente Total 

1.  Ordenamiento territorial. 07 0.00 47,000.00 500,000.00 0.00 547,000.00 

2.  Salud y Nutrición. 09 6,000.00 1,320,000.00 850,000.00 0.00 2,176,000.00 

3.  Educación. 07 0.00 360,000.00 1,850,000.00 0.00 2,210,000.00 

4.  Recursos Naturales y Ambiente. 08 0.00 3,000.00 90,000.00 485,000.00 578,000.00 

5.  Grupos Vulnerables. 35 750,000.00 2,435,400.00 2,050,000.00 0.00 5,235,400.00 

6.  Vivienda. 09 150,000.00 0.00 2,000,000.00 0.00 2,150,000.00 

7.  Agua y Saneamiento. 09 0.00 10,000.00 8,300,000.00 300,000.00 8,610,000.00 

8.  Economía. 08 665,000.00 680,000.00 0.00 0.00 1,345,000.00 

9.  Seguridad Alimentaria. 09 962,000.00 310,000.00 0.00 0.00 1,272,000.00 

10.  Tierra. 08 1,150,000.00 128,000.00 0.00 0.00 1,278,000.00 

11.  Participación. 08 0.00 41,500.00 0.00 0.00 41,500.00 

12.  Seguridad Ciudadana. 09 0.00 39,500.00 200,000.00 0.00 239,500.00 

13.  Infraestructura Social. 09 0.00 0.00 4,050,000.00 0.00 4,050,000.00 

14.  Turismo. 09 560,000.00 150,000.00 250,000.00 0.00 960,000.00 

Totales 144 4,243,000.00 5,524,400.00 20,140,000.00 785,000.00 30,692,400.00 

 

6.1 FINANCIAMIENTO DEL PLAN DE INVERSIÓN PLURIANUAL SEGÚN FUENTE  

El financiamiento del Plan de Inversión Plurianual, se determinó según la capacidad financiera del municipio analizando su plan de inversión 2014 y 

programando de esta manera para cinco años. Los proyectos zonales serán financiados un 10% con fondos locales que es la generalidad en la experiencia que 

tienen los municipios, 15% fondos municipales (corrientes y de capital) y un 75% fondos externos.  
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Los proyectos estratégicos por su gran dimensión financiera se han programado con un 10% de financiamiento local, 90% municipal, y de esta misma manera 

los proyectos de planes especiales. 
 

 

N° Por eje temático y línea estratégica Costo total 
Fuente de financiamiento 

Local Municipal Externo 

1.  Ordenamiento territorial  547,000.00 50,000.00 200,000.00 297,000.00 

2.  Salud y Nutrición  2,176,000.00 50,000.00 350,000.00 1,776,000.00 

3.  Educación  2,210,000.00 25,000.00 500,000.00 1,685,000.00 

4.  Recursos Naturales y Ambiente  578,000.00 20,000.00 200,000.00 358,000.00 

5.  Grupos Vulnerables  5,235,400.00 35,000.00 1,000,000.00 4,200,400.00 

6.  Vivienda  2,150,000.00 20,000.00 250,000.00 1,880,000.00 

7.  Agua y Saneamiento  8,610,000.00 50,000.00 1,500,000.00 7,060,000.00 

8.  Economía  1,345,000.00 40,000.00 150,000.00 1,155,000.00 

9.  Seguridad Alimentaria  1,272,000.00 25,000.00 350,000.00 897,000.00 

10.  Tierra  1,278,000.00 25,000.00 400,000.00 853,000.00 

11.  Participación  41,500.00 3,000.00 38,500.00 0.00 

12.  Seguridad Ciudadana  239,500.00 10,000.00 25,000.00 204,500.00 

13.  Infraestructura Social  4,050,000.00 35,000.00 400,000.00 3,615,000.00 

14.  Turismo  960,000.00 20,000.00 60,000.00 880,000.00 

 
6.2 Seguimiento 
El concepto de seguimiento consiste en evaluar lo programado y lo ejecutado del plan de Desarrollo Municipal de forma participativa. Que permita visualizar 

el nivel de avance en la ejecución y la reprogramación de actividades. 

Para el seguimiento se cuenta con una red de patronatos comunales, que su función es velar por la ejecución de este Plan de Desarrollo Municipal. El equipo 

de la Unidad Técnica Municipal (UTM) junto con dos representantes de la corporación municipal quienes serán los responsables de analizar semestralmente 

los avances en la ejecución del plan. 

Se cuenta con un plan de inversión anual y plurianual que establece los proyectos planificados que serán ejecutados. 

El resumen de estos planes deberá acompañarse de un análisis de limitantes encontradas y recomendaciones que la unidad técnica presentara a la corporación 

municipal. 

Este informe deberá de ir acompañado de un resumen de la ejecución financiera por cada proyecto preparado por la unidad de presupuesto. PLAN DE 

DESARROLLO MUNICIPAL 2015-2020. 
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6.3 Evaluación 
Con apoyo de la unidad técnica preparara indicadores de efecto e impacto por cada proyecto programado. El proceso de evaluación implicara determinar el 

nivel de efectos e impactos alcanzados en la ejecución de cada proyecto según los objetivos definidos para cada uno de ellos. Debe definirse una valoración 

por cada indicador correspondiente a cada proyecto a fin de medir el porcentaje de alcance por cada uno y en su totalidad; de esta manera obtendrá los 

resultados de evaluación de la ejecución del plan. Este ejercicio se realizara anualmente y será presentado a la corporación municipal y en cabildo abierto. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                      

85 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL CENTRO DE LA PAZ 

MUNICIPALIDAD DE CHINACLA LA PAZ 

CUADRO DE INDICADORES DEL MUNICIPIO DE CHINACLA, DEPARTAMENTO DE LA PAZ 

 

 

 

 

 

 



                                                      

86 
 

 



                                                      

87 
 

 



                                                      

88 
 

 



                                                      

89 
 

 



                                                      

90 
 

 



                                                      

91 
 

                                                                                                                     Fuente: Metas ODM, PN y resultados censo línea base mayo del 2012. 

  

 

Análisis FODA del municipio de Chinacla La Paz: Según diagnostico participativo existente en el Plan Estratégico de Desarrollo Municipal (PDM), 

construido con líderes comunitarios en Jornadas de trabajo. 

 

 

FODA es una herramienta de análisis que proporciona la información necesaria para la implantación de acciones y medidas correctivas de los temas claves de 

desarrollo, para definir el rumbo que éste debe tomar. Sus siglas significan Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas: 

 

 

Eje  Fortalezas  Debilidades  Oportunidades  Amenazas  

Educación  

 

Aplicación y continuidad de programas 

municipales que ayudan a mejorar las 

herramientas en la educación: Subsidio 

para contratación de personal docente, 

programa de becas. 

 

La mayoría de las comunidades cuenta 

con un centro educativo 

Recursos insuficientes para atender 

toda la demanda de educación (falta 

der docentes).  

 

Mala condiciones físicas de los 

centros educativos. 

 

Falta de mobiliario y material 

didáctico. 

 

 

Aplicación de programas municipales de 

becas para combatir la deserción y los bajos 

niveles de aprovechamiento escolar.  

 

Excelente aceptación de los programas 

municipales por parte de las escuelas.  

Poco apoyo del gobierno central, para atender las 

necesidades de becas.  

 

Altas expectativas que profesores y padres de 

familia tienen respecto al apoyo que deben de 

recibir del municipio.  

 

Falta de recursos y oportunidades de la población 

para concluir sus estudios. 

Desarrollo social  

 

En los espacios deportivos municipales se 

realizan múltiples actividades deportivas 

dirigidas a grupos específicos de la 

población.  

 

Existen diversas ligas deportivas y una 

población joven deseosa de participar en 

diversas actividades deportivas.  

Las condiciones de los espacios 

deportivos municipales son los 

inadecuados en alunas comunidades 

lo que genera poca participación en 

las actividades físicas que ahí se 

realizan así como la deserción en 

dichas actividades.  

 

Falta de un sistema de certificación 

municipal de promotores y 

deportistas, así como escasez de 

Impulsar programas de capacitación, 

promoción y más apoyos al deporte y 

activación física, a través de convenios de 

colaboración con instancias estatales y 

federales.  

Deserción constante de las personas inscritas en 

actividades físicas impartidas en los espacios 

deportivos municipales. 

 

Insuficientes recursos económicos para el 

desarrollo de los programas deportivos.  

 

Abandono o poca participación de los deportistas 

de alto nivel, en actividades  
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apoyos a deportistas destacados y con 

capacidades diferentes.  

Atención a la Mujer y 

Género  

 

Existen Centros de salud que dan 

Atención a la Mujer en materia de salud.  

 

Realización de talleres continuos en 

escuelas sobre equidad y perspectiva de 

género, masculinidad, violencia 

intrafamiliar y economía doméstica. 

 

Existencia de la OMM  

 

Insuficiente difusión de los programas 

preventivos de cáncer cérvido-uterino 

y mamario.  

 

Infraestructura insuficiente para llevar 

a cabo asesorías legales y 

psicológicas, así como para realizar 

talleres en las instalaciones de la 

OMM.  

 

 

 

Realización de convenios interinstitucionales 

gubernamentales para fortalecer e 

implementar programas de salud preventiva.  

 

Ampliar la cobertura de los talleres sobre 

equidad y perspectiva de género. 

 

Establecer convenios de coordinación con 

las dependencias municipales para atender 

de manera conjunta las necesidades. 

 

Crear el Instituto Municipal de la Mujer 

como instancia de coordinación a los 

programas de apoyo a la mujer.  

 

Crear y diseñar políticas públicas desde una 

perspectiva de equidad de género en 

coordinación con las distintas dependencias 

municipales.  

Incremento de mujeres fallecidas por 

enfermedades previsibles. 

 

Desinterés de la población para participar en los 

talleres que se imparten en materia de equidad de 

género.  

 

Vivienda  

 

Se cuenta con proyectos municipales de 

apoyo al mejoramiento de pisos y techos 

saludables. 

 

 

Los programas de apoyo a la vivienda 

son insuficientes para la población 

que así los requiere 

.  

Gestionar la ampliación de los recursos de 

los programa de apoyo a la vivienda 

 

Optimizar la aplicación de recursos 

asignados a programas de entrega de 

materiales para apoyo a la vivienda. 

.  

Desaparición de los programas de apoyo a la 

vivienda Desarrollo Urbano 

 

Deterioro natural de la vivienda en las 

comunidades de alta vulnerabilidad social 

 

Sectarismo político en la entrega de materiales. 

Turístico  Existen varios lugares que pueden ser 

centros turísticos dentro del municipio. 

Falta de promoción al turismo social.  

 

Falta de apoyo municipal para la 

promoción del turismo. 

 

Falta de iniciativa comunitaria para 

crear de apoyo turístico. 

Promover el turismo social ante las 

comunidades de santa maría.  

La insuficiente difusión del turismo social 

provocará que a largo plazo ello repercuta en el 

crecimiento económico.  

Juventud 

 

Se cuenta con grupos de jóvenes 

organizados en varias localidades. 

 

Existen jóvenes líderes en las 

comunidades. 

No se tiene una oficina municipal y el 

personal suficiente y capacitado para 

atender las necesidades de la 

juventud. 

 

Poca participación de los jóvenes. 

 

Jóvenes desmotivados. 

 

Ampliar los convenios de colaboración con 

distintas instituciones educativas públicas 

como privadas en materia de servicio social 

y prácticas profesionales.  

Falta de convenios y por lo tanto de prestadores 

de servicio.  

Salud Existen Unidades de Salud que 

proporcionan distintos servicios médicos a 

la ciudadanía.  

Tecnología y equipamiento 

insuficiente, así como de programas 

de salud preventiva.  

Realización de convenios interinstitucionales 

con los diferentes sectores pertenecientes al 

ámbito de la salud. 

Incremento de enfermedades previsibles crónico 

degenerativas entre la población en general y 

enfermedades comunes (vías respiratorias y 
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Existen comités de salud. 

 

 

 

Mala condiciones físicas de las 

Unidades de Salud. 

 

Falta de medicamentos. 

 

Falta d una Clínica Materno Infantil o 

Clínica Periférica. 

 

Falta de una ambulancia 

 

Apoyo institucional al sector salud. 

 

Trabajo y coordinación de actividades en 

equipo con otras ONGs 

gastrointestinales) entre la población vulnerable.  

 

 

Productivo.  Apoyo a grupos y pequeños 

microempresas. 

Falta de difusión de los programas 

que se llevan a cabo y dificultad para 

atender toda la demanda de talleres y 

foros en el municipio.  

Ampliar la cobertura de los talleres juveniles 

y de mujeres en el municipio, así como 

establecer convenios de colaboración con 

instituciones públicas y privadas para la 

realización de los mismos.  

Falta de interés de la población para fortalecer su 

realización.  

Agua y Saneamiento  

 

Cobertura del 84% en el servicio de agua 

potable a nivel municipal.  

Existen dos comunidades que no 

cuentan con sistema de agua.  

 

Se carece de alcantarillado sanitario 

Establecer convenios de colaboración con 

organismos en la materia, con el fin de 

ampliar la red de infraestructura sanitaria.  

Baja calidad de vida de la población que no tiene 

acceso al vital líquido.  

Se cuenta con la voluntad institucional 

para desarrollar programas agua y 

saneamiento.  

Falta de programas permanentes de la 

cultura de agua.  

Establecimiento de política municipal de 

agua y saneamiento. 

Incremento en el desperdicio de agua y 

contaminación a nivel comunitario.  

Recursos Naturales y 

Ambiente  

Existe apoyo institucional para facilitar 

instalaciones adecuadas para la 

concentración de unidades recolectoras y 

la transferencia de residuos sólido al sitio 

de disposición final (relleno sanitario).  

No se cuenta con un lugar adecuado 

para la disposición final del desecho 

sólido. 

 

Falta de un RSM. 

 

Falta de cultura para el adecuado 

manejo de los desechos sólidos ya que 

provoca tiraderos clandestinos y de 

basureros a cielo, abierto trayendo 

como consecuencia la proliferación de 

focos de infección.  

Apoyo municipal para la construcción de un 

RSM.  

El aumento de infecciones por la proliferación de 

vectores. 

 

Falta de apoyo de las comunidades. 

Recursos Naturales y 

Ambiente  

Se cuenta con el personal técnico 

capacitado para realizar acciones 

encaminadas a la protección y 

conservación de los recursos naturales. 

Falta a apoyo de las comunidades. 

 

Falta de cultura de denuncia y 

preventiva y de protección a los RN. 

 

Realizar programas permanentes de 

protección al micro cuencas territorio 

municipal.  

El crecimiento desmedido dela población. 

 

 

Infraestructura social Se cuenta con la infraestructura vial para 

la comunicación de norte a sur del 

municipio influye en la movilidad 

socioeconómica.  

Falta de recursos para el 

mantenimiento de las carreteras. 

 

 

Apoyo de APROCAFE en el mantenimiento 

de carreteras. 

 

Desastres naturales en ciertas vías que pueden 

dejar inaccesible algunas comunidades. 

Tierra  Se desarrollan proyectos de censo catastral 

con el propósito de ordenamiento de 

territorio de municipio 

Falta de personal técnico. 

 

Apatía y renuencias de los 

Continuar con el proyecto de ordenamiento 

territorial. 

 

Falta de apoyo de las comunidades, del INA y 

Registro de la Propiedad. 
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propietarios de los terrenos. Que cada dueño de terreno pueda tramitar su 

dominio pleno. 

Productivo El municipio cuenta con tierras muy 

fértiles en la producción agrícola y 

cafetalera. 

El municipio cuenta con apoyo 

municipal y apoyo de organizaciones 

para los productores. 

La mayoría de productores no saben 

aprovechar bien la tierra 

Existen una mayoría de plagas que dañan 

mayoritaria mente a las producciones  

Recursos Naturales y 

ambiente. 

Se llevan a cabo proyecto de 

Gobernabilidad Forestal en el municipio. 

El municipio tiene una área 1,124.35 HAS 

de que pertenece a la reserva biológica del 

Jilguero. 

Existencia de comités de micro cuencas. 

Falta de interés y conciencia de 

algunas comunidades y JAAS. 

 

 

Coordinación interinstitucional para la 

protección de la reserva forestal. 

 

Implementación de acciones de protección y 

conservación de los RN. 

 

Delimitación de las áreas protegidas. 

La deforestación ocasionada por el crecimiento 

rural irregular y la falta de mantenimiento a las 

áreas verdes. 

 

Falta de sostenibilidad y seguimiento a los 

proyectos. 

 

 

Seguridad Ciudadana Se cuenta con  posta policial. 

 

Se realizan operativos de vigilancia.  

 

Existe mala imagen de los elementos 

policíacos entre la ciudadanía y el 

reclamo de la existencia. 

 

La ciudadanía manifiesta que la 

inseguridad pública es el principal 

problema del Municipio.  

 

Existe falta de capacitación y 

actualización permanente de 

elementos.  

 

Las condiciones de la patrullas. 

 

Cursos de actualización y especialización 

buscando el cambio de actitud de los 

elementos ante la ciudadanía, principalmente 

en materia de Derechos Humanos.  

 

Suscribir convenios con el gobierno central 

y municipal en su caso con otros municipios 

para la realización de operativos conjuntos.  

 

Suscribir convenios con instituciones 

públicas y privadas dedicadas al estudio y 

análisis de la inseguridad pública.  

 

Fortalecer la difusión de los servicios 

facultativos de la policía. 

Mantener un bajo nivel de capacitación para 

todos los elementos.  

 

Falta de coordinación interinstitucional. 
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PLANES ZONALES  
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(F-10) 

PROGRAMACION DEL PLAN ZONAL DE DESARROLLO TERRITORIAL 
MUNICIPIO: San José   ZONA: #01 FECHA: 28/04/2014    EJE TEMATICO: Ordenamiento Territorial              LUGAR DE ASAMBLE: Aguacatal  

PRIORIDAD 
NOMBRE DEL PROYECTO/SECTOR DE 
DESARROLLO 

COMUNIDAD 
# DE 

BENEFICIARIOS 
AÑO DE EJECUCION COSTO 

APROXIMADO 
APORTE 
COMUNITARIO 14 15 16 17 18 19 20 

1 Ejecución del proyecto de agua y saneamiento. Zapotal,  
Granadillo, San 
Francisco  

572 x x x X X   3,900,000.00  

2 
 

Ejecución de un proyecto de energía eléctrica. Zapotal,  
Granadillo, San 
Francisco 

572  x x x X   4,300,000.00  

3  Identificación y compra de terreno para la 
ejecución de una cancha de futbol y proyectos 
comunales. 

Zapotal,  
Granadillo, San 
Francisco 

572   x x X    
1,600,000.00 

 

1 Ejecución de proyectos de construcción de 
alcantarillas y cajas puentes a nivel de las 
carreteras en mal estado. 

Aguacatal  486  x x x    
200,000 

 

2 Ejecución de proyectos de ordenamiento Aguacatal 486  X x X    100,000  
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Territorial, para mejorar la delimitación entre 
comunidades aledañas. 

3 Compra de una fuente agua para abastecer la 
cubertura total, servicio de agua potable. 

Aguacatal 486  X x x    
500,000 

 

1 Capacitar a la poblaciones sobre uso y manejo 
adecuado de letrinas 

Esfuerzo  272  x x x    
2,000 

 

2 Capacitar a la junta de agua sobre la importancia 
del proceso de cloración 

Esfuerzo 272  x x x    
2,000 

 

3 Compra del área de  bosque y declarar área 
protegida 

Esfuerzo 272   x x x   100,000  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(F-10) 
PROGRAMACION DEL PLAN ZONAL DE DESARROLLO TERRITORIAL 

MUNICIPIO: San José ZONA: #01 FECHA: 28/04/2014    EJE TEMATICO: Salud y Nutrición          LUGAR DE ASAMBLE: Aguacatal  

PRIORIDAD 
NOMBRE DEL PROYECTO/SECTOR DE 
DESARROLLO 

COMUNIDAD 
# DE 
BENEFICIARIOS 

AÑO DE EJECUCION COSTO 
APROXIMADO 

APORTE 
COMUNITARIO 14 15 16 17 18 19 20 

1 Ejecución del proyecto de agua potable Zapotal , 
Granadillo y 
San Francisco  

572 x x x x    3,900,000.00  

2 Construcción de proyecto de servicios sanitarios  Zapotal , 
Granadillo y 
San Francisco 

572  x x x    380,000.00  

3 Ejecución de proyectos de donación semillas para la 

creación de huertos comunitarios 
Zapotal 60  x x x    15000  

1 Gestionar medicamento para el centro de salud. Aguacatal  486 x x      200,000  
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2 Solicitud de otra enfermera para el centro de salud. Aguacatal 486 x x      5,000  

3 Mejoramiento del centro de salud en estado de 

infraestructura.  
Aguacatal 486 x x x     300,000  

1 Ejecución de proyectos de fogones mejoradas Granadillo, San 
Francisco y 
Esfuerzo. 

 
450 

x x x     
310,000.00 

 

1 Proyectos de rociado en las viviendas  Esfuerzo 272 x x x     10,000  

2 Realizar proyectos de pisos saludables Esfuerzo 150  x x x    60,000  

 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(F-10) 
PROGRAMACION DEL PLAN ZONAL DE DESARROLLO TERRITORIAL 

MUNICIPIO: San José ZONA: #01 FECHA: 28/04/2014    EJE TEMATICO: Educación               LUGAR DE ASAMBLE: Aguacatal 

PRIORIDAD 
NOMBRE DEL PROYECTO/SECTOR DE 
DESARROLLO 

COMUNIDAD 
# DE 
BENEFICIARIOS 

AÑO DE EJECUCION COSTO 
APROXIMADO 

APORTE 
COMUNITARIO 14 15 16 17 18 19 20 

1 Reconstrucción para el mejoramiento del sistema de 

infraestructura de la escuela  
Zapotal, 
Aguacatal y 
Granadillo  

200  x x x    
2,100,000.00 

 

2 Construcción de una aula tecnológica  Zapotal , 
Granadillo y San 

200  x x x    
450,000.00 
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Francisco 

3 Construcción de una cerca perimetral en la escuela. Zapotal y 
Granadillo 

80  x x x    
220,000.00 

 

4 Construcción de un centro básico  Aguacatal  280  x x x    900,000  

3 Seguir implementando el proyecto del vaso de leche.  Aguacatal y 
Esfuerzo 

160 x x x x x x  
120,000 

 

1 Construcción de un kínder  infantil San Francisco y 
Esfuerzo   

80  x x x    500,000.00  

2 Construcción de muro de seguridad para los niños (as) 

en la escuela. 
San Francisco 40  x x x    30000  

1 Construcción de un centro educativo  Esfuerzo  40   x x x   600,000  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(F-10) 
PROGRAMACION DEL PLAN ZONAL DE DESARROLLO TERRITORIAL 

MUNICIPIO: San José ZONA #01 FECHA: 28/04/2014    EJE TEMATICO: Recursos Naturales y Ambiente LUGAR DE ASAMBLE: Aguacatal 

PRIORIDAD 
NOMBRE DEL PROYECTO/SECTOR DE 
DESARROLLO 

COMUNIDAD 
# DE 
BENEFICIARIOS 

AÑO DE EJECUCION COSTO 
APROXIMADO 

APORTE 
COMUNITARIO 14 15 16 17 18 19 20 
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1 Gestionar proyecto de arboles maderables para formar 

viveros 
Zapotal, 
Granadillo y San 
Francisco. 

572  x x x    
46,000.00 

 

2 Apoyo financiero para la construcción de viveros y 

reforestar las áreas protegidas.  
Zapotal, 
Granadillo y San 
Francisco. 

572  x x x    
32,000.00 

 

3  Construcción de proyectos de basureros y ubicarlos en 

sectores estratégicos. 
Zapotal, 
Granadillo y San 
Francisco. 

572  x x x    
53,000.00 

 

4 Forestar las microcuencas Aguacatal  400  x x     
80,000 

 

5 
Implementar proyecto de fogones mejorados 

Aguacatal y 
Esfuerzo 

300 x x x     
200,000.00 

 

6 Rotulación de fuentes de agua y áreas verdes. Aguacatal 400  x x x    

30,000 

 

7 

Capacitación de técnicas sobre reciclaje 

Esfuerzo 35  x x x    

2,000 

 

8 

Capacitación de la sostenibilidad de la flora y la fauna 

Esfuerzo 35  x x x    

2,000 
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(F-10) 
PROGRAMACION DEL PLAN ZONAL DE DESARROLLO TERRITORIAL 

MUNICIPIO: San José ZONA: #01 FECHA: 28/04/2014    EJE TEMATICO: Niñez              LUGAR DE ASAMBLE: Aguacatal 

PRIORIDAD 
NOMBRE DEL PROYECTO/SECTOR DE 
DESARROLLO 

COMUNIDAD 
# DE 
BENEFICIARIOS 

AÑO DE EJECUCION COSTO 
APROXIMADO 

APORTE 
COMUNITARIO 14 15 16 17 18 19 20 

1 Capacitaciones técnicas en; autoestima, liderazgo, 

drogadicción y empredurismo etc.  
Zapotal, 
Aguacatal, 
Granadillo, 
San Francisco 
y Esfuerzo. 

200 x x x     65,000.00  

2 Gestión de talleres técnicos  a ONG  y 

Gubernamentales en; carpintería, albañilería, 

ebanistería, electricidad, belleza y panadería 

Zapotal, 
Aguacatal, 
Granadillo, 
San Francisco 
y Esfuerzo.  

200  x x  
x 

   200,000.00  

3 Realizar foros y cabildos abiertos a nivel sectorial del 

municipio 
Zapotal, 
Aguacatal y 
San 
Francisco. 

200 x  
x 

 
x 

    

30,000.00 

 

1 Gestionar becas estudiantiles para estudiar  a los 

jóvenes. 
Aguacatal 80 x x x     20,000  

1 
Capacitación técnica sobre la pubertad adolecente 

Esfuerzo 30  x x     
2,000 
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(F-10) 
PROGRAMACION DEL PLAN ZONAL DE DESARROLLO TERRITORIAL 

MUNICIPIO: San José ZONA: #01 FECHA: 28/04/2014    EJE TEMATICO: Mujeres              LUGAR DE ASAMBLE: Aguacatal 

PRIORIDAD 
NOMBRE DEL PROYECTO/SECTOR DE 
DESARROLLO 

COMUNIDAD 
# DE 
BENEFICIARIOS 

AÑO DE EJECUCION 
COSTO 
APROXIMADO 

APORTE 
COMUNITARIO 14 15 16 17 18 19 20 

1 

Adquisición de fondos para creación de 

microempresas. 

Zapotal, 
Aguacatal, 
Granadillo y 
San Francisco 

300 x x x     

2100,000.00 

 

2 

Apoyo económico para la ejecución de proyectos 

aves, peces y cerdos. 

Zapotal, 
Granadillo, San 
Francisco y 
Esfuerzo 

300  x x x    

120,000.00 

 

3  
Capacitaciones de drogadicción , liderazgo y 

autoestima 

Zapotal, 
Granadillo y 
San Francisco  

180 x x x     
20,000.00 

 

1 
Capacitarlos sobre temas de sexualidad entre otro. 

Aguacatal  80 x x x     
10,000 

 

3 
Brindarles becas estudiantiles. 

Aguacatal 50 x x x x x   
50,000 

 

1 Capacitaciones técnicas sobre los derechos humanos 

por la ODM 
Esfuerzo  30 x x x     2,000  

2 
Brindar préstamos a largo plazo y bajos intereses 

Esfuerzo 30  x x x    
50,000 
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(F-10) 
PROGRAMACION DEL PLAN ZONAL DE DESARROLLO TERRITORIAL 

MUNICIPIO: San José ZONA #: 01 FECHA: 28/04/2014    EJE TEMATICO: G.V. TERCERA EDAD LUGAR DE ASAMBLE: Aguacatal 

PRIORIDAD 
NOMBRE DEL PROYECTO/SECTOR DE 
DESARROLLO 

COMUNIDAD 
# DE 
BENEFICIARIOS 

AÑO DE EJECUCION COSTO 
APROXIMADO 

APORTE 
COMUNITARIO 14 15 16 17 18 19 20 

1 Gestionar una brigada médica para los adultos ya 

mayores 
Zapotal, 
Granadillo y San 
Francisco. 

 x x x     60,000  

2 Gestionar al gobierno y a la alcaldía municipal para 

que le den el bono al adulto mayor, trimestralmente. 
Zapotal, 
Aguacatal, 
Granadillo, San 
Francisco y 
Esfuerzo 

 x  
x 

 
x 

    160,000.00  

3  Crear un fondo comunitario para las necesidades del 

adulto mayor 
Zapotal, 
Granadillo y San 
Francisco. 

  x x     70,000.00  

2 
Crear un centro de ancianos o acilo para cuidarlos. 

Aguacatal  y 
Esfuerzo 

  x x x    
1,000,000.00  

3 
Gestionar cirugías intensivas en ancianos 

discapacitados. 

Aguacatal   x x     
60,000  

3 
Apoyo económico para formar microempresas. 

Esfuerzo   x x x    50,000  
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(F-10) 
PROGRAMACION DEL PLAN ZONAL DE DESARROLLO TERRITORIAL 

MUNICIPIO: San José ZONA #01 FECHA: 28/04/2014    EJE TEMATICO: VIVIENDA LUGAR DE ASAMBLE:  Aguacatal 

PRIORIDAD 
NOMBRE DEL PROYECTO/SECTOR DE 
DESARROLLO 

COMUNIDAD 
# DE 
BENEFICIARIOS 

AÑO DE EJECUCION COSTO 
APROXIMADO 

APORTE 
COMUNITARIO 14 15 16 17 18 19 20 

1 Construir vivienda que son construidas de bahareque 

con techos de país y alcaldía municipal. 
Zapotal, 
Aguacatal, 
Granadillo y San 
Francisco. 

 
400 

 x x x x   2,300,000.00  

2 Construcción de proyecto de pilas y baños. Zapotal, 
Granadillo, San 
Francisco y 
Esfuerzo. 

400  x x x x   470,000.00  

3  Ejecución del proyecto de  energía eléctrica Zapotal, 
Granadillo y San 
Francisco 

572  x x x x   4,300,000.00  

2 
Realización de proyectos de pisos saludables, techos y 

repello. 

Aguacatal 250 x x x     

250,000 

 

3 

Ampliación y mejoramientos de viviendas. 

Aguacatal 120  x x x    

200,000 

 

1 
Ampliación del proyecto de electricidad 

Esfuerzo  180   x x x   
500,000 

 

3 
Gestionar préstamos para mejoramientos y 

construcción de viviendas 

Esfuerzo 180   x x x   
100,000 
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(F-10) 
PROGRAMACION DEL PLAN ZONAL DE DESARROLLO TERRITORIAL 

MUNICIPIO: San José ZONA #01 FECHA: 28/04/2014    EJE TEMATICO: AGUA Y SANEAMIENTO LUGAR DE ASAMBLE: Aguacatal 

PRIORIDAD 
NOMBRE DEL PROYECTO/SECTOR DE 
DESARROLLO 

COMUNIDAD 
# DE 
BENEFICIARIOS 

AÑO DE EJECUCION COSTO 
APROXIMADO 

APORTE 
COMUNITARIO 14 15 16 17 18 19 20 

1 Construcción de 35 letrinas a nivel del caserío. Zapotal, 
Aguacatal, 
Granadillo, San 
Francisco y 
Esfuerzo. 

400 x x  
x 

 
x 

 
x 

  520,000.00  

2 Ejecución de un proyecto de agua potable, para lograr 

la cobertura total de los habitantes. 
Zapotal, 
Granadillo y San 
Francisco 

300 x x  
x 

    4,000,000.00  

3  Capacitación a los socios o beneficiarios en el manejo 

y mantenimiento del proyecto de agua. 
Zapotal, 
Granadillo y San 
Francisco 

300 x x x     30,000.00  

1 
*Reconstrucción del proyecto de agua.  

Aguacatal  400 x x      
700,000 

 

3 * Capacitación a los comités de la junta de agua Aguacatal 50 x x x     
15,000 

 

1 
Construcción de dos tanques de distribución de agua 

Esfuerzo  350 x x x     
500,000 
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3 implementación de procesos de cloración al proyecto 

de agua 
Esfuerzo 350 x x x     75,000  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(F-10) 
PROGRAMACION DEL PLAN ZONAL DE DESARROLLO TERRITORIAL 

MUNICIPIO: San José ZONA: #01 FECHA: 28/04/2014    EJE TEMATICO: ECONOMIA LUGAR DE ASAMBLE: Aguacatal 

PRIORIDAD 
NOMBRE DEL PROYECTO/SECTOR DE 
DESARROLLO 

COMUNIDAD 
# DE 
BENEFICIARIOS 

AÑO DE EJECUCION COSTO 
APROXIMADO 

APORTE 
COMUNITARIO 14 15 16 17 18 19 20 

1 Apoyo económico para formar microempresas Zapotal, 
Aguacatal, 
Granadillo y San 
Francisco.  

250  x x x    320,000.00  

2 Asesoramiento técnico para obtener medios 

estratégicos en la adquisición de préstamos y su 

sostenibilidad administrativa. 

Zapotal, 
Granadillo, San 
Francisco  

200 x x x     20,000.00  

3  Financiamiento económico y asistencia técnicas para 

el mejoramiento del nivel productivo y diversificación. 
Zapotal, 
Granadillo y San 
Francisco 

200  x x x    20,000.00  

1 Formación de banasupro para aumentar la producción. Aguacatal  100  x x x    200,000  

2 Financiamiento para organizar cajas rurales. Aguacatal y 
Esfuerzo 

80 x x x     

150,000.00 

 

1 Proyectos de préstamos de bajo intereses y largo plazo Esfuerzo  30  x x x    100,000  
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3 
Organizar  cooperativa de productores 

Esfuerzo 40  x x x    
50,000 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(F-10) 
PROGRAMACION DEL PLAN ZONAL DE DESARROLLO TERRITORIAL 

MUNICIPIO: San José ZONA: #01 FECHA: 28/04/2014    EJE TEMATICO: SEGURIDAD ALIMENTARIA LUGAR DE ASAMBLE: Aguacatal 

PRIORIDAD 
NOMBRE DEL PROYECTO/SECTOR DE 
DESARROLLO 

COMUNIDAD 
# DE 
BENEFICIARIOS 

AÑO DE EJECUCION COSTO 
APROXIMADO 

APORTE 
COMUNITARIO 14 15 16 17 18 19 20 

1 Capacitaciones para mejorar el aprovechamiento de 

los árboles frutales de la comunidad. 
Zapotal, 
Granadillo, San 
Francisco   

120  x x x    
15,000.00 

 

2 Ejecución de proyectos de huertos comunitarios. Zapotal, 
Granadillo y San 
Francisco. 

120  x x x    
35000 

 

3  

Capacitaciones técnicas para preparar la merienda 

escolar y elaboración de otros alimentos con la misma. 

Zapotal, 
Granadillo y San 
Francisco 

120 x x x     

20,000.00 

 

1 

Implementar nuevos alimentos a las meriendas 

escolares y centros de salud 

Esfuerzo  40 x x x     

10,000 
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2 
Capacitaciones del PMA y USA ID, sobre seguridad 

alimentaria 

Esfuerzo 20  x x x    

2,000 

 

3 Capacitaciones sobre los hábitos de higiene en el 

hogar 
Esfuerzo 20  x x x    2,000  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(F-10) 
PROGRAMACION DEL PLAN ZONAL DE DESARROLLO TERRITORIAL 

MUNICIPIO San José: ZONA: #01 FECHA: 28/04/2014    EJE TEMATICO: TIERRA LUGAR DE ASAMBLE: Aguacatal 

PRIORIDAD 
NOMBRE DEL PROYECTO/SECTOR DE 
DESARROLLO 

COMUNIDAD 
# DE 
BENEFICIARIOS 

AÑO DE EJECUCION COSTO 
APROXIMADO 

APORTE 
COMUNITARIO 14 15 16 17 18 19 20 

1 Gestionar a las ONG la compra de tierras Zapotal, 
Aguacatal, 
Granadillo y San 
Francisco    

120   x x x   

2,200,000.00 

 

2 Gestionar la adquisición préstamos a largo y abajo 

interés 
Zapotal, 
Granadillo, San 
Francisco 

90  x x x    
32,000.00 

 

3  Solicitar un bufet municipal para consultar de la 

ciudadanía. 

Zapotal, 
Granadillo y San 

90  x x x    
600,000.00 
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Francisco 

1 
Gestionar a la ONG construcción de viviendas 

Esfuerzo  30  x x x    
400,000 

 

2 

Capacitaciones de la importancia de obtener 

documentos legales 

Esfuerzo 30  x x     

2,000 

 

3 

Compra de tierras para los cultivos de granos básicos 

Esfuerzo 30  x x x    

100,000 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(F-10) 
PROGRAMACION DEL PLAN ZONAL DE DESARROLLO TERRITORIAL 

MUNICIPIO: San José ZONA: #01 FECHA: 28/04/2014    EJE TEMATICO: PARTICIPACION LUGAR DE ASAMBLE: Aguacatal 

PRIORIDAD 
NOMBRE DEL PROYECTO/SECTOR DE 
DESARROLLO 

COMUNIDAD 
# DE 
BENEFICIARIOS 

AÑO DE EJECUCION COSTO 
APROXIMADO 

APORTE 
COMUNITARIO 14 15 16 17 18 19 20 

1 Promover espacios de participación para las mujeres. Zapotal, 
Granadillo y San 
Francisco 

150 x x      
2,000.00 

 

2 Capacitaciones de liderazgo, autoestima y valores 

morales. 
Zapotal, 
Granadillo, San 
Francisco y 
Esfuerzo 

200 x x x     

5,000.00 
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3  Realizar cabildos abiertos foros a nivel sectorial. Zapotal, San 
Francisco y 
Esfuerzo 

90 x x x     
5000 

 

1 Proceso de capacitaciones técnicas. Aguacatal  80 x x x     
10,000 

 

2 Capacitaciones de liderazgo y género al sector mujer. Aguacatal 80 x x x     

15,000 

 

2 
Talleres de formación  y manejo de negocios y micro 

empresas 

Esfuerzo 30 x x x     

50,000 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(F-10) 
PROGRAMACION DEL PLAN ZONAL DE DESARROLLO TERRITORIAL 

MUNICIPIO: San José ZONA: #01 FECHA: 28/04/2014    EJE TEMATICO: SEGURIDAD CIUDADANA LUGAR DE ASAMBLE: Aguacatal 

PRIORIDAD 
NOMBRE DEL PROYECTO/SECTOR DE 
DESARROLLO 

COMUNIDAD 
# DE 
BENEFICIARIOS 

AÑO DE EJECUCION COSTO 
APROXIMADO 

APORTE 
COMUNITARIO 14 15 16 17 18 19 20 

1 Ejecución del proyecto de electricidad Zapotal, 
Granadillo y 
San Francisco   

400  x x x x   
4300,0000.00 
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2 

Organizar la mesa de seguridad ciudadana  

Zapotal 118  x x     

2,000 

 

3  
Realización de mayores patrullajes policiales a nivel 

del caserío. 

Zapotal, 
Granadillo y 
San Francisco 

400 x x x x    
15,000.00 

 

1 Refortalecimiento a la meza ciudadana. Aguacatal  400 x       
5000.00 

 

2 Capacitaciones por el personal policial a la 

población, mediante eventos sociales, religiosos y 

centros educativos 

Aguacatal, San 
Francisco y 
Esfuerzo 

120 x x      
10,000.00 

 

3 
Construcciones de una posta policial en el desvió de 

El Esfuerzo. 

Aguacatal y 
Esfuerzo 

200   x x x x  

600,000 

 

2 
Capacitación a los comités de la junta de agua 

Granadillo 30 x x      
5,000 

 

1 

Mejoramiento y ampliación del proyecto de lámparas 

Esfuerzo  30 x x      

100,000 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

(F-10) 
PROGRAMACION DEL PLAN ZONAL DE DESARROLLO TERRITORIAL 

MUNICIPIO: San José ZONA: #01 FECHA: 28/04/2014    EJE TEMATICO: INFRAESTRUCTURA SOCIAL LUGAR DE ASAMBLE: Aguacatal 

PRIORIDAD NOMBRE DEL PROYECTO/SECTOR DE COMUNIDAD # DE AÑO DE EJECUCION COSTO APORTE 
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DESARROLLO BENEFICIARIOS 14 15 16 17 18 19 20 APROXIMADO COMUNITARIO 

1 

Construcción de un centro comunal. 

Aguacatal, 
Granadillo, San 
Francisco y 
Esfuerzo 

1000 x x x x x   

200,000.00 

 

2 

Ejecución de proyecto de alcantarillado y caja puente   

en carreteras y caminos de herraduras del zapotal. 

Zapotal, 
Aguacatal, 
Granadillo y San 
Francisco  

1000  x x x x   

300,000.00 

 

3 

Mantenimiento y ampliación de carreteras en mal 

estado  

Zapotal, 
Aguacatal y 
Esfuerzo 

1000 x x x x x   

200,000.00 

 

1 

Construcción de una ermita 

Esfuerzo 170  x x x    

400,000 
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LISTADO DE LÍDERES COMUNITARIOS 
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ZONIFICACIÓN MUNICIPAL  
 

No.  Zona # 1 
Nombre y tipo de comunidad 

Zona # 2 
Nombre y tipo de comunidad 

Zona # 3 
Nombre y tipo de comunidad 

Zona # 4 
Nombre y tipo de comunidad 

1 El Zapotal El Pedernal La Florida Delicias 

2 El Aguacatal Guascotoro El Naranjo El Guayabal 

3 San Francisco El Pescadito San Luis El limón 

4 El Granadillo La Laguna  Llano Largo Casco Urbano (5 barrios) B° nuevo, 

Cabañas, San José, Las Flores, Centro. 

5 El Esfuerzo Pule San Isidro  

6  Cerro Bueno San Martin  
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