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Introduccién

El Documento que a continuacion se presenta contiene el resultado de la Planificacion
para el Desarrollo Municipal (PDM) del Municipio de Puerto Lempira, Departamento
de Gracias a Dios construida con base en la metodologia de Planificacion impulsada
por el Proyecto FOCAL Il que parte de una experiencia piloto desarrollada en el
Consejo Intermunicipal Higuito, las caracteristicas principales de este tipo de proceso
es la inclusion de los diversos actores sociales partiendo de la estructura de base
comunitarias, la necesidad de planificar el desarrollo Municipal tiene su causa en la
problemética latente en nuestro pais donde las acciones en beneficio de la poblacion
han sido monopolizadas por los entes gubernamentales y se ve el desarrollo de forma
descendente con soluciones a problematicas vistas de arriba asia abajo sin antes
conocer la realidad social y mucho menos los entornos rurales donde la voz del pueblo
ha sido ignorada es por ello que el interés que predomina en el proceso versé en
conocer el contexto social como variable independiente de las condiciones
interculturales que se desarrollan en el cada una de las comunidades de dicho
ambiente social para iniciar con una planificacibn ascendente que conozca de la
realidad de los pueblos, metodol6gicamente se desarrollaros diferentes etapas que
contribuyeron a éxito del proceso iniciando con la aplicacién de una Linea base censal
para construir una informacién actualizada del entorno Municipal que posteriormente se
convertiria en la herramienta de proyeccion social en los Planes de Desarrollo
Comunitario PDC, fortaleciendo las estructuras zonales en los PZT y con ello sentar
una base de acciones transformadoras a nivel de Municipio con la construccién de una
vision compartida que refleje el deseo de todos y todas interesados en el desarrollo del
mismo como insumo fundamental para la construccion del PEDM y posteriormente
condensar las ideas de proyecto de los diferentes niveles de planificacion para
presupuestar el desarrollo de las actividades dentro del Plan de Inversion Municipal
Multisectorial y Plurianual en el nivel Zonal, estratégico fortalecido con la revision de
otros planes sectoriales y con ello reflejar el cumplimiento de nuestro objetivo principal
a nivel de territorio que es el de Coordinar el desarrollo municipal, fortaleciendo las
estructuras comunitarias a través de metodologias participativas incluyentes para
vivificar el liderazgo y la descentralizacion de acciones Comunitarias, estableciendo
alianzas estratégicas institucionales en funcion del logro de los objetivos y metas del
proceso, generando un impacto social con el empoderamiento de los diversos actores
locales.



1. Resumen Ejecutivo

En el presente documento se encuentra el Plan de Desarrollo Municipal con Enfasis en
el ordenamiento Territorial (PDM-OT) del municipio de Puerto Lempira del
departamento de Gracias a Dios. Fue realizado con la participacion activa de actores
comunitarios e Institucionales articulando un proceso de formacion aplicada en
formulacion de planes de desarrollo rurales territoriales con la aplicacion de
instrumentosi ndi ¢ ad o SSuiz Metooddgica para la Formulacion de Planes
de Desarrollo Municipal con enfoque de Ordenamiento Territorial (GM-PDM-OT)
promovida por la Secretaria Técnica de Planificacion y Cooperacion Externa
(SEPLAN), entidad responsable de normar los procesos de planificacion del desarrollo
en Honduras.

Se realizé en una primera etapa un diagndstico socioeconémico y agroecolégico del
municipio de origen y tradicion cultural indigena ubicado en Puerto Lempira. A pesar
de estas potencialidades es un municipio que enfrenta niveles de pobrezas e
inseguridad alimentaria muy fuertes como lo refleja el estudio linea base realizado:
mas del 88.24 % de la poblacion cuenta con menos de 1 ddlar al dia de ingresos, un
poco mas del 40.44 % de la poblacién no tienen ingresos suficientes para poder
alimentarse 3 tiempos al dia, el Nivel de acceso a los servicios basicos son muy
limitados 100 % de la poblacién no tiene acceso al agua potable y se abastecen por
medio de pozos y rios; consumiendo asi una agua de mala calidad. De acuerdo al
resumen de los indicadores nuestro municipio refleja los siguientes resultados el cual
hace una proyeccion de la condicién de vida de nuestros habitantes, desglosandose
de la siguiente forma:

Se realiz6 una zonificacion integral del municipio que permitié diferenciar 6 zonas con
sus problematicas y potencialidades propias:

A Zona I: Auhya Yari, Peri-urbana, de servicios y bien articulada a los mercados,
pertenece al Sistema Lagunar de Karataska en el que existen los recursos
pesqueros necesarios para la base de su sustento. A la pesca artesanal para
consumo domeéstico se le suma la agricultura de subsistencia, que aprovecha los
suelos fértiles que existen en la region para el cultivo de productos como yuca,
malanga y arroz.

Zona Il: Zona costera, La pesca con aperos industrializados se traduce en una fuente
importante de ingresos econdémicos, siendo los peces ciclicos las especies mas
buscadas, como machaca o tuba, guapote, masmas, sasin, cawacha y robalo.

Su principal fuente de trabajo asalariado es la contratacion de jovenes como buzos en
los barcos industriales, para la captura de langosta y caracol, y la pesca de camarén en
flotas pesqueras, asi como la extraccion y comercializacion de medusa y pepino de
mar.

El bosque de mangle es el ecosistema litoral dominante



A Zona lll: Laka Rio y Laka llano, zona baja y aislada, con agricultura de Subsistencia
diversificada, siembra y cultivo de arroz, yuca Filipita y malanga disponibilidad en
agua.

A Zona IV: Segovia y Frontera, Alta boscosa de Recarga Hidrica suelos fértiles y

produccion Agricola y ganadera.
A Zona V: Auka, zona baja y aislada, boscosa, con agricultura de Subsistencia

diversificada, siembra y cultivo de arroz, yuca Filipita y malanga disponibilidad en
agua.

A Zona VI: Tipi, zona baja y aislada, Boscosa, con agricultura de Subsistencia
diversificada, siembra y cultivo de arroz, yuca Filipita y malanga disponibilidad en
agua.

De esta vision se derivaron 3 objetivos estratégicos con sus respectivos criterios de
éxito:

A Conservacion y manejo sostenible de los recursos naturales para reducir el impacto
del cambio climético y del crecimiento de la poblacion sobre los diferentes &mbitos
del desarrollo.

A Consolidar una agricultura familiar campesina e indigena, agroecoldgica,
dinamizadora de procesos econdémicos, sociales y ambientales en el territorio, y
como base para mejorar la Seguridad Alimentaria y Nutricional, fortaleciendo
procesos asociativos enfocados al incremento de la productividad de la economia
local.

A Promover el desarrollo humano mediante el fortalecimiento de la gobernanza
compartida, la equidad y la inclusién social.

Desde estos objetivos estratégicos se derivaron 7 lineas estratégicas de desarrollo,
definiéendose para cada una los ejes tematicos prioritarios, asi como las actividades y
acciones prioritarias a implementar en los proximos afos.

1.- Ordenamiento Territorial, gestion de riesgo y ACC.
2.- Conservacion y aprovechamiento sostenible del recurso bosque.
3.- Manejo Integrado de Recursos Hidricos.

4.- Fortalecimiento de sistemas agroalimentarios resilientes al cambio climatico
mediante la  diversificacion  productiva con sistemas agroforestales 'y
agrosilvopastoriles, basados en practicas agro-ecolégicos y en una cultura alimentaria
orientada a la salud basada en alimentos.

5.- Desarrollo econémico local basado en el fomento de cadenas sostenibles de valor
e iniciativas emprendedoras en el cultivo de granos basicos, la pesca y la ganaderia.



6-Fortaleci miento de wuna " Platafor maPu® part.i
Lempira, como principal espacio para la concertacion publico-privada del municipio y
para el seguimiento-evaluacion del plan de desarrollo municipal

7.- Promocionar y fortalecer la identidad Cultural Miskitu.

Ejes Tematicos Variables de Andlisis

Limites territoriales, fuentes de agua, quebradas y rios, zonas productoras de
agua, uso forestal, ubicacion vias de comunicacion, zonas vulnerables,
tenencia de la tierra, areas relevantes de uso especifico, servicios basicos,
asentamientos humanos, biodiversidad existente

1. Ordenamiento territorial

Incidencia de enfermedades, desnutricion, mortalidad materna, mortalidad

2. Saludy Nutricion infantil, atencién de partos.

Nifios en edad escolar, nifios actualmente estudian por nivel, nifios cursan o

3. Educacion o . i )
cursaron un grado, nifios estudian ahora, nifios no estudian.

4. Recursos Naturales y Uso de lefia para cocinar, bosque, fauna, contaminacién existente.
Ambiente
5. Grupos Vulnerables Nifiez, Juventud, Mujeres, Tercera Edad.

Tenencia, condiciones, hacinamiento, bafios, letrinas, familias por vivienda,

6. Vivienda . . . . .
problemas de la vivienda, materiales de construccion, energia para cocinar.

Cobertura y calidad del servicio de agua, disposiciéon de la basura, aseo de

7. Agua y Saneamiento . -
guay calles, disposicion de excretas.

Produccion, distribucién, consumo, empleo, ingresos, acceso al
8. Economia financiamiento, migracion, remesas, producen para la venta, profesiones,
oficios, ocupaciones.

. . . Ingresos ajustan para alimentarse, produccién de alimentos, satisfacen
9. Seguridad Alimentaria 9 ) P P

autoconsumo.
10. Tierra Acceso a la tierra, tenencia de la tierra de los que la trabajan.
11. Participacion Mujeres, hombres.
12. Seguridad Ciudadana Violencia, robos, homicidios.
13. Infraestructura Social Vial, electricidad, escuelas, centros de salud, centros comunitarios.
14. Turismo Atractivos, recreacion, infraestructura.




PROYECTOS ZONALES PRIORIZADOS EN EL PIMP

# EJES TEMATICOS ;RI ([))EQET%ES
1 | Ordenamiento Territorial 282
2 | Salud y Nutricién 300
3 | Educacion 271
4 | Recursos Naturales y Ambiente 170
5 | Grupos Vulnerables 548
6 | Vivienda 268
7 | Aguay Saneamiento 208
8 | Seguridad Alimentaria 280
9 | Infraestructura Social 279

|. MARCO DE REFERENCIA

1.1 ANTECEDENTES HISTORICOS DE PUERTO LEMPIRA
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Surgimiento del Municipio:

Fecha de Fundacion:
El municipio de Puerto Lempira, Departamento de Gracias a Dios fue creado el
afio de 1957, cuenta con una extension territorial de 8,063 Kmz.

Origen del nombre del Municipio:

Puerto Lempira es la cabecera del Departamento de Gracias a Dios, mejor
conocido como la Muskitia hondurefia, Se llamaba Auhya Yari, que quiere decir
Playa o Arena Larga, nombre original proveniente del grupo indigena Miskitu, sin
embargo, en el afio de 1933, el General Carlos Sanabria le cambio el nombre
por el act u&MPi Rgiue hdpodia pronunciar Auhya Yari.

Primeros Pobladores:

Los primeros pobladores del municipio fueron las familias de apellido Lépez
Solaiza en el afio de 1900, su asentamiento fue en la comunidad de Caukira y la
comunidad de Mistruk, luego llegaron las familias de apellido Bermudez, Brown,
Manister y Alfred, en el afio de 1920.

Primeras Comunidades:

las primeras comunidades del municipio que tuvieron asentamientos humanos
fueron las comunidades de: Mistruk, Caukira, Laka, Auhia Yary, Ahuasta y
Kiaskira
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Fecha que recibié categoria de Municipio:
Recibio la categoria de municipio el 5 de agosto del afio de 1957

Costumbres:

La poblacion del municipio de Puerto Lempira es un pueblo; donde sus
pobladores estan muy apegados a sus costumbres y cultura, podemos
mencionar algunas como setr:

Jugar el futbol por las tardes y fines de semana.
Ir a misas los domingos y dias festivos.

Jugar a las cartas.

Hacer sopa los fines de semana

Tomar café por la mafiana y por tarde.

Tradiciones:

Entre las tradiciones sobresalen algunas actividades que se realizan en la
celebracion de su santo patrono el 19 de marzo de cada afio en el que se
celebra la feria como ser:

Encuentros deportivos, Noches culturales, Fiestas bailables

Entre otras fiestas de caracter oficial estan: El dia de la madre, dia del nifio, dia
de la independencia, la navidad y el afio nuevo.

Gastronomia antigua y existente
El Wabul, el tapado, arroz con coco, el pescado en coco,

Patrimonio Historico:
su patrimonio historico por generaciones han sido sus tierras su bosque, la
pesca artesanal y todos los recursos naturales existentes en la zona.

10.Primeros servicios publicos:

+
+
*

Servicio de correo
Cruz roja
HONDUTEL

11.Personajes relevantes por su aporte y prestigio al Municipio:

-+

El sefior Natan Previa

El sefior Brown Solaiza
El sefior chino Tatallon
La Sefiora Florinda Flores
El sefior Luki Yabayak

El sefior Smelin Wood

12.Actividades econdmicas que sustentan la poblacion:

+*

La Agricultura
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+ La Ganaderia

+ EIl comercio informal

+ La pesca artesanal e industrial de pescado, langosta, caracol y camarén
+ Empleados del sector publico.

UBICACION GEOGRAFICA

MAPA DEL MUNICIPIO DE PUERTO LEMPIRA, GRACIAS A DIOS

Juan ~
Francisco
Bunas
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1- Limites Territoriales:

+ Al Norte: con el mar Caribe.

%+ Al Sur: con la Republica de Nicaragua,

+ Al Este: con el mar Caribe, y el municipio de Ramén Villeda Morales
+ Al Oeste: con el Municipio de Wampusirpi y el municipio de Ahuas

2- Extension Territorial
<+ El Municipio de Puerto Lempira tiene una extension territorial de 8,063 Km2

3- Altura del Municipio referencia casco urbano y punto mas alto:
<+ La altura media del municipio es de 0 7 249 msnm

11



4- Coordenadas:

4+ Se encuentra en las siguientes coordenadas: 1 5 U1 583 8M6 028 a0

5- Desglose de Barrios, Aldeas y Caserios.

Elevaciones ( msnm )
B o - 249
B 250 - 499
B 500 - 749
B 750 - 998
| 1,000 - 1,249
[ 11.250-1,499
| 1.500 - 1,749
I 1,750 - 1,999
2,000 - 2,249
B 2250 - 2,499
B 2500 - 2,749

| 2,750 - 2,849
ML L T Ixicmetros
a [ 10 20 30

) BARRIOS ) ALDEAS ) CASERIOS
01 |El porvenir | 01 | Puerto Lempira 01 [Cocota
02 |El porvenir I 02 [Auka 02 |Tasbarraya
03 |Kasaubila 03 | Aurata 03 [Parada
04 |San Francisco 04 [Canco 04 |Ujunuya
05 |Las Brisas 05 [Cauquira 05 |Cayo Sirpi
06 |[La Mora 06 [Krata 06 |Srumlaya
07 | Twibila 07 |Kuri 07 |Liwakuria
08 |Israel 08 |Laka Tabila 08 [Kahka Yari
09 |Aeropuerto 09 [Leimus 09 |kalum Paman
10 |Usupum 10 | Mistruk 10 |Wis-Wis
11 | Cementerio 11 | Mocoron 11 |Corinto Llano
12 |Bella Vista 12 | Palkaka 12 |Lisagnia
13 |Canada 13 | Prumnitara 13 |[Silal
14 |El Hospital 14 [Ratlaya 14 | Tikuabila
15 | San José 15 |Rus-Rus 15 |[Cocodakra
16 |Punta Fria 16 [Siakualaya 16 |Kianka
17 |La Esperanza 17 |[Sirsirtara 17 |Tailibila
18 | El Centro 18 | Suhi 18 |Wasita
19 [Campo Bautista 19 [Tansing 19 |Kokal

20 | Tikiuraya 20 [Dapat
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21 |[Tipilalma 21 |Alabar
22 |Tuburus 22 | Sruji
23 [ Twimawala 23 | Ahuastigni
24 | Tuntuntara 24 | Dakoratara
25 | Uji 25 [Liwa
26 |Walpata 26 |Lurr
27 [Wauplaya 27 |Sari Tawan
28 |Yahurabila 28 | Tailyari
29 [Yamanta 29 |Tawan Sirpi
30 |Olancho (Lakatara)
31 |Awaslupia
32 [Suba
33 |Umru
34 [Avibila
35 |Tanslaya
36 [Turalaya
37 |Usang
38 [Suabila
39 [Kalhpu Carata
40 |Salto
41 |Casa Sola
42 | Ujumbila
43 |lbath
44 | Campo verde
45 |Texas
46 |Uji Landin
47 | Puswaya
48 |Kaskialmo
49 |Pranza
50 [Mabita
51 [Walpakiakira
52 |Tapamlaya
53 [ahuaspagni
54 |Rondin
55 | Sudin
56 [Buena Vista
57 |Ujanata
58 |Raksdimwan
59 [Tipimona
60 |Lisagnipura
61 [Biblilaya
62 |Baikan
63 |Kaski

13




64 |La Kunka

65 | Nueva Jerusalen

CONTEXTO BIOFISICO
1.3 CARACTERISTICAS FISICAS

1. Topografia del municipio:

+ El municipio de Puerto Lempira es de topografia plana, caracterizada por una
diversidad de ecosistemas de llanos, suampos, sistemas lagunares, rios, bosque
manglar, humedales costeros, sabanas de pino, bosque Latifoliado, playas y
zonas marinas.

2. Principales rios y quebradas que lo cruzan:

+ En el municipio alberga varios rios de mucha importancia ecol6gica y econémica
para el municipio, entre ellos estan el rio Coco o Segovia, rio Kruta, rio Mocoron,
rio Warunta, rio lisangnipura, microcuenca sahkalawala y los sistemas lagunares
de Carataska, Tansing, Palkaka, Mistruk y Apalka.

3. Clima:

+ El clima predominante del municipio y de toda la regién es tropical, aunque
notablemente modificado por la configuracion del suelo y por los vientos
prevalecientes; por las noches son frescas; la temperatura es calida en el verano
y mas fresca en el invierno, siendo octubre, noviembre, diciembre y enero los
meses mas frio del afio.

4. Tipos de Suelos:

+ En el municipio de Puerto Lempira se encuentran varios tipos de suelos, algunos
son aptas para el cultivo intensivo pero también se hallan suelos improductivos,
fuertemente acidos con un nivel de PH inferior a 5,0 formados por terrazas
aluviales; entre los tipos de suelos estan los siguientes: Suelo aluvial, se
localizan en las riberas de los rios del municipio, su caracteristica principal es
franco arenoso, generalmente de textura fina, suelo silmacia: Se encuentran en
las areas bajas y planas del municipio, son de composicion franco limoso a
franco arcillosa limo, se encuentran cubiertos por pinares y herbaceos, suelos
tollos: Se localiza en pendientes suaves, con caracteristicas franco limoso y muy
acido, suelos arenoso: Son aquellos que estan formados principalmente por
arena, corresponde a la franja costera, estan estructurados como un sistema de
barras arenosas, que interactian con el sistema de laguna y humedales.
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5. Tipos de estaciones:

1.4

*

En la region solo se habla de dos estaciones seca y humeda, hablando en
términos amplios, el verano o estacion seca abarca desde mediados de febrero
hasta mediados de mayo y nuevamente desde comienzos de agosto hasta
finales de septiembre, el resto del afio es conocido como invierno.

CARACTERISTICAS BIOLOGICAS

Principales zonas de vida:

El municipio de Puerto Lempira, cuenta con una diversidad de zonas de vida que
es fundamental para la existencia y desarrollo sostenible de las comunidades,
entre ellos estan, los sistemas lagunares, bosque Latifoliado, bosque conifero,
manglares, sabanas de pino, sistemas de humedales, rios, playas y zonas
marinas.

Subcuenca a la que pertenece el Municipio:

Cabe mencionar que el territorio del municipio, no pertenece a una Subcuenca
determinada, esta suplida de numerosas cuencas, subcuencas, microcuencas
con funciones ecoldgicas especificas.

Principales Microcuencas:
Microcuenca sahkalawala y los sistemas lagunares de Carataska, Tansing,
Palkaka, Mistruk y Apalka.

Areas Protegidas:

También el territorio cuenta con sistemas de areas protegidas, espacios creados
por las comunidades en coordinacion con las instancias gubernamentales con el
fin de garantizar la vida animal y vegetal en condiciones de bienestar, es decir la
conservacion de la biodiversidad, asi como el mantenimiento de los procesos
eco sistémicos necesarios para su preservacion y desarrollo; entre las areas
protegidas, esta el Parque Nacional Warunta.

Zonas de reserva biol6gica existente:
Reserva Bildgica rio Kruta y la Reserva Forestal Rus-Rus.

Tipo de Vegetacion Predominante.
Los tipos de vegetacion que predomina en estos sistemas son la Caoba, cedro,

Santa Maria, sanjuan, Sauce, Pino, y Robles.

La fauna:

Dentro de las especies de fauna que se encuentran en el territorio estan:
Jaguar, danto, mono, Guaras, Puma, manati, Loras, Venado, Oso perezoso,
harpia, Chanchos de monte, Aguila, Rey Zope, Anfibios, Iguanas, Tortugas,
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entre otros. Es importante mencionar que la diversidad climética y las zonas de
vida ha significado la sobrevivencia exitosa a lo largo de su milenaria historia.

8- Mineria:

+ En el territorio no se maneja informacion en materia de mineria, ya que no es
una actividad econdémica comun en el sector, ni tampoco hay estudios o
exploracion de la misma realizada por alguna compafiia interesada, aunque

existe este recurso en el territorio.

9- Principales Cultivos:

B HORTALIZAS VERDURAS ARBOLES FRUTALES
01 | Culantro Yuca Mango

02 | Chile dulce camote Papaya

03 | Tomate malanga Pera

04 platano Pifa

05 guineo Guayaba

10-Plantas comestibles y medicinales:

) MEDICINALES FRUTALES
01 | Hombre Grande Mango

02 | Jengibre Nace

03 | Quina Marafién
04 | Calaguala Guayaba
05 | Una de Gato Licha

06 | Te delimén Aguacate
07 | Indio Desnudo Guanébana
08 | Cuculmeca Pera

09 | Madreado Sapote

10 | Eucalipto Limones

11 | Albahaca Naranjas
12 | Hoja de sauce Sandia

1.5 CARACTERISTICAS SOCIALES

1- MANIFESTACION DE RELACIONES SOCIALES ENTRE SUS POBLADORES

+ FORMAS DE ORGANIZACION

B ORGANIZACIONES

01 Patronatos

02 Alcaldes auxiliares

03 Consejo de ancianos

04 Consejos comunales

05 Sociedad de padres de familia
06 Clubes deportivos
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07

Grupos eclesidsticos

08

Cooperativas

09

Asociaciones de productores

10

Consejos territoriales

N
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Valores: Los valores que mas se destacan en la poblacion de nuestro municipio

son:
La Hospitalidad.

La Honradez.

El Respeto entre sus Habitantes.
La Solidaridad.

La Bondad.

Grupos étnicos existentes:
Miskitu

Garifunas

Mestizos

Patrimonio Arqueoldgico y Linguistico
La Cueva de Warunta
Lengua Miskitu

Principales religiones.

La Religion Catdlica

La religiéon Morava tradicional
La religion Morava Renovada
La religion Evangélica
Bautista

Formas de Recreacion:
Encuentros deportivos

Convivios religiosos
Cazay pesca

La natacion

El basquetbol
Fiestas bailables

Juegos tradicionales:
Carreras de cinta

Los mables
Carrera de encostalados
El trompo
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Principales celebraciones patronales y de otra indole:
+ Feria en honor al santo patrén San José el dia 19 de marzo de cada afio.

Otras Celebraciones:
Celebran rezos del novenario de difuntos

Se celebran las fiestas patrias

Se celebra el aniversario de los centros educativos.
Celebraciones navidefas

Se celebra el dia de la biblia.

El dia de los Santos.

FEEFEFEC

1.6 JUSTIFICACION

Honduras es un pais con cifras alarmantes de desigualdad y la burocracia rige el
funcionamiento de la mayoria de situaciones trascendentales, con una poblacion de
8,296,693 millones, con 18 departamentos Dentro de ellos el nuestro.

Este como muchos Municipio de la regidn cuenta con: jévenes, mujeres y hombres,
sufriendo de un alto indice de marginacion y exclusién social, un deficiente nivel de
educacion y falta de liderazgo, haciéndolos vulnerables y aislados ya sea por su nivel
econdémico o por un determinado color politico, se necesita que surjan lideres que se
involucren y participen en las grandes decisiones que se tomen en funcién del
desarrollo local partiendo de la ideologia de la planificacion del desarrollo comunitario
como instrumento de gestion comunitaria.

A raiz del deterioro social que dia a dia genera un mayor impacto en los mas
desprotegidos se ha tomado a bien por parte de los 6 Municipios que conforman el
Departamento de Gracias a Dios, de involucrarse en el proceso metodologico para la
realizacion de los Planes de Desarrollo Municipal, que se basa en el enfoque
Seikatsu Kaizen Mejoramiento de Vida con un procesos ordenado y continuo de
desarrollo y mejoramiento a nivel comunitario mas alla de las problematicas
individuales, partiendo de la identificacion de problemas, organizacion para la
busqueda de soluciones, implementacion de soluciones y reflexion del proceso.
Metodolégicamente se aplican tres etapas:
1. Levantamiento y digitacion de Indicadores de Linea Base,

2. Realizacién de los Planes de Desarrollo Comunitario (PDC) y
3. Consolidacion de los Planes de Desarrollo Municipal.

1.6.1 Importancia de la formulacion del plan
La situacion actual del territorio de Puerto Lempira; principales indicadores y

caracteristicas ambientales, econdmicas, sociales y politicas institucionales: Se parte
de que el territorio es multidimensional, mas global que un simple espacio fisico,

18



considerandolo como un sistema complejo donde interactian factores econémicos,
sociales, ambientales, politicos y culturales y donde interactian directa o
indirectamente un conjunto de actores sociales presentes en el mismo o externos.
Por lo cual, se trata de entender como a través de la influencia humana (modos de
explotacion del medio) el territorio ha sido moldeado para bienestar o perjuicio en sus
diferentes dimensiones. Para ello, se ha analizado primero las principales
caracteristicas de la situacion actual y de la estructuracion espacial del territorio por
las principales dimensiones del desarrollo territorial.

1.6.2 Principales indicadores socioecondmicos a mejorar

Este documento contiene los ejes tematicos que se desglosan de los Objetivos de
Desarrollo Sostenibles y Plan de Nacion como lineas estratégicas, siendo estas
consideradas prioridades para el municipio al 2025 en las areas de:

Ordenamiento Territorial

Salud y Nutricion

Educacion.

Recursos Naturales y Ambiente.
Grupos vulnerables Nifez.
Grupo Vulnerable Juventud
Grupo Vulnerable Muijer.

Grupo Vulnerable tercera Edad.
Vivienda.

Agua y Saneamiento

Economia

Seguridad Alimentaria.

Tierra.

Participacion.

Seguridad Ciudadana.
Infraestructura Social.

Turismo.

[t et - o A et o o A o A A - - o A e

1.6.3 Principales efectos e impactos en la poblacién con los temas que se
impulsaran.

Para el afio 2025 se pretende Impulsar la Economia Local, desarrollando procesos de
transformacion en el municipio con un sistema de educaciéon, salud y seguridad
eficiente, transparente, modelo de gestidon en infraestructura social basica, innovando e
impulsando la cultura turistica.

De igual forma se pretende elaborar un Plan Estratégico de Educacion, Salud,
Infraestructura basica-Agua y Saneamiento, aplicacion de leyes y una cultura turistica
para ser ejecutado en todo el municipio, revisando y actualizando el Plan Estratégico.
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En donde se va impulsar un plan de manejo integral para todo el territorio del municipio,
contando con las edificaciones que cumplan las normativas técnicas o requeridas
impulsando las areas de Salud, Educacion, Vias de comunicacion y recreativas.

Contando con la participacion de toda la poblacion en los diferentes procesos de
Planificacion, formacion, ejecucion y auditoria social en todas las lineas de desarrollo
definiendo planes de accion para la prevencion de violencia y rehabilitacion en el
municipio.

Por todas estas acciones que se pretenden realizar al 2025, son justificadas todas
estas referentes a todos los ejes tematicos, contemplados en el documento
denominado Plan de Desarrollo Municipal (PDM) 2020 i 2025.

1.7 BENEFICIARIOS
1.7.1 quienes se beneficiaran con el plan:

La puesta en marcha de este plan beneficia a todas las comunidades y por
consiguiente a sus habitantes; Particularmente aquellos proyectos que tienen
dimension de estratégicos. También hay proyectos que son focalizados en grupos y de
forma individual que impactan de manera indirecta sobre otras personas.

Debe manifestarse que la particularidad que tiene este plan en su construccion es que
fue totalmente participativo con todas las ideas plasmadas corresponden al sentir y
pensar de los involucrados y beneficiarios, teniendo esta caracteristica el plan; las
decisiones y proyectos deben ser participativos e incluyentes convirtiéendose el
gobierno local en facilitadores de los procesos, acompafantes de las diferentes
acciones que se emprendan en las comunidades a través de las diferentes instancias
gue controlan y dan seguimiento a la planificacion.

1.7.2 Cantidad de beneficiarios directos e indirectos.

Son cuarenta y ocho mil ciento noventa y tres (48,193 habitantes) los beneficiados
directamente con este proceso. De la misma forma seran todos los cooperantes que
forman parte del desarrollo de nuestro municipio que tendran en sus manos una
herramienta tan practica sencilla y Gtil que les ayudara a conocer el contexto de
nuestro municipio y de las comunidades. Cada comunidad le dara seguimiento a su
propio plan lo que contempla un comité comunitario encargado de la vigilancia
ejecucion y evaluacion del mismo. Al mismo tiempo La Unidad Técnica Municipal
estara encargada de darle seguimiento, monitoreo y evaluacion de las mismas.

1.7.3 Como se beneficiaran.

Seran beneficiados de manera directa o indirecta a través del acceso a los proyectos
de manera individual y el resto es beneficiado de manera indirecta como en aspectos
de viabilidad.

1.7.4 Nivel de participacion de los beneficiarios en el proceso incluyendo en la
toma de decisiones, ejecucidon, administracién, control y seguimiento.
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Una de las formas mas eficaces de participacion lo tiene de manera precisa los
pobladores en primer lugar como miembros de las organizaciones con su participacion
en la proporcién o facilitacion de informacion en la identificacién de sus proyectos y la
priorizacion de los mismos.

Ejecucion.

Participan de manera directa en la ejecucion de los proyectos identificados y
priorizados aprobados por las autoridades esta poblaciéon también se convierte en
administradores de los recursos necesarios humanos y administrativos los diferentes
meétodos aplicados permiten llevar el control de los tiempos y los recursos; la misma
poblacion participante.

1.8 METODOLOGIA

La metodologia utilizada en este proceso estuvo de acuerdo a lo establecido por
FOCAL IlI, donde se dio inicio con la conformacién del equipo técnico para llevar a
cabo este proceso una vez identificado el equipo se procedié a la seleccion de lideres
comunitarios en el tema de linea base , conocida la teméatica se dio el procedimiento
casa por casa para obtener la informacion requerida ; en este trabajo es de mucha
importancia sefalar la participacion incondicional de los maestros en los diferentes
centros educativos los que  sirvieron para llevar el proceso de revision y
Complementacion de informacién.

Proceso PDM

Linea de base comunitana — Plan Municipal de
municipal { DX [ Mapa Zonif OT Ordenamiento Territorial

- - S P—

Plan De'.f.arrollo .

Comunitaric con
! . acciones de OT 4 &

Flan Plan Gestidn ‘ Plande Plan Gestioén

Estrategico Ambiental 4 Desarrollo ,
Urbano e srgos

Planes Zonales (PZT)

Otros planes
| Plan Inversion 5 : s
Plurianual y Multisect

Plan Inversion Anual

¥

Consclidado PDM
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Este proceso ha sido completado y enriquecido con las herramientas propuestas en la
Guia Metodoldgica para la Formulacion de Planes de Desarrollo Municipal con
enfoque de Ordenamiento Territorial (GM-PDM-OT).

1.8.1 Principales etapas y el Proceso del plan:

1. LEVANTAMIENTO DE INDICADORES SOCIOECONOMICOS DE LINEA DE BASE.

Es toda la informacién socio demogréafica y econdémica, de un municipio, que se
obtiene, mediante una boleta que contiene un conjunto de indicadores (Demogréficos,
Salud, Educacion, Fuerza de Trabajo, vivienda, Participacién, Seguridad y Servicios
Publicos) que se levanta en las comunidades, y que representa el punto de partida para
en lo sucesivo medir el desarrollo, de un territorio o poblacion.

Lideres comunitarios en compafia de técnico Municipal son los encargados

del levantamiento de informacion.

2. PLANIFICACION DEL DESARROLLO COMUNITARIO (PDC)
Con los indicadores ya establecidos, se puede empezar a planificar a nivel de

comunidad, priorizando proyectos segun el andlisis de indicadores y problematicas
comunitarias para la formulacién de los (PDC).

Se desarrolla asambleas comunitarias para la formulacién de ideas de proyecto con
base en el enfoque de Mejoramiento de vida (Seikatsu Kaizen), donde las
Comunidades realizan su Plan de Desarrollo Comunitarios (PDC) en base a las
frecuencias simples e indicadores obtenidos en levantamiento de Linea de Base.

3. PLANIFICACION DE DESARROLLO MUNICIPAL (PDM)

Con base en los Planes de Desarrollo Comunitario (PDC), se conforman los Planes
Zonales Territoriales (PZT) ) para luego revisar, formular o reformular el Plan
Estratégico, asi como revisar otros planes sectoriales y consolidar el Plan de
Inversion Municipal Multisectorial y Plurianual(PIMP) de los posteriores Afios como
base fundamental para la construcciéon de los Planes de Inversion Anual (PIMA),
presupuestando los costos que tendran la realizacion de los proyectos de inversion
Municipal con un enfoque en el Ordenamiento del Territorio.

Lideres Comunitarios y Equipos técnicos Municipal-Mancomunidad consolidan los
diferentes niveles de planificacién realizados durante el proceso. Teniendo como
resultado los Planes de Desarrollo Municipal (PDM)

1.8.2 Vivencia de lo que se hizo en los talleres.

Las y los participantes a su llegada fueron inscritos en formatos para evidenciar su
participacion de manera activa y deliberante, opinaron sobre la importancia que tiene el
desarrollo del proceso de capacitacion el cual les permite exponer sus propias ideas
analizando y reflexionando sobre las necesidades existentes.
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1.8.3 Productos que se obtuvieron para conformar el plan

En el proceso para la construccién de los planes comunitarios se obtuvo informacion
basica sobre los proyectos que desean que se hagan realidad seleccionando cada uno
de acuerdo a las areas o ejes tematicos presentados, y la priorizacién de los mismos
de acuerdo a las oportunidades posteriormente en las jornadas donde se trabajo los
planes zonales territoriales la priorizacion por zonas, el trabajo sobre las lineas
estratégicas y la vision compartida, las asambleas se llevaron a cabo por zonas con la
participacion de lideres y miembros representantes de instituciones.

1.9 PERIODO

1.9.1 Periodo en que se pretende ejecutar el plan.
El periodo de ejecucion del presente plan sera de 6 afios.

1.9.2 Resumen estimado por el tiempo de ejecucién del plan.

El cronograma de actividades establece los proyectos a ejecutar por periodo y nos
muestra con claridad que el tiempo estimado para la ejecucion del Plan de Desarrollo
Municipal (PDM) sera de 6 afos, a partir del afio 2020 al 2025.

1.9.3 Establecer los proyectos a ejecutar por periodo.

" _ Distribucién de Proyectos por afio de
- Tematlca/Estrat.eglco/ acuerdo al PIMP Total
Planes especiales
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
1 | Desarrollo Social 484 | 1,490 | 1,148 | 1,174 | 826 (1,079 6,201
Desarrollo Productivo 146 430 349 347 | 272 329 1,873
Infraestructura Social 138 537 486 418 | 351 344 2,274
TOTAL 768 | 2,457 | 1,983 | 1,939 (1,449 (1,752 10,348

ll. ANALISIS DE LOS PRINCIPALES INDICADORES SOCIOECONOMICOS.

2.1 POBLACION:

1- Poblacién Total:
+ La poblacion total del Municipio de Puerto Lempira es de 48,193 habitantes, clasificados
de la siguiente manera: 23,123 son hombres y 25,070 son mujeres.

2- Promedio de personas por Viviendas:
+ Existen un promedio de 5.38% personas por vivienda

3- Clasificacion de personas por rangos de edades y sexo.
+ En el siguiente cuadro puede observarse el comportamiento de la poblaciéon por rango
de edades y su clasificacion por sexo, donde se muestra una predominancia en el rango
de 7 a 12 afos, seguido del rango de 1 a 4 y de 24 a 30 afios; lo que muestra que un
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75.11% de la poblacién es relativamente joven que en los proximos afios estara
demandando nuevas fuentes de trabajo y nuevos servicios publicos, entre otros

aspectos.

POBLACION CLASIFICADA POR RANGOS DE EDADES

CLASIFICACION POR GENERO

RANGOS DE EDADE __DE 12
elos S | PERSONAS | PERSONAS [ UJERES % | novBrRES | %
Menores de 1 afio 564 1.17 286 1.14 278 1.20
De 1 a 4 afos 7232 15.01 3697 14.75 3535 15.29
De 5 a 6 afos 3020 6.27 1515 6.04 1505 6.51
De 7 a 12 afos 7506 15.57 3684 14.69 3822 16.53
De 13 a 15 afos 3322 6.89 1691 6.75 1631 7.05
De 16 a 18 afios 3703 7.68 1885 7.52 1818 7.86
De 19 a 23 afios 5273 10.94 2882 11.50 2391 10.34
De 24 a 30 anos 5579 11.58 3049 12.16 2530 10.94
De 31 a 40 anos 4923 10.21 2717 10.84 2206 9.54
De 41 a 50 anos 3098 6.43 1629 6.50 1469 6.35
De 51 a 64 afnos 2702 5.61 1424 5.68 1278 5.53
De 65 afios y mas 1271 2.64 611 2.44 660 2.85
TOTAL 48,193 100 25,070 100 23,123 100

2- Comportamiento Migratorio:
+ Los indices de desempleos en nuestro municipio son altos debido a esto muchas

personas deciden emigrar a diferentes paises para mejorar la calidad de vida de sus

familias.

+ Del total de la poblacién que emigra, manifiestan que el 86.96% lo hace por razones
econdmicas y el 13.04% por reunificacion familiar y por lo general se emigran hacia
Tegucigalpa o San Pedro sula.

EMIGRANDO

FEMENINO

MASCULINO

Dentro y fuera del pais

65

60

4.2 SALUD

1- Acceso de la poblacién alos servicios de Salud:

+ Segun encuesta realizada, un 80% de la poblacion es atendida en los diferentes centros
de salud que existen en el municipio, lo cual significa que es un dato aceptable.

2- Opinién de la calidad de los servicios de Salud.

+ Al entrevistar a la poblacion sobre la calidad de los mismos una gran mayoria
respondieron que son de una calidad regular (en una escala de mala, regular y buena)
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3- Situacion de la salud reproductiva

+ En Puerto Lempira hay aproximadamente 12,162 mujeres en edad reproductiva. De las
cuales 1,941 mujeres usan algun método anticonceptivo con sus parejas.

METODOS DE PLANIFICACION

TIPO DE METODO QUE UTILIZA CANTIDAD %

DIU 27 1.39
Inyeccion 971 50.03
Operacion 655 33.75
pastilla 207 10.66
preservativo 41 2.11
ritmo 16 0.82
implante 24 1.24
TOTAL 1,941 100

4- Numero de Madres Solteras Existentes:
+ Existen 2,704 madres solteras en el municipio y 679 padres solteros.

5- Numero de nifios que nacieron el afio pasado:
+ Durante el afio 2017 en el Municipio nacieron 269 nifios(a)

6- Frecuencia de quienes atienden el parto:

+ La mayoria de los partos en nuestro municipio fueron atendidos por médicos en los
Hospitales con un 70.41%.

RESUMEN DE QUIEN ATENDIO EL PARTO

QUIEN ATENDIO EL PARTO CANTIDAD %
Hospital (Medico) 196 73.41
Centros de salud 1 0.37
En la casa (Parteras) 70 26.02
Clinicas privadas 1 0.37
Otros 1 0.37
TOTAL 269 100

7- Numero de muertes maternas y de nifios menores de 5 afios:
+ El afio anterior 2017 se registraron 24 muertes maternas y 25 muertes de nifios
menores de 5 afos por diferentes causas o enfermedades:

MASCULINO

FEMENINO

FEI_ALUESCAI\I\jIII:E)E'II_'O FALLECIDO I\~/IENORES FALLECIDO 3 MMALJI'EEIIQQTNI%ASS
DE 5 ANOS MENORES DE 5 ANOS
Por diferentes causas 10 14
Después del parto 13
Durante el embarazo 5
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En el parto

total

10

14

24

8. Enfermedades més frecuentes:
+ Las enfermedades de mayor incidencia en la poblacién son las Diarreas con un total de
4,979 personas afectadas que equivale a un 31.88%, las infecciones respiratorias agudas
(IRAS) con un total de 2,400 que equivale a un 15.37% de personas afectadas, las cusas
pueden ser muchas, pero la principal es que la mayor parte de la poblaciéon cocina con

lefia. Personas que se enfermaron de hipertensién arterial fue de 2,314 para un porcentaje

de 14.82%. Ver cuadro a continuacion:

INCIDENCIA DE ENFERMEDADES

EN CUANTOS
SE =20 ASISTEN ASISTEN
MANIFESTO CIA
MEDICA cla
TIPO DE ENFERMEDAD M PUBLICA MEDICA %
- % % - % % PRIVADA 0
Infecciones respiratorias agudas 2,400 | 15.37 | 1,210 | 15.11 | 1,190 | 15.64 2,310 15.60 12 13.48
Dengue clasico 566 3.62 278 | 3.47 288 | 3.79 539 3.64 0 0
Paludismo 918 5.88 455 | 5.68 463 6.09 881 5.95 3 3.37
Dengue hemorragico 155 0.99 76 0.95 79 1.04 151 1.02 1 1.12
Enfermedad de Chagas 41 0.26 21 0.26 20 0.26 40 0.27 1 1.12
Zika 106 0.68 56 0.70 50 0.66 100 0.68 0 0
Chicunguya 214 1.37 102 1.27 112 1.47 194 1.31 1 1.12
Hipertension arterial 2,314 | 14.82 | 1,510 | 18.85 | 804 | 10.57 2,227 15.04 15 16.85
Diabetes 512 3.28 326 | 4.07 186 2.44 488 3.29 6 6.74
Asma bronquial 596 3.82 300 | 3.75 296 | 3.89 569 3.84 3 3.37
Epilexia 147 0.94 76 0.95 71 0.93 141 0.95 1 1.12
Neumonia 570 | 3.65 298 | 3.72 272 | 3.58 538 3.63 6 6.74
Enfermedad consumo de alcohol 340 2.18 30 0.37 310 4.07 253 1.71 1 1.12
Consumo de drogas 147 0.94 11 0.14 136 1.79 103 0.70 1 1.12
Tuberculosis 97 0.62 44 0.55 53 0.70 93 0.63 3 3.37
Céncer 118 0.76 67 0.84 51 0.67 117 0.79 0 0
Diarreas 4,979 | 31.88 | 2,517 | 31.42 | 2,462 | 32.36 4,737 31.98 24 26.97
Enfermedades de la piel 778 4.98 378 4.72 400 5.26 745 5.03 6 6.74
Discapacidad 620 | 3.97 255 | 3.18 365 | 4.80 586 3.96 5 5.62
4.3 SERVICIOS BASICOS
1- Namero de Viviendas con agua por cualquier medio:
SI RECIBEN NO RECIBEN TOTAL DE
MEDIOS POR LOS CUALES EL SERVICIO DE o1 SERVICID B ACLIA VIVIENDAS
RECIBEN AGUA AGUA ENCUESTADAS
CANTIDAD % CANTIDAD % CANTIDAD
Agua de pozo propio 4,923 55.01 4,026 44.99 8,949
Agua de pozo comunal 552 6.17 8,397 93.83 8,949
Acarreo de rio 0 quebrada 1,664 18.59 7,285 81.41 8,949
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Agua domiciliar por acueducto 58 0.65 8,891 99.35 8,949
Agua de llave publica 178 1.99 8,771 98.01 8,949
Reservorio de agua lluvia 3,278 36.63 5,671 63.37 8,949

2- Quienes administran el agua y su eficiencia:
+ En el Municipio no existe el servicio de agua potable, esta es una actividad que se
realiza de manera individual, por la propia poblacion dependiendo de sus necesidades.

3- Viviendas con Alcantarillado:
+ En el municipio no existe el servicio de alcantarillado publico; en general la poblacion
hace uso de letrinas y servicios lavables; en esto es importante reconocer los efectos

del uso de las letrinas en la contaminacion de las aguas subterrdneas, aunque el
problema es mucho menor comparado con la disposicién de excretas al aire libre. Sin
embargo, hay que mencionar que en ciertas comunidades de la zona rural no tienen el

servicio de letrina.

4- Viviendas con letrinas y quienes la usan:
+ En el siguiente cuadro comparativo mostramos cuantas viviendas poseen letrinas y

cuantos de estas personas la utilizan de manera adecuada:

TOTAL DE
VIVIENDAS CON LETRINAS USAN LETRINA NO USAN LETRINA VIVIENDAS
Y CUANTOS LA USAN ENCUESTADAS
CANTIDAD % CANTIDAD % CANTIDAD
Inodoro o servicio sanitario 227 2.54 8,722 97.46 8,949
Letrina de fosa simple 2,264 25.30 6,685 74.70 8,949
Letrina de fosa séptica 458 5.12 8,491 94.88 8,949
Usa letrina 2,144 23.96 6,805 76.04 8,949
5- Recoleccién de la basuray su eficiencia:
+ existe recoleccion de la basura por parte de las mujeres organizadas (MIMAT)
VIVIENDAS CON S| RECIBEN EL NO RECIBEN EL TOTAL DE
RECOLECCION DE SERVICIO DE TREN SERVICIO DE TREN VIVIENDAS
BASURA DE ASEO DE ASEO ENCUESTADAS
CANTIDAD % CANTIDAD % CANTIDAD
Recoleccién de basura 321 3.59 8,628 96.41 8,949

6- Aseo de las Calles:

+ Existe el aseo de las calles por parte de la municipalidad Unicamente en el casco
urbano, tres veces a la semana.

Cantidad de viviendas con Energia Eléctrica o solar:
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+ La cobertura del servicio de energia eléctrica es de un 0.37

Cantidad de dias que reciben los servicios basicos:
+ No existe ningun tipo de servicios basicos.

Opinidn sobre la calidad de los servicios basicos y que hacer para mejorarlos:
+ No existe ningun tipo de servicio basico.

4.4 VIVIENDA

Comportamiento de latenencia de la Vivienda y analisis de este comportamiento.

El Municipio tiene un total de 8,949 viviendas. En cuanto a la tenencia de la vivienda la mayoria
de los hogares poseen viviendas propias totalmente pagadas, seguidos de las casas que se
encuentran prestadas esto se da en mayor parte en la zona rural ya que muchas personas y
por ultimo las viviendas que son propias pero que se estan pagando como muestra el siguiente
cuadro:

Tenencia de la vivienda

TENENCIA DE LA CANTIDAD % OCUPACION POR DOMINIO DOMINIO
VIVIENDA POSESION PLENO UTIL
Propia pagada 7,311 81.70 728 145 2,531 3,899
Propia pagando 516 5.77
Alquilada 713 7.97
Cedida o Prestada 409 4.57

Condiciones de la Vivienda Ocupadas

En la mayoria de los hogares los problemas en la vivienda son por problemas estructurales, y
esto esta correlacionado con los bajos ingresos econémicos de las familias, un importante
porcentaje se encuentra en condiciones regulares y otro porcentaje en malas condiciones
como se demuestra en el siguiente cuadro:

CONDICIONES DE LAS VIVIENDAS OCUPADAS CUADRO

CONDICIONES DE LA VIVIENDA CANTIDAD %
Buena 905 10.11
Mala 2,211 24.71
Regular 5,833 65.18
TOTAL 8,949 100

Se considera viviendas en condiciones buenas aquellas que no presentan ningun tipo de
problemas en su estructura; techos, paredes, pisos etc. o aquellas que ofrecen las
condiciones necesarias para vivir.

Las viviendas en condiciones regulares se estimaron aquellas que presentan uno o dos
problemas, pero que ofrece condiciones para vivir sin un alto riesgo durante un tiempo
determinado, y se consideran viviendas en malas condiciones aquellas que presentan
problemas en su estructura a nivel de techo, paredes y pisos.
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En cuanto al nUmero de piezas por viviendas los datos muestran una distribucion amplia de
una pieza, en este caso estamos considerando como pieza una habitacion cerrada con las
cuatro paredes hasta el techo, incluyendo la cocina, el siguiente cuadro es ilustrativo de este
comportamiento.

Como se observa en el siguiente cuadro el 41.41 % de las viviendas poseen solamente una
pieza, y en la mayoria de los casos una de esas piezas se utiliza como cocina, sin embargo,
cuando analizamos el numero de piezas utlizadas como dormitorio por vivienda
determinamos que el 32.56% de las mismas utilizan tres piezas.

Espacios de la vivienda:

CONCEPTO NUMERO %

de viviendas con sin piezas 96 1.07
dwaviendas con una sola piezas 3,706 41.41
de viviendas con dos piezas 2,233 24.95
de viviendas con tres o mS§8s 2,914 32.56
TOTAL 8,949 100

Condiciones de las Viviendas desocupadas y porque

Hay alrededor de 388 casas desocupadas. Las causas pueden ser muchas, pero entre las
mas comunes estan: la desintegracion familiar, la emigracion a otros paises y municipios
dentro del pais, que es muy frecuente en nuestro municipio y ademas hay familias que poseen
mas de una vivienda y posiblemente la tengan desocupada.

Problemas principales de las viviendas.

Los problemas de vivienda que mas aquejan a la poblacion son problemas estructurales y los
techos en mal estado, esto se da en mayor parte en el area rural donde las oportunidades de
trabajo son mas escasas y las personas viven de sus cultivos los cuales muchas veces no
pueden cubrir todas las necesidades de sus casas.

CONCEPTO NUMERO %

No tiene repello 229 2.56
Piso de tierra 62 0.69
Falta cielo falso 386 4.31
Problemas estructurales 4,329 48.37
Techo en mal estado 2,983 33.33
Ninguno 1,637 18.29
TOTAL 8949 100

Por otro lado 1,637 viviendas no tienen ningln problema se encuentran en buenas
condiciones. Este dato refleja el otro lado de la poblacién las que presentan buenos ingresos y
con estos pueden solventar las necesidades que presentan sus casas.

4.5 EDUCACION




En materia educativa podemos decir que cuenta con la fortaleza, que en todas sus
comunidades hay escuelas de Educacion Primaria y en la mayoria Centros de Educacion
Bésica.

Desercion y Repitencia Escolar

El indice de desercion escolar a nivel global del municipio del afio 2017 es de 2.10% en
relacién a la matricula final y total de los centros educativos existentes en nuestro municipio.
Para el afilo 2018 este indice de desercion escolar tiene un aumento de 4.13% en
consideracion a la matricula final y total de los centros educativos del municipio El indice de
reprobados en el afio 2018 fue de 8.86% considerando la matricula final y total de los centros
educativos del municipio. En el afio 2018 este indice tiene una disminucion con un indice final
de 5.87% teniendo en cuenta la matricula final y total de los centros educativos.

Hay muchos motivos por los cuales los nifios y jovenes dejan de estudiar entre los mas
comunes podemos identificar dos: la pobreza y el descuido o irresponsabilidad del padre de
familia

CANTIDAD Y TASA DE ANALFABETISMO

Unas 3,271 personas del municipio no saben leer y escribir resultando de esto una tasa de
analfabetismo de 8.75%. La mayoria de las personas que no saben leer ni escribir provienen
de las zonas rurales en donde la educacion es escasa al igual que los recursos econémicos
debido a esto las personas prefieren empezar desde muy temprana edad a trabajar en el
campo dejando de lado la educacion. Dichos datos son reflejados en el siguiente cuadro
comparativo.

ANALFBETISMO POR RANGO DE ED.

) EDAD CANTIDAD %
1 De 7 a 12 afios 1,185 18.94
2 De 13 a 15 afios 214 3.42
3 De 16 a 18 afios 230 3.68
4 De 19 a 23 afios 349 5.58
5 De 24 a 30 afios 333 5.32
6 De 31 a 40 afios 282 451
7 De 41 a 50 afios 197 3.15
8 De 51 a 64 afios 240 3.84
9 |De 65y mas 241 3.85
TOTAL 3,271 52.29

Poblacién sabe leer y escribir por rango de edades

Rangos de Personas por Saben leer y escribir No sat_)e_n leery
Edades rango escribir
Total % Total % Total %
De 13 a 15 afios 3,322 11.12 3,108 11.19 214 10.24
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De 16 a 18 afios 3,703 12.40| 3,472 12.50 231 11.05
De 19 a 23 afios 5,273 17.65| 4,923 17.72 350 16.75
De 24 a 30 afios 5,579 18.68| 5,245 18.88 334 15.98
De 31 a 40 afios 4,923 16.48| 4,641 16.71 282 13.49
De 41 a 50 afios 3,008 10.37| 2,900 10.44 198 9.47
De 51 a 64 afios 2,702 9.05| 2,462 8.86 240 11.48
De 65 afios y mas 1,271 425| 1,030 3.71 241 11.53
Total 29,871 27,781 2,090

Para efectos del trabajo de levantamiento censal, se considero la edad escolar en el rango de
7 a 12 afos; en este sentido, los resultados obtenidos muestran que 22,796 nifios y jévenes
se encuentran en este rango de edad, de estos 48.95% son varones y 51.05% son mujeres,
de los cuales el 75.03% estan estudiando y el resto no estan cursando ningun afio lectivo.

Material didactico y tecnologia

La tecnologia en los ultimos afios se ha convertido en una necesidad y en el caso de la
educacién una buena herramienta para el proceso de ensefianza. En nuestro municipio
Unicamente 2 instituciones educativas del casco urbano cuentan con un laboratorio de
Computacion (actualmente no funcionan, se encuentran en mal estado) también se cuenta
con personal capacitado para impartir esta asignatura. En la actualidad el uso de la tecnologia
los maestros de del municipio han adquirido esta gran responsabilidad y cada uno de ellos
hacen inversiones con sus propios recursos en este campo de manera personal; esto en gran
medida ha venido a fortalecer la ensefianza de los centros educativos. El material didactico es
muy poco el que hay por no decir que no existe en su totalidad.

Infraestructura de los Centros Educativos
Los centros educativos de nuestro municipio cuentan con las condiciones minimas de logistica
esto incluye la infraestructura, la cual se encuentra en malas condiciones.

No. Comunidad / Caserio Infraestructura Nombre del Centro Educativo
1 |Puerto Lempira PREBASICA JN Marcelino Pineda Lépez
2 | Puerto Lempira PREBASICA JN Victor Hugo Echeverria
3 |Aurata PREBASICA JN Modesto Morales
4 | Puerto Lempira PREBASICA JN Lucky Cementerio
5 |Palkaka PREBASICA JN Lidia de Calix
6 | Puerto Lempira PREBASICA JN Juan Sansa
7 | Puerto Lempira PREBASICA JN Lucky Brisas
8 |Puerto Lempira PREBASICA JN Amilcar Gonzales
9 |Puerto Lempira PREBASICA JN Tuktan Lilika
10 |Puerto Lempira PREBASICA JN El Porvenir
11 |Walpata PREBASICA JN Walpa Tangny
12 | Mistruk PREBASICA JN Reinaldo Gomez
13 |Cocota PREBASICA JN Norma | Love
14 | Puerto Lempira PREBASICA JN Oasis
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15 |Tansing PREBASICA JN Ramén Calix Urtecho
16 |Puerto Lempira PREBASICA CEPB INGNIKA RAYA

17 |Tansing PREBASICA CEPB IGNI TARA

18 |Puerto Lempira PREBASICA CEPB TASBA RAYA

19 |Puerto Lempira PREBASICA CEPB UTLA LILIKA

20 |Puerto Lempira PREBASICA CEPB TUKTAN LILIKA

21 | Uhunuya PREBASICA CEPB LI DAMNY

22 | Awaspahni PREBASICA CEPB KUPIA KUMI

23 | Puerto Lempira PREBASICA CEPB PASA INGNIKA

24 | Puerto Lempira PREBASICA CEPB INGNIKA LILIKA

25 |Puerto Lempira PREBASICA CEPB USUPUM PAINKIRA
26 |Casa Sola PREBASICA CEPB UTLA YAKAN

27 |Puerto Lempira PREBASICA CEPB LAKUN PAYASKA
28 |Parada PREBASICA CEPB PARADA PAINKIRA
29 |Puerto Lempira PREBASICA CEPB MANY TANGNI

30 |Walpata PREBASICA CEPB PALKAKA

31 |Puerto Lempira PREBASICA CEPB CATALEA

32 |Puerto Lempira PREBASICA CCEPREB YUPRANA

33 |Rus-Rus CCPREBP MI MEJOR INFANCIA

34 | Mocoron Salto CCPREBP YUPRANA

35 | Sudin Buenavista CCPREBP SUDIN BUENAVISTA

36 | Mocoron, Sikia Hauya CCPREBP SIKIA HAUYA

37 | Mocoron CEPB NORMA LOVE

38 | Dum Mocoron CEPB YABAL RAYA

39 | Coco Wisplyhny CEPB KUKU DANNY

40 | Corinto CEPB MIGUEL RAFAEL MADRID
41 |Rumdin CEPB DIWAS LAYA

42 | Mabita CEPB TUMTUMTAGNIKA

43 | Waja bisban CEPB PALKAKA

44 | Pranza PREBASICA SMELING WOOD RONAS
45 | Suhi PREBASICA AIDA ZACAPA DE SUAZO
46 |Rus - Rus PREBASICA ROMULO CARIAS CERRATO
47 | Mocoron PREBASICA RONNIE H. MARTINEZ

48 | Walpakiakira PREBASICA INGNI RAYA

49 | Sirsirtara PREBASICA AUGUSTO C. CUELLO

50 |Wauplaya PREBASICA VICTORIANO GUIDO

51 |Auka PREBASICA RAMON CALIX URTECHO
52 |Tipimuna PREBASICA ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
53 |Tipilalma PREBASICA FROYLAN TURCIOS

54 | Bliblilaya CEPB BRIBRIT TANGNI

55 | Liwakuria CEPB KIUHSI PURA

56 | Srumlaya CEPB LIWARBAN

57 |LaKunka CEPB TANGNILY

58 |Kara CEPB WAN LAMPKA INGNIKA
59 |Lisagnia CEPB ASLA PAWANHKA

60 |Warbantara CEPB TITAN YAMNICA

61 |Kayosirpi CEPB KASBRIKA PISKA

62 |Yabal Tara, Belwala CEPB CHALE CRESENCIO NADO
63 | Lakunka Belwala CEPB ASLA PAWANKA
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64 | Waja bisban CEPB TUMTUM TANGNIKA

65 | Waclin Paman CEPB ANTERECIA FLORES

66 |Srumlaya CCEPREB BRIBRIT TAGNY

67 | Tipi Lalma CCEPREB INGNI RAYA

68 | Auka Tangny CCEPREB SAKAHKAN

69 |Loma Linda CCEPREB KIUHSI PRANA

70 | Raksdimwan CCEPREB SLILMA IGNIKA

71 |Kururia CCEPREB TWILAYA

72 |Ujanata CCEPREB SLILMA INGNY

73 | Lisagnia CCEPREB PASA SUNAN

74 | Auka Entrada CCEPREB LAMNI

75 |Kalum Paman CCEPREB TUKTAN LILIA

76 |Baikan CCEPREB Slilma Ingnika

77 | Liwakuria CCEPREB LIWAKURIA-SLILMA

78 |Kalum CCEPREB SIXTO FLORES

79 | Kaukira/Plakira CCEPREB ANGELES DEL CIELO

80 |Kaski CCEPREB ARCO IRIS

81 |Krahbani Pura CCEPREB KRAHBANI

82 |Lurr CCPREBP REYNALDO WISLAUTH
83 |Tailyari CCPREBP YULU TANGNI

84 | Ahuaslupia CCPREBP AHUASTANGNI

85 |Suba CCPREBP KRABU TANGNI

86 |Tanslaya CCPREBP TUKRUN TANGNI

87 |Usan CCPREBP USAN

88 | Siakualaya CCPREBP LAYA SAGNI

89 |Batilkira CCPREBP AHUASTINGNI

90 |Laka Tara CEPB LAKA TARA PRANA

91 |Liwa CEPB TINGNY LAWYA

92 | Uhun, Kury CEPB YABAL INGNIKA

93 | Tuburus CEPB SLILMA LAGNY

94 | Suba Tingni CEPB UHUN TANGNY

95 |Suabila CEPB SWA DUSA

96 |Krahkra CEPB AWALA TANGNI

97 |Turalaya CEPB YABAL RAYA

98 | Tikiuraya CEPB TITAN SLILMIKA

99 |Alwas, Tikiuraya CEPB AWALA PRANA

100 |Umru CEPB AWALA KLA

101 |Klisanbila CEPB PRANAKIRA

102 | Kury CEPB EN TRAMITE TASBA YAMNI
103 |Laka Tabila PREBASICA MARIA DEL SOCORRO AMADOR
104 | Dakoratara PREBASICA MARIA MONTESORRI

105 | Tuntuntara PREBASICA LAKIAYA

106 |Tuburus PREBASICA RODOLFO CACERES

107 |Kury PREBASICA RAMON CALIX URTECHO
108 | Siakualaya PREBASICA MIGUEL RAFAEL MADRID
109 |Tikiuraya PREBASICA LIDIA DE CALIX

110 |Parada BASICA ESC. RONNIE H. MARTINEZ
111 | Puerto Lempira BASICA ESC. CASA ESPERANZA
112 |Usupum BASICA ESC. SLILMA LILA
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113 |Puerto Lempira BASICA ESC. MIGUEL PETERS

114 |Casa Sola BASICA ESC. JOSE TRINIDAD CABANAS
115 |Uhunuya BASICA ESC. JOSE MARIA FIALLOS

116 |Aurata BASICA ESC. 16 DE FEBRERO

117 |Walpata BASICA ESC. JHON F. KENNEDY

118 |Puerto Lempira BASICA ESC. REPUBLICA DE CUBA

119 | Ahuaspagni BASICA ESC. LAKUN TANGNIKA

120 | Tapamlaya BASICA ESC. REPUBLICA DE HONDURAS
121 |Puerto Lempira BASICA CEB RAMON ROSA

122 | Cocota BASICA CEB MODESTO RODAS ALVARADO
123 | Tansing BASICA CEB-SAT LA FRATERNIDAD

124 | Mistruk BASICA CEB ESTADOS UNIDOS DE N.A.
125 | Puerto Lempira BASICA CEB FLORINDA VDA. DE ALEMAN
126 | Puerto Lempira BASICA CEB CHINO TATALLON

127 | Palkaka BASICA CEB JUAN LINDO

128 |Puerto Lempira BASICA CEB LUKE YABAYACK

129 | Puerto Lempira BASICA CEB. OASIS

130 |Rondin BASICA JESUS VILLANUEVA BURGOS
131 |Sudin BASICA GALILLAS BORDAS ASTIN

132 | Wauplaya BASICA EL ADELANTO

133 | Walpakiakira BASICA LUIS ALONZO CARRANZA

134 | Corinto BASICA MIGUEL RAFAEL MADRID

135 |Pranza BASICA FLORINDA FLORES BLAS

136 |Rus-Rus BASICA JOSE TRINIDAD REYES

137 | Coco Wihplihni BASICA GUADALUPE QUEZADA

138 | Wajabisban BASICA ROGELIO ELVIR AGUILAR

139 |Mocoron BASICA JOSE TRINIDAD REYES

140 | Salto BASICA RAUDALES WILBAN

141 | Mabita BASICA SANTIAGO LACOTH MONTOYA
142 | Mocoron BASICA REPUBLICA DE PARAGUAY

143 | Sirsirtara BASICA 4 DE ABRIL

144 | Suhi BASICA ALFONSO XIll

145 |Auka BASICA CEB 21 DE OCTUBRE

146 | Tipimuna BASICA CEB SAT MODESTO RODAS ALVARADO
147 | Srumlaya BASICA ESC.OSWADO LOPEZ ARRELLANO
148 |Kalum BASICA ESC.TWI PAYASKA

149 | Liwakuria BASICA ESC. 14 DE AGOSTO

150 |Lisagnia BASICA ESC. TWI PAYASKA

151 | Kayosirpi BASICA ESC. RAMON VILLEDA MORALES
152 |Bliblilaya BASICA ESC. KRABU TANGNY

153 |Tipilalma BASICA ESC. JOSE TRINIDAD CABANAS
154 |Lakunka BASICA ESC. JOSE CECILIO DEL VALLE
155 |Baikan BASICA ESC.KAPRI TANGNY

156 | Racks Dimuan BASICA ESC.TINGNY DIWASKA

157 |Tailyari BASICA CECILIO TATALLON

158 |Laka Tara BASICA JORGE WITCHO BECAM

159 | Dakoratara BASICA LUCIO ALEMAN

160 | Tuntuntara BASICA FROYLAN TURCIOS

161 | Ahuaslupia BASICA FAUSTO MIGUEL ALVAREZ
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162 |Suba BASICA EUGENIO RONAS

163 |Liwa BASICA JOSE TRINIDAD CABANAS
164 |Tuburus BASICA ESTADOS UNIDOS

165 | Suabila BASICA AUGUSTO C. COELLO

166 | Krahkra BASICA ELENA PADILLA

167 |Usan BASICA RAFAEL MANZANAREZ
168 | Turalaya BASICA HECTOR CARACCIOLI

169 |Batilkira BASICA INNY YAMNI

170 |Siakualaya BASICA REPUBLICA DE HONDURAS
171 |Umru BASICA OSCAR MEJIA URQUIA
172 |Lurr BASICA DAMPAHNI JOSE

173 |Kiaras BASICA BIWAIT YUPEREL

174 |Laka Tabila BASICA 14 DE JULIO

175 |Kury BASICA RAMON CALIX URTECHO
176 | Tikiuraya BASICA LIDIA WILLIAMS DE ARIAS
177 |Puerto Lempira MEDIA Instituto D. Gracias a Dios
178 | Puerto Lempira MEDIA Instituto Vida Abundante
179 |Puerto Lempira MEDIA Instituto Raya Inwaya

Comportamiento de las Sociedades de Padres de Familia:

En todos los centros educativos de nuestro municipio existen sociedades de padres de familia,
las cuales se eligen al comienzo de cada afo electivo. Su fin primordial es de apoyar al centro
educativo en su desarrollo y también como apoyo a los maestros en cuando actividades
pedagdgicas. Su estructura estd compuesta de la siguiente manera:

Presidente
Vicepresidente
Secretario
Tesorero
Fiscal

Vocal |

Vocal Il

NookrwdpE

Analisis sobre la situacién de los jovenes y nifios en edad Escolar:

En nuestro municipio hay 22,796 nifios y jévenes en edad de estudiar, de los cuales estan
estudiando actualmente 17,104 nifios dejando una diferencia de 5,692 nifios que no estan
estudiando. Teniendo en consecuencia que un 24.97% de los nifios en edad de estudiar no
estan estudiando actualmente.

Distribucién por nivel escolar:

En el siguiente cuadro podemos ver la relacion entre los nifios en edad de estudiar y los nifios
gue actualmente estudian distribuidos por niveles, desde el nivel Pre-Escolar hasta los de
Nivel Universitario.

Cuadro de Distribucion segun los grados de nifios y nifias que estan estudiando

Personas en edad |personas que actualmente Estudia

Grado Académico . -
escolar estudian o estudiaron Ahora
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Cant. % Cant. % Si No
Nifios en preescolar 1,044 49.80 1,044 51.68 929| 115
Nifias en preescolar 976 50.20 976 48.32 859| 117
Total 2,020 2,020 1,788| 232
Nifios en primer grado 930 52.56 930 50.03 842 88
Nifias en primer grado 929 47.44 929 49.97 850 79
Total 1,859 1,859 1,692| 167
Nifios en segundo grado 1,043 51.99 1,043 52.94 907| 136
Nifias en segundo grado 927 48.01 927 47.06 821| 106
Total 1,970 1,970 1,728| 242
Nifios en tercer grado 1,093 51.20 1,093 51.12 919 174
Nifias en tercer grado 1,045 48.80 1,045 48.88 881| 164
Total 2,138 2,138 1,800| 338
Nifios en cuarto grado 1,167 48.64 1,167 50.89 956| 211
Nifias en cuarto grado 1,126 51.36 1,126 49.11 889 | 237
Total 2,293 2,293 1,845| 448
Nifios en quinto grado 1,126 51.36 1,126 49.17 829 | 297
Nifias en quinto grado 1,164 48.64 1,164 50.83 851| 313
Total 2,290 2,290 1,680| 610
Nifios en sexto grado 1571 50.00 1571 46.67 935| 635
Nifias en sexto grado 1,795 50.00 1,795 53.33| 1,029| 765
Total 3,366 3,366 1,964 1,400
Nifios en plan bésico 2,266 49.11 2,266 47.44| 1590| 676
Nifias en plan bésico 2,511 50.89 2,511 52.56| 1,654| 857
Total 4,777 4,777 3,244 11,533
Nifios en diversificado 809 49.15 809 43.73 533| 276
Niflas en diversificado 1,041 50.85 1,041 56.27 646 | 395
Total 1,850 1,850 1,179| 671
Varones en Universidad 110 45.37 110 46.81 82 28
Hembras en Universidad 125 54.63 125 53.19 646 | 395
Total 235 235 184 51
Total nifios - Jovenes 11,159 11,159 8,522 2,636
Total nifias - Hembras 11,639 11,639 8,582 | 3,056
Total 22,798 22,798 17,104 | 5,692
Cuantos estan estudiando y no estudian:
CLASIFICACION DE PERSONAS EN EDAD ESCOLAR (5 a 23 ANOS)
TOTAL NO
SI2XQ PERSONAS e SSULDIARN e ESTUDIAN e
Femenino 11,639 51.05 8,582 51.34 3,057 53.69
Masculino 11,159 48.95 8,522 48.66 2,637 46.31
Total 22,798 100 17,104 75.02 5,694 24.98
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Motivos por los cuales los nifios no estudian

Trabajo de campo en actividades agricolas de subsistencia
Pobreza extrema.

Abandono de los Padres de Familia.

Irresponsabilidad de los padres de familia.

PwnNE

4.6 Igualdad Entre Los Sexo A Nivel Educativo:

En el municipio no hay desigualdad de los sexos a nivel educativo, ya que ambos sexos segun
el cuadro estadistico tienen las mismas oportunidades de estudiar.

El 75.02% de las personas en edad de estudiar estan estudiando actualmente, y un 24.98%
no estan estudiando. Donde mas predomina este comportamiento es en el Area Rural.

La mayor cantidad de jévenes en edad de estudiar esta entre el rango de 7 a 12 afios y el
rango que prevalece es el antes mencionado estudiando actualmente.

IGUALDAD ENTRE LOS SEXOS EN EDAD DE 4 A 23 ANOS

Nl = Cemifee T:J/Eal Hocr::t?:és (%) Mlcj:jaer:gs (%)
PE 2,020 8.86 1,044 | 9.36 976 | 8.39
1 1,859 8.15 930 | 8.33 929 | 7.98
2 1,970 8.64 1,043 | 9.35 927 | 7.96
3 2,138 9.38 1,093 | 9.79 1,045| 8.98
4 2,293 10.06 1,167 | 10.46 1,126 | 9.67
5 2,290 10.04 1,126 | 10.09 1,164 10
6 3,366 14.76 1,571 | 14.08 1,795| 15.4
B 4,777 20.95 2,266 | 20.31 2,511| 21.6
D 1,850 8.11 809 | 7.25 1,041| 8.94
U 235 1.03 110 | 0.99 125| 1.07
Total 22,798 11,159 11,639

Como se manifiesta la correlacion entre los nifios que estudian y no estudian:

La correlacién que hay entre los nifios que estudian y no estudian es fuerte y significativa; esta
proporcionalidad se manifiesta de la siguiente forma: de los 22,796 nifios y jovenes que estan
en edad escolar haciendo un 47.30% del 100% de la poblacién del municipio, de los cuales
48.95% son varones y 51.05% son mujeres. Solamente el 75.02% si estudian y el 24.98% no
estudian.

Los criterios o costumbres que predomina en el municipio sobre este tipo de comportamiento
son:

+ Pobreza extrema

+ Desinterés de los alumnos en el estudio
+ Desinterés de los padres de familia

+ Desempleo

4.7 ECONOMIA
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Tipos de cultivos que predominan en la produccién agricola:

TIPOS DE CULTIVOS QUE PREDOMINAN EN LA PRODUCCION AGRICOLA

Arroz

Frijoles

yuca

Maiz

Platano

Filipita

Nio|oMwWINE

Malanga

Especies pecuarias existentes:

ESPECIES PECUARIAS EXISTENTES

8. Vacuno
9. Porcino
10. Avicola

Productos artesanales que sobresalen:

PRODUCTOS ARTESANALES QUE SOBRESALEN:

11. Tunu

12. Mahao

13. Bejuco

14. Fibras de tallo

Que productos agricolas se industrializan:

PRODUCTOS AGRICOLAS QUE SE INDUSTRIALIZAN

1.

El frijol

Servicios que se les brindad a los productores en asistencia técnica:

*

No existe ningun tipo de asistencia técnica de parte de ninguna empresa.

Que capacitacion y créditos se ofrecen y por parte de quien

+

No existen las capacitaciones ni créditos.

Existencia de agiotistas en el Municipio y que tasa de interés cobran, que plazos y qué
condiciones:

+

También se confirma la existencia de agiotistas en el municipio, quienes aprovechan y
prestan dinero a corto plazo con alguna garantia ya sea la libreta de banco con su
respectiva tarjeta de identidad, o los papeles de una propiedad ya sea de una casa, un
terreno o un automovil etc., a altas tasas de interés desde el 10% mensual hasta el 30%
mensual sobre el capital prestado.

Tipo de Infraestructura para la produccion existente:

+

No existe infraestructura para la produccién existente.

Existencia de transporte y las condiciones:
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+ En el municipio de Puerto Lempira existen varios transportes terrestres y fluviales de
cargas y de comercializacion en condiciones regulares; y también el municipio cuenta con
el servicio de transporte aéreo de la empresa privada Aero Caribe en muy buena condicion.

Condiciones para el turismo:

+ El municipio cuenta con muchas areas potenciales turisticas no explotadas de este rubro en
nuestra comunidad. Debido a esto tanto la poblacion local como extranjera no conocen
nuestro potencial turistico. Sin embargo, contamos con algunas condiciones que se pueden
aprovechar para el turismo.

Principales mercados donde colocan la produccién:
+ El excedente de la produccion es distribuido dentro del mismo municipio, no cuenta con
mercados para la venta de sus productos.

Fuerza de trabajo existente que mas predomina:

+ En cuanto a la fuerza de trabajo que mas predomina es el hombre, aunque tenemos a
17,737 mujeres en edad de trabajar y 15,837 hombres en edad de trabajar, de los cuales
solo 3,329 hombres trabajan remuneradamente y 1,706 mujeres trabajan remuneradamente,
de este dato podemos concluir que la fuerza de trabajo que mas predomina es el hombre.
Ademas del total de la poblacién en edad de trabajar que es de 33,574 personas, solamente
5,035 personas entre hombres y mujeres trabajan que representan el 15%, y el resto de la
poblacion en edad de trabajar que son 28,539 son desempleados que equivalen al 85%.

Nivel de empleo, subempleo y desempleo:

+ Existen un total de 193 diferentes profesiones y oficios, la profesion que sobresalen es la
de maestro de educacién primaria, en segundo lugar, estan los bachilleres en ciencias, los
oficios mas relevantes son: oficios domésticos y ama de casa, agricultores y labradores por
cuenta propia, jornaleros, peritos y comerciantes menores.

Salario e ingreso promedio por familia:

+ Sobre el salario e ingreso promedio por familia es de 2,321.58 lempiras, lo refleja el reporte
de frecuencia simple. La mayoria de los habitantes del municipio son de escasos recursos
econdémicos debido a la falta de oportunidades de trabajo y por lo tanto se dedican a trabajar
en la tierra, cultivando maiz, frijol, y arroz Como en el resto del pais, el arroz es la base de la
dieta alimenticia para el autoconsumo y en menor medida para la venta.

CANTIDAD DE %
RANGOS DE INGRESOS HOGARES
Ingresos menores a Lps. 1,000.00 6,270 70.06
Ingresos entre Lps. 1,001.00 a 2,000.00 757 8.46
Ingresos entre Lps. 2,001.00 a 4,000.00 621 6.94
Ingresos entre Lps. 4,001.00 a 8,000.00 628 7.02
Ingresos entre Lps. 8,001.00 a 12,000.00 236 2.64
Ingresos entre Lps. 12,001.00 a 20,000.00 216 2.41
Ingresos entre Lps. 20,001.00 a 30,000.00 111 1.24
Ingresos entre Lps. 30,001.00 a 50,000.00 62 0.69
Ingresos arriba de Lps. 50,001.00 23 0.26
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Remesas familiares:

+ En cuanto a las remesas solo 127 jefes de familia han confirmado que si reciben y 8,822

han contestado que no reciben.

RANGO DE REMESAS CANTIDAD %
0.01-1,000.00 37 29.13
1,001.007 2,000.00 24 18.90
2,000.00 y mas 58 45.67
TOTAL 119 100

Ajustan los ingresos para alimentarse los tres tiempos:
+ El siguiente cuadro mostramos en detalle los resultados de este comportamiento.

TIEMPOS DE ALIMENTO CANTIDAD %
1 tiempo 782 8.74
2 tiempos 6,217 69.47
3 tiempos 1,950 21.79
TOTAL 8,949 100

Promedio de personas por familia que trabajan la tierra:

+ 6,154 personas trabajan la tierra de los cuales 2,832 (46.02%) son de sexo femenino y
3,322 (53.98) de sexo masculino. En el siguiente cuadro mostramos con mas detalle

estos datos estadisticos.

+ MIEMBROS QUE TRABAJAN LA TIERRA

N.- CANTIDAD %
1 604 22.26
2 1,545 56.95
3 212 7.81
4 175 6.45
5 71 2.62
6 51 1.88
7 21 0.77
8 18 0.66
9 3 0.11
10 6 0.22
11 4 0.15
12 2 0.07
17 1 0.04
TOTAL 6,154 100%

Comportamiento de latenencia de la tierra que trabaja la familia:

Un 33.84% trabaja en tierras totalmente pagada, de las personas que alquilan tierras con un

2.61%. A continuaciéon, mostramos el cuadro que ilustra de mejor manera estos datos.
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TIPO DE TENENCIA DE LA TIERRA CANTIDAD %
Propia pagada 3,028 33.84
Propia pagando 367 4.10
Alquilada 234 2.61
Prestada 107 1.20
Comunal 2,714 30.33
No tiene 2,495 27.88
TOTAL 8,949 100%
Se producen los suficientes alimentos para el consumo familiar:
SEGURIDAD ALIMENTARIA CANTIDAD %
" de h o g aprodusen glimentos 2,252 25.06
" de hogares que no producen 4 6,697 74.84
" de hogares que producen alin 471 20.91
" de hogares que no producen a 1,781 79.09
TOTAL 8,949 100
Calificacion del recurso humano:
Profesion u oficio Sl
Total %
0. No trabaja / No definido 5,934 17.68
1. Profesionales universitarios 298 0.89
2. Profesionales secundaria / Técnico 718 2.14
3. Obreros 714 2.13
4. Agricultores y Ganaderos 3,566 10.62
5. Artesanos 46 0.14
6. Jornaleros 3,657 10.6
7. Empresarios - Comerciantes - Vendedores 130 0.39
8. Oficios domésticos 6,887 20.51
9. Estudiantes 10,389 30.95
10. Discapacitados - Jubilados - Pensionados - Rentistas 57 0.17
TOTAL 33,571

Fuente: Elaboracion propia con base a censo linea base levantado en el municipio

4.8 PARTICIPACION

Instancias y mecanismos de participacion promovidas en la gestion publica del

municipio:

A nivel municipal existen organizaciones representativas como, Consejo de Desarrollo
Municipal, Comisién de Transparencia, Comision De Sociedad Civil, Comité de apoyo a la
mujer y Comision de Contingencias; pero a pesar de estas organizaciones es evidente la

41




necesidad de promover procesos que impulsen la conciencia y la participacion de los

ciudadanos en sus diferentes comunidades.

Comportamiento de la Participacion segun el género
Lo ultimo expresado es avalado por los resultados del levantamiento censal que muestra
existencia de un alto porcentajes de personas que no participan en algun tipo de organizacion,
por ejemplo, en los hogares del municipio los hombres participan en igualdad de condiciones

gue las mujeres, en las organizaciones.

HOMBRES

MUJERES

TOTALES

56.21%

43.79%

100%

Espacios de participacion que brinda el gobierno local:
Entre los espacios de participacion que brinda el gobierno local se identifican los cabildos
abiertos, las asambleas comunitarias, reuniones; eventos y procesos ejecutados con apoyo de

instituciones publicas, privadas y proyectos.

Voluntad politica existente por la corporacién y el Alcalde:

Actualmente si existe voluntad politica por parte del Sr. Alcalde y la corporacién municipal,

para el desarrollo integral del municipio en todos sus aspectos.

lIl INFRAESTRUCTURA BASICA EXISTENTE

3.1 VIAL

3.1.1 Longitud de carreteras primarias, secundarias, caminos de penetraciéon y su estado.
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VIAS DE ACCESO TERRESTRE ESTADO
- NOMBRE DE DISJQNE::AAEN ACTUAL DE
LA ALDEA . LA VIA DE
CABECERA CAMINO DE
PRIMARIA SECUNDARIA PENETRACION ACCESO
01 Tansing 24 X Regular
02 Palkaka 20 X Regular
03 Cocota 18 X Regular
04 Walpata 19 X Regular
05 Ahuaspagni 15 X Regular
06 Mistruk 23 X Regular
07 Tapamlaya 46 X Regular
08 Sirsirtara 35 X Regular
09 Buena vista 38 X Regular
10 Sudin 38 X Regular
11 Wauplaya 43 X Regular
12 5to. B. INF. 71 X Regular
13 Salto 75 X Regular
14 Mocoron 82 X Regular
15 Pranza 140 X Regular
16 Suhi 172 X Regular
17 Rus-Rus 200 X Regular
18 Corinto 205 X Regular
19 Awasbila 265 X Regular
20 Leimus 125 X Regular
21 Auka 160 X Regular
22 Tipilalma 150 X Regular
23 Tipimuna 155 X Regular
24 Lisagnipura 140 X Regular
25 Parada 4 X Regular
26 Ujunuya 5 X Regular
27 Casa Sola 3 X Regular
28 Mavita 205 X Regular
29 Kahka Yari 180 X Regular
30 Tasbarraya 25 X Regular
1- Descripcion y numero de comunidades que no estan comunicadas:
- NOMBRE DE LA ALDEA Y COMUNIDADES DISTANCIA EN Km. A LA CABECERA
1 [Aurata Via de acceso fluvial
2 Barra de Caratasca Via de acceso fluvial
3 Canco Via de acceso fluvial
4 | Cauquira Via de acceso fluvial
5 Krata Via de acceso fluvial
6 Kuri Via de acceso fluvial
7 Laka Tabila Via de acceso fluvial
8 |Ratlaya Via de acceso fluvial
9 Siakualaya Via de acceso fluvial
10 [Tikiuraya Via de acceso fluvial
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11 [ Tuburus Via de acceso fluvial
12 [Twimawala Via de acceso fluvial
13 | Tuntuntara Via de acceso fluvial
14 | Uiji Via de acceso fluvial
15 |Yahurabila Via de acceso fluvial
16 [Yamanta Via de acceso fluvial
17 | Cayo Sirpi Via de acceso fluvial
18 | Srumlaya Via de acceso fluvial
19 |Liwakuria Via de acceso fluvial
20 |Kahka Yari Via de acceso fluvial
21 |kalum Paman Via de acceso fluvial
22 |[Wis - Wis Via de acceso fluvial
23 [Lisagnia Via de acceso fluvial
24 [ Silal Via de acceso fluvial
25 | Tikuabila Via de acceso fluvial
26 [Cocodakra Via de acceso fluvial
27 | Kianka Via de acceso fluvial
28 [Tailibila Via de acceso fluvial
29 |Wasita Via de acceso fluvial
30 |Kokal Via de acceso fluvial
31 [Dapat Via de acceso fluvial
32 | Alabar Via de acceso fluvial
33 [ Sruiji Via de acceso fluvial
34 [ Ahuastigni Via de acceso fluvial
35 |Dakoratara Via de acceso fluvial
36 |Liwa Via de acceso fluvial
37 |Lurr Via de acceso fluvial
38 |Sari Tawan Via de acceso fluvial
39 |[Tallyari Via de acceso fluvial
40 |Tawan Sirpi Via de acceso fluvial
41 |Olancho (Lakatara) Via de acceso fluvial
42 | Awaslupia Via de acceso fluvial
43 |Suba Via de acceso fluvial
44 |Umru Via de acceso fluvial
45 | Avibila Via de acceso fluvial
46 |Tanslaya Via de acceso fluvial
47 | Turalaya Via de acceso fluvial
48 |Usang Via de acceso fluvial
49 | Suabila Via de acceso fluvial
50 |Kalhpu Carata Via de acceso fluvial
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51 | Ujumbila Via de acceso fluvial
52 |lbath Via de acceso fluvial
53 |Campo verde Via de acceso fluvial
54 |Texas Via de acceso fluvial

55 [Uji Landin

Via de acceso fluvial

56 |Puswaya

Via de acceso fluvial

57 Kaskialmo

Via de acceso fluvial

58 [Ratlaya Via de acceso fluvial
59 [Walpakiakira Via de acceso fluvial
60 |Ujanata Via de acceso fluvial
61 |Raksdimwan Via de acceso fluvial
62 [Biblilaya Via de acceso fluvial
63 |Baikan Via de acceso fluvial
64 |Kaskialmo Via de acceso fluvial
65 |La Kunka Via de acceso fluvial
66 |Nueva Jerusalen Via de acceso fluvial

3.1 ELECTRICIDAD
1- Longitud de lineas de conduccién primaria y secundaria existentes:
+ La longitud de las lineas de conduccion primaria y secundaria son de 300,000 mts.

2- Numero de estaciones de distribucion:
+ Hay tres empresas privadas de distribucién de energia. Dos en la aldea de Puerto
Lempira y una en la aldea de Caukira.

3- Comunidades no atendidas con el servicio:
+ Hay 111 comunidades no atendidas con el servicio de energia eléctrica.

3.2 TELEFONIA Y CORREOS

1- Disponibilidad de lineas telefénicas domiciliares:
+ Hay 1,000 lineas telefénicas domiciliares disponibles.

2- Numero de abonados por HONDUTEL.:
+ HONDUTEL tiene 127 abonados actualmente.

3- Teléfonos comunitarios:
+ No hay

4- Agencias de servicio de HONDUTEL:
+ Hay una agencia de servicio de telefonia de HONDUTEL.

5- Agencias de servicio de HONDUCOR:
+ Hay una agencia
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6- Otras Agencias de telefonia existente:
+ Hay dos agencias de servicio de telefonia satelital (CLARO Y TIGO)

3.4 SOCIAL

1. Existencia de centros comunales:
+ Hay 2 centros comunales.

2- Numero de canchas de futbol:
+ Hay 56 canchas de futbol

3- Numero de canchas de uso multiple:
+ Hay 4 canchas de usos mdltiples

4- Numero de Iglesias:
+ Hay 237 iglesias

5- Centros de recreacion:
+ Hay 2 centros de recreacion

6- Hogar de Ansianos:
+ No existe.

7- Hogar de Nifos:
+ Hay 2 hogar de nifios

8- Centros de Rehabilitacion:
+ No existen.

9- Clubes Rotarios:
+ No existe.

10- Comedores Infantiles:
+ No existe.

11- Guarderias Infantiles:
4+ No existe.

12- Cementerios:
+ Hay 35 cementerios.

13- Areas Turisticas:
+ Hay 9 areas turisticas.

3.5 SALUD

1. Centros de Salud existentes:
+ En el municipio de puerto lempira, existen 18 centros de salud.



2- Hogares Maternos Infantiles:
+ Hay uno (01) hogar materno infantil

3- Numero de Hospitales:
+ Hay uno (01) hospital
4- Cantidad de Clinicas Odontolégicas:
+ Hay dos (02) clinicas odontol6gicas
5- Cantidad de Clinicas Privadas:

+ Hay tres (03) clinicas privadas.
3.6 EDUCATIVA

1- Centros Educativos existentes:

Preescolar: Existen 64 centros.
Escolar: Existen 82 centros.
Basico: Existen 20 centros.

Diversificado: Existen 04 centros
Universidad: Existen 01 centros.

i i o

2- Centros de formaciéon Artesanal:
+ No hay centros de formacion artesanal

3- Centros de Alfabetizacion:
+ No hay centros de alfabetizacion.

4- Centros de Educacion a distancia:
+ Hay dos (02) centros

5- Centros de formacion profesional / Técnica:
+ Hay uno (01) centro.

6- Centros de formacidon Artisticay Cultural:
+ No hay centros de formacion artistica y cultural.

3.7 PRODUCTIVA

1- Sistemas de Irrigacion existentes: Distritos o Individuales:

+ No existen sistemas de irrigacion, en el municipio.

2- Centros de Acopio:
+ No hay centros de acopio.
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3- Viveros:

+ Existe un vivero en (ICF)

4- Cantidad de Rastros Publicos y Privados:
+ No Hay rastros publico municipal,
+ No hay rastros privados.

5- Cantidad de Microempresas y Agroindustriales:
+ Existen cuatro (04) microempresas

6- SECADORA DE GRANOS

+ No existen secadoras de granos.
IV INSTITUCIONALIDAD E INVERSION PARA EL DESARROLLO

4.1 DESEMPENO MUNICIPAL

4.1.1 Principales indicadores de desempefio municipal
+ La Corporacion Municipal esta integrada por un Alcalde y una vice-alcalde, 10
regidores, 3 del Partido Nacional, 2 del Partido Liberal, y 3 del Partido Libertad y
Refundacion, 1 del PAC Y 1 del partido vamos. como en el resto del pais la Corporacion
se reline cada quince dias.

+ Como parte de la representacion de la sociedad civil existe los comisionados
municipales integrado por cinco (5) miembros, el Comité Ciudadano de Transparencia
(C.C.T.) que consta de 2 miembros.

+ En su estructura organizacional la municipalidad cuenta con las oficinas de la
Secretaria, Tesoreria, Unidad Municipal Ambiental (UMA), Catastro, Departamento
Municipal de Justicia, Contabilidad, Control Tributario, auditoria interna, oficina de la
juventud la nifiez y la adolescencia, Oficina de la Mujer, y la unidad técnica municipal
(UTM) con un total de 37 empleados, incluyendo el Alcalde y el Vicealcalde. (Ver
organigrama en anexos).

+ Los servicios publicos que atiende la Municipalidad son el cementerio, centro social,
tren de aseo, aseo de calle, y biblioteca municipal.

+ Las inversiones de capital se realizan con los fondos adquiridos del pago de los
impuestos corrientes los cuales son muy bajos y dependen grandemente de las
transferencias recibidas del Estado que por ley le corresponde, de no ser asi con los
ingresos corrientes no estan en capacidad de financiar ninguna inversion, de lo cual se
evidencia la necesidad de mejorar la gestion institucional municipal y por ende la
captacion de recursos para inversion.

CUADRO DE LAS OFICINAS QUE OPERAN EN LA ALCALDIA MUNICIPAL Y SUS FUNCIONES:

DEPARTAMENTOS Y FUNCIONES
OFICINAS

15. Concurrir, certificar, comunicar, archivar, remitir, trascribir, autorizar y
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Secretaria Municipal

coordinar.

16. Recaudacién de fondos por tributos de los contribuyentes.

17. Ejecutar pagos contemplados en el presupuesto.

18. Registro de cuentas bancarias.

Tesoreria Municipal 19. Depositar diariamente en las cuentas municipales los fondos
recaudados.

20. Registro de recibos.

21. Actualizacion y mantenimiento de Catastro municipal.

22. Elaboracién de croquis y constancias.

Catastro 23. Mediciones, evaluaciones e inspecciones de propiedades

24, Llevar el registro de pago de bienes inmuebles

25. Brindar informes rentisticos de ingresos y egresos,

o 26. Presupuesto municipal, rendicion de cuentas municipal
Contador Municipal 27.  Ingresos de facturas.

28. Conciliaciones Bancarias.

29. Velar para que en las politicas y estrategias de desarrollo municipal
sea considerado los aspectos ambientales para lograr un desarrollo
sostenible.

Unidad Municipal 30. Coordinar y ejecutar acciones referente a la proteccion, conservacion y

Ambiental (UMA) restauracion ambiental en el campo de la reforestacion, manejo
integrado del recurso hidrico, manejo de los residuos sdlidos,
administracion y vigilancia de las areas naturales protegidas, control
de contaminantes que se ajusten a las regulaciones técnicas que
emita el gobierno central, ordenanzas municipales ,entre otras

Oficina De Recursos 31. Se encarga del manejo y control del personal.

Humanos (RR.HH)

Oficina Municipal de la | 32. Se Encarga de velar por el bienestar de las mujeres de nuestro

Mujer (OMM) municipio y de gestionar talleres para su desarrollo personal

Auditor Interno 33. Se encarga de auditar el buen manejo de los recursos de la

municipalidad.

2- Incidencia en la poblacién y el territorio:
+ La corporacion municipal se ha comprometido a mejorar los indicadores sobre la

economia, vivienda, educacién salud e infraestructura social, ya que estas son los
indicadores que mas afectan a la poblacion.

2.2 PRESENCIA INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO:

+ En nuestro municipio existen varias instituciones publicas y privadas que han
contribuido al desarrollo de nuestra comunidad. Dichas instituciones han brindado su
apoyo técnico y financiero a la realizacion de proyectos en todo el municipio. Entre las
mas importantes podemos mencionar las siguientes:

1- Instituciones publicas y privadas que existen en el municipio.

B PUBLICAS PRIVADAS
01 Secretaria de Educacion GOAL

02 Secretaria de Salud PNUD i Naciones Unidas
03 INFOP CASM - AeA

04 ICF PRAWANKA

05 Migracion MOPAWI
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06 Marina Mercante

07 Gobernacion y Justicia

08 CONADEH

09 Poder Judicial

10 Policia Nacional

11 Fuerzas Armadas FFAA

12 Ministerio de trabajo

13 Secretaria de Agricultura y Ganaderia

14 Aduana

15 Secretaria de desarrollo e inclusiéon social
(SEDIS)

16 DINAFROH

17 COPECO

18 CUERPO DE BOMBEROS

2- PROGRAMAS O PROYECTOS SU POBLACION OBJETIVO Y TIPO DE SERVICIO QUE BRINDAN
PROGRAMA <
- INSTITUCION o PSSJLI'EA‘TCI:\I/%N TIPO DE SERVICIO QUE BRINDA
PROYECTO
01 | Secretaria de Educacién Toda la poblacién | Educacion
02 | Secretaria de Salud Todo el municipio | Salud
03 | INFOP Todo el municipio | Capacitacion capital humano
04 | ICF Toda la poblacion | Manejo forestal
05 | Migracion Toda la poblacion Control de Migracion de
personas
06 | Marina Mercante Toda la poblacion Con:[r_ol tle embarcaciones
maritimas
07 | Gobernacién y Justicia Toda la poblacién | Mdltiples
08 | CONADEH Toda la poblacion | Defensa de los DD.HH
09 | Poder Judicial Toda la poblacién | Justicia
10 | Policia Nacional Toda la poblacion | Seguridad
11 | Fuerzas Armadas FFAA Toda la poblacion | Secretaria de Defensa

12

Ministerio de trabajo

Toda la poblacion

Derechos laborales

13

Secretaria de Agricultura
y Ganaderia

Toda la poblacion

Asesoria agricola, Ganadera y
pesca.

14

Aduana

Toda la poblacion

Control de ingresos de productos

Secretaria de desarrollo

15 | e inclusion social Toda la poblacién | Desarrollo social
(SEDIS)
16 | DINAFROH Toda la poblacién | Desarrollo de los PIAH
17 | COPECO Toda la poblacién Manejo y Prevencion de los
desastres naturales
CUERPO DE o , . .
18 BOMBEROS Toda la poblacion | Seguridad de incendios
19 | GOAL Toda la poblacién Manejo y Prevencion de los
desastres naturales
20 PN.UD I Naciones Toda la poblacion | Cooperantes
Unidas
21 | CASM - AeA Toda la poblacion | Cooperantes
22 | PRAWANKA Toda la poblacion | Cooperantes
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| 23 | MOPAWI |

| Toda la poblacién | Cooperantes

34. Instancias creadas en el Municipio y su funcionalidad:

1 | COPECO Manejo y Prevencion de los desastres naturales
2 | CUERPO DE BOMBEROS Seguridad de incendios

3 | GOAL Manejo y Prevencién de los desastres naturales

4 | PNUD T Naciones Unidas Cooperantes

5 | CASM - AeA Cooperantes

6 | PRAWANKA Cooperantes

7 | MOPAWI Cooperantes

2.3 SOCIEDAD CIVIL

2.3.1 Cantidad y tipo de organizaciones existentes, funcionalidad e incidencia en el desarrollo

- ORGANIZACIONES FUNCIONES
COMUNITARIAS

Sus funciones principales se orientan a la gestion de proyectos de
infraestructura, asi como a procesos de organizacion y participacion

01 Patronatos de la sociedad en el tratamiento de problemas de interés publico;
ninguno de estos cuentan con sus estatutos, y todos son apoyados
por la Municipalidad y por otras instituciones afines al desarrollo
local.
Su misién esta orientada a promover los valores espirituales
cristianos con énfasis en el amor al préjimo y ejercer la paz,

02 Iglesias armonia y la comprension entre los habitantes ya que para ello
existen varios grupos pertenecientes a la iglesia catélica, y Morava
Brindan apoyo a los procesos de ensefianza 1 aprendizaje de los

03 Sociedad de Padres de nifios mediante diversas actividades realizadas a nivel del centro

Familia educativo, la comunidad y en la familia.

Representan un espacio de recreacién para la juventud y de

04 Clubes Deportivos promocion de la armonia entre, y para, los pobladores.

05 Consejos Comunales Vigilancia del territorio local

06 Alcaldes Auxiliares Seguridad ciudadana

2.4 INVERSION SOCIAL

1. Tipo y montos de inversion social que ejecutaron en el municipio (afio anterior)

Durante el afio 2019 la municipalidad realiz6 una inversion total de Lps. 13,980,699.30 Apoyo
al sector salud, educacion, restauracion de edificios sociales, vial y productiva. Esta inversion
en su mayor porcentaje corresponde a fondos obtenidos de la transferencia del gobierno
central; sin embargo, la inversion en estos sectores fue mayor en el periodo, debido al apoyo
logrado de otras instituciones y de la contraparte comunitaria como se muestra en el cuadro
de los anexos.
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3- Fuentes deinversiony ejecutores:

APROBADO
DESCRIPCION FONDO 11 FONDO 12 CORPOR.

MUNICIPAL
BIENES CAPITALIZABLES 10,702,699.95 3,277,999.35 13,980,699.30
Const. Adicién y mejoras de edif. Y obras urb. 6,730,699.30| 2,100,000.00 8,830,699.30
Const. Adiciones y mejoras de edificios 1,550,000.00 100,000.00 1,650,000.00
CONSTRUCCION DE ESCUELAS 1,550,000.00 100,000.00 1,650,000.00
C_o_nstruccmn de albergue en la comunidad de 250.000.00 250,000.00
Tikiuraya
Escuela en la comunidad de Liwa 250,000.00 250,000.00
Construccion de Escuela de Loor 250,000.00 250,000.00
Techado Escuela Tipilalma 50,000.00 50,000.00
Techado Escuela Inglaterra en Caukira 50,000.00 50,000.00
Terminar Escuela de Suhi y Sruiji 100,000.00 100,000.00
Terminar Escuela de Twimawala 100,000.00 100,000.00
Terminar Escuela de Kanko 100,000.00 100,000.00
Construccion de Kinder en Mocoron 200,000.00 50,000.00 250,000.00
Construccion de Kinder en Pranza 200,000.00 50,000.00 250,000.00
construquones, adiciones y mejoras de sistema de 400,000.00 : 400,000.00
alcantarillado
Iceomn;}:;cmones de alcantarillas y desagues en puerto 400,000.00 400,000.00
Const. Adiciéon y mejoras calles y carreteras 4,030,699.30 1,800,000.00 5,830,699.30
)C/:(:Srsatlr)ucmon y mejoras de calles y carreteras (urbano 2.150.699.30 1,500,000.00 3.650.699.30
Pavimentacién de calles de Puerto Lempira 750,000.00 250,000.00 1,000,000.00
Relleno de calles de Caukira 250,000.00 250,000.00
Repa}rauon .dg carretera de PLP a Tapamlaya, Auka y 630,000.00 50,000.00 680,000.00
desvio de Tipi
Reparacion desvio de Corinto Auka 100,000.00 100,000.00
Reparacion y mantenimiento de la carretera de Tansing 150,000.00 150,000.00
Sa(‘):r;:g Adicion y mejoras de parques y lugares de 750,000.00 200,000.00 950,000.00
Continuacion del Mirador 150,000.00 50,000.00 200,000.00
Construcmqn del estadio Manuel Brown Solaiza en 150.000.00 50.000.00 200,000.00
puerto lempira
Mejoramiento del parque central Puerto Lempira 100,000.00 50,000.00 150,000.00
Relleno campo de Futbol en Zona Laka Tabila 250,000.00 250,000.00
'll_'gr(;hpail?; de cancha Basquet ball y escenario en Puerto 100,000.00 50.000.00 150,000.00
Constr_uccp'n, adicion y mejoras hidraulicas y vias de 3.972,000.65 1,177.999.35 5.150.000.00
comunicacion
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Construccidn, adiciones y mejoras de obras para el

o 230,000.00 80,000.00 310,000.00
Lomo de caballo de la comunidad de Aurata 50,000.00 50,000.00 100,000.00
Apertura brecha de Uji a Krata 50,000.00 - 50,000.00
IF;ecpoar;;’:tjcr:(i)dnage lomo de caballo del Landin de Uji hasta 100,000.00 100,000.00
Habilitar camino de Kaski a Prumnitara 30,000.00 30,000.00 60,000.00
rC]:igrrz;tjrltjcc;i:slones adiciones y mejoras de diversas obras 1,300,000.00 700,000.00 2.000,000.00
Continuacion del proyecto SALHKAN 1,300,000.00 700,000.00 2,000,000.00
gggr?ttggcmon adiciones y mejoras de carreteras y 2.442.000.65 397.999.35 2.840,000.00
construccion de puentes en la comunidad de Caukira 100,000.00 50,000.00 150,000.00
(T:;)S;g:ljg;;on de puente en la comunidad de 400,000.00 100,000.00 500,000.00
Construccion de 2 puentes en Sulasabin y Lisagnipura 100,000.00 50,000.00 150,000.00
Construccion de 1 muelle en Krata con caseta 100,000.00 50,000.00 150,000.00
Construccion de 1 muelle en Uji Landin 100,000.00 50,000.00 150,000.00
Construccion de 1 puente en Puswaya 50,000.00 50,000.00
Construccion de 1 muelle en kaskirraya 50,000.00 50,000.00 100,000.00
Construccion de 1 puente Siksatigny en zona Laka 52,000.65 47,999.35 100,000.00
Construccion de 1 puente Subatigni 60,000.00 60,000.00
Construccion de 1 puente en Srumlaya 60,000.00 60,000.00
Construccion de 1 puente en Liwakuria 60,000.00 60,000.00
Construccion de 1 puente en Cayo Sirpi 60,000.00 60,000.00
Mantenimiento puente de Suhi 50,000.00 50,000.00
Mantenimiento puente de Rus-rus. 50,000.00 50,000.00
Mantenimiento muelle principal de Puerto Lempira 200,000.00 200,000.00
Construccion de 1 puente en Rondin 60,000.00 60,000.00
Construccion de 5 puentes de Mocoron a Walpakiakira 200,000.00 200,000.00
Construccion de 1 puente en el centro de Mocoron 60,000.00 60,000.00
Construccion de 3 caja puentes entrada de Mocoron 80,000.00 80,000.00
ﬁjc;rllithrﬂggglr;de 5 caja puentes en zona Rus- 100,000.00 100,000.00
Construccion de 1 puente en Pueblo nuevo 60,000.00 60,000.00
Construccion de 1 puente en Palkaka de concreto 150,000.00 150,000.00
Construccion de 1 puente en Palkaka bario Ceibita 60,000.00 60,000.00
Construccion de 1 puente en Cocota/Walpata 60,000.00 60,000.00
Construccion de 1 puente en Mistruk 60,000.00 60,000.00
Construccion de 1 puente en Ujunuya 60,000.00 60,000.00
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1.4 PRINCIPALES POTENCIALIDADES Y PROBLEMAS

4.5.1 Detalle de las principales fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas
gue Haya surgido del andlisis por parte de los lideres en los talleres realizados
del (PEDM).

Conceptos:

Fortalezas: Son potencialidades internas existentes que me permiten aprovechar las
oportunidades y contrarrestar las debilidades y amenazas.

Debilidades: Son problemas internos que me limitan el aprovechamiento de las
fortalezas y oportunidades y facilitan que un riesgo potencial se materialice.

Oportunidades: Son potencialidades externas que podemos aprovechar internamente
con nuestras fortalezas, si superamos las debilidades.

Amenazas: Es una situacion o hecho externo que potencialmente nos puede afectar
internamente si no tenemos las fortalezas necesarias y se mantienen las debilidades.

DETALLE DE LAS PRINCIPALES FORTALEZAS, DEBILIDADES,
OPORTUNIDADES Y AMENAZAS
POR EJE TEMATICO DE INTERVENCION TERRITORIAL
Departamento: Gracias a Dios Municipio: Puerto Lempira Fecha aprobacién: 20/06/2020
Eje tematico: Ordenamiento Territorial

FORTALEZAS DEBILIDADES
U Buena ubicacién geografica del municipio | G No se cuenta con un plan de
U Levantamiento actualizado topogréfico ordenamiento territorial del municipio
(mapa catastral) U No se cuenta con personal calificado en
U Tierras aptas para el cultivo. el area.
U No se cuenta con planes de manejo del
bosque.
OPORTUNIDADES AMENAZAS
i Cooperacion de instituciones U Lotificaciones sin procedimientos legales
gubernamentales y privadas. U Construccion de Viviendas en Zonas de
U Inversion de empresas en el municipio alto Riesgo.
U Construccion y reparacion de calles del U Deforestacion.
municipio
U Reparacion de pista de aterrizaje
i Nuevos proyectos de electrificacion.

DETALLE DE LAS PRINCIPALES FORTALEZAS, DEBILIDADES,
OPORTUNIDADES Y AMENAZAS
POR EJE TEMATICO DE INTERVENCION TERRITORIAL
Departamento: Gracias a Dios Municipio: Puerto Lempira Fecha aprobacién: 20/06/2020
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Eje temético

: Salud y nutricién:

FORTALEZAS DEBILIDADES
i Contamos con un hospital, un materno U Falta de medicamentos en centro de
infantil, y 18 centros de salud salud
U Personal calificado (Doctores, Lic. en U Falta de personal en centro salud
enfermeria, enfermeras. U Desintegracion familiar
i Farmacias U Falta de produccién de productos frescos
Falta de empleo para el sostenimiento de
las familias
U Alto indice de embarazos en
adolescentes
OPORTUNIDADES AMENAZAS
i Construccién y funcionamiento de un U Embarazos en adolescentes
hospital U Trastornos alimenticios
U Construccion de parques de recreacion U Porquerizas en el centro del pueblo
i Brigadas medicas U Enfermedades crénicas
i Campafas de fumigacion y vacunacion U Obesidad.
0 Tallares de salud nutricional.

DETALLE DE LAS PRINCIPALES FORTALEZAS, DEBILIDADES,
OPORTUNIDADES Y AMENAZAS
POR EJE TEMATICO DE INTERVENCION TERRITORIAL
Departamento: Gracias a Dios Municipio: Puerto Lempira Fecha aprobacién: 20/06/2020
Eje temético: Educacion

FORTALEZAS DEBILIDADES
U La cabecera municipal cuenta con 2 i Apatia en capacitacion docente
jardines de nifios, 2 escuelas de U Desercion escolar por migracion
educacioén primaria y un instituto il Estabilidad laboral docente
0 Todas las aldeas y caserios cuentan con | U Nifios mal nutridos
escuela primaria U Falta de material didactico
U Bajo rendimiento académico
OPORTUNIDADES AMENAZAS
0 Ampliacién y calidad en la merienda Desercién escolar
escolar Bajo rendimiento por una inadecuada
U Implementar escuelas guias técnicas. alimentacion
U Mejorar la infraestructura de los i Inadecuadas instalaciones
centros educativos i Compromiso por parte de los padres de
i Capacitacion y actualizacion docente familia
U Obtencion de material did4ctico
0 Implementacion de carreras técnicas
0 Apertura de una sede universitaria

DETALLE DE LAS PRINCIPALES FORTALEZAS, DEBILIDADES,
OPORTUNIDADES Y AMENAZAS
POR EJE TEMATICO DE INTERVENCION TERRITORIAL

Departamento: Gracias a Dios Municipio: Puerto Lempira Fecha aprobacion: 20/06/2020
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Eje tematico: Recursos Naturales y Ambiente

FORTALEZAS DEBILIDADES
Diversificacion de especies fauna y flora. | 0 No hay denuncia popular en relacién a
Potencial Hidrico anomalias ambientales (talas y
Areas forestales con alto potencial de contaminacion).
regeneracion U Ministerio publico no da seguimientos a
Areas protegidas reconocidas los casos ambientales.

Se cuenta con instituciones para el i No se cuentas con un medio de
manejo de los recursos (ICF y UMA) transporte en la UMA para supervision de
campo.

U Falta de empoderamiento de gobiernos
locales a la UMA.

0 Contaminacion de los rios.

i No hay tren de aseo en las comunidades
mas pobladas.

OPORTUNIDADES AMENAZAS
Apoyo de instituciones publicas y i Contaminacion y pérdida de suelos y uso
privadas excesivo de quimicos.

Implementar carreras afines en los
institutos educativos.

Proteccién de areas

Construccion de proyecto de aguas
negras

Construccion de relleno sanitario

Enfermedades respiratorias
Incendios forestales
Presencia de plagas
Extincién de la fauna

[ et et B entN e

DETALLE DE LAS PRINCIPALES FORTALEZAS, DEBILIDADES,
OPORTUNIDADES Y AMENAZAS

POR EJE TEMATICO DE INTERVENCION TERRITORIAL
Departamento: Gracias a Dios Municipio: Puerto Lempira Fecha aprobacion: 20/06/2020
Eje tematico, Grupos vulnerables: Nifiez, Juventud, Mujer, Tercera Edad.

FORTALEZAS DEBILIDADES
U No hay apoyo directo al adulto mayor.
Oficina de La Mujer U Impunidad de casos de la nifiez.
U Brigadas Médicas. U Poca presencia femenina en las
U Gerencia de Desarrollo Social (alcaldia organizaciones comunitarias.
municipal) i Poca atencién a personas con discapacidad.
Oficina de la juventud nifiez y la U Poca comunicacién entre padres e hijos.
adolescencia U Poco protagonismo de los nifios en temas

de participacion

U No se cuenta con una linea presupuestaria
para el adulto mayor.

U Falta de areas recreativas.
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U No hay Entrega bono diez mil a todos los
de la tercera edad.
OPORTUNIDADES AMENAZAS
Construccion de una guarderia U Nifez
municipal U Violencia
Obtencion de becas de estudio U Explotacion laboral
Aplicacién de la ley sobre la explotacion | (i  Falta de formacion educativa
infantil U Embarazos prematuros
Accdeso a Ips servicios basicos de salud | ;  Ppaternidad irresponsable
y educacion U  Juventud
Construccién de un complejo i Desempleo
multideportivo i Migracion
'”V.efs'f?’,‘ privada al municipio U Enfermedades de transmision sexual
Aplicacién de la ley con respecto a las i Consumo de droaas
drogas, violencia doméstica. i Muieres 9
Desarrollar talleres de y Pztjzd di bl
emprendedurismo U Paternidad irresponsable
Acceso a los beneficios de los U Violencia domestica
programas de gobierno U Desempleo
Construccién de un centro de U Discriminacion
rehabilitacion U Terceraedad -
U Abandono por parte de los familiares
U Pobreza

DETALLE DE LAS PRINCIPALES FORTALEZAS, DEBILIDADES,
OPORTUNIDADES Y AMENAZAS
POR EJE TEMATICO DE INTERVENCION TERRITORIAL
Departamento: Gracias a Dios Municipio: Puerto Lempira Fecha aprobacion: 20/06/2020
Eje tematico: Vivienda

FORTALEZAS DEBILIDADES
Las familias disponen de suficiente | i Altos costos de los materiales de
terreno para la construccion de construccion
viviendas. U Vias de comunicacion en mal estado
La mayoria de las viviendas son | U No existen suficientes ferreterias surtidas
propiedad legal de los propietarios. de material de construccién en el municipio
Apoyo de gobierno central en Vivienda
En promedio las viviendas en el casco
urbano se encuentran en regulares
condiciones.
Programas de lotificacion.
OPORTUNIDADES AMENAZAS
Presencia del programa de vida mejor | U FenOmenos naturales dafan las viviendas

gue contribuye a la mejoria de

de material local
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viviendas.

U Existe voluntad del gobierno local de
programas de mejoras de viviendas en
Sus presupuestos.

U Apoyo de
gubernamentales y privadas

instituciones

Alto indice de poblacion sin vivienda
Viviendas en mal estado

Viviendas construidas en zonas de alto
riesgo.

Hacinamiento.

Enfermedades resultado de no contar con
las condiciones basicas de vivienda

DETALLE DE LAS PRINCIPALES FORTALEZAS, DEBILIDADES,
OPORTUNIDADES Y AMENAZAS

POR EJE TEMATICO DE INTERVENCION TERRITORIAL
Departamento: Gracias a Dios Municipio: Puerto Lempira Fecha aprobacién: 20/06/2020
Eje tematico: Agua y Saneamiento

FORTALEZAS DEBILIDADES
U Alto potencial hidrico U Falta de tratamiento de agua de consumo
U Microcuencas declaradas en un 100%
U Sistema de agua potable 0 Falta de andlisis bacteriolégicos contintio
del agua.

U Falta de alcantarillado sanitario en todas
las comunidades.

U0 Trasmisiobn de enfermedades por aguas
contaminadas parasitos, hepatitis,
infecciones intestinales y estomacales.

U Falta de planta potabilizadora en el casco
urbano

U0 Falta de tratamiento en los proyectos de
agua

0 No contamos con un proyecto de aguas
negras en el municipio.

OPORTUNIDADES AMENAZAS

U Existe apoyo institucional para el |0 En algunas comunidades no se cuenta con
analisis bacterioldgico del agua. el servicio permanente del agua.

U Proyeccion municipal en los proyectos | U Insumos agricolas contaminantes del agua.
de agua potable. U Enfermedades virales

U Construcciébn de proyecto de aguas | U Contaminacién por heces
negras. 0 Sequia

DETALLE DE LAS PRINCIPALES FORTALEZAS, DEBILIDADES,
OPORTUNIDADES Y AMENAZAS

POR EJE TEMATICO DE INTERVENCION TERRITORIAL
Departamento: Gracias a Dios Municipio: Puerto Lempira Fecha aprobacion: 20/06/2020
Eje teméatico: Economia

FORTALEZAS

DEBILIDADES

U Fincas en el area rural con tierras fértiles

aptas para la productividad agricola.
U Agricultura'y ganaderia

a El

U Vias de comunicacion en mal estado en

las zonas productivas.
cambio  climatico
productividad.

afecta la

U0 No contamos con un proyecto de aguas

negras.

58




[ et et et enHEN en]

Falta de fuentes de empleo

Falta de mercadeo de productos locales
Falta de emprendedurismo

Bajos precios de productos producidos
Inseguridad en la zona.

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

Los visitantes turisticos  permiten
oportunidades de trabajo en el ramo.
Fortalecer el emprendedurismo

Inversion Privada

Hay una temporada sin oportunidades de
empleo

Los precios bajos del cacao afectan las
ganancias de los productores

Las enfermedades del cacao y la poca
asistencia  técnica  disminuyen la
produccion afectando el rendimiento.
Altos costos de la canasta basica
Delincuencia

DETALLE DE LAS PRINCIPALES FORTALEZAS, DEBILIDADES,
OPORTUNIDADES Y AMENAZAS

POR EJE TEMATICO DE INTERVENCION TERRITORIAL
Departamento: Gracias a Dios Municipio: Puerto Lempira Fecha aprobacion: 20/06/2020
Eje tematico: Seguridad alimentaria.

FORTALEZAS DEBILIDADES
Tierras fértiles propicias para todo tipo de | U Las familias trabajan tradicionalmente
cultivos. solo para el consumo.
El municipio es propicio para la U No se implementan nuevas técnicas de
productividad de frijoles cultivo.
U Escasos reservorios o proyectos
sistemas de riego.
U0 Las madres no practican conocimientos
de manejo de alimentos,
U Productos alimenticios que se consumen
se cultivan con exceso de quimicos.
U Escasa diversidad de cultivos.
U Consumo de productos vencidos
U Consumo de productos importados
OPORTUNIDADES AMENAZAS
Programas de vida mejor que apoyan la | i El cambio climatico pone en riesgo la
seguridad alimentaria de las productividad alimenticia de la
comunidades. comunidad.
Aplicacion de la ley U Insuficiente cuadro de alimentos ocasiona
Apoyo de las instituciones desnutricion en los nifios.
gubernamentales y privada U Presencia de diferentes enfermedades
que coartan el desempefio productivo.
U Intoxicacién por consumo de alimentos
vencidos
0 Desnutricion
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DETALLE DE LAS PRINCIPALES FORTALEZAS, DEBILIDADES,
OPORTUNIDADES Y AMENAZAS

POR EJE TEMATICO DE INTERVENCION TERRITORIAL
Departamento: Gracias a Dios Municipio: Puerto Lempira Fecha aprobacién: 20/06/2020
Eje tematico: Tierra

FORTALEZAS DEBILIDADES
U La poblaciéon es propietaria casi en su U No se respetan los titulos comunitarios
totalidad de sus predios ya sea en algunas familias venden sus predios a
Dominio pleno, util o por titulos personas no propias del municipio.
comunitarios. U No hay delimitacién en la propiedad
U Latierra es fértil y con suficientes fuentes privada de las tierras.
de agua. U Hay litigios por la tenencia de la tierra
U Tierras son aptas para la agricultura por heredad u otros.
0 Tierras aptas para construccién de casas | U Falta de una reforma agraria
OPORTUNIDADES AMENAZAS
U Anuencia municipal para la U Uso excesivo de quimicos en la tierra.
documentacion de la tierra en dominio i Contaminacion de las fuentes de agua y
atil. la vida acuatica.
U La ejecucion del PDC mejorara la U Invasién de Tierras
tenencia de la tierra. U Presencia de fenébmenos naturales
U Instituciones cooperantes. i Incendios forestales
U Prestamos de parte del gobierno para
generar cultivos.
U La ubicacién del municipio le da una
plusvalia a la tierra
DETALLE DE LAS PRINCIPALES FORTALEZAS, DEBILIDADES,
OPORTUNIDADES Y AMENAZAS
POR EJE TEMATICO DE INTERVENCION TERRITORIAL
Departamento: Gracias a Dios Municipio: Puerto Lempira Fecha aprobacion: 20/06/2020
Eje tematico: Seguridad ciudadana.
FORTALEZAS DEBILIDADES
U Se cuenta con un juzgado de paz U Falta de involucramiento y accionar de la
operando en el municipio. policia y poco personal de seguridad
U Se cuenta con un juzgado de letras policial.
operando el municipio. i Villas de comunicacion en mal estado
U Se cuenta con una oficina de la fiscalia para operativos mas frecuentes a las
operando en el municipio comunidades.
0 Se cuenta con la presencia de la policia i Hay consumo de drogas en la juventud
nacional preventiva. U Falta de atencion a la violencia domestica
U Se cuenta con la presencia de la policia Ui Falta de mesa ciudadana
militar, (FFAA) U Falta de alcaldes auxiliares
U Hay presencia de instituciones que i Portacion ilegal de armas de fuego
trabajan directamente con la nifiez y la U Falta de aplicacién de la ley de seguridad
juventud. ciudadana
U Se cuenta con alcaldes auxiliares en
cada una de las comunidades.
U Involucramiento de las iglesias en materia
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de seguridad ciudadana.

U Se han formado patronato en todas las
comunidades.
U Existe el consejo municipal de proteccion
a nivel de nifiez y adolescencia.
U Acompafiamiento con el juez local de los
casos de violencia infantil.
OPORTUNIDADES AMENAZAS
U Acercamiento con la poblacion. U Incidencia de personas de otras
U Organizacién comunitaria a nivel comunidades que se asientan en el
municipal. municipio.
U Organizacion de equipos judiciales. i Delincuencia
i Violencia
i Venta de Drogas
DETALLE DE LAS PRINCIPALES FORTALEZAS, DEBILIDADES,
OPORTUNIDADES Y AMENAZAS
POR EJE TEMATICO DE INTERVENCION TERRITORIAL
Departamento: Gracias a Dios Municipio: Puerto Lempira Fecha aprobacion: 20/06/2020
Eje tematico: Participacion ciudadana.
FORTALEZAS DEBILIDADES
U Se han formado patronatos en todas U Poco interés en la poblacion en la
las comunidades. integracion a la participacion ciudadana.
U Grupo de jovenes organizados U Discriminacion de la mujer en temas de
U Existencia de juntas de aguay toma de decisiones.
_ patronatos _ U Manifestacion cultural en las comunidades
i Comité municipal ambiental del machismo en las organizaciones y en la
U Liga de Futbol familia.
U ONGs
U0 Comité contra la violencia.
OPORTUNIDADES AMENAZAS
U Instituciones apoyando en el U Irrespeto e incumplimiento a las leyes.
nombramiento de facilitadores en las U Exclusién social
comunidades.
U Existencia con cobertura total de
LIDERES en todas las comunidades.
U Dinamizando las leyes que facultan la
participacién ciudadana.
DETALLE DE LAS PRINCIPALES FORTALEZAS, DEBILIDADES,
OPORTUNIDADES Y AMENAZAS
POR EJE TEMATICO DE INTERVENCION TERRITORIAL
Departamento: Gracias a Dios Municipio: Puerto Lempira Fecha aprobacion: 20/06/2020
Eje temético: Infraestructura
FORTALEZAS DEBILIDADES
U Edificios publicos en condiciones U No hay inversion en canchas multiusos.
bésicas U No existen estudios sobre el
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U Centro social mantenimiento y mejoras de las carreteras
i Centro comunal rurales.
U Centros educativos U No hay suficientes casas comunales y un
U Estacion de policia mercado municipal.
U Unidad militar (FFAA) U Algunas de las unidades de salud no
U Fuerza de tarea conjunta cuentan con las condiciones basicas para
U Hoteles la atencion integral del municipio.
U Restaurantes U El servicio de energia eléctrica no cubre en
U Comedores su totalidad las comunidades.
U Iglesias U Falta de mantenimiento de calles urbanas
U Comerciales y reparaciones.
U Mini saper U Falta de acceso vial a comunidades
U Instituciones del estado U Falta de mejoramiento de edificios publicos
U Canchas de futbol U Falta de estructuras para aguas lluvias
i Canchas multiuso U Falta de proyectos de vivienda
U Aeropuerto U Falta de recurso capacitado
0 Muelle comunal U Falta de Relleno Sanitario
0 Parques U Falta de recursos para mejoras y
U Muelle de cabotaje construccion en infraestructura
OPORTUNIDADES AMENAZAS
U La corporacion municipal esta altamente | ' Los inviernos son copiosos y dafan la
comprometida con el desarrollo del infraestructura vial.
municipio. U Disminucién de los ingresos por turismo
por problemas de carretera para los
turistas.
U  Salud fisica y mental débil por falta de
proyectos recreativos.
DETALLE DE LAS PRINCIPALES FORTALEZAS, DEBILIDADES,
OPORTUNIDADES Y AMENAZAS
POR EJE TEMATICO DE INTERVENCION TERRITORIAL
Departamento: Gracias a Dios Municipio: Puerto Lempira Fecha aprobacién: 20/06/2020
Eje tematico: Turismo
FORTALEZAS DEBILIDADES
U Cuenta con otros atrayentes turisticos U Falta de inversion en otros lugares
sin explotar. turisticos.
U La calidad de la gente es cordial U Falta la creacion de otras atracciones
amable y humilde agradable al turista turisticas.
gue visita las comunidades. U Estructuras e informacion al turismo.
U No hay Carreteras de acceso
U Falta de un buen servicio al turista
U Falta de un tour operador local
U Falta de una pagina web
U Falta de educacion en cultura turistica e
inversién en infraestructura
OPORTUNIDADES AMENAZAS
U Faculta el desarrollo econémico Ui No hay Vias de comunicacion terrestre
U Ofrece oportunidades de empleo U El cambio climatico afecta las temporadas
U0 Apoyo de ONGs de mayor movimiento turistico
U Apoyo de I.C.F, Mi Ambiente. U Falta de guias de turismo y un mercadeo
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informativo externo.
Falta de una cultura turistica
Inseguridad
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PLANES ZONALES TERRITORIALES

Para la elaboracién de los planes zonales se realizé la consolidacion del mapa de
zonificacion del municipio seguidamente se selecciond los representantes de cada
Zzona, quienes priorizaron los proyectos zonales, levantando asi mismo los listados de
participantes.

Seguidamente se paso a la preparacion de planes zonales sobre la base de proyectos
priorizados, los primeros tres proyectos de cada comunidad por cada eje tematico,
segun la prioridad definida en la asamblea zonal. Y finalmente la socializacion vy

aprobacion de los planes zonales.
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(Formato 17 4)
MUNICIPALIDAD DE PUERTO LEMPIRA
ZONIFICACION MUNICIPAL
Departamento: Gracias a Dios Municipio: Puerto Lempira

Zona# 1 Zona # 2 Zona # 3 Zona#4 Zona # 5 Zona # 6
Concejo Territorialf Concejo Territoria| Concejo Territorial| Concejo Territorial Concejo Territoria| Concejo Territoria
AUHYA YARI KATAINASTA LAINASTA FINZMOS WAMAKLISINAST TRUKSINASTA
Nombre y tipo de | Nombre y tipo de| Nombre y tipo de] Nombre y tipode | Nombre y tipo de| Nombre y tipo de
Comunidad Comunidad Comunidad Comunidad Comunidad Comunidad
Puerto Lempira e Laka Rio/ Llano | Segovia/Frontera Auka Tipi
Zona Costera
B° el Centro B° Tikuabila Umru Mistruk Corinto Bliblilaya
B°Porvenir | B° Cocodakra |Abibila Sirsirtara Liwakuria Ujanata
B° Porvenir I B° Kiankan Tanslaya Sudin Srumlaya Lisagnipura
B° Bella Vista B Tailibila Turalaya Buena Vista Lisagnia Tipimuna
B° Kasaubila B° Wasita Usang Wauplaya Kayosirpi Tipilalma
B° Punta Fria B° Cocal Tuburus Mocoron Kalum Paman |Baikan
B° Aeropuerto B° Dapat Suabila Salto Wis-Wis Raksdimwan
B° Cementerio | B° Alavar Siakualaya Pranza Lakunka
BO Israel Kury Mavita Tapamlaya
B° San José Prumnitara KalhpuCarata | Suhi
B° Hospital Kaski AlImuk Tikiuraya RusRus
B° Casa Sola Sruji B° Aloba Leimus
B las Brisas Kanku B° Buena Vista |Kahka Yari
B° Usupum Silal B° Norte Rondin
B° la Esperanza | Twimawala B° Alwas
B° la Mora Yamanta Liwa
B° Campo Bautista | Ujumbila Sari Tawan
B° San Francisco | Ibath Tawan Sirpi
Col. Canada Campo Verde |Tumtumtara
Texas Laka Tabila
Walpata Uji Central Awas tingni
Cocota Uji Landin Awas Lupia
Tansing Puswaya Suba
Palkaka Kaski Dakratara
Aurata Yahurabila Luur
Parada Ratlaya Taili Yari
Ujunuya Krata Laka Taraolancho)
Ahuaspagni Nueva Jerusaler
Samil

65




66



Comunidades:

Puerto Lempira

Aurata

Tansing

Palkaka

Cocota

Walpata

Ahuaspagni

Ujunuya

Parada

PLAN ZONAL

TERRIITORI AL

CONCEJO TERRITORIAL AUHYA YARI

Temaética: Ordenami

ento Territorial

SECTOR DE # DE ANO DE EJECUCION COSTO APORTE
FRIGIRIDIAEY | 20 MOLEIRIE PIEL FROVECTL DESARROLLO COALDAD BENEFIC. APROXIMADO | COMUNITARIO
20(21(22|23|24|25

1 1 | Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Puerto 14,103 x| x|x |x| x| 1,000,000.00 100,000.00
(Rondas) Lempira
Sefializar las zonas propensas a deslaves . Puerto

2 1 e inundaciones Desarrollo Social Lempira 14,103 X | X | X|x |x 1,000,000.00 100,000.00

3 1 Delimitar zonas de produccion agricola Productivo LZLrIr?pr)ti?a 14,103 X | X | X | x |x 1,000,000.00 100,000.00

1 1 | Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Aurata 582 x | x 50,000.00 5,000.00
(Rondas)

2 1 | Senalizarlas zonas propensas a deslaves | oo 10110 Social Aurata 582 x | x 50,000.00 5,000.00
e inundaciones

3 1 Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Aurata 582 X | X 50,000.00 5,000.00

1 1 | Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Tansing 700 x | x 25,000.00 2,500.00
(Rondas)

2 1 | Sefializar las zonas propensas a deslaves | qa o110 Social Tansing 700 x | x 25,000.00 2,500.00
e inundaciones

3 1 Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Tansing 700 X | X 25,000.00 2,500.00
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1 1 Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Palkaka 1347 X | x 50,000.00 5,000.00
(Rondas)
2 1 | Sefializar las zonas propensas a deslaves | .o o110 Social Palkaka 1347 x | x 50,000.00 5,000.00
e inundaciones
3 1 Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Palkaka 1347 X | X 50,000.00 5,000.00
1 1 | Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Cocota 672 x | x 50,000.00 5,000.00
(Rondas)
2 1 | Sefializar las zonas propensas a deslaves | o110 Social Cocota 672 x | x 50,000.00 5,000.00
e inundaciones
3 1 Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Cocota 672 X | X 50,000.00 5,000.00
1 1 | Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Walpata 252 x | x 25,000.00 2,500.00
(Rondas)
2 1 | Senalizar las zonas propensas a deslaves | poqaroilo Social | Walpata 252 x | x 25,000.00 2,500.00
e inundaciones
3 1 Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Walpata 252 X | X 25,000.00 2,500.00
1 1 | Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social | Ahuaspagni 200 x | x 25,000.00 2,500.00
(Rondas)
2 1 | Sefializar las zonas propensas a deslaves | oo oiio Social | Ahuaspagni | 200 x | x 25,000.00 2,500.00
e inundaciones
1 1 | Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Ujunuya 262 x | x 25,000.00 2,500.00
(Rondas)
2 1 | Sefializar las zonas propensas a deslaves | oqa o110 Social Ujunuya 262 x | x 25,000.00 2,500.00
e inundaciones
3 1 Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Ujunuya 262 X | X 25,000.00 2,500.00
1 1 | Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Parada 233 x | x 25,000.00 2,500.00
(Rondas)
2 1 | Senalizar las zonas propensas a deslaves | o110 Social Parada 233 x | x 25,000.00 2,500.00
e inundaciones
3 1 Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Parada 233 X | X 25,000.00 2,500.00
Tematica: Salud y Nutricion
PRIORIDAD | ZONA NOMBRE DEL PROYECTO SECTOR DE COMUNIDAD # DE ANO DE EJECUCION COSTO APORTE
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DESARROLLO BENEFIC | 20|21 |22 |23 |24 |25 | APROXIMADO | COMUNITARIO
Ampliacion y Remodelacién del hospital Infraestructura LZLrjl:apr)ti(r)a 14,103 X[ X | X | x| X 15,000,000.00 1,500,000.00
Dotacion de Medicamentos Desarrollo Social LF;l:r?pr)ti(r)a 14,103 X | x| x| x| x |300,000000.00| 30,000,000.00
Contratacion de médicos Especialistas Desarrollo Social LZLrjl:apr)ti(r)a 14,103 X[ X | X | x| X 18,000,000.00 1,800,000.00
Construccion Centro de Salud Infraestructura Aurata 582 X | x| x| x| x| 10,000,000.00 1,000,000.00
Contratacion de plazas para Enfermeras Desarrollo Social Aurata 582 X[ X | x| x|X 2,100,000.00 210,000.00
Dotacion de Medicamentos Desarrollo Social Aurata 582 X | X | x| x| x 600,000.00 60,000.00
Dotacién de medicamentos Desarrollo Social Tansing 700 X | X | X | x| Xx]|x 600,000.00 60,000.00
Instalacién de sistema de energia eléctrica . .
(paneles solares al centro de salud) Desarrollo Social Tansing 700 X | X 250,000.00 25,000.00
Reconstiuccion y Reparacion de Centro Infraestructura Tansing 700 x| x| x| x| x 500,000.00 50,000.00
Construccién de centro de salud equipado Infraestructura Palkaka 1347 X[ X | x| x|X 3,500,000.00 350,000.00
Dotaciéon de medicamentos Desarrollo Social Palkaka 1347 X | X | x| x| X 3,000,000.00 300,000.00
Contratacion de personal de salud (Medico | 00116 Social Palkaka 1347 x| x|x|x|x| 546000000 546,000.00
y enfermeras)
Construccioén de centro de salud equipado Infraestructura Cocota 672 X | X | X | x| X 2,500,000.00 250,000.00
Dotacién de medicamentos Desarrollo Social Cocota 672 X | X | x| x]|X 3,000,000.00 300,000.00
Contratacion de personal de salud (Medico | o110 Social Cocota 672 x | x| x| x|x| 546000000 546,000.00
y enfermeras)
Construccioén de centro de salud equipado Infraestructura Walpata 252 X | X | x| x| X 2,500,000.00 250,000.00
Dotacién de medicamentos Desarrollo Social Walpata 252 X[ X | x| x|X 3,000,000.00 300,000.00
Contratacion de personal de salud (Medico | o110 Social Walpata 252 x | x| x| x|x| 546000000 546,000.00
y enfermeras)
Construccién de centro de salud Infraestructura Ahuaspagni 200 X | X | x| X 2,000,000.00 200,000.00
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Dotacién de medicamentos Desarrollo Social Ahuaspagni 200 1,500,000.00 150,000.00
Construccién de un pozo de agua Desarrollo Social Ahuaspagni 200 150,000.00 15,000.00
Construccion de centro de salud Infraestructura Ujunuya 262 2,500,000.00 250,000.00
Contratacion de médico y enfermeras Desarrollo Social Ujunuya 262 4,760,000.00 476,000.00
Dotaciéon de medicamentos Desarrollo Social Ujunuya 262 2,000,000.00 200,000.00
Construccién de centro de salud Infraestructura Parada 233 2,500,000.00 250,000.00
Contratacion de médico y enfermeras Desarrollo Social Parada 233 4,760,000.00 476,000.00
Dotacién de medicamentos Desarrollo Social Parada 233 2,000,000.00 200,000.00
Tematica: Educacion
Construccion y Apertura de la UNA Infraestructura LPeLrj:pr)ti?a 7,112 25,000,000.00 2,500,000.00
Dotacion de Mobiliario y equipo Desarrollo Social Lzlrjne;;ti?a 7,112 106,680,000.00 | 10,668,000.00
Reconstruccion y Ampliacion de escuelas Desarrollo Social LPeLrj:pr)ti?a 7,112 20,000,000.00 2,000,000.00
Construccion de un local para CEPREP Infraestructura Aurata 281 800,000.00 80,000.00
Asignacion de becas estudiantiles Desarrollo Social Aurata 281 1,000,000.00 100,000.00
Dotacion de mobiliario y equipo para el Desarrollo Social Aurata 281 600,000.00 60,000.00
centro educativo
Construccién de un local para CEPREP Infraestructura Tansing 315 800,000.00 80,000.00
Asignacion de becas estudiantiles Desarrollo Social Tansing 315 1,875,000.00 187,500.00
Dotacion de mobiliario y equipo para el Desarrollo Social Tansing 315 630,000.00 63,000.00
centro educativo
%‘;'&is;rucc'on de un centro de educacion Infraestructura Palkaka 574 2,500,000.00 250,000.00

70



2 1 | Dotacion de material didactico e Desarrollo Social Palkaka 574 X X X 600,000.00 60,000.00
instrumentos de apoyo
3 1 | Dotacion de mobiliarioy equipo para el Desarrollo Social Palkaka 574 x | x| x 600,000.00 60,000.00
centro educativo
1 1 | Construccion de aulas para la carrera de Infraestructura Cocota 296 x | x 1,000,000.00 100,000.00
bachillerato
Dotacién de herramientas e instrumentos
2 1 educativos para las clases agricolas en Desarrollo Social Cocota 296 X | X 200,000.00 20,000.00
bachillerato.
Dotacién de mobiliario y equipo para el .
3 1 centro educativo Desarrollo Social Cocota 296 X | X | X 600,000.00 60,000.00
1 1 Ampliacion de la escuela Infraestructura Walpata 120 X | x| x 600,000.00 60,000.00
2 1 Construccién de un CEB Infraestructura Walpata 120 X | X | X 1,500,000.00 150,000.00
3 1 | Dotacion de mobiliarioy equipo para el Desarrollo Social Walpata 120 x | x| x 600,000.00 60,000.00
centro educativo
1 1 Construccién de escuela Infraestructura Ahuaspagni 200 X | X | X 1,500,000.00 150,000.00
2 1 Dotacién de material didactico Desarrollo Social Ahuaspagni 200 X X X 150,000.00 15,000.00
3 1 | Dotacion de mobiliarioy equipo para el Desarrollo Social | Ahuaspagni 200 X X X 150,000.00 15,000.00
centro educativo
1 Construcciéon de un CEB Infraestructura Uhunuya 142 X | x| x| x 2,500,000.00 250,000.00
2 1 Reconstruccion y reparacion de la escuela Infraestructura Uhunuya 142 X | X 250,000.00 25,000.00
3 1 | Dotacion de mobiliarioy equipo para el Desarrollo Social Uhunuya 142 X X X 600,000.00 60,000.00
centro educativo
1 1 Construccion de un CEB Infraestructura Parada 114 X | X | x| x 2,500,000.00 250,000.00
2 1 | Dotacion de mobiliarioy equipo para el Desarrollo Social Parada 114 X X X 450,000.00 45,000.00
centro educativo
3 1 Dotacién de material didactico Desarrollo Social Parada 114 X X X 300,000.00 30,000.00
SECTOR DE # DE ANO DE EJECUCION COSTO APORTE
PRIORIDAD | ZONA NOMBRE DEL PROYECTO DESARROLLO COMUNIDAD BENEFIC APROXIMADO | COMUNITARIO
20(21(22|23|24|25
1 1 Construccién de un crematorio Desarrollo Social LPeLr]ﬁ[r)ti?a 14,103 X | X 5,000,000.00 500,000.00
2 1 Dotacion de eco fogones Desarrollo Social LF;l:neFr)ti?a 2,709 X | X | X ]| Xx|X 5,000,000.00 500,000.00
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1 1 Construccion de un crematorio Desarrollo Social Aurata 582 X | X 200,000.00 20,000.00
2 1 Dotacion de eco fogones Desarrollo Social Aurata 98 X[ X | x| x|X 490,000.00 49,000.00
1 1 Construccién de un crematorio Desarrollo Social Tansing 700 X | X 50,000.00 5,000.00
2 1 Dotacién de eco fogones Desarrollo Social Tansing 154 X[ X | x| x|Xx 770,000.00 77,000.00
1 1 Construccién de un crematorio Desarrollo Social Palkaka 1347 X | X 50,000.00 5,000.00
2 1 Dotacion de eco fogones Desarrollo Social Palkaka 283 X | x| x| x| x 1,415,000.00 141,500.00
1 1 Construccién de un crematorio Desarrollo Social Cocota 672 X | X 50,000.00 5,000.00
2 1 Dotacion de eco fogones Desarrollo Social Cocota 122 X | x| x| x| x 610,000.00 61,000.00
1 1 Construccién de un crematorio Desarrollo Social Walpata 252 X | X 50,000.00 5,000.00
2 1 Dotacion de eco fogones Desarrollo Social Walpata 46 X[ X | x| x| X 230,000.00 23,000.00
1 1 Construccién de un crematorio Desarrollo Social Ahuaspagni 200 X | X 20,000.00 2,000.00
2 1 Dotacion de eco fogones Desarrollo Social Ahuaspagni 37 X[ X | x| x|X 185,000.00 18,500.00
1 1 Proteccion y Reforestacion del Bosque Desarrollo Social Uhunuya 262 XX | X]|X|X 500,000.00 50,000.00
2 1 Dotacion de eco fogones Desarrollo Social Uhunuya 48 X[ X | X|X]|X 240,000.00 24,000.00
1 1 Proteccion y Reforestacion del Bosque Desarrollo Social Parada 233 XX | X]|X|X 250,000.00 25,000.00
2 1 Dotacion de eco fogones Desarrollo Social Parada 41 XX | X]|X|X 205,000.00 20,500.00
- Tematica Grupos Vulnerables Nifiez |
PRIORIDAD | ZONA NOMBRE DEL PROYECTO DISEE(XII—?OR%II_DLEO COMUNIDAD B:N[I)EIIE:IC 2'6(\)N(2)1DEz|2£J Z::U;floss Apls:g)i-ll\;liDO CO'I\A/ITJON?I:I:AERIO
1 1 Programa vaso de leche Social LF;lrjne[r)ti(r)a 7,112 X | x| x| x| x| x| 20482,560.00 2,048,256.00
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1 1 Programa vaso de leche Social Aurata 281 X | X | x| x| x]|x 360,000.00 36,000.00
1 1 Programa vaso de leche Social Tansing 315 X | X | x| x| x| Xx 360,000.00 36,000.00
1 1 Programa vaso de leche Social Palkaka 574 X | x| x| x| x]|x 360,000.00 36,000.00
1 1 Programa vaso de leche Social Cocota 296 X | X | x| x| x| x 360,000.00 36,000.00
1 1 Programa vaso de leche Social Walpata 120 X | x| x| x| x]|x 360,000.00 36,000.00
1 1 Programa vaso de leche Social Ahuaspagni 102 X | X | x| x| x]|x 720,000.00 72,000.00
1 1 Programa vaso de leche Social Ujunuya 142 X | X | x| x| x]|x 720,000.00 72,000.00
1 1 Programa vaso de leche Social Parada 114 X | X | x| x| x]|x 720,000.00 72,000.00
Tematica: Grupos Vulnerables Juventud
SECTOR DE # DE ANO DE EJECUCION COSTO APORTE
PRIORIDAD | ZONA NOMBRE DEL PROYECTO DESARROLLO COMUNIDAD BENEFIC APROXIMADO | COMUNITARIO
20|21(22|23|24|25
1 1 | Organizar a los jovenes Social Puerto 7,112 X X X 150,000.00 15,000.00
Lempira
Capacitaciones sobre los efectos de la Puerto
2 1 drogadiccion, los embarazos prematuros y Social Lembira 7,112 X X X 300,000.00 30,000.00
el VIH (SIDA) P
Capacitacion en : Artes Manualidades Puerto
3 1 carreras técnicas (oficios) compras de Social Lempira 7,112 X X X 1,500,000.00 150,000.00
materiales y equipo P
1 1 Organizar a los jévenes Social Aurata 281 X 10,000.00 1,000.00
2 1 | Capacitaciones sobre los efectos de la Social Aurata 281 X X X 60,000.00 6,000.00
drogadiccion
Capacitacion en : Artes Manualidades
3 1 carreras técnicas (oficios) compras de Social Aurata 281 X X X 300,000.00 30,000.00
materiales y equipo
1 1 Organizar a los jovenes Social Tansing 315 X 10,000.00 1,000.00
2 1 | Capacitaciones sobre los efectos de la Social Tansing 315 X X X 60,000.00 6,000.00
drogadiccion
Capacitacion en : Artes Manualidades
3 1 carreras técnicas (oficios) compras de Social Tansing 315 X X X 600,000.00 60,000.00
materiales y equipo
1 1 Organizar a los jévenes Social Palkaka 574 X X X 30,000.00 3,000.00
2 1 | Gapacitaciones sobre los efectos de la Social Palkaka 574 X X X 60,000.00 6,000.00
drogadiccion
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Capacitacion en : Artes Manualidades

carreras técnicas (oficios) compras de Social Palkaka 574 300,000.00 30,000.00

materiales y equipo

Organizar a los jévenes Social Cocota 296 30,000.00 3,000.00

Capacitaciones sobre los efectos de la Social Cocota 296 60,000.00 6,000.00

drogadiccion

Capacitacion en : Artes Manualidades

carreras técnicas (oficios) compras de Social Cocota 296 300,000.00 30,000.00

materiales y equipo

Organizar a los jévenes Social Walpata 120 30,000.00 3,000.00

Capacitaciones sobre los efectos de la .

drogadiccion Social Walpata 120 60,000.00 6,000.00

Capacitacion en : Artes Manualidades

carreras técnicas (oficios) compras de Social Walpata 120 300,000.00 30,000.00

materiales y equipo

Organizar a los jévenes Social Ahuaspagni 102 30,000.00 3,000.00

dcapaC'Fac.'E)“es sobre los efectos de la Social Ahuaspagni | 102 60,000.00 6,000.00
rogadiccion

Capacitacion en : Artes Manualidades

carreras técnicas (oficios) compras de Social Ahuaspagni 102 150,000.00 15,000.00

materiales y equipo

Organizar a los jévenes Social Ujunuya 142 30,000.00 3,000.00

dcapaC'Fac.'E)“es sobre los efectos de la Social Ujunuya 142 60,000.00 6,000.00
rogadiccion

Capacitacion en : Artes Manualidades

carreras técnicas (oficios) compras de Social Ujunuya 142 150,000.00 15,000.00

materiales y equipo

Organizar a los jévenes Social Parada 114 30,000.00 3,000.00

Capacitaciones sobre los efectos de la Social Parada 114 60,000.00 6,000.00

drogadiccion

Capacitacion en : Artes Manualidades

carreras técnicas (oficios) compras de Social Parada 114 150,000.00 15,000.00

materiales y equipo
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Tematica: Grupos Vulnerables Mujeres

SECTOR DE # DE ANO DE EJECUCION COSTO APORTE
PRIORIDAD | ZONA NOMBRE DEL PROYECTO DESARROLLO COMUNIDAD BENEFIC APROXIMADO | COMUNITARIO
20|21(22|23|24|25

Capacitacion a las mujeres organizadas Puerto

1 1 en: Corte y Confeccion, Reposteria, Social . 2,709 X X X 6,000,000.00 600,000.00

! g . Lempira
Panaderia, Artesania y Manualidades
) . Puerto

2 1 Proyecto Avicola Productivo Lempira 2,709 X | X [ X | X |X 6,772,500.00 677,250.00
Capacitacion a las mujeres organizadas

1 1 en: Corte y Confeccion, Reposteria, Social Aurata 98 X X X 600,000.00 60,000.00
Panaderia, Artesania y Manualidades

2 1 Proyecto Avicola Productivo Aurata 98 X | X | X | X |X 250,000.00 25,000.00
Capacitacion a las mujeres organizadas

1 1 en: Corte y Confeccion, Reposteria, Social Tansing 154 X X X 300,000.00 30,000.00
Panaderia, Artesania y Manualidades

2 1 Proyecto Avicola Productivo Tansing 154 X | X| X [ x|X 385,000.00 38,500.00
Capacitacion a las mujeres organizadas

1 1 en: Corte y Confeccion, Reposteria, Social Palkaka 283 X X X 150,000.00 15,000.00
Panaderia, Artesania y Manualidades

2 1 Proyecto Avicola Productivo Palkaka 283 X[ X | x| x| X 707,500.00 70,750.00
Capacitacion a las mujeres organizadas

1 1 en: Corte y Confeccion, Reposteria, Social Cocota 122 X X X 150,000.00 15,000.00
Panaderia, Artesania y Manualidades

2 1 Proyecto Avicola Productivo Cocota 122 X[ X | X | x| X 305,500.00 30,500.00
Capacitacion a las mujeres organizadas

1 1 en: Corte y confeccion, Reposteria, Social Walpata 46 X X X 150,000.00 15,000.00

Panaderia, Artesania y Manualidades
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2 1 Proyecto Avicola Productivo Walpata 46 X | X | x| x|Xx 115,000.00 11,500.00
Capacitacion a las mujeres organizadas
1 1 en: Corte y confeccion, Reposteria, Social Ahuaspagni 37 X X X 150,000.00 15,000.00
Panaderia, Artesania y Manualidades
2 1 Proyecto Avicola Productivo Ahuaspagni 37 X | X | x| x|x 92,500.00 9,250.00
Capacitacion a las mujeres organizadas
1 1 en: Corte y confeccion, Reposteria, Social Ujunuya 48 X X X 150,000.00 15,000.00
Panaderia, Artesania y Manualidades
2 1 Proyecto Avicola Productivo Ujunuya 48 X | X | x| x|X 120,000.00 12,000.00
Capacitacion a las mujeres organizadas
1 1 en: Corte y confeccion, Reposteria, Social Parada 41 X X X 150,000.00 15,000.00
Panaderia, Artesania y Manualidades
2 1 Proyecto Avicola Productivo Parada 41 X | X | x| x| x 102,500.00 10,250.00
Temética: Grupos Vulnerables Tercera Edad
SECTOR DE # DE ANO DE EJECUCION COSTO APORTE
PRIORIDAD | ZONA NOMBRE DEL PROYECTO DESARROLLO COMUNIDAD BENEFIC APROXIMADO | COMUNITARIO
20|21(22|23|24|25
1 1 |Bono diez mil Social Puerto 325 | x| x|x|x|x|x| 19500000.00| 1,950,000.00
Lempira
2 1 |Bolsa Solidaria Social Puerto 325 x| x| x| x| x| x| 487500000 487,500.00
Lempira
1 1 Bono diez mil y la bolsa solidaria Social Aurata 19 X| X | X[ x | x |X 1,140,000.00 114,000.00
1 1 Bono diez mil y la bolsa solidaria Social Tansing 23 X | X | X | X|X]|X 1,380,000.00 138,000.00
1 1 Bono diez mil y la bolsa solidaria Social Palkaka 43 X | x| x| x| x| X 2,580,000.00 258,000.00
1 1 Bono diez mil y la bolsa solidaria Social Cocota 26 X | X | X | x| X 1,300,000.00 130,000.00
1 1 Bono diez mil y la bolsa solidaria Social Walpata 6 X | X | X | xX|X]|X 360,000.00 36,000.00
1 1 Bono diez mil y la bolsa solidaria Social Ahuaspagni 5 X | X | X | x| X]|Xx 300,000.00 30,000.00
1 1 Bono diez mil y la bolsa solidaria Social Uhunuya 7 X | X | X | X|X]|X 420,000.00 42,000.00
1 1 Bono diez mil y la bolsa solidaria Social Parada 9 X | X | x| x| x| X 540,000.00 54,000.00
Tematica: Vivienda
SECTOR DE # DE ANO DE EJECUCION COSTO APORTE
PRIORIDAD | ZONA NOMBRE DEL PROYECTO DESARROLLO COMUNIDAD BENEFIC APROXIMADO | COMUNITARIO

20]21]22]23[24]25
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Reparacion de vivienda, piso y techos
dignos

Infraestructura

Puerto
Lempira

500

25,000,000.00

2,500,000.00

Construccion de viviendas

Infraestructura

Puerto
Lempira

500

125,000,000.00

12,500,000.00

Construccion de bafios

Social

Puerto
Lempira

2,709

13,545,000.00

1,354,500.00

Reparacion de vivienda, piso y techos
dignos

Infraestructura

Aurata

98

3,000,000.00

300,000.00

Construccion de viviendas

Infraestructura

Aurata

10

2,500,000.00

250,000.00

Construccion de letrinas

Social

Aurata

98

500,000.00

50,000.00

Reparacion de vivienda, piso y techos
dignos

Infraestructura

Tansing

154

3,080,000.00

308,000.00

Construccion de viviendas

Infraestructura

Tansing

15

1,500,000.00

150,000.00

Construccion de letrinas

Social

Tansing

154

770,000.00

77,000.00

Reparacion de vivienda, piso y techos
dignos

Infraestructura

Palkaka

283

5,660,000.00

566,000.00

Construccion de viviendas

Infraestructura

Palkaka

20

2,000,000.00

200,000.00

Construccion de letrinas

Social

Palkaka

283

1,415,000.00

141,500.00

Reparacion de vivienda, piso y techos
dignos

Infraestructura

Cocota

122

2,440,000.00

244,000.00

Construccion de viviendas

Infraestructura

Cocota

10

1,000,000.00

100,000.00

Construccion de letrinas

Social

Cocota

122

610,000.00

61,000.00

Reparacion de vivienda, piso y techos
dignos

Infraestructura

Walpata

46

920,000.00

92,000.00

Construccion de viviendas

Infraestructura

Walpata

600,000.00

60,000.00

Construccion de letrinas

Social

Walpata

46

230,000.00

23,000.00

Reparacion de vivienda, piso y techos
dignos

Infraestructura

Ahuaspagni

37

740,000.00

74,000.00

Construccion de viviendas

Infraestructura

Ahuaspagni

10

1,000,000.00

100,000.00

Construccion de letrinas

Social

Ahuaspagni

37

185,000.00

18,500.00

Reparacion de vivienda, piso y techos
dignos

Infraestructura

Uhunuya

48

960,000.00

96,000.00
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Construccion de viviendas Infraestructura Uhunuya 5 500,000.00 50,000.00
Construccién de letrinas Social Uhunuya 48 240,000.00 24,000.00
;Zﬂirsac'on de vivienda, piso y techos Infraestructura Parada 41 820,000.00 82,000.00
Construccion de viviendas Infraestructura Parada 5 500,000.00 50,000.00
Construccioén de letrinas Social Parada 41 205,000.00 20,500.00

Construccion del sistema de agua potable

Desarrollo Social

Puerto
Lempira

2,709

Tematica: Aguay Saneamiento

150,000,000.00

15,000,000.00

Construccion del sistema de aguas negras

Desarrollo Social

Puerto
Lempira

14,709

150,000,000.00

15,000,000.00

Campafias de limpieza en la comunidad

Desarrollo Social

Puerto
Lempira

14,709

6,000,000.00

600,000.00

Construccion de 10 pozos de agua para
consumo humano

Desarrollo Social

Aurata

582

1,500,000.00

150,000.00

Campafias de limpieza en la comunidad

Desarrollo Social

Aurata

582

300,000.00

30,000.00

Construccién de 15 pozos de agua para
consumo humano

Desarrollo Social

Tansing

700

2,250,000.00

225,000.00

Campafias de limpieza en la comunidad

Desarrollo Social

Tansing

700

300,000.00

30,000.00

Construccién de 20 pozos de agua para
consumo humano

Desarrollo Social

Palkaka

1347

3,000,000.00

300,000.00

Campafas de limpieza en la comunidad

Desarrollo Social

Palkaka

1347

600,000.00

60,000.00

Construccién de 12 pozos de agua para
consumo humano

Desarrollo Social

Cocota

672

1,800,000.00

180,000.00

Campafias de limpieza en la comunidad

Desarrollo Social

Cocota

672

300,000.00

30,000.00

Construcciéon de 6 pozos de agua para
consumo humano

Desarrollo Social

Walpata

252

900,000.00

90,000.00

Campaiias de limpieza en la comunidad

Desarrollo Social

Walpata

252

120,000.00

12,000.00
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Construccién de 4 pozos de agua para
consumo humano

Desarrollo Social

Ahuaspagni

200

600,000.00

60,000.00

Campafias de limpieza en la comunidad

Desarrollo Social

Ahuaspagni

200

120,000.00

12,000.00

Construccion de 6 pozos de agua para
consumo humano

Desarrollo Social

Uhunuya

262

900,000.00

90,000.00

Campafias de limpieza en la comunidad

Desarrollo Social

Uhunuya

262

240,000.00

24,000.00

Construcciéon de 6 pozos de agua para
consumo humano

Desarrollo Social

Parada

233

900,000.00

90,000.00

Campafias de limpieza en la comunidad

Desarrollo Social

Parada

233

240,000.00

24,000.00

Dotacién de semillas mejorada de granos
béasicos

Productivo

Puerto
Lempira

2,709

81,270,000.00

8,127,000.00

Dotacion de insumos agricolas:
Fertilizantes y abono.

Productivo

Puerto
Lempira

2,709

81,270,000.00

8,127,000.00

Huertos familiares

Productivo

Puerto
Lempira

2,709

13,545,000.00

1,354,500.00

Dotacion de semillas mejorada de granos
bésicos

Productivo

Aurata

98

3,000,000.00

300,000.00

Dotacion de insumos agricolas:
Fertilizantes y abono.

Productivo

Aurata

98

3,000,000.00

300,000.00

Huertos familiares

Productivo

Aurata

98

1,200,000.00

120,000.00

Dotacion de semillas mejorada de granos
béasicos

Productivo

Tansing

154

4,620,000.00

462,000.00

Dotacién de insumos agricolas:
Fertilizantes y abono.

Productivo

Tansing

154

2,310,000.00

231,000.00

Huertos familiares

Productivo

Tansing

154

600,000.00

60,000.00

Dotacién de semillas mejorada de granos
bésicos

Productivo

Palkaka

283

8,490,000.00

849,000.00

Dotacion de insumos agricolas:
Fertilizantes y abono.

Productivo

Palkaka

283

4,245,000.00

424,500.00

Huertos familiares

Productivo

Palkaka

283

5,094,000.00

509,400.00
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1 1 Eg;ico";” de semillas mejorada de granos Productivo Cocota 122 x| x| x| x|x]| 305000000 305,000.00
2 1 | Dotacion de insumos agricolas: Productivo Cocota 122 x| x| x|x|x]| 152500000 152,500.00
Fertilizantes y abono.
3 1 Huertos familiares Productivo Cocota 122 X | X | x| x|Xx 1,830,000.00 183,000.00
1 1 E;;i%‘g“ de semillas mejorada de granos Productivo Walpata 46 x | x| x|x|x]|x| 1,380,000.00 138,000.00
2 1 | Dotacion de insumos agricolas: Productivo Walpata 46 x| x| x| x]|x]x 690,000.00 69,000.00
Fertilizantes y abono.
3 1 Huertos familiares Productivo Walpata 46 X | X | x| x| x]|x 828,000.00 82,800.00
1 1 E;’;i%‘;” de semillas mejorada de granos Productivo Ahuaspagni 37 x| x| x|x|x]|x| 111000000 111,000.00
2 1 | Dotacion de insumos agricolas: Productivo Ahuaspagni 37 x | x| x| x| x|x 555,000.00 55,500.00
Fertilizantes y abono.
3 1 Huertos familiares Productivo Ahuaspagni 37 X X X 333,000.00 33,300.00
1 1 E;’:gg” de semillas mejorada de granos Productivo Uhunuya 48 x | x| x|x|x|x| 144000000 144,000.00
2 1 | Dotacion de insumos agricolas: Productivo Uhunuya 48 x| x|x|x|x]|x 720,000.00 72,000.00
Fertilizantes y abono.
3 1 Huertos familiares Productivo Uhunuya 48 X X X 864,000.00 86,400.00
1 1 Eg;ﬁ:%g” de semillas mejorada de granos Productivo Parada 41 x | x | x| x|x]|x| 1,230,000.00 123,000.00
2 1 | Dotacion de insumos agricolas: Productivo Parada 41 x| x| x| x|x]|x 615,000.00 61,500.00
Fertilizantes y abono.
3 1 Huertos familiares Productivo Parada 41 X | x| x| x| x| X 738,000.00 73,800.00
SECTOR DE # DE ANO DE EJECUCION COSTO APORTE
PRIORIDAD | ZONA NOMBRE DEL PROYECTO DESARROLLO COMUNIDAD BENEFIC APROXIMADO | COMUNITARIO
20|21|22|23|24|25
1 1 | Pavimentacion de 30 km. De calles y Infraestructura Puerto 14103 | x| x | x |x | x [x |360,000,000.00| 36,000,000.00
avenidas del casco urbano Lempira
2 1 Urbanizacion del casco Urbano Infraestructura LPeLr]ﬁ;r)ti(r)a 14,103 X|X | X [ x| X |X 50,000,000.00 5,000,000.00
3 1 Pavimentacion de la pista de aterrizaje. Infraestructura LF;l:]?Fr)ti?a 14,103 X [ x| x| x| x| x| 25,000,000.00 2,500,000.00
1 1 Construccion de 1 km. De lomo de caballo Infraestructura Aurata 582 X | X 1,000,000.00 100,000.00

80



Electrificacion con paneles solares Desarrollo Social Aurata 98 2,500,000.00 250,000.00
Construccion de centro comunitario Infraestructura Aurata 582 500,000.00 50,000.00
Mantenimiento, ampliacion y reparacion de | e ocinetura Tansing 700 1,000,000.00 100,000.00
la carretera de acceso a la comunidad.

Electrificacion con paneles solares Desarrollo Social Tansing 154 3,850,000.00 385,000.00
Construccion de centro comunitario Infraestructura Tansing 700 600,000.00 60,000.00
Reparacion, mantenimiento y ampliacion

de la carretera que comunica hacia Puerto Infraestructura Palkaka 1347 2,400,000.00 240,000.00
Lempira.

Construccién de 8 puentes de concreto Infraestructura Palkaka 1347 4,800,000.00 480,000.00
E(')ch:g';’ac'on con paneles solares a 283 | o010 Social Palkaka 1347 7,075,000.00 707,500.00
Electrificacion con paneles solares Desarrollo Social Cocota 122 3,050,000.00 305,000.00
Reparacion, ampliacion y mantenimiento Infraestructura Cocota 672 3,000,000.00 300,000.00
de la carretera de acceso a la comunidad

Construccion de cuatro puentes de Infraestructura Cocota 672 2,000,000.00 200,000.00
concreto

Electrificacion con paneles solares Desarrollo Social Walpata 46 1,150,000.00 115,000.00
Reconstruccion, ampliacion y L Infraestructura Walpata 252 2,500,000.00 250,000.00
mantenimiento de la carretera comunitaria

Construccion de tres puentes de concreto Infraestructura Walpata 252 1,800,000.00 180,000.00
dentro de la comunidad

Reconstruccion, ampliacion y reparacion Infraestructura | Ahuaspagni 200 1,500,000.00 150,000.00
de la carretera

Construccion de 5 puentes Infraestructura Ahuaspagni 200 2,500,000.00 250,000.00
Electrificacion con paneles solares Desarrollo Social Ahuaspagni 37 925,000.00 92,500.00
Reparacion ampliacién y mantenimiento

de la carretera que conduce a la cabecera Infraestructura Uhunuya 262 1,000,000.00 100,000.00

municipal
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2 1 | Construccion de lomo de caballo hacia la Infraestructura Uhunuya 262 x | x 600,000.00 60,000.00
zona de cultivo

3 1 Electrificacion con paneles solares Desarrollo Social Uhunuya 48 X | X 1,200,000.00 120,000.00
Reparacion ampliacién y mantenimiento

1 1 de la carretera que comunica a la Infraestructura Parada 233 X | X 1,200,000.00 120,000.00
comunidad con la cabecera municipal

2 1 Construccion de tres puentes Infraestructura Parada 41 X | x 1,800,000.00 180,000.00

3 1 Electrificacién con paneles solares Desarrollo Social Parada 233 X | X 1,025,000.00 102,500.00

PLAN ZONAL TERRI TORI AL ZONA -~

Comunidades:

CONCEJO TERRITORIAL

1 p | Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social |  Tikuabila 232 x| x 25,000.00 2,500.00
(Rondas)
Sefializar las zonas propensas a deslaves . . .
2 2 e inundaciones Desarrollo Social Tikuabila 232 X | X 25,000.00 2,500.00
3 2 Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Tikuabila 232 X | x 25,000.00 2,500.00
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Delimitar zonas propensas a incendios

(Rondas) Desarrollo Social Cocodakra 673 25,000.00 2,500.00
S(_enallzar _Ias zonas propensas a deslaves Desarrollo Social Cocodakra 673 25,000.00 2,500.00
e inundaciones

Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Cocodakra 673 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Kiankan 320 25,000.00 2,500.00
(Rondas)

Sefalizar las zonas propensas a deslaves | o110 Social Kiankan 320 25,000.00 2,500.00
e inundaciones

Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Kiankan 320 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Tailibila 329 25,000.00 2,500.00
(Rondas)

Sefalizar las zonas propensas a deslaves | o110 Social Tailibila 329 25,000.00 2,500.00
e inundaciones

Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Tailibila 329 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Wasita 261 25,000.00 2,500.00
(Rondas)

Sefalizar las zonas propensas a deslaves | o011 Social Wasita 261 25,000.00 2,500.00
e inundaciones

Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Wasita 261 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Cocal 255 25,000.00 2,500.00
(Rondas)

Sefalizar las zonas propensas a deslaves | o016 Social Cocal 255 25,000.00 2,500.00
e inundaciones

Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Cocal 255 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Dapat 1,407 25,000.00 2,500.00

(Rondas)
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Sefializar las zonas propensas a deslaves

; . Desarrollo Social Dapat 1,407 25,000.00 2,500.00
e inundaciones
Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Dapat 1,407 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Alabar 1,055 25,000.00 2,500.00
(Rondas)
Sgnahzar .Ias zonas propensas a deslaves Desarrollo Social Alabar 1,055 25,000.00 2,500.00
e inundaciones
Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Alabar 1,055 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social | Prumnitara 561 25,000.00 2,500.00
(Rondas)
Sefializar las zonas propensas a deslaves . .
e inundaciones Desarrollo Social Prumnitara 561 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Prumnitara 561 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social | Kaski Almuk 41 25,000.00 2,500.00
(Rondas)
Sefalizar las zonas propensas a deslaves | o010 Social | Kaski Almuk 41 25,000.00 2,500.00
e inundaciones
Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Kaski Almuk 41 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Sruiji 95 25,000.00 2,500.00
(Rondas)
Sefalizar las zonas propensas a deslaves | oco o110 Social Sruji 95 25,000.00 2,500.00
e inundaciones
Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Sruji 95 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Kanku 588 25,000.00 2,500.00
(Rondas)
Sefializar las zonas propensas a deslaves | ..o 0110 Social Kanku 588 25,000.00 2,500.00
e inundaciones
Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Kanku 588 25,000.00 2,500.00
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Delimitar zonas propensas a incendios

(Rondas) Desarrollo Social Silal 49 25,000.00 2,500.00
Sefalizar las zonas propensas a deslaves | o110 Social Silal 49 25,000.00 2,500.00
e inundaciones

Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Silal 49 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social | Twimawala 176 25,000.00 2,500.00
(Rondas)

Sefalizar las zonas propensas a deslaves | noqoroilo Social | Twimawala 176 25,000.00 2,500.00
e inundaciones

Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Twimawala 176 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Yamanta 598 25,000.00 2,500.00
(Rondas)

Sgnahzar .Ias zonas propensas a deslaves Desarrollo Social Yamanta 58 25,000.00 2,500.00
e inundaciones

Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Yamanta 598 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Ujumbila 519 25,000.00 2,500.00
(Rondas)

Sefalizar las zonas propensas a deslaves | o o010 Social | Ujumbila 519 25,000.00 2,500.00
e inundaciones

Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Ujumbila 519 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Ibath 84 25,000.00 2,500.00
(Rondas)

Sefalizar las zonas propensas a deslaves | oo o110 Social Ibath 84 25,000.00 2,500.00
e inundaciones

Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Ibath 84 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social | Campo Verde | 63 25,000.00 2,500.00

(Rondas)
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Sefializar las zonas propensas a deslaves

; . Desarrollo Social | Campo Verde 63 25,000.00 2,500.00
e inundaciones
Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Campo Verde 63 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Texas 5 25,000.00 2,500.00
(Rondas)
Sgnahzar .Ias Zonas propensas a deslaves Desarrollo Social Texas 5 25,000.00 2,500.00
e inundaciones
Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Texas 5 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social | Uji Central 1,124 25,000.00 2,500.00
(Rondas)
Sefializar las zonas propensas a deslaves . .
e inundaciones Desarrollo Social Uji Central 1,124 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Uji Central 1,124 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Uji Landin 138 25,000.00 2,500.00
(Rondas)
Sefalizar las zonas propensas a deslaves | o010 Social | Uji Landin 138 25,000.00 2,500.00
e inundaciones
Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Uji Landin 138 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Puswaya 553 25,000.00 2,500.00
(Rondas)
Senalizar las zonas propensas a deslaves | nocaioll0 Social | Puswaya 553 25,000.00 2,500.00
e inundaciones
Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Puswaya 553 25,000.00 2,500.00
Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Kaski 123 25,000.00 2,500.00
(Rondas)
Sefalizar las zonas propensas a deslaves | o110 Social Kaski 123 25,000.00 2,500.00
e inundaciones
Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Kaski 123 25,000.00 2,500.00
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Delimitar zonas propensas a incendios

(Rondas) Desarrollo Social Yahurabila 1,142 25,000.00 2,500.00

Senahzar _Ias zonas propensas a deslaves Desarrollo Social Yahurabila 1,142 25,000.00 2,500.00

e inundaciones

Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Yahurabila 1,142 25,000.00 2,500.00

Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Ratlaya 263 25,000.00 2,500.00

(Rondas)

Sefalizar las zonas propensas a deslaves | o110 Social Ratlaya 263 25,000.00 2,500.00

e inundaciones

Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Ratlaya 263 25,000.00 2,500.00

Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Krata 1,312 25,000.00 2,500.00

(Rondas)

Sefializar las zonas propensas a deslaves | poqq 11 Social Krata 1,312 25,000.00 2,500.00

e inundaciones

Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Krata 1,312 25,000.00 2,500.00

Delimitar zonas propensas a incendios Desarrollo Social Nueva 305 25.000.00 2.500.00

(Rondas) Jerusalen

Sgnallzar _Ias zonas propensas a deslaves Desarrollo Social Nueva 305 25.000.00 2.500.00

e inundaciones Jerusalen

Delimitar zonas de produccion agricola Productivo Nueva 305 25,000.00 2,500.00
Jerusalen

Tematica: Salud y Nutricion

Dotacion de medicamentos Desarrollo Social Tikuabila 232 1,600,000.00 160,000.00
(Qﬁgr'naggg)de personal (Medico y Desarrollo Social Tikuabila 232 1,213,334.00 121,333.40
Construccion de un Laboratorio Equipado Infrasej(t;;::tura Tikuabila 232 555,556.00 5,555.60
Dotaciéon de medicamentos Desarrollo Social Cocodakra 673 1,600,000.00 160,000.00
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Asignacion de personal (Medico y
enfermeras)

Desarrollo Social

Cocodakra

673

1,213,334.00

121,333.40

Construccién de un Laboratorio Equipado

Infraestructura
Social

Cocodakra

673

555,556.00

5,5655.60

Dotaciéon de medicamentos

Desarrollo Social

Kiankan

320

1,600,000.00

160,000.00

Asignacion de personal (Medico y
enfermeras)

Desarrollo Social

Kiankan

320

1,213,334.00

121,333.40

Construccion de un Laboratorio Equipado

Infraestructura
Social

Kiankan

320

555,556.00

5,555.60

Dotacion de medicamentos

Desarrollo Social

Tailibila

329

1,600,000.00

160,000.00

Asignacion de personal (Medico y
enfermeras)

Desarrollo Social

Tailibila

329

1,213,334.00

121,333.40

Construccion de un Laboratorio Equipado

Infraestructura
Social

Tailibila

329

555,556.00

5,555.60

Dotacion de medicamentos

Desarrollo Social

Wasita

261

1,600,000.00

160,000.00

Asignacion de personal (Medico y
enfermeras)

Desarrollo Social

Wasita

261

1,213,334.00

121,333.40

Construccion de un Laboratorio Equipado

Infraestructura
Social

Wasita

261

555,556.00

5,555.60

Dotacion de medicamentos

Desarrollo Social

Cocal

255

1,600,000.00

160,000.00

Asignacion de personal (Medico y
enfermeras)

Desarrollo Social

Cocal

255

1,213,334.00

121,333.40

Construccion de un Laboratorio Equipado

Infraestructura
Social

Cocal

255

555,556.00

5,555.60

Dotacion de medicamentos

Desarrollo Social

Dapat

1,407

1,600,000.00

160,000.00

Asignacion de personal (Medico y
enfermeras)

Desarrollo Social

Dapat

1,407

1,213,334.00

121,333.40

Construccion de un Laboratorio Equipado

Infraestructura
Social

Dapat

1,407

555,556.00

5,555.60

Dotacion de medicamentos

Desarrollo Social

Alabar

1,055

1,600,000.00

160,000.00

Asignacion de personal (Medico y
enfermeras)

Desarrollo Social

Alabar

1,055

1,213,334.00

121,333.40
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Infraestructura

Construccion de un Laboratorio Equipado Social Alabar 1,055 555,556.00 5,555.60
Construccion de centro de salud Infrasc‘ej(t:riglctura Prumnitara 561 5,000,000.00 500,000.00
Asignacion de personal (Medico y Desarrollo Social | Prumnitara 561 1,213,334.00 121,333.40
enfermeras)

Dotaciéon de medicamentos Desarrollo Social Prumnitara 561 600,000.00 60,000.00

Dotacion de medicamentos Desarrollo Social Kaski Almuk 41 1,600,000.00 160,000.00
Asignacion de personal (Medico y Desarrollo Social | Kaski Almuk 41 1,213,334.00 121,333.40
enfermeras)

Construccion de un Laboratorio Equipado Infrasejériglctura Kaski Almuk 41 555,556.00 5,555.60
Construccioén de centro de salud '”frasj‘gi;ft”ra Sruji 95 1,500,000.00 150,000.00
Asignacion de personal (Medico y Desarrollo Social Sruj 95 1,260,000.00 126,000.00
enfermeras)

Dotacién de medicamentos Desarrollo Social Sruji 95 600,000.00 60,000.00
Construccioén de centro de salud '”fragjgigft”ra Kanku 588 3,000,000.00 300,000.00
Asignacion de personal (Medico y Desarrollo Social Kanku 588 5,460,000.00 546,000.00
enfermeras)

Dotacién de medicamentos Desarrollo Social Kanku 588 2,500,000.00 250,000.00
Construccion de centro de salud '”frasejgi:ft“ra Silal 49 1,200,000.00 120,000.00
Asignacion de personal (Medico y Desarrollo Social Silal 49 1,260,000.00 126,000.00
enfermeras)

Dotaciéon de medicamentos Desarrollo Social Silal 49 500,000.00 50,000.00
Construccion de Centro de Salud '”frasejgi:ft”ra Twimawala 176 3,000,000.00 300,000.00
Asignacion de personal (Medico y Desarrollo Social | Twimawala 176 5,460,000.00 546,000.00
Enfermeras auxiliares)

Dotacién de medicamentos Desarrollo Social Twimawala 176 2,500,000.00 250,000.00
Construccion de Centro de Salud Infraestructura Yamanta 598 3,000,000.00 300,000.00
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Social

Asignacion de personal (Medico y
Enfermeras auxiliares)

Desarrollo Social

Yamanta

598

5,460,000.00

546,000.00

Dotacién de medicamentos

Desarrollo Social

Yamanta

598

2,500,000.00

250,000.00

Construccion de Centro de Salud

Infraestructura
Social

Ujumbila

519

3,000,000.00

300,000.00

Asignacion de personal (Medico y
Enfermeras auxiliares)

Desarrollo Social

Ujumbila

519

5,460,000.00

546,000.00

Dotacién de medicamentos

Desarrollo Social

Ujumbila

519

2,500,000.00

250,000.00

Construccion de Centro de Salud

Infraestructura
Social

Ibath

84

3,000,000.00

300,000.00

Asignacion de personal (Medico y
Enfermeras auxiliares)

Desarrollo Social

Ibath

84

5,460,000.00

546,000.00

Dotacién de medicamentos

Desarrollo Social

Ibath

84

2,500,000.00

250,000.00

Construccion de Centro de Salud

Infraestructura
Social

Campo Verde

63

3,000,000.00

300,000.00

Asignacion de personal (Medico y
Enfermeras auxiliares)

Desarrollo Social

Campo Verde

63

5,460,000.00

546,000.00

Dotacién de medicamentos

Desarrollo Social

Campo Verde

63

2,500,000.00

250,000.00

Construccion de Centro de Salud

Infraestructura
Social

Texas

3,000,000.00

300,000.00

Asignacion de personal (Medico y
Enfermeras auxiliares)

Desarrollo Social

Texas

5,460,000.00

546,000.00

Dotacién de medicamentos

Desarrollo Social

Texas

2,500,000.00

250,000.00

Construccion de Centro de Salud

Infraestructura
Social

Uji Central

1,124

3,000,000.00

300,000.00

Asignacion de personal (Medico y
Enfermeras auxiliares)

Desarrollo Social

Uji Central

1,124

5,460,000.00

546,000.00

Dotacién de medicamentos

Desarrollo Social

Uji Central

1,124

2,500,000.00

250,000.00

Construccion de Centro de Salud

Infraestructura
Social

Uji Landin

138

3,000,000.00

300,000.00

Asignacion de personal (Medico y
Enfermeras auxiliares)

Desarrollo Social

Uji Landin

138

5,460,000.00

546,000.00

Dotacién de medicamentos

Desarrollo Social

Uji Landin

138

2,500,000.00

250,000.00
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