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PRESENTACIÓN 

 

La Municipalidad de Lepaterique, Francisco Morazán, tiene la satisfacción de poner a 

disposición de las organizaciones del Municipio, población en general, maestros, educandos, 

Instituciones privadas y del Gobierno, programas y proyectos, el presente Plan Estratégico 

de Desarrollo del Municipio De Lepaterique, para que sirva de consulta en la preparación de 

planes, proyectos, e investigaciones específicas en pro del desarrollo de las comunidades y 

de nuestro municipio.   

La Corporación Municipal, FOCAL III y JICA tomaron la decisión de su realización, lo cual 

implicó la capacitación de 7 facilitadores técnicos, bajo la coordinación de la selección y 

capacitación de 4 líderes comunitarios, levantamiento, supervisión, corrección, codificación, 

digitación de las boletas, conformación de la base de datos y la preparación de los 

indicadores, cuadros de salida y recolección de información secundaria que son parte de la 

línea de base socioeconómica y demográfica realizada. La base de datos digitalizada queda 

en la municipalidad, dicha información queda a cargó del departamento de catastro como la 

Unidad Técnica Municipal, Involucrándose además en el manejo de la base de datos; la 

misma está a disposición para brindar información detallada a consideración de los usuarios 

interesados, sea esta por comunidad: barrio, colonias, aldea o caserío.  

Queremos externar nuestro agradecimiento a los líderes voluntarios por el apoyo, esfuerzo y 

dinamismo, así como los importantes aportes técnicos del equipo de profesionales 

facilitadores que supervisaron el levantamiento de datos, digitalización, procesamiento, 

análisis e interpretación de resultados. Finalmente, en nombre de la población de nuestro 

municipio y de la Corporación Municipal, manifestamos nuestro profundo agradecimiento a 

la Agencia de Cooperación Internacional de Japón (JICA) y el apoyo financiero De La 

Corporación Municipal, que brindaron para lograr la realización de este importante 

documento. 

 

 

______________________________ 

Oscar Omar Sánchez 

Alcalde Municipal 
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I. INTRODUCCION  

La columna vertebral de todo plan estratégico lo representa el pensamiento estratégico, que 

es un conjunto de ideas que determinan el rumbo de una organización o del territorio, 

formuladas dentro de una perspectiva común entre los actores que forman parte del mismo. 

Es fundamental que todo ente defina su pensamiento estratégico, de tal manera que quienes 

toman decisiones tengan una visión clara y consistente de lo que debe ser la administración 

futura de dicha organización o del territorio. En este sentido, el pensamiento estratégico se 

convierte en la filosofía de la institución, que la identifica, orienta y regula el comportamiento 

de sus miembros. Son elementos del pensamiento estratégico: La Misión, Los Valores, La 

Visión Compartida, Los Lineamientos y Objetivos Estratégicos.  

La Municipalidad de Lepaterique, Francisco Morazán, tiene la satisfacción de poner a 

disposición de las organizaciones del municipio, población en general, maestros, educandos, 

Instituciones privadas y del gobierno, programas y proyectos, el presente Plan estratégico de 

desarrollo económico, para que sirva de consulta en la preparación de planes, proyectos, e 

investigaciones específicas en pro del desarrollo de las comunidades  y de nuestro municipio, 

además de gestionar y formar parte de la transparencia en la ejecución de los objetivos 

planteados en este documento.  

Queremos externar nuestro agradecimiento a los líderes voluntarios por el apoyo, esfuerzo y 

dinamismo, así como los importantes aportes técnicos del equipo de profesionales 

facilitadores que supervisaron el levantamiento de datos, digitalización, procesamiento, 

análisis e interpretación de resultados.  Finalmente, en nombre de la población de nuestro 

municipio y de la Corporación Municipal, manifestamos nuestro profundo agradecimiento a 

la Agencia de Cooperación Internacional de Japón (JICA) y el apoyo financiero De La 

Alcaldía Municipal que nos brindaron para lograr la realización de este importante estudio 

Nos sentimos orgullosos de que haya sido el pueblo el que a través del PLAN 

ESTRATEGICO DE DESARROLLO MUNICIPAL, les indique a sus actuales y futuras 

autoridades que es lo que quiere y hacia donde quiere que se destinen todos los esfuerzos 

económicos y humanos en el próximo quinquenio. Sentimos que, con la masiva participación 

ciudadana en las asambleas comunitarias, territoriales y municipal definiendo y expresando 

su libre voluntad para ser plasmada en el plan, se está cerrando una brecha que existía entre 

pueblo y gobierno municipal, y al mismo tiempo se abre una puerta luminosa donde 

transitaran para siempre las decisiones conjuntas y socializadas a tomar entre ambas partes 

A continuación, se presenta lo referido anteriormente.  
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II. RESUMEN EJECUTIVO 

En el marco del proyecto de  Certificación del Plan de desarrollo municipal con enfoque en 

ordenamiento territorial de Lepaterique Francisco Morazán, en coordinación con la 

Dirección general de planificación y gobernabilidad local de la secretaria en los despachos 

de derechos humanaos, justicia, gobernación y descentralización, en cumplimiento a los 

deberes asumidos en la carta de compromiso firmada por el Señor Alcalde Oscar Omar 

Sánchez, vamos a caracterizar los indizadores del municipio en su totalidad, en cual 

certificamos el final del proceso del levantamiento de la línea, digitación de fichas, e 

indicadores socioeconómicos, que a continuación se describen: 

 El Municipio de Lepaterique cuenta con una población de 17,684 habitantes, 

distribuidos en 23 barrios, 6 aldeas, 114 caseríos, y 2 colonias, que es lo que refleja 

actualmente la digitación de la línea de base. 

 Del total, 8,864 son hombres y 8,830 mujeres. Existe un promedio de 4 personas por 

vivienda y la densidad poblacional es de 541.0P/Km².  

 La población menor o igual a 18 años es de 7943 jóvenes y niños que representa el 

44.91% del total de la población., lo que muestra una población relativamente joven 

y que en los próximos años estará presionando por nuevas fuentes de trabajo y nuevos 

servicios públicos, entre otros aspectos.  

 Los nacimientos para el año 2017 es de niños, lo que significa una tasa de natalidad 

102.41% por cada 1000 habitantes.  

 Existen 925 madres solteras y 173 padres solteros.  

 La tasa de mortalidad materna durante el parto y el posparto para el 2017 fue de 

0.96%, por los 1000 partos atendidos, sin embargo, la mortalidad infantil en el 

período fue de 8 niños menores de 5 años, esto representa una tasa de mortalidad 

infantil del 0.45%    

 Entre las enfermedades de mayor incidencia en la población están: las IRAS que 

afectaron jtyal (57.96%) de la población, dengue clásico (0.94%), chikungunya, 

paludismo (0.14%), Zika (0.10%) y en menor grado dengue tuberculosis (0.16%), de 

la población. 

 El 98.74% de la población recibe el servicio de agua, a través de diferentes medios 

del cual el 56.43 % es a través de agua domiciliar por acueducto, un 19.27% cuenta 

con servicio de agua de pozo propio, un 14.33% acarrea agua de una fuente o llave 

pública, un 4.76% cuenta con agua domiciliar de pozo comunal, un 3.39% de la 

población acarrea agua de río o quebrada y un 0.56% tienen un reservorio de agua 

lluvia. 
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 Un 26.12% de la población poseen letrina de fosa séptica y el 27.37 % de la población 

poseen letrina, el 17.21% de la población cuenta con servicio de inodoro o servicio 

sanitario, y un 13.21 utiliza letrina de fosa simple. 

 La cobertura del servicio de alcantarillado sanitario es dé 14.33% de los habitantes 

del casco Urbano, sin embargo, el 39.33% de las viviendas poseen letrinas, de las 

cuales el % no la utiliza. 

 El municipio de Lepaterique cuenta con el servicio de tren de aseo favoreciendo a un  

16.35% de la población. 

 Existe un total de edificaciones (públicos, privadas y viviendas), de estos 4074 son 

viviendas de los cuales 4074 se encuentran ocupadas y    115     desocupadas.  

 Así mismo el municipio de Lepaterique cuenta con el servicio de aseo de calles 

favoreciendo a un 9.49% de la población del municipio. 

 La cobertura del servicio de energía eléctrica es del 30.29%, y el servicio de 

alumbrado público que recibe la mayor parte de la población del municipio es de un 

21.67%.  

 El combustible de cocina más usado es la leña, el cual representa 94.5 % y el segundo 

más usado es la electricidad representado el 3.51%, siendo el querosén y el eco fogón 

el menos utilizado con un 2.04% de la población. 

  7,762 niños y jóvenes se encuentran en edad escolar (43.89% del total de la 

población), de estos 51.4% son varones y 48.06% son mujeres; de este total sólo el 

59.11% están estudiando.  

 La tasa de analfabetismo en el municipio de Lepaterique es de 30.33 %. 

 La población estudiantil que ha logrado llegar a nivel diversificado es un 52.58% de 

la que se encuentra en edad de este nivel, por lo que el nivel de profesionalización y 

calificación del recurso humano del municipio se hace muy difícil debido a la 

limitación del acceso a la educación.  

  Las principales actividades económicas del municipio son la agricultura y la 

ganadería, en mucho menor escala el comercio y los servicios profesionales, estos 

últimos en los sectores educación, salud y desarrollo.  

 

 

III. MARCO DE REFERENCIA  

3.1 Antecedentes del municipio de Lepaterique  

Pueblo antiguo anteriormente llamado Lepaterique, en el recuento de población de 1791 era 

un pueblo del curato de Ojojona y en la División Política Territorial de 1889 era uno de los 
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municipios del Distrito de Sabana Grande pero el 16 de octubre de 1913. SEGREGASE EL 

MUNICIPIO DE LEPATERIQUE DEL DISTRITO DE SABANAGRANDE Y ANEXASE 

AL DE TEGUCIGALPA. 

 

3. 1.1. Decreto de Creación o surgimiento de Municipio de Lepaterique  
 

Tegucigalpa 16 de octubre de 1913. 

Vista la solicitud elevada al Poder Ejecutivo por los señores Toribio Ramos y Rafael 

Almendares, en su carácter de representantes de la municipalidad de Lepaterique, en este 

departamento, contraída a pedir la segregación de dicho municipio del Distrito de Sabana 

grande y que se agregue al de Tegucigalpa. Dicha solicitud se funda en que si bien es cierto 

que no ha recibido ninguna molestia de la Gobernación de Distrito a que ha pertenecido, 

tampoco ha recibido beneficio alguno. Puesto que desde el año 1908 hasta la fecha no ha 

llegado una sola vez en visita ordinaria o extraordinaria y menos cumplido con las 

obligaciones que le imponen los artículos 142 y la de la Ley Municipal: Que Lepaterique 

dista de Sabana Grande más de catorce leguas y que el camino es escabroso hasta el extremo 

de que en la estación de lluvias se hace difícil el tránsito por él, habiendo además, a cuatro 

leguas de distancia de Lepaterique y en el propio camino para Sabana Grande la quebrada de 

Sicatacare, la que cuando hace sus avenidas no deja vado por varios días, sirviendo esto de 

demora para el servicio público; que Lepaterique dista diez legua de Tegucigalpa, con un 

camino bastante amplio, casi plano y sin que existan ríos de consideración; y que las 

relaciones comerciales de Lepaterique son, en su mayor parte, con esta ciudad de 

Tegucigalpa. Vistos los informes del Gobernador Político y de la Municipalidad de Sabana 

Grande, ambos favorables a esta solicitud. 

 

CONSIDERANDO: Que la segregación del municipio de Lepaterique del Distrito de 

Sabana Grande, perjudicó sus intereses y que proximidad y relaciones sostenidas por muchos 

años con el de Tegucigalpa, leda preferente derecho en cuanto a sus pretensiones. 

 

CONSIDERANDO: Que corresponde al Poder Ejecutivo la alternación de términos 

municipales, cuando lo exija la conveniencia pública o los intereses del municipio respectivo, 

 

POR TANTO: El Presidente de la República, haciendo uso de las facultades que le confieren 

los Artículos 2 y 3 de la Ley Municipal, 

 

ACUERDA: 1.- Segregar al municipio de Lepaterique de Distrito de Sabana grande; y 

2.- Anexarlo al de Tegucigalpa. - Comuníquese Bertrand. El Secretario de Estado en el 

Despacho de Gobernación, por la Ley, Froilán Turcios. 
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3.1.2. Origen del Municipio 

 

Es un pueblo antiguo fundada en el año 1791, perteneciendo al curato de Ojojona y en la 

División Política de 1889 era uno de los municipios del Distrito de Sabana Grande pero el 

16 de octubre de 1913 segregan este municipio del Distrito al que pertenecía y es trasladado 

al Municipio de Tegucigalpa. 

 

3.1.3. Primeros Pobladores  

 

Las primeras familias se ubicaron en el casco urbano los apellidos más comunes son 

Martínez, Pérez, Servellon, Fúnez, Silva, Aguilar Almendares, algunas de estas familias 

migraron del Municipio de Ojojona F.M. 

 

Lepaterique se encuentra ubicado a 45 kilómetros de Tegucigalpa, sus primeras casas fueron 

construidas con doble adobe y las construcciones eran amarradas con cuerdas hechas de cuero 

de res, los pisos se construían con ladrillos elaborados aquí mismo con tierra actualmente 

existe uno de los barrios que se llama la Tejera donde se quemaban ladrillos y tejas para todas 

las viviendas que se construían. 

 

La mayoría de las familias eran numerosas tenían entre 8 y 10 hijos, las comidas típicas que 

se han utilizado desde tiempos antiguos a la fecha es el tajo puyado con arroz blanco, carne 

asada con frijoles y cuajada, arroz con pollo, tamales de pelota para los viajes o romerías a 

Suyapa o a visitar el Cristo Negro de Esquipulas Guatemala, desde hace muchos años en la 

parte de Religiosidad Popular se realiza un Guancasco entre los pueblos de Ojojona y 

Lepaterique. 

 

La Educación primaria se ofrecía en el edificio que ahora ocupa la Policía nacional y en el 

espacio donde se construyó el edificio actual de HONDUTEL. A raíz de la Guerra del 69 se 

fundó en el Batallón de artillería un Instituto de segunda enseñanza llamado Malcolm 

Sánchez que luego fue trasladado al Ojo de Agua y posteriormente se fundó en el Municipio 

de Lepaterique el Instituto Polivalente Santiago funcionando en la actualidad. 

 

El agua se extraía de un solo lugar denominado el Chorro actualmente así se llama el Barrio, 

es en el 2018 que el alcalde Municipal Omar Sánchez, organizó la Junta Administradora del 

Agua que desde esa época funciona fuera de la Alcaldía Municipal.  
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3.1.4.  Primeras Comunidades 

 

3.1.5. Fecha de Recibo de Categoría de Municipio 

 

La ASOCIACION DE Municipios de Honduras (AMHON), hace constar que el Municipio 

de Lepaterique del departamento de Francisco Morazán fue Fundado en mil ochocientos 

ochenta y nueve (1889), adquirió su categoría como tal. 

Significado de su Nombre:  Significa en Lenca “Cerro del Tigre” 

 

3.1.6. Tradiciones 
 

Entre las tradiciones sobresalen  algunas actividades que se realizan en las ferias patronales: 

Alboradas, Quema de pólvora, Procesiones con acompañamiento de música de banda,  

Guancasco (Visita de Santos de otros lugar a nuestras ferias), Mojigangas, Misas, Vigilias, 

Juegos tradicionales, Encuentros deportivos, Noches culturales, Fiestas bailables, en la feria 

en honor a Santiago Apóstol, que se celebra del 14 de julio al 24 de julio de cada año, en 

semana santa  la comida tradicional es la sopa de pescado.  

 

En lo religioso celebran bautizos, bodas y procesiones. Entre otras fiestas de carácter oficial 

están: El día de la madre, día del niño, día de la independencia, la navidad y el año nuevo.  

 

3.1.7. Fiestas Tradicionales:  

 Feria patronal en honor al Apóstol Santiago. 

 Feria en honor a la Virgen del Carmen celebrada en el mes de mayo y 

octubre. 

 Fiestas Patrias 15 de septiembre y 28 de septiembre.  

 Rezos de Difuntos.  

 Fechas en que se celebran a los santos.  

 

3.1.8. Religión:  

Existen 2 religiones que tienen mayor auge en el municipio. 

 Cristiana Católica. 

 Evangélica. 
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3.1.9. Gastronomía antigua y existente  

Estofado, chanfaina, chicharrones, sopa de mondongo, sopa de gallina con arroz de maíz, 

sopa de olla, sopa de semillas de ayote, nacatamales, montucas, tamales pisque, tamalitos de 

cenizas, turrones, dulces, pan casero, yuca con chicharrón, tamales, y tamalitos de maíz.  

 

Bebidas típicas como: El chilate, fresco de masa, horchata y chicha. 

 

3.1.10. Patrimonio Histórico  
 

 Iglesia Católica construida en 1909 por los Templarios.  

 Casa de Familia Sierra construida en el periodo colonial y casa de la señora 

Angelina, así  

 Puente de La comunidad de Quebrada Honda construida en tiempos de 

Carias.  

 El Rastro Público y la actual carretera que conduce desde El municipio del 

distrito Central hacia Lepaterique.  

 Puente de quebrada Honda que fue elaborado por presos de la Penitenciaria 

Nacional de Tiburcio Carias Andino (*15 de marzo de 1876, Tegucigalpa - † 23 

de diciembre de 1969) fue un abogado, catedrático, político, militar con el grado de 

general de división y trigésimo octavo presidente de la República de 

Honduras, periodo constitucional de 1932 a 1936. 

 

3.1.11. Primeros servicios Públicos 

 

En primer servicio público que hubo fue de agua que era obtenido a través de un 

pozo ubicado en el barrio el chorro que se nombró así por los mismo, el segundo 

servicio fue el de la electricidad producida por un motor de combustible que 

beneficiaba a la mayoría de la casas del casco urbano, y la apertura de la carretera 

que fue apertura da en el periodo de Carias Andino. 
 

3.1.11. Personajes Importantes:  

 José Matías Hernández, héroe Nacional.  

 Freddy Servellón, Historiador Municipal.  

 Isidro Martínez, Historiador. 

 Celestina Servellón, primera maestra de Educación Primaria. 
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 Pedro Martínez, Primer Licenciado del Municipio.  

 José Del Carmen Servellón. 

 Juan Francisco Vásquez. 

 

3.1.9. Actividades Económicas que sustentan la población  

 

Agricultura:  

Maíz, frijol, cítricos, mango, Hortalizas, guayaba, Caña de Azúcar.  

 

Ganadería:  

Avícola, bovino, porcino, caprino.  

 

Comercio:  

La infraestructura de comercialización de este municipio está formada por agentes que 

intervienen en el proceso de distribución que es exactamente el mismo que utilizan los 

campesinos independientes, es decir que los productores son dueños de sus cosechas y están 

en libertad de decir a quién, y a qué precio venderán el producto de sus cosechas. Afrontan 

las mismas dificultades, sintiéndose agobiados principalmente por los intermediarios que en 

la zona se les denominan “Coyotes”. La venta de los productos la realizan en los mercados 

de Tegucigalpa, Comayagua y San Pedro Sula, en el caso de los Caficultores.  

 

Industria:  

Parte de la economía del municipio de Lepaterique está sustentada por la existencia de 

ladrilleras, carpinterías, pulperías, tiendas comestibles, tiendas de ropa, ferreterías, farmacias, 

herrerías, así como talleres de mecánica y soldadura. De las cuales la mayoría se encuentra 

en la zona urbana de nuestro municipio. Y el trabajo en la zona rural con el tema de 

agricultura, así como el aprovechamiento de la madera y sus derivados. 
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IV. UBICACIÓN GEOGRAFICA  

4.1.  Ubicación geográfica en el departamento de Francisco Morazán. 

Se encuentra ubicado en la zona central del país, en la zona suroeste del departamento 

de Francisco Morazán. 

 

4.2.  Límites Territoriales  

 Al norte, municipio de Lamani y Distrito Central;  

 Al sur, municipios de Reitoca y Curaren;  

 Al este, municipio de Ojojona y Distrito Central   

 Al oeste, municipio de Aguanqueterique y Lamani. 
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4.3 Extensión Territorial  

La extensión territorial estimada del municipio es de 541.0 Km2. 

4.4 Vías de acceso  

Carretera central Caminos de herradura Brechas y calles para las aldeas TOPOGRAFÍA La 

topografía del municipio comúnmente es quebrada, aunque con algunos declives suaves, no 

obstante, en las zonas cercanas al área urbana existen franjas que se utilizan para el turismo 

o como áreas verdes, una reducida parte de la cabecera municipal es plana. Es de resaltar que 

la mayoría de las posesiones son de vocación forestal y están formadas por cerros entre los 

cuales se distinguen grandes picachos que en un futuro pueden ser acondicionados como 

bellos miradores con las debidas atenciones para no romper el hábitat ecológico. 

4.5 Altura en el municipio referencia casco urbano:  

El Punto más alto es de 1.469 Mts a continuación se muestra un diagrama donde se hace 

referencia a la altura en consideración o referencia al casco urbano del Municipio de 

Lepaterique. 

 

 

 4.6 Sus coordenadas son las siguientes:  

14° 4′ 0.01″ N,  

87° 28′ 0.01″ W 
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 4.7 División política del municipio de Lepaterique 

No.  Aldeas   Caseríos   Barrios   Colonias   

1 El carrizal Lepaterique El campo Col. Ricardo 

Maduro 

2 El Espino El trigal Nueva Esperanza Col. Andrés A, 

Servellon. 

3 Culguaque  La arenera  La Arena   

4 Tur turupe  El Brasil  La tinta   

5  Hierba 

Buena 

El polígono  Los profesores   

6  Mulhuaca col. 3 caminos  El centro   

7  Lepaterique  El rincón Los robles   

8   La zona El trigal   

9   Apóstol Santiago Manguara     

10   Cuesta de malterique El cementerio   

11   Chocuiaque Las delicias    

12   El aguacate La cooperativa   

13   El guayabo Buena vista   

14   El palillal Los hornos   

15   El rodeo la tejera   

16   El Suyatillo La esperanza   

17   El tigre  Los profesores   

18   Gasquigue  El Carmelo   

19   Guachipilín la    

20   La Cidrita La laguna    

21   La cruz     

22   La granadilla     

23   Monunteca     

24   la montañita del carrizal     

25   Las lajitas      

26   Las pilas     

27   Las queseras     

28   Los amantes     

29   Los leoneses     
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30   Managuara Abajo     

31   Oropule     

32   Los hornos     

33   Rio Blanco     

34   El Zapote     

35   Los ladrillos     

36   Quebrada del canecho     

37   El platanar     

38   Culguaque      

39   Acaguaque      

40   Aciguaque      

41   Agua helada     

42   Cansopoteca      

43   Ciénega      

44   El asado     

45   El pozol     

46   El Zompopal     

47   Pocoterique     

48   Junacaté     

49   La cidra     

50   La coyotera     

51   La chorrera     

52   La enrramada     

53   la Guayabilla     

54   La Laguna     

55   Las pilas     

56   Los Planes     

57   Mano de Gigante     

58   Ocote pando      

59   Regadío      

60   Sabana del Toro      

61   Vallecillos     

62   Tocoguara     

63   Rio azadón     

64   Piedra azul     

65   montañita la lima     
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66   montañita del carrizal     

67   la Ruda     

68   La cidra     

69   Zurzul n°2     

70   Cabos de hacha     

71   Cruz blanca     

72   El sapayolo o el ciruelo     

73   El escarbadero     

74   El platanar     

75   El trigo     

76   El zonal     

77   Guajire     

78   Joya grande     

79   Junacaté     

80   La laguna de lajas blancas     

81   La mutuasa     

82   Lajas blancas     

83   Las gradas     

84   Las trancas o ocote bonito     

85   Los ranchos     

86   Ocote hueco     

87   Palo marcado     

88   Piedra Rayada     

89   Planes del ciprés     

90   Potocolo     

91   Sabana Del Conejo     

92   Sabana Redonda     

93   Tierra Colorada     

94   Quebrada Canecho o 

Laguna Honda 

    

95   El jilguero      

96   Los almendros     

97   Agua blanca     

98   Compaton     

99   La brea     

100   Las tablas     
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101   Quebrada Honda     

102   Zacate Colorado     

103   Hornoncitos     

104   Mulhuaca o el llano     

105   Cerro verde o la trinidad     

106   El arrayan     

107   El junquillo     

108   El rinconcito     

109   El Suyate     

110   El tas     

111   El Terreron     

112   La Argentina     

113   La trinidad     

114   Las joyas     

115   Las palomas     

116   Las pitas     

117   Los Granadillos     

118   Los potreros     

119   Matapalos     

120   Rancho Quemado     

121   Poza del Venado     

122   El chapulín     

123   Las Palmas     

124   Cimartagua     

125   Aguacate     

126   Agua Caliente     

127   Agua escondida     

128   carrizalito 1     

129   El Compantillo     

130   El coyote      

131   El Jicarito     

132   El Jícaro     

133   El Limón     

134   El Pedernal     

135   El Salitre     

136   El Son      
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137   El Zurzul     

138   La estancia     

139   La majada     

140   La piña     

141   Las pilas     

142   Lepateriquillo     

143   Llano de la Lombriz     

144   Llano de Siritica     

145   Montellanos     

146   Piedra Reventada     

147   Pueblo Viejo     

148   Suyatillo     

149   Turturupe     

150   Ulázala     

151   Yucanteca     

152   Carrizalito n°2     

153   Los ingleses     

154   Cerrito el guapinol     

155   El llano     

156   Cerro De Hule     

157   La cruz     

158   Los catillo     

159   El naranjito     
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V. CONTEXTO BIOFISICO MUNICIPIO DE LEPATERIQUE  

5.1 CARACTERISTICAS FISICAS  

5.1.1 Topografía del Municipio: 

La topografía del municipio comúnmente es quebrada, aunque con unos declives suaves, no 

obstante, en las zonas cercanas al área urbana existen franjas que se utilizan para el turismo 

o como áreas verdes, una reducida parte de la cabecera municipal es plana. Es de resaltar que 

la mayoría de sus posesiones son de vocación forestal y están formando por cerros entre los 

cuales se distinguen grandes picachos que un futuro pueden ser acondicionados como bellos 

miradores con las debidas atenciones para no romper el hábitat ecológico. 

5.1.2. Principales Ríos y quebradas que cruzan el municipio 

N° Quebradas Ríos 

1 Posa del Sapo Los Amates  

2 Quebrada del canecho Petacón  

3 Quebrada honda, carrizal Ladrillos 

4 Quebrada del pozol, Culguaque  Guayabal  

5 Quebrada Pocoterique  Ríos blanco 

6 Quebrada del chulo  El azadón 

7 Quebrada del tigre  Petacón  

8 Quebrada del guayabo Rio Guacerique  

9 Quebrada la mina  Rio del hombre  

10 Quebrada rio del hombre Rio del venado 

11 Quebrada honda Lepaterique   

 

5.1.3. Clima Predominante. 

El clima es de carácter lluvioso muy seco. 

5.1.4. Tipos de Suelos. 

Las tierras del municipio son de vocación forestal y los suelos se clasifica en: Corai, minile, 

y suelos de los valles, cuenta con 31 hectáreas de cobertura bosque de pino, con mezclas 

ocasionales, en los mejores sitios de roble y encino.  



ALCALDIA MUNICIPAL DE LEPATERIQUE, F. M. 

HONDURAS C. A. 

Munilepateriquefmhn@gmail.com 

TEL. 2778-1171 
 

 

5.1.5.  Tipos de estaciones   

En nuestro municipio solo se identifican dos estaciones con mayor en el año que son invierno 

que comprende los meses de mayo hasta octubre. Y verano en los meses de marzo y abril.  

5.2 CARACTERISTICAS BIOLOGICAS  

5.2.1. Principales Zonas de vidas  

Considerando que una zona de vida es una región biogeográfica que está delimitada por 

parámetros climáticos como la temperatura y precipitaciones, por lo que se presume que dos 

zonas de clima similar, desarrollarían formas de vida similares. Dentro de las principales 

zonas esta la reserva biología de Yerba Buena. 

5.2.2.  Subcuenta a la que pertenece el municipio 

El Municipio de Lepaterique pertenece a La subcuenca de Rio Choluteca, una de las 

principales fuentes abastecedoras de agua a la ciudad capital de Honduras y que en la 

actualidad posee embalse de captación llamado “Laureles” y también pertenece a la Sub 

cuenca del Rio Nacaome, a la Sub cuenca del rio Guascoran, Subcuenca del rio Humuya 

El territorio municipal de Lepaterique es de vital importancia, ya que aporta a las cuencas del 

Río Ulúa en la vertiente del Atlántico, y al Río Choluteca y Nacaome del Pacífico; además 

contribuye al proveer el 25% de agua requerida en la ciudad de Tegucigalpa. 

5.2.3. Principales micro cuencas  

1. Quebrada de Liquidámbar, pertenece a la cuenca mayor de Ulúa, código 4B, 

departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. 

 

2. San José de la montañita. 

 

 5.2.4. Área protegida   

1. Hierba buena 

2. La pacaya  

3. San José de la montañita. 
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5.2.5. Zonas de reserva biológica existente. 

Yerba buena: 

Esta Reserva está ubicada en el Departamento de Francisco Morazán a 55 kilómetros, de 

Tegucigalpa a Lepaterique 45 kilómetros y 7 kilómetros de Lepaterique a la Reserva 

Biológica de Yerba Buena que tiene 3,510 Hectáreas, 2243 Metros de altura máxima y 6 

kilómetros de área intocable arriba de los 2,000 metros. 

Fue declarada área protegida con categoría de reserva biológica, amparado en el Decreto 87-

87 del 5 de agosto de 1987, y manejado bajo convenio de consejo suscrito entre la 

municipalidad de Lepaterique, Instituto de Conservación Forestal (I.C.F) y la Fundación 

Integral Para el Desarrollo de Honduras (FIPADEH) con fecha 21 de febrero del año 2012. 

En su sector norte la “Reserva Biológica Montaña de Yerba Buena” conocido como Ocote 

Hueco nace el rio Guajire que con vertientes como el Suyatal y otras forman el Rio Mateo. 

 

5.2.6. Las riquezas hidrográficas 

Del municipio está constituido por su principal reserva de agua “Reserva de Yerba Buena” 

que es la principal fuente de abastecimiento de agua del municipio de Lepaterique y a nivel 

nacional. 

5.2.7. Tipo de Vegetación Predominante.  

Se cuenta con una variedad de árboles y plantas ornamentales y medicinales. 

● Cedro 

● Pino 

● Roble 

● Laurel 

● Ocote 

● Guajinitil 

● Liquidámbar  

 

5.2.8. La fauna:  

En pequeña escala venados, cerdos de monte, conejos, cotorros, pericos, cusuco, ardilla, 

guasalos, triguillos, Leones, guatusas, tepezcuinte, cascabel, zapo negro, zumbadora, 

ranas, tortugas, garrobos, etc. 



ALCALDIA MUNICIPAL DE LEPATERIQUE, F. M. 

HONDURAS C. A. 

Munilepateriquefmhn@gmail.com 

TEL. 2778-1171 
 

 

5.2.9.  Minería 

Este rubro no es existente actualmente dentro del municipio. 

5.2.10. Principales Cultivos 

No.  Hortalizas   Verduras   Árboles Frutales  

 

1.  Tomate   Camote Mango 

2.  Cebolla  Yuca Papaya 

3.  Maíz  Repollo Guayaba 

4.  Frijoles  Camote Duraznos 

5.  Productos 

orientales  

Zanahoria Ciruela japonesa 

6.  Pepino   Remolacha Guanaba 

7.   Remolacha Lechuga Café 

8.   Brócoli Naranja 

9.   Coliflor Mandarina 

10.   Culantro Anona 

11.   Cebolla Paterna  

12.   Chiberro Limas  

13.   Pepino Café  

14.   Mostaza Aguacate  

15.   Apio Limón  

16.   Perejil  

17.   Chile tabasco  

18.   Chile dulce  

19.   Ayote  

20.   Calabacita  

21.   Papa  

22.   Malanga   

  

5.2.11. Plantas comestibles y medicinales. 

N° Planta comestibles Plantas medicinales  

1 Hoja remolacha  Valeriana  

2 Espinaca  Albahaca  
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3 Mostaza  Hierba buena 

4  Ruda  

5  Apasote  

6  Apio  

7  Perejil 

8  Mariguana  

9  Tabaco  

 

5.3. CARACTERISTICAS SOCIALES  

5.3.1. Manifestación de Relaciones Sociales entre sus Pobladores   

Las relaciones sociales que manifiesta la población de Lepaterique se caracteriza por la 

amabilidad y la unidad de sus habitantes. También podemos destacar su hospitalidad para 

con los visitantes. 

Lepaterique es una comunidad donde las tradiciones y costumbres están muy apegadas en su 

forma de vivir, se destaca dentro de las costumbres y tradiciones el aspecto religioso ya que 

forma parte fundamental de la vida espiritual de sus habitantes. La mayoría de los habitantes 

profesan la fe católica y la segunda religión más importante es la religión Evangélica. 

También hay otras religiones, pero son muy pocos habitantes quienes las profesan.  

 

 

5.3.2. Formas de organización 

Lepaterique cuenta con varias formas de organizaciones entre los principales tenemos:   

No.  Organización  

1.  Patronatos 

2.  Juntas de Agua 

3.  Comités de seguridad 

4.  Junta de padres de familia 

5.  Consejo de maestros 

6.  Clubes deportivos 

7.  Grupos eclesiales Católicos 

8.  Consejo Parroquial Católico 

9.  Comité Pro reconstrucción 

10.  Junta directiva de la Iglesia Evangélica 
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11 Red de mujeres 

12. Cajas rurales 

  

5.3.3. Valores  

Dentro de los valores que predominan en las familias de los Municipios de Lepaterique son 

la honestidad, la libertad, libre albedrio, honorabilidad, respeto, temor a Dios, trabajo, 

servicio social. 

 

5.3.4. Grupos étnicos existentes  

Predomina la etnia lenca, aunque no son las costumbres marcadas de la etnia a la que 

pertenecen.  

 

5.3.5. Patrimonio arqueológico y lingüístico  

 

N° Arqueológico  Lingüístico  

1 Iglesia católica casco urbano  Cuevas pintadas de Ulazala. 

2 Curvas de Ulázala   

3 Cuevas de Chocuaique   

4 Retablo virgen María.  

5 Casas antiguas del municipio.  

 

 

5.3.6. Principales religiones  

1. Católica  

2. Evangélica 

 

5.3.7. Formas de recreación  

1. Campeonatos de futbol. 

2. Ciclismo. 
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5.3.8. Juegos tradicionales 

1. Trompo  

2. La cuerda  

3. Landa  

4. Tejo  

5. Escondite  

 

5.3.9. Principales celebraciones patronales y de otra índole 

1. Guancasco municipio de Lepaterique con Ojojona 

2. Flores del mes mayo 

3. Celebración a la virgen dolorosa en octubre. 

4. Celebración a la virgen del Carmen. 
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VI. JUSTIFICACION  

La planificación estratégica promueve el planteamiento de objetivos y las temáticas que se 

abordan en una organización. Suele suceder que tratan numerosos temas, lo cual genera que 

en ocasiones no se identifique sobre qué es lo prioritario y como direccionar de manera 

articulada el futuro. La planificación territorial municipal es un ejercicio relativamente 

reciente en el país, a partir de la década de los noventa, y en su devenir se ha mejorado los 

métodos, técnicas y herramientas, incluyendo las normas que regulan su aplicación; a tal 

grado que el 100% de municipios del país poseen un plan de desarrollo territorial, algunos 

responden a las expectativas de la generalidad de los actores locales, en este caso del 

Municipio de Lepaterique, dando cumplimento a la metodología propuesta por para la 

Formulación de Planes de Desarrollo Municipal y es parte de un conjunto de herramientas  

metodológicas preparadas en el marco del proyecto Fortalecimiento de  capacidades Locales 

(FOCAL III), con financiamiento de la Agencia de Cooperación International del Japón 

(JICA). 

 

La planeación estratégica brinda sentido a la Municipalidad, ya que permite que en conjunto 

se identifique las necesidades para que, mediante el trabajo en equipo, se puedan solucionar 

las problemáticas y además se tomen decisiones en busca de un mejor futuro.  Es importante 

mencionar que la planificación por sí misma no garantiza el éxito de una organización ya que 

la esencia está en adaptar la planeación a las características de las organizaciones, en este 

caso, de la municipalidad de Lepaterique (Steiner, 1996). 

 

Siendo entonces el primer proceso de planificación dentro del municipio lo que se espera es 

que pueda ayudar a organismos e instituciones que contribuyen al desarrolló una herramienta 

más, donde puedan focalizar las necesidades de manera especial por cada uno de los ejes 

temáticos que merecen mayor atención, que permitan sostenibilidad y el desarrollo esperado. 

De manera especial estamos apostando a impulsar los ejes de: Ordenamiento territorial en 

base a mejorar el Sistema de Saneamiento e infraestructura social adecuada, a desarrollar la 

Seguridad alimentaria del municipio generando Mayor productividad y desarrollo 

económico a través del mismo, Conservar y administrar los recursos naturales fortaleciendo 

el eje de Recursos y ambiente, el eje de Educación y participación impulsando el tema de 

calidad de las  condiciones pedagógicas y organizativas funcionales del sistema educativo, 

trabajar para que Salud y la nutrición sea desarrollado para obtener un  Eficiente sistema de 

salud con atención integral a la población general con énfasis a los grupos vulnerables. 

 

Considerando que la construcción del desarrollo de nuestro Municipio se impulsara 

generando Sinergia entre los ejes anteriormente mencionados ya que cada uno de ellos 
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fortaleceré y trabajara de manera conjunta los 14 ejes temáticos considerando las variables 

de análisis de cada uno. 
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VII. BENEFICIARIOS  

El Municipio de Lepaterique cuenta con una población 17,684 habitantes, para un total de 

4,074 viviendas, gracias a la línea base socioeconómica y demográfica podemos decir que 

hay un promedio de 4 personas por vivienda. Los rasgos físicos de las personas, conserva 

distintivos de la etnia Lenca; en la zona baja la población en su mayoría es más mestiza 

debido a la llegada de los españoles, lo cual ha permitido el mestizaje de la población. En el 

casco urbano de Lepaterique ocurre la migración Interna de personas especialmente de 

parejas jóvenes.  

Dentro de las características más peculiares de migración debido a la situación 

socioeconómica que el Municipio vive, está el fenómeno de: Migrar para los Estados Unidos 

de Norte América y países europeos como España en busca de mejorar sus condiciones de 

vida. 

 

El nivel de participación de los beneficiaros finales dentro del desarrollo del PDM de 

Lepaterique y en sus respectivos procesos estará orientado a que dentro del ámbito de la toma 

de decisiones cada caserío o comunidad que posee un Plan de Desarrollo Comunitario puedan 

gestionar y/o priorizar las necesidades priorizadas en cada eje temático fortaleciendo 

entonces la participación activa de cada integrantes o vecino de las comunidades. 

En el tema de ejecución y administración de los posibles proyectos a desarrollarse deberán 

de ser ejecutados por los comités de base organizados en la construcción de los planes de 

desarrollo comunitarios y zonales lo que garantizara que la administración sea más 

transparente, que de mayor control y un seguimiento más cercano a cada uno de los 

proyectos. 
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VIII. METODOLOGIA 

La municipalidad de Lepaterique presidida por el señor alcalde Oscar Omar Sánchez  Y su 

Corporación municipal habiendo sido informado de que era necesario la construcción del 

Plan de Desarrollo a nivel Municipal, mostró interés en participar en el proyecto y fue 

asignado a la Señora Lissien Lizzeth Vásquez Martínez  siendo entonces la coordinadora de 

la ejecución y elaboración del antes mencionado proyecto, con la autorización de las 

autoridades municipales se procede a solicitar la ayuda a la Empresa ECO-INVERSIONES 

Y CONSULTORAS DE SANTA ANA posteriormente se involucraron 6 técnicos 

municipales  en las jornadas de capacitación que se realizaron por fases . Luego de participar 

en el proceso de inducción se presentó la propuesta a la Corporación Municipal y fue 

aprobado el presupuesto para dar inicio con este proyecto; elaboramos el Plan de Trabajo y 

llevamos a cabo la selección de los líderes comunitarios.  Se capacitaron a seis facilitadores 

y cuatro líderes comunitarios que fueron quienes llevaron a cabo el proceso de levantamiento 

de información en sus comunidades. Los líderes comunitarios elaboraron los mapas censales 

de sus respectivas comunidades, llenaron los cuadros de identificación de viviendas de la 

comunidad y se recolectaron datos básicos de la comunidad. Para emprender el proceso se 

desarrolló la metodología en las siguientes fases:  

Fase 1: Diseño y organización:    

❖      Preparación de instrumento de levantamiento de la información     (boleta).   

❖      Revisión de la propuesta metodológica y los indicadores facilitados  ECO-

INVERSIONES consultorías Santa Ana. 

❖       Asignación de Técnico Municipal. 

❖       Preparación de material para capacitación. 

❖       Capacitación al equipo técnico Municipal - facilitador. 

❖      Selección de líderes comunitarios para participar del proceso de levantamiento. 

Fase 2: Promoción e Inducción:  

❖      Concertación del proceso con la Corporación Municipal (Firma de la Carta de 

compromisos) 

❖      Capacitación metodológica y concertación de compromisos con líderes comunitarios. 

❖      Realización de asambleas comunitarias para socializar el proceso y motivar a la 

población con apoyo de la OMM. 

 Fase 3: Levantamiento  
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❖      Reunión del equipo comunitario para la distribución geográfica de trabajo. 

❖      Técnicos y Líderes comunitarios realizan jornadas de levantamiento de boletas (una 

por familia) y llenado de formatos de información secundaria. 

❖      Revisión de boletas levantadas, los líderes comunitarios preparan paquetes y entregan 

al coordinador. 

❖      El Facilitador/técnico Municipal supervisa y da seguimiento   

❖      El Facilitador revisa resultados y hace el control de calidad de las boletas levantadas.   

❖      Revisión final y preparación de paquete de la comunidad listo para digitalizar. 

Fase 4: Tabulación y análisis  

❖      El Facilitador/técnico Municipal revisa y ordena las boletas e información levantada 

por comunidad 

❖      Tabulación de boletas en un programa especial con la cooperación de Técnicos de la 

Mancomunidad de AMUPROLAGO, la SEIP (Secretaría del Interior y Población y la 

Cooperación Japonesa-JICA).  Este programa refleja los datos estadísticos en cada una de 

las variables de la boleta. 

❖      Preparación y revisión de cuadros de  salida 

❖      Elaboración cuadro de línea base   

❖      Análisis de resultados y elaboración del borrador de informe final 

Fase 5: Validación, Socialización, Edición y Transferencia   

❖       Validación de resultados   

❖       Corrección, revisión y estilo del informe final 

❖       Edición de documento. 

❖      Socialización y entrega de documento en cabildo abierto a la Corporación Municipal, 

y a los líderes comunitarios de cada una de las Comunidades. 
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IX. PERIODO  

El periodo de este trabajo esta contemplado para un quinquenio de años, como lo dicta la 

metodología. 

 

Línea Estratégica 1: Sistema de Saneamiento e infraestructura social adecuada, con eficiente 

información de la población y sus necesidades, con alta participación ciudadana. 

N° 
Orden de 

prioridad 
Nombre del proyecto Ubicación 

Costo 

total 

Años de ejecución 

Objetivo 

Estrategico 19 20 21 22 23 

1 1 

Gestión y ejecucíon 

de proyecto de 

alcantarillado  

técnico sanitario que 

cubra el 100% de la 

población. 

Lepaterique 

Centro 100%     x x x 1.2 

2 2 

Gestión y ejecucion  

para construcción de 

proyecto de Agua 

potable 

Liquidámbar. 

Lepaterique 

Centro 100% x x x x x 1.2 

3 1 

Gestion  Y  

Construccion  de 

pozos para 

Abastecimiento de 

agua potable a  las 

comunidades de 

Ovejo, Naranjo y 

Hatillo. 

Ovejo y 

Naranjo, 

potocolo, 

cabos de 

hacha, 

Junacate 

cansopoteca, 

Cimartagua, 

Lepateriquillo, 

sabana del toro 

y ocote pando 100% x x x x x 1.2 

4 2 

Proyecto de 

Letrinización para 

las comunidades de 

Hatillo, Ovejo y 

Naranjo. 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 1.2 

5 3 

Mantenimiento del 

tanque de Agua 

proyecto Guayabo 

(pintado y cercado). Guayabo. 100%     x     1.2 

6 1 

Proyecto de agua 

potable para el 

caserío de 

Aciguaque, 

Zompopal, y La   100%   x x x x 1.2 
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Ciénega, junacate , 

acaguque y piedra 

azul. 

7 1 

Proyecto de cercado 

Micro cuenca de 

Pocoterique. Pocoterique  100% x x       1.2 y 1.5 

8 2 

Mejoramiento de la 

tubería del agua 

potable de la 

comunidad de la 

Ruda. Ruda  100%   x x x   1.2 y 1.5 

9 1 

Proyecto de agua 

potable para las 

comunidades de 

Sabana del Toro y 

Ocote Pando. 

 Sabana del 

Toro y Ocote 

Pando 100%   x       1.2 y 1.5 

10 2 

Proyecto de 

conducción del agua 

potable para la 

comunidad de 

Vallecillos. y Vallecillos 100%     x x x 1.2 

11 1 

Gestion y ejecucuio 

para la Ampliacion 

de Proyecto de agua 

potable . 

Lajas Blancas, 

Ocote Hueco, 

Palo Marcado, 

Piedra Rayada, 

Planes del 

Ciprés. 100%     x x x 1.2 

12 2 

Gestion y ejeucion 

de tanque de 

Almacenamiento de  

agua para el UAPS. Escarbadero  100%   x       1.2 y 1.5  

13 1 

Reconstruccion del 

Tanque  de  

almacenamiento de 

Agua Potable 

Mulhuaca Centro. Mulhuaca  100%     X X X 1.2 y 1.5  

14 3 

Construciion de 

alcantarillas en 

carretera  que 

conduce a la 

trinidad. La Trinidad. 100%   x x     1.3 

15   

Rehabilitacion  y 

mantenimiento de 

tramo carretero Los 

Ingleses a Estancia 

Ingleses a 

Estancia 100% x   x     1.3 

16   

Rehabilitacion de 

tramo carretro de 

Lepateriquillo a la 

Majada 

Lepateriquillo 

a la Majada 100%         X 1.3 
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17 1 

Rehabilitacion  y 

mantenimiento de 

tramo carretero 

Lepaterique a 

cimartagua. 

Lepaterique  a 

Cimartagua. 100% x     x   1.2 y 1.5  

18 1 

Mejoramiento de las 

Tuberías de Agua 

Potable comunidades 

del Son, Jícaro. Son, Jícaro 100%         x 1.2 y 1.5  

19 2 

Proyecto de Agua 

Potable en la 

comunidad de 

Montellanos. Montellanos 100%       x   1.2 y 1.5  

20 2 

Apertura , 

Rehabilitacion, 

mantenimiento, y 

Alcantarillado de 

carretera desde la 

Estancia hasta las 

comunidades de 

Turturupe, Ulazala y 

Aguacate. 

Turturupe, 

Aguacate, 

Ulazala 100%     x x x 1.3 

21 1 

Gestion Reparación 

anual o permanente 

de las calles 

principales del casco 

urbano y el 

segumiento de 

pavimentacion de 

carretera que 

conducen hacia la 

ciudad de 

Tegucigalpa. Casco Urbano 100% x x x x x 1.3 

22 2 

Instalacion de 

lámparas de 

alumbrado público. Casco Urbano 100% x x x x x 1.3 

23 3 

Reparación, 

Construccion Y 

mantenimiento De 

centros educativos, 

mancomunadamente 

con sociedad de 

padres de familia, 

patronatos y 

comunidad en 

general y de todos 

los centros 

educativos del casco 

urbano. 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 1.3 

24 4 

Rehabilitacion y 

mantenimiento de 

avenidas. 

todod el 

Municipio 100% x x x x x 1.3 
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25 5 

Construcción de dos 

vados de la 

comunidad del 

Hatillo. Hatillo 100% x x       1.3 

26   

Rehabilitacion y 

Mnatenimiento de 

carretera de la 

comunidad del 

hatillo. Hatillo 100%   x       1.3 

27   

Rehabilitacion y 

mantenimiento de 

carretera de 

Guayabal a Oropule.  Oropule 100%   x       1.3 

28   

Rehabilitacion y 

mantenimiento de 

carretera de Ladrillos 

a Apostol Santiago 

Apostol 

Santiago 100%   x x     1.3 

29   

Rehabilitacion y 

mantenimiento de 

carretera de Suyatillo 

a Lajitas Lajitas 100%     x     1.3 

30   

Rehabilitacion y 

mantenimiento de 

carretera de 

Managuara a 

Guayabo. Guayabo 100%   x       1.3 

31 6 

Construccion de 

boca toma de 

proyecto de agua 

potable. Naranjo 100%     x x   1.2 y 1.5 

32 8 

Proyecto de energía 

eléctrica para las 

comunidades de 

Guayabal y Oropule.  

Guayabal y 

Oropule. 100% x x       1.3 y 1.4 

33 11 

gestion de Proyecto 

de Paneles Solares 

comunidades de 

Guayabo, 

Monunteca, 

Gasquigüe, Rodeo. 

Guayabo, 

Monunteca, 

Gasquigüe, 

Rodeo. 100% x x x x x 1.5 

34 13 

Mantenimiento de 

tramo carretero hacia 

culguaque Centro. 

Culguaque 

Centro. 100% x     x   1.3 

35 14 

Proyecto de 

Elecrificacion de 

Culguaque, 

Cansopoteca, 

Acaguaque, 

Junacate, 

Cimartagua. 

Culguaque y 

sus caseríos. 100%   x       1.3 y 1.4 
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36 16 

Proyecto de 

Elecrificacion de El 

Espino. El Espino 100%   x       1.3 y 1.4 

37 17 

Contruccion de 

centro comunal. 

Guayabo, 

Junacate, Los 

Ingleses, 

Escarbadero, 

El son, 

Regadillos,. 

Cuevas,  100%       x   1.5 

38 19 

Rehabilitacion de 

tramo carretro de La 

Ruda a la Chorrera. La Chorrera 100%       x x 1.3 

39 20 

Construcción de un 

UAPS en la 

comunidad de 

Vallecillos. Vallecillos 100%     x x x 1.3 

40 22 

Reparación de la 

carretera en la 

comunidad de las 

Cuevas. Las Cuevas 100%   x x     1.3 

41 24 

Reparación y 

mantenimiento de la 

carretera desde el 

desvío desde  Cruz 

Blanca hasta Mateo. 

Lajas Blancas, 

Ocote Hueco, 

Palo Marcado, 

Piedra Rayada, 

Planes del 

Ciprés. 100% x         1.3 

42 28 

Reparación y 

mantenimiento de la 

calle desde la 

quebrada hasta el 

Escarbadero, y desde 

el desvío de Tierra 

Colorada en la 

quebrada de las 

Tablas. 

Tierra 

Colorada y Las 

Tablas. 100%       x x 1.3 

43 29 

Construcción del 

puente del rio de 

Guajire. 

Tierra 

Colorada 100%       x x 1.3 

44 30 

Mantenimiento de la 

carretera que 

conduce al conejo. conejo  100%   x x x x 1.3 

45   

Apertura de la 

carretera que 

conduce a 

Granadillos. Granadillos 100% x         1.3 
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46 31 

Ampliacion de 

proyecto de 

Electrificación de la 

comunidad de 

Sabana Redonda,  

Quebrada Honda, 

Los Ranchos, Cruz 

Blanca y el Conejo. 

Sabana 

Redonda, 

Conejo, 

Quebrada 

Honda y los 

Ranchos. 100%       x x 1.3 y 1.5 

47 33 

Reparación Y 

mantenimiento de 

tramo carretero de 

las gradas a la brea. 

Gradas- la 

Brea 100% x x x x x 1.3 

48 48 

Construcción del 

cementerio de la 

comunidad de la 

Brea. La Brea 100%     x x   1.5 

49 1 

Actualizar base de 

datos catastral. 

Lepaterique 

Centro 100%       x x 1.1 

50 2 

Ordenanzas 

municipales para 

agilizar pagos 

correspondientes a 

sus bienes. 

Lepaterique 

Centro 100% x x x x x 1.1 

51 1 

Delimitacion 

Geografica de 

comunidades. 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 1.1 

52 2 

Adquisicion de  

campo de futbol 

Ovejo, La 

brea, Los 

Ingleses, 

Ciriteca. 100% x x x x x 1.5 

53   

Elaboracion de 

cabildos abiertos 

Bimensuales 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 1.5 

54 1 

Actualizacion de 

Plan de Arbitrios 

Municipal. 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 1.1  y 1.4 

55 1 

Segumiento al  

consejo 

interinstitucional de 

desarrollo de  

Lepaterique 

(CIDEL) para 

asegurar su 

funcionabilidad. 

Todo el 

municipio. 100% X X X X X 1.4 

56 4 

Creación de redes de 

proteccion de los 

derechos de la mujer,  

la niñez y juventud. 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 1.4 

57   

organización de 

asociaciones de 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 1.4 
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patronatos.(una por 

aldea) 

58 2 

Electrificacion de la 

comunidad Oropule 

etapa 1. Oropule. 100% X         1.3 

59   

Electrificacion de la 

comunidad Oropule 

etapa .2 Oropule 100%   x       1.3 

60                     

 

Línea Estratégica 2: Mayor productividad y desarrollo económico, generador de 

valores, capacidades y oportunidades 

N

° 

Orden 

de 

priorid

ad 

Nombre del proyecto 
Ubicaci

ón 

Cost

o 

total 

Años de ejecución 

1

9 

2

0 

2

1 

2

2 
23 

1 1 

Implementacion de sistemas de 

riego con el fin de lograr la 

seguridad alimentaria. 

Todo El 

Municip

io 

100

% x x x x x 

2   

Promoveer la Diversificación de 

cultivos . 

Todo El 

Municip

io 

100

% x x x x x 

3 2 

Fortalecimiento de capacidades 

humanas a traves de 

Capacitaciones  integrales. 

Todo El 

Municip

io 

100

% x x x x x 

4 1 

Fortalecimiento y creación de 

microempresas agropecuarias 

en el municipio. 

Todo El 

Municip

io 

100

%   x x x x 

5 2 

Dotacion de Bono Tecnológico 

para los productores. 

Todo El 

Municip

io 

100

% x x x x x 

6 3 Analisis de suelos. 

Todo El 

Municip

io 

100

% x x x x x 

7 1 

Fortalecimiento y organización 

de cajas rurales en el sector 

caficultor. 

Todo El 

Municip

io 

100

% x x x x x 

8 3 

integrar en la estructura 

municipal asistencia tecnica 

integral ( orticola, caficultura, 

etc.) 

Todo El 

Municip

io 

100

%           
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9 2 

 Implementación de huertos 

familiares. 

Todo El 

Municip

io 

100

%           

10 3 

Fondo Fideicomiso para 

emprendedurismo. 

Todo El 

Municip

io 

100

%     x x x 

11 1 

Promoveer la elaboracion de 

insumos agricolas organicos 

para obtener un valor agregado 

en la produccion. 

Todo El 

Municip

io 

100

% x x x x x 

    

Gestion de mercado para la 

venta de produstor organicos. 

Todo El 

Municip

io 

200

% x x x x x 

12 1 

Elaboracion y ejecucion de 

planes de negocio agricolas y 

no agricolas. 

Todo El 

Municip

io 

100

% X X X x x 

13 2 

Actualizacion de base de datos 

de agricultores. 

Todo El 

Municip

io 

100

% X X X x x 

14 2 

Gestionar e incentivar la 

inversión publica y privada para 

mejorar la calidad de vida de la 

poblacion. 

Todo el 

municip

io 

100

% x x x x x 

15 3 

Creacion de ferias del café y de 

hortalizas.  

Todo el 

municip

io 

100

% x x x     

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ALCALDIA MUNICIPAL DE LEPATERIQUE, F. M. 

HONDURAS C. A. 

Munilepateriquefmhn@gmail.com 

TEL. 2778-1171 
 

 

Línea Estratégica 3: Conservar y administrar los recursos naturales, 

implementando el uso adecuado de los mismos a través del desarrollo de programas 

para el fortalecimiento de capacidades. 

N° 

Orden de 

prioridad Nombre del proyecto Ubicación 

Costo 

total 

Años de ejecución 

19 20 21 22 23 

1 1 

Charlas educativa para el 

cuidado del ambiente. 

Todo el 

Municipio 100% x x x x x 

2 2 

Seguimiento  a las 

organizaciones comunitarias 

existentes para promocion y 

cuidado de los recursos 

naturales. 

Todo el 

Municipio 100%   x x x x 

3 3 Proyecto de Estufas mejoradas. 

Todo el 

Municipio 100% x x x x x 

4 1 

Manejo sostenible del bosque 

(regeneracion y reforestacion.) 

para mantener la produccion de 

agua. 

Todo el 

Municipio 100% x x x     

5 1 

Creacion de Viveros Forestales, 

Ornamentales y  Frutales 

Lepaterique 

Cnetro 100%       x x 

6   

Recuperacion del fondo de 

manejo forestal. 

Todo el 

Municipio 100% x x x x x 

7 1 

 fomento el eco-turismo 

mediante la crecaion de areas 

con potencial  de al mismo.  

Lepaterique 

Centro  100%   x x x x 

8 1 

Campañas de prevencion y 

combate a los incendios 

forestales. 

Todo el 

Municipio 100% x x x x x 

9 3 Campañas de limpieza. 

Todo el 

Municipio 100% x x x x x 

10 1 Construccion de Canopy. 

Lepaterique 

Centro 100%     x     

11 1 Construccion de eco-parques. 

Mulhuaca 

100 x x x x x 

El son 

Quebrada 

Honda 

Montellanos 

Apostol 

Santiago 

Ls chorrera 
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12 1 

Construccion de relleno sanitario 

para el control de la basura. 

Lepaterique 

Centro 100%   x       

13 1 

Recuperacion de la quebrada del 

casco urbano para la 

fomentacion de eco-turismo. 

Lepaterique 

Centro 100% x x x x x 

 

Línea estratégica 4: Educación de calidad con condiciones pedagógicas y 

organizativas funcionales. 

N° 

Orden de 

prioridad 
Nombre del proyecto Ubicación 

Costo 

total 

Años de ejecución 

19 20 21 22 23 

1 1 

Creacion de programa de 

becas para personas de escasos 

recursos en coordinacion con 

otras organizaciones. 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x x 

2 1 
Apertura de tres centros 

basicos. 

Vallecillos, 

Apostol 

Santiago, 

Turturupe. 

100%   X X X X 

3 2 

Proveer de material didáctico   

a centros educativos 

seleccionados. 

Todo el 

Municipio 
100%   x x x x 

4 2 

Implementación de escuelas 

talleres vocacionales para 

jóvenes que no logren 

insertarse en la educación  

formal y no formal en sus 

diferentes niveles. 

Lepaterique 

centro  
100% x x x x x 

5 1 

Dotacion de Mobiliario para 

centro educativos 

seleccionados 

Todo el 

Municipio 
100%   x x x x 

6 1 

Reparación de techo de 

Oficina Municipal de 

educación  

Lepaterique 

centro  
100%   x       

7 
  

Desarrollo de programa de 
formacion a docentes. 

Todo el 

Municipio 100% x 
x x x x 
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8 

2 

Fortalecimiento de 
capacidades de gestion e 
incidencia a sociedades de 
padres de familia 
selccionades con efecto 
multiplicador.     x x x x x 

9 
1 

Apoyo a redes Educativas en 
diferentes actividades 

Todo el 

Municipio 
100% X X X X X 

10 
1 

Mejorar la gobernabilidad del 
COMDE. 

Lepaterique 

centro  
100% 

X X X X X 

11 
1 

Convenio de subvenciones 
con Sector educacion. 

Todo el 

Municipio 100% x 
x x x x 

 

 

Línea Estratégica 5: Eficiente sistema de salud con atención integral a la población general con 

énfasis a los grupos vulnerables. 

N° 
Orden de 

priorida

d 

Nombre del proyecto Ubicación 
Costo 

total 

Años de ejecución 

19 20 21 22 23 

1 1 

Programa de fortalecimiento 

de capacidades en temas de 

prevencion de la violencia, 

salud sexual y reproductiva, 

educacion. 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x x 

2 3 

Empoderar a grupos 

Vulnerables en temas de 

participacion politica y social. 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x x 

3 3 Asistencialismo Humanitario. 
Todo el 

municipio  
100% x x x x x 

4 2 AR 
Todo el 

Municipio. 
100% x x x x x 
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6 1 

Abastecimiento de 

medicamentos para el Centro 

de Salud priorizados. 

Todo el 

Municiopi

o 
100%   x x     

7 1 

Instalación de Botiquín de 

primeros auxilios en centros 

educativos seleccionados. 

Todo el 

Municiopi

o 
100%   x x x x 

8 1 

Gestionar para  la apertura de 

Clinica de materno infantil asi 

como de la clinica para 

atencion a la madre 

adolecente. 

Todo el 

Municiopi

o 
100% x x x x x 

9 1 
Dotar de Mobiliario en UAPS 

seleccionados. 

Todo el 

Municiopi

o 
100%   x   x   

10 1 

Fortalacer estructuras 

comunitarias de salud  en 

capacidades de gestion e 

incidencia. 

Todo el 

Municipio. 
100%   x x x x 

11 1 

Darle funcionamiento correcto 

a la cabina de niñez y juventud 

a través de programas en 

coordinación con instituciones 

que trabajan el mismo tema. 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x x 

12 2 

Mejorar la coordinación 

interinstitucional para generar 

espacios de atencion integral a 

grupos vulnerables. 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x x 

13 1 

Programas de atención en 

asistencialismo humanitario 

(transporte, acompañamiento, 

medicamento). 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x   
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14 2 

Socializacion de Cabina virtual 

de atención a grupos 

vulnerables. 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x   

15 3 

Programa de incentivo de 

capital semilla a grupos 

organizados de mujeres. 

Todo el 

Municipio 
100%           
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X. ANÁLISIS DE LOS PRINCIPALES INDICADORES 

SOCIOECONÓMICOS  

10.1 Población   

10.1.1 Total de habitantes  
 

El Municipio de Lepaterique cuenta con una población 17,684 habitantes, para un total de 

4,074 viviendas, gracias a la línea base socioeconómica y demográfica podemos decir que 

hay un promedio de 4 personas por vivienda. 

 

Los rasgos físicos de las personas, conserva distintivos de la etnia Lenca; en la zona baja la 

población en su mayoría es más mestiza debido a la llegada de los españoles, lo cual ha 

permitido el mestizaje de la población. En el casco urbano de Lepaterique ocurre la migración 

Interna de personas especialmente de parejas jóvenes.  

 

Dentro de las características más peculiares de migración debido a la situación 

socioeconómica que el Municipio vive, está el fenómeno de: Migrar para los Estados Unidos 

de Norte América y países europeos como España en busca de mejorar sus condiciones de 

vida. 

 

El promedio de personas por vivienda es de 4.34 %. 

 

10.1.2. Clasificación de las personas por rango de edad 
 

Orden  Descripción  Cantidad % Hombres % Mujeres % 

1 Menores de 1 año 0 0 0 0 0 0 

2 De 1 a 4 años 2045 11.56 1050 11.86 995 11.27 

3 De 5 a 6 años 999 5.65 508 5.74 491 5.56 

4 De 7 a 12 años 2628 14.86 1342 15.16 1286 14.56 

5 De 13 a 15 años 1111 6.28 600 6.78 511 5.79 

6 De 16 a 18 años 1160 6.56 595 6.72 565 6.4 

7 De 19 a 23 años 1864 10.54 945 10.67 919 10.41 

8 De 24 a 30 años 2133 12.06 1024 11.57 1109 12.56 

9 De 31 a 40 años 2248 12.71 1066 12.04 1182 13.39 
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10 De 41 a 50 años 1406 7.95 684 7.73 722 8.18 

11 De 51 a 64 años 1228 6.94 615 6.95 613 6.94 

12 De 65 años o mas 862 4.87 425 4.8 437 4.95 

Total  17684 99.98 8854 100.02 8830 100.01 

 

10.1.3. Comportamiento Migratorio  
 

Las personas deciden emigrar debido a factores socio cómicos y familiares, que causa de 

falta de empleo y oportunidades para el mismo, de manera especial en nuestro municipio la 

mayoría emigra por razones económicas lo que constituye el 98.28 de los motivos por los 

cuales uno o más miembros de una familia deciden viajes. 

Los destinos más frecuentes para emigrar son Estados Unidos de Norte américa en primer 

lugar y en segundo lugar España que es el destino más apetecido por la población femenina 

de decide emigrar. De 70 hogares emigraron 40 hombre y 37 mujeres lo que constituye el 3.7 

% de la población encuestada en la línea de base socioeconómica y demográfica levantada 

en el municipio de Lepaterique. 

10.2 Salud   

10.2.1 Acceso de la población a los servicios de salud 

 

 El municipio de Lepaterique cuenta con un total de 7 centros de salud dividas en sus 

categorías de CIS y UAPS, aunque en los UAPS solo se cuenta con la estructura de un auxiliar 

de enfermería, en el CIS si hay presencia de otros profesionales de salud que se empeñan 

para brindar atención a las remisiones y atenciones del Municipio.  

10.2.2 Opinión de calidad de los servicios de salud 

 

Actualmente los centros de salud existente tratan de dar la mayor atención  a la población 

que se les asigna, pero las distancias entre comunidades limita en muchas ocasiones el acceso 

a los mismos centros, hay solicitudes de comunidades de la construcción de nuevo centro o 

unidades de salud pero la poca apertura de las autoridades a nivel nacional hasta  la fecha no 
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ha permitido que se puedan gestionar estructuras para los mismo, lo que ha dificultado en 

gran medida que los servicios de salud se puedan extender. 

10.2.3 Situación de la salud reproductiva  

El número de familias que planifica en el municipio con los datos hasta fechas tabuladas 

rebela que 1200 parejas planifican con los métodos a continuación están detallados:  

Orden  Descripción  Cantidad  Porcentaje  

1 Ritmo  311 25.92 

2 DIU 158 13.17 

3 Pastilla  62 5.17 

4 Preservativo   17 1.42 

5 Inyección  426 35.5 

6 Operación  169 14.08 

7 Implante  57 4.75 

En el caso de la operación son 167 mujeres que han recurrido a este método y 2 hombres. 

10.2.4 Numero de madres solteras existentes 

 

Según la línea base refleja que existen 925 mujeres en calidad de solteras y su condición de 

madres. 

10.2.5 Número de niños que nacieron el año pasado 

 

174 niños nacieron el año anterior. Como lo refleja la frecuencia simple del municipio 

descrito en la siguiente tabla. 

Total niños Total niñas Total nacimientos Edad promedio 

madre. 

86 88 174 26.44 
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10.2.6 Frecuencia de quienes atiendes los partos 

 

En Casa se atendieron 25  lo que representa el 15.06%, en Clínica materno infantil son 5 para 

un 3.01%, en el caso de la Clínica Privada 1   lo que constituye el 0.6%, en el Hospital 135 

lo que representa el  81.33%, No cuantificados 8, para un Total 174. 

 

10.2.7 Número de muertes maternas y de 5 menores de cinco años 
 

La información recolectada de las fichas nos dice 4 madres murieron durante el parto, antes 

del parto 4 y después del parto 3. 

10.2.8 Enfermedades más frecuentes 
Según los datos arrojados por la frecuencia simple del programa de tabulación nos dice que 

las enfermedades más frecuentes son las infecciones respiratorias agudas con un 55.61%, 

diarreas con 11.69%, hipertensión arterial con un 6.79%, discapacidad con un 39%, asma 

bronquial el 4.09%, enfermedades de la piel 3.28%, neumonía y diabetes con 1.64%. 

10.3 Servicios básicos  

10. 3.1 Número de viviendas con agua por cualquier medio 
 

4023 hogares obtienen agua por acueducto, pozos, quebradas, reservorios y aguas lluvias, 

agua de llave pública. 

10.3.2 Quienes administran el sistema de agua y su eficiencia 
 

Este servicio es administrado por juntas de agua comunitarias y dan rapidez a situaciones que 

se presentan. 

10.3.3 Viviendas con alcantarillados 
 

Ninguna. La importancia de la red de alcantarillado. Se denomina red de alcantarillado o red 

de saneamiento al conjunto de tuberías que se usa para la recogida y traslado de aguas 

residuales, pluviales o industriales desde el lugar en el que se generan hasta el que se vierte 
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o se tratan, pero en el municipio se cuentan con este tipo de redes pero por iniciativa vecinal, 

sin un estudio previo, o autorización sanitaria. 

10.3.4 Viviendas con letrinas y cuantos la usan 
 

1,602 hogares cunetas con letrinas de fosa simple o séptica. Una fosa séptica es un sistema 

de saneamiento individual que sustituye a los sistemas colectivos de evacuación de aguas 

residuales en aquellos lugares donde estos no existen. Ya desde muy antiguo, en las grandes 

ciudades, una de las mayores preocupaciones en el urbanismo ha sido la realización de 

sistemas de evacuación de aguas con el fin de evitar los grandes problemas que surgen desde 

el punto de vista sanitario cuando existe una acumulación de aguas grises. 

10.3.5 Mencionar la recolección de basura y su eficiencia 
 

Solo el casco urbano del Municipio de Lepaterique cuenta con la recolección de basura, 

teniendo el servicio de 1 ves pos semana, de los 475 hogares del casco urbano recibían el 

servicio, que actualmente amplía su ruta de recolección.   

10.3.6 Aseo de calles 
 

Solo el casco urbano del Municipio de Lepaterique cuenta con el aseo de calles donde 

participan un total de 7 madres solteras, beneficiando aun 270 hogares y a mejorar el ornato 

del casco urbano. 

10.3.7 Cantidad de viviendas con energía eléctrica o solar 
 

1234 viviendas cuentan con energía eléctrica domiciliaria y 883 reciben un servicio de 

alumbrado público. No todos los caseríos del municipio tienen actualmente este tipo de 

servicios, debido al alcance de servicio, pero se está pomo viendo proyecto de ampliación, 

aunque uno de los limitantes más grandes, es el flujo de la energía, que actualmente en 

duofásica, lo que no permite extenderse. 

10.3.8 Cantidad de días que reciben servicios básicos 

  

 En el caso del agua 2888 viviendas reciben el servicio los 7 días de la semana, 2142 

reciben el servicio de 1 a 6 días por semana.  

 Se considera que el fluido eléctrico es constante. 
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 En el aseo de calles y recolección de basura el promedio es de 2 días por semana. 

  En el caso del alumbrado público es constante. 

10.3.9 Opinión de calidad de servicios y que hacer para mejorar 
 

 En el caso del servicio del agua el 3134 dicen que el servicio en bueno, 547 dicen que 

el servicio es regular y 180 dicen que es malo. 

 En el aseo de calles y recolección de basura el promedio es de 2 días por semana así 

que es razonable. 

 En el caso del servicio de energía eléctrica domiciliar 978 dicen que es bueno, 232 

regular y 63 malo. 

En el caso del servicio se recomienda la construcción de pilas de almacenamientos de agua, 

tanques o cisternas, y una mejor distribución. 

Manteamiento permanente de la reparación de las calles y sus respetivas cunetas. 

En el caso del servicio de alumbrado público requiere mantenimiento de las lámparas, y el 

cuidado de la iluminación de los espacios recreativos de cada uno de los caseríos. 

10.4 Vivienda 

10.4.1 Comportamiento de la tenencia de la vivienda y análisis de este comportamiento 
 

Como en la mayoría de los Municipios de Honduras las tenencias de las viviendas están a 

favor del sexo masculino, que tradicionalmente se ha mantenido, por cultura, desinformación 

o por simple elección a continuación se detalla en la tabla siguiente. 

Sexo Cantidad % 

Hombre 2906 79.62 

Mujer 687 18.82 

Ambos 53 1.45 

Total 3650 
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En cuanto a la tenencia de la vivienda la mayoría de los hogares poseen viviendas propias 

totalmente pagadas con un dominio útil o pleno, seguidos de las casas que se encuentran 

prestadas, ocupadas o en posesión por herencia, esto se da en mayor parte en la zona rular ya 

que muchas personas y por ultimo las viviendas que son propias pero que se están pagando 

como muestra el siguiente cuadro: 

N° Dominio Cantidad Porcentaje 

1 Pleno 102 2.79 

2 Útil 3298 90.36 

3 Ocupación 52 1.42 

4 Posesión 195 5.34 

5 Total 3650 

 

10. 4.2 Condiciones de las viviendas ocupadas y porque 
 

En el municipio de Lepaterique se pueden identificar un número de 408 viviendas en buenas 

condiciones, 2921 viviendas en regulares condiciones, y 745 viviendas en malas condiciones 

que es valorado de acuerdo a la necesidad de infraestructura básica valoradas en los ítems de: 

 Se considera viviendas en condiciones buenas aquellas que no presentan ningún tipo 

de problemas en su estructura; techos, paredes, pisos etc. o aquellas que ofrecen las 

condiciones necesarias para vivir.  

 Las viviendas en condiciones regulares se estimaron aquellas que presentan uno o dos 

problemas, pero que ofrece condiciones para vivir sin un alto riesgo durante un tiempo 

determinado, y se consideran viviendas en malas condiciones aquellas que presentan 

problemas en su estructura a nivel de techo, paredes y pisos.  

En cuanto al número de piezas por viviendas los datos muestran una distribución amplia de 

una pieza, en este caso estamos considerando como pieza una habitación cerrada con las 

cuatro paredes hasta el techo, incluyendo la cocina, el siguiente cuadro es ilustrativo de este 

comportamiento. 
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10. 4.3 Condiciones de las viviendas desocupadas y porque 
 

Las causas pueden ser muchas, pero entre las comunes estas: la desintegración familiar, la 

emigración a otros países que es muy frecuente en nuestro municipio y además hay familias 

que poseen más de una vivienda y posiblemente la tengan desocupada. 

10.4.4 Deficiencias más evidentes en la vivienda 
 

Los problemas de vivienda que más aquejan a la población es que las paredes no tienen 

repello esto se da en mayor parte en el área rural donde las oportunidades de trabajo son más 

escasas y las personas viven de sus cultivos los cuales muchas veces no pueden cubrir todas 

las necesidades de sus casas. Datos que a continuación se detallan:  

N° Problema  de la vivienda Cantidad   % 

1 # de viviendas que no tienen repello  1899 46.61 

2 # de viviendas que no tienen repello externo  219 11.53 

3 # de viviendas que no tienen repello interno  41 2.16 

4 # de viviendas sin repello ambos  1638 86.26 

5 # de viviendas con piso de tierra  828 20.32 

6 # de viviendas sin cielo falso  425 10.43 

7 # de viviendas con techo en mal estado  362 8.89 

8 # de viviendas problemas estructurales  1073 26.34 

9 # de viviendas sin problemas  284 6.97 

 

10.5 Educación 

10.5.1 Deserción y repitencia escolar 
 

A continuación, se muestra la tabla Cuadro # 11 que trata la Distribución de niños y jóvenes 

en edad escolar según el grado que actualmente estudian o han cursado (de 5 a 23 años), 

donde podemos apreciar que hay un total hasta la fecha con los datos tabulaos de la línea de 

base de 79 niños y jóvenes en edad de estudiar que no lo hacen dentro de las razones o 

circunstancias señalaremos las siguientes: 

 Situaciones económicas que no le permiten al responsable de la familia poder poner 

a todos sus hijos a educarse. 
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 Familias numerosas. 

 La mayoría de la población en edad de estudiar solo terminan el plan básico es decir 

el 9 grado, ya que son las mayores expectativas debidos a los costos de movilización 

hacia el casco urbano para continuar con su diversificado. 

 

 

Cuadro #11 

  Edad por Grado 

Académico 

 Grado Académico Años de estudio Años de 

estudio 

1 5 a 6 años de edad  Preescolar  2 

2 6 a 6 años de edad  Primer Grado  3 

3 8 años de edad  Segundo Grado  4 

4 9 años de edad  Tercer Grado  5 

5 10 años de edad  Cuarto Grado  6 

6 11 años de edad  Quinto Grado  7 

7 12 años de edad  Sexto Grado  8 

8 13 años de edad  Séptimo Grado (Plan Básico)  9 

9 14 años de edad  Octavo Grado (Plan Básico)  10 

10 15 años de edad  Noveno Grado (Plan Básico)  11 

11 16 a 18 años de edad  Diversificado  13 o 14 

12 19 a 23 años de edad  Universidad  19 o 20 

 

10.5.2 Cantidad de tazas de analfabetismo 
 

En el municipio de Lepaterique 226 hombres no pueden leer, que están en los rangos de edad 

de 24 a 65 años o más y 265 mujeres lo que constituye el 12.11 % de la población masculina 

y el 14.17% de la población femenina contabilizada en la línea de base de acuerdo cada rango, 

que se debe a personas que no tuvieron acceso, pero que ahora están siendo abordados con 

programas de alfabetización a nivel del municipio proceso que está siendo liderado por 

alumnos del último año de carrera del Instituto Polivalente Santiago de Lepaterique. 

10.5.3 Material didáctico y tecnología 
 



ALCALDIA MUNICIPAL DE LEPATERIQUE, F. M. 

HONDURAS C. A. 

Munilepateriquefmhn@gmail.com 

TEL. 2778-1171 
 

 

La tecnología en los últimos años se ha convertido en una necesidad y en el caso de la 

educación una buena herramienta para el proceso de enseñanza. Pero no todos los centros 

educativos del municipio tienen acceso a este tipo de herramientas ya que no se cuenta con 

servicios eléctricos en todas las ladeas. 

En el caso de material didáctico, existen instituciones en el municipio a través de metologias 

o programas como escuelas amigas.  

 

10.5.4 Infraestructura de los centros educativos y Recurso humano y mobiliario 
 

Actualmente el Municipio de Lepaterique cuenta con 107 centros educativos oficiales, 

PROHECO y CCEPREB, con un total de 95 docentes divididos en sus diferentes 

modalidades. 

Todos estos centros están siendo intervenidos con metodologías y por ende están siendo 

formados, pero los espacios son pocos, y la necesidad de transformar nuestra educación y los 

procesos aprendizaje es necesarios para generar crecimiento económico y desarrollo, en base 

a esto, las fuerzas vivas, autoridades Municipales de educación y nuestros máximos 

representantes Locales deben de intervenir y generar espacios físicos que contribuyan a el 

cambio y desarrollo que nuestro Municipio. 

La mayoría de los centros educativos rurales tiene como mínimo un salón destinado para los 

6 grados de básica, un espacio para los jardines y en donde existen centro de educación básica 

de 1 a 9 cuentan con 3 o más aulas, pero no todos los centros están completamente equipados 

con el movilizarlo necesario además de la necesidad en algunos casos de mejorar los espacios 

físicos donde ya no de da abasto de acuerdo al número de estudiantes. 

10.5.5 Comportamiento de las sociedades de padres de familia 
 

En todos los centros educativos de nuestro municipio existen sociedades de padres de familia, 

las cuales se eligen al comienzo de cada año electivo. Su fin primordial es de apoyar al centro 

educativo en su desarrollo y también como apoyo a los maestros en cuando actividades 

pedagógicas. Su estructura está compuesta de la siguiente manera:  

• Presidente   

• Vicepresidente   
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• Secretario   

• Tesorero  

• Fiscal   

• Vocal I  

• Vocal II 

10.5.6 Análisis de la situación de los jóvenes y niños en edad escolar 
 

El principal problema que refleja el análisis es la disponibilidad económica de algunas 

familias para poder matricular a sus hijos en los niveles respectivos a su rango de edad lo que 

en ocasiones provoca que no se cumpla con las edades establecidas, o la aceptación de cursar 

en algunos casos más que todo en el área rural como nivel máximo 6 grado y en el mejor de 

los 9 grado. Pero existen programas alternativos impulsados por ONG´S tales como la 

ASOCIACION de Desarrollo Del Área De Lepaterique que fomenta programas como 

EDUCATODOS lo que promueve la inserción de jóvenes que no tiene las posibilidades de 

matricularse en un centro educativo formal. 

10.5.7 Distribución por nivel escolar 
 

A continuación, se detalla una tabla que es el resultado de la tabulación por rangos de edades 

en edad de estudiar y por sus niveles educativos en el que están.
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10.5.8 Cuantos estudian y cuantos no estudian 
 

El número de niños(a) en edad de estudiar que actualmente estudian son 4588 que constituye 

el  59.11% 

El número de niños(a) en edad de estudiar que actualmente no estudian son  3174  que 

constituye el  40.89% 
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10.5.9 Motivos por los que los niños no estudian 
 

Razones o circunstancias señalaremos las siguientes: 

• Situaciones económicas que no le permiten al responsable de la familia poder poner 

a todos sus hijos a educarse. 

• Familias numerosas. 

• La mayoría de la población en edad de estudiar solo terminan el plan básico es decir 

el 9 grado, ya que son las mayores expectativas debidos a los costos de movilización 

hacia el casco urbano para continuar con su diversificado. 

El principal problema que refleja el análisis es la disponibilidad económica de algunas 

familias para poder matricular a sus hijos en los niveles respectivos a su rango de edad lo que 

en ocasiones provoca que no se cumpla con las edades establecidas, o la aceptación de cursar 

en algunos casos más que todo en el área rural como nivel máximo 6 grado y en el mejor de 

los 9 grado. 

10.6 Igualdades entre los sexos a nivel educativo 

10.6.1 Como se manifiesta la correlación entre los niños que estudian y no estudian 

según sexo 

Cuadro # 15 

Equidad en el acceso al sistema educativo según genero 

 

 
 

Cuadro #14 

Acceso a la educación primaria y secundaria por género 
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Es muy equitativa la participación de los jóvenes en cuanto a la igualdad de géneros, situación 

que se ha venido desarrollando gracias al trabajo de concientización que realizan varias 

instituciones. 

 

10.6.2 Cuál es el criterio o costumbre que predomina en el municipio para que se 

manifiesten ese comportamiento  

 

Bueno en cuanto a las costumbres han mejorado ciertas circunstancias que favorecen los 

actuales resultados de género que se han manifestado en los datos recogido. 

10.7 Economía  

10.7.1 Tipos de cultivo que predominan en la producción agrícola, Especies pecuarias 
existentes y Que productos agrícolas se industrializan 
    

Tipos de cultivos que 

predominan en la 

producción agrícola  

Especies pecuarias 

existentes  

  

Productos Agrícolas que se 

industrializan  

  

 Granos básicos   Vacuno   Productos Orientales   

 Productos Orientales en 

poca escala. 

 Porcino    Hortalizas  

 Las Hortalizas   Avícola    Pepino  

     Plantas medicinales 

 

10.7.2 Productos artesanales que sobresalen  
 

No existe un mercado artesanal fuerte dentro del municipio. 
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10.7.3 Que productos agrícolas se industrializan. 
 

Actualmente el municipio no industrializa  

10.7.4 Servicios que se les brinda a los productores en asistencia técnica 
 

La mayor parte de los agricultores reciben asistencia técnica por parte de las empresas que 

les brindad créditos y que también compran sus productos en el caso del municipio de 

Lepaterique HORTIZA, PROCAFE, IHCAFE, ACS-PROSASUR, EMPRENDESUR, entre 

otros. 

10.7.5 Que capacitación y crédito se ofrece y por parte de quien  
 

Como mencionaba anteriormente la mayoría de los productores reciben asistencias técnicas 

de acuerdo al rubro que trabajan, así como asistencias económicas, a través de la 

conformación de cajas rurales u otras organizaciones comunitarias que favorezcan las 

actividades agrícolas a desarrollar. Algunas de las organizaciones o instituciones que apoyan 

son HORTIZA, PROCAFE, IHCAFE, ACS-PROSASUR, EMPRENDESUR. 

10.7.6 Existencias de agiotistas en el municipio y que tasa de interés cobran, que plazos y que 
condiciones  
 

En el caso específico del sector agrícola hay instituciones que favorecen a labradores 

prestamos tecnológicos que pueden ser constituido en abonos u otros productos agrícolas, así 

como personas individuales a nivel comunitario que hacen préstamos a personas conocidas 

dentro de su área, pero desconocemos las tazas de intereses que se manejan. 

10.7.7 Tipo de infraestructura para la producción existente 
 

Actualmente el Municipio de Lepaterique cuenta con un mercado Municipal donde se 

establece ya un desarrollo económico micro, pero insuficiente para el nivel productivo que 

se encuentra en auge. 
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10.7.8 Existencia de transporte y las condiciones 
 

En el Municipio de Lepaterique se cuenta con servicios de transporte publico interurbanos 

manejado por 4 familias que desde hace vario tiempo manejan este rubro a continuación un 

atabla donde se detalla rutas y horarios de salida y llegada. 

 

10.7.9 Condiciones para el turismo 
 

El municipio de Lepaterique cuenta con muchas áreas potenciales turísticas pero la falta de 

interés por parte de las autoridades ha tenido como consecuencia la no explotación de este 

rubro en nuestra comunidad. Debido a esto tanto la población local como extranjera no 

conocen nuestro potencial turístico. Sin embargo, contamos con algunas condiciones que se 

pueden aprovechar para el turismo, tales como:  

Ruta  Horario  Condición  

Lepaterique / 

Tegucigalpa. 

Inicia de 4:00 am hasta 4:00 p.m. en el 

caso de la jornada matutina recorren 

cada ½ hora. 

Regular  

  

  

  Tegucigalpa 

/Lepaterique  

Inicia a las 6:00 a.m. hasta las 5:45 de 

la tarde, saliendo de la estación una 

cada hora. 

Lepaterique /Mulhuaca Solo hay una hora de salida de 12:00 

mediodía y 2:00 P.m. 

Mulhuaca/ 

Lepaterique  

6:00 a.m. Y 8:00 a.m. 

Lepaterique/ Espino  5:30 a.m., 12:00 mediodía, 5:30 p.m. 

Espino/ 

Lepaterique  

7:00 a.m., 2:00 p.m. 

Lepaterique /Culguaque 11:30 a.m. y 4:00 P.m. 

Culguaque/ 

Lepaterique 

6:00 a.m. y 11:00 a.m. 

Lepaterique/ 

Escarbadero 

12:00 mediodía. 

Escarbadero/ 

Lepaterique 

6:00 a.m. 

Lepaterique/ Oropule 1:30 p.m. 

Oropule/ 

Lepaterique. 

6:00 a.m. 
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 Su Ubicación Geográfica: está ubicado cerca del Distrito central.  

 Su Extensión Territorial: es un municipio relativamente grande.  

 Sus Recursos Naturales: la zona alta de nuestro municipio es rica en cuanto a recursos 

naturales como: caudales de ríos y quebradas y su vegetación. 

10.7.10 Principales mercados donde colocan los productos 
 

 Tegucigalpa   

 San Pedro Sula   

 A nivel Municipal 

10.7.11 Fuerzas de trabajo existente que más predomina 
 

A continuación, se detalla el resultado de la tabulación donde se nos especifica cuáles son 

las fuerzas de trabajo que predominan más en la población en edad de trabar del Municipio 

de LEPATERIQUE. 

Cuadro # 17 

 Agrupación de las ocupaciones de la Población en Edad de Trabajar (mayores de 10 

años) 

 

 



ALCALDIA MUNICIPAL DE LEPATERIQUE, F. M. 

HONDURAS C. A. 

Munilepateriquefmhn@gmail.com 

TEL. 2778-1171 
 

 

Fuente: Elaboración propia con base a censo línea base levantado en el municipio 

10.7.12 Nivel de empleo, sub empleo y desempleo 
 

La Población económicamente activa (PEA) es de 6129 lo que constituye un  46.05% es 

decir con un empleo dentro de las diferentes actividades económicas dentro del municipio. 

Y la población económicamente inactiva (PEI)  es de 7181 lo que constituye el 53.95% 

Aunque la mayoría de la población trabaje por cuenta propia es decir trabajan la tierra para 

generar productos para autoconsumo, el 54.25 % de la población dependerá de este hecho. 

10.7.13 Salario e ingreso promedio por familia 
 

 

El Promedio de hogares con ingreso diario per cápita menor de un $1 es de 62 o el 1.52% 

El Promedio de hogares con ingreso diario per cápita mayor que $2 es de 40100 lo que 

constituye el 98.45% de la población económicamente activa. 

10.7.14 Remesas familiares 
 

El número de hogares que reciben remesas es de 40 ose el  1.19% de la población dentro de 

esta categoría. Dividido de la siguiente manera: 

 8 Hogares que reciben remesas menos de Lps. 1000   
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 13 Hogares que reciben remesas entre Lps. 1001 y 2000   

 19 Hogares que reciben remesas de Lps. 2001 en adelante   

10.7.15 Ajustan ingresos para alimentarse los tres tiempos 
 

 El número de hogares que su ingreso les ajusta para alimentarse los 3 tiempos son  

1286 que son los hogares que producen alimentos para autoconsumo.  

 El número  de hogares que su ingreso les ajusta para alimentarse los 2 tiempos es de 

1747. 

 El número  de hogares que su ingreso les ajusta para alimentarse 1 tiempo es de 

1041.  

10.7.16 Promedio de personas por familia que trabajan la tierra 
 

El 32.8 % de las familias trabajan la tierra dividas de la siguiente manera de los cuales los 

2220 son hombre un 95.94% y 58 Mujeres 94 con un 4.06%, para un  Total 2314 personas 

que trabajan la tierra.  

10.7.17 Comportamiento de la tenencia de la tierra 
 

A continuación, se detalla el número de familias que a la fecha cuentan con algún tipo de 

tenencia de la tierra. 

1 Propia pagada   1829 

2 Propia pagando  6 

3 Alquilada  129 

4 Prestada 75 

5 En litigio 4 

6 No tiene  2030 

7 Comunal 1 

 

10.7.18 Comportamiento de la tenencia de la tierra que trabaja la familia 
 

A continuación, se detalla el número de familias que a la fecha cuentan con algún tipo de 

tenencia de la tierra. 
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Tipo de dominio Cantidad  % 

Pleno 1920 47.13 

Útil 2154 52.87 

total 4074  

 

10.7.19 Se producen los suficientes alimentos para el consumo familiar 
 

El 81.42 del porcentaje de las familias que trabajan la tierra obtiene alimentos para el 

consumo familiar. 

10.7.20 Calificación del recurso humano 
 

Personas que trabajan la tierra 

Numero                                  Cantidad                                          % 

1     1675     87.21 

2     162     8.44 

3     50     2.6 

4     25     1.3 

5     5     0.26 

7     1      0.05 

11     1      0.05 

22     1      0.05 

Total     2314 

 

  

10.8 Participación  

10.8.1 Instancias y mecanismos de participación promovidas en la gestión pública del 
municipio 
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Como en la mayoría de los municipios del país, los procesos de participación social se 

manifiestan a nivel comunitario, ejemplo de ello son los Patronatos, Juntas de Agua, 

Iglesias, Sociedades de Padres de familia, Clubes Deportivos, etc. 

Aunque la Municipalidad a través de la OMM esta impulsando la participación de la mujer 

en diferentes organizaciones a nivel comunitarios y municipal. 

10.8.2 Comportamiento de la participación según el género 
 

Pregunta    Cantidad     % 

Cantidad de Hombres   180     53.1 

Cantidad de Mujeres    159     46.9 

Total      339 

 

10.8.3 Espacios de participación que brinda el gobierno local 
 

A nivel municipal existen organizaciones representativas como, Consejo de Desarrollo 

Municipal, Comisión de Transparencia, Comisión De Sociedad Civil, Consejo De Educación 

Municipal, Comisionada Municipal, Comisiones Municipales de la Juventud,  

Comisión De Agua y Saneamiento, Comité De Apoyo A La Mujer y Comisión de 

Contingencias; pero a pesar de estas organizaciones es evidente la necesidad de promover 

procesos que impulsen la conciencia y la participación de los ciudadanos en sus diferentes 

ámbitos. 

10.8.4 Voluntad política existente por la corporación y el alcalde 
 

Actualmente la municipalidad coordinada por su alcalde electo está invitando a la 

conformación de estructuras organizativas participativas en cada uno del casorio de 

Lepaterique escuchando sus problemas expuestos y tratando de dar solución solo a través de 

los miembros de patronatos, juntas directivas y otros, de esta manera fomenta la participación 

e involucramiento en los procesos de desarrollo que el municipio merece.  
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XI.  INFRAESTRUCTURA BÁSICA  

11.1 Vial 

11.1.1 Longitud de carreteras  
 

A continuación, se detalla la Longitud de carreteras primarias, secundarias, caminos de 

penetración y su estado, en el municipio de Lepaterique tomando como referencia sus 

principales aldeas, y de ellas sus principales asentamientos humanos. 

N° Carreteras 

primarias 

Carreteras 

secundarias  

Caminos de 

penetración  

Su estado Longitud  

1  Tegucigalpa-

Lepaterique. 

 Malo 44.5 km.  

2   Lepaterique a 

Yerba Buena. 

Bueno  6.5 Km 

3   Lepaterique a 

Mulhuaca  

Regular  21.95 Km 

4   Lepaterique a 

Culguaque  

Regular  9.9 Km. 

5   Lepaterique a la 

Estancia 

Regular  12.45 Km 

6   Lepaterique a 

Carrizal  

Regular  6.4 km 

 

La cabecera municipal tiene una vía de acceso primaria, la mayoría de los caseríos y aldeas 

del municipio están con sus debidas carreteras secundarias que las comunican a la cabecera 

por lo que ninguna se encuentre incomunicada, pero existen caseríos que por su lejanía solo 

cuentan con caminos de penetración. 
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11.1.2 Descripción y número de comunidades que no están comunicadas 
 

El municipio cuenta con comunidades que no tiene una estructura básica vial, que solo 

personas caminando pueden accesar, llamadas caminos de herradura que por las distancia al 

casco urbano aún no se ha podido concretar la apertura de una carretera o camino de 

penetración. 

1. El Tas  

2. Aguacate 

3. Ulázala  

4. Las palomas  

5. Granadillos  

6. Naranjito  

7. Guachipilín  

8. Lajitas  

 

11.2 Electricidad 

11.2.1 Longitud de línea de conducción primarias y secundarias existentes. 
 

El Municipio de Lepaterique, solo cuentan con electrificación el casco urbano, la aldea de 

Mulhuaca, los caseríos de Ovejo, Naranjo, Hatillo, las tablas, la Brea, quebrada Honda, Cruz 

Blanca, Oropule, Guayabal y Sabana Redonda. Aunque están en proceso de gestión la 

ampliación de este servicio a otras comunidades.  

11. 2.2 Número de estaciones de distribución. 
 

Debido a la poca accesibilidad a este servicio no se cuenta con una estación de distribución 

dentro del Municipio de Lepaterique. 

11.2.3 Comunidades no atendidas en el municipio. 
 

Dentro del municipio solo una aldea y el casco urbano tiene el fluido eléctrico, significa que 

5 que son las que restan aún están pendientes de este servicio con sus respectivos caseríos.  
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11.3 Telefonía y correos  

11.3.1 Disponibilidad de líneas telefónicas domiciliarias 
 

En este municipio existen la telefonía de Hondutel; sin embargo, el servicio que más se ha 

popularizado es el servicio celular por el acceso a zonas donde no llega la línea telefónica 

fija, principalmente en zonas aisladas de aldeas y caseríos. Anteriormente existió una oficina 

de Telégrafo la cual dejo de funcionar e, debido a que no generaba los ingresos mínimos 

requeridos para su funcionamiento; dirigida por el Señor Juan Manuel Cáceres, sin embargo, 

con la llegada del teléfono celular y el fax este servicio dejo de funcionar.  Hay una 

disponibilidad de líneas de 68 líneas que es el mismo número de abonados, la mayoría de 

estas líneas están en el casco urbano. 

11.3.2 Número de abonados por HONDUTEL 
 

Hay una disponibilidad de líneas de 68 líneas que es el mismo número de abonados, la 

mayoría de estas líneas están en el casco urbano. 

11.3.4 Teléfono comunitario 
 

Existen dos teléfonos a nivel del casco urbano del municipio. Pero actualmente no funcionan 

como tal.  

11.3.5 Agentes de servicio de HONDUTEL 
 

No existe ningún agente de servicio ya que las oficinas de esta empresa en el municipio 

fueron cerradas. 

11.3.6 Agencias de servicio de HONDUCOR 
 

El municipio contaba con una agencia de servicio de HONDUCOR, pero actualmente no está 

en funcionamiento. 

11.3.7 Otras agencian de telefonías existentes 
 

Dentro de las otras agencias de telefonías existentes en el municipio la que tiene mayor 

popularidad es TIGO y la segunda es CLARO, pero es telefonía móvil. 
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11.4 Social  

11.4.1 Existencia de centro comunal 
 

Existen 12 centros sociales divididos en las seis aldeas del Municipio y donde se encuentran 

los mayores asentamientos humanos. 

11.4.2 Numero de canchas de futbol 
 

La mayoría de las aldeas cuenta con calchas de futbol, aunque no cuentan con las medidas 

autorizadas ara las mismas, pero oficialmente se cuenta con una que se convirtió en el estadio 

Municipal ubicada en el casco urbano. 

11.4.3 Numero de canchas de uso múltiple 
 

Solo hay 1 cancha de usos múltiples ubicada en el casco Urbano. 

11.4.4 Numero de iglesias  
 

Existen varios templos dentro de cada iglesia o religión que hay dentro del municipio, en el 

saco de la iglesia católica cada caserío comúnmente donde hay un número mayor a 42 

viviendas existe una ermita, en el caso de las iglesias evangélicas el Ministerio Apostólico 

Juan 5:0 tiene varias casas de oración en proceso de construcción. 

En el caso de Centros de recreación, Hogares de ancianos, Hogares de niños, Centros de 

rehabilitación, Clubes rotarios, Guarderías infantiles y Áreas turísticas el municipio no cuenta 

con espacios para poder atender estas necesidades. 

11.4.5 Centros de recreación  
 

El Municipio de Lepaterique solo tiene como centros de recreación el parque Municipal que 

está en el casco Urbano, y las canchas de futbol en sus respectivas localidades. 

11.4.6 Hogar de ancianos y niños 
 

El municipio actualmente no cuenta con este tipo de espacios, no se descarta la posibilidad y 

necesidad de los mismos. 
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11.4.7   Centros de Rehabilitación  
 

El municipio actualmente no cuenta con este tipo de espacios, no se descarta la posibilidad y 

necesidad de los mismos. 

11.4.8 Clubes rotarios  
 

El municipio actualmente no cuenta con este tipo de espacios, no se descarta la posibilidad y 

necesidad de los mismos. 

11.4.9 Comedores infantiles  
 

En el caso de la iglesia católica pone al servicio de los habitantes del casco urbano un 

comedor infantil, de igual manera la iglesia Ministerio Apostólico Juan 5:2, así como en los 

caseríos de Lepateriquillo, Cruz Blanca, El son, en el caso de la iglesia Jerusalén abre sus 

puertas en la comunidad de Turturupe. 

11.4.10 Guarderías infantiles 
 

El municipio actualmente no cuenta con este tipo de espacios, no se descarta la posibilidad y 

necesidad de los mismos. 

11.4.11 Cementerios  
 

En el Municipio se cuenta con la apertura de 3 cementerios, 1 municipal y 2 comunitarios. 

11.4.12 Áreas turísticas 
 

El  municipio actualmente no cuenta con este  tipo de espacios, no se descarta la posibilidad 

y necesidad de los mismos. 

11.5 Salud 

11.5.1 Centros de salud existentes  
 

El municipio con 7 unidades de salud dentro de ellos un CESAMO ubicado en el casco 

Urbano. 
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11.5.2 Hogar Materno infantil  
 

El municipio actualmente no cuenta con este  tipo de espacios, no se descarta la posibilidad 

y necesidad de los mismos. 

11.5.3 Hospitales   
 

El  municipio actualmente no cuenta con este  tipo de espacios, no se descarta la posibilidad 

y necesidad de los mismos. 

11.5.4 Cantidad de clínicas odontológicas 
 

Se cuenta con una clínica odontológica que está ubicada en el Centro de salud en el casco 

urbano. 

11.5.5 Cantidad de clínicas privadas 
 

Actualmente el casco urbano cuenta con 3 clínicas privadas que atienden a todas las aldeas 

del municipio. Actualmente el municipio no cuenta con  Hogares maternos infantiles y  

hospitales.  Además de estos anteriores centros de salud el municipio cuenta con 2 farmacias 

que ponen a disposición de la población una amplia variedad de medicamentos para el 

tratamiento de diversas enfermedades. 

11.6 Educativa 

11.6.1 Centros educativos existentes  
 

El municipio cuenta con un total de 107  centros educativos divididos en sus diferentes etapas 

de edad en el rango de estudiar a continuación especificadas: 

Centro educativo  Oficial  PROHECO CCEPREB 

Jardines  11 3 31 

Básica  27 25  

Centro básicos  7   

Institutos Oficiales  2   

Escuelas 

Nocturnas  

1   
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Total  48 28 31 

11.6.2 Centros de formación artesanal 
 

El municipio actualmente no cuenta con este tipo de espacios, no se descarta la posibilidad y 

necesidad de los mismos. 

11.6.3 Centros de alfabetización  
 

Actualmente el instituto Polivalente Santiago de Lepaterique cuenta con un programa de 

alfabetización que es promovido por los alumnos de último año de carrera como parte su 

trabajo social. 

11.6.4 Centros de educación a distancia 
 

El municipio cuenta con un centro de educación a distancia ISEMED que actualmente se 

desenvuelve en las instalaciones del Instituto Polivalente Santiago de Lepaterique. 

11.6.5 Centro de formación profesional/técnica. 
 

El municipio actualmente no cuenta con este tipo de espacios, no se descarta la posibilidad y 

necesidad de los mismos. 

11.6.6 Centros de formación artística y Cultural  
 

El municipio actualmente no cuenta con este tipo de espacios, no se descarta la posibilidad y 

necesidad de los mismos. 

11.7 Productiva 

11.7.1 Sistemas de irrigación existentes distritos o individuales 
 

En el caso de sistemas de irrigación solo se cuenta con procesos de gestión de los mismos en 

coordinación con ONGS tales como ACS-PROSASUR y IDE-EMPRENDESUR. 

En la aldea de Mulhuaca hace 10 años se contó con la instalación de estos sistemas, pero no 

funciono debido al seguimiento que en ese entonces debió de darles las autoridades 

Municipales y la institución que propicio la donación de los antes mencionados. 
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11.7.2 Centros de acopio 
 

Actualmente el municipio cuenta con un centro de acopio  que pertenece a la asociación de 

hortalizas de Yerba buena que esta asesorado por FUNDER. 

11.7.3 Viveros 
 

Se estima que en Lepaterique hay un aproximado de 150 Viveros o más. En Lepaterique hay 

410 productores de café inscritos en Organización de Cafetaleros del municipio. 

11.7.4 Cantidad de rastros públicos y privados 
 

Solo se cuenta con un rastro a nivel Municipal, que está ubicado en el casco urbano. 

11.7.5 Cantidad de microempresas y agroindustria  
 

1. Pulperías rurales   12 

2. Pulpería Urbanas     25 

3. Motosierras  15 

4. Comedores  2 

5. Lácteos  2 

6. Repostería  1 

7. Achinería  4 

8. Frutas y verduras   6 

9. Estancos  4 

10. Villares  1 

11. Decurias  1 

12. Lubricantes  3 

13. Taller de carpintería  2 

14. Tiendas de ropa  4 

15. Zapatería  1 

16. Clínicas  3 

17. Video juegos  2 

18. Salón de belleza y barbería  4 

19. Glorietas  1 

20. Insumos agrícolas  2 

21. Venta de cervezas  3 
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22. Venta artículos usados  2 

23. Comercial  1 

24. Golosinas  2 

25. Aserradero  1 

26. Fotocopiadora  4 

27. Molinos  3 

28. Ladrilleras  1 

29. Ferretería  2 

30. Venta pollo  3 

11.7.6 Secadores de granos 
 

Actualmente el municipio no cuenta con secadoras de granos, pero los productores de café 

cuenta con secadoras empíricas que hay construido en base a la necesidad que tiene para la 

venta de los granos de café que producen. Además de que las organizaciones comunitarias 

del mismo están en procesos de gestión para la instalación en sus respetivos caseríos. 
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XII. INSTITUCIONALIDAD E INVERSIÓN PARA EL 

DESARROLLO  

12.1. Desempeño municipal  

La Corporación Municipal está integrada por 8 regidores, 4 del Partido Nacional y 4 del 

Partido Liberal, el Alcalde y la Vicealcaldesa; como en el resto del país la Corporación se 

reúne cada quince días, para una sesión de corporación interna y cada 15 días para atender 

las necesidades del pueblo. 

Como parte de la representación de la sociedad civil existe el Consejo de Desarrollo 

Municipal (CODEM), que está integrado por 9 personas representantes de los sectores de 

educación, salud, seguridad, ambiente y social, El Comité Ciudadano de Transparencia 

(C.C.T.) que consta de 1 miembros y además de una Comisionada Municipal.  

En su estructura organizacional la municipalidad cuenta con las oficinas de la Secretaría, 

Tesorería, Unidad Municipal Ambiental (UMA), Catastro, Departamento Municipal de 

Justicia, Contabilidad, Control Tributario, Bienes Nacionales y Bodega, Oficina De La 

Mujer, Oficina Multiservicios, Auditoría Interna, Oficina Municipal Niñez, Adolescencia y 

Juventud y la Oficina del Asistente Técnico de Educación, con un total de 29 empleados, 

incluyendo el Alcalde y el Vicealcalde.  

Las inversiones de capital se realizan exclusivamente de las transferencias recibidas, de no 

ser así con los ingresos corrientes no están en capacidad de financiar ninguna inversión, de 

lo cual se evidencia la necesidad de mejorar la gestión institucional municipal y por ende la 

captación de recursos para inversión.  

12.1.1 Principales indicadores de desempeño municipal:  
 

La corporación municipal se ha comprometido a mejorar los indicadores sobre la economía, 

infraestructura vial, apoyo  a la  mujer a través de la OMM y la niñez, apoyo a labradores y 

agricultores, ya que estas son los indicadores que más afectan a la población de Lepaterique. 
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12.1.2 Incidencia en la población y territorio 
 

La Municipalidad del municipio de Lepaterique dirigida por el señor Oscar Omar Sánchez 

propone mejorar la calidad de vida de los pobladores a través del fortalecimiento de la 

economía agregaría, teniendo mejor y mayor acceso territorial, en cuanto a las mujeres que 

tengan conocimiento de sus capacidades y de sus derechos y los hagan valer. 

12.2 Presencia institucional en el Municipio  

En nuestro municipio existen varias instituciones públicas y privadas que han contribuido al 

desarrollo de nuestra comunidad. Dichas instituciones han brindado su apoyo técnico y 

financiero a la realización de proyectos en todo el municipio. Entre las más importantes 

podemos mencionar las siguientes:  

  Institución   Publica   Privada   

1.  Municipalidad  ✓     

2.  Iglesia Católica    x  

3.  Iglesia Evangélica     x  

4.  Secretaria de Educación  (centros educativos)  ✓     

5.  Secretaria de Salud (centros de salud)      

6.  P.R.O.H.E.C.O  ✓     

7.  RED DE CODEMAS     O.N.G  

8.  ADAL    O.NG.  

9.  U.N.IC.E.F    O.N.G  

10.  J.I.C.A      

11.  Cooperación Española      

12.  P.M.A    O.N.G  

15.  IHCAFE  ✓     

16.  INSEP    O.N.G  

17. KIELSA  O.N.G 

18. FAO   

19. Cooperación Canadiense    

20. Cooperación japonesa   

21. ACS/PROSASUR   
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22. IDE-EMPREDESUR   

23.    

 

12.2.1 Instancias creadas en el Municipio y su funcionalidad  
 

OMM: su función es fortalecer las capacidades a través de la organización de redes de 

mujeres a nivel de todo el Municipio. 

Mesa de protección de la niñez: su función  es velar por los derechos de los niños del 

municipio y su cumplimiento.  

CIDEL: La comisión interinstitucional de desarrollo de Lepaterique tiene como función 

velar por el cumplimiento de los compromisos sociales de las instituciones públicas y 

privadas.  

12.3 Sociedad civil  

En Lepaterique existe varios tipos de organizaciones de la sociedad civil, de las cuales los 

Patronatos son la base organizativa comunitaria más importante por su involucramiento en 

procesos de desarrollo local, y funcionan como uno de los enlaces más cercanos con la 

municipalidad, así como con las distintas instituciones de desarrollo que operan en el 

municipio.  

El tipo de organizaciones existentes son: patronatos, junta de agua, iglesias (Evangélicas y 

católicas), sociedad de padres de familia por cada centro educativo, comités de salud y de 

vigilancia, grupos campesinos, comité de irrigación por goteo, equipos de fútbol, cajas 

rurales, cooperativas forestales, grupos de mujeres organizadas, cajas de ahorro y crédito. 

Cada una de estas organizaciones civiles juegan sus propios roles encaminados al desarrollo 

del municipio, entre los roles principales tenemos:  
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No.  Organizaciones 

Comunitarias  

Funciones  

1.  Patronatos   Sus funciones principales se orientan a la gestión de 

proyectos de infraestructura, así como a procesos de 

organización y participación de la sociedad en el 

tratamiento de problemas de interés público; ninguno 

de estos cuentan con sus estatutos solamente uno 

tiene Personería Jurídica, y todos son apoyados por la 

Municipalidad y por otras instituciones afines al 

desarrollo local.  

2.  Las Juntas de Agua:   Son responsables del buen manejo y administración 

de los acueductos, tanto en la construcción de los 

mismos como en su operación; también, centran su 

interés en el buen funcionamiento organizacional y  

  Administrativo de las mismas Juntas, así como en la 

protección, control y manejo de las fuentes 

productoras de agua, son apoyadas directamente por 

la Municipalidad y por las instituciones afines a la 

protección de los recursos naturales.  

  

  

3.  Iglesias:  Su misión está orientada a promover los valores 

espirituales cristianos con énfasis en el amor al 

prójimo y ejercer la paz, armonía y la comprensión 

entre los habitantes ya que para ello existen varios 

grupos pertenecientes a la iglesia católica.  

4.  Sociedad de Padres de 

Familia  

Brindan apoyo a los procesos de enseñanza – 

aprendizaje de los niños mediante diversas 

actividades realizadas a nivel del centro educativo, la 

comunidad y en la familia.  

5.  Clubes Deportivos  Representan un espacio de recreación para la 

juventud y de promoción de la armonía entre, y para, 

los pobladores.  
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12.4 Inversión social 

12.4.1 Tipo de inversión social que ejecutaron en el municipio en el año anterior 
 

Durante el año 2017 no se realizaron proyectos de obra gris de gran importancia, cabe 

mencionar que cumplía con la anterior administración y no se tiene una fundamentación 

técnica ni perfilación de los anteriores proyectos, actualmente se está ejecutando una 

estrategia de documentación de los proyectos y programas ejecutados. 

12.4.2 Fuentes de inversión y ejecutores 
 

La mayoría de las inversiones han sido de parte de la Municipalidad y del gobierno central 

de igual manera los entes ejecutores. 
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XII. DIAGNOSTICO SITUACIONAL DEL TERRITORIO  

13.1 Principales fortalezas  
 

 Existencia de un promedio de 300 líderes (as) comunitarios (as) y De 100 

organizaciones comunitarias, sociales.  

 Existencia de 1 áreas protegidas (declarada)  

 Existencia de tierras con alto potencial productivo: Agricultura, bosque. 

 Existencia de microcuencas (declaradas)  

 Existencia de 3 ONG’s que asisten población del municipio  

 Existencia de 1 postas policiales   

 Existencia de población joven (12 – 30) que representa el 23.38% del total.  

 Existencia de una parroquia católica y 5 Iglesias Evangélicas  

 Existencia de 45 Jardín de Niños, 152 Centros Básicos y 3 colegios   

 Existencia de maestros en servicio.  

 Existencia de Patronatos Comunitarios y Sociedades de Padres. 

 Existencia de una OMM, UDC y UTM. 

 

13.2 Principales debilidades  

 

 94.5% de los hogares consumen leña para la cocción de sus alimentos.  

 Desconocimiento sobre los niveles de producción de agua en microcuencas.  

 Juntas de Aguas no están preparadas organizacional y administrativamente.  

 Mayoría de las fuentes de agua no están delimitadas ni protegidas. 

 Existencia de zonas vulnerables y propensas a la contaminación.  

 Sistema educativo no incentiva la lógica, el análisis, la crítica y la propuesta.  

 Carencia de información sobre condiciones y potencialidades locales.  

 Alta manifestación de violencia doméstica.  

 Mayoría de población no les gusta seguir instrucciones ni apegarse a las normas. 

 El mal ejemplo de mayoría de personas mayores y de las autoridades. 

 Mayoría de niños (as) carecen de condiciones apropiadas para esparcimiento. 

 Baja motivación para la participación ciudadana y autogestión comunitaria. 
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13.3 Principales oportunidades  

 

 Organizaciones Nacionales y Extranjeras interesadas en apoyar manejo de cuencas: 

ICF, finlandeses, GYS, ESNACIFOR, USAID, Unión Europea, etc.  

 Existencia del marco legal para el manejo del bosque, agua y RRNN. 

 INFOP brinda cursos de formación de mano de obra calificada, según necesidades de 

los municipios.  

 Existencia de la ley de promoción y protección de Inversiones  

 Existencia de parques industriales en municipios vecinos  

 Fondos de transferencia del Gobierno Central para impulsar proyectos  

 Existencia de Consejo Nacional de Educación No Formal (CONEANFO)  

 Medios masivos de comunicación nacional: HRN, Globo, América 

13.4 Principales amenazas 

 

 El calentamiento global afecta los ciclos de precipitación.  

 El no atraer inversión provoque mayor emigración.  

 Aserraderos ubicados fuera del Municipio continúen demandando madera de los 

bosques municipales.  

 Venta en el mercado de productos químicos prohibidos. 

 Que el resto de los municipios sean más atractivos para los inversionistas. 

  Las altas tasas de violencia en la Zona Metropolitana de Tegucigalpa provoquen 

migración delincuencial hacia el municipio  

 Se continúe incrementando impuestos al sector empresarial por parte del Gobierno 

Central. 

 Falsas motivaciones de la población joven para emigrar hacia los EEUU.  

 Falta de inclusión por las empresas privadas y públicas de la mano de obra calificada 

existente en el municipio.  

 Programas de asistencia social que generan dependencia. 
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XIV. PLANES ZONALES TERRITORIALES 

XV. PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO MUNICIPAL 

La columna vertebral de todo plan estratégico lo representa el pensamiento estratégico, que 

es un conjunto de ideas que determinan el rumbo de una organización o del territorio, 

formuladas dentro de una perspectiva común entre los actores que forman parte del mismo.  

Es fundamental que todo ente defina su pensamiento estratégico, de tal manera que quienes 

toman decisiones tengan una visión clara y consistente de lo que debe ser la administración 

futura de dicha organización o del territorio.  

En este sentido, el pensamiento estratégico se convierte en la filosofía de la institución, que 

la identifica, orienta y regula el comportamiento de sus miembros. Son elementos del 

pensamiento estratégico: La Misión, Los Valores, La Visión Compartida, Los Lineamientos 

y Objetivos Estratégicos.  

En este caso la Misión y los Valores corresponden a la municipalidad, del cual sólo 

tomaremos la Misión que ya está definida en el artículo 14 de la Ley de Municipalidades, y 

por tanto es válida para todas las municipalidades de Honduras.  

En lo que compete al territorio formulamos participativamente la Visión Compartida, Las 

Línea Estratégicas y los Objetivos de Línea, cuyo resultado se describen a continuación:  

 

XV.1 Objetivos del proceso de planificación estratégica  

Xv.1.1 Objetivo general: 
 

Formular un plan estratégico para el desarrollo integral, equitativo y sostenible del municipio, 

el cual se constituirá en la guía que orientará y regirá las acciones de la Honorable 

Corporación Municipal de Lepaterique de las Organizaciones de Desarrollo Comunitario, así 

como, de Organismos de Cooperación Nacionales e Internacionales en los próximos 5 años. 

XV.1.2 Objetivos específicos: 
 

 Sobre la base de resultados de diagnósticos y estudios previos, así como, de los 

diferentes eventos en el presente proceso, analizar las potencialidades, deficiencias y 

limitaciones del Municipio de Lepaterique con el propósito de facilitar la toma de 

decisiones para la identificación y priorización de proyectos que contribuyan a 
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combatir la pobreza y por ende al desarrollo integral en condiciones de equidad de 

género y sostenibilidad ambiental. 

 En un proceso altamente participativo proceder a la identificación, priorización y 

formulación de proyectos que incidan significativamente en la reducción de la 

pobreza en el Municipio de Lepaterique.  

 Lograr que representantes de la sociedad civil y organismos de cooperación prioricen 

proyectos a corto, mediano y largo plazo respondiendo a las verdaderas necesidades, 

intereses de las comunidades y las capacidades locales.  

 Analizar e identificar Factores y Actores Claves que inciden o pueden incidir en el 

desarrollo integral y sostenible del municipio. Con la participación activa de las 

autoridades municipales, de representantes de sociedad civil organizada y de 

instituciones públicas y privadas presentes en Lepaterique conformadas en el CIDEL. 

 Construir en forma concertada la VISIÓN de desarrollo del municipio.  

 Facilitar la integración de Comisiones de Acompañamiento Sectorial, integradas por 

la sociedad civil y representantes institucional las que en coordinación con las 

autoridades municipales asumirán la corresponsabilidad para la ejecución, monitoreo 

y evaluación del Plan Estratégico de Desarrollo Municipal (PEDM).  

XV.2. Misión institucional de la municipalidad 

La Misión institucional manifiesta en esencia la razón del porqué existe la organización, es 

una declaración duradera de su objetivo, es decir, es el objetivo permanente de la 

organización, que la distingue de otras similares, y es esencial porque de ella se derivan los 

objetivos, políticas y medidas, y es la base para formular estrategias, planes, programas y 

proyectos, y orientar la asignación de los recursos.  

La Municipalidad es el órgano de gobierno y administración del Municipio y existe para 

lograr el bienestar de los habitantes, promover su desarrollo integral y la preservación del 

medio ambiente, con las facultades otorgadas por la Constitución de la República y demás 

leyes. 

En este sentido, aunque la municipalidad es el ente responsable de la administración del 

desarrollo del municipio, es entendido que este propósito no lo puede lograr sin la 

participación de la sociedad, a través de sus organizaciones, con las cuales debe interactuar, 

concertar y negociar las estrategias, políticas, planes, programas y proyectos orientados al 

mejoramiento de las condiciones de vida de la sociedad y el uso sostenible de los recursos 

del territorio, para lo cual puede delegar competencias y recursos en especial del Municipio 

de Lepaterique. 
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“Somos una institución eficiente con identidad propia que vela por el desarrollo de sus 

habitantes promoviendo la educación, salud, entorno del medio ambiente, el 

mejoramiento de la infraestructura social y vial, promoción del turismo, la cultura, la 

recreación, y el deporte; según lo que dicta la Ley de Municipalidades en el Articulo 

#13 Según reforma por Decreto 48-91 en los numerales 1, 2, 4, 6, 8, 11, 13, 16, 17 y 18 

en sus atribuciones.” 

 

XV.3. Visión compartida del municipio 

La Visión Compartida es la concepción de un futuro deseable que tienen los miembros de 

una organización o de un territorio, sobre lo que pretenden sea la propia institución, o la 

población y el territorio en que intervienen. Toda visión de futuro expresa una imagen de lo 

que se quiere, la cual combina las principales características que inciden en el desarrollo de 

la institución o el territorio, entre el conjunto que lo determinan como un sistema. 

En este sentido la Visión Compartida que construyeron los principales líderes (as) del 

municipio constituidos en el Consejo de Desarrollo Interinstitucional de Desarrollo de 

Lepaterique es la siguiente:  

“Para el 2024 ser un Municipio con mejores condiciones de vida, una infraestructura 

social adecuada, con participación Ciudadana, administrando responsablemente los 

recursos naturales, generando mejor productividad, económico-social, que brinde 

servicios de salud y educación de calidad, con enfoque de derechos para un desarrollo 

sostenible.” 

  

XV.4 Líneas y objetivos estratégicas 

Las estrategias son ideas o grupo de ideas que muestran el camino a seguir para el logro de 

un sueño o un propósito. Las líneas estratégicas son las vías que en forma armónica y lógica 

conectan las ideas de proyectos y programas (objetivos de línea) con la Visión Compartida.  

Es entendido que las líneas estratégicas, los objetivos de línea y los proyectos estratégicos 

están orientados a potenciar e incrementar las fortalezas existentes, a disminuir o atenuar las 

debilidades, aprovechar las oportunidades externas y neutralizar y disminuir las amenazas 

potenciales del entorno.  Las líneas estratégicas, con enfoque de género, definidas en el marco 

de la Visión Compartida son las siguientes:  
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Línea Estratégica Nº 

1 

Objetivo Estratégico Nº1 

Sistema de 

Saneamiento e 

infraestructura 

social  adecuada, con 

eficiente información 

de la población y sus 

necesidades, con alta 

participación 

ciudadana. 

Crear un nuevo ordenamiento territorial con su respectiva 

clave catastral. (1) 

Contar con un eficiente sistema de Agua y Saneamiento.(2) 

Fomentar y potenciar iniciativas o proyectos de 

infraestructura social y comunitaria que contribuya al 

desarrollo del municipio. (3) 

Fomentar la operatividad de las instituciones que trabajan 

por el desarrollo de Lepaterique, para garantizar una mejor 

coordinación y administrar las redes de información. (4) 

Fortalecer la participación ciudadana a través de la 

organización comunitaria, con procesos de gestión y 

formación sostenible. (5) 

 

Línea Estratégica Nº 

2 

Objetivo Estratégico Nº2 

Mayor 

productividad y 

desarrollo 

económico, 

generador de 

valores, capacidades 

y oportunidades.  

Impulsar la productividad agrícola a través del apoyo a 

MYPIMES.(1) 

Fortalecer la asistencia técnica y capacidad organizacional 

al sector agrícola y forestal para aprovechar y administrar 

los recursos naturales (2) 

Dotar de sistema de riego para generar mayor producción y 

mejorar los índices de  nutrición.(3) 

Fomentar e impulsar, la creación de huertos y granjas 

familiares u otras iniciativas para acrecentar  la economía 

local con enfoque de  mejoramiento de vida.(4) 

 

Línea Estratégica Nº 

3 

Objetivo Estratégico Nº3 

Conservar y 

administrar los 

recursos naturales, 

implementando el 

uso adecuado de los 

mismos a través del 

desarrollo de 

Proteger y conservar las fuentes de agua.(1) 

Desarrollar en la población capacidades de incidencia y 

negociación  para el aprovechamiento y protección de los 

recursos naturales.(2) 

Fortalecer las capacidades técnicas y organizativas  de base 

comunitaria para la gestión y  sostenimiento a los recursos 

naturales y su aprovechamiento.(3) 
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programas para el 

fortalecimiento de 

capacidades.  

Contar con un sistema de promoción del turismo, la cultura, 

la recreación conservando los recursos naturales. 

Crear un programa educativo dirigido a los agricultores con 

enfoque a la conservación de los recursos naturales  

 

 

Línea Estratégica Nº 

4  

Objetivo Estratégico Nº4 

Educación de calidad 

con condiciones 

pedagógicas y 

organizativas 

funcionales. 

Desarrollar la capacidad de incidencia a nivel municipal 

para lograr la supervisión y cumplimiento de las metas 

educativas en sus tres niveles. (1) 

Reorganizar y empoderar a los COMDE, redes educativas y 
sociedad de padres de familia, para garantizar la calidad 
educativa. (2) 
Crear un programa de becas sociales y educativas 

incluyentes y participativos. (3) 

Contar con una infraestructura física y pedagógica eficiente 

para generar ambientes educativos adecuados y seguros. (4) 

Mejorar la estructura pedagógica básica de los centros 

educativos. (5) 

 

Línea Estratégica Nº 

5  

Objetivo Estratégico Nº5 

Eficiente sistema de 

salud con atención 

integral a la 

población general 

con énfasis a los 

grupos vulnerables.  

Desarrollar la capacidad Municipal para incidir en que los 

programas y servicios de salud sean de calidad y con 

calidez. (1) 

Reorganizar y empoderar e incentivar al personal voluntario 

en salud. (2) 

Fortalecer y adecuar los espacios de prevención y atención 

a la salud sexual y reproductiva. (3) 

Fortalecer la capacidad de respuesta y atención en las 

unidades de salud existentes. (4) 

Incidir en la gestión inter institucional para mejorar la 

calidad de los servicios de salud. (5) 
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XVI. PLAN DE INVERSION MUNICIPAL 
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XVII. UBICACIÓN DE LOS PROYECTOS SEGÚN CONDICIONES 

OT 

N° 
Orden 

de 
prioridad 

Nombre del proyecto Ubicación Zona/ OT 

1 1 

Gestión y ejecucíon de proyecto de 

alcantarillado  técnico sanitario que 

cubra el 100% de la población. 

Lepaterique 

Centro PZT 1 

2 2 

Gestión y ejecucion  para 

construcción de proyecto de Agua 

potable Liquidámbar. 

Lepaterique 

Centro PZT 1 

3 1 

Gestion  Y  Construccion  de pozos 

para Abastecimiento de agua potable 

a  las comunidades de Ovejo, Naranjo 

y Hatillo. 

Ovejo y Naranjo, 

potocolo, cabos de 

hacha, Junacate 

cansopoteca, 

Cimartagua, 

Lepateriquillo, 

sabana del toro y 

ocote pando PZT 2 Y 6 

4 2 

Proyecto de Letrinización para las 

comunidades de Hatillo, Ovejo y 

Naranjo. 

Todo el 

municipio. PZT 1 AL 7. 

5 3 

Mantenimiento del tanque de Agua 

proyecto Guayabo (pintado y 

cercado). Guayabo. PZT 2 

6 1 

Proyecto de agua potable para el 

caserío de Aciguaque, Zompopal, y 

La Ciénega, junacate , acaguque y 

piedra azul. Culgauque. PZT 3 

7 1 

Proyecto de cercado Micro cuenca de 

Pocoterique. Pocoterique  PZT 3 

8 2 

Mejoramiento de la tubería del agua 

potable de la comunidad de la Ruda. Ruda  PZT 3 

9 1 

Proyecto de agua potable para las 

comunidades de Sabana del Toro y 

Ocote Pando. 

 Sabana del Toro y 

Ocote Pando PZT 3 
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10 2 

Proyecto de conducción del agua 

potable para la comunidad de 

Vallecillos. y Vallecillos PZT 3 

11 1 

Gestion y ejecucuio para la 

Ampliacion de Proyecto de agua 

potable . 

Lajas Blancas, 

Ocote Hueco, Palo 

Marcado, Piedra 

Rayada, Planes del 

Ciprés. PZT 4 

12 2 

Gestion y ejeucion de tanque de 

Almacenamiento de  agua para el 

UAPS. Escarbadero  PZT 4 

13 1 

Reconstruccion del Tanque  de  

almacenamiento de Agua Potable 

Mulhuaca Centro. Mulhuaca  PZT 5 

14 3 

Construciion de alcantarillas en 

carretera  que conduce a la trinidad. La Trinidad. PZT 5 

15   

Rehabilitacion  y mantenimiento de 

tramo carretero Los Ingleses a 

Estancia 

Ingleses a 

Estancia PZT 6 

16   

Rehabilitacion de tramo carretro de 

Lepateriquillo a la Majada 

Lepateriquillo a la 

Majada PZT 3 Y 6 

17 1 

Rehabilitacion  y mantenimiento de 

tramo carretero Lepaterique a 

cimartagua. 

Lepaterique  a 

Cimartagua. PZT 6 

18 1 

Mejoramiento de las Tuberías de 

Agua Potable comunidades del Son, 

Jícaro. Son, Jícaro PZT 6 

19 2 

Proyecto de Agua Potable en la 

comunidad de Montellanos. Montellanos PZT 6 

20 2 

Apertura , Rehabilitacion, 

mantenimiento, y Alcantarillado de 

carretera desde la Estancia hasta las 

comunidades de Turturupe, Ulazala y 

Aguacate. 

Turturupe, 

Aguacate, Ulazala PZT 6 

21 1 

Gestion Reparación anual o 

permanente de las calles principales 

del casco urbano y el segumiento de 

pavimentacion de carretera que 

conducen hacia la ciudad de 

Tegucigalpa. Casco Urbano PZT 1 
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22 2 

Instalacion de lámparas de alumbrado 

público. Casco Urbano PZT 1 

23 3 

Reparación, Construccion Y 

mantenimiento De centros educativos, 

mancomunadamente con sociedad de 

padres de familia, patronatos y 

comunidad en general y de todos los 

centros educativos del casco urbano. 

Todo el 

municipio. PZT 1 AL 7. 

24 4 

Rehabilitacion y mantenimiento de 

avenidas. 

todod el 

Municipio PZT 1 AL 7. 

25 5 

Construcción de dos vados de la 

comunidad del Hatillo. Hatillo PZT 2 

26   

Rehabilitacion y Mnatenimiento de 

carretera de la comunidad del hatillo. Hatillo PZT 2 

27   

Rehabilitacion y mantenimiento de 

carretera de Guayabal a Oropule.  Oropule PZT 2 

28   

Rehabilitacion y mantenimiento de 

carretera de Ladrillos a Apostol 

Santiago Apostol Santiago PZT 2 

29   

Rehabilitacion y mantenimiento de 

carretera de Suyatillo a Lajitas Lajitas PZT 2 

30   

Rehabilitacion y mantenimiento de 

carretera de Managuara a Guayabo. Guayabo PZT 2 

31 6 

Construccion de boca toma de 

proyecto de agua potable. Naranjo PZT 2 

32 8 

Proyecto de energía eléctrica para las 

comunidades de Guayabal y Oropule.  

Guayabal y 

Oropule. PZT 2 

33 11 

gestion de Proyecto de Paneles 

Solares comunidades de Guayabo, 

Monunteca, Gasquigüe, Rodeo. 

Guayabo, 

Monunteca, 

Gasquigüe, 

Rodeo. PZT 2 

34 13 

Mantenimiento de tramo carretero 

hacia culguaque Centro. Culguaque Centro. PZT 3 

35 14 

Proyecto de Elecrificacion de 

Culguaque, Cansopoteca, Acaguaque, 

Junacate, Cimartagua. 

Culguaque y sus 

caseríos. PZT 4 

36 16 

Proyecto de Elecrificacion de El 

Espino. El Espino PZT 6 
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37 17 Contruccion de centro comunal. 

Guayabo, 

Junacate, Los 

Ingleses, 

Escarbadero, El 

son, Regadillos,. 

Cuevas,  
PZT 
4,2,3,5,6. 

38 19 

Rehabilitacion de tramo carretro de 

La Ruda a la Chorrera. La Chorrera PZT 3 

39 20 

Construcción de un UAPS en la 

comunidad de Vallecillos. Vallecillos PZT 3 

40 22 

Reparación de la carretera en la 

comunidad de las Cuevas. Las Cuevas PZT 5 

41 24 

Reparación y mantenimiento de la 

carretera desde el desvío desde  Cruz 

Blanca hasta Mateo. 

Lajas Blancas, 

Ocote Hueco, Palo 

Marcado, Piedra 

Rayada, Planes del 

Ciprés. PZT 4 

42 28 

Reparación y mantenimiento de la 

calle desde la quebrada hasta el 

Escarbadero, y desde el desvío de 

Tierra Colorada en la quebrada de las 

Tablas. 

Tierra Colorada y 

Las Tablas. PZT 4 

43 29 

Construcción del puente del rio de 

Guajire. Tierra Colorada PZT 4 

44 30 

Mantenimiento de la carretera que 

conduce al conejo. conejo  PZT 4 

45   

Apertura de la carretera que conduce 

a Granadillos. Granadillos PZT 5 

46 31 

Ampliacion de proyecto de 

Electrificación de la comunidad de 

Sabana Redonda,  Quebrada Honda, 

Los Ranchos, Cruz Blanca y el 

Conejo. 

Sabana Redonda, 

Conejo, Quebrada 

Honda y los 

Ranchos. PZT 1 

47 33 

Reparación Y mantenimiento de 

tramo carretero de las gradas a la 

brea. Gradas- la Brea PZT 7 

48 48 

Construcción del cementerio de la 

comunidad de la Brea. La Brea PZT 8 

49 1 Actualizar base de datos catastral. 

Lepaterique 

Centro PZT 1 
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50 2 

Ordenanzas municipales para agilizar 

pagos correspondientes a sus bienes. 

Lepaterique 

Centro PZT 1 

51 1 

Delimitacion Geografica de 

comunidades. 

Todo el 

municipio. PZT 1 AL 7. 

52 2 Adquisicion de  campo de futbol 

Ovejo, La brea, 

Los Ingleses, 

Ciriteca. PZT 2,6 Y 7 

53   

Elaboracion de cabildos abiertos 

Bimensuales 

Todo el 

municipio. PZT 1 AL 7. 

54 1 

Actualizacion de Plan de Arbitrios 

Municipal. 

Todo el 

municipio. PZT 1 AL 7. 

55 1 

Segumiento al  consejo 

interinstitucional de desarrollo de  

Lepaterique (CIDEL) para asegurar 

su funcionabilidad. 

Todo el 

municipio. PZT 1 AL 7. 

56 4 

Creación de redes de proteccion de 

los derechos de la mujer,  la niñez y 

juventud. 

Todo el 

municipio. PZT 1 AL 7. 

57   

organización de asociaciones de 

patronatos.(una por aldea) 

Todo el 

municipio. PZT 1 AL 7. 

58 2 
Electrificacion de la comunidad Oropule 
etapa 1. Oropule. PZT 2 

59   
Electrificacion de la comunidad Oropule 
etapa .2 Oropule PZT 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ALCALDIA MUNICIPAL DE LEPATERIQUE, F. M. 

HONDURAS C. A. 

Munilepateriquefmhn@gmail.com 

TEL. 2778-1171 
 

 

N° 
Orden de 

prioridad 
Nombre del proyecto Ubicación ZONA 

1 1 

Implementacion de sistemas de riego con 

el fin de lograr la seguridad alimentaria. 

Todo El 

Municipio PZT 1 Y 7 

2   
Promoveer la Diversificación de cultivos . Todo El 

Municipio PZT 1 Y 8 

3 2 

Fortalecimiento de capacidades humanas a 

traves de Capacitaciones  integrales. 

Todo El 

Municipio PZT 1 Y 9 

4 1 

Fortalecimiento y creación de 

microempresas agropecuarias en el 

municipio. 

Todo El 

Municipio 

PZT 1 Y 

10 

5 2 

Dotacion de Bono Tecnológico para los 

productores. 

Todo El 

Municipio 

PZT 1 Y 

11 

6 3 Analisis de suelos. 

Todo El 

Municipio 

PZT 1 Y 

12 

7 1 

Fortalecimiento y organización de cajas 

rurales en el sector caficultor. 

Todo El 

Municipio 

PZT 1 Y 

13 

8 3 

integrar en la estructura municipal 

asistencia tecnica integral ( orticola, 

caficultura, etc.) 

Todo El 

Municipio 

PZT 1 Y 

14 

9 2  Implementación de huertos familiares. 

Todo El 

Municipio 

PZT 1 Y 

15 

10 3 

Fondo Fideicomiso para 

emprendedurismo. 

Todo El 

Municipio 

PZT 1 Y 

16 

11 1 

Promoveer la elaboracion de insumos 

agricolas organicos para obtener un valor 

agregado en la produccion. 

Todo El 

Municipio 

PZT 1 Y 

17 

    

Gestion de mercado para la venta de 

produstor organicos. 

Todo El 

Municipio 

PZT 1 Y 

18 

12 1 

Elaboracion y ejecucion de planes de 

negocio agricolas y no agricolas. 

Todo El 

Municipio 

PZT 1 Y 

19 

13 2 

Actualizacion de base de datos de 

agricultores. 

Todo El 

Municipio 

PZT 1 Y 

20 

14 2 

Gestionar e incentivar la inversión publica 

y privada para mejorar la calidad de vida 

de la poblacion. 

Todo el 

municipio 

PZT 1 Y 

21 



ALCALDIA MUNICIPAL DE LEPATERIQUE, F. M. 

HONDURAS C. A. 

Munilepateriquefmhn@gmail.com 

TEL. 2778-1171 
 

 

15 3 Creacion de ferias del café y de hortalizas.  

Todo el 

municipio 

PZT 1 Y 

22 

 

N° 

Orden de 

prioridad Nombre del proyecto Ubicación zona / OT 

1 1 

Charlas educativa para el cuidado del 

ambiente. 

Todo el 

Municipio PZT 1 Y 7 

2 2 

Seguimiento  a las organizaciones 

comunitarias existentes para promocion 

y cuidado de los recursos naturales. 

Todo el 

Municipio PZT 1 Y 7 

3 3 Proyecto de Estufas mejoradas. 

Todo el 

Municipio PZT 1 Y 7 

4 1 

Manejo sostenible del bosque 

(regeneracion y reforestacion.) para 

mantener la produccion de agua. 

Todo el 

Municipio PZT 1 Y 7 

5 1 

Creacion de Viveros Forestales, 

Ornamentales y  Frutales 

Lepaterique 

Cnetro PZT 1 

6   

Recuperacion del fondo de manejo 

forestal. 

Todo el 

Municipio PZT 1 Y 7 

7 1 

Fomento el eco-turismo mediante la 

crecaion de areas con potencial  de al 

mismo.  

Lepaterique 

Centro  PZT 1 

8 1 

Campañas de prevencion y combate a 

los incendios forestales. 

Todo el 

Municipio   

9 3 Campañas de limpieza. 

Todo el 

Municipio   

10 1 Construccion de Canopy. 

Lepaterique 

Centro PZT 1 

11 1 Construccion de eco-parques. 

Mulhuaca 

PZT 1,3,5 Y 

6 

El son 

Quebrada 

Honda 

Montellanos 

Apostol 

Santiago 

Ls chorrera 

12 1 

Construccion de relleno sanitario para el 

control de la basura. 

Lepaterique 

Centro PZT 1 
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13 1 

Recuperacion de la quebrada del casco 

urbano para la fomentacion de eco-

turismo. 

Lepaterique 

Centro PZT 1 
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XVIII. PLAN DE INVERSION MUNICIPAL 

Por cada objetivo estratégico, en función del diagnóstico realizado, y para cada nivel de intervención, se identificaron las ideas de 

proyectos, justas y necesarias, para alcanzar dichos objetivos, las cuales se describen en detalle a continuación, con la prioridad 

concertada por los propios líderes y autoridades locales desarrollados a lo largo de la construcción del Plan de Desarrollo Municipal en 

compañía del CIDEL, se muestra a continuación.  

De conformidad con la NORMATIVA definida por el Programa PEDM (FOCAL II/ JICA) para la priorización de proyectos, 

inicialmente se procedió a identificar las necesidades en las Asambleas Comunitarias, a partir de esta se establecieron propuesta de 

solución a través de proyectos de desarrollo comunitario. 

A continuación, los y las representantes comunitarias(os) procedieron a la priorización de proyectos, utilizando para ello, matrices con 

indicadores que incidan en aliviar la pobreza, valorando el número de comunidades y personas a ser beneficiadas, las relaciones de 

equidad de género y la sostenibilidad ambiental. En algunos casos, donde existía consenso entre asambleístas sobre los principales 

proyectos la priorización se realizó a través de una votación directa 

 

Los primeros tres proyectos priorizados en cada Asamblea Comunitaria pasaron a un segundo nivel de priorización por sector geográfico 

en las Asambleas de las Unidades Territoriales. Los restantes proyectos integran el BANCO MUNICIPAL DE PROYECTOS (estos 

últimos son proyectos con prioridad a largo plazo: 2019 -2023). 

 

En las Asambleas de las Unidades se realizó la segunda priorización, habiéndose seleccionado 5 proyectos en cada una de ellas, 

determinándose de esta forma los proyectos a ejecutar a corto plazo, los que fueron incluidos en el Plan Operativo, los restantes se 

incorporan en el Plan de Inversión Municipal, estableciéndose así los proyectos a ejecutar a mediano plazo. 

 

En el Taller PEDM se identificaron nuevos proyectos estratégicos con cobertura para todo el municipal, después de priorizar los 5 que 

la asamblea consideró de mayor relevancia para aliviar la pobreza y al desarrollo integral del municipio. Posteriormente se analizaron 

las 14 áreas temáticas contempladas en la NORMATIVA. 
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Línea Estratégica numero 1: Sistema de Saneamiento e infraestructura social adecuada, con eficiente información de la población y sus 
necesidades, con alta participación ciudadana. 

N° 
Orden 

de 
prioridad 

Nombre del 
proyecto 

Ubicación 
Costo 
total 

Años de 
ejecución 

Financiamiento 

Objetivo 
Estrategico 19 20 21 22 23 Local municipalidad externo  

1 1 

Gestión y ejecucíon 

de proyecto de 

alcantarillado  

técnico sanitario que 

cubra el 100% de la 

población. 

Lepaterique 

Centro 100%     x x x 10% 20% 70% 1.2 

2 2 

Gestión y ejecucion  

para construcción de 

proyecto de Agua 

potable Liquidámbar. 

Lepaterique 

Centro 100% x x x x x 10% 20% 70% 1.2 

3 1 

Gestion  Y  

Construccion  de 

pozos para 

Abastecimiento de 

agua potable a  las 

comunidades de 

Ovejo, Naranjo y 

Hatillo. 

Ovejo y 

Naranjo, 

potocolo, 

cabos de 

hacha, 

Junacate 

cansopoteca, 

Cimartagua, 

Lepateriquillo, 

sabana del toro 

y ocote pando 100% x x x x x 20% 40% 40% 1.2 
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4 2 

Proyecto de 

Letrinización para 

las comunidades de 

Hatillo, Ovejo y 

Naranjo. 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 10% 40% 50% 1.2 

5 3 

Mantenimiento del 

tanque de Agua 

proyecto Guayabo 

(pintado y cercado). Guayabo. 100%     x     50% 50%   1.2 

6 1 

Proyecto de agua 

potable para el 

caserío de 

Aciguaque, 

Zompopal, y La 

Ciénega, junacate , 

acaguque y piedra 

azul.   100%   x x x x 10% 20% 70% 1.2 

7 1 

Proyecto de cercado 

Micro cuenca de 

Pocoterique. Pocoterique  100% x x       10% 45% 45% 1.2 y 1.5 

8 2 

Mejoramiento de la 

tubería del agua 

potable de la 

comunidad de la 

Ruda. Ruda  100%   x x x   10% 20% 70% 1.2 y 1.5 

9 1 

Proyecto de agua 

potable para las 

comunidades de 

 Sabana del 

Toro y Ocote 

Pando 100%   x       10% 20% 70% 1.2 y 1.5 
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Sabana del Toro y 

Ocote Pando. 

10 2 

Proyecto de 

conducción del agua 

potable para la 

comunidad de 

Vallecillos. y Vallecillos 100%     x x x 10% 20% 70% 1.2 

11 1 

Gestion y ejecucuio 

para la Ampliacion 

de Proyecto de agua 

potable . 

Lajas Blancas, 

Ocote Hueco, 

Palo Marcado, 

Piedra Rayada, 

Planes del 

Ciprés. 100%     x x x 10% 20% 70% 1.2 

12 2 

Gestion y ejeucion 

de tanque de 

Almacenamiento de  

agua para el UAPS. Escarbadero  100%   x       20% 40% 30% 1.2 y 1.5  

13 1 

Reconstruccion del 

Tanque  de  

almacenamiento de 

Agua Potable 

Mulhuaca Centro. Mulhuaca  100%     X X X 50% 20% 30% 1.2 y 1.5  

14 3 

Construciion de 

alcantarillas en 

carretera  que 

conduce a la trinidad. La Trinidad. 100%   x x     10% 20% 70% 1.3 
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15   

Rehabilitacion  y 

mantenimiento de 

tramo carretero Los 

Ingleses a Estancia 

Ingleses a 

Estancia 100% x   x     10% 90%   1.3 

16   

Rehabilitacion de 

tramo carretro de 

Lepateriquillo a la 

Majada 

Lepateriquillo 

a la Majada 100%         X 10% 90%   1.3 

17 1 

Rehabilitacion  y 

mantenimiento de 

tramo carretero 

Lepaterique a 

cimartagua. 

Lepaterique  a 

Cimartagua. 100% x     x   10% 90%   1.2 y 1.5  

18 1 

Mejoramiento de las 

Tuberías de Agua 

Potable comunidades 

del Son, Jícaro. Son, Jícaro 100%         x 10% 40% 50% 1.2 y 1.5  

19 2 

Proyecto de Agua 

Potable en la 

comunidad de 

Montellanos. Montellanos 100%       x   10% 40% 50% 1.2 y 1.5  

20 2 

Apertura , 

Rehabilitacion, 

mantenimiento, y 

Alcantarillado de 

carretera desde la 

Estancia hasta las 

comunidades de 

Turturupe, 

Aguacate, 

Ulazala 100%     x x x 10% 20% 70% 1.3 
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Turturupe, Ulazala y 

Aguacate. 

21 1 

Gestion Reparación 

anual o permanente 

de las calles 

principales del casco 

urbano y el 

segumiento de 

pavimentacion de 

carretera que 

conducen hacia la 

ciudad de 

Tegucigalpa. Casco Urbano 100% x x x x x 5% 10% 85% 1.3 

22 2 

Instalacion de 

lámparas de 

alumbrado público. Casco Urbano 100% x x x x x 10% 80% 10% 1.3 

23 3 

Reparación, 

Construccion Y 

mantenimiento De 

centros educativos, 

mancomunadamente 

con sociedad de 

padres de familia, 

patronatos y 

comunidad en 

general y de todos 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 20% 40% 40% 1.3 
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los centros 

educativos del casco 

urbano. 

24 4 

Rehabilitacion y 

mantenimiento de 

avenidas. 

todod el 

Municipio 100% x x x x x 20% 40% 40% 1.3 

25 5 

Construcción de dos 

vados de la 

comunidad del 

Hatillo. Hatillo 100% x x       10% 40% 50% 1.3 

26   

Rehabilitacion y 

Mnatenimiento de 

carretera de la 

comunidad del 

hatillo. Hatillo 100%   x       10% 80% 10% 1.3 

27   

Rehabilitacion y 

mantenimiento de 

carretera de 

Guayabal a Oropule.  Oropule 100%   x       10% 90%   1.3 

28   

Rehabilitacion y 

mantenimiento de 

carretera de Ladrillos 

a Apostol Santiago 

Apostol 

Santiago 100%   x x     10% 80% 10% 1.3 

29   

Rehabilitacion y 

mantenimiento de Lajitas 100%     x     10% 80% 10% 1.3 
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carretera de Suyatillo 

a Lajitas 

30   

Rehabilitacion y 

mantenimiento de 

carretera de 

Managuara a 

Guayabo. Guayabo 100%   x       10% 90%   1.3 

31 6 

Construccion de 

boca toma de 

proyecto de agua 

potable. Naranjo 100%     x x   30% 30% 40% 1.2 y 1.5 

32 8 

Proyecto de energía 

eléctrica para las 

comunidades de 

Guayabal y Oropule.  

Guayabal y 

Oropule. 100% x x       10% 80% 10% 1.3 y 1.4 

33 11 

gestion de Proyecto 

de Paneles Solares 

comunidades de 

Guayabo, 

Monunteca, 

Gasquigüe, Rodeo. 

Guayabo, 

Monunteca, 

Gasquigüe, 

Rodeo. 100% x x x x x 10% 10% 80% 1.5 

34 13 

Mantenimiento de 

tramo carretero hacia 

culguaque Centro. 

Culguaque 

Centro. 100% x     x   10% 80% 10% 1.3 

35 14 

Proyecto de 

Elecrificacion de 

Culguaque, 

Cansopoteca, 

Acaguaque, 

Culguaque y 

sus caseríos. 100%   x       10% 80% 10% 1.3 y 1.4 
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Junacate, 

Cimartagua. 

36 16 

Proyecto de 

Elecrificacion de El 

Espino. El Espino 100%   x       10% 80% 10% 1.3 y 1.4 

37 17 

Contruccion de 

centro comunal. 

Guayabo, 

Junacate, Los 

Ingleses, 

Escarbadero, 

El son, 

Regadillos,. 

Cuevas,  100%       x   20% 80%   1.5 

38 19 

Rehabilitacion de 

tramo carretro de La 

Ruda a la Chorrera. La Chorrera 100%       x x 10% 80% 10% 1.3 

39 20 

Construcción de un 

UAPS en la 

comunidad de 

Vallecillos. Vallecillos 100%     x x x 10% 20% 70% 1.3 

40 22 

Reparación de la 

carretera en la 

comunidad de las 

Cuevas. Las Cuevas 100%   x x     10% 40% 50% 1.3 
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41 24 

Reparación y 

mantenimiento de la 

carretera desde el 

desvío desde  Cruz 

Blanca hasta Mateo. 

Lajas Blancas, 

Ocote Hueco, 

Palo Marcado, 

Piedra Rayada, 

Planes del 

Ciprés. 100% x         10% 45% 45% 1.3 

42 28 

Reparación y 

mantenimiento de la 

calle desde la 

quebrada hasta el 

Escarbadero, y desde 

el desvío de Tierra 

Colorada en la 

quebrada de las 

Tablas. 

Tierra 

Colorada y Las 

Tablas. 100%       x x 10% 80% 10% 1.3 

43 29 

Construcción del 

puente del rio de 

Guajire. 

Tierra 

Colorada 100%       x x 10% 20% 70% 1.3 

44 30 

Mantenimiento de la 

carretera que 

conduce al conejo. conejo  100%   x x x x 10% 40% 50% 1.3 

45   

Apertura de la 

carretera que 

conduce a 

Granadillos. Granadillos 100% x         10% 40% 50% 1.3 
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46 31 

Ampliacion de 

proyecto de 

Electrificación de la 

comunidad de 

Sabana Redonda,  

Quebrada Honda, 

Los Ranchos, Cruz 

Blanca y el Conejo. 

Sabana 

Redonda, 

Conejo, 

Quebrada 

Honda y los 

Ranchos. 100%       x x 10% 80% 10% 1.3 y 1.5 

47 33 

Reparación Y 

mantenimiento de 

tramo carretero de 

las gradas a la brea. 

Gradas- la 

Brea 100% x x x x x 10% 10% 80% 1.3 

48 48 

Construcción del 

cementerio de la 

comunidad de la 

Brea. La Brea 100%     x x   10% 80% 10% 1.5 

49 1 

Actualizar base de 

datos catastral. 

Lepaterique 

Centro 100%       x x 10% 50% 40% 1.1 

50 2 

Ordenanzas 

municipales para 

agilizar pagos 

correspondientes a 

sus bienes. 

Lepaterique 

Centro 100% x x x x x 10% 50% 40% 1.1 

51 1 

Delimitacion 

Geografica de 

comunidades. 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 50% 50%   1.1 

52 2 

Adquisicion de  

campo de futbol 

Ovejo, La 

brea, Los 100% x x x x x 20% 80%   1.5 
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Ingleses, 

Ciriteca. 

53   

Elaboracion de 

cabildos abiertos 

Bimensuales 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 50% 50%   1.5 

54 1 

Actualizacion de 

Plan de Arbitrios 

Municipal. 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 10% 90%   1.1  y 1.4 

55 1 

Segumiento al  

consejo 

interinstitucional de 

desarrollo de  

Lepaterique 

(CIDEL) para 

asegurar su 

funcionabilidad. 

Todo el 

municipio. 100% X X X X X 30% 40% 30% 1.4 

56 4 

Creación de redes de 

proteccion de los 

derechos de la mujer,  

la niñez y juventud. 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 10% 60% 30% 1.4 

57   

organización de 

asociaciones de 

patronatos.(una por 

aldea) 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 40% 40% 10% 1.4 

58 2 

Electrificacion de la 
comunidad Oropule 
etapa 1. Oropule. 100% X         10% 80% 10% 1.3 
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59   

Electrificacion de la 
comunidad Oropule 
etapa .2 Oropule 100%   x       10% 80% 10% 1.3 

 

Línea Estratégica número 2: Mayor productividad y desarrollo económico, generador de valores, capacidades y 

oportunidades. 

N

° 

Orden de 

prioridad 
Nombre del proyecto Ubicación 

Costo 

total 

Años de ejecución Financiamiento 

1

9 

2

0 

2

1 

2

2 

2

3 

Loca

l 

Mun

i 

Externo

. 

1 1 

Implementacion de sistemas de riego con 

el fin de lograr la seguridad alimentaria. 

Todo El 

Municipio 100% x x x x x 30% 30% 40% 

2   
Promoveer la Diversificación de cultivos . Todo El 

Municipio 100% x x x x x 30% 30% 40% 

3 2 

Fortalecimiento de capacidades humanas a 

traves de Capacitaciones  integrales. 

Todo El 

Municipio 100% x x x x x 10% 10% 80% 

4 1 

Fortalecimiento y creación de 

microempresas agropecuarias en el 

municipio. 

Todo El 

Municipio 100%   x x x x 30% 30% 40% 

5 2 

Dotacion de Bono Tecnológico para los 

productores. 

Todo El 

Municipio 100% x x x x x 30% 30% 40% 

6 3 Analisis de suelos. 

Todo El 

Municipio 100% x x x x x 10% 10% 80% 

7 1 

Fortalecimiento y organización de cajas 

rurales en el sector caficultor. 

Todo El 

Municipio 100% x x x x x 10% 10% 80% 
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8 3 

integrar en la estructura municipal 

asistencia tecnica integral ( orticola, 

caficultura, etc.) 

Todo El 

Municipio 100%           10% 10% 80% 

9 2  Implementación de huertos familiares. 

Todo El 

Municipio 100%           15% 35% 50% 

10 3 

Fondo Fideicomiso para 

emprendedurismo. 

Todo El 

Municipio 100%     x x x 15% 35% 50% 

11 1 

Promoveer la elaboracion de insumos 

agricolas organicos para obtener un valor 

agregado en la produccion. 

Todo El 

Municipio 100% x x x x x 15% 35% 50% 

    

Gestion de mercado para la venta de 

produstor organicos. 

Todo El 

Municipio 200% x x x x x 10% 80% 10% 

12 1 

Elaboracion y ejecucion de planes de 

negocio agricolas y no agricolas. 

Todo El 

Municipio 100% X X X x x 20% 20% 60% 

13 2 

Actualizacion de base de datos de 

agricultores. 

Todo El 

Municipio 100% X X X x x 10% 45% 45% 

14 2 

Gestionar e incentivar la inversión publica 

y privada para mejorar la calidad de vida 

de la poblacion. 

Todo el 

municipio 100% x x x x x   

100

%   

15 3 Creacion de ferias del café y de hortalizas.  

Todo el 

municipio 100% x x x     30% 40% 30% 
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Línea Estratégica número 3: Conservar y administrar los recursos naturales, implementando el uso adecuado de los mismos a 

través del desarrollo de programas para el fortalecimiento de capacidades. 

N° 

Orden de 

prioridad Nombre del proyecto Ubicación 

Costo 

total 

Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 local Muni Externo 

1 1 

Charlas educativa para el cuidado 

del ambiente. 

Todo el 

Municipio 100% x x x x x 20% 30% 50% 

2 2 

Seguimiento  a las organizaciones 

comunitarias existentes para 

promocion y cuidado de los 

recursos naturales. 

Todo el 

Municipio 100%   x x x x 20% 30% 50% 

3 3 Proyecto de Estufas mejoradas. 

Todo el 

Municipio 100% x x x x x 20% 30% 50% 

4 1 

Manejo sostenible del bosque 

(regeneracion y reforestacion.) 

para mantener la produccion de 

agua. 

Todo el 

Municipio 100% x x x     20% 30% 50% 

5 1 

Creacion de Viveros Forestales, 

Ornamentales y  Frutales 

Lepaterique 

Cnetro 100%       x x 20% 30% 50% 

6   

Recuperacion del fondo de 

manejo forestal. 

Todo el 

Municipio 100% x x x x x   100%   

7 1 

 fomento el eco-turismo mediante 

la crecaion de areas con potencial  

de al mismo.  

Lepaterique 

Centro  100%   x x x x 10% 50% 40% 

8 1 

Campañas de prevencion y 

combate a los incendios 

forestales. 

Todo el 

Municipio 100% x x x x x 40% 30% 30% 
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9 3 Campañas de limpieza. 

Todo el 

Municipio 100% x x x x x 40% 40% 20% 

10 1 Construccion de Canopy. 

Lepaterique 

Centro 100%     x       50% 50% 

11 1 Construccion de eco-parques. 

Mulhuaca 

100 x x x x x 5% 25% 70% 

El son 

Quebrada 

Honda 

Montellanos 

Apostol 

Santiago 

Ls chorrera 

12 1 

Construccion de relleno sanitario 

para el control de la basura. 

Lepaterique 

Centro 100%   x       15% 25% 60% 

13 1 

Recuperacion de la quebrada del 

casco urbano para la fomentacion 

de eco-turismo. 

Lepaterique 

Centro 100% x x x x x 25% 45% 30% 
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Línea Estratégica número 4: Educación de calidad con condiciones pedagógicas y organizativas funcionales. 

N° 

Orden de 

prioridad 
Nombre del proyecto Ubicación 

Costo 

total 

Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 local muni externo 

1 1 

Creacion de programa de becas para 

personas de escasos recursos en 

coordinacion con otras 

organizaciones. 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x x 0% 50% 50% 

2 1 Apertura de tres centros basicos. 

Vallecillos, 

Apostol 

Santiago, 

Turturupe. 

100%   X X X X 10% 30% 60% 

3 2 
Proveer de material didáctico   a 

centros educativos seleccionados. 

Todo el 

Municipio 
100%   x x x x 10% 50% 40% 

4 2 

Implementación de escuelas 

talleres vocacionales para jóvenes 

que no logren insertarse en la 

educación  formal y no formal en 

sus diferentes niveles. 

Lepaterique 

centro  
100% x x x x x 10% 50% 40% 

5 1 
Dotacion de Mobiliario para centro 

educativos seleccionados 

Todo el 

Municipio 
100%   x x x x 10% 40% 50% 
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6 1 
Reparación de techo de Oficina 

Municipal de educación  

Lepaterique 

centro  
100%   x       10% 70% 20% 

7 
  

Desarrollo de programa de 
formacion a docentes. 

Todo el 

Municipio 100% x 
x x x x 

  10% 90% 

8 

2 

Fortalecimiento de capacidades de 
gestion e incidencia a sociedades 
de padres de familia selccionades 
con efecto multiplicador.     x x x x x 10% 10% 80% 

9 
1 

Apoyo a redes Educativas en 
diferentes actividades 

Todo el 

Municipio 
100% X X X X X 

  100%   

10 
1 

Mejorar la gobernabilidad del 
COMDE. 

Lepaterique 

centro  
100% 

X X X X X 30% 30% 40% 

11 
1 

Convenio de subvenciones con 
Sector educacion. 

Todo el 

Municipio 100% x 
x x x x 

  100%   
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Línea Estratégica número 5: Eficiente sistema de salud con atención integral a la población general con énfasis a los grupos 

vulnerables. 

N
° 

Orden de 

prioridad 
Nombre del proyecto Ubicación 

Costo 

total 

Años de ejecución Financiamiento 

1

9 

2

0 

2

1 

2

2 

2

3 

loca

l 

mun

i 

extern

o 

1 1 

Programa de fortalecimiento de 

capacidades en temas de 

prevencion de la violencia, salud 

sexual y reproductiva, educacion. 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x x 10% 40% 50% 

2 3 

Empoderar a grupos Vulnerables 

en temas de participacion politica 

y social. 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x x 10% 40% 50% 

3 3 Asistencialismo Humanitario. 
Todo el 

municipio  
100% x x x x x 10% 60% 30% 

4 2 AR 
Todo el 

Municipio. 
100% x x x x x 0% 70% 30% 
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6 1 

Abastecimiento de medicamentos 

para el Centro de Salud 

priorizados. 

Todo el 

Municiopio 
100%   x x     10% 30% 60% 

7 1 

Instalación de Botiquín de 

primeros auxilios en centros 

educativos seleccionados. 

Todo el 

Municiopio 
100%   x x x x 10% 30% 60% 

8 1 

Gestionar para  la apertura de 

Clinica de materno infantil asi 

como de la clinica para atencion a 

la madre adolecente. 

Todo el 

Municiopio 
100% x x x x x 10% 60% 30% 

9 1 
Dotar de Mobiliario en UAPS 

seleccionados. 
Todo el 

Municiopio 
100%   x   x   10% 30% 60% 

1
0 

1 

Fortalacer estructuras 

comunitarias de salud  en 

capacidades de gestion e 

incidencia. 

Todo el 

Municipio. 
100%   x x x x 10% 30% 60% 
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1
1 

1 

Darle funcionamiento correcto a la 

cabina de niñez y juventud a través 

de programas en coordinación con 

instituciones que trabajan el 

mismo tema. 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x x 15% 40% 35% 

1
2 

2 

Mejorar la coordinación 

interinstitucional para generar 

espacios de atencion integral a 

grupos vulnerables. 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x x 15% 60% 25% 

1
3 

1 

Programas de atención en 

asistencialismo humanitario 

(transporte, acompañamiento, 

medicamento). 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x   15% 60% 25% 

1
4 

2 
Socializacion de Cabina virtual de 

atención a grupos vulnerables. 
Todo el 

Municipio 
100% x x x x   15% 60% 25% 

1
5 

3 

Programa de incentivo de capital 

semilla a grupos organizados de 

mujeres. 

Todo el 

Municipio 
100%           15% 60% 25% 
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XIX. ORGANIZACIÓN PARA LA GESTION DEL PLAN.  

19.1 Organización social comunitaria 

La estructura de gestión para impulsar la intervención del plan en el territorio se fundamenta 

en las estrategias propuestas, partiendo de una modalidad operativa que procure asegurar la 

ejecución de los procesos y proyectos sobre la base de la participación social y comunitaria 

a través de las organizaciones e instituciones existentes que tienen intereses y 

responsabilidades en los temas estratégicos será  a través de los comités de base organizados 

a nivel comunitario o zonal.  

En cuanto a la gestión de ejes temáticos específicos estos comités de base comunitaria y de 

zona están apoyada por la estructura del Comité Interinstitucional de desarrollo de 

Lepaterique (CIDEL) quien integra a los especialistas de cada de tema y tomadores de 

decisiones de las organizaciones e instituciones dentro de el mismo. 

19.2 organización Municipal 

En este caso el papel principal de la municipalidad será el de acompañar la gestión del Plan 

Estratégico bajo un enfoque de complementariedad de esfuerzos, acciones y recursos, de 

conformidad a su responsabilidad en el desarrollo socioeconómico global del municipio en 

función de sus objetivos, políticas institucionales y procedimientos técnico - administrativos 

aprobados por la Corporación Municipal. 

El municipio de Lepaterique está dirigido por una Corporación Municipal que en la 

actualidad está integrada por 8 Regidores(as), una Vicealcaldesa y un Alcalde Municipal, 

electos por el pueblo para un periodo de cuatro años (2018 – 2022); sin embargo, como el 

Plan está programado para un período de 5 años significa que la siguiente Corporación tendrá 

la responsabilidad de darle continuidad y seguimiento a su gestión.   

En este sentido esta Corporación, dentro de sus atribuciones, tomará la decisión de oficializar 

la constitución de los denominados Comités de Impulsión, así como la formación del Comité 

de Gestión del Plan Estratégico, el cual estará constituido por una Asamblea, un Consejo 

Directivo, un Equipo Técnico y los respectivos Comités, tal como se observa a continuación. 

La municipalidad cuenta con un manual de puestos y funciones para normar el 

funcionamiento organizativo, administrativo y operativo. A continuación, se muestra la 

estructura de la actual corporación Municipal.  

 

N° Nombre  Cargo  

1 Oscar Omar Sánchez Alcalde Municipal 

2 Estela Servellon Colindrez Vice alcaldesa 

3 Andrés Abelino Servellon Lagos Primer regidor  
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4 José Aníbal Funes Segundo regidor  

5 Ángel Iban Perdomo  Tercer regidor  

6 Rodolfo Arístides Henríquez Funez Cuarto regidor  

7 María Emilia Valeriano  Quinto regidor 

8 Rosalba Martínez Martínez  Sexto regidor 

9 Hliberto Juanez Séptimo regidor  

10 Humberto Rene Vásquez Martínez  Octavo regidor  

 

19.2.1. Comités de trabajo y sus responsabilidades 

19.2.1.1. Equipo técnico 
 

El actual equipo técnico que la municipalidad puso a disposición para la formulación del 

presente Plan serán los responsables de la gestión del plan estratégico, en apoyo al Comité 

de Gestión Estratégico, para ello cumplirán funciones específicas en la preparación de fichas 

y perfiles de proyectos, propuestas a organismos de gobierno y de cooperación, apoyo en la 

negociación de recursos, ejecución de proyectos, así como el control, seguimiento y 

evaluación de los proyectos. Este equipo técnico debe ser oficializado por la Corporación 

Municipal, y en lo sucesivo se podrá incorporar técnicos de otras instituciones relacionadas. 

Para el seguimiento y evaluación del Plan, el equipo técnico preparará un plan operativo 

presupuesto del Comité de Gestión del Plan Estratégico Territorial (CGPET), conforme el 

plan de gestión preparado para el primer año y bajo este esquema preparar los subsiguientes 

años.  

19.3. Papel Institucional 

19.3.1 El consejo de desarrollo municipal y comité de impulsión del plan. 
 

En el marco del proceso de planificación estratégica con el propósito de ampliar y fortalecer 

los espacios de participación ciudadana, para su efectiva cooperación en la ejecución, 

monitoreo y evaluación del PEDM, la Corporación Municipal decidió reestructurar el 

Consejo de Interinstitucional de Desarrollo de Lepaterique (CIDEL) y su forma de 

integración. 

 

En primera instancia, la Corporación Municipal procedió a identificar las organizaciones 

locales de mayor relevancia y representatividad del municipio. 

A cada organización seleccionada le solicitó que en reunión de Asamblea General o de su 

Junta Directiva nombrara uno(a) de sus miembros (propietario/a y suplente) para que le 

represente ante el Consejo de Desarrollo Municipal. Que tiene autonomía propia y que esta 

organizado de la siguiente manera: 
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N° Nombre  Institución/ Organización  Cargo  

1.  Oscar Omar Sánchez Municipalidad Lepaterique Propietario  

2.  Lissien Lizzeth Vásquez 

Martínez 

UTM Suplente  

3.  Zoila Felicita Silva OMM Propietaria  

4.  Larissa Odeth Alvarado Dirección Municipal 

Educación Lepaterique 

Propietaria  

5.  Nuria Evelin Verduzco Dirección Municipal 

Educación Lepaterique  

Suplente  

6.  Hernán Isaul Rodríguez  RED CODEMAS Propietario 

7.  Simón López RED CODEMAS Suplente  

8.  Martina Vigil ACS-PROSASUR/ 

Componente Salud 

Propietaria  

9.  Job David Cáceres UMA Propietario  

10.  Leonai Aguilar  UMA Suplente  

11.  Omar Arturo Macías Ministerio Apostólico Juan 5:2 Propietario  

12.  Nelson Javier Gómez Ministerio Apostólico Juan 5:2 Suplente  

13.  Reina Vílchez Ministerio Apostólico Juan 5:2 Suplente  

14.  Prudencia Maldonado  Instituto Polivalente Santiago  Propietario  

15.  Ing. Orlando Osorto ADAL Propietario  

16.  Lic. Edwin López ADAL Suplente  

17.  Dra. Maricela Perdomo CIS  Propietario  

18.  Lic. Josué García CIS Suplente  

19.  Noé Geovanny Perdomo  Iglesia Jerusalén  Propietario  

20.  Carlos Martínez  Iglesia Jerusalén  Suplente  

21.  Wilson Amador Núñez Policía Nacional Propietario  

22.  Abogado José Dagoberto 

Guifarro 

Juzgado de Paz Propietario  

23.  Henry Geovany Mejía 

Chevez  

Cooperativa Nuevo Amanecer  Propietario  

24.  Héctor Ramón Hernández Junta Agua Propietario  

25.  José Martínez  Junta Agua Suplente  

26.  Juan Carlos Gómez Cooperativa Resinera 

Lepaterique 

Propietario  

27.  Lesby Xiomara Amador 

López 

ACS-

PROSASUR/Componente 

seguridad Alimentaria  

Propietaria  

28.  Pedro Nolasco  Cooperativa Bosques de 

Lepaterique  

Propietario  
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19.3.2. Tipo de apoyo que pueden brindar estas instituciones  
 

En el municipio existen diversas instituciones, tales como: Centros de Salud, Dirección 

Distrital de Educación, Registro Nacional de las Personas, Juzgado de Paz, Policía Nacional, 

Acción Honduras, ACS/PROSASUR, Iglesias, Cooperativas Forestales, Cooperativas de 

ahorro, etc., además, la Municipalidad. Específicamente, existen algunas instituciones 

públicas, privadas, programas y proyectos de desarrollo que intervienen con acciones 

específicas orientadas a promover el desarrollo socioeconómico y ambiental; en este caso, en 

el marco de la gestión del presente Plan Estratégico estamos considerando aquellas que tienen 

relación directa con las líneas estratégicas definidas, por lo cual consideramos que es 

importante pudieran ser integradas al CIDEL, y así poder conseguir la participación activa 

de todas estas organizaciones e instituciones dentro del municipio.  

19.4   Gestión de recursos 

El Comité de Gestión y los Comités de Impulsión, con apoyo del equipo técnico, socializarán 

el plan estratégico a los cooperantes que tienen presencia en el país, específicamente aquellos 

que tienen relación con los objetivos estratégicos definidos en el plan, con el propósito que 

conozcan las propuestas, establezcan contactos y logren negociar recursos en función de sus  

políticas administrativas; en este sentido, el equipo técnico tendrá preparado las fichas o 

perfiles de los proyectos priorizados para someterlos a consideración de los potenciales 

cooperantes.  

Es importante señalar que la gestión del plan y en especial la propuesta y negociación con 

potenciales cooperantes, incluyendo entes de Gubernamentales relacionados a las propuestas, 

se podrá hacer según sea el interés y la capacidad de inversión de estos cooperantes; es decir 

la negociación se puede realizar por uno o varios proyectos; pero, también, se puede realizar 

por uno o varios objetivos estratégicos (que les podemos denominar Subprogramas), o 

también lo podemos hacer por cada línea estratégica, en este caso le denominaremos por 

Programa.  

Antes de negociar los recursos necesarios, a uno o varios proyectos – subprograma o 

programa, y de iniciar el proceso de ejecución, el Comité de Gestión con la participación de 

los Comités de Impulsión, establecerán las normas, procedimientos y mecanismos 

pertinentes a una correcta transparencia sobre el manejo de los recursos, para brindar 

confianza y seguridad al Cooperante.  

Lo anterior implicará llevar los registros oportunos sobre las operaciones administrativas y 

financieras que permitan obtener datos actualizados y en el momento requerido, además, será 

responsabilidad de cada Comité la preparación y presentación de los informes y documentos 

conforme los términos negociados con el Cooperante.  
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Los procesos de propuesta, concertación, negociación, ejecución, control, seguimiento y 

evaluación, serán una constante durante la gestión del plan estratégico, manteniendo una 

estrecha relación de comunicación con los Cooperantes, desde el inicio del diseño de la 

propuesta hasta su cierre operativo y financiero, así sucesivamente para cada proyecto según 

la programación definida, y paralelamente se mantendrá actualizada la base de datos sobre la 

situación del banco de proyectos del Plan.  

La propia Municipalidad. Como parte del proceso de fortalecimiento de la capacidad de 

gestión local, se deberá diseñar un sistema de rendición de cuentas y su implantación, la 

elaboración de políticas presupuestaria, administrativa y de servicios y establecer un sistema 

de control interno institucional para la municipalidad, entre otras normas, procedimientos y 

mecanismos para asegurar un efectivo y transparente manejo de los recursos. 

19.5 Plan de comunicación  
 

A fin de que la población, instituciones públicas y privadas, proyectos de desarrollo y demás 

actores de la sociedad civil, vinculados al proceso de desarrollo del territorio del municipio  

de Lepaterique estén debidamente informados, sobre los objetivos, alcances y avances en la 

elaboración del Plan de Desarrollo Municipal, se preparó este plan mínimo de comunicación 

con los propósitos siguientes siguiendo las instrucciones establecidas en el guion 

metodológico de los PDM con enfoque de ordenamiento territorial. 

Objetivos: 

General:  

Incentivar el compromiso de la población del municipio de Lepaterique, instituciones y 

organizaciones de la sociedad civil en la preparacion del plan de desarrollo Municipal. 

Específicos: 

1. Divulgar los objetivos y avances del proceso de formulación del plan. 

2. Lograr el involucramiento de las autoridades, organizaciones y los líderes de las 

comunidades en la preparación del plan. 

3. Socializar las acciones y resultados obtenidos. 

El primer objetivo está orientados a difundir la preparación del plan, y los  resultados que se 

vayan alcanzando, a nivel general con la sociedad civil organizada y no organizada a través 

de asambleas públicas y el segundo objetivo a difundir los alcances del plan con las 

Corporaciones Municipales y líderes comunitarios mediante la implementación de jornadas 

de inducción y capacitación. 
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Complementariamente el tercer objetivo pretende dar a conocer los resultados finales en la 

preparación de los planes mediante el montaje de eventos de socialización para ser 

presentados a las organizaciones comunitarias,  instituciones públicas y privadas, 

cooperantes y proyectos de desarrollo que se ejecutan dentro del área de intervención del 

municipio y del Consejo interinstitucional de desarrollo de Lepaterique.  

 

El siguiente cuadro muestra en detalle las actividades programadas: 

 

 

N° Objetivos Descripción Fecha de 

inicio 

Responsabl

e 

Costo 

LPS. 

1 Divulgar  los objetivos  

y avances del proceso 

de formulación del 

plan. 

Foro de presentación ante 

Consejo interinstitucional de 

desarrollo de Lepaterique. 

Julio de 

2018. 

Coordinador

a PDM. 

1,980.00 

Jornadas de socialización  Julio –

diciembre de 

2018. 

Equipo PDM 41,325.00 

2  Lograr involucramiento 

de las autoridades, 

organizaciones y líderes 

de las comunidades en 

preparacion del plan. 

Visitar a organizaciones claves 

del municipio. 

Julio-Junio 

2018. 

Equipo PDM 500.00 

Convocar al CIDEL para 

inducción y solicitud de 

colaboración en procesos de 

construcción de PDM. 

Agosto-

Septiembre 

de 2018. 

Equipo 

PDM. 

2,500.00 

Solicitar espacios dentro de las 

mesas organizadas dentro del 

Municipio. 

Agosto-

septiembre 

de 2018. 

Equipo 

PDM. 

500.00 

3 Socializar las acciones 

y resultados obtenidos. 

Jornadas de socialización en 

reuniones de corporación 

municipal mensual. 

Julio 2018-

febrero de 

2019. 

Equipo 

PDM. 

0.00 
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Cabildo abierto de información 

y aprobación. 

Febrero de 

2019. 

Equipo 

PDM. 

5,000.00 

Consejo interinstitucional de 

desarrollo de Lepaterique.  

Enero-

Febrero 

2019. 

Equipo 

PDM. 

5,750.00 

Total  57,505.00 
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XX. ENFOQUE DE SOSTENIBILIDAD Y VIAVILIDAD  

20.1 Sostenibilidad institucional 

Desde el punto de vista institucional el Plan Estratégico tiene un alto potencial de 

sostenibilidad, tanto, por ley, es responsabilidad de la Municipalidad la administración del 

desarrollo del municipio; además, la formulación del mismo se realiza por una decisión 

Corporativa, asignando un enlace y el recurso humano técnico necesario.  

Por otro lado, es potestad de la Corporación Municipal tomar, o no, la decisión de 

descentralizar la gestión del Plan, promoviendo la creación de un Comité de Gestión del Plan 

Estratégico Territorial (CIDEL) y Comités de Impulsión, uno por cada línea estratégica, para 

que con participación de la Sociedad Civil y de la institucionalidad pública y privada local 

sean los encargados de su ejecución, lo cual no la exime que anualmente asigne los recursos 

necesarios de contraparte local para le ejecución de los proyectos, así como ser parte de la 

negociación de los mismos con los Cooperantes interesados.  

Si por diversas circunstancias los Comité no funcionan, igualmente es responsabilidad de la 

Municipalidad retomar el proceso, ya sea haciéndolo por gestión directa o promoviendo 

cualquier otra modalidad que asegure que los proyectos se van a ejecutar.  

 

20.2 Sostenibilidad y visibilidad Social  

El plan estratégico tiene una estructura de impulsión, gestión que responde a una estrategia 

que busca consolidar los esfuerzos realizados, dentro del marco de desarrollo del Municipio 

de Lepaterique.  

Un aspecto fundamental para que las acciones sean permanentes, es que la elaboración del 

plan se realizó en el marco de un proceso de planificación participativa con el 

involucramiento de líderes relevantes de la sociedad civil, la municipalidad e instituciones 

públicas y privadas que realizan acciones de desarrollo en el municipio. Asimismo, el 

acompañamiento de la ejecución del Plan por parte de la Sociedad Civil, a través del Comité 

de Gestión y los Comités de Impulsión como el CIDEL, jugara un papel muy importante, ya 

que, además, se constituirán en el eje impulsor desde el principio, para lo cual es necesario 

que logren un buen nivel de apropiamiento del mismo, y lo más importante es que estén 

comprometidos con el desarrollo del municipio.  

Adicionalmente, el hecho que la impulsión del Plan sea responsabilidad de los Comités 

permitirá asegurar el seguimiento a la implementación del mismo, independientemente del 

gobierno de turno, así como la apertura de espacios de consulta, concertación y negociación 
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con la participación de la población, sobre los avances y resultados de los proyectos en 

ejecución o a ser ejecutados.  

20.3 Sostenibilidad  y viabilidad Financiera  

Aunque la municipalidad no recaude los estados económicos que permitan que se puedan 

desarrollar todas las necesidades de proyectos que los caseríos del Municipio de Lepaterique 

han priorizado en sus diferentes propuestas de priorización de proyectos, las autoridades 

están en la disposición de gestionar para el cumplimiento de los mismos. 

Es evidente que con los actuales recursos financieros la Municipalidad tendrá dificultades 

para lograr el cumplimiento de las estrategias, objetivos y proyectos definidos en el presente 

Plan, en virtud que requieren fondos que sobrepasan la capacidad local, por ser inversiones 

que atenderán necesidades que van más allá de las demandas de una comunidad, sino del 

conjunto de la población del territorio.  

Para lograr los requerimientos financieros, los Comités deberán elaborar estrategias 

orientadas a la gestión de recursos económicos a nivel local, nacional e internacional, y 

comprometer a las comunidades a brindar aportes en materiales y mano de obra local en la 

ejecución de los proyectos que lo requieran, además, de la contraparte de la municipalidad 

para la ejecución de estos.  

Para lo anterior, en el ámbito local, regional y nacional se identificará posibles organismos e 

instituciones con los cuales establecer alianzas estratégicas que permitan fortalecer el proceso 

de desarrollo del municipio, bajo el liderazgo del Comité de Gestión y los Comités de 

Impulsión, de acuerdo a las áreas estratégicas delineadas en el presente Plan.  

20.4 Sostenibilidad Política  

Como parte del Plan Mínimo de Comunicación, una de las actividades importantes será la 

socialización y difusión del Plan Estratégico ante los miembros de la Corporación Municipal 

a fin de lograr el compromiso de la creación y fortalecimiento del Comité de Gestión, los 

Comités de Impulsión, y la ejecución de los proyectos contemplados en el Plan Estratégico.  

En esto hay que resaltar que los miembros Corporativos han demostrado voluntad política 

para el impulso efectivo de la Visión Compartida del territorio, las estrategias y objetivos de 

desarrollo, que en conjunto conforman el pensamiento estratégico sobre la gestión del 

territorio. Promover el pluralismo político, ideológico y la tolerancia, entre las autoridades y 

líderes de la sociedad civil, serán factores importantes para la sostenibilidad del proceso de 

gestión del Plan, incentivando el orgullo por el municipio, con énfasis en que las decisiones 

sean apegadas a los intereses del territorio y del bienestar de la población. 

En este sentido, en la próxima contienda política se deberá promover la concertación de un 

pacto político con autoridades, líderes y candidatos de los diferentes partidos políticos que 
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optarán a cargos de elección popular, de tal manera que aseguren que los procesos y las 

instancias de gestión del Plan sean fortalecidas y tengan la debida continuidad.  

Los espacios de coordinación a través de los Comités de Impulsión que se promuevan, con 

participación de representantes de las diversas entidades estatales, organizaciones de la 

sociedad civil y Cooperación nacional e internacional, serán fundamentales en la vigilancia 

de los procesos que se impulsen por parte del Comité de Gestión. 

 20.5 Viabilidad técnica  

El actual equipo técnico que la municipalidad puso a disposición para la formulación del 

presente Plan serán los responsables de la gestión del plan estratégico, en apoyo al Comité 

de Gestión Estratégico, para ello cumplirán funciones específicas en la preparación de fichas 

y perfiles de proyectos, propuestas a organismos de gobierno y de cooperación, apoyo en la 

negociación de recursos, ejecución de proyectos, así como el control, seguimiento y 

evaluación de los proyectos.  

Este equipo técnico debe ser oficializado por la Corporación Municipal, y en lo sucesivo se 

podrá incorporar técnicos de otras instituciones relacionadas. Para el seguimiento y 

evaluación del Plan, el equipo técnico preparará un plan operativo – presupuesto del Comité 

de Gestión del Plan Estratégico Territorial (CGPET), conforme el plan de gestión preparado 

para el primer año o los consecuentes. 

Durante el desarrollo del mismo no se necesitaron de mayores herramientas tecnologías, pero 

si de la disposición de equipos tales como computadoras portátiles, será necesario comprar 

mapas geográficos nuevos, como otro tipo de instrumentos que faciliten la creación del 

mismo.  
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XXI. LIMITANTES Y RIESGOS  

21.1 Limitantes  

 La disposición de equipo técnico preparado para poder apoyar los procesos de redacción o 

desarrollo del plan de desarrollo con cada una de sus particularidades. 

 Ya que fue el primer proceso de panificación se debido de inducir a las organizaciones e 

instituciones dentro del Municipio a poder trabajar en conjunto.  

 

21.2 Riesgos  

 La resistencia al cambio Ciertamente un plan estratégico, concebido de acuerdo con 

principios de superación, conlleva a procesos de cambio y transformación en la 

cultura y la estructura de una organización. Pero el tema de la resistencia al cambio 

también constituye un pretexto cómodo para justificar errores en las concepciones de 

quienes planifican. En otras palabras, los estrategas conciben que la gente tiene el 

deber de cambiar para adecuarse a lo que estipula el plan; pero los planificadores no 

pueden garantizar que el plan fue concebido considerando las aspiraciones ni la 

naturaleza cambiante de las personas que conforman la organización. 

 Errores en los pronósticos, proyecciones o escenarios propuestos relacionados con el 

entorno, son solo estimaciones, más o menos rigurosas y probables. Pero nunca 

constituyen una predeterminación del futuro. Por más precisos y previsores que 

seamos, no podremos tener pleno control del futuro. Por tanto, los planes por 

naturaleza constituyen un modelaje de la imagen del futuro; pero la realidad futura 

será en algún grado distinta de lo pronosticado. En consecuencia, habrán errores 

“naturales” en los pronósticos y el plan tendrá un sesgo de predeterminación. 
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XXII. SEGUIMINETO Y EVALUACIÓN 

El seguimiento tanto del PEDM, como del PDM estará a cargo de los mismos consejos 

impulsores, además de el involucramiento de las autoridades municipales, donde de esta 

manera, la información que estas instancias recaudan, servirá de apoyo para la toma de 

decisiones del gobierno local, y al mismo tiempo proporcionará insumos claves para apoyar 

los procesos participativos y de relacionamiento del gobierno con la población en general.  

El monitoreo orientado a resultados, es el que se recomienda, es un proceso continuo de 

recolección, procesamiento, análisis y difusión de información con base en indicadores que 

apoyan la valoración en el tiempo del logro de intervenciones (políticas, programas o 

proyectos). Su foco de medición lo constituyen los resultados generados por dichas 

intervenciones, que se derivan de la entrega de productos.  

Con el objetivo de que estos reportes sobre el monitoreo que se esté ejerciendo puedan indicar 

a las autoridades sepan en qué medida se estén alcanzando los resultados y cuál es el aporte 

que en este sentido ofrecen los proyectos que se estén y ya hayan sido ejecutadas.  
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XXIII. ANEXOS  
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23.1 Indicadores de línea  de base del Municipio  

 
 

Datos Generales sobre 
Población 

Viviendas Encuestadas 4074  

 Población Total 17684  
 Población Masculina 8854 50.07 

 Población Femenina 8830 49.93 

 Promedio de personas por vivienda  4.34 

 De 1 a 4 años 2045 11.56 

 De 5 a 6 años 999 5.65 

 De 7 a 12 años 2628 14.86 

 De 13 a 15 años 1111 6.28 

 De 16 a 18 años 1160 6.56 

 De 19 a 23 años 1864 10.54 

 De 24 a 30 años 2133 12.06 

 De 31 a 40 años 2248 12.71 

 De 41 a 50 años 1406 7.95 

 De 51 a 64 años 1228 6.94 

 De 65 años y mas 862 4.87 
Fuerza de Trabajo Población de edad de trabajar(PET) 13310  
 Población económicamente activa(PEA) 6129 46.05 

 Población económicamente activa(PEA) ocupada 5511 89.92 

 Población económicamente activa(PEA) desocupada 
Tasa de empleo 

618 10.08 

 Población económicamente inactiva(PEI) 7181 53.95 

 Población en que su ocupación es como empleado 2715 67.2 

 Población en que su ocupación es como empleado sector comercial 30 1.1 

 Población en que su ocupación es como empleado sector industrial 5 0.18 

 Población en que su ocupación es como empleado sector servicio 2680 98.71 

 Población en que su ocupación es trabaja por cuenta propia 1325 32.8 

 Población en que su ocupación es que trabaja sector primario 1228 92.68 

 Población en que su ocupación es que trabaja sector secundario 16 1.21 

 Población en que su ocupación es que trabaja sector terciario 81 6.11 

 # de empleos generados en cualquier sector productivo 61 0.46 

 # Promedio de hogares con ingreso diario per capita menor de un $1 62 1.52 

 # Promedio de hogares con ingreso diario per capita entre $1 y $2 0 0 

 # Promedio de hogares con ingreso diario per capita mayor que $2 4011 98.45 

 # de hogares que su ingreso les ajusta para alimentarse los 3 tiempos 1286 31.57 

 # de hogares que su ingreso les ajusta para alimentarse los 2 tiempos 1747 42.88 

 # de hogares que su ingreso les ajusta para alimentarse 1 tiempo 1041 25.55 
Ingresos por remesas # de hogares que reciben remesas 40 0.98 

 # de hogares que reciben remesas menos de Lps. 1000 8 20 

 # de hogares que reciben remesas entre Lps. 1001 y 2000 13 32.5 

 # de hogares que reciben remesas de Lps. 2001 en adelante 19 47.5 
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Ingresos Mensuales 
Familiares 

# de hogares que reciben ingresos menores Lps. 1000 948 23.27 

 # de hogares que reciben ingresos entre Lps. 1001 y 2000 1306 32.06 

 # de hogares que reciben ingresos entre Lps. 2001 y 4000 1126 27.64 

 # de hogares que reciben ingresos entre Lps. 4001 y 8000 461 11.32 

 # de hogares que reciben ingresos entre Lps. 8001 y 12000 138 3.39 

 # de hogares que reciben ingresos entre Lps. 12001 y 20000 64 1.57 

 # de hogares que reciben ingresos entre Lps. 20001 y 30000 21 0.52 

 # de hogares que reciben ingresos entre Lps. 30001 y 50000 9 0.22 

Eduación 

# de hogares que reciben ingresos mayores que Lps. 50000 0 0 

Datos sobre población 
estudiantil 

# de niños(a) en edad de estudiar 7762 43.89 

 # de niños(a) en edad de estudiar que actualmente estudian 4588 59.11 

 # de niños(a) en edad de estudiar que actualmente no estudian 3174 40.89 

 # de niños en edad de estudiar 3990 51.4 

 # de niñas en edad de estudiar 3772 48.6 

 # de niños que estudian sin edad de estudiar 412 2.33 

 # de niñas que estudian sin edad de estudiar 474 2.68 

 # de niños(a) que estudian sin edad de estudiar 886 5.01 

 

 # de niños(a) en edad pre-escolar 660 8.5 

 # de niños(a) en edad pre-escolar que estudian 543 82.27 

 # de niños(a) en edad primaria 4930 63.51 

 # de niños(a) en edad primaria que estudian 2798 56.75 

 # de niños(a) en edad de plan básico 1366 17.6 

 # de niños(a) en edad de plan básico que estudian 777 56.88 
Estudios diversificados # de niños(a) en edad de diversificado 679 8.75 

 # de niños(a) en edad de diversificado que estudian 357 52.58 
Estudios universitarios # de jovenes en edad de estudiar en universidad 127 1.64 

 # de jovenes en edad de estudiar en universidad que estudian 113 88.98 
Escolaridad promedio(PN) Tasa de escolaridad promedio(investigar en centro educativo)   
 Población fuerza de trabajo emergente 2271 17.06 

Género 

Población fuerza de trabajo emergente que estudia en secundaria 842 6.33 

 # de niños(a) que estudian en preescolar 543 11.84 

 # de niños que estudian en preescolar 278 51.2 

 # de niñas que estudian en preescolar 265 48.8 

 # de niños(a) que estudian en primaria 2798 60.99 

 # de niños que estudian en primaria 1434 51.25 

 # de niñas que estudian en primaria 1364 48.75 

 # de niños(a) que estudian en secundaria (plan básico) 777 16.94 

 # de niños que estudian en secundaria (plan básico) 374 48.13 

 # de niñas que estudian en secundaria (plan básico) 403 51.87 

 # de niños(a) que estudian en diversificado 357 7.78 

 # de niños que estudian en diversificado 159 44.54 
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 # de niñas que estudian en diversificado 198 55.46 

 # de jóvenes que estudian en universidad 113 2.46 

 # de hombres que estudian universidad 39 34.51 

 # de mujeres que estudian universidad 74 65.49 
Fuerza de trabajo # de hombres en edad de trabajar 6615 49.7 

 # de mujeres en edad de trabajar 6697 50.32 

 # de hombres que trabajan remuneradamente (ocupación) 5003 37.59 

 # de mujeres que trabajan remuneradamente (ocupación) 4080 30.65 

 # de hombres fuerza de trabajo emergente que estudian secundaria 410 3.08 

 # de mujeres fuerza de trabajo emergente que estudian secundaria 432 3.25 
Jejes(a) de hogar # Madres solteras 925 10.48 

Salud 

# Padres solteros 
Tasa de embarazos en adolescentes(PN) (13 a 21 años)(Investigar 
en centro de salud) 

173 1.95 

 # de niños menos de 5 años 2535 14.33 

 # de niños muertos menos de 5 años en el año anterior 
# muertes infantiles por 1000 niños nacidos vivios 

8 0.32 

 # de partos atendidos durante el año anterior 166  
 Total de niños(a) nacidos en el año anterior 174  
 # de partos atendidos en centro de salud 0 0 

 # de partos atendidos en materno infantil 5 3.01 

 # de partos atendidos en hospital 135 81.33 

 # de partos atendidos en clínica privada 1 0.6 

 # de partos atendidos en otros centros de salud 0 0 
Objetivo No.3 # de madres murieron antes del parto año anterior 10 58.82 

 # de madres murieron durante del parto año anterior 4 23.53 

 # de madres murieron post parto año anterior 3 17.65 

 Tasa de mortalidad materna por cada 1000 partos  102.41 

 # de personas que se enfermaron de Infecciones respiratorias agudas 3346 57.96 

 # de personas que se enfermaron de Dengue Clásico 54 0.94 

 # de personas que se enfermaron de Paludismo 8 0.14 

 # de personas que se enfermaron de Dengue hemorrágico 5 0.09 

 # de personas que se enfermaron de ZIKA 6 0.10 

 # de personas que se enfermaron de Chicunguya 26 0.45 

 

 # de personas que se enfermaron de Hipertension Arterial 431 7.47 

 # de personas que se enfermaron de Diábetes 96 1.66 

 # de personas que se enfermaron de Asma bronquial 246 4.26 

 # de personas que se enfermaron de Epilepsia 50 0.87 

 # de personas que se enfermaron de Neumonia 105 1.82 

 # de personas que se enfermaron de Consumo de alcohol 31 0.54 

 # de personas que se enfermaron de Consumo de drogas 4 0.07 

 # de personas que se enfermaron de Tuberculosis 9 0.16 

 # de personas que se enfermaron de Cáncer 16 0.28 

 # de personas que se enfermaron de Diarreas 691 11.97 
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 # de personas que se enfermaron de De la piel 211 3.65 

Servicios públicos 

# de personas que se enfermaron de Discapacidad 438 7.59 

 # de viviendas con servicio de Agua de pozo propio 785 19.27 

 # de viviendas con servicio de Agua domiciliar de pozo comunal 194 4.76 

 # de viviendas con servicio de Acarrea agua de rio o quebrada 138 3.39 

 # de viviendas con servicio de Agua domiciliar por acueducto 2299 56.43 

 # de viviendas con servicio de Agua llave pública / fuente 584 14.33 

 # de viviendas con servicio de Reservorio de agua lluvia 23 0.56 

 # de viviendas con servicio de Inodoro o servicio sanitario 701 17.21 

 # de viviendas con servicio de Letrina de fosa simple 538 13.21 

 # de viviendas con servicio de Letrina de fosa séptica 1064 26.12 

 # de viviendas con servicio de Usa letrina 1115 27.37 

 # de viviendas con servicio de Recolección de basura 520 12.76 

 # de viviendas con servicio de Aseo de calles 280 6.87 

 # de viviendas con servicio de Energía eléctrica domiciliar 1234 30.29 

 # de viviendas con servicio de Teléfono (HONDUTEL) 69 1.69 

 # de viviendas con servicio de Teléfono (Celular móvil o fijo) 1285 31.54 

 # de viviendas con servicio de Alumbrado público 883 21.67 

Vivienda 

# de viviendas con servicio de Mantenimiento de calles 170 4.17 

 # total de viviendas y edificaciones 
# de edificaciones públicas y privadas 
# de viviendas 
# de viviendas desocupadas 
# de viviendas ocupadas 

4074  

Material de construcción # de viviendas construidas de adobe 2799 68.7 

 # de viviendas construidas de bloque 240 5.89 

 # de viviendas construidas de ladrillo 51 1.25 

 # de viviendas construidas de bahareque 644 15.81 

 # de viviendas construidas de madera 334 8.2 

 # de viviendas construidas de desperdicios 4 0.1 

 # de viviendas construidas de yugua 2 0.05 
Tenencia de la vivienda # de familias con vivienda propia totalmente pagada 3650 89.59 

 # de familias con vivienda propia pagando 2 0.05 

 # de familias alquilando vivienda 181 4.44 

 # de familias con vivienda cedida o prestada 241 5.92 

 # de familias con vivienda propia pagada y dominio pleno 102 2.79 

 # de familias con vivienda propia pagada y dominio útil 3298 90.36 

 # de familias con vivienda propia pagada y dominio ocupación 52 1.42 

 # de familias con vivienda propia pagada y dominio posesión 195 5.34 
Problemas principales de las viviendas # de viviendas que no tienen repello 1899 46.61 

# de viviendas que no tienen repello externo 219 11.53 
# de viviendas que no tienen repello interno 41 2.16 

# de viviendas sin repello ambos 1638 86.26 
# de viviendas con piso de tierra 828 20.32 
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# de viviendas sin cielo falso 425 10.43 
# de viviendas con techo en mal estado 362 8.89 
# de viviendas problemas estructurales 1073 26.34 

 

 # de viviendas sin problemas 284 6.97 

Condiciones de la 

vivienda 

# de viviendas en buenas condiciones 408 10.01 

 # de viviendas en regulares condiciones 2921 71.7 

 # de viviendas en malas condiciones 745 18.29 

Consumo energético para 

cocinar 

# de viviendas que utilizan electricidad para cocinar 143 3.51 

 # de viviendas que utilizan el gas volátil para cocinar 6 0.15 

 # de viviendas que utilizan kerosén para cocinar 15 0.37 

 # de viviendas que utilizan kerosén eco fogón 68 1.67 

 # de viviendas que utilizan leña para cocinar 3850 94.5 

Espacios de la vivienda # de viviendas con sin piezas 0 0 

 # de viviendas con una sola pieza 530 13.01 

 # de viviendas con dos piezas 1122 27.54 

 # de viviendas con tres o mas piezas 2422 59.45 

Viviendas con baños # de viviendas sin baño 2518 61.81 

 # de viviendas con un baño 1497 36.75 

 # de viviendas con dos a mas baños 59 1.45 

Dormitorios por vivienda # de viviendas que tiene sin dormitorios 9 0.22 

 # de viviendas que tiene una pieza como dormitorio 2219 54.47 

 # de viviendas que tiene dos piezas como dormitorio 1390 34.12 

 # de viviendas que tiene tres o mas piezas como dormitorio 456 11.19 

Familias por vivienda # de viviendas sin una familia 5 0.12 

 # de viviendas con una familia 3749 92.02 

 # de viviendas con dos familias 257 6.31 

 # de viviendas con tres o mas familias 63 1.55 

Emigración # hogares con algún miembro emigrado 70 1.72 

 # hogares con ningun miembro emigrado 4004 98.28 

 # hogares con algúna mujer que haya emigrado 37 0.91 

 # hogares con algún hombre que haya emigrado 40 0.98 

Acceso al crédito # hogares con un miembro haya obtenido algún préstamo 29 0.71 

 # hogares sin un miembro haya obtenido algún préstamo 4045 99.29 

 # hogares con alguna mujer con préstamo 15 51.72 

 # hogares con algun hombre con préstamo 14 48.28 

Seguridad Alimentaria # hogares que producen alimentos 1927 47.3 

 # hogares que NO producen alimentos 2147 52.7 

 # hogares que producen alimentos para autoconsumo 1569 81.42 

 # hogares que NO producen alimentos para autoconsumo 358 18.58 

 # hogares que tienen huerto en su vivienda 325 7.98 

 # hogares que NO tienen huerto en su vivienda 3749 92.02 

 # hogares que cuentan con animales de granja 2759 67.72 

 # hogares que NO cuentan con animales de granja 1315 32.28 

Tenecia de la Tierra # hogares con tierra propia totalmente pagada 1829 44.89 
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 # hogares con tierra propia pagando 6 0.15 

 # hogares con tierra alquilada 129 3.17 

 # hogares con tierra prestada 75 1.84 

 # hogares con tierra en litigio 4 0.1 

 # hogares con tierra comunal 1 0.02 

 # hogares no tienen tierra 2030 49.83 

 # hogares con sistema de riego 986 51.17 

Violencia # jef@s de familia conocen casos de violencia intrafamiliar 19 0.47 

 # jef@s de familia le ha sucedido o familia caso de 

violencia ultimo año 

15 0.37 

 # jef@s de familia se sienten segur@s en comunidad 4044 99.26 

Participación # de hombres que participan en organizaciones(> 18) 180 3.78 

 # de mujeres que participan en organizaciones(> 18) 159 3.19 

 # de viviendas donde participan solo un hombre 176 4.32 

 # de viviendas donde participan dos mujeres y mas 6 0.15 
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23.2 Resumen FODA del Municipio  
 

Breve análisis por cada eje temático  

Análisis de Fortalezas y Debilidades por eje temático de intervención territorial 

Departamento: Francisco Morazán Municipio: Lepaterique Eje temático: Ordenamiento territorial  

Fortalezas Debilidades Oportunidades Amenazas 

 Están identificados las fuentes 

de agua, quebradas y ríos. 

 Los caseríos conocen de sus 

límites territoriales. 

 Están identificadas la fuente 

de agua. 

 Están identificadas las áreas 

vulnerables por la UMA. 

 Se cuenta con espacios para 

ofrecer los servicios básicos a 

la población. 

 No todas las fuentes de agua 

están siendo administradas 

correctamente. 

 Las instancias municipales 

que trabajan este el tema de 

zonas vulnerables no han 

trabajo el tema de 

prevención. 

 Hace falta empoderar más a 

las comunidades de los 

alcances del ordenamiento 

territorial. 

 Hay disposición del gobierno 

en participar de procesos 

activos dentro del municipio 

en temas de ordenamiento 

territorial. 

 Hay ONG´s que fortalecen el 

ordenamiento territorial con el 

fin de fortalecer el desarrollo.  

 No existe la comunicación 

directa y sincera para poder 

gestionar antes autoridades 

del gobierno. 
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Análisis de Fortalezas y Debilidades por eje temático de intervención territorial 

Departamento: Francisco Morazán Municipio: Lepaterique Eje temático: Salud Y Nutrición 

 

 

Fortalezas Debilidades Oportunidades Amenazas 

 Disposición de las 

comunidades en apoyar en 

la asistencia y movilización 

de los enfermos. 

 Existen comités de salud por  

cada UAPS. 

 Hay disposición de las 

autoridades municipales es 

facilitar asistencialismo 

humanitario a casos de 

emergencia. 

 Se cuenta con la voluntad de 

los caseríos de fortalecer el 

tema de Salud y nutrición. 

 No hay suficiente personal 

en los UAPS para dar 

atención a toda la 

población. 

 Incidencia de 

enfermedades.  

 No hay seguimientos a 

gestiones municipales 

internos hechas por cada 

centro de atención. 

 La mala administración del 

personal dentro de la 

microrregión. 

 No hay suficientes 

medicamentos y centro de 

atención para la población 

actual. 

 Buena comunicación con la 

secretaria de salud. 

 Organizaciones que trabajan 

por la vigilancia y garantía 

de los servicios de salud. 

 ONG´s que trabajan 

fuertemente el tema de salud 

y nutrición.  

 No se da seguimiento a 

compromisos realzados 

para fortalecer el tema de 

salud dentro del municipio 

de parte de la secretaria de 

salud. 

 El cambio de ministros de 

salud provoca la 

sostenibilidad del 

seguimiento a procesos en 

marcha. 
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Análisis de Fortalezas y Debilidades por eje temático de intervención territorial 

Departamento: Francisco Morazán Municipio: Lepaterique Eje temático: educación  

 

Fortalezas Debilidades Oportunidades Amenazas 

 Disposición de los maestros 

para trabajar. 

 Instituciones que trabajan para 

velar por que los niños estén 

educándose. 

 Becas estudiantiles. 

 Base de datos de niños en edad 

de estudiar y lo que si asisten 

y los que no. 

 Voluntad de padres de familia 

para trabajar en pos de la 

educación de sus hijos. 

 Poco presupuesto; 

consecuencia de ello: bajos 

salarios, edificios precarios, 

comedores sin celadores, 

falta de políticas educativas 

que asistan a niños con 

problemas emocionales. 

 Politización de plazas de 

maestros a nivel municipal. 

 Falta de interés de algunos 

padres de familia en el 

proceso de formación.  

 Falta de recursos 

económicos familiares para 

el tema educativo. 

 No hay escuelas alternativas 

para jóvenes con intereses 

vocacionales. 

 Oportunidades de 

gestionar para mejorar 

los espacios físicos de 

los centros educativos. 

 Apertura de donantes 

extranjeros para 

fortalecer la educación.  

 Poco interés de las 

personas que gerencias 

las instancias que 

administran el sistema 

educativo hondureño. 

 Migración a otros 

países. 

 Intervención de maras 

y pandillas. 

 Transiciones de 

diferentes gobiernos. 

 Constante cambio de 

autoridades.  
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Análisis de Fortalezas y Debilidades por eje temático de intervención territorial 

Departamento: Francisco Morazán Municipio: Lepaterique Eje temático: Recursos Naturales y Ambiente   

 

Fortalezas Debilidades Oportunidades Amenazas 

 Disponibilidad de la municipal 

en trabajar en el 

aprovechamiento sostenible de 

los recursos naturales. 

 Una unidad de medio ambiente 

capacitada. 

 Voluntad de la población para 

dar cumplimiento a las 

regulaciones establecidas. 

 Nuevo plan estratégico de 

desarrollo sostenible con 

enfoque de ordenamiento 

territorial.  

 Falta de equipo en la UMA 

para realizar el trabajo 

necesario. 

 Los coyotes que no hacen 

sostenible de los recursos. 

 Desinformación de cómo 

cuidar el medio ambiente. 

 No disponibilidad de la 

población para mejorar o 

fortalecer los espacios que 

promueven el cuidado del 

medio ambiente. 

 Falta de socialización de 

proyectos en este tema. 

 Existe una serie de 

instituciones no 

gubernamentales que 

están proporcionando 

asistencia técnica y 

financiera para el 

desarrollando de las 

experiencias de PSA en el 

país. 

 La Estrategia Nacional de 

Biodiversidad de la 

SERNA promueve los 

PSA para la conservación 

de las áreas protegidas y 

la recuperación de las 

áreas Kyoto. 

 El no cumplimento de las 

leyes impulsadas para el 

cumplimiento del cuidado 

de los recursos naturales y 

ambiente. 

 El calentamiento global.  
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Análisis de Fortalezas y Debilidades por eje temático de intervención territorial 

Departamento: Francisco Morazán Municipio: Lepaterique Eje temático: Grupos vulnerables 

Fortalezas Debilidades Oportunidades Amenazas 

 1 persona a nivel municipal 

que vela por el cumplimento 

de los derechos de la niñez, 

adolescencia, mujer y adulto 

mayor.  

 Tener una asignación 

presupuestaria para la mujer y 

niñez. 

 Apertura de instituciones 

municipales para el desarrollo 

de actividades. 

 Mesas Municipales de 

protección de la niñez. 

 Organización d grupos 

mujeres. 

 Red de mujeres. 

 Voluntad política. 

 Programas del SIS. 

 Irresponsabilidad de líderes 

comunitarios. 

 No querer asociarse para 

trabajar. 

 Falta de programa de la 

municipalidad para la 

atención directa de la tercera 

edad y juventud. 

 Negocios que venden 

bebidas alcohólicas en 

exceso. 

 Alto índice de embarazos en 

adolescentes. 

 Falta centro vocacional para 

adolescentes. 

 Temor de las mujeres.  

 Apoyo en formación 

de parte de la INAM, 

DINAF, Ministerio 

público. 

 Contar con un marco 

legal. 

 Apoyo de ONG´s. 

 Contar con una cabina 

jurídica virtual. 

 Posibilidad que otras 

entidades apoyen.  

 Imposición 

burocrática. 

 Falta de aplicación de 

la justicia en los casos 

remitidos a la fiscalía 

no hay resultados.  

 Falta de apoyo de la 

policía nacional en la 

protección de la niñez y 

l adolescencia. 
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Análisis de Fortalezas y Debilidades por eje temático de intervención territorial 

Departamento: Francisco Morazán Municipio: Lepaterique Eje temático: Vivienda  

Fortalezas Debilidades Oportunidades Amenazas 

 Instituciones que trabajan en el 

mejoramiento de las viviendas 

en el municipio. 

 Personal comunitario que puede 

realizar mejoras a las viviendas. 

 Gestión de gobierno local para 

promover proyectos de mejorar 

a las viviendas. 

 Línea de base de estado de 

viviendas en el municipio. 

 

 Politización de programas 

gubernamentales en el 

municipio.  

 No hay cooperación de 

organizaciones municipales 

para trabajar en común por este 

tema. 

 Mala administración de 

proyectos de vivienda que son 

dadas a familias sin necesidad.  

 No hay un estado real de la 

tenencia de la tierra en base 

catastral 

 Programas de gobierno. 

 Programas de 

organizaciones de iglesias. 

 ONG´s que trabajan 

mejoras de viviendas 

 Falta de compromiso 

real para ver las 

verdaderas necesidades 

en los municipios. 

 El favoritismo político a 

nivel nacional.  
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Análisis de Fortalezas y Debilidades por eje temático de intervención territorial 

Departamento: Francisco Morazán Municipio: Lepaterique Eje temático: agua y saneamiento  

Fortalezas Debilidades Oportunidades Amenazas 

 El 60% de la población recibe el 

servicio de agua por acueducto. 

 El municipio tiene apoyo de la 

Red CODEMAS en 

certificación y cuidado de 

microcuencas. 

 Grupos organizados en las 

comunidades.  

 

 

 Las coberturas de los sistemas 

de agua potable se limitan por 

el estado real de los proyectos 

o por el mal uso de los 

mismos. 

 Hay poca voluntad de la gente 

en pagar los costos de 

mantenimiento de los 

proyectos. 

 No hay alcantarillado 

sanitario. 

 Falta de  letrinas en caseríos 

del municipio. 

 Apoyo de organizaciones 

externas en 

implementación de 

proyectos de agua y 

saneamiento.  

 No hay financiamiento 

para proyectos de agua y 

saneamiento. 

 No se cumplen 

compromisos del 

gobierno central con los 

municipios.  
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Análisis de Fortalezas y Debilidades por eje temático de intervención territorial 

Departamento: Francisco Morazán Municipio: Lepaterique Eje temático: Economía  

Fortalezas Debilidades Oportunidades Amenazas 

 Poseer suelos adaptables para 

la producción de varios 

productos agrícolas y mejorar 

la economía. 

 Disposición política. 

 

 Falta de estudios de 

mercado. 

 Mal estado de las carreteras 

para comercializar. 

 Coyotes y la compra de 

productos agrícolas y de los 

derivados de la madera. 

 Falta de promoción de 

oficios en el municipio. 

 Sostenibilidades de los 

proyectos de inversión.  

 Mala utilización de los 

fondos para capital semilla. 

 

 

 Gestión para estudios 

de mercado a través de 

entes no 

gubernamentales. 

 Falta de apoyo 

gubernamental en el 

fortalecimiento de 

capacidades internas de 

los municipios. 
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Análisis de Fortalezas y Debilidades por eje temático de intervención territorial 

Departamento: Francisco Morazán Municipio: Lepaterique Eje temático: Seguridad Alimentaria  

Fortalezas  Debilidades  Oportunidades Amenazas 

 Organizaciones municipales 

existentes que trabajan el 

tema de seguridad alimentaria 

como ACS PROSASUR. 

 Disposición de estructuras 

comunitarias organizadas 

para trabajar este tema.  

 Falte de interés en el 

desarrollo de capacidades 

que tiene que ver con el 

tema de formación y 

adquisición de nuevos 

conocimientos.  

 intención de 

instituciones tales como 

ACS/PROSASUR, de 

trabajar el tema de 

seguridad alimentaria. 

 No tener la apertura de 

la comunidad para 

trabajar continuamente 

el tema en cada unos de 

los caseríos donde 

interviene.  
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 Análisis de Fortalezas y Debilidades por eje temático de intervención territorial 

Departamento: Francisco Morazán Municipio: Lepaterique Eje temático: Tierra 

Fortalezas  Debilidades  Oportunidades Amenazas 
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 Análisis de Fortalezas y Debilidades por eje temático de intervención territorial 

Departamento: Francisco Morazán Municipio: Lepaterique Eje temático: Participación   

Fortalezas Debilidades Oportunidades Amenazas 

 Organizaciones locales 

existentes dentro del 

municipio. 

 No todas las estructuras de 

base están encaminadas a 

exigir la participación 

adecuada. 
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Análisis de Fortalezas y Debilidades por eje temático de intervención territorial 

Departamento: Francisco Morazán Municipio: Lepaterique Eje temático: Seguridad ciudadana  

Fortalezas Debilidades Oportunidades Amenazas 

 Disposición de las 

autoridades locales para 

fortalecer estructuras 

comunitarias existentes e 

incentivar la seguridad 

ciudadana. 

 Falta de coordinación 

interinstitucional lo que ha 

provocado que no haya 

buena comunicación. 

 

 Buena coordinación 

actual 

interinstitucional con 

instituciones que 

trabajan en pro de la 

seguridad de cada 

ciudadano.  

 Influencias de actores 

de desorden de fuera 

del municipio tales 

como pandillas  
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Análisis de Fortalezas y Debilidades por eje temático de intervención territorial 

Departamento: Francisco Morazán Municipio: Lepaterique Eje temático: Infraestructura Social 

Fortalezas Debilidades Oportunidades Amenazas 
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Análisis de Fortalezas y Debilidades por eje temático de intervención territorial 

Departamento: Francisco Morazán Municipio: Lepaterique Eje temático: Turismo 

Fortalezas Debilidades Oportunidades Amenazas 
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23.3 Mapa de ubicación de área de influencia. 
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23.4 Litados de participantes en asambleas  
 

 

 

 

 

 

 

23.5 Certificación de punto de acta  
 

23.6 Mapa Municipal de zonificación Municipal  
 

23.7 Cuadros Anexos del PZT, PEDM Y PIMP 

 

Priorización de proyectos 

# 
  

Nombre de los proyectos 

Beneficiarios Impacto 

Sostenibilidad 

Admin. Y 

finan. 

Importancia Sumatoria 

de valor 

ponderado 

Prioridad 

30% 25% 15% 30% 
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Linea Estrategica 1 

Sistema de Saneamiento e infraestructura social adecuada, con eficiente 

información de la población y sus necesidades, con alta participación 

ciudadana. 

Objetivo 1 
Crear un nuevo ordenamiento territorial con su respectiva clave 

catastral. (1) 

1 Actualizar base de datos catastral. 22.5 18.7 11.3 15 67.5 2 

2 

Ordenanzas municipales para agilizar pagos 

correspondientes a sus bienes. 
22.5 12.5 7.5 15 57.5 3 

3 Delimitación Geográfica de comunidades. 22.5 25 15 15 77.5 1 

4 Actualización de Plan de Arbitrios Municipal. 15 18.7 7.5 15 56.2 4 

Objetivo 2 Contar con un eficiente sistema de Agua y Saneamiento.(2 

5 

Gestión y ejecución de proyecto de alcantarillado  

técnico sanitario que cubra el 100% de la 

población. 

7.5 25 11.3 30 73.8   

6 

Gestión y ejecución  para construcción de 

proyecto de Agua potable Liquidámbar. 
7.5 18.7 15 30 71.2   

7 

Gestión  Y  Construcción  de pozos para 

Abastecimiento de agua potable a  las 

comunidades de Ovejo, Naranjo y Hatillo. 

7.5 12.5 11.3 22.5 53.8   

8 

Proyecto de Letrinizacion para las comunidades 

de Hatillo, Ovejo y Naranjo. 
7.5 18.7 7.5 22.5 56.2   

9 

Mantenimiento del tanque de Agua proyecto 

Guayabo (pintado y cercado). 
7.5 12.5 7.5 22.5 50   
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10 

Proyecto de agua potable para el caserío de 

Aciguaque, Zompopal, y La Ciénega, junacaté, 

Acaguaque y piedra azul. 

7.5 

18.7 11.3 22.5 

60 

  

11 

Proyecto de cercado Micro cuenca de 

Pocoterique. 
7.5 

18.7 11.3 15 
52.5 

  

12 

Mejoramiento de la tubería del agua potable de la 

comunidad de la Ruda. 
7.5 

18.7 11.3 22.5 
60 

  

13 

Proyecto de agua potable para las comunidades 

de Sabana del Toro y Ocote Pando. 
7.5 

18.7 11.3 22.5 
60 

  

14 

Proyecto de conducción del agua potable para la 

comunidad de Vallecillos. 
7.5 

18.7 11.3 22.5 
60 

  

15 

Gestión y ejecución para la Ampliación de 

Proyecto de agua potable. 
7.5 

18.7 11.3 22.5 
60 

  

16 

Gestión y ejecución de tanque de 

Almacenamiento de  agua para el UAPS. 
7.5 

12.5 7.5 15 
42.5 

  

17 

Reconstrucción del Tanque  de  almacenamiento 

de Agua Potable Mulhuaca Centro. 
7.5 

18.7 11.3 22.5 
60 

  

19 

Mejoramiento de las Tuberías de Agua Potable 

comunidades del Son, Jícaro. 
7.5 

18.7 11.3 22.5 
60 

  

20 

Proyecto de Agua Potable en la comunidad de 

Montellanos. 
7.5 

18.7 11.3 22.5 
60 

  

Objetivo 3 

Fomentar y potenciar iniciativas o proyectos de infraestructura social y 

comunitaria que contribuya al desarrollo del municipio. (3) 

21 

Construcción de alcantarillas en carretera  que 

conduce a la trinidad. 7.5           
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Rehabilitación  y mantenimiento de tramo 

carretero Lepaterique a cimartagua. 7.5           

22 

Rehabilitación  y mantenimiento de tramo 

carretero Los Ingleses a Estancia 7.5           

23 

Rehabilitación de tramo carretero de 

Lepateriquillo a la Majada 7.5           

24 

Apertura, Rehabilitación, mantenimiento, y 

Alcantarillado de carretera desde la Estancia 

hasta las comunidades de Turturupe, Ulázala y 

Aguacate. 7.5           

25 

Gestión Reparación anual o permanente de las 

calles principales del casco urbano y el 

seguimiento de pavimentación de carretera que 

conducen hacia la ciudad de Tegucigalpa. 7.5           

26 Instalación de lámparas de alumbrado público. 7.5           

27 

Reparación, Construcción Y mantenimiento De 

centros educativos, mancomunadamente con 

sociedad de padres de familia, patronatos y 

comunidad en general y de todos los centros 

educativos del casco urbano. 7.5           

28 Rehabilitación y mantenimiento de avenidas. 7.5           

29 

Construcción de dos vados de la comunidad del 

Hatillo. 7.5           

30 

Rehabilitación y Mantenimiento de carretera de 

la comunidad del hatillo. 7.5           
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31 

Rehabilitación y mantenimiento de carretera de 

Guayabal a Oropule.  7.5           

32 

Rehabilitación y mantenimiento de carretera de 

Ladrillos a Apóstol Santiago 7.5           

33 

Rehabilitación y mantenimiento de carretera de 

Suyatillo a Lajitas 7.5           

34 

Rehabilitación y mantenimiento de carretera de 

Managuara a Guayabo. 7.5           

35 

Proyecto de energía eléctrica para las 

comunidades de Guayabal y Oropule.  7.5           

36 

Proyecto de Electrificación de Culguaque, 

Cansopoteca, Acaguaque, Junacaté, Cimartagua. 7.5           

37 Proyecto de Electrificación de El Espino. 7.5           

38 

Rehabilitación de tramo carretero de La Ruda a la 

Chorrera. 7.5           

39 

Construcción de un UAPS en la comunidad de 

Vallecillos. 7.5           

40 

Reparación de la carretera en la comunidad de las 

Cuevas. 7.5           

41 

Reparación y mantenimiento de la carretera 

desde el desvío desde  Cruz Blanca hasta Mateo. 7.5           

42 

Reparación y mantenimiento de la calle desde la 

quebrada hasta el Escarbadero, y desde el desvío 

de Tierra Colorada en la quebrada de las Tablas. 7.5           

43 Construcción del puente del rio de Guajire. 7.5           
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44 

Mantenimiento de la carretera que conduce al 

conejo. 7.5           

45 

Apertura de la carretera que conduce a 

Granadillos. 7.5           

46 

Ampliación de proyecto de Electrificación de la 

comunidad de Sabana Redonda,  Quebrada 

Honda, Los Ranchos, Cruz Blanca y el Conejo. 7.5           

47 

Reparación Y mantenimiento de tramo carretero 

de las gradas a la brea. 7.5           

48 Electrificación de la comunidad Oropule etapa 1. 7.5           

49 Electrificación de la comunidad Oropule etapa .2 7.5           

Objetivo 4 
Fomentar la operatividad de las instituciones que trabajan por el 

desarrollo de Lepaterique, para garantizar una mejor coordinación y 

administrar las redes de información. (4) 

50 

Seguimiento al  consejo interinstitucional de 

desarrollo de  Lepaterique (CIDEL) para asegurar 

su funcionabilidad.             

51 

Creación de redes de protección de los derechos 

de la mujer,  la niñez y juventud.             

52 

organización de asociaciones de patronatos.(una 

por aldea)             

Objetivo 5 Fortalecer la participación ciudadana a través de la organización 

comunitaria, con procesos de gestión y formación sostenible. (5) 

53 Construcción de centro comunal.             

54 

Construcción del cementerio de la comunidad de 

la Brea.             
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55 Adquisición de  campo de futbol             

56 Elaboración de cabildos abiertos Bimensuales             
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# 
  Beneficiarios Impacto 

Sostenibilidad 

Admin. Y finan. 
Importancia Sumatoria 

de valor 

ponderado 

Prioridad 

Nombre de los proyectos 30% 25% 15% 30% 

Linea Estrategica 1 
Mayor productividad y desarrollo económico, generador de valores, 

capacidades y oportunidades.  

Objetivo 1 Impulsar la productividad agrícola a través del apoyo a MYPIMES.(1) 

1 

Fortalecimiento y creación de 

microempresas agropecuarias en el 

municipio. 

7.5 18.7 11.3 15 52.5 3 

2 

Fortalecimiento y organización de cajas 

rurales en el sector caficultor. 
7.5 18.7 11.3 15 52.5 4 

3 Fondo Fideicomiso para emprendedurismo. 7.5 18.7 11.3 22.5 60 1 

4 

Dotación de Bono Tecnológico para los 

productores. 
15 12.5 7.5 22.5 57.5 2 

5 

Gestionar e incentivar la inversión pública 

y privada para mejorar la calidad de vida de 

la población. 

7.5 12.5 7.5 15 42.5 6 

6 

Programa de incentivo de capital semilla a 

grupos organizados de mujeres. 
7.5 12.5 7.5 15 42.5 7 
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7 

Elaboración y ejecución de planes de 

negocio agrícolas y no agrícolas. 

7.5 12.5 11.3 15 46.3 5 

Objetivo 2 

Fortalecer la asistencia técnica y capacidad organizacional al sector agrícola 

y forestal para aprovechar y administrar los recursos naturales (2) 

8 

Fortalecimiento de capacidades humanas a 

través de Capacitaciones  integrales. 
7.5 12.5 7.5 15 42.5 5 

9 

Actualización de base de datos de 

agricultores. 
7.5 12.5 7.5 15 42.5 4 

10 

Integrar en la estructura municipal 

asistencia técnica integral ( hortícola, 

caficultura, etc.) 

7.5 18.7 11.3 22.5 60 1 

11 Gestión de mercado para la venta de 

productos orgánicos. 

7.5 18.7 7.5 22.5 56.2 2 

12 Creación de ferias del café y de hortalizas.  7.5 18.7 3.7 15 44.9 3 

Objetivo 3 

Dotar de sistema de riego para generar mayor producción y mejorar los 

índices de  nutrición.(3) 

13 

Implementación de sistemas de riego con el 

fin de lograr la seguridad alimentaria. 7.5 18.7 11.3 22.5 60 1 

14 Análisis de Suelos 7.5 12.5 11.3 22.5 53.8 2 

Objetivo 4 
Fomentar e impulsar, la creación de huertos y granjas familiares u otras 

iniciativas para acrecentar  la economía local con enfoque de  mejoramiento 

de vida.(4) 

15 
Promover la Diversificación de cultivos . 7.5 12.5 11.3 15 46.3 1 
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16  Implementación de huertos familiares. 7.5 12.5 11.3 15 46.3 2 

17 

Promover la elaboración de insumos 

agrícolas orgánicos para obtener un valor 

agregado en la producción. 7.5 12.5 7.5 15 42.5 2 
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# 
  Beneficiarios Impacto 

Sostenibilida

d Admin. Y 

finan. 

Importancia Sumatoria 

de valor 

ponderado 

Priorida

d 

Nombre de los proyectos 30% 25% 15% 30% 

Linea Estrategica 1 
Conservar y administrar los recursos naturales, implementando el uso 

adecuado de los mismos a través del desarrollo de programas para el 

fortalecimiento de capacidades.  

Objetivo 1 Proteger y conservar las fuentes de agua.(1) 

1 Recuperación de la quebrada del casco urbano 

para la fomentación de eco-turismo. 
7.5 12.5 7.5 22.5 50 6 

2 
Manejo sostenible del bosque (regeneración y 

reforestación.) para mantener la producción de 

agua. 

22.5 25 11.3 30 88.8 1 

3 Creación de Viveros Forestales, Ornamentales 

y  Frutales 
7.5 18.7 11.3 30 67.5 3 

4 Campañas de prevención y combate a los 

incendios forestales. 
7.5 12.5 7.5 30 57.5 4 

5 Campañas de limpieza. 7.5 12.5 7.5 30 57.5 5 

6 Construcción de relleno sanitario para el 

control de la basura. 
7.5 18.7 11.3 30 67.5 2 

Objetivo 2 

Desarrollar en la población capacidades de incidencia y negociación  

para el aprovechamiento y protección de los recursos naturales.(2) 

7 Fortalecer las capacidades de las 

organizaciones agroforestales del Mpio.  
7.5 12.5 7.5 22.5 50 2 
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8 Incluir dentro del presupuesto las actividades 

contempladas en el plan de de trabajo de las 

microcuencas con declaratoria. 

15 12.5 11.3 22.5 61.3 1 

Objetivo 3 

Fortalecer las capacidades técnicas y organizativas  de base 

comunitaria para la gestión y  sostenimiento a los recursos naturales y 

su aprovechamiento.(3) 

9 
Recuperación del fondo de manejo forestal. 

15 18.7 11.3 22.5 67.5 1 

Objetivo 4 Contar con un sistema de promoción del turismo, la cultura, la recreación 

conservando los recursos naturales. 

10 Fomento el eco-turismo mediante la creación 

de áreas con potencial   al mismo.  7.5 18.7 11.3 22.5 

60 

3 

11 Construcción de Canopy Eco turismo. 7.5 18.7 15 22.5 63.7 1 

12 Construcción de eco-parques. 7.5 18.7 11.3 22.5 60 2 

Objetivo 5 Crear un programa educativo dirigido a los agricultores con enfoque a la 

conservación de los recursos naturales  

13 Charlas educativa para el cuidado del 

ambiente. 7.5 12.5 11.3 22.5 
53.8 

2 

14 Proyecto de Estufas mejoradas. 15 12.5 11.3 22.5 61.3 1 
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· 
  Beneficiarios Impacto 

Sostenibilidad 

Admin. Y 

finan. 

Importancia Sumatoria 

de valor 

ponderado 

Prioridad 

Nombre de los proyectos 30% 25% 15% 30% 

Linea Estrategica 1 
Educación de calidad con condiciones pedagógicas y organizativas 

funcionales 

Objetivo 1 

Desarrollar la capacidad de incidencia a nivel municipal para lograr la 

supervisión y cumplimiento de las metas educativas en sus tres niveles. 

(1) 

1 Desarrollo de programa de formación a docentes. 7.5 12.5 7.5 22.5 50 1 

2 
Fortalecimiento de capacidades de gestión e 

incidencia a sociedades de padres de familia 

seleccionados con efecto multiplicador. 

7.5 12.5 7.5 22.5 50 2 

Objetivo 2 

Reorganizar y empoderar a los COMDE, redes educativas y sociedad de 

padres de familia, para garantizar la calidad educativa. (2) 

3 

Apoyo a redes Educativas en diferentes 

actividades 
7.5 12.5 7.5 15 42.5 2 

4 Mejorar la gobernabilidad del COMDE. 
7.5 18.7 7.5 22.5 56.2 1 

Objetivo 3 

Crear un programa de becas sociales y educativas incluyentes y 

participativos. (3) 

5 

Creación de programa de becas para personas de 

escasos recursos en coordinación con otras 

organizaciones. 
15 12.5 7.5 22.5 57.5 1 
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6 

Proveer de material didáctico   a centros 

educativos seleccionados. 
15 12.5 7.5 15 50 2 

Objetivo 4 Contar con una infraestructura física y pedagógica eficiente para 

generar ambientes educativos adecuados y seguros. (4) 

7 Apertura de tres centros básicos. 7.5 25 11.3 30 73.8 1 

8 

Implementación de escuelas talleres vocacionales 

para jóvenes que no logren insertarse en la 

educación  formal y no formal en sus diferentes 

niveles. 
7.5 25 11.3 30 73.8 2 

9 
Dotacion de Mobiliario para centro educativos 

seleccionados 7.5 12.5 11.3 15 46.3 3 

10 
Reparación de techo de Oficina Municipal de 

educación  7.5 12.5 11.3 15 46.3 4 

Objetivo 5 Mejorar la estructura pedagógica básica de los centros educativos. (5) 

11 Convenio de subvenciones con Sector educación. 7.5 12.5 7.5 22.5 50 1 
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# 
  Beneficiarios 

Impac

to 

Sostenibili

dad 

Admin. Y 

finan. 

Importan

cia 

Sumator

ia de 

valor 

pondera

do 

Priorid

ad 

Nombre de los proyectos 30% 25% 15% 30% 

Linea Estrategica 1 
Eficiente sistema de salud con atención integral a la población 

general con énfasis a los grupos vulnerables.  

Objetivo 1 
Desarrollar la capacidad Municipal para incidir en que los 

programas y servicios de salud sean de calidad y con calidez. (1) 

1 
Empoderar a grupos Vulnerables en temas de 

participación política y social. 
15 12.5 7.5 22.5 57.5 3 

2 
Instalación de Botiquín de primeros auxilios en centros 

educativos seleccionados. 
7.5 18.7 11.3 22.5 60 2 

3 

Darle funcionamiento correcto a la cabina de niñez y 

juventud a través de programas en coordinación con 

instituciones que trabajan el mismo tema. 

22.5 18.7 11.3 15 67.5 1 

4 
Socialización de Cabina virtual de atención a grupos 

vulnerables. 
15 18.7 7.5 7.5 48.7 4 

Objetivo 2 

Reorganizar y empoderar e incentivar al personal voluntario en 

salud. (2) 

5 
Fortalecer estructuras comunitarias de salud  en 

capacidades de gestión e incidencia. 
7.5 12.5 7.5 15 42.5 1 
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Objetivo 3 

Fortalecer y adecuar los espacios de prevención y atención a la 

salud sexual y reproductiva. (3) 

6 

Programa de fortaecimiento de capacidades en temas de 

prevencion de la violencia, salud sexualy reproductiva, 

educacion. 
7.5 25 7.5 22.5 62.5 3 

7 

Gestionar para  la apertura de Clinica de materno infantil 

asi como de la clinica para atencion a la madre 

adolecente. 15 25 11.3 30 81.3 1 

8 Dotar de Mobiliario en UAPS seleccionados. 
22.5 18.7 11.3 22.5 75 2 

Objetivo 4 
Fortalecer la capacidad de respuesta y atención en las unidades 

de salud existentes. (4) 

9 Convenios de subvencion con sector salud. 7.5 12.5 7.5 22.5 50 
1 

10 
Abastecimiento de medicamentos para el Centro de 

Salud priorizados. 
7.5 12.5 7.5 22.5 50 

2 

Objetivo 5 
Incidir en la gestión inter institucional para mejorar la calidad 

de los servicios de salud. (5) 

11 Asistencialismo Humanitario. 22.5 12.5 7.5 22.5 65 2 

12 
Mejorar la coordinación interinstitucional para generar 

espacios de atencion integral a grupos vulnerables. 

22.5 18.7 11.3 15 67.5 1 

13 
Programas de atención en asistencialismo humanitario 

(transporte, acompañamiento, medicamento). 
22.5 12.5 7.5 22.5 65 3 
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PROGRAMACIÓN DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

PROYECTOS ESTRATÉGICOS PRIORIZADOS POR LÍNEA ESTRATÉGICA DEL PLAN ESTRATÉGICO  

Departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. Fecha    /        /             .   Línea Estratégica: Sistema de 

Saneamiento e infraestructura social adecuada, con eficiente información de la población y sus necesidades, con alta participación 

ciudadana. 

 

N° 
Orden de 

prioridad 
Nombre del proyecto Ubicación 

Costo 

total 

Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 Local municipalidad externo  

1 1 

Gestión y ejecución de proyecto 

de alcantarillado  técnico 

sanitario que cubra el 100% de 

la población. 

Lepaterique 

Centro 100%     x x x 10% 20% 70% 

2 2 

Gestión y ejecución  para 

construcción de proyecto de 

Agua potable Liquidámbar. 

Lepaterique 

Centro 100% x x x x x 10% 20% 70% 

3 1 

Gestión  Y  Construcción  de 

pozos para Abastecimiento de 

agua potable a  las comunidades 

de Ovejo, Naranjo y Hatillo. 

Ovejo y 

Naranjo, 

Potocolo, cabos 

de hacha, 

Junacaté 

Cansopoteca, 

Cimartagua, 

Lepateriquillo, 

sabana del toro 

y ocote pando 100% x x x x x 20% 40% 40% 
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4 2 

Proyecto de Letrinizacion para 

las comunidades de Hatillo, 

Ovejo y Naranjo. 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 10% 40% 50% 

5 3 

Mantenimiento del tanque de 

Agua proyecto Guayabo 

(pintado y cercado). Guayabo. 100%     x     50% 50%   

6 1 

Proyecto de agua potable para el 

caserío de Aciguaque, 

Zompopal, y La Ciénega, 

junacaté, Acaguaque y piedra 

azul.   100%   x x x x 10% 20% 70% 

7 1 

Proyecto de cercado Micro 

cuenca de Pocoterique. Pocoterique  100% x x       10% 45% 45% 

8 2 

Mejoramiento de la tubería del 

agua potable de la comunidad de 

la Ruda. Ruda  100%   x x x   10% 20% 70% 

9 1 

Proyecto de agua potable para 

las comunidades de Sabana del 

Toro y Ocote Pando. 

 Sabana del 

Toro y Ocote 

Pando 100%   x       10% 20% 70% 

10 2 

Proyecto de conducción del agua 

potable para la comunidad de 

Vallecillos. y Vallecillos 100%     x x x 10% 20% 70% 

11 1 

Gestión y ejecución para la 

Ampliación de Proyecto de agua 

potable. 

Lajas Blancas, 

Ocote Hueco, 

Palo Marcado, 

Piedra Rayada, 

Planes del 

Ciprés. 100%     x x x 10% 20% 70% 
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12 2 

Gestión y ejecución de tanque de 

Almacenamiento de  agua para 

el UAPS. Escarbadero  100%   x       20% 40% 30% 

13 1 

Reconstrucción del Tanque  de  

almacenamiento de Agua 

Potable Mulhuaca Centro. Mulhuaca  100%     X X X 50% 20% 30% 

14 3 

Construcción de alcantarillas en 

carretera  que conduce a la 

trinidad. La Trinidad. 100%   x x     10% 20% 70% 

15   

Rehabilitación  y mantenimiento 

de tramo carretero Los Ingleses 

a Estancia 

Ingleses a 

Estancia 100% x   x     10% 90%   

16   

Rehabilitación de tramo 

Carretero de Lepateriquillo a la 

Majada 

Lepateriquillo a 

la Majada 100%         X 10% 90%   

17 1 

Rehabilitación  y mantenimiento 

de tramo carretero Lepaterique a 

Cimartagua. 

Lepaterique  a 

Cimartagua. 100% x     x   10% 90%   

18 1 

Mejoramiento de las Tuberías de 

Agua Potable comunidades del 

Son, Jícaro. Son, Jícaro 100%         x 10% 40% 50% 

19 2 

Proyecto de Agua Potable en la 

comunidad de Montellanos. Montellanos 100%       x   10% 40% 50% 

20 2 

Apertura, Rehabilitación, 

mantenimiento, y Alcantarillado 

de carretera desde la Estancia 

hasta las comunidades de 

Turturupe, Ulázala y Aguacate. 

Turturupe, 

Aguacate, 

Ulázala 100%     x x x 10% 20% 70% 
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21 1 

Gestión Reparación anual o 

permanente de las calles 

principales del casco urbano y el 

seguimiento de pavimentación 

de carretera que conducen hacia 

la ciudad de Tegucigalpa. Casco Urbano 100% x x x x x 5% 10% 85% 

22 2 

Instalación de lámparas de 

alumbrado público. Casco Urbano 100% x x x x x 10% 80% 10% 

23 3 

Reparación, Construcción Y 

mantenimiento De centros 

educativos, mancomunadamente 

con sociedad de padres de 

familia, patronatos y comunidad 

en general y de todos los centros 

educativos del casco urbano. 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 20% 40% 40% 

24 4 

Rehabilitación y mantenimiento 

de avenidas. 

Todo el 

Municipio 100% x x x x x 20% 40% 40% 

25 5 

Construcción de dos vados de la 

comunidad del Hatillo. Hatillo 100% x x       10% 40% 50% 

26   

Rehabilitación y Mantenimiento 

de carretera de la comunidad del 

hatillo. Hatillo 100%   x       10% 80% 10% 

27   

Rehabilitación y mantenimiento 

de carretera de Guayabal a 

Oropule.  Oropule 100%   x       10% 90%   

28   

Rehabilitación y mantenimiento 

de carretera de Ladrillos a 

Apóstol Santiago 

Apóstol 

Santiago 100%   x x     10% 80% 10% 
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29   

Rehabilitación y mantenimiento 

de carretera de Suyatillo a 

Lajitas Lajitas 100%     x     10% 80% 10% 

30   

Rehabilitación y mantenimiento 

de carretera de Managuara a 

Guayabo. Guayabo 100%   x       10% 90%   

31 6 

Construcción de boca toma de 

proyecto de agua potable. Naranjo 100%     x x   30% 30% 40% 

32 8 

Proyecto de energía eléctrica 

para las comunidades de 

Guayabal y Oropule.  

Guayabal y 

Oropule. 100% x x       10% 80% 10% 

33 11 

Gestión de Proyecto de Paneles 

Solares comunidades de 

Guayabo, Monunteca, 

Gasquigue, Rodeo. 

Guayabo, 

Monunteca, 

Gasquigue, 

Rodeo. 100% x x x x x 10% 10% 80% 

34 13 

Mantenimiento de tramo 

carretero hacia Culguaque 

Centro. 

Culguaque 

Centro. 100% x     x   10% 80% 10% 

35 14 

Proyecto de Electrificación de 

Culguaque, Cansopoteca, 

Acaguaque, Junacaté, 

Cimartagua. 

Culguaque y 

sus caseríos. 100%   x       10% 80% 10% 

36 16 

Proyecto de Electrificación de El 

Espino. El Espino 100%   x       10% 80% 10% 

37 17 Construcción de centro comunal. 

Guayabo, 

Junacaté, Los 

Ingleses, 

Escarbadero, El 

son, 100%       x   20% 80%   
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Regadillos,. 

Cuevas,  

38 19 

Rehabilitación de tramo 

carretero de La Ruda a la 

Chorrera. La Chorrera 100%       x x 10% 80% 10% 

39 20 

Construcción de un UAPS en la 

comunidad de Vallecillos. Vallecillos 100%     x x x 10% 20% 70% 

40 22 

Reparación de la carretera en la 

comunidad de las Cuevas. Las Cuevas 100%   x x     10% 40% 50% 

41 24 

Reparación y mantenimiento de 

la carretera desde el desvío 

desde  Cruz Blanca hasta Mateo. 

Lajas Blancas, 

Ocote Hueco, 

Palo Marcado, 

Piedra Rayada, 

Planes del 

Ciprés. 100% x         10% 45% 45% 

42 28 

Reparación y mantenimiento de 

la calle desde la quebrada hasta 

el Escarbadero, y desde el desvío 

de Tierra Colorada en la 

quebrada de las Tablas. 

Tierra Colorada 

y Las Tablas. 100%       x x 10% 80% 10% 

43 29 

Construcción del puente del rio 

de Guajire. Tierra Colorada 100%       x x 10% 20% 70% 

44 30 

Mantenimiento de la carretera 

que conduce al conejo. conejo  100%   x x x x 10% 40% 50% 

45   

Apertura de la carretera que 

conduce a Granadillos. Granadillos 100% x         10% 40% 50% 
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46 31 

Ampliación de proyecto de 

Electrificación de la comunidad 

de Sabana Redonda,  Quebrada 

Honda, Los Ranchos, Cruz 

Blanca y el Conejo. 

Sabana 

Redonda, 

Conejo, 

Quebrada 

Honda y los 

Ranchos. 100%       x x 10% 80% 10% 

47 33 

Reparación Y mantenimiento de 

tramo carretero de las gradas a la 

brea. Gradas- la Brea 100% x x x x x 10% 10% 80% 

48 48 

Construcción del cementerio de 

la comunidad de la Brea. La Brea 100%     x x   10% 80% 10% 

49 1 

Actualizar base de datos 

catastral. 

Lepaterique 

Centro 100%       x x 10% 50% 40% 

50 2 

Ordenanzas municipales para 

agilizar pagos correspondientes 

a sus bienes. 

Lepaterique 

Centro 100% x x x x x 10% 50% 40% 

51 1 

Delimitacion Geográfica de 

comunidades. 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 50% 50%   

52 2 Adquisición de  campo de futbol 

Ovejo, La brea, 

Los Ingleses, 

Ciriteca. 100% x x x x x 20% 80%   

53   

Elaboración de cabildos abiertos 

Bimensuales 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 50% 50%   

54 1 

Actualización de Plan de 

Arbitrios Municipal. 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 10% 90%   

55 1 

Seguimiento al  consejo 

interinstitucional de desarrollo 

de  Lepaterique (CIDEL) para 

asegurar su funcionabilidad. 

Todo el 

municipio. 100% X X X X X 30% 40% 30% 
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56 4 

Creación de redes de protección 

de los derechos de la mujer,  la 

niñez y juventud. 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 10% 60% 30% 

57   

organización de asociaciones de 

patronatos.(una por aldea) 

Todo el 

municipio. 100% x x x x x 40% 40% 10% 

58 2 

Electrificación de la comunidad 

Oropule etapa 1. Oropule. 100% X         10% 80% 10% 

59   

Electrificación de la comunidad 

Oropule etapa .2 Oropule 100%   x       10% 80% 10% 

 

_______________________________________      

 ________________________________________ 

Firma y sello del Alcalde           Firma y sello del secretario 

Municipal 

Nombre________________________________.      

 Nombre________________________________. 

Identidad_______________________________.      

 Identidad_______________________________. 
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 PROGRAMACIÓN DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

PROYECTOS ESTRATÉGICOS PRIORIZADOS POR LÍNEA ESTRATÉGICA DEL PLAN ESTRATÉGICO  

Departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. Fecha    /        /             .   Línea Estratégica: Mayor productividad 

y desarrollo económico, generador de valores, capacidades y oportunidades. 

 

N° 
Orden de 

prioridad 
Nombre del proyecto Ubicación 

Costo 

total 

Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 Local Muni Externo. 
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1 1 

Implementación de sistemas de riego con 

el fin de lograr la seguridad alimentaria. 

Todo El 

Municipio 100% x x x x x 30% 30% 40% 

2   
Promover la Diversificación de cultivos. Todo El 

Municipio 100% x x x x x 30% 30% 40% 

3 2 

Fortalecimiento de capacidades humanas 

a través de Capacitaciones  integrales. 

Todo El 

Municipio 100% x x x x x 10% 10% 80% 

4 1 

Fortalecimiento y creación de 

microempresas agropecuarias en el 

municipio. 

Todo El 

Municipio 100%   x x x x 30% 30% 40% 

5 2 

Dotación de Bono Tecnológico para los 

productores. 

Todo El 

Municipio 100% x x x x x 30% 30% 40% 

6 3 Análisis de suelos. 

Todo El 

Municipio 100% x x x x x 10% 10% 80% 

7 1 

Fortalecimiento y organización de cajas 

rurales en el sector caficultor. 

Todo El 

Municipio 100% x x x x x 10% 10% 80% 

8 3 

Integrar en la estructura municipal 

asistencia técnica integral (hortícola, 

caficultura, etc.) 

Todo El 

Municipio 100%           10% 10% 80% 

9 2  Implementación de huertos familiares. 

Todo El 

Municipio 100%           15% 35% 50% 

10 3 

Fondo Fideicomiso para 

emprendedurismo. 

Todo El 

Municipio 100%     x x x 15% 35% 50% 

11 1 

Promover la elaboración de insumos 

agrícolas orgánicos para obtener un valor 

agregado en la producción. 

Todo El 

Municipio 100% x x x x x 15% 35% 50% 
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Gestión de mercado para la venta de 

productos orgánicos. 

Todo El 

Municipio 200% x x x x x 10% 80% 10% 

12 1 

Elaboración y ejecución de planes de 

negocio agrícolas y no agrícolas. 

Todo El 

Municipio 100% X X X x x 20% 20% 60% 

13 2 

Actualización de base de datos de 

agricultores. 

Todo El 

Municipio 100% X X X x x 10% 45% 45% 

14 2 

Gestionar e incentivar la inversión pública 

y privada para mejorar la calidad de vida 

de la población. 

Todo el 

municipio 100% x x x x x   100%   

15 3 Creación de ferias del café y de hortalizas.  

Todo el 

municipio 100% x x x     30% 40% 30% 

 

_______________________________________      

 ________________________________________ 

Firma y sello del Alcalde           Firma y sello del secretario 

Municipal 

Nombre________________________________.      

 Nombre________________________________. 

Identidad_______________________________.      

 Identidad_______________________________. 

 

PROGRAMACIÓN DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

PROYECTOS ESTRATÉGICOS PRIORIZADOS POR LÍNEA ESTRATÉGICA DEL PLAN ESTRATÉGICO  

Departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. Fecha    /        /             .   Línea Estratégica: Conservar y 

administrar los recursos naturales, implementando el uso adecuado de los mismos a través del desarrollo de programas para el 

fortalecimiento de capacidades.  
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N° 

Orden de 

prioridad Nombre del proyecto Ubicación 

Costo 

total 

Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 local Muni Externo 

1 1 

Charlas educativa para el 

cuidado del ambiente. 

Todo el 

Municipio 100% x x x x x 20% 30% 50% 

2 2 

Seguimiento  a las 

organizaciones comunitarias 

existentes para promoción y 

cuidado de los recursos 

naturales. 

Todo el 

Municipio 100%   x x x x 20% 30% 50% 

3 3 Proyecto de Estufas mejoradas. 

Todo el 

Municipio 100% x x x x x 20% 30% 50% 

4 1 

Manejo sostenible del bosque 

(regeneración y reforestación.) 

para mantener la producción de 

agua. 

Todo el 

Municipio 100% x x x     20% 30% 50% 

5 1 

Creación de Viveros Forestales, 

Ornamentales y  Frutales 

Lepaterique 

Centro 100%       x x 20% 30% 50% 

6   

Recuperación del fondo de 

manejo forestal. 

Todo el 

Municipio 100% x x x x x   100%   

7 1 

Fomento el eco-turismo 

mediante la creación de áreas 

con potencial  de al mismo.  

Lepaterique 

Centro  100%   x x x x 10% 50% 40% 

8 1 

Campañas de prevención y 

combate a los incendios 

forestales. 

Todo el 

Municipio 100% x x x x x 40% 30% 30% 

9 3 Campañas de limpieza. 

Todo el 

Municipio 100% x x x x x 40% 40% 20% 
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10 1 

Construcción de Canopy Eco 

turístico. 

Lepaterique 

Centro 100%     x       50% 50% 

11 1 Construcción de eco-parques. 

Mulhuaca 

100 x x x x x 5% 25% 70% 

El son 

Quebrada 

Honda 

Montellanos 

Apóstol 

Santiago 

La chorrera 

12 1 

Construcción de relleno 

sanitario para el control de la 

basura. 

Lepaterique 

Centro 100%   x       15% 25% 60% 

13 1 

Recuperación de la quebrada del 

casco urbano para la 

fomentación de eco-turismo. 

Lepaterique 

Centro 100% x x x x x 25% 45% 30% 

 

 

 

 

_______________________________________      

 ________________________________________ 

Firma y sello del Alcalde           Firma y sello del secretario 

Municipal 

Nombre________________________________.      

 Nombre________________________________. 
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Identidad_______________________________.      

 Identidad_______________________________. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMACIÓN DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

PROYECTOS ESTRATÉGICOS PRIORIZADOS POR LÍNEA ESTRATÉGICA DEL PLAN ESTRATÉGICO  
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Departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. Fecha    /        /             .   Línea Estratégica: Educación de calidad 

con condiciones pedagógicas y organizativas funcionales.  

 

N° 

Orden de 

prioridad 
Nombre del proyecto Ubicación 

Costo 

total 

Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 local muni externo 

1 1 

Creación de programa de 

becas para personas de 

escasos recursos en 

coordinación con otras 

organizaciones. 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x x 0% 50% 50% 

2 1 
Apertura de tres centros 

básicos. 

Vallecillos, 

Apóstol 

Santiago, 

Turturupe. 

100%   X X X X 10% 30% 60% 

3 2 

Proveer de material didáctico   

a centros educativos 

seleccionados. 

Todo el 

Municipio 
100%   x x x x 10% 50% 40% 

4 2 

Implementación de escuelas 

talleres vocacionales para 

jóvenes que no logren 

insertarse en la educación  

formal y no formal en sus 

diferentes niveles. 

Lepaterique 

centro  
100% x x x x x 10% 50% 40% 
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5 1 

Dotación de Mobiliario para 

centro educativos 

seleccionados 

Todo el 

Municipio 
100%   x x x x 10% 40% 50% 

6 1 

Reparación de techo de 

Oficina Municipal de 

educación  

Lepaterique 

centro  
100%   x       10% 70% 20% 

7 
  

Desarrollo de programa de 

formación a docentes. 

Todo el 

Municipio 100% x 
x x x x 

  10% 90% 

8 

2 

Fortalecimiento de 

capacidades de gestión e 

incidencia a sociedades de 

padres de familia 

seleccionados con efecto 

multiplicador.     x x x x x 10% 10% 80% 

9 
1 

Apoyo a redes Educativas en 

diferentes actividades 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x x 

  100%   

10 
1 

Mejorar la gobernabilidad 

del COMDE. 

Lepaterique 

centro  
100% 

X X X X X 30% 30% 40% 

11 
1 

Convenio de subvenciones 

con Sector educación. 

Todo el 

Municipio 100% x 
x x x x 

  100%   

 

_______________________________________      

 ________________________________________ 

Firma y sello del Alcalde           Firma y sello del secretario 

Municipal 
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Nombre________________________________.      

 Nombre________________________________. 

Identidad_______________________________.      

 Identidad_______________________________. 
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PROGRAMACIÓN DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

PROYECTOS ESTRATÉGICOS PRIORIZADOS POR LÍNEA ESTRATÉGICA DEL PLAN ESTRATÉGICO  

Departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. Fecha    /        /            .   Línea Estratégica: Eficiente sistema de 

salud con atención integral a la población general con énfasis a los grupos vulnerables. 

 

N° 
Orden de 

prioridad 
Nombre del proyecto Ubicación 

Costo 

total 

Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 Local  Muni. Externo  

1 1 

Programa de fortalecimiento de 

capacidades en temas de prevención de la 

violencia, salud sexual y reproductiva, 

educación. 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x x 10% 40% 50% 

2   
Empoderar a grupos Vulnerables en temas 

de participación política y social. 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x x 10% 40% 50% 

3   Asistencialismo Humanitario. 
Todo el 

municipio  
100% x x x x x 10% 60% 30% 

4 3 Convenios de subvención con sector salud. 
Todo el 

Municipio. 
100% x x x x x 0% 70% 30% 

6 1 
Abastecimiento de medicamentos para el 

Centro de Salud priorizados. 

Todo el 

Municipio 
100%   x x     10% 30% 60% 

7 1 

Instalación de Botiquín de primeros 

auxilios en centros educativos 

seleccionados. 

Todo el 

Municipio 
100%   x x x x 10% 30% 60% 
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8 1 

Gestionar para  la apertura de Clínica de 

materno infantil así como de la clínica 

para atención a la madre adolecente. 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x x 10% 60% 30% 

9 1 
Dotar de Mobiliario en UAPS 

seleccionados. 

Todo el 

Municipio 
100%   x   x   10% 30% 60% 

10 1 

Fortalecer estructuras comunitarias de 

salud  en capacidades de gestión e 

incidencia. 

Todo el 

Municipio. 
100%   x x x x 10% 30% 60% 

11 1 

Darle funcionamiento correcto a la cabina 

de niñez y juventud a través de programas 

en coordinación con instituciones que 

trabajan el mismo tema. 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x x 15% 40% 35% 

12 2 

Mejorar la coordinación interinstitucional 

para generar espacios de atención integral a 

grupos vulnerables. 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x x 15% 60% 25% 

13 1 

Programas de atención en asistencialismo 

humanitario (transporte, acompañamiento, 

medicamento). 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x   15% 60% 25% 
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14 2 
Socialización de Cabina virtual de 

atención a grupos vulnerables. 

Todo el 

Municipio 
100% x x x x   15% 60% 25% 

15 3 
Programa de incentivo de capital semilla a 

grupos organizados de mujeres. 

Todo el 

Municipio 
100%           15% 60% 25% 

 

_______________________________________      
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Firma y sello del Alcalde           Firma y sello del secretario 
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PROGRAMACIÓN DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

PROYECTOS DE DESARROLLO SOCIAL PRIORIZADOS EN LOS PLANES ZONALES 

Departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. Fecha    /        /             .      Eje Temático: Ordenamiento 

Territorial   

 

Orden de 

prioridad 

Nombre del proyecto Ubicación Costo total Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 Local  Municipal Externo 

1 

Hacer un nuevo ordenamiento 

territorial con sus respectivas 

nomenclaturas y delimitación 

de los barrios junto con 

patronatos.  

Lepaterique centro 

100% 

     

10% 90%  

1 

Adecuada delimitación de las 

comunidades de Hatillo, 

Naranjo y Ovejo. 

Hatillo, Naranjo y 

Ovejo. 100% 

     

10% 90%  

2 

Delimitar zona para campo de 

futbol de la comunidad de 

Ovejo. 

Ovejo  

100% 

     

10% 90%  

1 

Crear plan de Arbitrios, de 

acorde a la economía 

municipal. 

Todo el municipio. 

100% 

     

10% 90%  

1 

Delimitar cada comunidad de 

manera catastral para evitar 

conflictos en el futuro. 

 

Lajas Blancas, Ocote 

Hueco, Palo Marcado, 

Piedra Rayada, Planes 

del Ciprés. 

100% 

     

10% 90%  

1 Delimitar la comunidad de las 

Tablas desde Agua Fría hasta 

Las Tablas  
100% 

     
10% 90%  
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la Morera. 

1 

Delimitar la comunidad de 

Tierra Colorada según los 

limites dados. 

Tierra Colorada    

100% 

     

10% 90%  

1 

Adecuada delimitación de las 

comunidades de Hatillo, 

Naranjo y Ovejo. 

Hatillo, Ovejo y 

Naranjo  

     

10% 90%  

2 

Delimitar zona para campo de 

futbol de la comunidad de 

Ovejo. 

Hatillo, Ovejo y 

Naranjo 100% 

     

10% 90%  

1 

Crear plan de Arbitrios, de 

acorde a la economía 

municipal. 

Culguaque, 

Aciguaque, Rio 

Azadón, El Zompopal, 

La Laguna, La 

Montañita, La Sidra, 

La Ciénega, La 

Enramada. 

100% 

     

10% 90%  
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PROGRAMACIÓN DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

PROYECTOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO PRIORIZADOS EN LOS PLANES ZONALES  

Departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. Fecha    /        /             .      Eje Temático: Salud y Nutrición.  

 

Orden de 

prioridad 

Nombre del proyecto Ubicación Costo total Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 Local  Municipal Externo 

1 

Charlas informativas de parte 

de la secretaria de salud. 

Lepaterique Centro 

100% 

     

10% 30% 60% 

2 

Control de cada niño llevado a 

cabo por el centro de Salud 

del municipio. 

Lepaterique Centro 

100% 

     

10% 30% 60% 
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3 

Servicio de transporte con 

referencia del centro de salud 

o clínica privada. 

Lepaterique Centro 

100% 

     

10% 30% 60% 

1 
Servicio de transporte con 

referencia del centro de salud 

o clínica privada. 

Hatillo, Ovejo y 

Naranjo 100% 

     

10% 30% 60% 

2 

Charlas informativas de parte 

de la secretaria de salud. 

Todo el municipio 

100% 

     

10% 30% 60% 

3 

Presupuesto de la alcaldía con 

enfermera de los caseríos de  

Apóstol Santiago, Guayabal, 

El Suyatillo, El Tigre, 

Guachipilín, La Cidra, Las 

Lajitas, Las Pilas, Las 

Queseras, Los Leoneses y 

Oropule. 

Apóstol Santiago, 

Guayabal, El 

Suyatillo, El Tigre, 

Guachipilín, La Cidra, 

Las Lajitas, Las Pilas, 

Las Queseras, Los 

Leoneses y Oropule. 

 

100% 

     

10% 30% 60% 

1 

Abastecimiento de 

medicamentos para el Centro 

de Salud. 

Culguaque, 

Aciguaque, Rio 

Azadón, El Zompopal, 

La Laguna, La 

Montañita, La Sidra, 

La Ciénega, La 

Enramada. 

100% 

     

10% 30% 60% 

1 
Servicio de transporte con 

referencia del centro de salud 

o clínica privada. 

Todo el municipio   

100% 

     

10% 30% 60% 

1 

Charlas informativas de parte 

de la secretaria de salud. 

Todo el municipio. 

100% 

     

10% 30% 60% 
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1 

Control de cada niño llevado a 

cabo por el centro de Salud 

del municipio. 

Cansopoteca, 

Acaguaque, Junacaté, 

Piedra Azul 
100% 

     

10% 30% 60% 

1 

Club de madres embarazadas. Cansopoteca, 

Acaguaque, Junacaté, 

Piedra Azul 
100% 

     

10% 30% 60% 

1 

Abastecer de medicamentos al 

centro de salud de la 

comunidad de Culguaque. 

La Chorrera, La Majada, 

La Ruda, Regadío y 

Tocoguara 
100% 

     

10% 30% 60% 

1 

Instalación de Botiquín de 

primeros auxilios en las  

escuelas de La Chorrera, 

Regadío y la Majada. 

La Chorrera, La Majada, 

La Ruda, Regadío y 

Tocoguara 100% 

     

10% 30% 60% 

1 

Gestionar plazas para nuevo 

personal de salud del UAPS 

de Culguaque Centro. 

Culguaque, 

Aciguaque, Rio 

Azadón, El Zompopal, 

La Laguna, La 

Montañita, La Sidra, 

La Ciénega, La 

Enramada. 

100% 

     

10% 30% 60% 

1 

Gestión de plazas de servicio  

para apertura de UAPS de la 

comunidad de Vallecillos. 

El Pozol, La Coyotera, 

Ocote Pando, Sabana del 

Toro y Vallecillos 100% 

     

10% 30% 60% 

1 

Mejoramiento de UCOS para 

todas las comunidades. 

Lajas Blancas, Ocote 

Hueco, Palo Marcado, 

Piedra Rayada, Planes 

del Ciprés 

100% 

     

10% 30% 60% 

1 

Servicio de transporte con 

referencia del centro de salud 

o clínica privada. 

Lajas Blancas, Ocote 

Hueco, Palo Marcado, 

Piedra Rayada, Planes 

del Ciprés 

100% 

     

10% 30% 60% 
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1 

Abastecimiento de 

medicamento en el UAPS de la 

comunidad del Escarbadero 

para todas las comunidades 

aledañas. 

Cabo de Hacha, 

Guajire, El 

Escarbadero, Junacaté, 

Las Gradas y Potocolo. 
100% 

     

10% 30% 60% 

1 

Mejoramiento de mobiliario 

centro de salud Mulhuaca 

Centro. 

Mulhuaca y sus 

Caseríos 100% 

     

10% 30% 60% 

1 

Proveer de medicamentos en 

el CESAMO de Mulhuaca 

centro. 

Mulhuaca y sus 

Caseríos 100% 

     

10% 30% 60% 

1 

Gestión de personal de salud 

en el centro de salud. 

 

Mulhuaca y sus 

Caseríos 100% 

     

10% 30% 60% 

1 

Implementar la creación de un 

comité de salud para las 

comunidades de Cimartagua, 

Agua %Escondida y los 

ingleses.  

 

Cimartagua, Agua 

Escondida, Los 

Ingleses, 

Lepateriquillo 
100% 

     

10% 30% 60% 

1 

Compra de un botiquín para la 

escuela de Agua Escondida. 

Cimartagua, Agua 

Escondida, Los 

Ingleses, 

Lepateriquillo 

100% 

     

10% 30% 60% 

1 

Falta de medicamentos en las 

comunidades de Jícaro Llano 

de la Lombriz y  El Son. 

El Jícaro, Carrizalito, 

Llano de Lombriz, El 

Son, Agua Caliente 

100% 

     

10% 30% 60% 

1 

Proyecto de abastecimiento de 

medicamento a la UAPS  de la 

comunidad de la Estancia. 

Montellanos, Piedra 

Reventada, Pueblo 

Viejo, Llano de 

Siriteca, La Estancia, 

Salistre, Suyatillo y el 

Limón 

100% 

     

10% 30% 60% 
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1 

Proyecto de Paneles Solares 

en la comunidad de la 

Estancia. 

Montellanos, Piedra 

Reventada, Pueblo 

Viejo, Llano de 

Siriteca, La Estancia, 

Salistre, Suyatillo y el 

Limón 

100% 

     

10% 30% 60% 

1 

Proyecto de Sistema de Riego 

Tecnificado para las 

comunidades que perdieron 

sus siembras.  

Montellanos, Piedra 

Reventada, Pueblo 

Viejo, Llano de 

Siriteca 

, La Estancia, Salistre, 

Suyatillo y el Limón 

100% 

     

10% 30% 60% 

1 

Abastecimiento de 

medicamento en el UAPS de la 

Estancia. 

Turturupe, Aguacate, 

Ulazala. 100% 

     

10% 30% 60% 

1 
Servicio de transporte con 

referencia del centro de salud 

o clínica privada. 

La Brea 

100% 

     

10% 30% 60% 

 

_______________________________________      

 ________________________________________ 

Firma y sello del Alcalde           Firma y sello del secretario 

Municipal 
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PROGRAMACIÓN DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

PROYECTOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO PRIORIZADOS EN LOS PLANES ZONALES  

Departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. Fecha    /        /      .      Eje Temático: Educación.  

 

Orden de 

prioridad 

Nombre del proyecto Ubicación Costo total Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 Local  Municipal Externo 

1 

Incentivar a los estudiantes 

con becas, bonos u otros 

beneficios, como la donación 

de útiles escolares. 

 

Todo el Municipio 

100% 

     

10% 50% 40% 

2 

Proyectos de alfabetización 

por parte de los estudiantes de 

último año. 

Todo El Municipio  

100% 

     

10% 50% 40% 
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1 

Gestionar una plaza para 

maestra de educación primaria 

Apóstol Santiago, 

Guayabal, El 

Suyatillo, El Tigre, 

Guachipilín, La Cidra, 

Las Lajitas, Las Pilas, 

Las Queseras, Los 

Leoneses y Oropule. 

 

100% 

     

10% 50% 40% 

1 

Construcción de un centro 

educativo 

Pocoterique o el 

zurzul, Los Planes, 

Mano del Gigante 

100% 

     

10% 50% 40% 

2 

Proveer de material didáctico 

al jardín de niños de los 

caseríos de La Chorrera, 

Regadío y la Majada. 

La Chorrera, La Majada, 

La Ruda, Regadío y 

Tocoguara 
100% 

     

10% 50% 40% 

2 

Implementación de escuelas 

talleres vocacionales para 

jóvenes que no logren 

insertarse en la educación  

formal en sus diferentes 

niveles. 

El Pozol, La Coyotera, 

Ocote Pando, Sabana del 

Toro y Vallecillos 

100% 

     

10% 50% 40% 

1 

Gestión de Mobiliario y 

material didáctico para centro 

educativos. 

Cabo de Hacha, 

Guajire, El 

Escarbadero, Junacaté, 

Las Gradas y Potocolo. 

100% 

     

10% 50% 40% 

1 Remodelación de la Escuela 

del Son y mobiliario. 

El Son 
100% 

     
10% 50% 40% 

1 
Reparación de techo de 

Oficina Municipal de 

educación  

Lepaterique centro  

100% 

     

10% 50% 40% 
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PROGRAMACIÓN DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

PROYECTOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO PRIORIZADOS EN LOS PLANES ZONALES  

Departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. Fecha    /        /   .      Eje Temático: Recursos Naturales y 

Ambiente.   
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Orden de 

prioridad 

Nombre del proyecto Ubicación Costo total Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 Local  Municipal Externo 

1 

Charlas educativas y 

ambientales acerca de los 

problemas ambientales. 

Lepaterique Centro 

100%      20% 30% 50% 

2 

Sanciones a las personas que 

talan el bosque de manera 

descontrolada. 

Lepaterique Centro 

100%      20% 30% 50% 

3 

Proyecto de fogones 

mejorados. 

Lepaterique Centro 

100%      20% 30% 50% 

1 
Mantenimiento de las fuentes 

de agua. 

Hatillo, Ovejo y 

Naranjo 
100%      20% 30% 50% 

1 

Reforestación de 20 hectáreas 

de árboles de pino en las 

comunidades de Guayabal y 

Oropule. 

Apóstol Santiago, 

Guayabal, El 

Suyatillo, El Tigre, 

Guachipilín, La Cidra, 

Las Lajitas, Las Pilas, 

Las Queseras, Los 

Leoneses y Oropule. 

 

100%      20% 30% 50% 

1 

Proyecto de fogones 

mejorados. 

Culguaque, 

Aciguaque, Rio 

Azadón, El Zompopal, 

La Laguna, La 

Montañita, La Sidra, 

La Ciénega, La 

Enramada. 

100%      20% 30% 50% 

2 

Charlas educativas y 

ambientales. 

Culguaque, 

Aciguaque, Rio 

Azadón, El Zompopal, 

La Laguna, La 

100%      20% 30% 50% 



ALCALDIA MUNICIPAL DE LEPATERIQUE, F. M. 

HONDURAS C. A. 

Munilepateriquefmhn@gmail.com 

TEL. 2778-1171 
 

Montañita, La Sidra, 

La Ciénega, La 

Enramada. 

3 

Sanciones a las personas que 

talan el bosque de manera 

descontrolada. 

Culguaque, 

Aciguaque, Rio 

Azadón, El Zompopal, 

La Laguna, La 

Montañita, La Sidra, 

La Ciénega, La 

Enramada. 

100%      20% 30% 50% 

1 

Gestión de Mobiliario y 

material didáctico para centro 

educativos. 

Cabo de Hacha, 

Guajire, El 

Escarbadero, Junacaté, 

Las Gradas y Potocolo. 

100%      20% 30% 50% 

1 

Proyectos de Viveros 

Forestales y Frutales para las 

comunidades de la Estancia, 

Ciriteca y Salistre. 

Montellanos, Piedra 

Reventada, Pueblo 

Viejo, Llano de 

Ciriteca, La Estancia, 

Salistre, Suyatillo y el 

Limón 

100%      20% 30% 50% 

1 

Proyecto de fogones 

mejorados. 

La Brea 

100%      20% 30% 50% 

2 

Charlas educativas y 

ambientales. 

La Brea 

100%      20% 30% 50% 

3 

Sanciones a las personas que 

talan el bosque de manera 

descontrolada. 

La Brea 

100%      20% 30% 50% 

1 

Proyecto de semillas, 

fertilizantes, sistemas de riego 

a las comunidades del Son, 

Suyatillo, Jícaro. 

El Jícaro, Carrizalito, 

Llano de Lombriz, El 

Son, Agua Caliente 100%      20% 30% 50% 
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2 
Falta de caja rurales en el 

Jícaro, Suyatillo y el Son. 

El Jícaro, Carrizalito, 

Llano de Lombriz, El 

Son, Agua Caliente 
100%      20% 30% 50% 

 

 

Firma y sello del Alcalde           Firma y sello del secretario 

Municipal 

Nombre________________________________.      

 Nombre________________________________. 

Identidad_______________________________.      

 Identidad_______________________________. 

 

 

 

PROGRAMACIÓN DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

PROYECTOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO PRIORIZADOS EN LOS PLANES ZONALES  

Departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. Fecha    /        /      .      Eje Temático: Grupos Vulnerables.  

 

Orden de 

prioridad 

Nombre del proyecto Ubicación Costo total Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 Local  Municipal Externo 

1 

Darle funcionamiento correcto 

a la cabina de niñez y juventud 

a través de programas en 

coordinación con instituciones 

que trabajan el mismo tema. 

Todo el Municipio 

100%      15% 60% 25% 

2 

Consejería a las personas 

afectadas con su respectivo 

seguimiento legal. 

 

Todo el Municipio 

100%      15% 60% 25% 
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3 

Protección para las víctimas y 

los testigos. 

Todo el Municipio 

100%      15% 60% 25% 

1 

Consejería a las personas 

afectadas con su respectivo 

seguimiento legal. 

Todo el Municipio 

100%      15% 60% 25% 

2 

Capacitaciones a grupos de 

mujeres organizadas por 

barrios. 

Todo el Municipio 

100%      15% 60% 25% 

1 

Programas de atención en 

asistencialismo humanitario 

(transporte, acompañamiento, 

medicamento). 

Todo el Municipio 

100%      15% 60% 25% 

2 Cabina virtual de atención Todo el Municipio 100%      15% 60% 25% 

3 

Programa de incentivo de 

capital semilla a grupos 

organizados de mujeres a 

través de un reglamento. 

Todo el Municipio 

100%      15% 60% 25% 

1 
Dotación de provisión 
mensual al adulto mayor. 

Todo el Municipio 
100%      15% 60% 25% 

2 

Programas de atención en 
asistencialismo humanitario 
(transporte, acompañamiento 
y medicamentos). 

Todo el Municipio 

100%      15% 60% 25% 

3 
Clubes del adulto mayor. Todo el Municipio 

100%      15% 60% 25% 
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Orden de 

prioridad 

Nombre del proyecto Ubicación Costo total Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 Local  Municipal Externo 

1 

Gestión de Proyecto en el 

programa de Vida Mejor para 

mejorar viviendas de familias. 

Todo el Municipio.  

100%      15% 35% 50% 

1 

Proyecto de viviendas para 

familias con problemas 

económicos. 

Todo el Municipio.  

100%      15% 35% 50% 

2 

Proyecto de ampliación de 

vivienda a las familias más 

necesitadas. 

Todo el Municipio.  

100%      15% 35% 50% 

1 

Reparación  Techos para 

viviendas para las 

comunidades de Guayabo, 

Rodeo y  Gasquigüe. 

Guayabo, Rodeo, 

Gasquigue, El Zapote, 

El Platanar, 

Monunteca, El 

Cántaro. 

100%      15% 35% 50% 

1 

Dotar de fogones mejorados a 

las familias más necesitadas 

de Culguaque,  Aciguaque, 

Rio Azadón, El Zompopal, La 

Laguna, La Montañita, La 

Sidra, La Ciénega, y  La 

Enramada. 

Culguaque, 

Aciguaque, Rio 

Azadón, El Zompopal, 

La Laguna, La 

Montañita, La Sidra, 

La Ciénega, La 

Enramada 

100%      15% 35% 50% 

1 

Proyecto de Paneles 

Solares para CESAMO en 

la Estancia, Montellanos, 

Piedra Reventada. 

Montellanos, Piedra 

Reventada, Pueblo 

Viejo, Llano de 

Siriteca, La Estancia, 

Salistre, Suyatillo y el 

Limón 

100%      15% 35% 50% 
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2 

 

 

 

Proyecto de pilas para las 

comunidades de la 

Estancia, Salistre y 

Siriteca. 

Montellanos, Piedra 

Reventada, Pueblo 

Viejo, Llano de 

Siriteca, La Estancia, 

Salistre, Suyatillo y el 

Limón 

100%      15% 35% 50% 
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PROGRAMACIÓN DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

PROYECTOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO PRIORIZADOS EN LOS PLANES ZONALES  

Departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. Fecha    /        /      .      Eje Temático: Agua y Saneamiento.  

 

Orden de 

prioridad 

Nombre del proyecto Ubicación Costo total Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 Local  Municipal Externo 

1 

Gestión de proyecto de 

alcantarillado  técnico 

sanitario que cubra el 100% 

de la población. 

Lepaterique Centro 

100%      10% 40% 50% 

2 

Gestión para construcción 

de proyecto de Agua 

potable Liquidámbar. 

Lepaterique Centro 

100%      10% 40% 50% 

3 

Hacer una revisión y 

cambio de tuberías. 

Lepaterique Centro 

100%      10% 40% 50% 

1 

Abastecimiento de agua 

potable a  las comunidades 

de Ovejo, Naranjo y 

Hatillo. 

Hatillo, Ovejo y 

Naranjo 

100%      10% 40% 50% 
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2 

Proyecto de Letrinización para 

las comunidades de Hatillo, 

Ovejo y Naranjo. 

Hatillo, Ovejo y 

Naranjo 
100%      10% 40% 50% 

3 

Campañas de limpieza por 

comunidad. 

Hatillo, Ovejo y 

Naranjo 100%      10% 40% 50% 

1 

Ampliación de un ramal Agua 

Potable de la comunidad del 

Guayabo. 

 

Guayabo, Rodeo, 

Gasquigue, El Zapote, 

El Platanar, 

Monunteca, El 

Cántaro. 

100%      10% 40% 50% 

2 

Proyecto de Letrinización 

para las comunidades de 

Guayabo, Monunteca, 

Gasquigüe y el Rodeo. 

 

Guayabo, Rodeo, 

Gasquigue, El Zapote, 

El Platanar, 

Monunteca, El 

Cántaro. 

100%      10% 40% 50% 

3 

Mantenimiento del tanque de 

Agua, pintado y cercado de la 

comunidad de Guayabo. 

 

Guayabo, Rodeo, 

Gasquigue, El Zapote, 

El Platanar, 

Monunteca, El 

Cántaro. 

100%      10% 40% 50% 

1 

Proyecto de agua potable 

para el caserío de 

Aciguaque, Zompopal, y 

La Ciénega. 

Culguaque, 

Aciguaque, Rio 

Azadón, El Zompopal, 

La Laguna, La 

Montañita, La Sidra, 

La Ciénega, La 

Enramada. 

100%      10% 40% 50% 
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2 

Proyecto de Letrinización 

para los caseríos de   

Culguaque, Aciguaque, 

Rio Azadón, El Zompopal, 

La Laguna, La Montañita, 

La Sidra, La Ciénega, La 

Enramada.     

Culguaque, 

Aciguaque, Rio 

Azadón, El Zompopal, 

La Laguna, La 

Montañita, La Sidra, 

La Ciénega, La 

Enramada. 

100%      10% 40% 50% 

1 

Mejorar el servicio de agua 

potable a través de la gestión 

de proyectos de saneamiento 

de agua 

Cansopoteca, 

Acaguaque, Junacaté, 

Piedra Azul 
100%      10% 40% 50% 

1 

Proyecto de Micro cuenca 

para beneficiar a 55 casas de 

la comunidad, con su cercado. 

Pocoterique o el 

zurzul, Los Planes, 

Mano del Gigante 
100%      10% 40% 50% 

2 

Proyecto de Letrinización 

para 15 familias 

Pocoterique o el 

zurzul, Los Planes, 

Mano del Gigante 
100%      10% 40% 50% 

1 

Proyecto de Letrinización 

en las tres comunidades 

Regadío, La Chorrera y la 

Ruda. 

 

La Chorrera, La Majada, 

La Ruda, Regadío y 

Tocoguara 

100%      10% 40% 50% 

2 

Mejoramiento de la tubería 

del agua potable de la 

comunidad de la Ruda. 

 

La Chorrera, La Majada, 

La Ruda, Regadío y 

Tocoguara 
100%      10% 40% 50% 
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1 

Proyecto de agua potable 

para las comunidades de 

Sabana del Toro y Ocote 

Pando. 

El Pozol, La Coyotera, 

Ocote Pando, Sabana del 

Toro y Vallecillos 100%      10% 40% 50% 

2 

Proyecto de conducción 

del agua potable para la 

comunidad de Vallecillos. 

 

El Pozol, La Coyotera, 

Ocote Pando, Sabana del 

Toro y Vallecillos 
100%      10% 40% 50% 

3 

Reparación y mantenimiento 

del tanque de agua de la 

comunidad de Vallecillos. 

El Pozol, La Coyotera, 

Ocote Pando, Sabana del 

Toro y Vallecillos 
100%      10% 40% 50% 

1 

Proyecto de agua potable 

para abastecer a todas las 

comunidades de Palo 

Marcado, Piedra Rayada, 

Lajas Blancas, y Ocote 

Hueco. 

Lajas Blancas, Ocote 

Hueco, Palo Marcado, 

Piedra Rayada, Planes 

del Ciprés. 100%      10% 40% 50% 

2 

Letrinización para varias 

familias beneficiadas de la 

comunidad de Lajas 

Blancas, Ocote Hueco y 

Piedra Rayada. 

 

Lajas Blancas, Ocote 

Hueco, Palo Marcado, 

Piedra Rayada, Planes 

del Ciprés. 
100%      10% 40% 50% 



ALCALDIA MUNICIPAL DE LEPATERIQUE, F. M. 

HONDURAS C. A. 

Munilepateriquefmhn@gmail.com 

TEL. 2778-1171 
 

1 

Proyecto de mejoramiento del 

agua potable de las 

comunidades de Sabana 

Redonda, Quebrada Honda, 

Los Ranchos, Cruz Blanca y 

el Conejo. 

 

Cruz Blanca, Los 

Ranchos, Quebrada 

Honda, Sabana del 

Conejo y Sabana 

Redonda 100%      10% 40% 50% 

2 

Proyecto de Letrinas para las 

comunidades de Sabana 

Redonda, Quebrada Honda, 

Los Ranchos, Cruz Blanca y 

el Conejo. 

Cruz Blanca, Los 

Ranchos, Quebrada 

Honda, Sabana del 

Conejo y Sabana 

Redonda 

100%      10% 40% 50% 

1 

Proyecto de Agua Potable 

en la comunidad de 

Guajire. 

Cabo de Hacha, 

Guajire, El 

Escarbadero, Junacaté, 

Las Gradas y Potocolo. 

100%      10% 40% 50% 

2 

Almacenamiento de gestión 

de agua para el UAPS. 

Cabo de Hacha, 

Guajire, El 

Escarbadero, Junacaté, 

Las Gradas y Potocolo. 

100%      10% 40% 50% 

1 

Ampliación del Tanque de 

Agua Potable Mulhuaca 

Centro. 

Mulhuaca  

100%      10% 40% 50% 

2 

Proyecto de Letrinización en 

toda la comunidad de 

Mulhuaca. 

Mulhuaca  

100%      10% 40% 50% 

3 

Alcantarillado del desvió a la 

Escuela se necesitan 8 

alcantarillas, en la comunidad 

de la Trinidad. 

La Trinidad. 

100%      10% 40% 50% 

1 Supervisión y mejoramiento 

del alcantarillado de las 

Cimartagua, Agua 

Escondida, Los 100%      10% 40% 50% 
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comunidades de Cimartagua, 

Agua Escondida y los 

Ingleses. 

Ingleses, 

Lepateriquillo 

2 

Proyecto de Letrinización para 

las comunidades de Agua 

Escondida y Camsopoteca. 

Cimartagua, Agua 

Escondida, Los 

Ingleses, 

Lepateriquillo 

100%      10% 40% 50% 

3 

Perforar pozos para el 

abastecimiento de agua  en la 

comunidad de Cimartagua. 

Cimartagua, Agua 

Escondida, Los 

Ingleses, 

Lepateriquillo 

100%      10% 40% 50% 

1 
Mejoramiento de las Tuberías 

de Agua Potable comunidades 

del Son, Jícaro, Suyatillo. 

El Jícaro, Carrizalito, 

Llano de Lombriz, El 

Son, Agua Caliente 
100%      10% 40% 50% 

2 

Proyecto de Letrinización para 

las comunidades de él Son, 

Jícaro, El Suyatillo. 

El Jícaro, Carrizalito, 

Llano de Lombriz, El 

Son, Agua Caliente 
100%      10% 40% 50% 

1 

Proyecto de letrinización  para 

todas la comunidades de 

Montellanos, Piedra 

Reventada, Pueblo Viejo, 

Llano de Ciriteca, La 

Estancia, Salistre, Suyatillo. 

Montellanos, Piedra 

Reventada, Pueblo 

Viejo, Llano de 

Ciriteca, La Estancia, 

Salistre, Suyatillo y el 

Limón 

100%      10% 40% 50% 

2 

Proyecto de Agua Potable en 

la comunidad de Montellanos. 

Montellanos, Piedra 

Reventada, Pueblo 

Viejo, Llano de 

Ciriteca, La Estancia, 

Salistre, Suyatillo y el 

Limón 

100%      10% 40% 50% 
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1 

Proyecto de letrinización para 

88 casas en Turturupe,  55 

para la comunidad de 

Aguacate y 60 para la 

comunidad de Ulazala. 

Turturupe, Aguacate, 

Ulazala 

100%      10% 40% 50% 

2 

16 Alcantarillas desde la 

Estancia hasta las 

comunidades de Turturupe, 

Ulazala y Aguacate. 

Turturupe, Aguacate, 

Ulazala 
100%      10% 40% 50% 

1 

Proyecto de Letrinización para 

las comunidades de La Brea, 

La Brea  

100%      10% 40% 50% 

2 

Campañas de limpieza por 

comunidad. 

La Brea  

100%      10% 40% 50% 
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PROGRAMACIÓN DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

PROYECTOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO PRIORIZADOS EN LOS PLANES ZONALES  

Departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. Fecha    /        /      .      Eje Temático: Economía.  

 

Orden de 

prioridad 

Nombre del proyecto Ubicación Costo total Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 Local  Municipal Externo 

1 

Préstamos personales con 

ayuda de cooperativas 
existentes en el municipio. 

Todo el municipio 

100% 

     

5% 45% 50% 

2 

Incentivar la inversión de 

empresas generadoras de 

empleo. 

Todo el municipio 

100% 

     

5% 45% 50% 

3 

Programas que puedan 

ayudar a mejorar las 

condiciones de vida. 

Todo el municipio 

100% 

     

5% 45% 50% 
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PROGRAMACIÓN DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

PROYECTOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO PRIORIZADOS EN LOS PLANES ZONALES  

Departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. Fecha    /        /      .      Eje Temático: Seguridad Alimentaria.  

 

Orden de 

prioridad 

Nombre del proyecto Ubicación Costo total Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 Local  Municipal Externo 
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1 

Implementar un sistema de 

riego, diversificación de 

cultivos para las familias más 

necesitadas. 

Lepaterique centro  

100%      15% 35% 50% 

2 

Capacitaciones en 

coordinación con 

instituciones,  de salud, 

Educación, ONG y otros que 

trabajan el tema de seguridad 

alimentaria. 

Lepaterique centro  

100%      15% 35% 50% 

3 

Gestionar granjas 

familiares amigables con el 

ambiente. 

Lepaterique centro 

100%      15% 35% 50% 

1 

Fortalecimiento y creación de 

microempresas en el 

municipio. 

Hatillo, Ovejo y 

Naranjo 
100%      15% 35% 50% 

1 

Implementación de sistemas 

de riego para las comunidades 

de Hatillo, Ovejo y Naranjo. 

Hatillo, Ovejo y 

Naranjo 
100%      15% 35% 50% 

3 

Capacitaciones en 

coordinación con 

instituciones,  de salud, 

Educación, ONG y otros que 

trabajan el tema de seguridad 

alimentaria. 

Hatillo, Ovejo y 

Naranjo 

100%      15% 35% 50% 
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1 

Implementación de 

sistemas de riego para las 

familias de escasos 

recursos. 

 

Apóstol Santiago, 

Guayabal, El 

Suyatillo, El Tigre, 

Guachipilín, La Cidra, 

Las Lajitas, Las Pilas, 

Las Queseras, Los 

Leoneses y Oropule. 

 

100%      15% 35% 50% 

2 

Implementación de Bono 

Tecnológico para los 

productores. 

 

Apóstol Santiago, 

Guayabal, El 

Suyatillo, El Tigre, 

Guachipilín, La Cidra, 

Las Lajitas, Las Pilas, 

Las Queseras, Los 

Leoneses y Oropule. 

100%      15% 35% 50% 

3 

Estudio de los terrenos para 

poder cultivar. 

Apóstol Santiago, 

Guayabal, El 

Suyatillo, El Tigre, 

Guachipilín, La Cidra, 

Las Lajitas, Las Pilas, 

Las Queseras, Los 

Leoneses y Oropule. 

100%      15% 35% 50% 

1 

Capacitar y organizar personal 

de la comunidad para ser 

técnicos del café. 

Culguaque, 

Aciguaque, Rio 

Azadón, El Zompopal, 

La Laguna, La 

Montañita, La Sidra, 

La Ciénega, La 

Enramada. 

100%      15% 35% 50% 

2 

Apoyo a los productores 

mediante el bono 

tecnológico con su debida 

supervisión. 

Culguaque, 

Aciguaque, Rio 

Azadón, El Zompopal, 

La Laguna, La 

Montañita, La Sidra, 

La Ciénega, La 

Enramada. 

100%      15% 35% 50% 
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3 

Supervisión de un técnico 

agrícola sobre el cultivo de 

café. 

Culguaque, 

Aciguaque, Rio 

Azadón, El Zompopal, 

La Laguna, La 

Montañita, La Sidra, 

La Ciénega, La 

Enramada. 

100%      15% 35% 50% 

1 

Fortalecimiento y creación de 

microempresas en estas 

comunidades. 

Cansopoteca, 

Acaguaque, Junacaté, 

Piedra Azul 
100%      15% 35% 50% 

2 

 Implementación de huertos 

familiares. 

Cansopoteca, 

Acaguaque, Junacaté, 

Piedra Azul 
100%      15% 35% 50% 

3 

Capacitaciones en 

coordinación con 

instituciones,  de salud, 

Educación, ONG y otros que 

trabajan el tema de seguridad 

alimentaria. 

Cansopoteca, 

Acaguaque, Junacaté, 

Piedra Azul 

100%      15% 35% 50% 

1 

Proveer de sistema de 

riego a todos los 

productores de las 

comunidades. 

La Chorrera, La Majada, 

La Ruda, Regadío y 

Tocoguara 100%      15% 35% 50% 

2 

Bono tecnológico para 82 

familias. 

La Chorrera, La Majada, 

La Ruda, Regadío y 

Tocoguara 
100%      15% 35% 50% 

3 

Insumos agrícolas para la 

comunidad de Regadío por 

parte de la alcaldía. 

La Chorrera, La Majada, 

La Ruda, Regadío y 

Tocoguara 100%      15% 35% 50% 
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1 

Apoyo a los productores con 

el bono tecnológico a las 

comunidades de  El Pozol, La 

Coyotera, Ocote Pando, 

Sabana del Toro, Vallecillos y 

Mezcalar o Potrerillos. 

El Pozol, La Coyotera, 

Ocote Pando, Sabana del 

Toro y Vallecillos 
100%      15% 35% 50% 

2 

Implementación de Huertos 

familiares. 

El Pozol, La Coyotera, 

Ocote Pando, Sabana del 

Toro y Vallecillos 
100%      15% 35% 50% 

3 

Capacitaciones en 

coordinación con 

instituciones,  de salud, 

Educación, ONG y otros que 

trabajan el tema de seguridad 

alimentaria. 

El Pozol, La Coyotera, 

Ocote Pando, Sabana del 

Toro y Vallecillos 

100%      15% 35% 50% 

1 

Implementación de sistemas 

de riego para todos los 

productores  Lajas Blancas, 

Piedra Rayada, Ocote Hueco, 

y Palo Marcado. 

Lajas Blancas, Ocote 

Hueco, Palo Marcado, 

Piedra Rayada, Planes 

del Ciprés. 
100%      15% 35% 50% 

2 

Apoyo a los productores con 

el bono tecnológico, insumos 

y semillas para las 

comunidades de Lajas 

Blancas, Piedra Rayada, 

Ocote Hueco, y Palo 

Marcado. 

Lajas Blancas, Ocote 

Hueco, Palo Marcado, 

Piedra Rayada, Planes 

del Ciprés. 
100%      15% 35% 50% 

1 

Dotar de insumos agrícolas a 

los productores. 

Las Tablas y Tierra 

Colorada    100%      15% 35% 50% 
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2 

Organización e inventario 

de productores entre Tierra 

Colorada y las Tablas. 

Las Tablas y Tierra 

Colorada    
100%      15% 35% 50% 

3 

Implementación de 

sistemas de riego para las 

familias. 

Las Tablas y Tierra 

Colorada    
100%      15% 35% 50% 

1 

Apoyo a los productores 

con el bono tecnológico, 

insumos y semillas para 

las comunidades de 

Sabana Redonda, 

Quebrada Honda, Conejo, 

Cruz Blanca y los 

Ranchos. 

Cruz Blanca, Los 

Ranchos, Quebrada 

Honda, Sabana del 

Conejo y Sabana 

Redonda 100%      15% 35% 50% 

2 

Implementación de 

sistemas de riego para 

todos los productores de 

las comunidades de 

Sabana Redonda, 

Quebrada Honda, Conejo, 

Cruz Blanca y los 

Ranchos. 

Cruz Blanca, Los 

Ranchos, Quebrada 

Honda, Sabana del 

Conejo y Sabana 

Redonda 100%      15% 35% 50% 

1 

Proyecto de sistema de riegos 

por presión en toda las 

comunidades. 

Cabo de Hacha, 

Guajire, El 

Escarbadero, Junacaté, 

Las Gradas y Potocolo. 

100%      15% 35% 50% 

1 

Apoyo a los productores por 

medio del bono tecnológico. 

Cimartagua, Agua 

Escondida, Los 

Ingleses, 

Lepateriquillo 

100%      15% 35% 50% 
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2 

Técnico agrícola permanente 

asesorando a los cafetaleros. 

 

Cimartagua, Agua 

Escondida, Los 

Ingleses, 

Lepateriquillo 
100%      15% 35% 50% 

1 

Proyectos de  Fogones 

mejorados en las  

Comunidades del Son, Jícaro, 

Suyatillo. 

El Jícaro, Carrizalito, 

Llano de Lombriz, El 

Son, Agua Caliente 
100%      15% 35% 50% 

1 

Fortalecimiento y creación de 

microempresas en el 

municipio. 

La brea  

100%      15% 35% 50% 

2 

Implementación de sistemas 

de riego para las comunidades 

de La Brea. 

La brea  

100%      15% 35% 50% 

3 

Capacitaciones en 

coordinación con 

instituciones,  de salud, 

Educación, ONG y otros que 

trabajan el tema de seguridad 

alimentaria. 

La brea  

100%      15% 35% 50% 
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PROGRAMACIÓN DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

PROYECTOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO PRIORIZADOS EN LOS PLANES ZONALES  

Departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. Fecha    /        /      .      Eje Temático: Tierra. 

6 

Orden de 

prioridad 

Nombre del proyecto Ubicación Costo total Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 Local  Municipal Externo 

1 

Actualizar base de datos 

catastral. 

Lepaterique Centro 100%      

10% 50% 40% 
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2 

Ordenanzas municipales 

para agilizar pagos 

correspondientes a sus 

bienes. 

Lepaterique Centro 100%      

10% 50% 40% 
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PROGRAMACIÓN DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

PROYECTOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO PRIORIZADOS EN LOS PLANES ZONALES  

Departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. Fecha    /        /      .      Eje Temático: Participación.  

 

Orden de 

prioridad 

Nombre del proyecto Ubicación Costo total Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 Local  Municipal Externo 
1 Integración de la mesa 

intersectorial de las 
organizaciones e 
instituciones públicas y 
privadas del municipio de 
Lepaterique de acuerdo a 
perfilación de integrantes. 

Casco Urbano 100%      10% 60% 30% 

2 Perfilación de proyectos 
priorizada. 

Casco Urbano 100%      10% 60% 30% 

3 Trabajar programas y 
proyectos encaminados a la 
participación ciudadana con 
equidad de género. 

Hatillo, Naranjo y 
Ovejo, Apóstol 
Santiago, Guayabal, El 
Suyatillo, El Tigre, 
Guachipilín, La Cidra, 
Las Lajitas, Las Pilas, 
Las Queseras, Los 
Leoneses, Oropule 
Guayabo, Rodeo y  
Gasquigüe. 

100%      10% 60% 30% 

4 Creación de comités  con 
representantes de los 
patronatos para que puedan 
velar por la 
gestión de los proyectos de 

Hatillo, Naranjo y 
Ovejo, Apóstol 
Santiago, Guayabal, El 
Suyatillo, El Tigre, 
Guachipilín, La Cidra, 

100%      10% 60% 30% 
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su comunidad. Las Lajitas, Las Pilas, 
Las Queseras, Los 
Leoneses, Oropule 
Guayabo, Rodeo y  
Gasquigüe. 
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PROGRAMACIÓN DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PRIORIZADOS EN LOS PLANES ZONALES 

Departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. Fecha    /        /             .      Eje Temático: Seguridad Ciudadana. 

 

Orden de 

prioridad 

Nombre del proyecto Ubicación Costo total Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 Local  Municipal Externo 

1 

Tener una posta o caseta de 

control de entrada y salida de 

personas y pedir antecedentes 

penales a personas que van a 

residir en el municipio 

Casco Urbano 

100% 

     

10% 40% 50% 

2 

Formar comités de 

seguridad comunitaria a 

través de patronatos por 

barrio e involucramiento 

de autoridades policiales 

en plan de seguridad 

vecinal.  

Casco Urbano 

100% 

     

10% 40% 50% 

3 

Crear una veda para negocios 

de bebidas alcohólicas. 

Casco Urbano 

100% 

     

10% 40% 50% 

4 

Comités de seguridad 

ciudadana en las comunidades 

de Hatillo, Ovejo y Naranjo. 

Hatillo, Naranjo y 

Ovejo. 100% 

     

10% 40% 50% 

5 

Facilitadores judiciales de las 

comunidades de Hatillo, 

Ovejo y Naranjo. 

Hatillo, Naranjo y 

Ovejo. 100% 

     

10% 40% 50% 

6 
Comités de seguridad 

ciudadana 

Culguaque y sus 

caseríos. 
100% 

     
10% 40% 50% 

7 
Facilitadores judiciales Culguaque y sus 

caseríos. 
100% 

     
10% 40% 50% 

8 Compensación de 2 lámparas Suyatillo 100%      10% 40% 50% 
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en el Suyatillo. 

9 

Se necesitan 40 lámparas en 

la comunidad de Mulhuaca 

1,2 y 3. 

Mulhuaca y sus 

caseríos 100% 

     

10% 40% 50% 

10 

Comités de seguridad 

ciudadana en las comunidades 

de Lajas Blancas, Ocote 

Hueco, Palo Marcado, Piedra 

Rayada, Planes del Ciprés. 

Lajas Blancas, Ocote 

Hueco, Palo Marcado, 

Piedra Rayada, Planes 

del Ciprés. 
100% 

     

10% 40% 50% 

11 

Facilitadores judiciales de las 

comunidades de Lajas 

Blancas, Ocote Hueco, Palo 

Marcado, Piedra Rayada, 

Planes del Ciprés. 

Lajas Blancas, Ocote 

Hueco, Palo Marcado, 

Piedra Rayada, Planes 

del Ciprés. 
100% 

     

10% 40% 50% 

12 

Implementar un plan de 

seguridad para las 

comunidades de Cruz Blanca, 

Los Ranchos, Quebrada 

Honda, Sabana del Conejo y 

Sabana Redonda. 

Cruz Blanca, Los 

Ranchos, Quebrada 

Honda, Sabana del 

Conejo y Sabana 

Redonda. 

100% 

     

10% 40% 50% 

13 
Implementar un comité de 

seguridad y vigilancia. 

El Espino y sus 

caseríos. 
100% 

     
10% 40% 50% 

14 

Controlar la venta de bebidas 

alcohólicas en las 

comunidades de Cimartagua, 

Agua Escondida y los 

Ingleses. 

Cimartagua, Agua 

Escondida y los 

Ingleses. 100% 

     

10% 40% 50% 

15 

Comités de seguridad 

ciudadana en las comunidades 

de La Brea. 

La Brea 

100% 

     

10% 40% 50% 

16 
Facilitadores judiciales de las 

comunidades de La Brea. 

La Brea 
100% 

     
10% 40% 50% 

 

_______________________________________      

 ________________________________________ 
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PROGRAMACIÓN DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

OTROS PROYECTOS SECTORIALES PRIORIZADOS  

Departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. Fecha    /        /             .      Eje Temático: Infraestructura Social. 

 

Orden de 

prioridad 

Nombre del proyecto Ubicación Costo total Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 Local  Municipal Externo 

1 

Reparación anual o 

permanente de las calles 

principales del casco 

urbano y las que conducen 

hacia la ciudad de 

Tegucigalpa. 

Casco Urbano 

100%      10% 40% 50% 

2 

Gestión para instalar lámparas 

de alumbrado público. 

Casco Urbano 

100%      10% 40% 50% 
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3 

Priorizar  la reparación de 

estos centros educativos, 

mancomunadamente con 

sociedad de padres de 

familia, patronatos y 

comunidad en general y de 

todos los centros 

educativos del casco 

urbano. 

Casco Urbano 

100%      10% 40% 50% 

4 

Reparación anual o 

permanente de la carretera  

que conduce a las 

comunidades de Hatillo, 

Ovejo y Naranjo. 

Hatillo, Naranjo y 

Ovejo. 

100%      10% 40% 50% 

5 

Construcción del puente vado 

del sector Norte de la 

comunidad del Hatillo. 

Hatillo, Naranjo y 

Ovejo. 100%      10% 40% 50% 

6 
Proyecto de embaulamiento 

de la fuente de Naranjo. 

Naranjo 
100%      10% 40% 50% 

7 

Reparación anual o 

permanente desde puente de 

Managuara hasta las 

comunidades  de Guayabal, 

Oropule y Apóstol Santiago. 

Guayabal, Oropule y 

Apóstol y demás 

caseríos. 100%      10% 40% 50% 

8 

Proyecto de energía eléctrica 

para las comunidades de 

Guayabal y Oropule.  

Guayabal y Oropule. 

100%      10% 40% 50% 

9 

Reparación  del jardín de 

niños de la comunidad de 

Oropule. 

Oropule 

100%      10% 40% 50% 

10 

Construcción de vados para 

quebradas y ríos en 

comunidades que los 

necesiten. 

Guayabo, Monunteca, 

Gasquigüe, Rodeo. 
100%      10% 40% 50% 
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11 

Proyecto de Paneles Solares 

comunidades de Guayabo, 

Monunteca, Gasquigüe, 

Rodeo. 

Guayabo, Monunteca, 

Gasquigüe, Rodeo. 
100%      10% 40% 50% 

12 
Readecuación de centros 

educativos. 

Guayabo, Monunteca, 

Gasquigüe, Rodeo. 
100%      10% 40% 50% 

13 

Reparación anual o 

permanente de la calle de 

Culguaque y sus caseríos. 

Culguaque y sus 

caseríos. 100%      10% 40% 50% 

14 

Proyecto de actualización de 

estudio de la energía  

eléctrica de los caseríos de 

Culguaque. 

Culguaque y sus 

caseríos. 
100%      10% 40% 50% 

15 
Construcción de la escuela de 

la comunidad de la Sidra. 

La Sidra 
100%      10% 40% 50% 

16 

Electrificación de los  caseríos 

Cansopoteca, Acaguaque, 

Junacaté y Piedra Azul. 

Cansopoteca, 

Acaguaque, Junacaté y 

Piedra Azul. 
100%      10% 40% 50% 

17 

Falta de un centro comunal 

con su cocina, cercado y 

Letrinización. 

Cansopoteca, 

Acaguaque, Junacaté y 

Piedra Azul. 
100%      10% 40% 50% 

18 Elaboración de un puente.  100%      10% 40% 50% 

19 

Gestión para la apertura de la 

carretera y alcantarillas de la 

comunidad de la Chorrera con 

9 alcantarillas y un vado. 

La Chorrera 

100%      10% 40% 50% 

20 

Gestión para la Construcción 

de un UAPS en la comunidad 

de Vallecillos. 

Vallecillos 

100%      10% 40% 50% 

21 

Construcción de una escuela 

para los niños en la 

comunidad de las cuevas. 

Las Cuevas 

100%      10% 40% 50% 

22 
Reparación de la carretera en 

la comunidad de las Cuevas. 

Las Cuevas 
100%      10% 40% 50% 

23 Falta de un centro social en la Las Cuevas 100%      10% 40% 50% 
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comunidad de las cuevas. 

24 

Reparación y mantenimiento 

de la carretera desde el desvío 

desde  Cruz Blanca hasta 

Mateo. 

Lajas Blancas, Ocote 

Hueco, Palo Marcado, 

Piedra Rayada, Planes 

del Ciprés. 

100%      10% 40% 50% 

25 

Proyecto de alcantarillas, 

cunetas y huellas en varios 

sectores de todas las 

comunidades. 

Lajas Blancas, Ocote 

Hueco, Palo Marcado, 

Piedra Rayada, Planes 

del Ciprés. 

100%      10% 40% 50% 

26 

Construcción de un centro de 

salud en la comunidad de 

Ocote Hueco. 

Ocote Hueco 

100%      10% 40% 50% 

27 

Reparación y mantenimiento 

de la calle principal desde 

agua fría hasta la Morera, con 

sus 7 alcantarillas. 

Las Tablas 

100%      10% 40% 50% 

28 

Reparación y mantenimiento 

de la calle desde la quebrada 

hasta el Escarbadero, y desde 

el desvío de Tierra Colorada 

en la quebrada de las Tablas. 

Tierra Colorada y Las 

Tablas. 

100%      10% 40% 50% 

29 

Construcción del puente del 

rio de Gaujire por parte de 

Tierra Colorada. 

Tierra Colorada 

100%      10% 40% 50% 

30 

Reparación y mantenimiento 

de la carretera de las 

comunidades Sabana 

Redonda, Conejo, Quebrada 

Honda y los Ranchos. 

Sabana Redonda, 

Conejo, Quebrada 

Honda y los Ranchos. 100%      10% 40% 50% 

31 

Electrificación de la 

comunidad de Sabana 

Redonda,  Quebrada Honda, 

Los Ranchos, Cruz Blanca y 

el Conejo. 

Sabana Redonda, 

Conejo, Quebrada 

Honda y los Ranchos. 100%      10% 40% 50% 

32 
 Construcción de un jardín de 

niños para la comunidad de 

Quebrada Honda 
100%      10% 40% 50% 



ALCALDIA MUNICIPAL DE LEPATERIQUE, F. M. 

HONDURAS C. A. 

Munilepateriquefmhn@gmail.com 

TEL. 2778-1171 
 

Quebrada Honda. 

33 

Reparación de la carretera 

principal hacia la escuela con   

4km  en la comunidad de 

Guajire. 

Guajire 

100%      10% 40% 50% 

34 

Reparación de la carretera 

principal de la comunidad de 

las Gradas cuenta con 3 km de 

distancia. 

Gradas 

100%      10% 40% 50% 

35 

Reparación de la carretera 

principal de la comunidad del 

Junacate  cuenta con 2  ½ km 

de distancia. 

Junacate 

100%      10% 40% 50% 

36 

Reparación anual o 

permanente desde el puente 

de Managuara hasta 

Cimartagua, Agua Escondida, 

Los Ingleses y Lepateriquillo. 

Cimartagua, Agua 

Escondida, Los 

Ingleses y 

Lepateriquillo. 
100%      10% 40% 50% 

37 

Construcción del Jardín de 

niños en la comunidad de 

Agua Escondida. 

Agua Escondida 

100%      10% 40% 50% 

38 

Construcción de centro 

comunal de la comunidad de 

Agua Escondida y los 

Ingleses. 

Agua Escondida y los 

Ingleses. 
100%      10% 40% 50% 

39 

Reparación de la calle 

principal, hasta el desvío de 

Culguaque, la Sidra hasta la 

Majada. 

Culguaque, La Sidra y 

la Majada. 
100%      10% 40% 50% 

40 

Elaboración y construcción de 

puente hacia el Suyatillo y 

Jícaro. 

El Suyatillo y Jícaro. 

100%      10% 40% 50% 

41 
Reparación de la calle 

principal desde el Pedernal 

Pedernal y La 

Estancia. 
100%      10% 40% 50% 
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hasta la Estancia 4km con 

balastreada y 5 alcantarillas. 

42 
Una apertura de 6 km para la 

comunidad del Suyatillo. 

El Suyatillo 
100%      10% 40% 50% 

43 
Reparación de la calle hasta el 

desvió a la Arena con 2km. 

Arena 
100%      10% 40% 50% 

44 

Creación de carretera con 

puentes y alcantarillas para la 

comunidad del Aguacate 

empezando desde la quebrada 

de Turturupe. 

Aguacate y Turturupe 

100%      10% 40% 50% 

45 

Remodelación completa del 

centro educativo de las 

comunidades de Turturupe, 

Aguacate y Ulazala. 

Turturupe, Aguacate y 

Ulazala. 
100%      10% 40% 50% 

46 
Construcción de puente para 

comunidad de Turturupe. 

Turturupe 
100%      10% 40% 50% 

47 
Construcción de Edificio para 

el área de kínder en el Jícaro. 

El Jícaro 
100%      10% 40% 50% 

48 
Construcción del cementerio 

de la comunidad de la Brea. 

La Brea 
100%      10% 40% 50% 

49 

Reparación del alumbrado 

público en diferentes sectores 

de la comunidad de la Brea. 

La Brea 

100%      10% 40% 50% 

50 

Construcción de dos aulas de 

la escuela de la comunidad de 

la Brea. 

La Brea 

100%      10% 40% 50% 

 

_______________________________________      

 ________________________________________ 

Firma y sello del Alcalde           Firma y sello del secretario 

Municipal 

Nombre________________________________.      

 Nombre________________________________. 
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 Identidad_______________________________. 

 

 

 

 

 

PROGRAMACIÓN DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

PROYECTOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO PRIORIZADOS EN LOS PLANES ZONALES  

Departamento de Francisco Morazán, Municipio de Lepaterique. Fecha    /        /      .      Eje Temático: Turismo.  

 

Orden de 

prioridad 

Nombre del proyecto Ubicación Costo total Años de ejecución Financiamiento 

19 20 21 22 23 Local  Municipal Externo 

1 

Crear áreas para fomentar el 

eco-turismo 

Lepaterique Centro  

100%      10% 50% 40% 

2 

Buscar inversionistas y crear 

incentivos a inversionistas. 

Lepaterique Centro 

100%      10% 50% 40% 
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