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Presentaciéon

En el mes de septiembre 2017 la Municipalidad de San Luis dio inicio a un estudio Socio
econdémico denominado Linea base el cual nos permite hacer un analisis y medir los
resultados y productos obtenidos como avances en el desarrollo econémico local en el
municipio, esta herramienta es importante para el desarrollo de proyectos tanto para el
gobierno local como el gobierno Nacional y otras entidades u organizaciones presentes
en el Municipio y el Pais.

Es importante reconocer que el desarrollo de proyectos se encuentra ubicado en el
contenido de los Planes de Desarrollo Comunitario (PDC) planes de Desarrollo Zonal
Territorial (PDZT) y con toda esta informacion surge el Plan de Inversiéon Municipal Anual
(PIM) para obtener al final el plan de Desarrollo Municipal.

La documentacién contempla y presenta en su contenido la plataforma que sirve de base

para la construccion del Plan de Desarrollo del Municipio para los afios de 2019 al 2023.

El acompafiamiento, el monitoreo de los avances, supervision y evaluacion del mismo se
determind autorizar a la Secretaria de Gobernacion justicia y descentralizacién Honduras
(SGJD) impulsada por la Agencia cooperacion internacional del Japén (JICA), bajo el
Programa de FOCAL lll Presente en Honduras

Agradecimiento especial a las personas que conforman y representan la cooperacion de
JICA en Honduras, a los representantes en la coordinacion del programa Focal 11l por el
apoyo en el proceso de capacitacion en las diferentes etapas promovidas por la agencia
internacional de JICA, la cual nos permite emprender un camino que nos conduce a un
horizonte donde con mucha certeza y la seguridad alcanzaremos el cumplimiento de

nuestros suefios y cumpliremos todas nuestras metas.



En primera instancia con el apoyo de los miembros de organizaciones de base lideres
comunitarios, representantes de instituciones, equipo facilitador, equipo de digitadores,
técnicos Municipales y técnico de focal Ill, este proceso nos permite llevar paso a paso
y poner en practica las herramientas para aplicar la metodologia conocida y compartida
por la cooperacién internacional, haciendo valer los principios como el cambio de actitud
y valorar los recursos locales existentes en la comunidad, con una participacion activa,
reflexiva de todos los actores encaminado al desarrollo Sostenible de las comunidades
y en su totalidad en el Municipio de San Luis, con el propésito de estructurar, desarrollar
y plasmar en un documento el cual lleva por nombre Plan de Desarrollo Municipal (PDM).

El Plan de desarrollo Municipal esta enmarcado en la realidad de las comunidades en el
Municipio y consonancia con los ODS y la Visién de Pais, bajo los 14 ejes tematicos en
relacion al Ordenamiento Territorial, Salud y Nutricion, Educacién, Recursos Naturales y
Ambiente, Grupo vulnerable, Nifiez, Juventud, Mujer, Tercera Edad, Vivienda, Agua y
Saneamiento, Economia, Seguridad Alimentaria, Tierra, Participacion, Seguridad
Ciudadana, Infra estructura Social y Turismo.

Es oportuno agradecer una vez mas a la cooperacion internacional de JICA a la Secretaria
de Gobernacion Justicia y Descentralizacion a los lideres comunitarios, técnicos
encargados de coordinar el proceso Comunitario y Municipal, organizaciones e
instituciones, Educativas, de Salud, Organismos del estado presentes en el Municipio,
de manera especial los representantes de FOCAL Il por el apoyo brindado al Municipio
de San Luis, por su desarrollo comunitario y el establecimiento del plan de desarrollo
Municipal; esperando contar con el apoyo de todas las agencias internacionales e
instituciones del estado en nuestro Pais Honduras y hacer realidad el Plan de Desarrollo
Municipal en todo el Municipio.

Leny Flores Suazo

Alcalde Municipal de San Luis, Comayagua



indice

Identificacion de Proyecto---------=-=-=-m-m-mmmmmm oo 2

Construccion del Plan--------------=---=------- e e 3

Presentacion y Agradecimiento--------------=-=-=-m-m-memommmommmoo- - 4-5

INAiC @ 6-8

Resumen ejecutivo-----------=---m-mmmmmmmmmoeeae mememmmememmemeeee 9-11

INErOdUCCION == -m e oo 12-13

I. Marco de referencCia-------------mmmmmm oo 14

1.1 Antecedentes hiStOriCOS-------=-m-m=mmmmmmmmmmmo oo ----14- 20
1.2 Ubicacion geogréafica------------=--=--=-==nmnuo-- e R ----21- 23
1.3 Contexto biofiSiCO------m-m--m-mmmm oo 24- 28
1.4 JUStifiCACION----mmmmmm e m oo oo e 29- 30
1.5 Beneficiarios-------m-m-mmmmmm oo e 31
1.6 Metodologia oo et e --- 32-37
1.7 PeriodO---mmmmmmmmmm oo oo e - 37
Il. Diaghostico socioecondmico del municipal---------------- -----—---- 38
2.1 Principales indicadOres-----=-=-====mmmmmm oo 38
PODIaCi QN - mm i m oo oo e 38- 39
Salud------------- e ST M |
Servicios DasiCOS----m-mmmmmmm e 42- 43
ViVieNnda---m--m-mmm oo e 44- 45
= [T o= o o] B 46



Igualdad entre los sexos a nivel educativo-------------==-=mmmmmmmmmm oo 47- 48
ECONOMIiA----mmmmmmmm oo oo 49- 51
Participacion T 52

2.3 Institucionalidad para el desarrollo----------=-==-= == oo mm o 53
Valores institucionales----------------------- e 54
Estructura organizativa de la municipalidad---------=-=-=-=-==-mmmemmmm oo 55
Desempeio Municipal----=-===s=m-mmmemmm oo e eeee 55- 56
Oficinas que operan dentro de la alcaldia-------------=-=-=-=-=-=-m-mmmmm - 56- 58
Principales indicadores del desempefio municipal-------------=--=--=-=--mcmmmev- 59
Presencia institucional en el municipio-----------------=-=-------- - 60
Programas y Proyectos-------------------------- e 61
Sociedad Civil------------m-mmemmmm- e e e -62- 63
Actores claves del municipio------------- e e 64- 68
Comision Ciudadana de TransSparenCias----------======mmmmmmmmmmmmmmmemeeeeeeeeee 69
Comisionado MuniCipal------=-=mmmmmm e 70
SOCIAL. iError! Marcador no definido.
Inversion Social 72
Salud iError! Marcador no definido.
2.2 infraestructura béasica existente e - 72
V= mm e e 72
Electricidad---------mm-mmmm oo oo 72
Telefoniay COrm@0 S ---mmnmmmmmmm oo oo e e 73
Educativa-------------=-=smmmmmmme e eeeeee oo 74-78




2.5 Planes zonales ----------------------- mmmmmmmmmm oo - 79- 80
Ill Plan Estratégico de Desarrollo del MuniCipio------------=-=-=--m-mmmmmmmm oo 81- 82
3.2 Lineas y objetivos estratégicos y ejes tematicos de desarrollo territorial------
-------------------- - mmmmmmeeee- —m-mmmmemm oo ———--83- 84
Descripcion Planes de zonas TerritorialeS--------------m-m-mmmmmmmmommcmco e oo 85
IV Plan de inversion Multisectorial y plurianual (PIMP) -------m-m-mmmmmommm oo 85
Planes Zonales Territorial@s--------=-=-m-mmmmmmmmm oo - - 87- 243
ldentificacion PIM P = oo o 244
Proyectos SoCiales---=m=m=m=mmmomem e e e 245
DescCripCion del Plan --------mmm e oo e e 246- 253
Proyectos de Desarrollo Productivo-----=-=-====m=mmmmmmm oo --254
Descripcion del Plan--------m-mmmomm oo 255- 256
Proyectos de Infraestructura Social------=-=-======m-m=mmmmmmmmm oo 257- 263
Proyectos Ambientales LI e e e e e 263- 266
Plan de Inversion Municipal Anual (PIMA) -----m-m-mmmmmm oo oo oo 267
Descripcion Plan INVersion PIMA ------mmmm e 268- 280
V Organizacion para la gestion del plan--------=------m-mmmmmmm oo 281
5.1 Organizacion social comunitarig----------=--=====m=mmmmmmmm oo 282
5.2 Organizacion MuNiCipal----=-=mmmnmmmm e oo oo e e 283
5.3 Papel institucional----------------------oo--- oo 283
5.4 Gestion de recursos-------------------------- s 284
5.6 Viabilidad - mommmmem e 285
5.7 limitantes y reS g0 S ---n-nmnmmmmmmmme oo 286
V. Costos y financiamiento------------------------- S 287
VI. Seguimiento y evaluaCiOn----------m-m-mmmmmm oo 287- 288
6.2 EValUBCT OGN mmmmm oo oo 288
AN EX DS =mmmmmm e m e e e e e e e 289
Indicadores de Linea Base---------------- s 290- 296
ANALISIS FODA - oo e 297
Descripcion de analisiS FODA -------mmmmmmm e oo 298- 320
Mapa Ubicacion Area de Influencia---------------------------- - --321
Listado de Participantes en Asambleas----------=-=====-m-m-mommmmomem - 322- 324
Certificaciones de Punto de ACta---------===m=m=mmmmmmmmmm oo --325
Mapa Municipal de Zonificaciones Territoriales----------------=--emememomeoeoeoo 326- 328
Fotografias--------------=-=-=-mmmmmmmcemm e L e e e 329- 331




INTRODUCCION

En el contenido de este Plan de Desarrollo Municipal del Municipio correspondiente
al Municipio de San Luis, Comayagua, incluido los planes zonales territoriales en
gue esta dividido el Municipio de San Luis, el Plan de Inversion Plurianual y el Plan
de Inversion Anual del 2019, que ha sido preparado durante los meses de Noviembre
y Diciembre del 2018, y que representan la plataforma o base para la ejecucion de
todos los proyectos en el municipio de San Luis.

La preparacion de los Planes de Desarrollo Comunitario (PDC), han sido construidos
como base para desarrollo y ejecucion del plan de Desarrollo Municipal, con la
preparacion que recibieron los lideres de todas y cada una de las comunidades
capacitados en diversos temas para la construccion del mismo, representantes de
instituciones presentes en quienes asumieron la Responsabilidad de facilitar en las
diferentes etapas preparatorias de los planes, en asambleas publicas en sus
comunidades; posteriormente, se realizaron asambleas para la priorizacion y
preparacién de planes a nivel zonal y de estos resultados se prepara el plan
plurianual, del cual se derivan los planes de inversion anual, El documento contiene

una introduccién, un resumen ejecutivo, y seis capitulos:

El capitulo primero:

Trata sobre el marco referencial, que incorpora los antecedentes histéricos del
municipio, la ubicacion geografica, el contexto biofisico, la justificacion del proceso,
los beneficiarios, la metodologia y el periodo previsto para la ejecucion del plan de

inversion plurianual.

El capitulo segundo:

Muestra el diagndéstico socioeconémico del municipio, que incluye los principales
indicadores, la infraestructura basica existente, la institucionalidad existente en

apoyo al desarrollo y las principales potencialidades y problemas identificados.



El capitulo tercero:

Detalla los Planes de Zonas Territoriales, Plan Estratégico de Desarrollo Municipal,
gue incluye la vision compartida de municipio, las lineas y proyectos estratégicos, el

Plan de Inversion Plurianual y el Plan de Inversién Anual para el afio 2019 al 2023.

El capitulo cuarto:

Trata sobre la organizacion para la gestion del plan, mostrando las condiciones a
nivel de organizacion social comunitaria, la organizacibn municipal, el papel
institucional, la gestion de recursos, el plan de comunicacion, la viabilidad de las
ideas de proyectos y las limitantes y riesgos en la gestion del plan.

El capitulo quinto:

Se resumen los costos globales del plan por eje temético y por comunidad, asi como las

potenciales fuentes de financiamiento.

El capitulo sexto:

Da a conocer los mecanismos de seguimiento que se aplican para establecer el
logro delos productos previstos en el plan y los alcances de los objetivos mediante

la evaluacion de los resultados.

Creemos que el presente plan es un instrumento valioso para la gestion del
desarrollo a nivel de las comunidades y el municipio, sean estos con fondos propios,
fondos que se reciben a través de las transferencias de gobierno central o de

cualquier cooperante nacional o externo.

Finalmente agradecemos a todas las personas por el apoyo brindado, especialmente
a la secretaria de  Gobernacion Justicia y Descentralizacion (SJGD) por la asistencia

técnica a través del Proyecto Focal Ill.
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RESUMEN EJECUTIVO

1-El Municipio de San Luis cuenta con una poblacién aproximada, decimos aproximada
debido a que varias familias no quisieron dar informacion debido a problemas
politicos de 8465 habitantes, 17 aldeasy 42 caserios.

2- Del total, 4,156 son hombres y 4,309 mujeres. Existe un promedio de 6 personas por
vivienda y la densidad poblacional es de 59.0 P/Kmz.

3- La poblacién menor o igual a 18 afios es del 42.27% del total, lo que muestra una
poblacion relativamente joven y que en los préximos afios estara presionando por
nuevas fuentes de trabajo y nuevos servicios publicos, entre otros aspectos.

4- Los nacimientos para el afio 2017 es de 48 nifios, lo que significa una tasa de
natalidad de 0.005 % de la poblacion.

5- Existen 409 madres solteras y 65 padres solteros.

6- La tasa de mortalidad materna durante el parto y el posparto para el 2017 fue de 1
muertes, por los 48 partos atendidos, sin embargo, la mortalidad infantil en el periodo
fue de 0 nifios menores de 5 afios.

7- Entre las enfermedades de mayor incidencia en la poblacion estan: las IRAS que
afectaron al (38.57%) de la poblacion, dengue clasico (7.06%) de la poblacion y el resto
de las enfermedades tienen un indice menor del 4.50%

8-El 100% de la poblacion recibe el servicio de agua, a través de diferentes medios del
cual el 98.45 % es a través de agua domiciliar por acueducto, un 1.55% acarrea agua
de pozo y rio 0 quebrada.

9-Un 84.04% de la poblacion poseen servicio sanitario o letrinas y solo un 15.96% no
posee servicio sanitario.

10 -El municipio de San Luis cuenta con el servicio de tren de aseo favoreciendo a un
100 % de la poblacion en el casco urbano.

11- La cobertura del servicio de energia eléctrica es del 93.35%, y el servicio de
alumbrado publico que recibe la mayor parte de la poblacién del casco urbano es de
un 98% actualmente se esta trabajando para colocar alumbrado publico para que el
100% de la poblacion del casco urbano se beneficie de dicho servicio.



12—-Un 78.71% De Los hogares utilizan lefia para cocinar y un 21.29% utiliza electricidad

13- 2763 nifios y jovenes se encuentran en edad escolar (33 % del total de la poblacion),
de este total sélo el 71.02% estan estudiando el 16.07% estudian en primaria y el
54.95% estudian en secundaria.

14- La tasa de analfabetismo en el municipio de San Luis es de 19.22 % mas que todo el
analfabetismo se observa en las aldeas.

15- La poblacion estudiantil que ha logrado llegar a nivel diversificado es un 32% de la
que se encuentra en edad de este nivel, la mayoria de jévenes solo terminan la
secundaria y se dedican la mayoria a lo que es el cultivo de café esto debido a que en
el municipio no hay fuentes de trabajo para lo que es ya un nivel profesional avanzado.

16- Las principales actividades econdémicas del municipio son la Caficultura, agricultura y
ganaderia y en mucho menor escala el comercio.

17- La mayor fuerza de trabajo predominante esté en el sector Caficultor con el 75% del
total de la PEA ocupada.

18- Poblacion en edad de trabajar (PET) del municipio representa el 75% del total de la
poblacién; la poblaciébn econdmicamente activa es el 32% de la PET. La poblacion
econdmicamente inactiva representa el 38% de la PET.

19- Existen un total de 3000 diferentes profesiones y oficios.

20-La profesion que sobresale es la de Maestro de Educacién Primaria y peritos
Mercantiles, en tanto los oficios mas relevantes son: Oficios domésticos, jornaleros,
albafiles, comerciantes y obreros.
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I. MARCO DEREFERENCIA

1.1 ANTECEDENTES HISTORICOS DE SAN LUIS

» SURGIMIENTO DEL MUNICIPIO.

Segun el relato de los antiguos pobladores de San Luis, el primer nombre que recibi6 este
lugar fue “Casas Viejas” ya que en el margen derecho de la quebrada salada existen
vestigios de que moraron los primeros pobladores. Seguidamente se le llamo “Sitio de
San Luis “a todo el perimetro que correspondia a “Casas Viejas” y sus alrededores
incluyendo el area actual. En el afio 1926 se declard oficialmente como aldea y a
sugerencia de un sacerdote que pidi6é que se esculpiera la imagen de “San Luis Gonzaga
“se le dio el nombre definitivo de San Luis.

En Noviembre de 1916, aun siendo aldea del municipio de Esquias, los pobladores de
San Luis obtuvieron el titulo en dominio pleno de un terreno de 1,081.38 hectareas por la
cantidad de 1,622.01 pesos y que textualmente dice: “A favor de los vecinos de la aldea
de San Luis” y que fue inscrito bajo el numero 751, folio 161 del tomo v y reinscrito bajo
el nimero 92, tomo 300 del registro de la propiedad, hipotecas y anotaciones preventivas
seccional de la ciudad de Comayagua,

Desde 1958 se iniciaron los trabajos en pro de la creacion del municipio, extendiéndose
hasta el afio 1963, cuando en la administracién del DR. Ramon Villeda Morales se logro
un decreto en que se obtendria la categoria de municipio, pero fue incumplido por el golpe
de Estado.

Después de intensas luchas se independiza del municipio de Esquias y se declara
municipio el 15 de mayo de 1970 bajo decreto # 26, bajo el gobierno de Oswaldo Lépez
Arellano, pero fue hasta el 01 de junio de 1971 cuando el ministerio de Gobernacion y
Justicia a través de una resolucion da vida oficial al municipio y mediante eleccion fue
nombrado como primer alcalde municipal el sr: Rafael Flores (Q.D.D.G.) a quien le han
seguido otros alcaldes como: Samuel Flores Lobo (Q.D.D.G), Cristobal Hernan Zelaya,
Jorge Lavaire,Ramon Lavaire (Q.D.D.G), Cesar Flores Rivera, Abel Flores Soler (Q.D.D.),
Sara Argelia Guerrero, Wilfredo Orellana, Fabio Escoto (Q.D.D.G), Edward Destephen
Soler quien nueve Meses de haber tomado posesion de cargo fue destituido por la misma
dirigencia del partido, el que fue sustituido por el ing. Nelson David Diaz Guerrero mismo
que fuera electo al siguiente periodo del gobierno municipal, seguido por Raymundo
Virgilio Panchame Urbina, Ivan Zelaya y actualmente preside Leny Flores Suazo. V



» Primeras Comunidades.
Las primeras comunidades conocidas en el municipio de San Luis son 5 aldeas se
describen o se conocen como: Las Trojes, Las Quebradas, Quebrada Amarilla, El tablon
y Plan Grande.

» Fecha que recibi6 categoria de municipio.
Después de intensas luchas se independiza del municipio de Esquias y se declara

Municipio el 15 de mayo de 1970 bajo decreto # 26, bajo el gobierno de Oswaldo Lépez
Arellano, pero fue Hasta el 01 de junio de 1971

» COSTUMBRES.

« Tomar café por la mafiana y por la tarde

» Tirar juegos pirotécnicos en la feria, el 25 de diciembre y 1 de enero
* Ir a misa todos los domingos por la tarde

* Iradejar flores a las tumbas de los muertos

» Llamar por apodo a las personas

* Jugar futbol todos los domingos

» TRADICIONES.

» Alboradas

*  Quema de polvora

* Procesiones con acompafiamiento de musica de banda,
* Mojigangas

* Misas

* Vigilias

» Juegos tradicionales

* Encuentros deportivos

* Noches culturales

* Fiestas bailables
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» GASTRONOMIA ACTUAL Y EXISTENTE.

+ Sopade olla

* Chicharrones

+ Chanfaina

* Sopa de mondongo

* Sopa de gallina con arroz de maiz
* Nacatamales

* Montucas

+ Tamalitos pisque

+ Pan casero

» Pollo guisado.

» PATRIMONIOS HISTORICOS.

Dentro del patrimonio histérico que cuenta nuestro municipio, son las primeras casas que
construyeron los primeros habitantes las cuales estdn construidas de bajareque vy
amarradas con bejucos estas casas datan de por lo menos 300 afios entre ellas estan la
casa del sr. Pio Zelaya (QDDG), Elias Cruz (QDDG) y la de Blanca Carranza.

» PRIMEROS SERVICIOS PUBLICOS.

Entre el primer servicio publico que hubo en nuestro pueblo fue el telégrafo y el correo
dichos servicios fueron cerrados debido a la llegada de la tecnologia,

» PERSONAS RELEVANTES POR SU APORTE Y PRESTIGIO AL
MUNICIPIO.

» Jorge Desthepen un connotado maestro de matematicas en la UNAH
» Alberto Desthepen escritor muy reconocido
* Fredy Diaz Zelaya actual ministro de Seguridad

15



> ACTIVIDADES ECONOMICAS QUE SUSTENTA LA POBLACION.

* Maiz

*  Frijol

+ Café

*« Mangos

» Aguacates
* Anises

+ Sutes.

1.2 UBICACION GEOGRAFICA

El municipio de San Luis esta ubicado nor-este de la ciudad de Comayagua, Su cabecera
Municipal es San Luis, esta
situada en el nor-este del valle
de Comayagua, a 41 Km de la
ciudad de Comayagua y a 76
kilometros de la ciudad capital
de la republica.

Limites Territoriales

El municipio de San Luis, limita
al:

* Norte, con el municipio
de Minas de Oro

« Sur con el municipios de
Esquias

« Este con el municipio de
Esquias

« QOeste con el municipio
de La Libertad.

16



> EXTENSION TERRITORIAL.

El municipio de San Luis tiene una extension territorial de 121.8 km2 el cual esta distribuido
en 17 aldeas y 42 caserios y 14 barrios.

» ALTURA DEL MUNICIPIO REFERENCIA CASCO URBANO Y
PUNTO MAS ALTO.

La altura del municipio de San Luis es de 720 mts sobre el nivel del mar, tomado desde la
municipalidad.

» Sus coordenadas son las siguientes:
870 15"y 87945 Longitud Oeste; 14°40° y 140 50" Latitud Norte.

Atlas | Mapa | Politico Administrativo y Distribucién Espacial de la Poblacion 4 A
0316 0316- 12 Municipio de San Luis, Comayagua
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» DESGLOSE DE ALDEAS, CASERIOS COLONIAS Y BARRIOS.

Los Planes

Los Puentes

Anisales

Pl@|NE

Tres Palos

Las Uvas
Las Barracas

o1

El Tablon

Los Higteros

San Rafael

Ranchos Viejos

Zacatales

El filo
El Tambor

Las Quebradas

El diviso

El picacho
Los Vertientes
La Catarata

Quebrada Amarilla

Santa Inés
Tierra Blanca
El tile

Grupo Emanuel
La Colonia

La Esperanza

10.

El tule

Los Chorritos
Terreros

Las Moras
La Zarzaloza

11.

Plan Grande

La Cafa
Las Flores
El Nogal

La Jagua
Las Casitas
El Macuelizo

12.

Loma Pelada

13.

Las Trojes

El Portillo
La Loma
Quiscamote
El Talquezal
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Los Puntales
Las Manzanas

El Panal
14. El Zumbido
15. Rio Arriba
16. Minitas
17. Delicias

ZONIFICACION DEL MUNICIPIO

# NOMBRE DE LAS COMUNIDADES DEL MUNICIPIO sector #01
1.- | San Luis
2.- | Loma Pelada
3.- | Las Trojes
ZONIFICACION DEL MUNICIPIO
# NOMBRE DE LAS COMUNIDADES DEL MUNICIPIO sector #02
1.- | El Tablon
2.- | San Rafael
3.- | Las Delicias
4.- | minitas
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ZONIFICACION DEL MUNICIPIO

# NOMBRE DE LAS COMUNIDADES DEL MUNICIPIO SECTOR # 03
1.- | Zacatales
2.- | Las Quebradas
ZONIFICACION DEL MUNICIPIO
# NOMBRE DE LAS COMUNIDADES DEL MUNICIPIO SECTOR
# 04
1.- | Planes
2.- | Rio Arriba
3.- | Tres Palos
4.- | Los Puentes
5.- | Anizales
ZONIFICACION DEL MUNICIPIO
# NOMBRE DE LAS COMUNIDADES DEL MUNICIPIO SECTOR # 05
1.- | Quebrada Amarilla
2.- | El Zumbido
3.- | Eltule
4.- | Plan Grande
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1.3 CONTEXTO BIOFISICO
CARACTERISTICAS FISICAS

» Topografia del Municipio.
El relieve es mixto predominando el quebrado.

La cabecera esta asentada en una planicie de 10 km

» Principales rios y quebradas que lo cruzan

El Municipio de San Luis es cruzado por dos quebradas Salada y dulce.

> Clima Predominante

Es céalido en la parte baja y en la parte montafiosa es fresco. En el verano el clima es
ardiente y seco debido a la explotacién inmoderada de los bosques y el problema que
provoco la plaga del gorgojo que vino a destruir un 70% de nuestro bosque de pino. La
duracion del periodo lluvioso en este Municipio se caracteriza por una concentracion
entre los meses de mayo a octubre, con temperaturas maximas en julio y un minimo en
el mes de agosto que se caracteriza por un periodo seco, las personas comunmente la
llaman canicula o sequia.

» Tipos De Suelo

Los suelos de este municipio tienen una riqueza incalculablemente fértil son aptos para la
cosecha de hortalizas lastimosamente no son utilizados para dicho fin.

Los suelos que presenta el Municipio de San Luis son apto para la ganaderiay la agricultura,
también especialmente para la siembra de café en la zona de la montafia y la siembra de
Maiz y Frijoles.

» Tipos de Estaciones.

En nuestro municipio solo se identifican dos estaciones en el afio que son invierno que
comprende los meses de Mayo hasta Octubre. Y Verano en los meses de Marzo y Abril.



CARACTERISTICAS BIOLOGICAS.
» Principales zonas de vida.

Nuestra principal zona de vida con que cuenta el municipio se llama Las Guarumas en
donde nace la principal fuente de agua.

» Sub cuenca ala que pertenece el municipio.

No existe ninguna sub cuenca en el municipio.

» Principales Micro cuencas.
En San Luis contamos con dos quebradas que rodean el municipio, una quebrada de
agua salada y una de agua dulce.

> Areas Protegidas.

Tenemos el area protegida llamada cerro de las Guarumas porque alli este la fuente de
agua que abastece parte del municipio.

» Zonas de Reservas bhioldgica existente.

El municipio no cuenta con una zona de reserva bioldgica

» Flora. (Vegetacion predominante)
Pino, Liquidambar, Guanacaste, Guayabo, Guaruma, Pinabete, Fedro, Fanta Maria.

> Fauna.

Las especies principales silvestre entre aves reptiles y otro tipo de animales tenemos
Venados, Conejos, Ardillas, Coyotes, Gato montés, garrobo, Zorzal, Sanate, Loro,
Chorcha, Perico, gorrion, pia, jilguero, tortuga, boa, coral, bejuquilla, caserita, zumbadora,
tamagas.

> Mineria.

San Luis no hay lugar para explotar minerales.
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» Principales cultivos

No. Cultivos Medicinales  Frutales(comestibles) Hortalizas

1. Maiz Ruda Mango Pepino

2 Frijoles Canafistula Naranja tomate

3 Cafe Apazote Aguacate rabanos

4. Jengibre Lima ajos

5 Zacate de Limon Cebolla
limon Zapote

6 te Guayabo Ayote

7 Culantrillo Nance pataste

8. Orozuz Almendro

9. sauco Banano

10. Orégano Datil

11. Ajo Chato

12. Llantén

13. Artemisa

14. Izote

15. Caulote

16. Quina

17. Manzanilla

18. Pericon

19. Pimienta

20. Hoja Blanca

21. Ciguapate

Caracteristicas sociales.

» Manifestacion de Relaciones Sociales entre sus Pobladores.

Las relaciones sociales que manifiesta la poblacion de San Luis se caracteriza por la
amabilidad y la unidad de sus habitantes. También podemos destacar su hospitalidad para
con los visitantes

San Luis es una comunidad donde las tradiciones y costumbres estan muy apegadas en su
forma de vivir, se destaca dentro de las costumbres y tradiciones el aspecto religioso ya
gue forma parte fundamental de la vida espiritual de sus habitantes. La mayoria de los
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habitantes profesan la fe Catélica y la segunda religion mas importante es la religion
Evangélica.

» Formas de organizacion.

Patronatos
Juntas de Agua
Comités de seguridad
Junta de padres de familia
Consejo de maestros
Clubes deportivos

Grupos eclesiales Catolicos
Consejo Parroquial Catdlico
Comité Pro-feria

X N~ w M=

> Valores

Los valores que mas se destacan en la poblacion de nuestro municipio son:

a- La Hospitalidad.

b- La Honradez.

c- El Respeto entre sus Habitantes.
d. La Solidaridad.

e. La Bondad.

» Grupos étnicos existentes.

En el municipio no existe un grupo étnico.

» Patrimonio Arqueolodgico y Linguistico

No se cuenta con un patrimonio arqueolégico ni linguistico.
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» Principales Religiones del Municipio.
Las principales religiones de nuestro municipio son:
a- La Religion Catdlica
b- Religion Evangélica

c- Los Testigos de Jehova

» Formas de Recreacion:

San Luis es una poblacion relativamente joven y eso hace necesario que se creen espacios
de recreacion para todos estos jévenes que estan en peligro de caer en drogas y pandillas.
Entre algunas formas de recreacion tenemos los encuentros deportivos que se realizan
todos los fines de semana. También podemos mencionar las actividades que realizan las
iglesias como convivios, retiros, vigilias para jovenes y nifios, actualmente la escuela y el
colegio tiene los fines de semana las recreo vias, en donde los nifios y jovenes tienen todo
tipo de juegos.

» JUEGOS TRADICIONALES.

Carreras de cinta

Los madules

Carrera de encostalados
Trompo

Palo encebado

YVVYVYYVYV

> PRINCIPALES CELEBRACIONES.

En la comunidad de San Luis se celebra feria patronal en:
Feria en honor al santo San Luis Gonzaga

En las ferias se realizan diversas actividades entre ellas:
Alborada

Quema de pdlvora

Procesiones con acompafiamiento de musica de banda
Mojigangas
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e Misas

Vigilias

Juegos tradicionales

Encuentros deportivos

Noches culturales

Fiestas bailables

En la feria en honor al santo San Luis Gonzaga
Alborada

» Otras Celebraciones

e Se celebran las fiestas patrias

e Se celebra el aniversario de los centros
educativos.

e Celebraciones navideinas

e Se celebra el dia de la biblia.

e Eldia del santo

e Celebran rezos del novenario de difuntos

4.1 Justificacion.

» Importancia de la Formulacion del Plan.
La planificacion juega un papel importante en la vida de cada individuo, por tal razén
consideramos que es una pieza fundamental para el desarrollo en cualquier area de la

vida, por lo que es de suma importancia la creacion de un Plan de Desarrollo Municipal.

El plan de desarrollo municipal con enfoque de participacién comunitaria es la
herramienta fundamental para el desarrollo local del municipio., fortaleciendo la gestion
local considerando decisiones que inciden en las condiciones de calidad de vida de los
habitantes mediante la participacién y el empoderamiento seran la inspiracion para el
desarrollo local.

El nivel de participacion alcanzado en la elaboracion, partiendo de la identificacion y
capacitaciéon de los lideres comunitarios, quienes asumieron la responsabilidad en la
facilitacion y elaboracion de la linea base y de los Planes de Desarrollo Comunitario PDC
gue fueron capacitados por los Técnicos Municipales.
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» Principales Indicadores Socioeconémicos a Mejorar.
Este documento contiene los ejes tematicos que se desglosan de los objetivos de
Desarrollo Sostenibles como lineas estratégicas, siendo estas consideradas prioridades

para el municipio al 2023 en las areas de:

e Ordenamiento Territorial
e Salud y Nutricién

e Educacion.

e Recursos Naturales y Ambiente.
e Grupos vulnerables Nifiez, Juventud, Mujer y tercera Edad.

e Vivienda.

e Aguay Saneamiento

e Economia

e Seguridad Alimentaria.
e Tierra.

e Participacion.

e Seguridad Ciudadana.
e Infraestructura Social.

> Principales Efectos e Impactos en la Poblacidén con los temas que se

impulsaran.

Para el afio 2023 se pretende Impulsar la Economia Local, desarrollando procesos
de transformacién y comercializacion agroindustrial con estandares de calidad,
garantizar la disponibilidad, calidad y consumo de los alimentos a la poblacion a
través de la diversificacion y recuperacibn de cultivos de acuerdo a las
caracteristicas agroecologicas del municipio.

De igual forma se pretende elaborar un Plan Estratégico de Salud, Agua y
Saneamiento para ser ejecutado en todo el municipio, revisando y actualizando el

Plan Estratégico en coordinacion con el sector de educacion.

En donde se va impulsar un plan de manejo integral para todo el territorio del

municipio, contando con las edificaciones que cumplan las normativas técnicas o



requeridas impulsando las areas de Salud, Educacién, Vias de comunicacion y

recreativas.

Contando con la participacién de toda la poblacion en los diferentes procesos de
Planificacion, formacion, ejecucién y auditoria social en todas las lineas de desarrollo
definiendo planes de accion para la prevencion de violencia y rehabilitacién en el

municipio

Por todas estas acciones que se pretenden realizar al 2023 son justificadas todas
estas acciones referentes a todos los ejes tematicos, contemplados en el documento
denominado Plan de Desarrollo Municipal (PDM) 2019 — 2023.

> Beneficiarios

El Municipio de San Luis cuenta con una poblacion aproximada, decimos aproximada
debido a que varias familias no quisieron dar informacién debido a problemas
politicos de 8465 habitantes, 17 aldeasy 42 caserios.

Del total, 4,156 son hombres y 4,309 mujeres. Existe un promedio de 6 personas por
vivienda y la densidad poblacional es de 59.0 P/Kmz2.

» Quienes se Beneficiaran con el Plan.
La puesta en marcha de este plan beneficia a todas las comunidades y por consiguiente
a sus habitantes; Particularmente aquellos proyectos que tienen dimension de
estratégicos. También hay proyectos que son focalizados en grupos y de forma

individual que impactan de manera indirecta sobre otras personas.

Debe manifestarse que la particularidad que tiene este plan en su construccion es que
fue totalmente participativo con todas las ideas plasmadas corresponden al sentir y
pensar de los involucrados y beneficiarios, teniendo esta caracteristica el plan; las

decisiones y proyectos deben ser participativos e incluyentes convirtiéndose el
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gobierno local en facilitadores de los procesos, acompafiantes de las diferentes
acciones que se emprendan en las comunidades a través de las diferentes instancias

qgue controlan y dan seguimiento a la planificacion.

> Cantidad de Beneficiarios Directos e Indirectos.

8456 La poblacion que se beneficiara de manera indirecta son 1 o 2 beneficiarios por cada
uno de los beneficiarios directos.

» Como se Beneficiaran.
Seran beneficiados de manera directa o indirecta a través del acceso a los proyectos de
manera individual y el resto es beneficiado de manera indirecta como en aspectos de
viabilidad.

» Nivel de Participacion de los Beneficiarios en el Proceso.
Una de las formas mas eficaces de participacion lo tiene de manera precisa los pobladores
en primer lugar como miembros de las organizaciones con su participacion en la proporcién
o facilitacion de informacién en la identificacién de sus proyectos y la priorizacion de los

mismos proyectos.

Ejecucion.

Participan de manera directa en la ejecucion de los proyectos identificados y priorizados
aprobados por las autoridades esta poblacion también se convierte en administradores
de los recursos necesarios humanos y administrativos los diferentes métodos aplicados
permiten llevar el control de los tiempos y los recursos; la misma poblacién participante
le da seguimiento a los proyectos priorizados en los diferentes niveles comunitario y la

relacion con la autoridad municipal.



1.6 METODOLOGIA.

El método aplicado en este trabajo utilizado por la Alcaldia Municipal de San Luis consiste
en la solicitud de la herramienta presente para ser presentado a la Gobernacién
descentralizacion y Justicia para que sea incluido en el Programa de Fortalecimiento a las
Capacidades Locales, por haber obtenido una respuesta positiva. El municipio de San Luis
en su conjunto mostro un gran interés en el desarrollo del proyecto, asignando a la Unidad
Técnica Municipal, quien asigno un técnico para participar en el taller de induccién impartido
por la Cooperacion Japonesa-JICA y la Secretaria de Gobernacion, posteriormente se
involucraron los técnicos municipales en las jornadas de trabajo de manera especifica,
bonificados por la Alcaldia Municipal. Luego de participar en el proceso de induccion se
presentd la propuesta a la Corporacion Municipal el cual fue aprobado con el objetivo
presupuesto para dar inicio con este proyecto; elaboramos el Plan de Trabajo y llevamos a
cabo la seleccion de los lideres comunitarios, con el apoyo de la Alcaldia Municipal, quienes
de acuerdo a estos se capacitaron para capacitar a facilitadores (3) y Lideres comunitarios
(22) quienes llevaron a cabo el proceso de levantamiento de informacion en sus
comunidades. Los lideres comunitarios elaboraron los mapas censales de sus respectivas
comunidades, llenaron los cuadros de identificaciéon de viviendas de la comunidad y se
recolectaron datos basicos de la comunidad. Para emprender el proceso se desarroll6 la

metodologia en las siguientes fases:

Fase 1: Levantamiento de la informacion
Fase 2: Digitacion de la informacion

Fase 3: Disefio y organizacion:

Diagramacion del disefio del instrumento.

* Preparacion de boleta

» Seleccion de recursos

» Levantamiento de la informacién

* Revision de la propuesta metodologica y los Indicadores
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» Asignacién de Técnico Municipal
* Preparacion de material para capacitacion
» Capacitacion al equipo técnico Municipal — facilitador

Fase 4: Promociéon e Induccién:

= Socializacion y Concertacion metodoldgico con las y los miembros de la corporaciéon
Municipal

= Autorizacion y Firma de la Carta de compromisos

= Seleccién de lideres comunitarios para participar del proceso de levantamiento.

= Capacitacion metodoldgica y concertacion de compromisos con lideres comunitarios.

= Preparacion de los croquis y listado de jefes (as) por cada uno de los hogares por
comunidad.

= Realizar asambleas comunitarias para socializar el proceso y motivar a la poblacién.

» Recoleccién de informacion con personas que conocen la historia propia del
Municipio.

Fase 5: Levantamiento

» Invitacion para reunion con el equipo comunitario para la distribucion geogréafica de
trabajo (esta se hace de acuerdo al mapa censal).

= Lideres comunitarios realizan jornadas de levantamiento de boletas (una por familia)
y llenado de formatos de informacion secundaria.

»= Revision de boletas levantadas, los lideres comunitarios preparan paquetes y
entregan al facilitador.

= El Facilitador Municipal supervisa y da seguimiento

= El Facilitador revisa resultados y hace el control de calidad de las boletas levantadas.

= Revision final y preparacion de paquete de la comunidad listo para digitalizar.

Fase 6: Tabulacién y analisis

El Facilitador Municipal revisa y ordena las boletas e informacion levantada por
comunidad

« Trabajo en proceso de la tabulacion de boletas en un programa especial con la
cooperacion de Técnicos de la Municipalidad

+ Este programa refleja los datos estadisticos en cada una de las variables de la
boleta.

* Preparacion y revision de cuadros de salida

« Elaboracion cuadro de linea base



* Andlisis de resultados y elaboracion del borrador de informe final

Fase 7: Validacion, Socializacién, Edicion y Transferencia (EN PROCESO)

» Validacién de resultados
« Correccion, revision y estilo del informe.
« Edicion de documento.

* En cabildo abierto socializacion y entrega de documento a la Corporacién
Municipal, y a los lideres comunitarios.

» Vivencia de lo que se hizo en los talleres
Las y los participantes en su llegada fueron inscritos en formatos para evidenciar su
participacion de manera activa y deliberante opinan la importancia que tiene el desarrollo
del proceso de capacitacion el cual les permite exponer sus propias ideas analizando
reflexionando sobre las necesidades existentes.

» Productos que se obtuvieron para conformar el plan

En el proceso para la construccion de los planes comunitarios se obtuvo informacion
bésica sobre los proyectos que desean que se hagan realidad seleccionando cada uno
de acuerdo a las areas o ejes tematicos presentados, y la priorizacién de los mismos de
acuerdo a las oportunidades posteriormente en las jornadas donde se trabaj6 los planes
zonales territoriales la priorizacion por zonas, el trabajo sobre las lineas estratégicas y
la visibn compartida, las asambleas se llevaron a cabo por zonas con la participacion de
lideres y miembros representantes de instituciones.

1.7 Periodo

» Periodo en que se pretende ejecutar el plan,
El periodo comprende del 2019 al 2023

» Resumen estimado por el tiempo de ejecucion del plan.
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El presente Plan de Desarrollo esta contemplado a ejecutarse en un periodo de seis (5)
afos del 2019 al 2023, dentro de este termino de tiempo se ha contemplado los proyectos

por tema, determinando la inversién aproximada por afo.

» Establecer los proyectos a ejecutar por periodo

Hacer un cronograma con el tiempo estimado para la ejecucion del plan.

Establecer los proyectos a ejecutar por periodo segun sus prioridades.

El presente Plan de Desarrollo Municipal esta contemplado ejecutarse en un periodo de
seis (5) afos del 2019 al 2023, dentro de este termino de tiempo se ha contemplado los
proyectos por eje, determinado la inversién aproximada por afo.

[.I DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICO DEL MUNICIPIO

2.1 PRINCIPALES INDICADORES

» Poblacién.
Para la realizacion del analisis de la poblacion clasificada por edades hemos dividido
la misma en 12 rangos, tratando de conocer la segmentacion de la poblacién,
principalmente de nifiez y juventud, en funcién de la poblacion por atender en dos

sectores importantes como lo son la salud y la educacion.

San Luis cuenta a noviembre del 2017 con una poblacion total de 8465 habitantes, de
los cuales 4156 hombres, y 4309 mujeres en esta poblacion falta un 20% de habitantes
ya que las personas se negaron a dar datos. En el siguiente cuadro puede observarse el
comportamiento de la poblacién por rango de edades y su clasificacion por sexo, donde
se muestra una predominancia en el rango de 7 a 12 afios, seguido de los ubicados en
los rangos de 19 a 23 y de 31 a 40 afios.

Como se observa la mayoria de la poblacién del municipio es joven, lo que muestra que es
una poblacién que en los proximos afios estara presionando por nuevas fuentes de trabajo
Yy nuevos servicios publicos, entre otros aspectos. Los datos muestran una leve mayoria de
las mujeres por sobre los hombres.



El municipio se divide en el Casco Urbano (16 barrios), 17 aldeas y 42 caserios. En
total en el municipio hay 1872 edificaciones, de las cuales 1872 son viviendas que

estan ocupadas.

» Promedio de personas por vivienda.
El promedio de personas por vivienda esta enmarcado entre 5y 6 miembros por familia.

» Clasificacion de personas por rangos de edad y sexo

% Mujeres % Hombres
De 1 a 4 afos 1123 13.47 550 12.99 573 13.97
De 5 a 6 afios 427 512 234 5.53 193 471
De 7 a 12 afios 1079 12.94 541  12.77 538 13.2
De 13 a 15 afios 574 6.88 277 7.24 297 7.24
De 16 a 18 afios 638 7.65 316 7.46 322 7.85
De 19 a 25 afios 856 10.27 403 9.82 403 9.82
De 26 a 30 afios 918 11.01 463  10.93 455 11.09
De 31 a 40 afios 981 11.77 521  12.30 460 11.21
De 41 a 50 afios 753 9.03 376 8.88 377  9.19
De 51 a 64 afios 589 7.06 288 7.02 301 711
De 65 afios y mas 399 4.79 203 4.79 196 4.78
Total 8465
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» Comportamiento migratorio y hacia donde.

El comportamiento migratorio en el municipio se encuentra ubicado a lo interno y
externo quienes se conducen de manera permanente hacia los Estados Unidos
de Norteamérica y se encuentra registrado el 21.53% del valor total.

» Salud

» Acceso de la Poblacion alos Servicios de Salud,
El acceso a los servicios de salud en el municipio de manera individual aun no
llenan todas las expectativas requeridas se cuenta con atencion de un doctor en
el centro de salud pero se necesita mas personal especialista aparte se necesita
equipar bien el edificio,

» Opinion de la calidad de los servicios de salud.

Analizando el cuadro de prevalencia de enfermedades las mas frecuentes que
se encuentran  se identificaron 360 como las de mayor incidencia en la
poblacién, donde la IRAS, chicunguya, hipertension arterial y diarreas son las
enfermedades predominantes; un porcentaje mas alto de las IRAS que
corresponde al 29.46 % de incidencia en el total de la poblacion, seguido del
Hipertension arterial que representan el 14.32% y las diarreas un 12.19% de la
poblacién. El siguiente cuadro muestra las enfermedades con mayor
prevalencia en las viviendas y en la poblacion;
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Incidencia De Enfermedades

Enfermedades Hombres Mujeres
Infecciones Respiratorias 169 187
Dengue Clasico 36 53
Paludismo 1 0
Dengue Hemorragico 6 6
Chagas 1 3
Zika 7 13
Chicunguya 51 61
Hipertension Acrterial 52 121
Diabetes 14 31
Asma Bronquial 41 35
Epilepsia 6 8
Neumonia 9 11
Consumo de Alcohol 9 1
Consumo de drogas 3 0
Céncer 2 3
Diarreas 82 65
De la Piel 20 34
Discapacidad 37 29
Total 546 661

Las enfermedades de dengue clasico y Diarreas, a las cuales muy poca
atencion les brinda salud publica. Una enfermedad que la incidencia puede ser
mayor a la frecuencia resultante es el Asma Bronquial puesto que en sus
primeros afios es asintomatico; sin embargo, en la region de occidente la

incidencia es alta debido a las malas condiciones de las viviendas.
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» Situacion de la Salud Reproductiva.

Solamente existe el programa para control de planificacién familiar pero no existe
un programa educativo permanente en el cual se pueda facilitar los
conocimientos para un ambiente saludable en el tema de salud sexual y
reproductiva.

» Numero de Madres Solteras existentes,

El nimero de madres solteras que hay es de 409, dando como resultado que en
el 9.5% de los hogares hay una madre soltera.

» Numero de Nifios que nacieron en el afio 2017.
En el afio del 2017 fueron 48 nacidos segun datos INE.
» Frecuencia de quienes atienden los partos.

En el municipio no se atienden partos, las mujeres embarazadas tienen que viajar
hasta Comayagua o Tegucigalpa para ser atendidas.

» Numero de Muertes Maternas y de Nifios Menores de 5 Afios.

La tasa de mortalidad materna durante el parto y el posparto para el 2017 fue de
2 equivalen te a un 28.57% de muertes, por los partos atendidos, sin embargo,
la mortalidad infantil en el periodo fue de nifios menores de 5 afos fue de 1, esto
representa una tasa de mortalidad infantil del 0.07%

» Enfermedades mas frecuentes.

Las enfermedades de mayor incidencia en la poblacién son las infecciones
respiratorias con un total de 356 personas afectadas, las causas pueden ser
muchas pero la principal es que la mayor parte de la poblaciéon cocina con lefia
otra enfermedad que afecta es la hipertension arterial con 173 y las diarreas con
147, las diarreas lo puede estar ocasionando el agua debido a las torrentosas
lluvias el agua es contaminada.
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Incidencia De Enfermedades

Enfermedades Hombres Mujeres
Infecciones Respiratorias 169 187
Dengue Clasico 36 53
Paludismo 1 0
Dengue Hemorragico 6 6
Chagas 1 3
Zika 7 13
Chicunguya 51 61
Hipertension Arterial 52 121
Diabetes 14 31
Asma Bronquial 41 35
Epilepsia 6 8
Neumonia 9 11
Consumo de Alcohol 9 1
Consumo de drogas 3 0
Céancer 2 3
Diarreas 82 65
De la Piel 20 34
Discapacidad 37 29
Total 546 661

» Servicios Basicos.

La mayor parte de la poblacién del municipio cuenta con servicios basicos de
agua potable, letrinas, energia eléctrica y alcantarillado. Los servicios existentes
muestran las siguientes coberturas y comportamientos.
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» Numero de Viviendas con aguay por cualquier medio.

La mayor parte de la poblacién de la comunidad recibe agua domiciliar por
acueducto, seguido de las que acarrea agua de llave publica.

CANTIDAD

MEDIOS POR LOS CUALES Si No
RECIBEN AGUA

Agua de Pozo 31 1820
Domiciliar por pozo Comunal 82 1769
Acarrea agua de rio o quebrada 21 1830
Por Acueducto 1625 226
Llave publica o Fuente 86 1765
Reservorio de Agua lluvia 20 1831

» Quienes administran el agua.
Los entes encargados de administrar el agua son las juntas de agua

existentes en casi todas las comunidades del municipio y otra lo

administra la alcaldia municipal.

» Viviendas con Alcantarillado:

El servicio de alcantarillado sanitario esta cubierto en un 88.92% en el casco
urbano. Hay 708 viviendas con el servicio de alcantarillado.

39



» Viviendas con Letrinay Cuantos la Usan.

En el siguiente cuadro comparativo mostramos cuantas viviendas poseen
letrinas y cuantos de estas personas la utilizan de manera adecuada:

Viviendas con Letrinas Cuantas La Usan
Respuestas Cantidad

Si 913

No 938

» Mencionar la Recoleccién de Basuray su eficiencia.

El casco urbano cuenta con el servicio de recoleccion de basura el cual es muy

eficiente  dando el servicio 2 veces a la semana el lunes y el viernes y hay un total
de 468 viviendas que utilizan dicho servicio.

» Aseo de las Calles.

El aseo de calles se hace a diario, la municipalidad tiene personas encargadas
para dicho  servicio.

» Cantidad de Vivienda con Energia Eléctrica o Solar:

El servicio de energia eléctrica en su mayor parte la recibe toda la
poblacién del municipio de San Luis,
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1 Agua De Pozo Propio 31 1820
2 Agua Domiciliar De Pozo Comunal 82 1769
3 Acarrea Agua De Rio O Quebrada 21 1830
4 Agua Domiciliar Por Acueducto 1625 226
5 Agua Llave/Fuente 86 1765
6 Reservorio De Agua Lluvia 20 1831
7 Servicio Sanitario 708 1143
8 Letrina 230 1621
9 Usa letrina 913 938
10 Recoleccion De Basura 468 1383
11 Aseo De Calles 92 1759
12 Energia Eléctrica Domiciliar 1528 323
13 Teléfono (Hondutel) 16 1835
14 Teléfono(Celular) 1449 402
15 Alumbrado Publico 1424 427
16 Mantenimiento De Calles 1366 485

» Cantidad de dias que reciben los Servicios Basicos.
El 100% de la poblacion recibe el servicio de agua, a través de diferentes medios

del cual el 87.29 % es a través de agua domiciliar por acueducto, un 4.64 % acarrea

agua de una fuente o llave publica, un 1.12 % acarrea agua de rio o quebrada.
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CANTIDAD

MEDIOS POR LOS CUALES RECIBEN  Sj No
AGUA

Agua de Pozo 31 1820
Domiciliar por pozo Comunal 82 1769
Acarrea agua de rio o quebrada 21 1830
Por Acueducto 1625 226
Llave publica o Fuente 86 1765
Reservorio de Agua lluvia 20 1831

» Opinion sobre la Calidad de los Servicios y que hacer para mejorarlos

Los servicios que actualmente se reciben suplen necesidades
emergentes, se estima mejorar los servicios para satisfacer en mejores
condiciones estas necesidades basicas.

> Vivienda.

» Comportamiento de la tenencia de la Vivienda y analisis sobre este
comportamiento.

En el municipio existen un total de 1,872 edificaciones, de las cuales todas
las viviendas estdn ocupadas. La tenencia de la casas son propias

pagadas, prestadas, sigue propias pagando y finalmente alquiladas.
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Alquilada 63 341
Prestada 220 11.89
Propia Pagando 9 0.49
Propia totalmente 1558 84.22
pagada

Total 1850

» Condiciones de la Vivienda Ocupadas y porque.

En la mayoria de los hogares los problemas en la vivienda son muchos y
esto esta correlacionado con los ingresos econdmicos de las familias, por
lo cual en su mayoria, las viviendas se encuentran regulares condiciones,
un importante porcentaje se encuentra en condiciones buenas Yy la minoria

en malas condiciones como se demuestra en el siguiente cuadro:

Condiciones de la viviendas Cantidad %

Buena 626 33.84
Mala 175 9.46
Regular 1049 56.7
Total 1850 100

» Condiciones de las viviendas desocupadas y porque

En San Luis no hay viviendas desocupadas.
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> Deficiencia mas evidente de las viviendas.

Los problemas de vivienda que mas aquejan a la poblacion es que las
paredes no tienen repello esto se da en mayor parte en el area rural donde
las oportunidades de trabajo son mas escasas y las personas viven de sus
cultivos los cuales muchas veces no pueden cubrir todas las necesidades

de sus casas.

TIPO CANTIDAD
No tiene repello 620
Piso de tierra 169
Falta de cielo falso 425
Problemas estructurales 354
Techo 167
Ninguno 422

Por otro lado 422 viviendas no tienen ningun problema se encuentran en buenas
condiciones. Este dato refleja el otro lado de la poblaciéon de San Luis las que
presentan buenos ingresos y con estos pueden solventar las necesidades que
presentan sus casas.

> EDUCACION
» Desercion y repitencia escolar.

El indice de desercion escolar a nivel global del municipio no existe eso se debe
a la buena comunicacién que hay entre los maestros y la encargada de la oficina
de nifiez y juventud si un nifio se deserta de la escuela los maestros dan informe
a la encargada de nifiez ella inmediatamente investiga la causa y si es por
problemas econdmicos la alcaldia cubre con los gastos y los nifios vuelven al
aula.
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» Cantidad y tasa de analfabetismo.

Unas 142 personas del municipio no saben leer y escribir resultando de esto
una tasa de analfabetismo bien baja. Las pocas personas que no saben leer ni
escribir provienen de las zonas rurales las personas prefieren empezar desde
muy temprana edad a trabajar en el campo dejando de lado la educacion.
Dichos datos son reflejados en el siguiente cuadro comparativo:

Rango De Total %
Edades
De 7 a 12 afios 25 17.61
De 13 a 15 afios 4 2.82
De 16 a 18 afios 6 4.23
De 19 a 23 afios 6 4.23
De 24 a 30 afios 18 12.68
De 31 a 40 afios 17 11.97
De 41 a 50 afios 21 14.79
De 51 a 64 afios 21 14.79
De 65 afios y mas 24 16.9
Total 142

» Material Didactico y Tecnologia.

La tecnologia en los ultimos afios se ha convertido en una necesidad y en el caso
de la educacion una buena herramienta para el proceso de ensefianza. En nuestro
municipio todas las instituciones del casco urbano cuentan con un laboratorio de
Computacion bien Equipado y con Internet Inalambrico, también se cuenta con
personal capacitado para impartir esta asignatura. Esto en gran medida ha venido
a fortalecer la ensefianza de los centros educativos.

> Infraestructura de los centros educativos.

La mayoria de los centros educativos cuentan con una buena infraestructura,
debido a que el alcalde ha apoyado en un gran porcentaje para que las escuelas
tengan una buena infraestructura.
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» Recurso Humano y Mobiliario.

El personal que trabaja en cada escuela son personas bien capacitadas, en
cuanto al mobiliario cada escuela cuenta con excelente mobiliario para atender
muy bien a los alumnos.

» Comportamiento de las Sociedades de Padres de Familia

En todos los centros educativos de nuestro municipio existen sociedades de
padres de familia, las cuales se eligen al comienzo de cada afio electivo. Su fin
primordial es de apoyar al centro educativo en su desarrollo y también como apoyo
a los maestros en cuando actividades pedagodgicas. Su estructura esta compuesta
de la siguiente manera:

* Presidente
» Vicepresidente
* Secretario

» Tesorero
* Fiscal

* Vocal l

* Vocal ll

» Andlisis sobre la situacién de los jévenes y nifios en edad escolar

La situacion de los jévenes y nifios en edad escolar es preocupante debido que la
cantidad que estan en edad de estudiar actualmente no estan estudiando sino que
se dedican a la agricultura o estan emigrando debido a la situacién critica actual.

» Distribucién por nivel escolar y cuantos estan estudiando y no
estudian

En nuestro municipio hay 3574 nifios y jovenes en edad de estudiar de los cuales
estan estudiando actualmente 1940 nifios dejando una diferencia de 1634 nifios
gue no estan estudiando. Teniendo en consecuencia que un 16.34% de los nifios
en edad de estudiar no estan estudiando actualmente.
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En el siguiente cuadro podemos ver la relacion entre los nifios en edad de estudiar
y los nifios que actualmente estudias distribuidos por niveles, desde el nivel Pre-
Escolar hasta los de Nivel Universitario.

Cuadro de distribucion segun los grados de nifios y nifias que estan

Cuadro # 22

estudiando.

# de nifos en edad de

# de nifios que si estudian

Grado Académico estudiar por grados actualmente

M F Total M F TOTAL
Pre- Escolar 132 169 301 107 147 254
Primer Grado 112 104 216 103 93 196
Segundo Grado 115 126 241 92 114 206
Tercer Grado 136 138 274 94 111 205
Cuarto Grado 158 132 290 112 100 212
Quinto Grado 138 116 254 94 69 163
Sexto Grado 541 557 1098 99 116 215
Plan Basico 268 292 560 146 161 307
Diversificado 135 164 299 68 83 151
Universidad 18 23 41 14 17 31
Total 3574 | 1753 1821 929 1011 1940

» Motivos por los cuales los nifios no estudian

1- Desintegracion familiar.

2- Pobreza extrema.

3-Abandono de los Padres de Familia.

4- Irresponsabilidad de los padres de familia.

La mayor cantidad de jovenes en edad de educacion esta entre el rango de 7 a
12 afios y el rango que prevalece es el antes mencionado estudiando

actualmente.
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Por otro lado, los ODM establecen lograr la igualdad de género en ensefianza
primaria y secundaria y al revisar los indicadores observamos que, de los que
estudian primaria.

» Igualdad entre los sexos a nivel educativo.

Igualdad Entre Los Sexos En Edad Escolar De 5 a 23 Afios

Edades En Edad % Hombres mujeres
Educativa
5 a 6 afos 426 11.92 193 233
7 a 12 afos 1078 30.16 538 540
13 a 15 anos 574 16.06 296 278
16 a 18 anos 639 17.88 322 317
19 a 23 afios 857 23.98 404 453
Total 3574 1753 1821

» Como se manifiesta la correlacion entre los niflos que estudian y no

estudian segin sexo

Existe un grado de discriminacion y violencia repetitiva.

» Cual es el criterio o costumbre que predomina en el municipio para

gue se manifieste ese comportamiento

En que la persona que no estudia es un mal ser humano con pocos principios y

valores y poco productivo.
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> Economia.

» Tipos de cultivos que predominan en la produccion agricola.

Tipos de cultivos Especies pecuarias Productos Agricolas que
que predominan en existentes se industrializan
la produccion
agricola
Granos basicos Vacuno café
Café Porcino
Las Hortalizas Avicola

» Especies pecuarias existentes
Entre las especies pecuarias que existen en San Luis tenemos,

Cerdos
Gallinas
Vacas
Ovejos
Caballos

» Productos artesanales que sobresalen

En san Luis lo Unico que se transforma es la madera se hacen ataudes, sillas,
camas, mesas, puertas y gabeteros.

» Productos agricolas que se industrializan

El nico producto que se industrializa es el café.
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» Servicios que se les brindad a los productores en asistencia
técnica

La mayor parte de los agricultores reciben asistencia técnica por parte de las
empresas gue les brindad créditos y que también compran sus productos.

» Que capacitacion y créditos se ofrecen y por parte de quien

Los productores reciben créditos de las empresas que les compran el producto
tales como los beneficios de Café, ellos les prestan a una tasa de interés del 4%
mensual y les dan un plazo de un afio para la temporada de café bajo la condicion
gue el que les presta a ellos tienen que venderles el producto.

» Existencia de agiotistas tasa de interés que cobran, plazo y
condiciones.

Existen unos pocos agiotistas que cobran tasas del 4% mensual a plazos de 6
meses y un afio y la unica condicion que piden es un aval.

» Tipo de infraestructura para la produccion existente:
La infraestructura es un poco incomoda debido que los productores tienen que
acarrear el producto desde sus fincas hasta donde los compradores y a veces la

mayor dificultad es el acceso de las calle porque la temporada de café es en los
meses mas lluviosos y las calles se deterioran.

» En San Luis existen dos empresas de transportes entre ellas

tenemos:
Nombre de la empresa Ruta Condiciones
Transportes la Rapida San Luis, Esquias, Buena.
Tegucigalpa
Transportes Los Indios San Luis, Esquias, Buena

Tegucigalpa y Comayagua
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» Condiciones para el Turismo

El municipio de San Luis cuenta con muchas areas potenciales turisticas pero
la falta de interés por parte de las autoridades y la falta de inversion de las
personas que cuentan con recursos econoémicos.

» Principales mercados donde colocan la produccién:

En el municipio existen dos beneficios de café en donde les compran el
producto a los agricultores ellos no necesitan recorrer muchas distancias para
colocarlo.

» Fuerza de trabajo que méas predomina

La fuerza de trabajo que mas predomina en nuestro municipio es la que esta
ubicada en el rango de 31-40 afios de edad. La poblacion en edad de trabajar del
municipio esta conformada por 6,234 personas que representa el 90 % del total
de la poblacién; de ésta la poblacion econdmicamente activa esta constituida por
3,021 personas, o sea el 35 % de la PET; por tanto la poblacién econémicamente
inactiva estéa constituida por 3213, 6sea el 61%.

Existen un total de 88 diferentes profesiones y oficios, la profesion que sobresale
es la de labrador — agricultor, en segundo lugar es jornalero y por ultimo el
maestro de primaria, en tanto los oficios mas relevantes son: oficios domésticos y
ama de casa, agricultores y labradores por cuenta propia, jornaleros, peritos y
comerciantes menores.

Los ingresos es uno de los aspectos mas dificiles de auscultar con la poblacion, en
virtud que a nadie le satisface compartir sus ingresos, principalmente si se cree que
pueden ser utilizados para efectos fiscales y tributarios.

Se pregunté directamente el ingreso mensual al momento de consultar la
ocupacion de las personas, y considerando la posibilidad que la informacién no
sea muy realista se les pregunt6 a las cabezas de familia cuantos son los ingresos
mensuales familiares segun rangos establecidos, obteniéndose los resultados que
muestra el cuadro # 11 Dicho cuadro muestra que las familias tienen ingresos de
2,000 mil a 4,000 ; si correlacionamos estos datos con las ocupaciones de la PEA
nos encontramos que el 49.49% de esta PEA ocupada son jornalero y pequefios
agricultores.
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» Nivel de empleo, sub-empleo y desempleo.

Nivel de empleo 7 %
Sub empleo 3 %
Desempleo 90 %

» Salario e Ingresos promedio por Familia.

La mayoria de los habitantes del municipio son de escasos recursos econémicos
debido a la falta de oportunidades de trabajo y por lo tanto se dedican a trabajar
en la tierra, cultivando maiz, frijol y café. Como en el resto del pais el maiz y el
frijol son la base de la dieta alimenticia para el autoconsumo y en menor medida
para la venta pero la mayoria de personas producen el café para subsistir.

Cuadro De Rangos De Los Ingresos Familiares

Rangos De Ingresos Cantidad de %
hogares
Ingresos menores a Lps. 1,000.00 304 11.04
Ingresos entre Lps. 1,001.00 a 2,000.00 876 31.81
Ingresos entre Lps. 2,001.00 a 4,000.00 1091 39.62
Ingresos entre Lps. 4,001.00 a 8,000.00 312 11.33
Ingresos entre Lps. 8,001.00 a 12,000.00 110 3.99
Ingresos entre Lps. 12,001.00 a 20,000.00 45 1.63
Ingresos entre Lps. 20,001.00 a 30,000.00 12 0.44
Ingresos entre Lps. 30,001.00 a 50,000.00 1 0.04
Ingresos arriba de Lps. 50,001.00 2 0.07
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» Remesas Familiares:

En nuestro municipio 206 familias reciben remesas de sus familiares que se
encuentran fuera del pais. En el siguiente cuadro mostramos el rango de las
remesas que reciben algunos habitantes de nuestra comunidad.

Rango de remesas Cantidad %
0.01-1000 28 13.59
1000.01-2000.00 74 35.92
2000.00 y mas. 56 27.18
Sin ingreso 48

Total 206

» Ajustan los ingresos para alimentar los tres tiempos

La mayoria de los habitantes de nuestra comunidad sus ingresos les ajustan para
alimentarse los tres tiempos al dia y hay solo una minoria que solo les ajustan
para un tiempo. El siguiente cuadro mostramos a mas detalle los resultados de

este comportamiento.

Tiempo de alimento Cantidad %

1 tiempo 2 0.11
2 tiempos 14 0.76
3 tiempos 1834 99.14
Total 1850
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» Promedio de personas que trabajan la tierra:

En San Luis 1477 familias trabajan la tierra propia de los cuales 66 son de sexo
femenino y 1411 de sexo masculino. En el siguiente cuadro mostramos con mas
detalle estos datos estadisticos.

Miembros trabajando Cantidad %
la tierra

1 915 80.12
2 162 14.19
3 36 3.15
4 20 1.75
5 6 0.53
6 2 0.18
8 1 0.09
Total 1477

» Comportamiento de la tenencia de la tierra en que trabaja la
familia:

Un 59.46 % trabaja en tierras totalmente pagada.

A continuacion mostramos el cuadro que ilustra de mejor manera estos datos.

Tipo tenencia de la tierra.

%

Cantidad

Alquilada 31 1.68
Comunal 5 0.27
En litigio 5 0.27
Prestada 117 6.32
Propia pagando 57 3.08
Propia Totalmente Pagada 1100 59.46
Total 1315

54




» Se producen los suficientes alimentos para el consumo familiar:

En San Luis 764 familias les ajusta su produccién para vender y 869 para su propio
consumo.

» Calificaciéon del recurso humano.

No se encuentra una ley que regule que tipo de persona califica o regula el sistema.

» PARTICIPACION

Como en la mayoria de los municipios del pais, los procesos de participacion
social se manifiestan a nivel comunitario, ejemplo de ello son los Patronatos,
Juntas de Agua, lglesias, Sociedades de Padres de familia, Clubes Deportivos,
etc.

» Instancias y mecanismos de participacion

A nivel municipal existen organizaciones representativas como, Consejo de
Desarrollo Municipal, Comision de Transparencia, Comisién De Sociedad Civil,
Consejo De Educacién Municipal, Comisionada Municipal, Comisiones
Municipales de la Juventud,

Comision De Agua y Saneamiento, Comité De Apoyo A La Mujer; pero a pesar de
estas organizaciones es evidente la necesidad de promover procesos que
impulsen la conciencia y la participacion de los ciudadanos en sus diferentes
ambitos.

» Comportamiento de la Participacion segun el género

Participacion en organizaciones

Hombres Mujeres Totales
187 134 321
8.57% 5.78%

Lo ultimo expresado es avalado por los resultados del levantamiento censal que
muestra la existencia de un alto porcentajes de personas que no participan con
ningun tipo de organizacion, por ejemplo en los hogares del municipio los hombres
participan poco en organizaciones y los que lo hacen solo participa uno de los
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hombres de la familia, referente a las mujeres es relativamente mas bajo ya que
su participaciones minima en las organizaciones.

Entre los espacios de participacion que brinda el gobierno local se identifican los
cabildos abiertos, las asambleas comunitarias, reuniones; eventos y procesos
ejecutados con apoyo de instituciones publicas, privadas y proyectos.

» Espacios de participacion que brinda el gobierno local.

El gobierno local brinda la participacién a todos los habitantes por medio de
cabildos abiertos a toda la poblacion en donde pueden expresar todas sus
molestias y dar ideas sobre el mejoramiento de la comunidad.

» Voluntad politica existente por la corporacion y el alcalde:

Si existe la voluntad politica tanto de la corporacién y mas que todo por el alcalde,
mas que todo para el bien del municipio y todos sus habitantes.

2.2 Infraestructura Béasica Existente.

A continuacion se describe la infraestructura basica existente en el municipio y las
principales limitantes en los ambitos: vial, social, electricidad, educativos,
productivos, etc.

» Longitud de carreteras primarias, secundarias, caminos de

penetracion y su estado

Todas las comunidades tienen carreteras primarias secundarias como vias de
acceso. El estado actual de todas las vias es regular ya que son de tierra 'y en su
mayoria son accesibles para el cruce de dos vehiculos, a continuacion detallamos
las distancias que hay entre cada una de las comunidades a la cabecera municipal,
asi como el tipo de via y su estado actual:
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Vias De Acceso

La cabecera municipal tiene cuatro vias de acceso primarias, al norte carretera
hacia la Libertad, al sureste hacia la carretera de Comayagua y al este carretera
para Esquias y la capital.

Longitud de carreteras y su estado:

El estado de las carreteras tanto primarias como secundarias es regular en tiempo
de verano pero debido a las lluvias estos se van deteriorando.

Comunidades Longitud
en km

Las Trojes 8

El tablon 12
Plan Grande 16

El tule 25
Tres palos 23
Puentes 16
Loma pelada S
Quebrada amarilla 22

La Libertada 30
Esquias 8
Minas de Oro 25

» Descripcién y numero de Comunidades que no estan comunicadas
Todas las aldeas y caserios del municipio estdn con sus debidas carreteras

secundarias que las comunican a la cabecera por lo que ninguna se encuentra
incomunicada.
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» ELECTRICIDAD

El Municipio de San Luis, en su mayor parte posee el servicio de electrificacion, en
el casco urbano solo esta pendiente una colonia y unos tres caserios que estan
sin electrificacion, actualmente se ha estado cambiando todas la lampara de
alumbrado publico, y hace dos meses se electrifico la cancha de futbol un proyecto
gue ha sido aplaudido por todo el pueblo y de los visitantes porque ahora por las
noches los jévenes tienen partidos de futbol

» Longitud de lineas de conduccién primarias y secundarias
existentes
Se desconoce un dato exacto solamente se conoce que existen casi en todo el

municipio.

» Estaciones de distribucién de Electricidad:
El municipio no cuenta con una estacion de distribucion

» Comunidades no atendidas con el servicio

La Unica comunidad que no cuenta con energia eléctrica es el grupo Emmanuel
pero ya esta planteado el proyecto en los PDC

> TELEFONIA
En este municipio existen solo el servicio de telefonia privada de Tigo Y claro hace
unos diez afios teniamos la telefonia de Hondutel; sin embargo, al entrar el servicio
de telefonia privada ya nadie asistia a Hondutel y el gobierno tom¢é la decision de
cerrar dichas oficinas.

» Disponibilidad de lineas telefénicas domiciliares.

El municipio no cuenta con disponibilidad de lineas telefonicas.

» Numeros de abonados por Hondutel.
No existen.

» Teléfonos comunitarios.
No existen.
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» Agencias de servicios de Hondutel.
No existen.

» Agencias de servicios de Honducor.
No existen.

» Otras agencias de telefonia existente.
Redes mdviles.

> SOCIAL
> Existencia de centros comunales.
En un 30 % del municipio

» Numero de canchas de futbol.
Existe un 80%.

» Numero de canchas de usos multiples.
Ninguna.

» Numero de iglesias.
15 catdlicas y 6 evangélicas.

» Centros de recreacion.

San Luis cuenta con 2 centros centro de recreacion con que cuenta el
municipio es el balneario Roariy el villa Esther.

» Hogar de Ancianos:

El municipio no cuenta con un hogar de anciano esto debido a que las respectivas
familias cuidan de manera especial a sus ancianos.

» Hogar de nifios:

Nuestro municipio es relativamente pequefio y no hay nifios abandonados por ello
el municipio no cuenta con un hogar de nifios-
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> Centro de rehabilitacion:

El municipio no cuenta con un centro de rehabilitacion.

» Clubes Rotarios:

En san Luis no existe un club de rotarios.

» Comedores Infantiles:

En san Luis hace aproximadamente 20 afios habia un comedor infantil pero fue
cerrado debido a que quitaron las ayudas externas actualmente no se cuenta con
un comedor infantil.

» Guarderias infantiles:

El municipio no cuenta con una guarderia infantil.

> Cementerios:

El municipio cuenta en el casco urbano con un cementerio.

> Areas turisticas.

No estan identificadas.
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» SALUD

» Centros de salud existentes.

Existe un centro de salud con médico (CESAMO) para atender a la poblacion
ubicada en la cabecera municipal y las comunidades cercanas a la cabecera;
también cuenta con 1 (CESAR) en la aldea de Quebrada Amarilla.

» Hogares Maternos Infantiles:

San Luis no cuenta con un hogar de materno infantil
» Hospital:

San Luis no cuenta con un hospital.

» Clinica Odontologia:

Se cuenta con 1 clinica odontoldgica publica ubicada en el centro de salud y una
clinica privada.

» Cantidad de Clinicas Privadas

Nuestro Acalde Actual Leny Flores Suazo ha dado bastante prioridad a
mantenimiento y construccidén de escuelas nuestro municipio tienen la ventaja que
en la mayoria de las comunidades hay centros educativos funcionales y con la
infraestructura béasica para funcionar de buena manera, teniendo como resultado
una amplia cobertura de este servicio a la ciudadania. Existen centros de
Educacion basica, centros de Educacion Preescolar y un centro de Educacion
Secundaria en la cabecera principal. Todos estos distribuidos en las diferentes
comunidades del municipio.

> Centros Educativos existentes:

En el municipio y en todas las aldeas se cuenta con centros educativos preescolar,
escolar y basico.
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Centro de Educacién Secundaria:

EL Instituto Cesar Zepeda es el Gnico centro de educacion secundaria que existe
en nuestro municipio debido a eso a este centro de educacion aqui asisten
alumnos de diferentes lugares. Cuenta con personal altamente calificado. Entre
las carreras que ofrece estan:

Ciclo Comun de Cultura General
Bachillerato en Informatica
Bachillerato en Contaduria Y Finanzas
Bachiller en Humanidades

» Centro de Formacién Artesanal:

En la comunidad no contamos con un centro de formacion artesanal.

» Centro de Alfabetizacion:
En san Luis no existen centros de alfabetizacion.
» Centro de Educacién a Distancia:
No se cuenta con un centro de educacién a distancia.
» Centros de formacion profesional/técnica
No se cuenta con un centro de formacion profesional
» Centros de formacion artistica y cultural

No se cuenta con un centro de formacion profesional

PRODUCTIVA

Con relacion a la produccion agropecuaria los principales cultivos a que se
dedican los campesinos del municipio son: café, maiz y frijol, Como en el resto
del pais el maiz y el frijol son la base de la dieta alimenticia de estas comunidades;
ademas, también se produce la leche y sus derivados.
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» Sistemas de irrigacion existente

No tenemos ningun sistema de irrigacion existente
» Centros de Acopio

No contamos con un centro de acopio
» Viveros:

No tenemos ningun tipo de viveros.

> Rastros:

Solo se cuenta con un rastro que es de dominio publico.

» Cantidad de microempresas y agroindustrias.

No. Tipo Cantidad
1 Panaderias 3
2 Tortillerias 2
3 Comedores 10
4 Taller de soldadura 2
5 Carpinterias 3
6 Taller de Zapateria 2
7 Bloquera 1

> Secadoras de Granos:

Actualmente en San Luis hay dos beneficios de café, los cuales compran el café
lo secan y lo refinan para después venderlo a las exportadoras.
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2.3 Institucionalidad para el desarrollo.
Desempefio Municipal.

La Corporacién Municipal esta integrada por 8 regidores, 4 del Partido Nacional y
4 del Partido Liberal, el Alcalde y el Vicealcalde; como en el resto del pais la
Corporacion se reune cada quince dias.

Como parte de la representacion de la sociedad civil existe el Consejo de Desarrollo
Municipal (COME), que esta integrado por 9 personas representantes de los
sectores de educacion, salud, seguridad, ambiente y social, EI Comité Ciudadano
de Transparencia (C.C.T.) que consta de 5 miembros y ademas de un
Comisionado Municipal.

En su estructura organizacional la municipalidad cuenta con las oficinas de la
Secretaria ,Tesoreria, Unidad Municipal Ambiental (UMA), Catastro, Departamento
Municipal de Justicia, Contabilidad, Control Tributario,, Oficina De La Mujer,
Auditoria Interna, Oficina Municipal Nifiez, Adolescencia y Juventud ,Unidad
Técnica Municipal (UTM) con un total de 25 empleados, incluyendo el Alcalde y el
Vicealcalde.

ORGANIGRAMA MUNICIPAL DE SAN LUIS, COMAYAGUA.
CORPORACION MUNICIPAL

COMISION DE
REGIDORES

ALCALDES AUXILIARES Y OTRAS FORMAS DE
ORGANIZACION COMUNITARIA

CONCEJO DE DESARROLLO MUNICIPAL

COMICIONADO MUNICIPALY LAS COMICIONES

AUDITORIAINTERNA
CIUDADANAS DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL

ALCALDE MUNICIPAL
VICE- ALCALDESA

CONTROL UNIDAD DE GECTAGE DIRECCION DE
CONTABILIDAD X
U ¥ PRESUPUESTO CATASTRO TRISUTARIO A::;._::,rk it

JUSTICIA
COMICIONADO

MUNICIPAL

DE LA NIRES
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Los servicios publicos que atiende la Municipalidad son el cementerio, centro social,
tren de aseo, aseo de calle, Centro de Salud y la biblioteca Richter.

Las inversiones de capital se realizan exclusivamente de las transferencias
recibidas, de no ser asi con los ingresos corrientes no estan en capacidad de
financiar ninguna inversion, de lo cual se evidencia la necesidad de mejorar la
gestion institucional municipal y por ende la captacion de recursos para inversion.

Inversién social:

Nombre de Proyecto Inversion
1. Mejora de sistema de agua (Tule) 200,000.00
2. Mejora sistema de agua( Las Quebradas) 200,000.00
3. Construccioén de pila distribuidora(Zacatales) 246,932.38
4. Compra de terreno fuente de agua(uvas) 200,000.00
5. Compra de terreno fuente de agua(los puentes) 200,000.00
6. Construccién de 2 aulas centro basico(trojes) 200,000.00
7. Construccién de muro y cerca 196,932.38
perimetral(Quebradas)
8. Mejoramiento de iglesia catélica(casco urbano) 386,772.95
9. Construccién de cancha multiusos(loma 200,000.00
pelada)
10. Electrificacion de campo de futbol(casco 550,354.62
urbano)
12. Mejoramiento parque central(casco urbano) 400,000.00
13. construccion de 2 cabezales(Anisales) 50,000.00
14. construccion vado (rio arriba) 200,000.00
15. Mejoramiento de carreteras de todo municipio 1,399,6445.38

Fuentes de Inversion:

Las unicas fuentes de inversion que tiene la alcaldia son:

-transferencia del gobierno central

-impuestos recibidos por los contribuyentes



Cuadro de las oficinas que operan en la Alcaldia Municipal y sus

funciones:

DEPARTAMENTOS Y OFICINAS

FUNCION

Secretaria municipal

Concurrir, certificar, comunicar, archivar,
remitir, trascribir y coordinar.

Departamento de Control Tributario

- Ejecutar el Plan Operativo
-Departamento de administracion
Tributaria

Departamento de catastro

- Actualizacion y mantenimiento de
catastro municipal.

- Elaboracion de croquis y constancias.
- Mediciones, evaluaciones e inspecciones
de propiedades.

- Llevar el registro de pagos de bienes e
inmuebles.

Departamento de Contabilidad

- Brindar informes rentisticos de ingresos y
egresos, presupuesto municipal, rendicion
de

Cuentas municipal
Ingresos de facturas.

- Conciliaciones Bancarias.
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Tesoreria Municipal -Recaudacion de fondos por tributos
de los contribuyentes.

- Ejecutar pagos contemplados en el
presupuesto.
- Registro de cuentas bancarias.

- Depositar diariamente en las cuentas
municipales los fondos recaudados.

Registro de recibos.
Unidad Técnica Municipal -Es el ente encargado de la ejecucion
de Plan de Inversion Municipal.
- 'Y de la supervision de los proyectos
en ejecucion de la municipalidad.
Departamento Municipal de - Otorgar licencia para todo tipo de

Justicia evento.
-Dar a conocer ordenanzas y

disposiciones de la corporacion
municipal.

- Coordinar acciones con la policia
preventiva asignada al municipio en
materia

Unidad técnica ambiental:

- Velar para que en las politicas y estrategias de desarrollo
Ambiental e implementacion de plan de manejo de bosques
. recibir y registrar y dar seguimiento a las denuncias en
material ambiental

Oficina de la Nifez.

Es la encargada de la proteccion de los derechos de los nifios
y adolecentes

Oficina de la mujer

Se Encarga de velar por el bienestar de las mujeres de nuestro
municipio y de gestionar talleres para su desarrollo personal
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» Principales indicadores de desempefio municipal:

La corporacién municipal se ha comprometido a mejorar la infraestructura vial, ya que estas
son los indicadores que mas afectan a la poblacion de San Luis.

» Incidencia en la poblacion y el territorio
Es una institucion abierta a la organizacion del trabajo y la coordinacion con las

organizaciones presentes en el territorio.

» PRESENCIA INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO

En nuestro municipio existen varias instituciones publicas y privadas que han contribuido al
desarrollo de nuestra comunidad. Dichas instituciones han brindado su apoyo técnico y
financiero a la realizacion de proyectos en todo el municipio. Entre las mas importantes
podemos mencionar las siguientes:

» Instituciones publicas y privadas que operan en el municipio de San Luis

Institucién Publica Privada
1.  Municipalidad v
2. Iglesia Catdlica
3. Iglesia Evangélica
4. Secretaria de Educacién (centros educativos) v
5. Secretaria de Salud (centros de salud)
6. ASIDE v
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» PROGRAMAS Y PROYECTOS SU POBLACION OBJETIVO Y

TIPO DE SERVICIO QUE BRINDAN

1.- Secretaria de Vida Mejor Personas de Social
Desarrollo e bajos recursos
Inclusién Social economicos
2.-
JICA Proyecto FOCAL Todo el Asistencia
i municipio Técnica
3.- CEPUDO Ayuda Sociales Personas de Social.
bajos recursos
4.- Secretaria de Cuidados Diurno Personas de Social.
Desarrolloe al adulto Mayor. tercera edad.
Inclusion Social.
5.- Secretaria de Servicios Toda la Mejora la
Educacién educativos comunidad calidad de vida
6.- Secretaria de Servicios de Salud | Toda la Desarrollo
salud Comunidad integral
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» Instancias creadas en el municipio y su funcionalidad

No.

Organizaciones

funciones

Patronatos

Orientan a la gestién de proyectos de infraestructura asi
como a procesos de organizacion y participacion de la
sociedad en el tratamiento de problemas de interés
publico; solo unos cuantos cuentan con sus estatutos y
personeria juridica pero por medio de la gestion
municipal se estan constituyendo legalmente para poder
conseguir ayudas para sus comunidades.

Juntas de Agua

Administrar los proyectos de agua y brindar un buen
manejo de dichos proyectos para bien de la comunidad

Iglesias

Su mision estd orientada a promover los valores
espirituales con énfasis en el amor al projimo y ejercer
la paz, armonia y comprension entre los habitantes.

Sociedad de padres
de familia

Ayuda al equipo de docentes y a la comunidad
estudiantil.
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» SOCIEDAD CIVIL
» Cantidad y tipo de organizaciones existentes, funcionalidad e incidencia en el
desarrollo

En San Luis existen organizaciones de la sociedad civil, de las cuales los Patronatos son la
base organizativa comunitaria y funcionan como uno de los enlaces mas cercanos con la
municipalidad, asi como con las distintas instituciones de desarrollo que operan en el
municipio.

El tipo de organizaciones existentes son: patronatos, junta de agua, iglesias (Evangélicas y
Catolicas), sociedad de padres de familia por cada centro educativo, equipos de futbol,
estas organizaciones civiles juegan sus propios roles encaminados al desarrollo del
municipio, entre los roles principales tenemos:

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS MAS IMPORTANTES

No. Organizaciones Funciones

1.

2.

Comunitarias

Patronatos Sus funciones principales se orientan a la gestion de proyectos de
infraestructura, asi como a procesos de organizacion y
participacion de la sociedad en el tratamiento de problemas de
interés publico; la alcaldia ha firmado un convenio con el

Las Juntas de Agua: Son responsables del buen manejo y administracion de los
acueductos, tanto en la construccion de los mismos como en su
operacion; también, centran su interés en el buen funcionamiento
organizacional y
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Administrativo de las mismas Juntas, asi como en la proteccion,
control y manejo de las fuentes productoras de agua, son
apoyadas directamente por la Municipalidad y por las
instituciones afines a la proteccion de los recursos naturales.

3. Iglesias: Su mision esta orientada a promover los valores espirituales
cristianos con énfasis en el amor al projimo y ejercer la paz,
armonia y la comprensidn entre los habitantes ya que para ello
existen varios grupos pertenecientes a la iglesia catdlica.

4.  Sociedad de Padres de Familia Brindan apoyo a los procesos de ensefianza — aprendizaje de los
nifios mediante diversas actividades realizadas a nivel del centro
educativo, la comunidad y en la familia.

5. Clubes Deportivos Representan un espacio de recreacién para la juventud y de
promocion de la armonia entre, y para, los pobladores.
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» Inversion Social
» Tipo y montos de inversion social que ejecutaron en el municipio (afio

anterior)
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Direccién General de Fortalecimiento Municipal (DGFL)

PLAN DE INVERSION PACTO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO : COMAYAGUA
MUNICIPIO : SAN LUIS

ARNO: 2018
ICSo Ubicacién e
di Exacta del Pro- Ejecucién Trimestral Fondccx’s Az
os
N°|go yecto
de| / Ur- Presu-
Ine Pr JOb|] Nombre del Pro- |[bano Rural puesto
oy |iet yecto Ba- | Aproba- Transfe-
lec| o X do 1 I m v Propios .
to kel rrio /| Aldea / rencias
Ga jIColo-] Caserio
sto nia
11213 4 5 & 7 8 9 10 11 12 13
L. L. L. L. L. L.
VIDA MEJOR 24460,63 (300,00 666,693[766,693|466,693 L. 2293,794
7.70 0.00 .23 .23 .23 - 4.45
1
1 SECTOR DE SA- 196,932 300,000. [300,000. 1196,932.
LUD B8 [ po oo B8
Mejoras al siste- L. L. L. L.
1. |46 |ma de agua pota- IAldea EI [R00,000. L. [100,000] L. 100,000 L. 200,000
1 4 |ble Tule 0o - 00 - 00 - .00
Mejoras al siste- IAldea Las |L. L. L.
1. |46 ma de agua pota- lquebra- 00,000. L. L. [200,000( L. L. 200,000
P |4 ble das PO - F .00 L - .00
[Construccion de L. L. L. L.
1. ([46]7 i IAldea Za- P46,932. [100,000] L. 146,932 L. 246,932
5 | 4 [pila distribuidora catales B8 00 | 38 - =8
ICompra de te- L. L. L.
1. |46 reno de fuente Aldea Las R00,000. L. [200,000]| L. L. 200,000
4 | 4 [de agua Uwvas PO - .00 | - .00
ICompra de te- Aldea L. L. L.
1. 46 freno de fuente Los Puen-R200,000.|L. 100,000]| L. 100,000 200,000
5 |4 [de agua tes Do L . 00 .00
Mejoras al siste- Aldea L. L.
M6 ma de agua pota- Los Pla-  |150,000. L. L. L. 150,000(L. 150,000
4 [ple nes ole) L L . 00 L .00
L. L. L. L. L.
N1196,932(L. 300,000.1400,000.[150,000. (L. 1196,93
[SUB TOTAL 38 - po 00 po - [2.38
ECTOR EDUCA. - 596,932, 300,000. 200,000.
7] 1ION B8 bo po 596,932.38
[Construccion de 2 L. L.
[2. 46 laulas centro basi- IAldea de PRO0O0,000.|L. L. [200,000]| L. L. 200,000
1 [ o trojes po o b .00 L L .00
[Construccion de 2 IAldea L. L.
[2. U6 laulas centro basi- Tres pa- [PR00,000.(L. P00,000]| L. L. L. 200,000
2 N |co los o]6] I 00 - 5 I .00
IConstruccion de Aldea Las L. L.
[2. U6 |muro y cerca peri- lquebra- [196,932. L. L. 196,932 |L. 196,932
B [N |metral das B8 3 - 38 - .38
L. L. L. L. L.
596,932. [300,000[200,000.[200,000.{150,000. (L. 596,932
|SUB TOTAL 38 00 oo 00 oo - .38
[
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75

666,772, 166,693, [166,693. [1646,693.2|} 1500,079.6
I3 SECTOR VIVIENDA 74 I 23 23 B °
Bo. |Aldea
Con-[Tres pa-
cep |os, Zaca-
cion, fales, Lo-
Bo [ma pela-
Tierralda, El Tu-
Co- (e, Las
5 IConstruccion y |lorad[lrojas,las
) repdarcacion de d,Bo Quebra-
1 P
viviendas La |das,
Cei- Puentes
bita, [El Tablon
Bo Plan
La [grande
Fspe- L. L. L. L. L.
44 ranz 666,772, 166,693|166,693(166,693(166,693[500,079
3 a 24 123 .23 23 23 69
666,772, 166,693.]166,693.[166,693.|L. I500,079.
ISUB TOTAL 74 0.00P23 23 23 - 69
SECTOR SOCIAL
NINEZ Y ADOLE- 666,772,
4 ICENCIA 24
57
-0 Apoyo a proyec-
1.10 tos y programas
para atencién de L. L. L. L. L.
la Nifies v Juven- 066,772, 166,693[166,693(166,693 (166,693 866,772
tud 24 123 .23 23 23 .92
ISUB TOTAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ISECTOR ATEN- 6866772.9
15 ICION A LA MUJER 4
5.1 apoyo a proyec-
tos y programas L. L. L. L.
para atencién de 666,772. 166,.693|166,693(166,693[166,6931666772.9
la Muijer P4 123 .23 23 23 2|
6866772.9 166693, 166693 1668693.| 166693.1666772.9
ISUB TOTAL 4 0.00 23 23 23 23 2|
973,545 |3846,77 200,000 586,772
[TODOS POR LA PAZ 70 2.95 - .00 - .95
3 EECTOR CULTURA
L. L.
S57Mejoramiento de Bo El Cen-[388,957. |L. L. [384,772.9|L. L. L.
5.1 Sllalesia Catolica tro 5 | L 5 L L I386,772.95
L. L. L. L. L. L. L.
L. L. L.
388,957. 386,772 L. L. L. 386,772.
ISUB TOTAL 25 ?5 - - - 95
L. L. L.
200,000 [200,000. [200,000.
7 ISECTOR DEPORTES sle] ]e] 00
Aldea Lo- |L. L. L.
57IConstruccion de ma Pela- P00,000. |L. L. [200,000.|L. L. 200,000
/.1 Slcancha multiusos ele] DO - = 00 = - oo
L. L. L. L. L. L. L.
L. L. L.
[200,000. |L. L. [200,000. (L. L. [200,000.
[SUB TOTAL oo - - 00 - - 0o




[SECTOR PARTICI-
PACION CIUDA-
DANA
ISUB TOTAL
SECTOR PRESER-
VACION DEL PA-
TRIMONIO
L. L. L. L. L. L. L.
L. L. L. L. L. L. L.
SUB TOTAL - - - - - o -
SECTOR SEGURI- I550,354.
DAD 62 - - - - |
L.
U8 |Electrificacion de 550,354 .|L. L. L. L. L. L.
lcampo de futbol 62 - | - - | -
L. L. L. L.
550354.4]
SUB TOTAL 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00)
3607,93 100,00 1400,0002400,00(1100,00(1379,99[2620,00
HONDURAS 4.20 0.00 00 0.00 0.00 k.79 5.21
EECTOR PRODUC-
TIVIDAD
Bo El
44Mejoramiento Cen- 400,000. [200,000.0pP00,000.0
| 7Pargue Central ro po | L 8 D L 400,000.00
Bo El
Gua-
44Construccion de haca [200,000. [200,000.0)
3| 7juegos para ninio kte 0o | | 0 | | 200,000.00
Barrio Aldea
) Lo Quebra- )
44Construccion de Plaza da Armari- (500,000, 500,000.0
H 7 entro Comunal [e] oo D 500,000.00
1100000, 400000.| 700000, 1100000,
|SUB TOTAL 00 0.00 0.00 00 00 0.00 00|
3907.57 100,00 400,0002000,00400,000(1372,29(1520,00
R INFRAESTRUCTURA ?.58 0.00 folo) 0.00 00 k.79 5.21
SECTOR SANEA-
IMIENTO
SUB TOTAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
ISECTOR DE ELEC-
TRIFICACION - - - b
L. L.
L. L. L. L. L. L.
L. L. L. L. L. L.
L. L. L. L. L. L.
L. L. L. L. L.
SUB TOTAL 0.00} - - - -
L.
ECTOR VIVIENDA -
E L. L. L. L. L. L.
UB TOTAL - - - - - -
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Bo

6| 47 Lo L L.
1. 5Pc1vimen’ro<:ion Fspe- 1830,43 | ™ L. L. 1420,00
Fanz 1.26 L. 000,00 |L. 579,994.P-21
sl F 0.00 3 7’9o
6. 47IConstruccion de Aldea L. L. L.
3| Bleaia buente Plan 300,000. 400,000.|L. L. 100,000. |
cald puenie Grande PO DO - - DO
6.| 47IConstruccion Aldea L. L. L.
VT - . [200,000. L. L. 1100,000. K00,000. |
3| 5Vado Rio An’lbc:OO 3 | | ho ho
. L. L.
64 42;:0“;“‘:":'0” de ;\'C?e? 50,000.0[100,00 || . L. L L 100,000
cabezales nizales | 00 | | I I 00
Mejoramiento
614 de carreteras fodas al- 127,502,
5 . . deas
del municipio P4
L. L. L. L. L.
2507934.[100,000400,000.12000,00 400,000. |L. 1520,005
ISUB TOTAL 20,00 0o 0.00 D0 - 121
ISECTOR DE EDIFI-
ICACION DE BIE-
11 NES MUNICIPALES
IMejoras y mante- Mejoras
44nimiento de obras len todo
1lvarias, todo el mu- len munici-| 1399,645 | L. L. L. L. L.
6.6 micipio pio 38t - - r -
L.
ISUB TOTAL 1399,645|L. L L. L. L. L.
38 - i ) ! . I
TOTA;S‘::SSATVER_ 10949,6 786,77 [1064,69[3366,69(1566,69(1379,99|5500,72
97.38 R.95 pB.23 3.23 3.23 4.79 2.61

2.4 Principales potencialidades y problemas:
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potencialidades

problemas

Rigueza en Recursos Naturales.

Paternalismo de sus habitantes.

Clima apto para fomentar el turismo

Sectarismo politico

Cuenta con patrimonios culturales

Sectarismo de ideologias politicas

Equipo técnico municipal capacitado

Retraso de las transferencias del gobierno

Equipo técnico intermunicipal disponible

Fendmenos naturales

Buena Gestion de la Corporacion

Migracion

Corporacién municipal bien estructurada

Extrema pobreza en la mayoria
de la poblacién

Unidad Técnica Municipal funcionando

Falta de oportunidades para educacion

Una gama de profesionales con
habilidades en oficios

Falta de instituciones financieras
en Municipio.

Falta de mercado para la
produccioén agricola

Acceso a las bebidas alcohdlicas y
drogas

Il. Plan de desarrollo del municipio




3.1 Vision Compartida

Vision compartida de la Municipalidad de San Luis Comayagua la siguiente:

“Ser un municipio con eficiente sistema de salud, conservando sus recursos
Naturales generando alta productividad y oportunidades de empleo con una
infraestructura basica social en 6ptimas condiciones para la poblacion del

Municipio.

3.2 Lineas Estratégicas

Economia Local y Seguridad Alimentaria
Salud Agua y Saneamiento

Educacion

Ordenamiento Territorial

Infraestructura Social

o o bk 0w PRE

Gobernabilidad y seguridad Ciudadana
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Lineas

Estrategicas



F —15/16)
Programa ejecucion de proyectos estratégicos y Costos y Financiamiento por idea de proyecto estratégico
Linea# 1
Objetivo: Garantizar a la poblacién servicios en salud y educacion de calidad y de manera eficiente en el Municipio.

- Lineas Objeto Costo Total Afios de Ejecucion Financiamiento
Nombre de Proyecto 19 [ 20 [ 21 | 22 | 23 | 24 Local Externo
LINEA ESTRATEGICA No
Constr, Reparacion, mantenimiento de | 1,054,736.1 X X X X X 100.000.00
los centros de salud.
Proyecto de agua y alcantarillado 2,050,000.00| x X X X X 50.000.00
Reparacion y mejoramiento de 800,000.00 X X 200.000.00
Centros Educativos.
Dotar de material didactico a los 400.000.00 X X X X X 50,000.00
centros educativos.
Linea # 2

Objetivo: Salvaguardar los derechos de los grupos vulnerables del municipio.

Implementacion de talleres de 500.000.00 X X X X X 30.000.00
capacitacion a grupos de nifios,

adolescentes y Jovenes

Apoyo a todo relacionado a la mujer 757,819.45 X X X X 30.000.00
Mejoramiento y Construccién de 300,000.00 X 140.000.00
canchas de futbol.

Crear politica sobre la celebracion del | 400.000.00 X X X X X 30.000.00
dia del adulto mayor.

Encuentros deportivos y recreovias 131,277.81 X X X X X 20.000.00
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(F - 15/16)
Programacion ejecucion de proyectos estratégicos y Costos y Financiamiento por idea de proyecto
estratégico
Linea# 3
Objetivo: Mejorar las condiciones de vida de la poblacion del municipio

Lineas Afios de Ejecucion Financiamiento

N° Objeto Costo Total
Nombre de Proyecto 192021 [22]237] 24 Local Externo

LINEA ESTRATEGICA No

Mantenimiento de alcantarillado todo | 100.000.00 X X 10.000.00

el municipio

Mejoramiento de vias de acceso 3,127,260.73 X X X 200.000.00

Mejoramiento de vivienda a personas 500,000.00 | x |x X X X 50,000.00

de bajos recursos

Proyectos de electrificacion 800,000.00 | x X X X X 100,000.00

Mejoramiento de Proyecto de Agua 100.000.00 | x X X X X 50.000.00

para todo el municipio

Mejoramiento iglesias, cementerio, 650.000.00 | x X X X X 100.000.00

parque y plaza




3.3 Planes de Zonas Territoriales

Para la elaboracion de los Planes Zonales se realiz6 la consolidacion del mapa de zonificacion del
municipio comprendido en el formato correspondiente(F - 07), seguidamente se selecciond los
representantes de cada zona quienes fueron priorizando los proyectos zonales, levantando asi mismo

los listados de sus participantes

Seguidamente se pasO a la preparacion de los planes zonales sobre la base de los proyectos
priorizados utilizando el formato (F- 10) en estos cuadros se incluyen todos los primeros 3 proyectos
de cada comunidad, por cada eje temético, segun la prioridad definida en la asamblea zonal. Y

finalmente la socializacion y aprobacion de los planes zonales.
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PLANES ZONALES
TERRITORIALES DEL
MUNICIPIO DE SAN LUIS,
COMAYAGUA
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ZONA #1

ZONIFICACION DEL MUNICIPIO

NOMBRE DE LAS COMUNIDADES DEL MUNICIPIO

sector # 01

San Luis

02

Loma Pelada

03

Las Trojes
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Departamento: Comayagua

1
Fecha: 27/03/2019

Municipio: San Luis

Eje Tematico: Ordenamiento Territorial
Lugar de la Asamblea: Salon Comunal

Zona:

Ord | Nombre del Proyecto | Comunidad No. De Afios de ejecucion financiamiento
en beneficia
Terri rios.
toria 112|22|2)|2 Costo Aporte
| 910 1| 2]| 3| 4| aproximado | comunitario
en lempiras.
1 | Reforestar las zonas Zona de Guarumas y San 1841 X| X| X| X| X 150.000.00 | 50.000.00
que producen agua Jose de La Mora, las trojes,
COn VIVeros loma pelada
comunitarios
2 | Delimitacion fisica de | Loma pelada, las trojes, 1841 X| X| X 100,000.00 | 20.000.00
las comunidades. casco urbano
3 | Limpieza constante de | loma pelada, las Trojes, 1841 X| X| x| x| X 20.000.00 10.000.00
la fuentes de agua, casco urbano
4 Compra de terrenos | loma pelada, las Trojes, 1841 X 250,000.00 | 50.000.00
existentes dentro de | casco urbano
las micro cuencas.
5 | Delimitar zona loma pelada, las Trojes, 1841 X| X| X| X| X 10.000.00 1.000.00
Reforestada casco urbano
6 | Reconocer predios Casco Urbano 1841 X | X 10,000 1,000.00
Municipales
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Departamento: Comayagua Municipio: San Luis Zona: 1

Fecha: 27/03/2019 Eje Tematico: Salud y Nutricidn
Lugar de la Asamblea: salén Comunal

Salud y Nombre del Comunidad No. De | Afos de ejecucion Financiamiento
nutricion Proyecto beneficia
rios.
1122 2 Costo Aporte
901 3 aproximado| comunitario
en lempiras. o]
1 Implementar botiquin | Casco urbano, loma 1841 X | X X 200.000.00 | 50.000.00
comunitario pelada, las trojes
2 Cloracion de agua y 1841 | x | x| X X 200.000.00 | 50.000.00
desinfeccion de
tuberias. _
Casco urbano, las trojes,
loma pelada
3 Proyecto de Casco urbano, loma pelada)] 1841 X| X|X X 50.000.00 | 10.000.00
fumigacion contra el | y |as trojes
Zancudo
4 Ordenanzas Casco urbano, loma] 1841 X| x| X X 15,000.00 5.000.00
municipales para pelada, las trojes
aseo de solares
baldios.

87




5 Proyecto de b | 1841 X| X[ X| X| X 100.000.00 | 10,000.00
fumigacion en solares| ¢aSCO Urbano, ioma
y casas. peladay las trojes
Departamento: Comayagua Municipio: San Luis Zona: 1
Fecha: 27/03/2019 Eje Tematico: Educacion
Lugar de la Asamblea: sal6n Comunal
educacion Nombre del Comunidad No.De Afos de Financiamiento
Proyecto beneficiario | ejecucion
S.
112|22|2]2 Costo Aporte
9/ 0] 1| 2| 3| 4| aproximado | comunitario
en lempiras.
1 Apoyo con becas | Casco urbano, 534 X| X| X| x| X 100.000.00 | 5.000.00
sociales y de aldea las trojes,
indice académico | loma pelada
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Donacién de 534 100.000.00
material didactico Casco urbano, las
para Io; centros trojes, la loma
educativos. pelada
Capacitaciones | Casco urbano, la 80 30.000.00 10.000.00
a los docentes loma, las trojes
en diferentes
temas
educativos
Campafia de Casco urbano, las 600 20,000.00 2.000.00
concientizacién a trojes, loma pe|ada
padres de familia
gue manden
Hijos a escuela
Dotacion de Casco urbano, las 534 100.000.00 | 10.000.00
uniformes y kit trojes, loma pelada
escolares
Implementacion | Casco urbano, la 534 50.000.00 5,000.00
de huertos trojes, loma pelada
escolares.
Contrataciéon de | Casco urbano 534 50.000.00

personal para
algunos centros
educativos.
(aseadora)
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Reparacion de
Centros
educativos.

Casco urbano,loma
pelada, las trojes

534

500.000.00

80.000.00

Departamento: Comayagua Municipio: San Luis Zona: 1
Fecha: 27/03/2019 Eje Tematico: Recursos Naturales y
Ambiente Lugar de la Asamblea: salon Comunal

Recursos| Nombre del Proyecto | Comunidad No. De Afios de ejecucion Financiamiento
Naturales beneficia
Y rlos. 1] 2] 2[2]2]2 Cost Aport
: osto porte
ambiente 9/ 0| 1| 2| 3| 4| aproximado | comunitari
en lempiras. o]
1 Mapeo de las zonas Casco urbano, las trojes, 1841 X| X| X| X| X 100.000.00
protegidas con vigilancia | |a loma pelada
permanente
2 Organizacion comité Casco urbana, loma 1841 X| X| X| X| X 20.000.00 1.000.00
ambientalista de pelada, las trojes
reforestacion
3 Limpieza permanente Casco urbano, las trojes, 1841 X| X| X| X]| X 30.000.00 1,000.00
de las calles loma pelada
4 Colocaciones de Casco urbano, loma 1841 X| X| X| X| X 15,000.00
recipientes para basura | pelada, las trojes
en lugares estratégicos.
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6 Formacion del comité Casco urbano, loma 1841 10.000.00
de proteccién de la pelada, las trojes
floray fauna
8 Proyecto de Casco urbano, loma 15 50,000.00
construccion de letrinas pelada, las trojes
9 Campaiias de limpieza | Casco urbano, loma 996 50.000.00 10.000.00
comunitaria. pelada, las trojes
10 Formar comités de Casco urbano, loma 900 15.000.00 1.000.00

vigilancia para el
control de tala y quema
de los bosques

pelada, las trojes
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Departamento: Comayagua Municipio: San Luis Zona: 1
Fecha: 24/03/2019 Eje Tematico: Grupos Vulnerables: Nifiez
Lugar de la Asamblea: local Comunal

nifez | Nombre del Proyecto | Comunidad No. De Afios de ejecucion Financiamiento
benefici
arios.
1122222 Costo Aporte
9| 0|1|2]| 3|4 |aproximado | comunitario
en o
Lempiras.
1 Compra de utiles Casco urbano,loma 50 X| X | X| X| X 50.000.00
escolares para los de pelada, las trojes
€scasos recursos
econdémicos.
2 Charlas sobre aseo Casco urbano, las 350 X| X| X| X]| X 10.000.00
personal. trojes, loma pelada
3 Casco urbano, La loma, 350 X| X | X| X| X 30,000.00
Construccion de juegos | |as trojes.
de reciclaje.
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Dotacion de becas
estudiantiles por
excelencia académica

Casco urbano, La loma,
las trojes

350

50,000

Celebracion del dia
del nifio

Casco urbano, La loma,
las trojes

350

50,000

Capacitacion en temas
de prevencion.

Casco urbano, loma
pelada, las trojes

350

20,000.00
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Departamento: Comayagua Municipio: San Luis Zona: 1
Fecha: 24/03/2019 Eje Temético: Grupos Vulnerables: Juventud
Lugar de la Asamblea: local Comunal

juventud | Nombre del Comunidad No. De Afos de ejecucion Financiamiento
Proyecto beneficia
rios.
112|222 2 Costo Aporte
910|1|2]| 3| 4|aproximado | comunitari
en o]
lempiras.
1 Compra de utiles Casco urbano, loma 292 X| X| X| X|X 30,000.00
escolares para los de | pelada, las trojes
€scasos recursos
econdémicos.
2 Charlas sobre aseo casco urbano, loma 292 X| X| X| X| X 20.000.00
personal. pelada, las trojes
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loma pelada 250 60,000.00

Construccion de una
cancha de futbol
Dotacién de Loma pelada, las trojes, 40 50,000.00
uniformes para casco urbano
equipos de futbol

Dotacion de becas Loma pelada, las trojes, 23 30,000.00

estudiantiles por casco urbano

excelencia

académica
Capacitacion en Casco urbano, las 292 20.000.00
temas de prevencion. | trojes, la Loma
Reparacion y Casco urbano 600 100,000.00
mantenimiento de
cancha de futbol

La loma pelada 349. 100,000.00 | 20.000.00

Construccion de
cancha de futbol
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Departamento: Comayagua Municipio: San Luis Zona: 1
Fecha: 24/03/2019 Eje Tematico: Grupos Vulnerables: Mujer

Lugar de la Asamblea: salén Comunal

mujer | Nombre del Proyecto | Comunidad No. De Afios de ejecucion Financiamiento
beneficia
rios.
112|122 2]2 Costo Aporte
9/ 0| 1| 2| 3| 4| aproximado| comunitario
en lempiras. 0
1 Bonos para mujeres del Casco urbano, las trojes, la 100 X| X| X| X| X 100.000.00
bajos recursos. loma pelada
2 Construccion y Casco urbano, la loma 15 X| X| X| X| X 50,000.00

mejoramiento de casas
de mujeres de escasos
recursos

peladay las trojes.
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Capacitacion de los
derechos de la mujer.

Casco urbano, loma pelada
y las trojes

150

30.000.00

1.000.00

Celebracion del dia de la
madre

Casco urbano, loma pelada
y aldea las trojes

150

20,000.00

1,000.00

Examenes de todo tipo

Casco urbano, aldea las
trojes, loma pelada.

28

50.000.00

2.000.00

Capacitacion en temas
de prevencion.

Casco urbano, loma pelada,

las trojes.

996

100.000.00

10.000.00
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IV.  Organizacion para la Gestion del Plan

4.1 Organizacioén social comunitaria.
Forma de organizacion de las comunidades para la gestion del plan e
impulsién de los proyectos

Actualmente en cada comunidad (barrio, colonia, aldea o caserio) existe
un patronato que representa la comunidad, este es validado y autorizado
legalmente por la municipalidad para realizar gestiones de cualquier indole
que amerite la comunidad. Ademas, es una figura constitucional que
aparece validada en la ley de municipalidades.

Adicional a los patronatos, existen en las comunidades una diversidad de
organizaciones sociales, gremiales, deportivas, religiosas, etc. Las cuales
han tenido muy poca comunicacion y coordinacion en el tratamiento de

problemas e intereses comunes para la comunidad.
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Organizaciones o comités especificos por cada eje tematico

responsables de la gestién de los proyectos identificados y
priorizados

Los comités de cada comunidad seran los encargados de llevar el control
de cada proyecto y la alcaldia la encargada de ejecutarlos.

A raiz de la implementacion de la metodologia focal la comunidad seleccion6
algunos representantes de estas organizaciones que pudieran llevar a cabo el
proceso de levantamiento de linea base (primera instancia de organizacién a nivel
comunitario), esta misma linea base sirvié de apoyo para la elaboracion de los planes

de desarrollo comunitario (PDC) y en este proceso se fueron incorporando
representantes de diferentes organizaciones.

El flujo de informacion entre las comunidades debe ir en funcién de la
misma estructura: instancia ciudadana municipal — zona-comunidad y a la
inversa. La municipalidad se convertira en facilitadora y acompafiante de
los procesos de desarrollo a través de la unidad técnica.
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4.2 Organizacion municipal

Comité de trabajo de la corporacion municipal o unidades técnicas

OFICINAS QUE OPERAN EN LA ALCALDIA MUNICIPAL

Departamento y Funcion
Oficinas
Secretaria »Concurrir, archivar, remitir coordinar
municipal certificar, comunicar, Trascribir

Departamento de
Control
Tributario

» efectuar toda transaccion de ingresos de
todos los contribuyentes

Departamento de
catastro

> Actualizacion de catastro municipal
mantenimiento y Elaboracién de croquis
constancias y evaluaciones.

> Inspecciones de propiedades.
UMA » Llevar control de permisos ambientales
» Coordinar limpiezas del municipio
» Controlar
Departamento de » Llevar un control de todos los pagos

caja

recibidos diarios

Hacer informe de ingresos diarios
Hacer depdsito en banco de todos los
ingresos recibidos.

Y VY

Departamento de
Contabilidad

» Conciliaciones Bancarias.

» Ingresos de facturas.

Brindar informes rentisticos de
ingresos y egresos, presupuesto
municipal, rendicion de cuentas
municipal.

100




Tesoreria Municipal

YV V V

Depositaydidaiaanenie @s s bapsas

municipedesissf@mndosl oclcaudados.
relacionado a examenes y

Ejecutawgggg ceBifIRRiados en el

PresupugsiRar a jévenes y nifios en

Recaudgg%ﬁ%se%ﬁaggv%r_ tributos
delos C&XHQ?{/&%@?S en riesgo

SocCla

Depflrtamento mujer » Registrd\g@eyatibssadres solteras
y ninez > Ayudar a nifios y jovenes de
Unidad Técnica bajos recursos
Municipal > > Sipecdsitestigapiopestsobie
Ejeeceidiaidelds menidiieadjdad.
Gestion de proyggieres y jovenes.
> Otorgar licencia paratodo tipo
de evento.
> Autorizar cartas de venta, y
guia de traslado de ganado
entre municipio y
departamento.
D ‘ ‘ > Levantar actas de
epartamento compromiso en relacion a
Municipal de Justicia .
denuncias de hecho que
perjudican el bienestar de los
vecinos del municipio.
> Dar a conocer ordenanzas y

disposiciones de la

101




La municipalidad tiene su propia forma de organizacién y administracion en
base a la ley de municipalidades, cada una de sus unidades organizacionales
tiene un objetivo a cumplir y los resultados que se esperan alcanzar
anualmente. La Instancia Ciudadana se convierte en un brazo de apoyo al

gobierno local para la ejecucion del plan de desarrollo.

La Instancia Ciudadana impulsara proyectos enfocados en los sectores,
considerando el apoyo que se pueda brindar desde las comunidades y las
zonas. La municipalidad se convertir4 en facilitadora y acompafiante de
los procesos de desarrollo a través de la unidad técnica y el departamento
de desarrollo comunitario.

Describen las principales responsabilidades de las comisiones que se
formen y del equipo que apoyara la gestion del plan

La principal responsabilidad de las comisiones es que se cumpla y ejecute el PDM
en cada una de sus etapas, para el bien del municipio.

4.3 Papel institucional.

Instituciones disponibles para apoyar al equipo técnico y las comisiones

en la ejecucion
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En el municipio de San Luis las instituciones disponibles para brindar
apoyo a las comisiones nombradas y al equipo técnico se encuentran los
representantes de la secretaria de educacion, secretaria de salud,

proyecto de gestion ambiental coordinado por la ICF,

Cada una de estas instituciones ofrece servicios de capacitacion, asesoria
técnica y algunas asistencias financieras, por lo cual representan potencial
de apoyo a la gestion del PDM, cada una desde sus propdsitos, estrategias
de trabajo y disposicion para hacer alianzas con las comunidades y la

alcaldia municipal para poner en marcha este proceso.

Qué tipo de apoyo brindara o pueden brindar estas instituciones.
Apoyo técnico

Gestidn de proyectos

Seguimiento al plan

Monitoreo al cumplimiento del plan

Supervision de actividades relacionadas al area que corresponde.

4.4 Gestion de recursos.

Describir como se pretende realizar la gestion de recursos para la
ejecucion del plan tanto al nivel local, nacional e internacional Se
realizara conforme a la planificacion del plan de inversion municipal con el
apoyo de cada uno de los regidores nombrados para apoyar cada una de
las comisiones a nivel local, para realizar la gestion a nivel nacional e
internacional se haran las peticiones a la maxima autoridad y él realizara
las gestiones pertinentes en los niveles que corresponda de ser necesario
de los mismos representantes se nombraran comisiones para que le

acompane.
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Elaborar guia de potencialidades cooperantes con su nombre, teléfono,
direccion, etc.

Embajada de Japon Tegucigalpa

Expresar si ya se han remitido propuestas de perfiles o fichas o se han

concertado convenios, contratos u otros.

La municipalidad en el municipio de San Luis realizo Firma de convenio con

organizacion CEPUDO para apertura de Clinica de adulto mayor.

Describir como se administran los recursos quienes lo haran municipalidad,
comunidad, mancomunidad, etc.

La municipalidad de San luis hara la administracion de todos los
programas y proyectos que se desarrollan en el municipio en todas las

areas.

Realizaran comités de finanzas, apertura de cuentas de cheques. La
municipalidad de San Luis cuenta con un sistema de administracién de
fondos autorizado por el Tribunal Superior de cuentas. Para los cuales
trabajan con sistema SIAFI y ya estan definidas las cuentas donde se

reciben fondos.

4.5 Plan de comunicacion.
Estrategias para dar a conocer a nivel local y nacional los avances y
gestion del plan.

La municipalidad de San Luis realiza informes por periodos los cuales
describen las diferentes etapas de avance del plan municipal conforme al

plan de inversién de acuerdo a los gastos que se realizan en cada uno de
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los proyectos. A través de asambleas por sectores, cabildos abiertos,

publicaciones en pizarras.

4.6Viabilidad

Social

Que tan aceptable es para la sociedad el plan y sus ideas.

El proceso de construccion del PDM se inicia con el levantamiento de
informacion a través de la herramienta de fichas partiendo este como el
primer momento de participacion de la comunidad, seguido las reuniones
asambleas comunitarias y sectoriales estrategia de participacion directa.
En una segunda etapa la participacion en la cual se define los proyectos
necesarios para cada una de las comunidades y la priorizacion a través de
las asambleas zonales con aporte y participacion de técnicos especialistas
en temas. Por tanto la poblacion con su participacion activa aprueba y esta

satisfecha de la formulacion del plan.

Financiero.
Que tan posible es recaudar los recursos locales y que tan atractiva puede

ser laidea para la cooperacién.

La municipalidad en cada uno de los periodos es el Unico ente que aporta
fondos a las comunidades para realizar los proyectos, las comunidades
tienen como contra parte; mano de obra, y cantidades minimas en
recursos econOmicos como aportes es la municipalidad como tal
acompafnados de miembros de las comunidades que en comisiones se
presentan a las instituciones a nivel nacional para gestionar el resto de

fondos necesarios para el desarrollo de proyectos.
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Técnico

Que tanta tecnologia disponible localmente existe para elaborar el plan.

La alcaldia municipal de San Luis cuenta con la tecnologia necesaria para
la construccion del plan de desarrollo municipal.

4.7 Limitantes y riesgos

Limitantes

La alcaldia municipal de San Luis cuenta con algunas limitantes las cuales
son provocadas por movimientos naturales y aunque se dispone de
recursos capacitados el punto clave de las limitantes son los presupuestos
minimos que se reciben. Esperando que los valores solicitados puedan ser
financiados en su totalidad.

Riesgos

La municipalidad de San Luis lo Unico que percibe como riesgo es que
cada comunidad pretenda gestionar sus proyectos de manera individual.
Que las comisiones nombradas no asuman sus responsabilidades y
compromisos.

Que el gobierno central no realice el financiamiento en tiempo y forma a la
municipalidad de San Luis.

V. Costos Y Financiamiento

La municipalidad de San Luis hara la gestion necesaria para la adquisicion
de recursos financieros los cuales estan reflejados como una necesidad

en cada uno de las etapas del plan.

Para efectos de ilustracion los costos los hemos calculado a tres niveles:
* Anivel de los PDC por cada comunidad

* A nivel de los Planes Zonales
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* Anivel del Plan Plurianual (por ejes tematicos)

Los dos primeros célculos tienen el propésito de conocer cual es el
verdadero costo o aproximado a los precios actuales para solventar los
problemas y demandas que tienen el conjunto de comunidades del
municipio, igual podemos decir en lo referente a los planes zonales, este
altimo considerando una priorizacion con relacion al conjunto de los

primeros.

No obstante, para tener una estimacion de los proyectos priorizados a nivel
del municipio se ha realizado el calculo de costos solamente del plan
plurianual, por cada eje tematico, que representan el conjunto de proyecto

priorizados a este nivel sobre la base de los planes zonales.

VI. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

6.1 Seguimiento
Describir en cuanto tiempo, como e instrumento a desarrollar para el

seguimiento del plan

La alcaldia municipal de San Luis da seguimiento y cumplimiento a todas
las estrategias requeridas en los tiempos que corresponden haciendo la
utilizacion de encuestas, fichas, informes, procesos de auditoria y la
practica de todas las herramientas contables para realizar la subsanacion
de esta institucién en todos los niveles requeridos. Este pasé o concepto
consiste en evaluar lo programado y lo ejecutado del plan de Desarrollo
Municipal de forma participativa. Que permita visualizar el nivel de avance

en la ejecucion y la reprogramacion de actividades.

Para el seguimiento se cuenta con los patronatos organizacion de
Instancia Ciudadana que por decision de la comunidad y la alcaldia
municipal este comité serd el mismo Comité de Transparencia, que su

funcién es velar por la ejecucion de este Plan de Desarrollo Municipal. El
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equipo de la Unidad Técnica Municipal (UTM) junto con los representantes
de la corporacion municipal quienes seran los responsables de analizar

semestralmente los avances en la ejecucion del plan.

Se cuenta con un plan de inversion anual y plurianual que establece los
proyectos planificados que seran ejecutados. El resumen de estos planes
deberd acompafarse de un anadlisis de limitantes encontradas Yy
recomendaciones que los patronatos de Instancia Ciudadana presentara
a la corporacion municipal. Este informe deberéa de ir acompafiado de un
resumen de la ejecucion financiera por cada proyecto preparado por la
unidad de tesoreria y el departamento de Contabilidad.

6.2 Evaluacion.
Cada cuanto tiempo se realizaran los ejercicios de evaluacion. La
alcaldia municipal de San Luis realiza los ejercicios de evaluacion en

periodos de tres meses como lo requiere la ley.

Instrumentos a utilizar y quienes seran los participantes. La
municipalidad de San Luis ha tomado a bien poner en practica y dar
seguimiento a este proceso con los instrumentos ya conocidos y contando
con la participacion de la comisibn de transparencia organizada y
representantes nombrados en las comisiones en el municipio participativa,
voluntaria y comprometida a colaborar para transparentar los ejercicios de
inversion de recursos percibidos por impuestos, transferencias o apoyo de

donantes de cooperacion internacional.

Que instancias se formaran y que mecanismos se utilizaran para
mantenerlos informados a las comunidades y poblacion del
municipio

Se realizaran a través de cabildos abiertos, medios de comunicacién

existentes en el municipio o la zona a la cual pertenece.

108



ANEXOS



Secretaria del Interior y Poblacion (SEIP)
Agencia de Cooperacion Internacional del Japon (JICA)
Proyecto Fortalecimiento de las Capacidades Local (FOCAL Ill)
CUADRO DE INDICADORES DEL MUNICIPIO DE SAN LUIS

DEPARTAMENTO DE COMAYAGUA

1. Indicadores de linea base del municipio y por comunidad

Municipal Impacto
Comunidad 20 P PDC
Indicadores de linea de base — 20
Cant. |% Cant. |% f:an %
Poblacion total 1841 8465
Poblacién femenina 964 52.36 [4304 |50.84
Poblacién masculina 877 47.64 |4161 [49.16
Densidad poblacional
Promedio de personas por vivienda 4.08 4.52
Poblacién menor de 1 afio 0
Poblaciéon ubicada en el rango de 1 a 4 afios 201 10.92 1140 |13.49
Poblacién ubicada en el rango de 5 a 12 afios 303 16.46 (1533 [18.14
Poblacion ubicada en el rango de 13 a 18 afios 231 12.55 (1229 14'54
Poblacién ubicada en el rango de 19 a 30 afios 368 19.99 |1795 (21.24
Poblacién ubicada en el rango de 31 a 50 afios 422 22.92 (1757 [20.79
Poblacién ubicada en el rango de 51 a 64 afios 187 10.16 |597 7.06
Poblacion ubicada en el rango de 65 afiosy mas |129 7.01 |401 4.74
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Poblacion en edad de trabajar (PET) 1445 6315
Poblacion econdémicamente activa (PEA) 689 47.68 |3057 (48.41
Poblacién econémicamente activa (PEA) ocupada |611 88.68 2675 |87.5
Poblacion  economicamente  activa  (PEA) 78 1132 |382 125
desocupada

Poblacion econdmicamente inactiva 756 52.32 13258 |[51.59
# promedio de hogares con ingresos diario 3 0.67 |22 1.18
# _ hogares que ingresos les ajusta para 450 99.78 |1857 |99 2
alimentarse los 3 tiempos

# famlllz_als gue ingresos les ajusta para alimentarse 0 0 14 0.75
solo 2 tiempos

# . familias que Io; ingresos les ajusta para 0 0 5 011
alimentarse solo 1 tiempo

# familias que reciben remesas 92 20.4 |210 11.22
# familias que trabajan por cuenta propia la tierra

# familias trabajan tierra totalmente pagada 217 48.12 (1117 |59.67
# familias trabajan en tierra alquilada y prestada |9 2 148 7.91
# familias que producen alimentos 133 29.49 |1149 |61.38
# viviendas donde trabaja una persona por familia | 131 87.92 |930 80.31
# viviendas donde trabajan dos persona por familia | 15 10.07 |162 13.99
# V|V|en.o!as donde trabajan tres 0 mas personas 5 134 |37 173
por familia

# de nifios en edad de estudiar 697 37.86 |3630 |42.88
# de _nifios en edad escolar que actualmente 495 2102 11971 |54.3
estudian

N|nosl en edad escolar que actualmente no 202 28.98 |1659 |45.7
estudian

# de nifios en edad preescolar (de 5 a 6 afios) 81 11.62 |400 40.49
# de nifios que estan estudiando preescolar 51 7.32 307 8.46
#~de nifios en edad de estudiar primaria (7 a 12 299 3185 1019 103.5
anos) 9

# de nifios que estudian primaria 326 46.77 |2419 |66.64
Poblacién que repr(Nasenta fuerza de trabajo 231 15.99 |467 4735
emergente (13 a 18 afos)

Fuerza de trabajo emergente que concluy6 la 231 15.99 467 |47.35
primaria (13 a 18 afios)

# deannos en edad de estudiar plan basico (13 a 102 14.63 289 29.34
15 afios)

# de nifios que actualmente cursan plan basico |60 29.7 |311 55.14
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# de nifios en edad de estudiar diversificado (16 a

~ 129 18.51 |178 18.01
18 afos)
# de nifios que actualmente cursan diversificado |81 16.36 |299 8.24
# de hombres en edad de trabajar 675 46.71 |3117 |49.36
# de mujeres en edad de trabajar 770 53.29 3202 |50.7
5 . .
%o de mujeres que trabajan remunerada mente 461 319 |415 6.57
(ocupacion)
0 .
% de hgmbres gue trabajan remunerada mente 189 13.08 12374 |37.59
(ocupacion)
# de madres solteras/ hogares 114 11.83 |409 9.5
#de padres solteros/ hogares 14 1.6 65 1.56
# de nifios menores o iguales a 5 afos 241 13.09 |1372 |16.21
# de niflos muertos menores de 5 afios en el 2017 |0 0 1 0.07
Tasa de mortalidad infantil en menores de 5 afios |0 0 0 0
Total de nifios / nifias nacidos en el 2017 4 4 48
% de partos atendidos por enfermeras 0 0 1 2.08
% de partos atendidos por parteras 0 0 0 0
% de partos atendidos por médicos 4 100 39 81.25
Tasa de desnutricion menores de 5 afios 0 0 0 0
# de madres murieron antes, durante o posparto en el 2017
Tasa de mortalidad materna por mil partos atendidos 1 100 6 65.711
# qle personas enfermNaS de infecciones 71 581 1360 20.46
respiratorias agudas en el afio 2017
#~de personas enfermaron de dengue clasico el 0 0 91 7 45
ano 2017
g(;jle;personas se enfermaron de paludismo el afio 13 106 |1 0.08
# de personas enfermaron de dengue hemorragico 0 0 12 0.98
el 2017
# de personas se enfermaron de Chagas durante 0 0 4 033
el 2017
#Nde personas se enfermaron de ZIKA durante el 13 106 |20 164
afo 2017
#~de personas se enfermaron de chicungunya el 24 606 |112 917
ano 2017
# de_ personas se enfermaron de hipertension 95 777 1175 14.32
arterial el aflo 2017
godle7 personas se enfermaron de diabetes el afio 22 180 |45 3.68
# de personas se enfermaron de asma bronquial 18 147 |78 6.38

el afio 2017
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2. RESUMEN FODA DEL

MUNICIPIO

(F - 12)

Anélisis de las Fortalezas y Debilidades Oportunidades y Amenazas por eje
tematico de intervencion territorial

DEPARTAMENTO: Comayagua
Fecha aprobacién 01 de Febrero 2019

MUNICIPIO: San Luis

Eje Tematico: Ordenamiento territorial

Fortalezas

Debilidades

1.- El Municipio cuenta con la
identificacion de las zonas, como
zonas productoras de agua, zonas
agropecuarias y zonas de
asentamiento humano.

2.- Se cuenta con informacion
cartograficas del Municipio
(Mapas)

3.- Coordinacién e implementacion
de Catastro

4.- Contar con oficinas de
programas como nifiez, mujer y
adulto mayor

5.- Acceso a recursos de oficinas
del estado

6.- Centro de atencion al adulto
mayor

7.- El Municipio cuenta con tierras
Nacionales y ejidales Se

cuenta con los servicios

basicos necesarios.

1.- No se cuenta con la delimitacién
perimetral del municipio y sus
comunidades.

2.- No se cuenta con un estudio de
gestion de riesgo

3.- No se cuenta con la
urbanizacién necesaria

4.- No se respetan los predios de
cada una de las familias por no
estar delimitado juridicamente.

5.- Desconocimiento en la
aplicacion de las leyes en temas
relacionados al ordenamiento
territorial en el Municipio.

6.-Falta recurso humano para
atender a la poblacién vulnerada.
7.- Pocos recursos asignados para
atencién a personas de la tercera
edad.

8.- Deforestacion de fajas de

reserva forestal.
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1.- Con ayuda de COPECO se
realizara el estudio de gestion de
riesgo

2.- Adquirir recursos a través del
pago de impuestos por legalizacion
de predios

3.- gestionar ayuda a la entidad
correspondiente para conservar las
areas protegidas.

1.- La Fusién de Municipios segun
la nueva reforma de la ley de las
municipalidades.

2.-Leyes que no son permanentes
sujetas a cambio y que quitan
autonomia al municipio.
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(F - 12)

Analisis de las Fortalezas y Debilidades por eje tematico de intervencion
territorial

Departamento: Comayagua
Fecha aprobacién 01 de febrero 2019

MUNICIPIO: San Luis

Eje Tematico: Salud y Nutricion.

1.- Los servicios de salud son
descentralizados

2.- Se cuenta con una buena
atencion de salud y el cuadro
basico de medicamentos.
3.-Se cuenta con informacion
actualizada en el Municipio.
4.- Jornadas de vacunacion
permanente.

5.-Las autoridades conocen el

desemperio del personal de salud.

1.-La deportacién de migrantes
contagian a un buen nimero de la
poblacién

2.- Respuestas tardias de parte del
gobierno en aspectos de
prevencion con las familias en las
comunidades.

3.- falta de apoyo de parte de los
encargados de salud.

4.- No se cuenta con personal

especializado en la rama con
viviendas dignas y esto no permite
una buena salud en la poblacién.
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1.-Recibir asistencia directa de la
secretaria de salud a través del
sistema descentralizado

2.-Obtener mas apoyo de secretarias
de salud

3.-ONGs en todos los temas
relacionados con la salud (Nutricidn,
Mortalidad infantil,

4.- Enfermedades contagiosas y
enfermedades provocadas por

las drogas.

5.- Por algunos logros positivos
podrian visualizar

6.- Apoyo a las familias del municipio

para brindarle recursos econémicos y
otro tipo de ayudas que vengan a
mejorar la calidad de vida

1.-Las epidemias ocasionadas
por el cambio climatico

2.- El consumo de drogas que
viene a perjudicar la salud de la
poblacién.

3.- Suspension de los servicios
descentralizados de salud por
mala ejecucion.
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(F-12)
Andlisis de las Fortalezas y Debilidades, Oportunidades y
Amenazas por eje tematico de intervencion territorial

DEPARTAMENTO: Comayagua
Fecha aprobacion: 01 de febrero 2019
Eje Teméatico: Educacion

MUNICIPIO: San Luis

1.-Involucramiento de las autoridades
municipales docentes padres de familia'y
alumnado

2.- Se cuenta con un plan educativo
municipal a diez afios

3.- La educacion en el municipio
avanzado ya que en los centros
educativos se cuenta con tecnologia y
se estan impartiendo clases de ingles
4.- Se estan aplicando las pruebas
formativas

5.- Apoyo de la municipalidad a
escuelas unidocentes con un maestro
extra

6.- la municipalidad apoya a los nifios de
bajos recursos con Utiles escolares.

7.la alcaldia paga maestros en
comunidades muy remotas.

las

1.- Todavia existen padres
de familia que no estan
comprometidos con la
educacion de sus nifios

2.- Los escasos recursos
econémicos para continuar
estudios a nivel medio y
superior

3.- Falta de empleo para
profesionales
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1.- Que por los logros
trascendentales obtenidos existen
mas trascendencia del municipio
en el tema educacion a nivel
nacional

2.- La obtencién de mayores
recursos debido a los buenos
procesos y resultados

3.-Programa de becas de gobierno y

programas de becas al extranjero
en especialidades que no existen
en nuestro pais

1. |la falta de voluntad de los
padres para enviar a sus hijos a la
escuela

2.Los escasos recursos
econémicos para continuar
estudios a nivel medio y superior
3.Falta de empleo para

profesionales
4.la migracion de familias a EEUU
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(F-12)
Analisis de las Fortalezas y Debilidades, Oportunidades y Amenazas por eje
tematico de intervencion territorial

DEPARTAMENTO: Comayagua MUNICIPIO: San luis
Fecha aprobacion 01 de febrero 2019 Eje Tematico: Recursos Naturales y Ambiente

1. Existe en el municipio la

Prohibicién de quemas.
2.Construccién de fogones
mejorados para reducir la
presion al bosque

3.La aplicacion de la ley

4.El empoderamiento de las
organizaciones locales

5.La existencia de la oficina
Municipal de Medio ambiente
6.Se esta recogiendo la
basura todos los lunes

7.-Se estan reforestando las areas
degradadas se tienen
identificadas las areas para
reforestar

9. Se realizan campafas de

limpieza y la formacion de la
poblacién en el manejo de
los desechos sélidos.

1.-Mal uso de los agroquimicos
por parte de la poblacién
2.-Remplazo del bosque por
fincas de café al momento de
vender las tierras no se tiene
control sobre los compradores
3.-Mucha burocracia para la
obtencién de licencias
ambientales

4.-No se cuenta con un
diagnéstico de flora y fauna
5.-No se cuenta con letrinas en
las fincas de café en las partes
altas como fosas de oxidacion
para el tratamiento de aguas
mieles

6.-La carreteras no estan
disefiadas para el impacto
Ambiental
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1.Que el ICF tenga mas presencia en el
municipio

2.Venta de servicios ambientales

3. Obtenciébn de materiales metalicos
para la construccion a cambio de cuido
del bosque.

4. Incentivo por parte del gobierno por

no quemar.

1.El cambio climatico

2.La incursibn de otras
personas ajenas  que
obtienen propiedades en el
municipio

3.-La no aplicacién de las
leyes en los municipios
vecinos y la no conciencia de
la poblacion

4.La cultura de personas de
otros municipios que vienen al
nuestro a incumplir laley y a
irrespetarlos recursos
naturales

5.Contaminacion por basura

de los municipios aledafios
6. permisos de ICF para plan
de manejo de bosques.
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(F-12)
Anélisis de las Fortalezas y Debilidades, Oportunidades y Amenazas por eje
tematico de intervencion territorial

Departamento: Comayagua MUNICIPIO: San Luis

Fecha aprobacion: 01 de Febrero 2019 Eje Tematico: Grupos Vulnerables.

1. Se cuenta organizados las 1.Hay jovenes y mujeres que no
organizaciones locales en lo que les interesa participar activamente
es mujer y jovenes a nivel de todo | en este tipo de organizaciones
el municipio. 2. La desigualdad de estos

2.Se distribuyen el presupuesto grupos en lo que es
asignado a cada grupo tanto Equidad de género.
jovenes como mujeres 3.No existe un trabajo
3. El involucramiento de los multiplicador en la comunidad a
sectores hacia las organizaciones. | los procesos aplicados

4. La voluntad politica para 4. No se cuenta con comedores
trabajar con estos grupos y el infantiles y casa para atencion a las
apoyo en ideas emprendedoras. personas de la tercera edad.

5. Existen instituciones trabajando | 5.La obtencién de enfermedades
este tema y apoyando en venéreas de transmision sexual
capacitacion y econémicamente. mujeres y jovenes

6.Existencia de embarazos en
adolecentes

7.La emigracién de la juventud al
extranjero como a ciudades del pais
8.La a culturizacién de la juventud
9.J6venes vulnerables a los
vicios que no estén asistiendo a
los centros de educacion

10.Mal uso de la tecnologia

11.No se cuenta con suficientes
centros de recreacion
12.Desconocimiento de las leyes y
el incumplimiento de la misma ley
13. No existe un reglon

presupuestario para la tercera edad
en el presupuesto municipal.
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1.-Gestionar para que se incluya un
Porcentaje en la transferencia municipal
para atender al adulto mayor

2. Mas apoyo financiero de las ONGs a
estos Grupos.

3. Que el INAM se interese en el tema de
la mujer y juventud.

4. Que el IHADFA apoye
econdémicamente las personas
identificadas con enfermedades
producidas por las drogas y el alcohol.
5.El gobierno puede invertir en lugares

a través de las recreo vias

1. J6évenes que vengan de afuera
a inculcar las acciones a la
juventud del municipio

2.- La a culturizacién a través de
los medios de comunicacion en
mujeres y jovenes.
3.Vulnerabilidad en la
poblacién por personas que
lleguen al municipio con estas
enfermedades
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Andlisis de las Fortalezas y Debilidades, Oportunidades y
Amenazas por eje temético de intervencidn territorial
Departamento: Comayagua MUNICIPIO: San Luis
Fecha aprobacion: 01 de febrero del 2019

Eje Tematico: Vivienda

1.Se cuenta con mano de obra
calificada y no calificada para
construccion de viviendas y realizar
mejoras

2. Se cuenta con materiales
locales para construccion.

3.Se cuenta con vias de acceso
para el acarreo de materiales de
construccion

4. La carretera pavimentada en
construccion a la zona mejorara las
vias de comunicacion para el
acarreo de materiales.

1.No hay disponibilidad de
terrenos para construccion en
donde haya acceso a los
servicios béasicos

2.Falta de personal calificado
para la lectura y entendimiento
de planes de construccién

3. No estan identificadas

las zonas vulnerables y que

no son aptas para la
construccion.

4. Altos costos en los materiales
ferreteros

5.- Hacinamiento en los hogares.

1. existencia de porcentaje en el
presupuesto municipal para
construccion y mejoras de vivienda
para personas de bajo recurso

1.Fenomenos naturales
(derrumbes, vientos,
Deslizamientos etc.)

2.-El no control de precios a
nivel nacional de los productos
para la construccion.
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Analisis de las Fortalezas y Debilidades por eje tematico de intervencion
territorial

Departamento: Comayagua

MUNICIPIO: San Luis

Fecha aprobacion: 01 de Febrero 2019 Eje Temaético: Agua y Saneamiento

1.Hay disponibilidad de
hidricos

2.Se cuenta con estructuras
organizativas funcionando ( juntas
de agua)

3.se cuenta con un tren de aseo
municipal

recursos

l.Las aguas para el consumo
humano estan contaminadas
2.pozos sépticos descuidados
3.Convivencia en las personas del
hogar y especies domesticas
(gallinas, patos, cerdos, perros,
vacas,)

4.Poca gestion para agua y
saneamiento

1. Existencia de un porcentaje en el
presupuesto municipal para
proyectos de agua.

1.Fallas geoldgicas dentro de
micro cuenca (derrumbes,
inundaciones)

2. falta de reforestacion en las
cuencas de agua.
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Anélisis de las Fortalezas y Debilidades por
Eje tematico de intervencion territorial

Departamento: Comayagua
Fecha aprobacion: 01 de febrero del 2019

MUNICIPIO: San Luis

Eje Tematico: Economia.

1. Estructuras de Cajas Rurales.
2. Personas emprendedoras.

3.- Talleres de Carpinteros,
electricistas, soldadores
mecanicos entre otros.

4. Produccion de café en zonas
altas.

5. Generacion de profesionales a
nivel de Secundaria y
universitaria.

6.Accesibilidad a pavimentacién

1.-No se cuenta con mucha
Generacion de empleo.
2.-Competencia en la oferta de
productos con municipios vecinos.
3.-Personas profesionales
emigran hacia otros zonas
industrializas donde generan sus
recurso y hacen uso de los
mismos.

4.-Financiamientos condicionados
5. Poca demanda de produccion
del municipio

1.Remesas del exterior

2. Ente financiero Fama y Odef
3.0PDF generan empleo a
profesionales del municipio

1.-Deportacion de Indocumentados
del exterior

2.- Altos costos de materia prima
para generar excedentes (valor
agregado)

3.-Precios inestables de beneficios
de café
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Analisis de las Fortalezas y Debilidades, Oportunidades y Amenazas por eje
tematico de intervencion territorial

Departamento: Comayagua MUNICIPIO: San Luis
Fech aprobacion: 01 de febrero del 201 Eje Tematico: Seguridad Alimentaria.
1.Potencial hidrico existente para 1. Poco acceso a recurso
Produccién agricola, piscicola 'y hidrico en las Zonas altas
Ganadera. 2.vias de acceso a zonas
2. Se cuenta con especies menores de| Productoras de granos
Consumo. basicos en mal estado.
3.Se cuenta con tierras de vocacion 3.- Falta de gastronomia.
Agricola y pecuaria. 4.- Ataque de plagas y
4. Se cuenta con productores de maiz y enfermedades en los
frijoles cultivos
5. Zonas apropiadas para la produccion de | 5.Altos costos para
Cafe. producir y poca demanda
6. Se cuenta con una politica de seguridad
Alimentaria.
1.Apoyo de la Alcaldia para 1. Cambio climatico
pequefios productores 2. Altos costos de

2.Programa vida mejor, bono insumos Agricolas.
Tecnologico por gobierno central.
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Andlisis de las Fortalezas y Debilidades, Oportunidades y
amenazas por eje tematico de intervencion territorial

Departamento: Comayagua

Fecha aprobacién: 01 de febrero del 2019

Eje Tematico: Tierra

MUNICIPIO: San Luis

1. Tierras de vocacion forestal,
agricola, 2.ldentificacion y mapeo de
algunas zonas segun su rubro de
produccion.

3. Aplicacion de practicas de conservacion
de suelos.

4. La mayor parte del territorio municipal
Con Titulo de propiedad a nombre del
municipio.

5. Anuencia por parte del gobierno local

Para proveer tierras municipales
destinadas a la produccion a habitantes
del Municipio.

1.- No se le da el uso
adecuado a la tierra.
2.-Sub utilizacion de la
tierra.

3. Invasion de tierras por
parte pobladores del
municipio en terrenos
ejidales.

4. Falta de aplicacion de
las leyes municipales para
recuperar los terrenos
municipales.

5.-Tenencia de la tierra en
dominio util.

6.Terrenos municipales sin
vias de acceso
7.Inequitativa distribuciéon
de las tierras a nivel de la
poblacién
8.Sobrevaloracion de los
terrenos
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1. Inversion de organizaciones externas. | 1l.-La dependencia de

2. Facilidad de alquiler de terrenos de partidas presupuestarias

otros municipios para produccion de desde el gobierno central.
granos basicos por parte de habitantes | 2.-La no permanencia de
del municipio. ONGs.

3. reduccién de
biodiversidad.
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Analisis de las Fortalezas y Debilidades, Oportunidades y Amenazas por eje
tematico de intervencion territorial

Departamento: Comayagua
Fecha aprobacidon: 01 de febrero del 2019

MUNICIPIO: San Luis
Eje Tematico: Participacion

1. La anuente participacién de hombres y
mujeres en los diferentes espacios del
municipio.

2. Existe la apertura de las organizaciones
municipales para apoyar actividades con los
Grupos organizados.

3. La asignacion presupuestaria para el
desarrollo de acciones con algunas de las
estructuras organizadas.

4.Las estructuras organizativas existentes
en cada una de las comunidades (Grupos
de mujeres, cajas rurales, sociedades de
padres de familia, Juntas de  Agua,
ANACAFE, AHPROCAFE, iglesias etc...).

5. Acompafiamiento de estructura
municipales (UMA) Representes en la zona
para fortalecer las capacidades de

participacion de mujeres y hombres.

1. Personas apéticas a la
participacion por diferentes
razones.

2.Patrones culturales que limitan la
participacion principalmente de las
mujeres (machismos, falta de
liderazgo)

3. Falta de creatividad en cuantas
estrategias que permitan la
participacion de ciudadanos (nifios
y jévenes) que conlleve a crear
una cultura de Participacion.

4.- Una estrategia de aborde y
sostenibilidad de participacion de
la poblacion en los diferentes
espacios.

5. La no existencia de politicas o
reglamentos que regulen el
seguimiento de acciones de los
diferentes espacios.
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6. Con las organizaciones
existentes y capacitadas en el
municipio es posible la
perfilacion de proyectos que
pueden ser financiados por
estructuras gubernamentales o
Cooperantes internacionales.

1.- La dependencia de partidas
presupuestarias desde el gobierno
central.

2. La no permanencia de ONGs.
3. Influencia negativa de lideres
gue tiene cierto Nivel de influencia
en la poblacion.

4. Las organizaciones de base que
obedecen alineamientos de
determinada fuente de
financiamiento o acompafiamiento
son desestructuradas al no existir
seguimiento.
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Andlisis de las Fortalezas y Debilidades, Oportunidades y
Amenazas por eje tematico de intervencién territorial

Departamento: Comayagua

MUNICIPIO: San Luis

Fecha aprobacién: 01 de febrero del 2019

Eje Tematico: Seguridad Ciudadana

1. Posta policial en el casco urbano que
cubre a todas las comunidades y
presencia permanente de FUSINA.

2.- ldentificacion de reservistas.

3. policia coordinan Acciones para
brindar capacitacion asistencia en
Prevencion de violencia.
4.Disponibilidad del gobierno local para
el establecimiento de ordenanzas
municipales que conllevan a evitar la
inseguridad ciudadana

5. Existen iglesias de diferentes
denominaciones que pueden ser actores
claves en el abordaje de prevencién de
la violencia.

6. Oportunidad de crear una politica

municipal de seguridad ciudadana.

1. No se cuenta con un carro
patrulla de la PN y esto dificulta
la movilizacién continua a las
diferentes comunidades.
2.-Falta de estrategias para
hacer efectivo el cumplimiento
de leyes y ordenanzas
Municipales.

3. Existen lugares que no
estan cubiertos con alumbrado
Publico lo que facilita de
manera estratégica la
infraccién de las Leyes.
4.-Falta de una reglamentacién
gue rija el asentamiento de
familias de otras zonas del pais
0 extranjeros que puede tener
como consecuencia el
desencadenamiento de
seguridad ciudadana.

5. No existe una estrategia de
prevencion de la inseguridad
ciudadana.

6. No existe en la poblacién el

habito de denunciar practicas
delictivas.
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1. Leyes a nivel nacional que
amparan la Seguridad ciudadana.
2.Existen fondos disponibles en el tazon
de seguridad para financiar politicas
y estrategias de seguridad ciudadana
(Postas, Policiales, recreo-vias...)

3. Lugares donde se puede formar
ciudadanos en pro de la seguridad
ciudadana (Academias de policias,
ejércitos, naval, facultad de
derechos, (Etc...)

1. Injerencia politica que influye en los
que deberian de llevar a cumplimiento

las leyes en el pais.

2. Burocracia y corrupcion en todos los
niveles del poder judicial.

3. Contradiccién de las leyes del pais.
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Andlisis de las Fortalezas y Debilidades, Oportunidades y
Amenazas por eje tematico de intervencién territorial

Departamento: Comayagua
Fecha aprobacién: 01 de febrero del 2019
Eje Tematico: Infra estructura Social

MUNICIPIO: San Luis

1. Dentro de las transferencias municipales
hay una partida presupuestaria para ser
invertido en la infraestructura social.

2. Hay una asignacion del fondo cafetalero
al municipio para ser invertido en la
Infraestructura vial.

3. La organizacion de redes educativas en

el Municipio.

4. El contar con la wunidad Técnica
Intermunicipal que lleva a cabo labores de
Gestion.

5. Se cuenta con algunos estudios y perfiles
de proyectos que faciltan el optar a
Financiamiento.

6. Se cuenta con un plan estratégico de
Educacion.

7.La anuencia de la poblacion en la
priorizacion de proyectos para elaborar los
Presupuestos municipales.

1. Debido al incumplimiento
de las fechas de
transferencia los proyectos
muchas veces son
retrasados.

2. No se cuenta con el
talento humano local para el
desarrollo de las acciones
(Ing. Civiles, arquitectos
etc...) lo que hace aun mas
costosos los proyectos.

3. la coordinacion entre
gobierno local y otras
organizaciones para la
ejecucién de Proyectos.

4. Los planteamientos y la
no permanencia de ONGS
en la zona.

5. Municipio no cuenta con

los suficientes espacios
geogréficos y fondos para
poder solucionar toda la
problematica de
infraestructura social.
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1.Existen posibilidades de acceso a
fondos externos para la construccién

De escuelas, centros de salud,
electrificacion, proyectos de agua, etc.

2. Crear o mejorar el acceso a la
formacion de Talento humano educativo y
formativo.

3. Establecimiento de publico- privadas.

1. Las transferencias
municipales muchas Veces
no estan en el tiempo
adecuado.
2.Retiro de inversion
externa
3. Reduccién de los
fondos municipales.

4. Fusion de municipios.
5. Privatizacion de los
Recursos que generan
Ingresos al estado.
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Anélisis de las Fortalezas y Debilidades, Oportunidades y Amenazas por eje tematico
de intervencion territorial

Departamento: Comayagua MUNICIPIO: San Luis
Fecha aprobacion: 01 de febrero del 2019 Eje Tematico: Turismo

1. Lugares de atraccion turistica (Rios, | 1. Aun no se ha elaborado un plan

flora, Fauna, etc.) estratégico Municipal de desarrollo
2.Vias de comunicacion vial internas y con | del turismo.

el resto del pais. 2. falta mas atencién para vias de
3. Politicas municipales que orientan comunicacion.

la Proteccion del medio ambiente. 3. darle més atencién a medio

4. Patrimonio cultural que permanece ambiente por personal de UMA
(talleres de ebanisteria, moliendas, 4. apoyar mas el patrimonio
comidas tipicas, etc...) cultural para mantener tradiciones.
5.centros turisticos 5. Los centros turisticos carecen de
6. feria patronal en el municipio. la estructura necesaria para brindar
7. Lugares de hospedaje y ventas de atencion al turista.

comida. 6. No se cuentan con los recursos

8. Cercania con otros municipios que | Econdmicos necesarios para impulsar
tienen otros lugares turisticos, este rubro.

peculiaridades en su cultura. 7. No se tiene la publicidad necesaria
para Promover el turismo.

8. La poblacion del municipio
desconoce la importancia de potenciar
el turismo.
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1. La existencia de la secretaria de turismo
u otras instancias que promueven el
aspecto turismo.

2. Atraer fondos para la inversion local
en Infraestructura.

3. Atraer personas (turistas) que muevan
la economia local del municipio.

4. Formacion de talento humano el
tema Turistico a través de institutos y
universidades.

1.- La culturizacién del municipio.
2.- El incremento de la inseguridad
ciudadana.

3. La recesion de la economia
nacional y Mundial.

4. Los efectos del cambio climatico.
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MAPA UBICACION AREA DE INFLUENCIA

1 4 “

Beh'lelf(ibjé's de Cafe Flores @
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CERTIFICACIONES DE PUNTO DE ACTA

ALCALDIA MUNICIPAL
SAN LULS, COMAYAGUA,

TELEFONO: 2717-01-27 Correo muni @y com

CERTIFICACION

La Suscrita Secretaria Municipal de este término, por medio de la presente CERTIFICA: Que en el
libro Original de actas correspondiente al afio 2019. Se encuentra inscrita el acta No 03 conteniendo
el punto No 5, y que literalmente DICE: Sesion Ordinaria celebrada por la Honorable Corporacion
Municipal el dia viernes 01 de febrero del afio 2019. Presidio la sesién el Sefior Alcalde Municipal
Leny Flores Suazo con la asistencia de los regidores Rony Fernando Flores Zelaya Regidor 1,
Miguel Angel Escobar Banegas Regidor 2; Sergio Jonathan Guillen Soler Regidor 3;Nora Ramos

_ Flores Regidora 4;Marcos Ebangelina Chicas Orellana Regidora 5; José Efrain Canaca Regidor 6,
Santos lvan Zelaya Chacén Regidor 7, Sayda Yanire Flores Flores Regidora 8, y ante la Secretaria
Municipal que da fe se procedié a desarrollar la siguiente agenda: Punto No 1, 2, 3, 4, 56 La
Honorable Corporacién Municipal por mayoria de votos : Aprobé: Los Planes Zonales y el Plan
de Desarrollo Municipal para el programa FOCAL.

Y no habiendo méas de que tratar se dio por finalizada la Sesién Ordinaria firmando todos para
constancia Leny Flores Suazo, Alcalde Municipal, Rony Fernando Flores Zelaya Regidor1; Miguel
Angel Escobar Banegas Regidor 2;Sergio Jonathan Guilien Soler Regidor 3; Nora Ramos Flores
Regidora 4; Marcos Ebangelina Chicas Orellana Regidora 5; José Efrain Canaca Fletes Regidor 6,
Santos Ivan Zelaya Chacén Regidor 7; Sayda Yanire Flores Flores Regidora 8; Elizabeht Panchame
Oviedo Secretaria Municipal.

San Luis, Comayagua 27 de febrero del 2019
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MAPA DEL MUNICIPIO
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El Plan Grande

Las Quebradas

Los Puentes
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MAPA MUNICIPAL DE ZONIFICACION TERRITORIAL

ZONA#1

Loma Pelada
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ZONA # 2

Las Minitas
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ZONA # 3

Las Quebradas

LoS
Zacatales
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ZONA # 4

Los Puentes

Rio
Arriba

Los Anizales

Los
Tres Palos
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ZONA # 5

Quebrada
Amarilla

El Plan Grande
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