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PRESENTACIÓN 
 

El Plan Estratégico del Municipio de San Manuel Colohete, fue elaborado en una 

forma participativa, democrática y equitativa, se encuentra el pensar y sentir de la 

gente de nuestro Municipio, en cuanto a lo que ellos consideran que deben tomar 

en cuenta para lograr un Desarrollo Sostenible y que beneficie a la mayoría de la 

gente pobre; con estas necesidades y proyectos planteados se luchará en combatir 

la pobreza de una forma justa, responsable, equitativa y planificada. 

Este Plan nos permitirá contar con un instrumento de planificación a corto, mediano 

y largo plazo concertado con la mayoría de la población del Municipio de San 

Manuel Colohete, permitiéndonos orientar a las instituciones públicas y privadas en 

lo que realmente queremos y consideramos primordial para lograr un desarrollo 

permanente de nuestra población. 

Agradecemos el apoyo que nos ha brindado hasta la fecha las instituciones del 

estado, gobiernos amigos y demás organizaciones internacionales, pero más 

agradeceremos el apoyo que nos puedan brindar a las ideas y proyectos planteados 

por nosotros, en donde lo que más deseamos como pueblo, es luchar contra la 

pobreza que nos abate en una forma abierta y decidida para el bienestar que tanto 

anhelamos. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

RESUMEN EJECUIVO 

Con el propósito de actualizar el estado del arte de los servicios locales en el 

Municipio de San Manuel Colohete se ha elaborado el presente documento, a fin de 

identificar avances, dificultades, tendencias, brechas y oportunidades para lograr 

resultados sostenibles que impacten la calidad de vida de sus pobladores. La 

información primaria fue obtenida mediante aplicación de instrumentos levantados 

en campo con la participación activa de autoridades municipales, sociedad civil, 

organizaciones e instituciones que apoyan la gestión de los servicios públicos meta. 

Con la información de campo y la información secundaria disponible, el equipo de 

técnicos municipales ha analizado cada servicio meta, considerando características 

de cobertura, calidad, acceso y continuidad, así como la participación de la sociedad 

civil en los diferentes espacios de acuerdo a sus funciones y roles que desempeñan. 

El análisis institucional consideró la capacidad administrativa, financiera y 

económica que cuenta la municipalidad para hacerle frente a la demanda de los 

servicios meta y la orientación de recursos que el gobierno local destina para 

fortalecer la prestación de servicios metas de gestión directa y centralizada.  El 

municipio fue fundado como tal en el año de 1901, Según La historia de Colohete 

se remonta a la época prehispánica cuando formaba parte de los cacicazgos Lencas 

que poblaban la zona. El nombre de Colohete en lengua náhuatl significa “entre 

alacranes”, fue rebautizado por la colonia española con el nombre de Nuestra 

Señora de la Concepción de Colohete en el siglo XV, cuando ya pasa a ser 

municipio es llamado SAN MANUEL COLOHETE está ubicado en el departamento 

de Lempira. Desde el punto de vista territorial y de acuerdo a la categorización 

desarrollada por la Secretaría de Derechos Humanos, Justicia, Gobernación y 

Descentralización 2014, el Municipio de San Manuel Colohete se encuentra en la 

categoría D, con un IDH de 0.574, inferior al de Lempira (0.587) y al de país (0.705). 

En cuanto a población, de acuerdo a las estimaciones de la ficha levantada en 

campo el 2017, el municipio cuenta con 14407 habitantes, con población rural, 

mayoritariamente joven (58% son menores de 30 años), 51% hombres y 49% 

mujeres. En el área educativa, cuenta con 8 centros de enseñanza pre básica, 31 

escuelas primarias, 16 centros de educación básica y uno que ofrece Bachillerato 

en Administración de Empresas. Para el servicio de salud cuenta con un CIS en el 

casco urbano y 4 ESFAM. Se ha identificado avances en la electrificación de 

comunidades, estimado en un 54%. El 100% de las viviendas del casco urbano 

cuentan el servicio de agua potable y un 81.96% en el Municipio. El municipio de 

San Manuel tiene como la máxima autoridad dentro del término municipal a la 

Corporación Municipal, integrada por 10 miembros.  

El Sistema productivo y generación de ingresos en el Municipio se caracteriza por 

la producción primaria, es decir el cultivo de café, hortalizas, caña de azúcar, 



 

ganadería avicultura (de patio), frutales y por tradición cultivan maíz y frijol, no 

obstante, estas últimas se dan con mayoritariamente para fines de subsistencia. 

También se realiza el procesamiento de productos que dan un valor agregado a la 

producción primaria, dentro de las cuales está la alfarería de construcción, 

carpinterías, producción de vinos, elaboración de dulce de panela.  Se identifica que 

la producción de café y hortalizas son las que presentan mayor oportunidad para 

poder competir en el mercado. A más lardo plazo se identifica también la actividad 

turística siendo que en el municipio se encuentra la Iglesia de San Manuel de 

Colohete, construida entre 1600 y 1700 por frailes y colonos, dicha iglesia se 

encuentra protegida como Patrimonio Nacional Histórico y Colonial del gobierno de 

Honduras, así mismo se han identificado sitios turísticos de interés. 

El en municipio de San Manuel de Colohete se encuentra una gran variedad de 

plantas comestibles como medicinales entre los cuales mencionamos:  

Comestibles 

Orégano, Cilantro, Mataras, Chipilín, Yanten, Chipilín, Yerba mora, Espinaca, 

Mostaza, Tomatillo, Chile, Berro, Ajo, Pacayas, Amargos, Quilete, Izote, Mataras, 

Chaya, Diente de león, Bledo o guate. 

Medicinales 

Orégano, Zacate limón, Valeriana, Ajenjo, Jengibre, Eucalipto, Pimienta, Mentol, 

Ciprés, Limón, Lima, Amapola, Apasote, Ruda, Ajo, Canela, Roda, Sucunan, Sábila, 

Ciguapate, Guayabo, Aguacate, Mango, Pito, Napoleón, Albahaca, Tabaco, Hoja de 

aire, Achote. 

 

 

 

  

  

 

 



 

METODOLOGÍA APLICADA 

La metodología del diagnóstico se caracterizó por una fuerte base participativa, con 

miras a reflejar la forma de pensar y sentir de los líderes locales, hilvanar distintas 

fuentes y articular diferentes voces a fin de reflejar el contexto actual percibido por 

los diversos protagonistas locales  

1. Diseño de la Metodología: compromisos entre la Dirección de Planificación y 

Gobernabilidad Local de la Secretaria de Gobernación, Justicia y Descentralización 

(SDHJGD), La Municipalidad de San Manuel Colohete y La Mancomunidad 

Colosuca para la elaboración del Plan De Desarrollo Municipal (PDM), mediante la 

metodología del proceso de Fortalecimiento De Las Capacidades Locales (FOCAL).  

2. Estrategia Operativa de Trabajo: Para desarrollar el trabajo de FOCAL, los 

técnicos de La Municipalidad se apoyaron en la Mancomunidad COLOSUCA, quien 

tiene un responsable para darle seguimiento al proceso, a fin de aprovechar la 

experiencia ganada, la confianza y los contactos generados durante el período de 

vigencia de la elaboración de los planes de desarrollo Municipal.  

Estructura y Roles del equipo de Trabajo de la Municipalidad: La Municipalidad 

asignó un equipo de trabajo y contrató profesionales capacitados para el apoyo de 

la elaboración de los planes de desarrollo comunitario los cuales se elaborarán en 

47 caseríos. Los roles compartidos entre los miembros del equipo de trabajo, se 

hicieron en base a las actividades En el trabajo de campo, Recopilación de 

Información de Fuentes Primarias el trabajo de campo tuvo por objeto la recopilación 

de información y el reconocimiento del contexto e implicó la identificación y 

relacionamiento con las autoridades municipales, los líderes locales de la sociedad 

civil, los grupos focales sectoriales.  El alcance del trabajo en campo cubrió la 

investigación de los servicios básicos: salud, agua, alcantarillado sanitario u otras 

formas de disposición de excretas; manejo y disposición de desechos sólidos; 

educación, caminos, servicios de mitigación ambiental; iniciativas de desarrollo 

económico y servicios para fomentar el desarrollo económico local.  

Recopilación de Información de Fuentes Secundarias: Otro canal importante de 

información lo constituyeron las fuentes secundarias recopiladas en los diferentes 

temas que aborda el diagnóstico. Información pública generada en el gobierno 

central, mancomunidades o municipalidad y otras organizaciones públicas.  

Información generada por el Programa USAID|NEXOS: durante el período 2012-

2015, y otra fuente de información fueron los datos de frecuencia simple.   

Organización y Análisis de la información: La información recopilada en los 

instrumentos de investigación, fue digitalizada, la que está consolidada frecuencia 



 

simple. Una vez analizada la información recopilada, se archivó en leyes por 

comunidades con croquis e información secundaria. 

Para emprender el proceso se desarrolló la metodología en las siguientes 

fases:                                                                                                     

Fase 1: Diseño y organización:    

 Preparación de instrumento de levantamiento de la información (boleta)    

 Revisión de la propuesta metodológica y los indicadores  

 Asignación de Técnico Municipal 

 Preparación de material para capacitación 

 Capacitación al equipo técnico Municipal –  Líderes comunitarios   

 

Fase 2: Promoción e Inducción:  

 Concertación del proceso con la Corporación Municipal (Firma de la Carta 

de compromisos). 

 Selección de líderes comunitarios para participar del proceso de 

levantamiento.  

 Capacitación metodológica y concertación de compromisos con líderes 

comunitarios.  

 Preparación de los croquis y listado de jefes (as) hogar, por comunidad.  

 Realización de asambleas comunitarias para socializar el proceso y motivar 

a la población.  

 

 Fase 3: Levantamiento  

 Reunión del equipo comunitario para la distribución geográfica de trabajo 

(esta se hace de acuerdo al mapa censal).  

 Líderes comunitarios realizan jornadas de levantamiento de boletas (una 

por familia) y llenado de formatos de información secundaria.  

 Revisión de boletas levantadas, los líderes comunitarios preparan paquetes 

y entregan al facilitador  

 El Técnico Municipal supervisa y da seguimiento   

 El técnico municipal revisa resultados y hace el control de calidad de las 

boletas levantadas.   

 Revisión final y preparación de paquete de la comunidad listo para 

digitalizar.   

 

Fase 4: Tabulación y análisis  



 

 El Técnico Municipal revisa y ordena las boletas e información levantada 

por comunidad. 

 Tabulación de boletas en un programa especial con la cooperación de 

Técnicos de la Mancomunidad Colosuca, la SEIP (Secretaría del Interior y 

Población y la Cooperación Japonesa-JICA).  Este programa refleja los 

datos estadísticos en cada una de las variables de la boleta.  

 Preparación y revisión de cuadros de salida. 

 Elaboración cuadro de línea base   

 Análisis de resultados y elaboración del borrador de informe final  

 

Fase 5: Validación, Socialización, Edición y Transferencia   

 Validación de resultados con la Mesa de coordinación Interinstitucional.  

 Corrección, revisión y estilo del informe final  

 Edición de documento  

 Socialización y entrega de documento en cabildo abierto a la Corporación 

Municipal, y a los líderes comunitarios de cada una de las Comunidades.  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

I. MARCO DE REFERENCIA 

 

1.1 ANTECEDENTES HISTÓRICOS DE SAN MANUEL, LEMPIRA.  

Surgimiento del municipio  

En el año de 1800 el Municipio de San Manuel de Colohete se conoció con el 

nombre de concepción de Colohete siendo una aldea de Gracias llamada 

Concepción Colohete durante la colonia. En tiempos de la colonia fue habitada por 

aborígenes, pero algunas construcciones demuestran que también fueron habitadas 

por españoles. Esto aconteció en el año de 1887. 

Fecha de Fundación  

En 1901 siendo Presidente el General Don Terencio Sierra, se le concedió el Titulo 

de Municipio por Acuerdo del 2 de febrero del mismo año. La Corporación Municipal 

fue presidida por el ciudadano Eulogio Ramos y fue juramento por el Gobernador 

Político Don Lucio Villamil, en la ciudad de Gracias. El Significado de Colohete en 

la Lengua Lenca es Nido de Alacranes.   

En 1927 dejo de llamarse Concepción de Colohete y paso a ser San Manuel 

Colohete. En el año de 1926 – 1927 se construyó la primera Escuela de Educación 

Primaria y el Cabildo Municipal. 

 

Origen del Nombre del Municipio 

Según La historia de Colohete se remonta a la época prehispánica cuando formaba 

parte de los cacicazgos Lencas que poblaban la zona. El nombre de Colohete en 

lengua náhuatl significa “entre alacranes”, fue rebautizado por la colonia española 

con el nombre de Nuestra Señora de la Concepción de Colohete en el siglo XV, 

cuando ya pasa a ser municipio es llamado SAN MANUEL COLOHETE 

Primeros pobladores  

El Municipio de San Manuel existieron una gran cantidad de habitantes de los cuales 

mencionaremos los apellidos de las familias que poblaron por primera vez siendo 

una aldea del municipio de gracias, a continuación, los describiremos 

detalladamente: 

 Martínez  

 Vásquez 

 Ramos 



 

Primeras comunidades 

En la actualidad su cabecera municipal es San Manuel Colohete, posee 10 aldeas 

siendo las siguientes:  

 Corante 

 Pulaje 

 San Antonio  

 Guacutao 

 Laguna Seca  

 San Pedro 

  Tierra Colorada  

 Santa Teresa 

  San Antonio del Aguacatillo 

 Petatillo  

Todas estas comunidades son cercanas a nuestro municipio. 

 

Fecha que recibió Categoría Municipal 

Según la categorización desarrollada por la Secretaría de Derechos Humanos, 

Justicia, Gobernación y Descentralización 2014, el Municipio de San Manuel 

Colohete se encuentra en la categoría D o de Desempeño Crítico, con las siguientes 

características:  

 Municipalidades con organización mínima para funcionar, no cubren las 

competencias de funcionamiento y desarrollo emanadas de la Ley. 

 No cuentan con autonomía financiera, dependen en 80% y más de las 

transferencias del gobierno para soportar sus inversiones. 

 Los gastos de funcionamiento sobrepasan los parámetros legales, cubren 

gastos de funcionamiento con transferencias más allá del 15%.  

 Reflejan mínimo esfuerzo fiscal y situación de desahorro.  

 No hay influencias para movilizar el desarrollo local, no tienen capacidad de 

endeudarse. El Municipio, sigue en la misma categoría en las evaluaciones 

desarrolladas en los años 2007 y 2015, con un índice final de 33.67. Los 

resultados del cálculo de Índice del Municipio es el siguiente: IDH NBI 

URBANIZACIÓN ENERGÍA ÍNDICE DEL MUNICIPIO 0.574 0.76 0.00 0.0 

16.39 Los resultados del cálculo de Índice de la municipalidad es el siguiente:  

AF CF EA DF IM GF ÍNDICE MUNICIPALIDAD 0.04 0.25 0.22 0.08 0.82 1.00 

0.03 17.28 

 



 

Patrimonio Histórico 

La Iglesia de San Manuel de Colohete, erigida entre 1600 y 1700 por frailes y 

colonos presenta una construcción especial de ornamentos y delicados detalles 

exquisitamente europeos y cristianos; las paredes son de adobe y vigas de madera 

que sostienen una techumbre de teja de arcilla, típicos de la arquitectura barroca 

colonial española. La fachada muestra relieves y enredaderas cuyo fin es elevar la 

vista hasta su campanario y luego al cielo, sobre la puerta principal se identifican 

dos ribetes que custodian una copa (Santo grial) que está sobre dos alas, 

dispuestas a emprender un vuelo. 

Dicha iglesia se encuentra protegida como Patrimonio Nacional Histórico y Colonial 

del gobierno de Honduras. 

Primeros servicios públicos 

El municipio de San Manuel cuando se fundó tenía pocos servicios de los cuales los 

primeros pobladores hicieron uso y fueros los siguientes servicios que se les brindo. 

 proyecto de agua de Cojutepeque  

 latinización (caritas de honduras) 

 servicio de telégrafo en el municipio 

 alcalde municipal por primera vez. 

Personajes relevantes por su aporte y prestigio en el municipio 

En el municipio hubo personajes que le aportaron al prestigio de la municipalidad y 

la pusieron en alto lo cual siempre los recordamos por todo lo que dieron y aportaron 

en el municipio y el pueblo siempre los recuerda:  

 Prof. Fara Concepción Bautista 

 Prof. María Olivia Mejía 

 Prof. Olga Marina López 

 Abel López 

 Beltrán Campos 

 Armando Ponce 

 Eduardo Pérez 

 Vicente Martínez  

Actividades Económicas que sustenta a la población 

El Sistema productivo y generación de ingresos en el Municipio se caracteriza por 

la producción primaria, es decir el cultivo de café, hortalizas, caña de azúcar, 

ganadería avicultura (de patio), frutales y por tradición cultivan maíz y frijol, no 

https://es.wikipedia.org/wiki/Santo_grial


 

obstante, estas últimas se dan con mayoritariamente para fines de subsistencia. 

También se realiza el procesamiento de productos que dan un valor agregado a la 

producción primaria, dentro de las cuales está la alfarería de construcción, 

carpinterías, producción de vinos, elaboración de dulce de panela.  Se identifica que 

la producción de café y hortalizas son las que presentan mayor oportunidad para 

poder competir en el mercado. A más lardo plazo se identifica también la actividad 

turística siendo que en el municipio se encuentra la Iglesia de San Manuel de 

Colohete, construida entre 1600 y 1700 por frailes y colonos, dicha iglesia se 

encuentra protegida como Patrimonio Nacional Histórico y Colonial del gobierno de 

Honduras, así mismo se han identificado sitios turísticos de interés. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1.2 UBICACIÓN GEOGRAFICA 

Ubicación del municipio en el departamento (mapa) 

Mapa de San Manuel Colohete identificada con sus aldeas según su simbología. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Límites Territoriales 

 Al Norte: Limita con el Municipio de Gracias del Departamento de Lempira. 

 Al Sur: Limita con los Municipios de San Sebastián y San Marcos de Caiquín, 

ubicados en el Departamento de Lempira. 

 Al Este: Limita con los Municipios de San Marcos de Caiquín y La Campa, 

ubicados en el Departamento de Lempira. 

 Y al Oeste: Limita con los Municipios de San Marcos de Caiquín del 

Departamento de Lempira y de Belén Gualcho del Departamento de 

Ocotepeque. 

 

Superficie Territorial: 171.90 Km2 y con una Altitud 900 a 2845 msnm. 

 

Aldeas y Caseríos: El Municipios cuenta con 10 aldeas y 108 caseríos y un casco 

urbano. 

 



 

Extensión territorial 

La Cobertura de la Tierra del Municipio es de 171.90 Km2 de extensión territorial 

distribuida de la siguiente forma:  

ASPECTO AREA EN KM 

Agricultura Tecnificada (0.27 km2.) 

Árboles Dispersos Fuera de Bosque (3.07 km2.) 

Bosque de Conífera Denso (43.70 km2.) 

Bosque de Conífera Ralo (18.49 km2.) 

Bosque Latifoliado Deciduo (3.79 km2.) 

Bosque Latifoliado Húmedo (0.46 km2.) 

Bosque Mixto (19.11 km2.) 

Cafetales (0.11 km2.) 

Pastos / Cultivo (79.18 km2.) 

Suelo Desnudo Continental (1.03 km2.) 

Vegetación Secundaria Decidua (2.28 km2.) 

Vegetación Secundaria Húmeda (0.41 km2.) 

 

Área Total que Ocupa el Municipio: 171.90 Km2.  

 

24.-Altura del Municipio Referencia Casco urbano y punto más alto 

El Municipio de san Manuel Colohete se encuentra a una altura de 1,800 mts 

sobre el nivel del mar. 

El punto más alto es el cerro Quetzal con 2,300 mts sobre el nivel del mar  

 

Coordenadas 

 Índice completo de poblados con sus respectivas coordenadas geográficas. 

№ Poblado Latitud Longitud 
 

1 Aguacatillo (lugar poblado) 14°27'0" 88°40'0.12" 

2 Cerro Bejuco (relieve) 14°30'0" 88°40'59.88" 

3 Cerro Caje (relieve) 14°22'59.88" 88°39'0" 

4 Cerro Caraquín (relieve) 14°22'0.12" 88°40'0.12" 

5 Cerro de Quesuca (relieve) 14°24'0" 88°40'0.12" 

6 Cerro Panalito (relieve) 14°28'0.12" 88°40'59.88" 

7 Cerrón Carasquín (relieve) 14°22'0.12" 88°40'0.12" 

8 Chachate (lugar poblado) 14°27'0" 88°39'0" 



 

9 Chiquirín (lugar poblado) 14°28'59.88" 88°40'0.12" 

10 Chiquirín (1) (lugar poblado) 14°28'59.88" 88°40'0.12" 

11 Colohete (lugar poblado) 14°27'0" 88°40'0.12" 

12 Corante (lugar poblado) 14°24'0" 88°39'0" 

13 Desatao (lugar poblado) 14°28'0.12" 88°43'0.12" 

14 El Aguacatillo (lugar poblado) 14°27'0" 88°40'0.12" 

15 El Chiquirín (lugar poblado) 14°28'59.88" 88°40'0.12" 

16 El Ciprés (lugar poblado) 14°25'59.88" 88°40'59.88" 

17 El Ciprés (1) (lugar poblado) 14°25'59.88" 88°40'59.88" 

18 El Encontradero (lugar poblado) 14°28'0.12" 88°40'59.88" 

19 El Horno (lugar poblado) 14°27'0" 88°37'59.88" 

20 El Membrillal (lugar poblado) 14°22'59.88" 88°37'0.12" 

21 El Rodeo (lugar poblado) 14°24'0" 88°40'0.12" 

22 Encontradero (lugar poblado) 14°28'0.12" 88°40'59.88" 

23 Fraternidad (lugar poblado) 14°27'0" 88°37'0.12" 

24 Fraternidad la Gloria (lugar poblado) 14°27'0" 88°37'0.12" 

25 Guacutao (lugar poblado) 14°28'0.12" 88°37'59.88" 

26 Hacienda Vieja (lugar poblado) 14°22'0.12" 88°37'59.88" 

27 Junquillo (lugar poblado) 14°24'0" 88°37'59.88" 

28 Junquillo (lugar poblado) 14°24'0" 88°37'59.88" 

29 La Hacienda (lugar poblado) 14°28'0.12" 88°39'0" 

30 La Meande (lugar poblado) 14°28'0.12" 88°39'0" 

31 La Meande (lugar poblado) 14°28'0.12" 88°40'59.88" 

32 Laguna Seca (lugar poblado) 14°22'59.88" 88°37'0.12" 

33 Las Vegas (lugar poblado) 14°27'0" 88°40'59.88" 

34 Los Horcones (lugar poblado) 14°27'0" 88°42'0" 

35 Meande (lugar poblado) 14°28'0.12" 88°39'0" 

36 Meande (lugar poblado) 14°28'0.12" 88°40'59.88" 

37 Mocal (lugar poblado) 14°25'0.12" 88°40'59.88" 

38 Mocal (lugar poblado) 14°25'59.88" 88°40'59.88" 

39 Mocal (lugar poblado) 14°25'59.88" 88°40'59.88" 

40 Nueva Esperanza (lugar poblado) 14°30'0" 88°36'0" 

41 Oromilaca (lugar poblado) 14°30'0" 88°36'0" 

42 Peña Blanca (lugar poblado) 14°25'59.88" 88°42'0" 

43 Piedra Larga (lugar poblado) 14°28'0.12" 88°43'0.12" 

44 Pulaje (lugar poblado) 14°22'0.12" 88°40'59.88" 

45 Quebrada Agualoro (hidrografía) 14°25'59.88" 88°43'59.88" 

46 Quebrada Canal (hidrografía) 14°25'59.88" 88°40'0.12" 

47 Quebrada Canales (hidrografía) 14°25'59.88" 88°40'0.12" 

48 Quebrada Gualapaca (hidrografía) 14°25'59.88" 88°42'0" 

49 Quebrada Gualinga (hidrografía) 14°25'0.12" 88°40'59.88" 

50 Quebrada Honda (hidrografía) 14°22'0.12" 88°40'0.12" 

51 Quebrada Santa Elena (hidrografía) 14°27'0" 88°39'0" 

52 Quesuca (lugar poblado) 14°25'0.12" 88°39'0" 

53 Río El Cedro (hidrografía) 14°27'0" 88°43'0.12" 



 

54 Río Grande (lugar poblado) 14°27'0" 88°39'0" 

55 Río Guaimite (hidrografía) 14°25'59.88" 88°40'59.88" 

56 Río Gualcoros (hidrografía) 14°25'0.12" 88°43'0.12" 

57 Río Gualcul (hidrografía) 14°25'0.12" 88°42'0" 

58 Río Gualcula (hidrografía) 14°25'59.88" 88°40'0.12" 

59 Río Gualmite (hidrografía) 14°25'59.88" 88°40'59.88" 

60 Río Jagua (hidrografía) 14°22'59.88" 88°39'0" 

61 San Antonio (lugar poblado) 14°28'0.12" 88°40'59.88" 

62 San José (lugar poblado) 14°25'59.88" 88°40'59.88" 

63 San Juan (lugar poblado) 14°27'0" 88°37'59.88" 

64 San Lucas (lugar poblado) 14°25'59.88" 88°40'0.12" 

65 San Mane (lugar poblado) 14°27'0" 88°40'0.12" 

66 San Manuel (lugar poblado) 14°27'0" 88°40'0.12" 

67 San Manuel Colohete (región 
administrativa) 

14°27'0" 88°40'0.12" 

68 San Manuel Colohete (lugar poblado) 14°27'0" 88°40'0.12" 

69 San Manuel de Colohete (región 
administrativa) 

14°27'0" 88°40'0.12" 

70 San Manuel de Colohete (lugar 
poblado) 

14°27'0" 88°40'0.12" 

71 San Pedro (lugar poblado) 14°25'59.88" 88°42'0" 

72 Santa Lucas (lugar poblado) 14°25'59.88" 88°40'0.12" 

73 Santa Teresa (lugar poblado) 14°27'0" 88°39'0" 

74 Santa Tereza (lugar poblado) 14°27'0" 88°39'0" 

75 Susuita (lugar poblado) 14°22'59.88" 88°37'0.12" 

76 Susuite (lugar poblado) 14°22'59.88" 88°37'0.12" 

77 Tierra Colorada (lugar poblado) 14°25'0.12" 88°42'0" 

78 Tocoloco (lugar poblado) 14°25'59.88" 88°37'0.12" 

79 Torola (relieve) 14°28'0.12" 88°39'0" 

80 Yuní (lugar poblado) 14°27'0" 88°37'0.12" 

 

 

Desglose de aldeas, colonias barrios y caseríos 

ARTÍCULO 62. -(Reformado por Decreto número 127-2000)- En cada municipio o 

barrio, colonia o aldea, los vecinos tendrán derecho, a organizarse 

democráticamente en patronatos, para procurar el mejoramiento de las respectivas 

comunidades. En el desarrollo de sus actividades deberá respetar y procurar el logro 

de los fines, objetivos y metas del Plan de Desarrollo Municipal. La Corporación 

Municipal, mediante acuerdo, determinará la condición de las aldeas 

diferenciándolas de los caseríos, debiendo dar cuenta al Instituto Nacional de 

Estadística (INE), al Instituto Geográfico Nacional y a la Secretaría de Estado en los 

Despachos de Gobernación y Justicia. 



 

 

 

Nº Código Comunidad Categoría Observación 

1 131901 San Manuel Colohete Aldea  

1.1 13190101 San Manuel Colohete Caserío Cabecera Municipal 

1.2 13190102 Cojutepeque Caserío  

1.3 13190103 Chachate Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

1.4 13190104 El Ciprés Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

1.5 13190106 Guanteque Caserío  

1.6 13190107 La Cañada Caserío  

1.7 13190108 La Ceiba Caserío  

1.8 13190109 La Rinconada Caserío  

1.9 13190111 Palbal Caserío  

1.10 13190112 San Isidro o El Horno Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

1.11 13190113 San Lucas Abajo Caserío  

1.12 13190114 San Lucas Arriba Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

1.13 13190115 Yuní Caserío  

2 131902 Corante Aldea  

2.1 13190201 Corante Aldea  

2.2 13190202 Aguacate Caserío  

2.3 13190203 Buenos Aires Caserío  

2.4 13190204 Cucutao Caserío  

2.5 13190205 Chemis Caserío  

2.6 13190206 Chemisón Caserío  

2.7 13190207 Desatado Caserío  

2.8 13190208 El Carrizo Caserío  

2.9 13190209 El Comedero Caserío  

2.10 13190210 El Chemisito Caserío  

2.11 13190211 El Membrillal Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

2.12 13190212 El Ojo De Agua Caserío  

2.13 13190213 El Rodeo Caserío  

2.14 13190214 La Cruz Caserío  

2.15 13190215 La Rinconada Caserío  

2.16 13190216 Laguna De Hurtado Caserío  



 

2.17 13190217 Las Caleras Caserío  

2.18 13190218 Mapulaquita Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

2.19 13190219 Mataras Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

2.20 13190220 Quebrada Del Conte Caserío  

2.21 13190221 Quesuca Caserío  

2.22 13190222 Saguya Caserío  

2.23 13190223 San Lorenzo Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

2.24 13190224 Suntulín Caserío  

2.25 13190225 Tampuquin Caserío  

2.26 13190226 Yamosque Caserío  

3 131903 Guacutao Aldea  

3.1 13190301 Guacutao Aldea  

3.2 13190303 La Granadilla Caserío  

3.3 13190304 La Pimienta Caserío  

3.4 13190305 Llano De La Cruz Caserío  

3.5 13190307 Llano Grande Caserío  

3.6 13190308 Otolaca Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

3.7 13190309 Plan De Las Aradas Caserío  

3.8 13190310 Rancho Obispo Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

3.9 13190311 San José Del Naranjo Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

4 131904 Laguna Seca Aldea  

4.1 13190401 Laguna Seca Aldea  

4.2 13190402 Conroro Caserío  

4.3 13190403 El Manzano Caserío  

4.4 13190404 El Nacito Caserío  

4.5 13190406 Piedra Larga Caserío  

4.6 13190407 Los Horcones O El 

Pinalito 

Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

4.7 13190408 Llano De Belén U Ocote 

Fino 

Caserío  

4.8 13190409 Poza Verde Caserío  

5 131905 Pulaje Aldea  

5.1 13190501 Pulaje Aldea  



 

5.2 13190502 El Chemis Caserío  

5.3 13190504 La Plaza El Ocotal Caserío  

5.4 13190505 El Zopilote Caserío  

5.5 13190507 Pitahaya Caserío  

5.6 13190508 Potranca Caserío  

6 131906 San Antonio Aldea  

6.1 13190601 San Antonio  Aldea  

6.2 13190602 Agua Fría Caserío  

6.3 13190603 Aguacatal Caserío  

6.4 13190604 Cerro Torola Caserío  

6.5 13190605 Chemis Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

6.6 13190606 El Cedro Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

6.7 13190607 El Petatillo Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

6.8 13190608 El Sucte Caserío  

6.9 13190610 La Meande Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

6.10 13190611 Malsincal Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

6.11 13190612 Pueblo Viejo Caserío  

6.12 13190613 Rio Chiquito Caserío  

6.13 13190614 Rio Grande Caserío  

6.14 13190615 Rio Negro Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

6.15 13190616 San Juan Caserío  

6.16 13190617 Santa Cruz Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

7 131907 San Antonio de 

Aguacatillo 

Aldea  

7.1 13190701 San Antonio Del 

Aguacatillo 

Aldea  

7.2 13190702 El Mezcalito Caserío  

7.3 13190703 El Petatillo Caserío  

7.4 13190704 La Laguna  Caserío  

7.5 13190705 Las Anonas Caserío  

7.6 13190706 Las Ventanas Caserío  

8 131908 San Pedro Aldea  



 

8.1 13190801 San Pedro Aldea  

8.2 13190802 Chevelde Caserío  

8.3 13190803 El Comedero Azul Caserío  

8.4 13190804 El Encontradero Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

8.5 13190805 El Manguito Caserío  

8.6 13190806 El Porvenir Caserío  

8.7 13190807 Gualapaca Caserío  

8.8 13190808 La Cruz Caserío  

8.9 13190809 La Hacienda Caserío  

8.10 13190810 Las Brisas Caserío  

8.11 13190811 Los Patios Caserío  

8.12 13190812 Nueva Trinidad Caserío  

8.13 13190813 Peña Blanca Caserío  

8.14 13190814 Rogán  Caserío  

8.15 13190815 San José Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

8.16 13190816 San Pedro O Piedra 

Picada 

Caserío  

8.17 13190817 Santa Cruz Caserío  

8.18 13190818 Santa Elena Caserío  

8.19 13190819 Torola Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

9 131909 Santa Teresa Aldea  

9.1 13190901 Santa Teresa Aldea  

9.2 13190902 Barrio Triste Barrio En proceso de constituirse como 

Aldea. 

9.3 13190903 Casas Quemadas Caserío  

9.4 13190904 El Arenal Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

9.5 13190906 El Jicarillo O Chemisal Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

9.6 13190907 El Jutal Caserío  

9.7 13190908 El Llano De Cerique Caserío  

9.8 13190909 El Merendón Caserío  

9.10 13190910 El Zarzal Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

9.11 13190912 La Laguna Caserío  

9.12 13190914 La tejera Caserío  



 

9.13 13190915 Los Llanitos Caserío  

9.14 13190916 Llano Del Rancho Caserío En proceso de constituirse como 

Aldea. 

10 131910 Tierra Colorada Aldea  

10.1 13191001 Tierra Colorada Aldea  

10.2 13191002 El Mocal Caserío  

10.3 13191003 Las Minas Caserío  

10.4 13191004 Quesuca Caserío  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1.3 CARACTERÍSTICAS FÍSICAS 

 

Topografía del municipio 

El relieve de este Municipio es quebrado a escarpado con pendientes que 

van del 30% al 60%, los suelos en su mayoría son pocos profundos; la 

altura promedio es de 1,500 m.s.n.m.  

28. principales ríos y quebradas que lo cruzan 

             Ríos 

 Río Grande 

 Río Santa Elena 

 Río El Almacate 

 Río El Mocal 

 

 Quebradas 

 La Golondrina 

 Quebrada el Siguate 

 Quebrada Gualinda 

 

Clima predominante 

El Municipio se caracteriza por un periodo lluvioso que se da en los meses 

de junio y octubre con una canícula entre los meses de Julio a agosto, 

reportándose una precipitación promedio anual de 1,600 mm/año y una 

temperatura promedio anual de 18ºC 

Tipos de suelos 

El tipo de suelo predominante es el franco arcilloso en su totalidad, aclarando que en 

la parte norte del municipio no se cultiva, por ser una zona eminentemente forestal. 

La mayoría de suelo es apto para la producción de granos básicos Como ser; Maíz, 

Frijol, Trigo, Caña Café entre otros. 

Tipos de estaciones  

El Municipio se caracteriza por un periodo lluvioso que se da en los meses de junio y 

octubre con una canícula entre los meses de Julio a agosto, reportándose una 

precipitación promedio anual de 1,600 mm/año y una temperatura promedio anual de 

18ºC., también tenemos verano que corresponde desde Octubre Hasta Abril. Con 

vientos moderados 



 

1.4 CARACTERÍSTICAS BIOLÓGICAS 

 

Principales zonas de vida 

En el municipio se encuentran las principales zonas de vida  

 Bosque seco Tropical 

 Bosque seco 

 

Subcuenta a la que pertenece el municipio 

La principal Subcuenca que se encuentra en el municipio es. 

 Río Gualmite con una latitud de 14°25'59.88" y una longitud de 

88°40'59.88" 

 Río Grande con una latitud de 14°27'0 " y una longitud de 88°39'0" 

 Ambos ríos pertenecen a San Manuel Colohete 

Describir principales Micro Cuencas 

Solo existe una Microcuenca protegida declarada siendo la denominada 

Microcuenca El Conroro, de allí ya existen 22 microcuencas caracterizadas, pero 

estas no se han podido declarar por diversos factores las cuales son: 

1. Plan del Zacatal 

2. El Sucte 

3. Cerro el Zacatal 

4. Cipresal Minas 

5. Chiqueros 

6. El Mirasol 

7. Las Bases 

8. El Cipresal 

9. La Fragosa 

10. Aguacatillo 

11. El Corral de piadra 

12. La Lima 

13. Cojutepeque 

14. El rancho 

15. Rio Grande 

16. Afluente de Arcilaca 

17. Quebrada Honda 

18. Guasincora 

19. Quebrada el Chimis 

20. Malcincales 



 

21. La Legillosa 

22. La Fagosa 

Áreas Protegidas 

En el municipio de San Manuel Colohete se encuentran 2 áreas protegidas, siendo 

estas La Reserva Biológica Volcán de Pacayitas con una extensión de 7.57 km2 y 

el Parque Nacional Montaña Celaque con un área de 48.99 Km2, siendo estas dos 

zonas de protección un 30.90 % del territorio total del municipio y es en las que se 

concentran la mayoría de la cobertura forestal que se indicó en párrafos 

anteriores. Actualmente el resto de cobertura forestal se observa disperso dentro 

de las zonas que se encuentran fueras de áreas protegidas. 

Zonas de reserva biológica existentes 

La Montaña de Celaque, es un macizo natural pronunciado y con amplitud 

geográfica montañosa y serrada, no se sabe con certeza su edad natural orográfica, 

es mencionado en las exploraciones colonizadoras españolas y además fue y es un 

hábitat para algunas poblaciones indígenas, aunque en las exploraciones realizadas 

en el siglo XX se han encontrado variedad de piedras y minerales, además su flora 

y fauna es exquisita en cuanto a la diversidad de especies. 

La montaña de Celaque fue elevado a Parque Nacional Celaque por el gobierno 

de la república de Honduras, declarado mediante artículo Ley No. 87-87 emitido en 

1987,2 título que le merece y ordena su protección de las autoridades del país para 

evitar su degradación; que cada día se acelera debido a la gran cantidad de caseríos 

y aldeas que se han ubicado en sus periferias desde tiempos precolombinos. 

 

Tipo de Vegetación predominante (cuantificar) 

El 35% del territorio del municipio se encuentra cubierto por bosque del tipo húmedo 

sub tropical, en donde la vegetación predominante es de pino en un 60% bosque 

Latifoliado como roble, Malsincal, cedro, caoba, laurel y acacias. La explotación del 

bosque se limita a la extracción de madera para construcción y leña para el 

consumo doméstico. La principal fuente de contaminación y degradación del bosque 

en este municipio son los incendios forestales. Actualmente el 58% del municipio no 

tiene cobertura forestal, sino más bien existe una agricultura tradicional 

predominantemente por cultivos anuales, el 42% posee cobertura forestal, 

existiendo una predominancia en el bosque de coníferas, estos datos son 

contrastantes para con la capacidad de uso que el municipio tiene en si puesto que 

este debería de tener un 62% de Bosque protector. 

 

https://es.wikipedia.org/wiki/Parque_nacional_Celaque#cite_note-historiadehonduras_1-2


 

Fauna 

Existen diferentes especies en el municipio los cuales se describen: 

Venados Cola Blanca en la Montaña Tacuacines, Mapaches, Ardías, Coyotes, 

Gallinas, Cerdos, Tigrillos, serpientes en variedad de especies, así como aves. 

Minería 

Este municipio se caracteriza por la existencia de minerales en varias aldeas: minas 

de plata en la comunidad de San Lucas, arcilla en Corante, San Pedrito, San Isidro, 

Chimis Mataras, San Antonio, Cerique y el Zarzal; mina de yeso en la comunidad 

de San Pedrito, Caliza en San José y El Ciprés; balastrera para carretera en San 

Manuel Centro y San Pedrito. Los únicos recursos que están siendo explotados son 

la arcilla para la elaboración de teja y ladrillo, la arena para la construcción y se 

comercializa a nivel local y el balastre para la reparación de carreteras a nivel de la 

zona. 

Principales cultivos 

El Municipio de San Manuel Colohete, está ubicado en una zona agraria al sur este 

de la montaña de Celaque, en donde el tipo de agricultura predominante es la 

extensiva y migratoria, en áreas de ladera en donde la producción es de 

subsistencia ósea de consumo familiar en cultivo de granos básicos, café, caña de 

azúcar, otros cultivos de importancia en la zona y también se dedican a la crianza 

de ganado equino, bovino, porcino y avícola.  

Plantas Comestibles y Medicinales 

El en municipio de San Manuel de Colohete se encuentra una gran variedad de 

plantas comestibles como medicinales entre los cuales mencionamos:  

Comestibles 

Orégano, Cilantro, Mataras, Chipilín, Yanten, Chipilín, Yerba mora, Espinaca, 

Mostaza, Tomatillo, Chile, Berro, Ajo, Pacayas, Amargos, Quilete, Izote, Mataras, 

Chaya, Diente de león, Bledo o guate. 

Medicinales 

Orégano, Zacate limón, Valeriana, Ajenjo, Jengibre, Eucalipto, Pimienta, Mentol, 

Ciprés, Limón, Lima, Amapola, Apasote, Ruda, Ajo, Canela, Roda, Sucunan, 

Sábila, Ciguapate, Guayabo, Aguacate, Mango, Pito, Napoleón, Albahaca, 

Tabaco, Hoja de aire, Achote. 



 

1.5 CARACTERÍSTICAS SOCIALES 

 

Tradiciones 

El Municipio de san Manuel Colohete cuenta con tradiciones las cuales se 

mantienen y se practican en el municipio. 

 Semana Santa: La religiosidad del pueblo se manifiesta en las procesiones 

que esos días recorren las calles. 

 13 de junio: Feria San Antonio, una celebración en el interior de los hogares 

 Semana del 8 de diciembre: Feria patronal de la inmaculada de Concepción 

en la que podemos procesiones y ser partícipes de una gran fiesta durante 

una semana en la que pueden disfrutar de comidas típicas, feria del comercio, 

noches culturales. 

 El 1 y 15 de cada mes se celebra una feria: viene personas de las aldeas y 

municipios cercanos a vender y a comprar.  Y cabe señalar que este es un 

momento especial para relacionarse con los pobladores del lugar y conocer 

mejor la forma de vida de la bella gente de este lugar. 

Costumbres 

El municipio de san Manuel todos los habitantes tienen sus costumbres las cuales 

no se pierden, se mantienen.  

 Comer Tortas de pescado en semana santa 

 Tomar chilate con dulce cundo se está arando la tierra 

 Tomar chicha para el 20 de Julio 

 No bañarse cuando se tienen relaciones sexuales 

 No barrer toda la semana santa 

 Hacer y comer tamales en navidad 

 Hornear pavo para navidad 

 Hacer posadas en los hogares para esperar la navidad 

 Visitar las tumbas para el día de los santos 

 Los novenarios 

 Acompañar a la familia en actos fúnebres  

 Tocar dos veces las campanas(dobles) cuando alguien fallese 

 Tocar las campanas cuando hay misa 

 Acompañamiento en procesiones 

 Pedir la mano de la novia y hacer un convivio 

 Carrara de cinta en caballos 

 Baile de garrobo en la feria patronal 



 

Gastronomía actual y existente 

Tiene también una de las Iglesias más preciosas en su arquitectura y ornamentación 

de Honduras. Hay un hospedaje pequeño, pero es muy cómodo. Para las ferias se 

pone muy animado ya que la concurrencia es bastante, los comerciantes que llegan, 

ofrecen varios tipos de mercadería, entre lo que se puede encontrar hay muchas 

artesanías típicas, La alcaldía ofrece acceso a internet a toda la población. Visita 

también el comedor de Doña Angélica Mejía un lugar donde degustaras tu paladar 

con su Gastronomía. 

 

Formas de organización  

N° Organizaciones de Base 

Comunitaria 

Roles que desempeñan 

1 Comisión Ciudadana de 

Transparencia 

Realizar auditorías sociales en el término municipal 

orientado a vigilar los procesos de la gestión pública 

que aseguren la transparente ejecución de programas 

y proyectos, así como la prestación de servicios 

públicos de manera eficaz y eficiente. 

2 Consejo Municipal de 

Desarrollo Educativo 

COMDE 

Vigilancia del cumplimiento del calendario educativo y 

los 200 días clases, la calidad educativa y la aplicación 

de la Ley Fundamental de Educación 

3 56 Consejos Escolares de 

Desarrollo Educativo 

Contribuir en el proceso de transformación educativa 

mediante la aplicación del currículo nacional básico 

vigente y la calidad educativa de su centro educativo 

a través de la participación de los docentes, 

estudiantes y la comunidad 

4 56 Sociedades de Padres 

de Familia 

Apoyo para reparación de escuelas en mal estado, 

actividades varias etc. 

5 Asociación de Juntas 

Administradoras de Agua 

Municipal 

Administración y protección a las micro cuencas, 

áreas verdes y medio ambiente del municipio. 

6 20 Juntas Administradoras 

de Agua en áreas rurales. 

La operación, mantenimiento y administración de los 

sistemas de abastecimiento de agua potable de las 

comunidades rurales 

7 1 Junta Administradora de 

Agua área urbana 

La operación, mantenimiento y administración del 

sistema de abastecimiento de agua potable y 

saneamiento del centro urbano. 

8 40 CODECOS Priorizar proyectos, gestión de fondos para el 

desarrollo comunitario. 



 

9 76 Alcaldes Auxiliares Asistir a las sesiones de la corporación con voz para 

referirse a asuntos de interés directo con respecto al 

área que representan, cuando sean convocados al 

efecto o tengan asuntos que plantear. 

10 Comité de Apoyo a las y los 

Adolescentes 

Coordinar e impulsar acciones locales que apoyen la 

disminución de la tasa de embarazos en adolescentes. 

11 5 grupos de Jóvenes. Abrir acceso para la participación ciudadana para 

fomentar el liderazgo e informar sobre temas 

relacionados a su edad. 

12 1 Red de Comunicadores 

Infantiles y de 

Adolescentes. 

Fomentar el protagonismo y la participación de los/as 

adolescentes y jóvenes a través de la organización, el 

liderazgo y la movilización social. 

13 28 grupos de Mujeres Abrir espacios para la participación ciudadana e 

incidencias para que ellas mismas puedan promover 

un desarrollo equitativo. 

14 1 Red Municipal de 

Mujeres 

Representación de las mujeres y sus organizaciones 

a nivel municipal 

15 1 Asociación de Ganaderos Gestión de proyectos, actividades de desarrollo del 

municipio a través del aporte de ganaderos. 

16 Caja Rural Promoción de Proyectos de beneficio social; ahorro y 

préstamo a los afiliados 

17 5 Comités Comunitario de 

Salud 

Limpiezas, promover jornadas de vacunación, 

emergencias de salud. 

18 206 Monitores / Voluntarios 

de Salud 

Limpiezas, promover jornadas de vacunación, 

emergencias de salud, asistir a personal de salud en 

actividades de control del crecimiento de niños, 

mujeres embarazadas y grupos priorizados. 

19 Red de Comités de Salud Fortalecer a los comités miembros e incidir para que 

se brinde un mejor servicio 

20 Grupo Gestor Municipal de 

la Estrategia “Criando con 

Amor”. 

Brindar seguimiento a la implementación de la 

estrategia Criando con amor en el municipio. 

 

Valores 

El Municipio de San Manuel Colohete, trabaja sin descanso para prestar un servicio 

cinco estrellas a los vecinos, comunidades, instituciones y/o empresas que visitan y 

realizan trámites en las instituciones. Cada día se realizan esfuerzos por mejorar el 

servicio, teniendo como prioridad el ser una institución al servicio de la comunidad, 



 

en la que los empleados municipales se dedican constantemente a buscar los 

mejores resultados y obtener el reconocimiento de los vecinos. 

Los valores en los cuales se basa la gestión municipal, son los siguientes: 

 

Honestidad 

Cualidad humana de la población que plantea comportarse y expresarse con 

coherencia, sinceridad, verdad y justicia. 

 

Capacidad 

Talento y formación basada en la capacitación constante y experiencia de brindar 

un servicio con excelencia, iniciativa y un conjunto de recursos y aptitudes para 

desempeñar sus labores. 

 

Liderazgo 

Tener el sentimiento de querer ir adelante. Se intenta destacar en algo. En el 

municipio, un grupo de líderes que apoyan a diferentes grupos. 

 

Calidad 

La calidad de nuestros servicios es decisiva. La calidad óptima se obtendrá si está 

apoyado desde arriba. 

 

Servicio 

Se reconoce la obligatoriedad de conceder un servicio y una atención máxima al 

usuario y a la población. 

 

Creatividad e innovación 

Entendemos por creatividad la capacidad de tener ideas nuevas y por innovación la 

capacidad de ponerlas en práctica y obtener provecho. La Innovación es necesaria 

en todas las áreas de la Municipalidad debido a los cambios constantes que tiene y 

sufre la sociedad. 

 

Comunicación 

La organización moderna necesita líneas abiertas a la comunicación, sin 

limitaciones, ni cuellos de botella. Las dependencias deben colaborar entre si y 

retroalimentarse. 

 

Respeto 

Respeto y aprecio por las personas hacedoras de los planes y del trabajo intelectual. 

Toda persona sirve para algo, es única e irrepetible y, si es honrada merece un 

Respeto. 

 



 

Confianza 

Romper el hielo significa eliminar la barrera de la desconfianza y asumir una actitud 

cooperativa, amistosa y con disposición de hacer las cosas. La población requiere 

tener confianza en su Municipio. 

 

Equidad 

Todas y todos tiene derecho a la justicia, igualdad de oportunidades económicas, 

políticas y de servicios básicos, lo que implica la participación de mujeres y hombres 

en proceso de desarrollo social. 

 

Solidaridad 

La cooperación y la ayuda mutua son los hilos conductores que ayudan a resolver 

los problemas y necesidades de una comunidad, en la cual debe tenerse una buena 

comunicación para que la relación entre población, comunidad y Municipalidad, se 

mantenga en un clima favorable. 

 

Armonía 

La unión hace la fuerza, para rescatar y recuperar el tejido social, se necesita de la 

buena voluntad y disposición de hacer las cosas, con la participación activa de la 

población y las autoridades municipales. 

 

Eficiencia 

Uso racional de los recursos y medios para alcanzar un objetivo predeterminado, 

buscando la satisfacción de los vecinos. 

 

Responsabilidad 

Conducta transparente, prudente y fiable, qué permite administrar 

responsablemente el uso de los recursos del municipio con transparencia. 

 

Esmero 

Ejercer la labor diaria con cuidado y atención diligente, con el objeto de maximizar 

las expectativas de los vecinos. 

 

Grupos étnicos existentes 

En San Manuel Colohete solo existe la etnia lenca la cual nos 

caracterizamos por nuestras tradiciones y costumbres.  

Patrimonio arqueológico y lingüístico 

La Iglesia de San Manuel de Colohete, erigida entre 1600 y 1700 por frailes y 

colonos presenta una construcción especial de ornamentos y delicados detalles 



 

exquisitamente europeos y cristianos; las paredes son de adobe y vigas de madera 

que sostienen una techumbre de teja de arcilla, típicos de la arquitectura barroca 

colonial española. La fachada muestra relieves y enredaderas cuyo fin es elevar la 

vista hasta su campanario y luego al cielo, sobre la puerta principal se identifican 

dos ribetes que custodian una copa (Santo grial) que está sobre dos alas, 

dispuestas a emprender un vuelo. La nave principal y su interior muestran muchos 

rasgos artísticos de maestros canteros y tallistas de imágenes.1 

Dicha iglesia se encuentra protegida como Patrimonio Nacional Histórico y Colonial 

del gobierno de Honduras, también de la Comunidad COLOSUCA. 

 

Principales religiones 

La mayor parte de la población es católica mismos que se congregan a la Iglesias ya 

sea en Aldeas o en la del casco urbano, También existen fieles cristianos que se 

congregan en iglesias como ser; Dios es Amor, adventista, Testigos de Jehová entre 

otras. 

Formas de Recreación 

En el municipio de San Manuel cuenta con una cacha de usos múltiples, 44 canchas 

de futbol, rutas turísticas en muestro municipio como: la peñona, centro de visitantes 

del naranjito, cueva la virgen, cueva urugua, iglesia colonial, caminata cerró las 

munas punto más alto de honduras, posa del reloj, poza el campanario. 

Juegos tradicionales 

En nuestro municipio existen varios juegos tradicionales que se practican en 

diferentes familias y comunidades que a continuación se describen: 

Juego d trompo, juego de palo encebado, carrera del cerdo encebado, juego de las 

escondidas, juego de libre, carrera de burras de palo, carrera de cinta, carrera de 

encostalados, saltar la cuerda, cuarteado, ponerle la cola al burro, tiro al blanco con 

hondas de hule, juego de la cebolla, yaxi, juego de la collota, zancos, baile de los 

enanos. 

Principales Celebraciones patronales y de otra índole 

Se realizan barias celebraciones patronales y de otra índole en nuestro municipio 

como: 

 Feria patronal: misas, alborada, quema de toro, altares, procesiones en honor 

a la virgen inmaculada concepción. 

 semana santa: celebración de viacrucis, estaciones, comidas tradicionales 

https://es.wikipedia.org/wiki/Santo_grial
https://es.wikipedia.org/wiki/San_Manuel_Colohete#cite_note-1


 

 día de los santos: celebraciones en honor a los difuntos, coronación de los 

cementerios, novenarios. 

  posadas: celebran en diciembre en diferente casa donde ase un rosario en 

honor a la virgen. 

  Flores de Mayo: Rosarios todo el mes y cada uno lleva un ramo de flores, 

terminando con una misa en honor a virgen María. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

II. INSTITUCIONALIDAD E INVERSION PARA EL DESARROLLO 

 

2.1. DESEMPEÑO MUNICIPAL 

  

Principales indicadores de desempeño municipal 

 

Ejes Temáticos 

 

Variables de Análisis 

1. Ordenamiento 

territorial 

Límites territoriales, fuentes de agua, quebradas y ríos, zonas 

productoras de agua, uso forestal, ubicación vías de comunicación, 

zonas vulnerables, tenencia de la tierra, áreas relevantes de uso 

específico, servicios básicos, asentamientos humanos, biodiversidad 

existente 

 

2. Salud y Nutrición Incidencia de enfermedades, desnutrición, mortalidad materna, 

mortalidad infantil, atención de partos. 

  

3. Educación Niños en edad escolar, niños actualmente estudian por nivel, niños 

cursan o cursaron un grado, niños estudian ahora, niños no estudian. 

   

4. Recursos 

Naturales y 

Ambiente 

Uso de leña para cocinar, bosque, fauna, contaminación existente. 

 

5. Grupos 

Vulnerables 

Niñez, Juventud, Mujeres, Tercera Edad. 

 

6. Vivienda Tenencia, condiciones, hacinamiento, baños, letrinas, familias por 

vivienda, problemas de la vivienda, materiales de construcción, 

energía para cocinar. 

  

7. Agua y 

Saneamiento 

Cobertura y calidad del servicio de agua, disposición de la basura, 

aseo de calles, disposición de excretas. 

   

8. Economía Producción, distribución, consumo, empleo, ingresos, acceso al 

financiamiento, migración, remesas, producen para la venta, 

profesiones, oficios, ocupaciones. 

 

9. Seguridad 

Alimentaria 

Ingresos ajustan para alimentarse, producción de alimentos, 

satisfacen autoconsumo. 

  



 

10. Tierra  Acceso a la tierra, tenencia de la tierra de los que la trabajan. 

 

11. Participación Mujeres, hombres. 

 

12. Seguridad 

Ciudadana 

Violencia, robos, homicidios. 

 

13. Infraestructura 

Social 

Vial, electricidad, escuelas, centros de salud, centros comunitarios. 

 

14. Turismo Atractivos, recreación, infraestructura. 

 

 

 

Sociedad Civil 

Comisión Ciudadana de Trasparencia 

Comisionado Municipal 

Creadas para velar por la transparencia de los fondos de transferencias 

Municipales y ejecución de proyectos. 

 

2.2 PRESENCIA INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO  

Instituciones de cooperación al desarrollo (ONG, Agencias de cooperación 

Internacional y Local, proyectos específicos) 

 

N° 

 

INSTITUCIONES 

PRIVADAS 

 

ROLES QUE DESEMPEÑAN 

 

1 

 

AHPROCAFE 

Elevar la calidad de vida de los hombres y mujeres 

que se dedican a las actividades de producción de 

café, propiciar el desarrollo sostenible de los sectores 

poblacionales que participan en el proceso productivo 

del café y mejorar los índices de desarrollo humano 

en el sector cafetalero del país. 

2 Instituto Hondureño del 

Café (IHCAFE) 

Promover la rentabilidad socio-económica del 

caficultor hondureño; a través del desarrollo de la 

competitividad de la Cadena Agroindustrial del Café, 

de una manera sostenible, utilizando tecnologías 



 

vanguardistas amigables con el ambiente; y 

proporcionando a nuestros clientes un café de 

excelente calidad, implementando programas de 

promoción eficientes y alternativas de diversificación 

viables como fuente alterna de ingresos. 

3 USAID | NEXOS Fortalecer la democracia a nivel local incrementando 

la participación ciudadana con gobiernos 

democráticos y descentralizados que mejoren la 

entrega de servicios. 

4 Visión Mundial Organizar y empoderar al liderazgo de comunidades 

pobres enfocándose en sus intereses y necesidades 

prioritarias, movilizando recursos locales y externos 

para la implementación de proyectos de desarrollo y 

atención de emergencias a nivel urbano y rural. 

5 Programa Mundial de 

Alimentos (PMA) 

Mejorar la nutrición y las condiciones de vida de las 

personas más vulnerables. Contribuir a la creación de 

bienes y a promover la autosuficiencia de las 

personas y comunidades pobres en particular, 

mediante programas de obras de alto coeficiente de 

trabajo. 

6 CEPUDO Establecer comunidades desarrolladas integralmente, 

para superar las condiciones de extrema pobreza, 

fortaleciendo un espíritu de solidaridad y 

autosostenibilidad; mediante entrega en donación de 

bienes materiales, desarrollo de proyectos 

productivos, capacitaciones, asistencia técnica, 

desarrollo de infraestructura en servicios básicos y 

vivienda. 

7 Red de Salud 

Mancomunidad Colosuca 

Proveer los servicios primarios de salud en el 

municipio de acuerdo a los lineamientos brindados 

por la Secretaría de Salud de la República de 

Honduras. 

8 Aldea Global Proteger y manejar el crecimiento y protección 

sostenible del parque a través de la implementación 

del plan de manejo que incluye la participación activa 

de las municipalidades y comunidades en el área de 

intervención. 

10 Heifer Internacional Promover la disponibilidad de alimentos, acceso de 

origen animal y vegetal en las familias, en el marco 



 

de la seguridad alimentaria, con enfoque 

agroecológico. 

11 CASM Fortalecer los procesos de democratización y de 

desarrollo local y regional de Honduras. Promoviendo 

la participación ciudadana de los sectores de la 

sociedad civil, estableciendo relaciones de respeto, 

diálogo y concertación con los gobiernos locales, 

fundamentados en una ética cristiana con un enfoque 

de desarrollo humano de las familias y comunidades 

más pobres de Honduras.  

 

12 ONILH 

 

Acompañamiento los planteamientos de programas y 

proyectos de mancomunidad en su zona de cobertura 

 

13 Plan en Honduras 

 

Fortalecimiento de capacidades a líderes, 

apadrinamiento a niños/a de escasos recursos 

económicos. 

 

 

 

 

N° INSTITUCIONES 

PUBLICAS 

ROLES QUE DESEMPEÑAN 

1 Mancomunidad Colosuca Dar respuesta a las necesidades comunes de sus 

municipios y también como un organismo impulsor 

para la gestión de iniciativas a nivel nacional y con 

organismos de cooperación internacional. 

2 Mancomunidad 

MAPANCE 

Contribuir al equilibrio ambiental para garantizar la 

conservación de los recursos naturales por medio de 

prácticas amigables al ambiente y al mejoramiento 

socio económico de las familias ubicadas en las 

comunidades en el Parque Nacional Montaña de 

Celaque. 

3 Registro Nacional de las 

personas (RNP) 

Garantizar la veracidad de la inscripción de los 

hechos y actos relacionados con la existencia y el 

estado civil de las personas 

4 Policía Nacional Prevenir delitos. Bajar el índice delincuencial como 

ser muertes, lesiones a personas, robos, asalto a 



 

vehículos repartidores, robo a personas. Tener un 

mejor acercamiento Policía – Comunidad. 

5 Juzgado de Paz El conocimiento de asuntos civiles cuya cuantía no 

exceda de Cincuenta Mil Lempiras (L.50, 000.00) 

6 COPECO Coordinar esfuerzos para dar respuesta en eventos 

de desastres y riesgos 

7 PROHECO Ampliar cobertura educativa. Promover la 

participación comunitaria. Incorporación de las 

organizaciones comunitarias para su participación en 

el proceso de educación en las comunidades 

atendidas por esta modalidad de servicio educativo. 

8 RED DE MUJERES 

 

Como eje transversal en la elaboración y ejecución de 

sus agendas y planteamiento de propuestas ante 

diferentes actores de país. 

 

9 PROLENCA 

 

Preparación de un proyecto de impulso a pequeños 

emprendimientos con cajas rurales y grupos 

organizados 

 

10 SALUD  

 

Atención a la salud de mujeres, niños/as, hombres, 

adultos y personas discapacitadas. AIN-C 

 

11 CONEANFO   

 

Numero de Iglesias 

En la mayoría de las comunidades se cuenta con iglesia de la religión católica y 

evangélica teniendo un total de 91 iglesias. 

Centros de Recreación 

En nuestro Municipio contamos con centros de recreación como canchas de futbol 

en la cual contamos con 26 ubicadas en diferentes comunidades y canchas de usos 

múltiples contamos con 4 ubicadas en diferentes comunidades. 

 

Hogar de Ancianos 

Se cuenta con un hogar de ancianos en el casco urbano la cual cubre el 100% de 

todas las comunidades del municipio en donde se les da alojamiento, alimentación 

y tienen un área de manualidades en donde una persona está a cargo de ellos, y 

los médicos y enfermeras están evaluándolos consecuentemente.  



 

Cementerios 

El municipio cuenta con 7 cementerios en las comunidades de: 

 Guacutao 

 Corante 

 Jicarillo 

 Aguacatillo 

 Malcincales 

 San Juan  

 San Manuel 

En lo cual hace uso los pobladores de las comunidades de los alrededores de los 

cementerios más cercanos. 

Áreas turísticas 

El municipio cuenta con barias áreas turísticas en los cuales las personas que nos 

visitan disfruten y conozcan lo maravilloso del municipio como: 

 Iglesia colonial: construida en los años de 1600 y 1700 

 Cuevas del URUGUA ubicada en el cerro Quesuca 

 El mirador de Cojute  

 Parque nacional Montaña de Celaque 

 Sendero la Peñona de la Cruz 

 La Cueva de la Virgen ubicada en las laderas del rio Chiquito 

 La cueva del cute ubicada en las laderas del rio chiquito (santa Elena) 

 Corral Vásquez ubicado en zona de amortiguamiento Celaque 

 La laguna de la camaca ubicada salida a la comunidad de San isidro 

 Laguna Guanteque ubicada en calle que conduce a la comunidad de 

Chachate. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2.2 SOCIEDAD CIVIL  

 

Cantidad y tipo de organizaciones existentes, funcionalidad e incidencia en el 
desarrollo 
 
 

N° Organizaciones de Base Comunitaria Roles que desempeñan 

1 Comisión Ciudadana de Transparencia Realizar auditorías sociales en el término 

municipal orientado a vigilar los procesos 

de la gestión pública que aseguren la 

transparente ejecución de programas y 

proyectos, así como la prestación de 

servicios públicos de manera eficaz y 

eficiente. 

2 Consejo Municipal de Desarrollo 

Educativo COMDE 

Vigilancia del cumplimiento del 

calendario educativo y los 200 días 

clases, la calidad educativa y la 

aplicación de la Ley Fundamental de 

Educación 

3 56 Consejos Escolares de Desarrollo 

Educativo 

Contribuir en el proceso de 

transformación educativa mediante la 

aplicación del currículo nacional básico 

vigente y la calidad educativa de su 

centro educativo a través de la 

participación de los docentes, 

estudiantes y la comunidad 

4 56 Sociedades de Padres de Familia Apoyo para reparación de escuelas en 

mal estado, actividades varias etc. 

5 Asociación de Juntas Administradoras 

de Agua Municipal 

Administración y protección a las micro 

cuencas, áreas verdes y medio ambiente 

del municipio. 

6 20 Juntas Administradoras de Agua en 

áreas rurales. 

La operación, mantenimiento y 

administración de los sistemas de 

abastecimiento de agua potable de las 

comunidades rurales 

7 1 Junta Administradora de Agua área 

urbana 

La operación, mantenimiento y 

administración del sistema de 

abastecimiento de agua potable y 

saneamiento del centro urbano. 



 

8 40 CODECOS Priorizar proyectos, gestión de fondos 

para el desarrollo comunitario. 

9 76 Alcaldes Auxiliares Asistir a las sesiones de la corporación 

con voz para referirse a asuntos de 

interés directo con respecto al área que 

representan, cuando sean convocados 

al efecto o tengan asuntos que plantear. 

10 Comité de Apoyo a las y los 

Adolescentes 

Coordinar e impulsar acciones locales 

que apoyen la disminución de la tasa de 

embarazos en adolescentes. 

11 5 grupos de Jóvenes. Abrir acceso para la participación 

ciudadana para fomentar el liderazgo e 

informar sobre temas relacionados a su 

edad. 

12 1 Red de Comunicadores Infantiles y de 

Adolescentes. 

Fomentar el protagonismo y la 

participación de los/as adolescentes y 

jóvenes a través de la organización, el 

liderazgo y la movilización social. 

13 28 grupos de Mujeres Abrir espacios para la participación 

ciudadana e incidencias para que ellas 

mismas puedan promover un desarrollo 

equitativo. 

14 1 Red Municipal de Mujeres Representación de las mujeres y sus 

organizaciones a nivel municipal 

15 1 Asociación de Ganaderos Gestión de proyectos, actividades de 

desarrollo del municipio a través del 

aporte de ganaderos. 

16 Caja Rural Promoción de Proyectos de beneficio 

social; ahorro y préstamo a los afiliados 

17 5 Comités Comunitario de Salud Limpiezas, promover jornadas de 

vacunación, emergencias de salud. 

18 206 Monitores / Voluntarios de Salud Limpiezas, promover jornadas de 

vacunación, emergencias de salud, 

asistir a personal de salud en actividades 

de control del crecimiento de niños, 

mujeres embarazadas y grupos 

priorizados. 

 

 



 

2.3 INVERSIÓN SOCIAL  

 

Tipo y montos de inversión social que ejecutaron en el municipio (año 
anterior) 
 

Se realizaron diferentes proyectos en los cuales se beneficiaron a la mayoría de la 

población en: 

Construcción de Viviendas: se les construyeron viviendas a las familias más 

vulnerables del municipio 

Mejoramiento de Viviendas: se realizó mejoramiento de viviendas en familias de 

diferentes comunidades que lo ameriten.  

Proyecto de fogones Mejorados: se apoyó a familias con fogones mejorados en 

zonas de amortiguamiento y otras familias vulnerables del municipio 

Proyecto de Letrinas: se construyeron letrinas a familias de diferentes comunidades 

que no contaban con ello 

Mejoramiento a la casa del adulto Mayor: se mejoró la casa del adulto mayor con el 

objetivo de que funcione y se atiendan a personas de la tercera edad en cuanto a 

la salud, alimentación, recreación y alojamiento para los adultos que no tienen 

familiares que respondan por ellos. 

En todos estos proyectos se contó Con un aporte de 2 Millones Cuatrocientos Seis 

Mil Lempira 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

III. INFRAESTRUCTURA BÁSICA  

 

A continuación, se describe la infraestructura básica existente en el Municipio y las 

limitantes en los siguientes ámbitos: 

 

3.1. VIAL 

 

 Longitud de carreteras primarias, secundarias, caminos de penetración y su 

estado 

 

Se cuenta con un 80% de las comunidades que tienen carretera  

Carretera Primaria 35 Kilómetros 

Carretera secundaria 215 Kilómetros  

Las carreteras primarias y secundarias están en un estado regular. 

Comunidades sin acceso a carreteras son 6 (Yuní 1, Yuní 2, Minas, Chimis 

montaña, Rio Negro, Malcincales) 

 

3.2 ELECTRICIDAD  

55%, cuentan con energía eléctrica: centro urbano (barrios de San Juan, La Camaca 

o Laguna, El Centro); San José, Santa Teresa, Jicarillo, Azacualpita, El Ciprés, 

Arenales, Guacutao, Rancho Obispo, Corante, Chachate, Chimis Mataras, Buenos 

Aires, San Isidro, Mapulaquita, Zarzal, Membrillal, Cerro Colorado San Lucas. En 

proceso: San Pedrito, Santa Cruz, El Encontradero, San Antonio. 

 

Línea de conducción primaria de 35 Kilómetros 

Línea de Conducción Secundaria son 51 Kilómetros 

Estaciones de Distribución 35 Kilómetros 

 

3.4 SOCIAL 

 

Se cuenta a nivel de municipio 16 centros comunales en: san Lorenzo, 

Membrillal, Encontradero, Santa Cruz, Laguna Seca, Aguacatillo, Cerro Colorado, 

San Antonio, Posa Verde, Guacutao, Corante, La Meande, Azacualpita, Chimis 

Mataras, Arenales, San Isidro. 

Canchas de Futbol 25 en los caseríos de:  San Lorenzo, La Cruz, El 

Encontradero, Santa Cruz, Laguna Seca, Aguacatillo, Cerro Colorado, Malcincales, 



 

Rio Negro, Pula 1, Chimis Tejeras, Horcones, San Isidro, San Antonio, San Juan, 

Santa Elena, Corante, El Ciprés, Santa Teresa, Naranjito, La Meande, Chimis 

Mataras, Barrio Nuevo, Mapulaquita, Arenales. 

Se cuenta con canchas de uso Múltiples en los caseríos de: San Juan, San 

Manuel Centro, San Pedrito, Cerro Colorado. 

Numero de Iglesias 

En la mayoría de las comunidades se cuenta con iglesia de la religión católica y 

evangélica teniendo un total de 91 iglesias. 

Centros de Recreación 

 

En nuestro Municipio contamos con centros de recreación como canchas de futbol 

en la cual contamos con 26 ubicadas en diferentes comunidades y canchas de usos 

múltiples contamos con 4 ubicadas en diferentes comunidades. 

Hogar de Ancianos 

Se cuenta con un hogar de ancianos en el casco urbano la cual cubre el 100% de 

todas las comunidades del municipio en donde se les da alojamiento, alimentación 

y tienen un área de manualidades en donde una persona está a cargo de ellos, y 

los médicos y enfermeras están evaluándolos consecuentemente.  

Cementerios 

El municipio cuenta con 7 cementerios en las comunidades de: 

 Guacutao 

 Corante 

 Jicarillo 

 Aguacatillo 

 Malcincales 

 San Juan  

 San Manuel 

En lo cual hace uso los pobladores de las comunidades de los alrededores de los 

cementerios más cercanos. 

Áreas turísticas 

El municipio cuenta con barias áreas turísticas en los cuales las personas que nos 

visitan disfruten y conozcan lo maravilloso del municipio como: 



 

 Iglesia colonial: construida en los años de 1600 y 1700 

 Cuevas del URUGUA ubicada en el cerro Quesuca 

 El mirador de Cojute  

 Parque nacional Montaña de Celaque 

 Sendero la Peñona de la Cruz 

 La Cueva de la Virgen ubicada en las laderas del rio Chiquito 

 La cueva del cute ubicada en las laderas del rio chiquito (santa Elena) 

 Corral Vásquez ubicado en zona de amortiguamiento Celaque 

 La laguna de la camaca ubicada salida a la comunidad de San isidro 

 Laguna Guanteque ubicada en calle que conduce a la comunidad de 

Chachate. 

 
 

3.5 SALUD 

 

Centros de salud existente 

 

En el municipio de San Manuel Se cuentan con infraestructura y personal en el 
municipio: un centro de salud municipal, en el cual laboran un médico General y 3 
auxiliares de enfermería, una Odontóloga. También existe 4 centro de salud rural 
en las comunidades de Cortante, San Pedrito, Guacutao, Chimes Montaña que 
cuenta con un auxiliar de enfermería, promotor de salud y presencia de médico 
General que tiene la responsabilidad de atender. Además, existe un personal 
comunitario el cual ha sido preparado en diversas áreas, como ser: guardianes de 
salud, consejeras prenatales, consejeros de IRAS y algunos puestos de 
planificación familiar, los cuales sirven de apoyo al personal existente. Entre los 
principales problemas identificados es la carencia de medicamentos en ciertas 
épocas del año. 
 

 

Hogares Maternos infantiles 

 

El Municipio de san Manuel cuenta con un hogar Materno infantil en donde las 

mujeres embarazadas tienen la atención las 24 horas del día y atienden a la 

población de San Sebastián, San Marcos de Caiquín y toda la población de San 

Manuel Colohete. Donde se pueden estar hasta la hora de su parto, cuenta con 

cocina                                                                                                                                                                            

y todo lo adecuado para el alojamiento de esta embarazada 

 

 



 

3.6 EDUCATIVA 

 

Centros Educativos existentes: Preescolar, Escolar, Básico, Diversificado y 

Universidad 



 

                                 

CUADRO DE MATRICULA CONSOLIDADA 

ADMINISTRACION: OFICIAL                           MUNICIPIO: SAN MANUEL COLOHETE                      DEPARTAMENTO: LEMPIRA                         AÑO 2018 

 

N° NOMBRE DEL 

CENTRO 

EDUCATIVO 

COMUNIDA

D 

PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO QUINTO SEXTO SEPTIMO OCTAVO NOVENO TOTAL 

N V T N V T N V T N V T N V T N V T N V T N V T N V T N V T 

1 CEB. Espíritu 

Graciano 

San Manuel 7 13 20 5 13 18 11 11 22 12 14 26 13 4 17 9 9 18 13 14 27 13 13 26 2

0 

11 31 

103 102 205 

2 CEB. 

Francisco 

Morazán 

Corante 15 20 35 14 12 26 10 12 22 10 16 26 12 10 22 11 18 29 3 8 11 6 8 14 1

2 

7 19 

93 111 204 

3 CEB. 18 de 

Noviembre 

Santa 

Teresa 

13 7 20 12 11 23 2 7 9 6 6 12 12 9 21 10 8 18 16 15 31 12 13 25 1

2 

12 24 

95 88 183 

4 CEB. 

Esfuerzo 

Sampedrano 

San Pedro 8 8 16 11 7 18 10 8 18 3 12 15 6 9 15 8 12 20 7 9 16 9 10 19 7 7 14 

69 82 151 

5 

CEB. José 

Iglesias 

Guzmán 

El 

Encontrade

ro 

5 5 10 2 3 5 3 7 10 2 3 5 3 5 8 5 9 14 5 14 19 5 9 14 6 6 12 

36 61 97 

6 

CEB. Prof. 

Luis Alonso  

Ayala La Meande 

2 11 13 3 5 8 3 6 9 4 8 12 5 6 11 4 7 11 4 3 7 5 10 15 5 9 14 

35 65 100 

7 CEB. Luis 

Andrés 

Zúniga 

Torola 

4 6 10 8 3 11 4 1 5 3 1 4 2 7 9 7 10 17 8 13 21 7 6 13 8 3 11 51 50 101 

8 

CEB. José 

Trinidad 

Cabañas San Lucas 

6 4 10 2 7 9 1 7 8 8 6 14 4 3 7 4 5 9 8 8 16 10 7 17 2 10 12 

45 57 102 



 

9 

CEB. 

Republica de 

Honduras 

Chimís 

Mataras 

6 7 13 6 6 12 6 8 14 5 8 13 7 10 17 5 13 18 5 6 11 4 8 12 7 4 11 

51 70 121 

10 

CEB. José 

Antonio 

López 

San 

Lorenzo 

5 8 13 10 6 16 7 6 13 7 6 13 7 4 11 6 4 10 8 10 18 7 8 15 2 10 12 

59 62 121 

11 CEB. 

Salvador 

Serrano 

Guardado 

Nuevo 

Cedro 

4 7 11 2 5 7 6 5 11 6 5 11 5 9 14 3 5 8 9 4 13 3 1 4 3 7 10 

41 48 89 

12 C EB. 

Celaque 

El Naranjito 7 5 12 4 5 9 2 1 3 5 4 9 7 6 13 3 3 6 3 3 6 6 3 9 9 7 16 

46 37 83 

13 CEB. Juan 

Ramón 

Molina 

Guacutao 6 6 12 13 9 22 8 7 15 6 7 13 6 12 18 8 10 18 8 5 13 7 2 9 3 5 8 65 63 128 

14 CEB. Espíritu 

de Lempira 

Rancho 

Obispo 

2 3 5 5 2 7 2 0 2 1 3 4 4 2 6 4 3 7 3 4 7 5 2 7 3 6 9 29 25 54 

15 CEB. Marco 

Augusto 

Hernández 

El 

Membrillal 

5 5 10 8 6 14 4 7 11 4 6 10 10 4 14 7 10 17 2 5 7 9 8 17 0 0 0 

49 51 100 

16 

CEB. Fiat Lux 

Laguna 

Seca 

1 1 2 1 3 4 0 1 1 0 2 2 3 4 7 5 4 9 5 4 9 5 4 9 0 0 0 20 23 43 

17 

Esc. San 

Antonio 

San 

Antonio 

9 10 19 6 5 11 9 6 15 9 5 14 6 5 11 12 6 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 51 37 88 

18 

Esc. Marco 

Aurelio soto 

Cerro 

Colorado 

4 8 12 8 7 15 5 6 11 7 5 12 3 3 6 3 4 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 33 63 

19 

Esc. Carlos 

Roberto 

Reina 

San Isidro 4 5 9 5 7 12 4 3 7 1 8 9 5 5 10 10 6 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 29 34 63 

20 

Esc. 

República de 

Brasil 

El Ciprés 7 9 16 1 4 5 4 8 12 4 7 11 5 6 11 2 5 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 23 39 62 



 

21 

Esc. Elena 

Iglesias de 

Hernández 

El Jicarillo 8 6 14 6 4 10 5 11 16 5 8 13 7 5 12 12 3 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 43 37 80 

22 

Esc. Jorge 

Alberto 

Pineda 

Arenales 3 6 9 4 3 7 2 4 6 6 4 10 4 2 6 3 3 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 22 44 

23 Esc. Lempira 

Barrio 

Nuevo 

4 2 6 7 3 10 3 3 6 3 1 4 5 5 10 3 4 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 18 43 

24 

Esc. Carlos 

Roberto 

Flores 

Poza Verde 1 4 5 3 2 5 4 3 7 6 3 9 4 2 6 2 4 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 18 38 

25 

Esc. Luz En 

Las Tinieblas 

El 

Aguacatillo 

2 3 5 6 6 12 2 2 4 3 3 6 2 4 6 0 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 22 37 

26 

Esc. José 

Cecilio del 

Valle 

San José 6 0 6 2 2 4 6 3 9 0 1 1 5 2 7 1 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 10 30 

27 

Esc. 15 de 

Septiembre 

Pulaje Uno 4 3 7 2 5 7 6 5 11 3 6 9 1 1 2 2 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 22 40 

28 

Esc. 

Renovación 

Pulaje Dos 3 1 4 3 5 8 0 3 3 3 1 4 3 4 7 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 14 28 

TOTAL 

15

1 

17

3 

32

4 

15

9 

15

6 

31

5 

12

9 

15

1 

28

0 

13

2 

15
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1 

15

6 

14

8 
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4 

15

1 
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3 

32

4 

10

7 

12

5 

23

2 

11

3 

11

2 

22

5 

9

9 

10

4 

20

3 

119

7 

130

1 

249

8 



 

CUADRO DE MATRICULA CONSOLIDADA  

ADMINISTRACION: PROHECO                           MUNICIPIO: SAN MANUEL COLOHETE                      DEPARTAMENTO: LEMPIRA                        AÑO 

2018 

                        

N° NOMBRE DEL 

CENTRO 

EDUCATIVO 

COMUNIDAD PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO QUINTO SEXTO TOTAL 

N V T N V T N V T N V T N V T N V T N V T 

1 

Esc. Jesús 

Orellana Vásquez 

Brisas del 

Zarzal 

8 6 14 4 2 6 1 5 6 6 4 10 2 3 5 3 4 7 

24 24 48 

2 

Esc. German 

Danilo Ponce 

La Cruz San 

Lorenzo 

4 5 9 4 5 9 7 4 11 5 2 7 3 5 8 7 6 13 

30 27 57 

3 

Esc. Rubén Darío 

Andrade Santa Cruz 

2 4 6 2 1 3 4 4 8 2 4 6 3 6 9 8 2 10 

21 21 42 

4 

Esc. Republica de 

Alemania 

Los 

Horcones 

4 4 8 4 5 9 3 7 10 4 5 9 4 4 8 6 4 10 

25 29 54 

5 

Esc. Ermes Anael 

Mejía 

Chimís 

Montaña 

2 5 7 5 6 11 2 1 3 2 5 7 5 3 8 3 2 5 

19 22 41 

6 

Esc. Elena 

Iglesias de H Rio Negro 

5 7 12 1 2 3 7 6 13 3 5 8 3 8 11 2 3 5 

21 31 52 

7 

Esc. José María 

López Chachate 

3 1 4 0 3 3 2 1 3 2 1 3 2 2 4 1 2 3 

10 10 20 

8 

Esc. Porfirio Lobo 

Sosa Azacualpita 

2 3 5 0 2 2 1 2 3 2 0 2 2 3 5 1 0 1 

8 10 18 

9 

Esc. Juan Orlando 

Hernández Mapulaquita 

3 2 5 1 2 3 2 1 3 0 0 0 3 8 11 3 2 5 

12 15 27 

10 

Esc. Manuel 

Zelaya Rosales Quesuca 

3 4 7 0 1 1 3 1 4 0 4 4 0 1 1 7 1 8 

13 12 25 



 

11 

Esc. Herminio 

Hernández V 

Chimís 

Tejeras 

4 5 9 6 3 9 0 2 2 3 5 8 4 3 7 2 0 2 

19 18 37 

12 

Esc. Francisco 

Morazán 

Santa 

Teresita 

2 3 5 1 3 4 2 2 4 2 4 6 2 2 4 3 2 5 

12 16 28 

13 

Esc. Efraín 

Eugenio Nolasco Yuní 1 

3 3 6 1 1 2 0 2 2 1 0 1 2 1 3 3 5 8 

10 12 22 

14 

Esc. Erick 

Mauricio 

Rodríguez Yuní 2   

3 2 5 1 0 1 1 4 5 1 4 5 1 3 4 3 1 4 

10 14 24 

15 

Esc. Adelina 

Pineda Hércules El Petatillo 

1 2 3 2 3 5 3 1 4 2 4 6 4 2 6 4 2 6 

16 14 30 

16 

Esc. Tedy 

Emanuel Méndez Malcincales 

1 1 2 1 2 3 0 4 4 4 2 6 2 0 2 0 0 0 

8 9 17 

17 

Esc. J. Inés Mejía 

Romero Santa Elena 

1 3 4 3 3 6 1 0 1 2 3 5 4 1 5 4 0 4 

15 10 25 

18 

Esc. Republica de 

España 

Minas Cerro 

Colorado 

1 0 1 3 1 4 2 1 3 2 0 2 2 0 2 0 6 6 

10 8 18 

19 

Juan Antonio 

Hernández A 

Buenos 

Aires 

1 0 1 2 1 3 3 1 4 3 1 4 4 2 6 2 3 5 

15 8 23 

  TOTAL   53 60 113 41 46 87 44 49 93 46 53 99 52 57 109 62 45 107 298 310 608 



 

 

 

 

 

ADMINISTRACION: OFICIAL Y PROHECO              MUNICIPIO: SAN MANUEL COLOHETE        

DEPARTAMENTO: LEMPIRA            AÑO 2018 

 

No NOMBRE DEL CENTRO LUGAR 

PRIMERO SEGUNDO TERCERO TOTAL 

N V T N V T N V T N V T 

1 BESSIE DE REINA SANTA TERESA 0 1 1 2 1 3 0 1 1 2 3 5 

2 BRISAS DEL VALLE EL CIPRES 2 5 7 3 3 6 4 3 7 9 11 20 

3 NUEVOS HORIZONTES CORANTE 3 5 8 7 6 13 5 9 14 15 20 35 

4 

REPUBLICA DE 

PANAMA 

SAN MANUEL 

CENTRO 3 3 6 0 0 0 8 10 18 11 13 24 

5 

GERMAN DANILO 

PONCE CHACHATE 1 1 2 2 2 4 5 5 10 8 8 16 

6 SONRISAS INFANTILES 

BRISAS DEL 

ZARZAL 2 2 4 2 7 9 5 6 11 9 15 24 

7 

XIOMARA CASTRO DE 

ZELAYA SAN PEDRO 0 1 1 5 5 10 11 4 15 16 10 26 

8 

ANA GARCIA DE 

HERNANDEZ TOROLA 5 3 8 1 4 5 4 7 11 10 14 24 

  TOTAL 16 21 37 22 28 50 42 45 87 80 94 174 



 

 

 Nombre 
del Centro 

Comunidad    Décimo Onceavo Doceavo Total 

Educativo N V T N V T N V T N V T 

Inst. J. Inés 
Mejía 
Romero 

San Manuel 
Colohete 

10 16 26 22 22 44 9 12 21 41 50 91 

  10 16 26 22 22 44 9 12 21 41 50 91 

              

              

 
Número de personas según el último nivel educativo alcanzado.     Año: 2018 
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Total 
Municipio 

174 437 402 373 390 413 431 660 91 120 



 

IV. ANALISIS DE LOS PRINCIPALES INDICADORES 

SOCIOECONOMICOS 

 

4.1 POBLACIÓN 

 

Población total 

 

Descripción 

 

Cantidad Hombres Mujeres 

Población Total 14407 7284 7123 

 

 

Promedio de personas por vivienda 

 

El promedio de personas por vivienda en el municipio es de 3 a 5 personas en 

las comunidades de todo el municipio de san Manuel. 

 

Clasificación de personas por rangos de edades y Sexo 

 

Edad Cantidad 

Hombres 

Cantidad 

Mujeres 

Total 

De 0 a 4 años 

 

770 761 1531 

De 5 a 9 años 937  938 1875  

De 10 a 14 años 1012 883 1895 

De 15 a 19 años 999 979 1978 

De 20 a 24 años 727 698 1425 

De 25 a 29 años 523 550 1073 

De 30 a 34 años 438 455 893 

De 35 a 39 años 417 434 851 

De 40 a 44 años 368 330 698 

De 45 a 49 años 246 262 508 

De 50 a 54 años 208 213 421 

De 55 a 59 años 198 165 363 

De 60 a 64 años 158 126 284 

De 65 a 69 años 118 129 247 

De 70 a 74 años 66 90 156 

De 75 a 79 años 61 63 124 

De 80 a 84 años 35 35 70 

De 85 a 89 años 16 16 32 

De 90 a 94 años 4 10 14 



 

De 95 a 99 años 2 0 2 

De 100 a 104 

años 

0 1 1 

De 105 a 109 

años 

0 0 0 

De 110 a 114 

años 

0 0 0 

Total 7303 7138 1,4441 

 

 

Comportamiento migratorio y hacia donde 

 

Resultados de Emigración 

 

Respuesta Cantidad % 

Si 3 0.11 

No 2646 99.89 

 

Razón por la que emigraron 

 

 

 

 

 

 

4.2 SALUD  

 
Acceso de la población a los servicios de salud 
El total de la población accede al centro de salud teniendo un total de 14407 

habitantes 

Opinión de la calidad de los servicios de Salud 
La población está satisfecha por todos los servicios que brida salud así la 

población y sobre todo por la atención  

Situación de la salud reproductiva 
Actualmente se encuentra con los establecimientos de salud con métodos de 
planificación, se cuenta con la estrategia de ENAPREAH (Estrategia Nacional 
de prevención de embarazos en adolescentes Honduras) 
Numero de madres solteras existentes 
 

Razón Cantidad % 

Económicas 3 100 

Violencia  

Generalizada 

0 0 

Reunificación Familiar 0 0 

Total 3  



 

Se cuenta con un total 295 madres solteras en diferentes caseríos del 

municipio 

Número de Niños que nacieron el año pasado 
 

Nacieron 336 niños y todos fueron atendidos en la Clínica Materno Infantil de 

este municipio 

Enfermedades más frecuentes 
 

N° Descripción T. 
Man
i 

% Hombres % Mujeres % 

1 Infecciones 
respiratorias aguda 

685 80.
21 

350 80.28 335 80.14 

2 Dengue Clásico 11 1.2
9 

4 0.92 7 1.67 

3 Paludismo 1 0.1
2 

0 0 1 0.24 

4 Dengue hemorrágico 0 0 0 0 0 0 

5 Chicungunya 1 0.1
2 

0 0 1 0.24 

6 Hipertensión Arterial 10 1.1
7 

0 0 10 2.39 

7 Diabetes 2 0.2
3 

1 0.23 1 0.24 

8 Asma bronquial 7 0.8
2 

6 1.38 1 0.24 

9 Epilepsia 2 0.2
3 

1 0.23 1 0.24 

10 Neumonía 30 3.5
1 

21 4.82 9 2.15 

11 Consumo de alcohol 6 0.7 5 1.15 1 0.24 

12 Diarreas 19 2.2
2 

11 2.52 8 1.91 

13 De la piel 20 2.3
4 

6 1.38 14 3.35 

14 Discapacidad 60 7.0
3 

31 7.11 29 6.94 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4.3 SERVICIOS BASICOS 

 

Número de Viviendas con agua (por cualquier medio) 
 

Nª Servicio Total % 

 Agua de pozo propio 140 5.29 

 Agua domiciliar de 
pozo comuna 

117 4.42 

 Acarrea agua de rio o 
quebrada 

30 1.13 

 Agua domiciliar por 
acueducto 

2171 81.96 

 Agua llave pública / 
fuente 

116 4.38 

 Reservorio de agua 
lluvia 

7 0.26 

 TOTAL 2,581 97.44 

 

Quienes administran el sistema de agua y su eficiencia 
 

Actualmente cada junta administradora de agua potable es que administra y da 

eficiencia en el sistema de agua potable se cuenta con 20 Juntas 

Administradoras de Agua en áreas rurales, 1 Junta Administradora de Agua 

área urbana 

 

4.4 VIVIENDA 

 

Tipo de Vivienda 

Tipo Cantidad % 

Casa 2626 99.13 

Apartamento independiente 1 0.04 

Local NO habitacional 0 0 

Cuarto mesón (cuartería) 0 0 

Casa improvisada 22 0.83 

Total 2649  

 

Problemas de la vivienda 

Problema Cantidad % 

No tiene repello 2175 82.11 

Piso de Tierra 324 12.23 

Falta de Cielo Falso 111 4.19 

Problemas Estructurales 61 2.3 

Techo en mal estado 55 2.08 

Ninguno 114 4.3 



 

Tipo de Tenencia       

Tipo Cantidad % 

Propia pagada 2629 99.24 

Propia pagando 0 0 

Alquilada 15 0.57 

Prestada 5 0.19 

Total 2649  

 

Material de construcción 

Tipo Material Cantidad % 

Adobe 2562 96.72 

Bloque 24 0.91 

Bahareque 37 1.4 

Madera 24 0.91 

Desperdicios 0 0 

Ladrillo 2 0.08 

Total 2649  

 

Condición de la vivienda 

Condición Cantidad % 

Buena 489 18.46 

Regular 2036 76.86 

Mala 124 4.68 

Total 2649  

 

Tiene Cocina 

Respuesta Cantidad % 

Si 2613 98.64 

No 36 1.36 

Total 2649  

 

Ubicación cocina 

Lugar Cantidad % 

Dentro de la vivienda 2590 99.12 

Fuera de la vivienda 15 0.57 

En el corredor 4  0.15 

Total 2613  

 

 

 

 



 

4.5 EDUCACION 

 

Material didáctico y tecnología 
 

 En los centros educativos presentes en el municipio como material 
didáctico se usa  

 Libros de textos 

 Cuadernos de trabajo 

 Guías Metodológicas para alumnos y maestros 

 Fascículos 

De todos estos materiales en los centros educativos no se cuenta en la 

cantidad suficiente en la población infantil 

Infraestructura de los centros educativos 
 
Los centros educativos del municipio están construidos de bloque en un 85%, 
de Ladrillo 5%, adobe un 10%. 
 

Recurso humano y mobiliario 
Todos los centros educativos cuentan con docentes que manejan de 25-40 
alumnos, esto baria de acuerdo a la cantidad de docentes en cada centro 
educativo y sobre todo en las escuelas PROHECO que están más postergadas 
del municipio 
 
Comportamiento de las sociedades de padres de familia 
 
En todos los centros educativos están organizados los padres de familia y 
trabajan de acuerdo con los docentes e la demás población de la comunidad 
que tienen niños en edad escolar. 
 

4.6 IGUALDAD ENTRE LOS SEXOS A NIVEL EDUCATIVO 

 

Como se manifiesta la correlación entre los niños que estudian y no 
estudian según sexo 
 La forma d comportamiento, como se desenvuelvan en la sociedad, trabajo 

infantil, todos estos comportamientos se encuentran en niñas y niños que no 

han seguido estudiando 

4.7 ECONOMIA 

EL municipio de San Manuel, Lempira se encuentra ubicado en una región 

agraria al sur este de la montaña de Celaque, donde predomina la agricultura 

campesina pobre (de subsistencia). Se trata de un territorio que se utiliza para la 

agricultura extensiva y migratoria, dando como resultado la degradación de los 

recursos tierra-bosque. Por lo anterior, la mayor parte de los suelos agrícolas 

son utilizados para las labores agrícolas de los cultivos temporales y el pasto del 

poco ganado criollo que tienen algunos pobladores. Cabe señalar que las 



 

condiciones agro ecológicas son idóneas para implementar nuevas tecnologías 

y diversificar la producción, especialmente los cultivos de altura, pero la falta de 

apoyo. La mayor parte de la población utiliza el suelo para la siembra de granos 

básicos, especialmente maíz y fríjol y en menor escala: hortalizas y café. 

 

Especies pecuarias existentes 
 
Se encuentran barias especies en el municipio, pero en menor escala como: 

bovino, porcino, ovino, caprino, equino y ave. Son de las especies más 

comunes en el municipio 

 

Productos artesanales que sobresalen 
 
El Municipio cuenta con personas con un gran talento y son emprendedores, 

los productos que más sobresalen son: Manteles Bordados a mano, pan de 

diferentes sabores, trabajos elaborados con pino seco (llaveros, joyeros, 

floreros), tajadas con barbacoa y sal elaboradas con plátano cosechado en la 

zona, zapatos de diferentes estilos para hombre y mujer (cuero), artesas de 

madera para amasar el pan, canastos y tumbillas hechas de mimbre, petates 

de Tule, cazolejas para hornear pan y silos para almacenar Maíz hechos de 

lámina, tejas de barro hechas a mano, artesanías de barro. 

Que productos agrícolas se industrializan 
 
Actualmente se está cosechando y procesando el ajo, se está realizando sal de 

ajo por una microempresa familiar 

Existencia de transporte y las condiciones 
 
Existen medios de transporte, pero en menor escala un bus que viaja de la 
comunidad de San Antonio a la ciudad de Gracias Lempira, otro de la 
Comunidad de san pedrito a la ciudad de Gracias y el ultimo que viaja de la 
comunidad de Cerro Colorado a la Ciudad de Gracias, así mismo la existencia 
de 7 moto taxis que trasladan personas a diferentes comunidades estas cobran 
por carrera. 
 

Principales Mercados donde colocan la producción 
 
El 1 y 15 de cada mes se celebra una feria: viene personas de las aldeas y 

municipios cercanos a vender y a comprar.  Y cabe señalar que este es un 

momento especial para relacionarse con los pobladores del lugar y conocer 

mejor la forma de vida de la bella gente de este lugar. 

 

Fuerza de trabajo existente que más predomina 
 
En el Municipio la mayor fuerza d trabajo es en la tierra 



 

 

Trabajan la tierra 

Respuesta Cantidad % 

Si 2445 92.3 

No 204 7.7 

Total 2649  

 

 

Trabajan la tierra sexo  

Sexo Cantidad % 

Hombres 3312 96.81 

Mujeres 109 3.19 

Total 3421  

 

 

 

Que se sembró y cuanto se produjo durante el año pasado. 

 Maíz Frijol Maicillo Café Caña Otro 

Quintales 21507 3889 254 3634 81 5 

Tareas 20242 5148 547 3425 108 5 

 

Salario e ingreso promedio por Género 
 

Genero Cantidad Promedio ingreso % 

Hombres 3650 1181.78 86.84 

Mujeres 553 1620.92 13.16 

 
 

Ajustan los ingresos para alimentarse los tres tiempos 
 

Tiempos Cantidad % 

Un tiempo 2572 97.09 

Dos tiempos 37 1.4 

Tres tiempos 40 1.51 

Total 2649  

 

 

 



 

Promedio de personas que trabajan la tierra 
 

Numero Cantidad % 

1 1842 75.34 

2 370 15.13 

3 155 6.34 

4 48 1.96 

5 15 0.61 

6 9 0.37 

7 1 0.04 

8 2 0.08 

9 1 0.04 

10 1 0.04 

11 1 0.04 

Total 3421  

 

Comportamiento de la tenencia de la tierra que trabaja la familia 
 

Tipo Cantidad % 

Propia pagada 2459 92.83 

Propia pagando 4 0.15 

Alquilada 63 2.38 

Prestada 4 0.15 

No tiene 119 4.49 

Total 2649  

 

Se producen los suficientes alimentos para el consumo familiar 
 

Respuesta Cantidad % 

Si 2020 84.55 

NO 369 15.45 

Total 2389  

 

 

 


