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PRESENTACION

La Municipalidad de La Union Departamento de Lempira con mucho jubilo pone a su
entera disposicion de la poblacion del municipio, representantes de organizaciones no
gubernamentales, organizaciones privadas de desarrollo, instituciones publicas y proyectos,
el presente estudio socioecondémico del municipio para que sirva de consulta en la
formulacién de politicas, estrategias, planes, programas, proyectos, y andlisis especificos
orientados a contribuir al desarrollo del municipio.

La realizacién de este estudio implico la concertacion entre la Corporacién Municipal y
JICA, lo cual conllevo la induccion de 3 técnicos municipales, bajo la coordinacion, la
identificacion y capacitacion de lideres comunitarios de los cuales 48 participaron
directamente en el proceso de levantamiento; en conjunto el equipo fue responsable de
seleccionar a los lideres comunitarios, capacitar, realizar visitas periodicas a nivel de cada
comunidad, correccion, codificacion, digitacion de las boletas, conformacién de la base de
datos y la preparacion del informe final, cuadros de salida y recoleccion de informacion
secundaria.

Con este trabajo se pretende dar una mejor atencién a los ciudadanos del municipio de La
unién Lempira, y continuar con el trabajo organizado y transparente en la ejecucion de
proyectos que impulsen el desarrollo comunitario y municipal, la Honorable Corporacion
Municipal con asesoria de la Agencia de cooperacion Internacional del Japon JICA, Por lo
que esperamos que este documento sea un instrumento que nos permita orientar el proceso
de desarrollo de nuestro Municipio y lo ponemos a disposicion de los entes que deseen
invertir o apoyar en la ejecucion de los proyectos segun las necesidades aqui encontradas.

La Honorable Corporacion Municipal de La Union, Lempira, tiene la satisfaccion de
presentar a los vecinos de este municipio el Informe del Levantamiento de Linea Base
como resultado del proceso realizado en el periodo de los meses de Marzo a Octubre del
afio 2012 cuyo Levantamiento de linea base se hizo con la participacion de lideres
comunitarios de diferentes comunidades del Municipio, algunos maestros. Que son quienes
conocen realmente las condiciones del sistema de vida y la problemaética de su poblacion.

Se hizo la a través de la validacion participaron las autoridades municipales,
representantes de las instituciones publicas, organizaciones privadas y de la sociedad civil
organizada de todo el municipio, con el deseo y la esperanza de establecer un camino hacia
mejores horizontes para alcanzar el bienestar de la poblacion.

Miguel Angel Reyes Hernandez

Alcalde Municipal
Periodo 2010-2014



Introduccion

El desarrollo de este proyecto de linea base se debe al apoyo brindado por la Secretaria
del Interior y Poblacion (SEIP) y la Agencia de Cooperacion Internacional del Japon
(JICA) , para lo cual se tratd de realizarla en siete municipios de la mancomunidad :
Lepaera, La Union, La Iguala, San Rafael, Las Flores, Talgua, y Atima Santa Barbara, en el
marco de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) y de las metas de la Estrategia de
Reduccién de la Pobreza (ERP)

El presente documento da a conocer los hallazgos encontrados durante el proceso realizado
en el levantamiento de linea base el cual incluye los datos cuantitativos y el anélisis
cualitativo de los indicadores socioecondmicos levantados a nivel censal en cada
Comunidad, con participacion social, en el municipio de La Unidén Departamento de
Lempira informacién levantada durante los meses antes mencionados , y que representan
la base para poder continuar , medir y buscar soluciones a los diversos factores sociales de
nuestro Municipio.

El contenido de este documento incluye una introduccion, el resumen ejecutivo y seis
capitulos; el primero trata sobre el marco de referencia que incorpora la justificaciéon y la
metodologia utilizada en el proceso de construccién de los indicadores; el segundo,
desarrolla el contexto biofisico y socioeconémico, que incluye los antecedentes historicos
del municipio, su ubicacion geogréfica y la caracterizacion del municipio a nivel fisico,
bioldgico y social.

El capitulo tercero describe en sintesis la infraestructura basica existente en el municipio en
cuanto a los aspectos viales, salud, educativa, productiva e infraestructura social, con el
propdsito de tener una idea general de las disponibilidades existentes en este campo, y por
ende de las carencias o deficiencias que repercuten en la cobertura de los sectores
analizados.

El capitulo cuarto corresponde a un breve analisis sobre la institucionalidad existente y la
inversion para el desarrollo, tomando en consideracion la situacion del desempefio de la
municipalidad, la presencia institucional en el municipio, el nivel de organizacion de la
sociedad civil y la inversion social ejecutada en los afios anteriores.

Dentro del capitulo quinto se analiza los principales indicadores socioecondémicos
recolectados censalmente, en las variables de poblacion, salud, servicios basicos, vivienda,
educacion, igualdad entre los sexos a nivel educativo, economia y participacion social y
ciudadana, los cuales representan el conjunto de indicadores bases para medir los avances
en desarrollo.

En el capitulo sexto se resume las principales conclusiones de los resultados del trabajo
censal que muestra la actual situacion del municipio a la luz de los ODM vy la ERP, y
finalmente se agregan como anexos, infraestructura basica y viviendas existentes, la
frecuencia simple del censo y la matriz de los principales indicadores en el marco de los
ODMYy la ERP.



Finalmente, los miembros de la Corporacion Municipal de La Union expresamos nuestro
convencimiento de que el presente estudio es un instrumento valioso para proponer y medir
hacia el futuro el desarrollo de nuestro municipio.



Resumen Ejecutivo

El Municipio cuenta con una poblacion de 11,383 habitantes, distribuidos en 1 Cabecera
municipal 4 aldeas, 20 barrios, 0 colonias y 0 barrios, en 2513 viviendas.

Del total, 5,627 son mujeres y 5,756 hombres. Existe un promedio de 4.5 personas por
vivienda.

La poblacion menor o igual a 18 afos es de % del total de la poblacion, lo que muestra una
poblacion relativamente joven, que en los préximos afios estara presionando por nuevas
fuentes de trabajo y nuevos servicios publicos, entre otros aspectos.

La natalidad para el afio 2011, fue de 232 nin@s, lo que significa una tasa de natalidad de
20.38 por cada mil habitantes.

Existen 280 madres solteras.

La tasa de mortalidad materna durante el parto y el posparto para el 2011 fue de 3.69% por
cada mil partos; sin embargo, la mortalidad infantil fue de 4.43por cada mil nifios menores
de 5 afios.

Entre las enfermedades de mayor incidencia en la poblacion estan las infecciones
respiratorias agudas (IRAS) con un 28.25% dengue clasico 15.08%, diarreas 26.51%,
enfermedades de la piel 7.21% ,dengue hemorragico 2.65%, y otras enfermedades comunes
como la gripe, tos, etc con un 7.13%.

El 75.69% de la poblacion recibe el servicio de agua, del cual el 65.98% es a través de
acueducto, un 4.30% mediante agua domiciliar de pozo y un 5.41% acarrea agua de
quebrada.

La cobertura en disposicion de excretas es del 63.03 %, distribuido en servicio de
alcantarillado con 30.44% de la poblacion, 32.59% con letrinas.

La cobertura del servicio de energia eléctrica es de 79.35%.

En cuanto a la tenencia de la vivienda el 90.85% de las familias poseen viviendas propias
totalmente pagadas, un 2.68% esté alquilando, un 2.60% la ocupan en forma prestada y el
3.87% posee vivienda propia, pero la esta pagando.

5,200 nifios y jovenes se encuentran en edad escolar, 45.68% del total de la poblacion, de
estos el 51.12% son varones, el 48.88% son mujeres, de los cuales el 51.17% esta
estudiando.

La tasa de analfabetismo es de 29.99 en poblacion mayor o igual a 7 afios.



Poblacion en edad de trabajar (PET) del municipio representa el 73.40% del total de la
poblacion; la poblacion econdmicamente activa (PEA) es el 53.72% ocupada y la poblacion
econdémicamente inactiva (PEI) es el 46.28% de la PET.

56.88% de los hogares tienen ingresos menores de mil lempiras y para el 81.81% es menor
de los cuatro mil.

0.76% de los hogares reciben remesas del exterior, que en un 68.42% son menores a
2,000.00 Lempiras.

46.32% de los hogares algin miembro trabaja por cuenta propia la tierra, de este total en el
81.04% de estos los miembros que trabajan la tierra oscila entre uno y dos.

30.004% de los hogares que la trabajan poseen tierra propia totalmente pagada, un 1.07% la
estan pagando, un 4.18% la alquila, un 0.56% trabaja con tierra prestada, un 55.15% no
tiene tierra, un 0.00% es comunal y un 0.00% esté en litigio.

102.06% de los que trabajan la tierra producen alimentos; y de estos el 58.33% les es
suficiente para autoconsumo.

88.62% de los hogares del municipio los hombres no participan con ninguna organizacion y
en el 94.71% de los mismos las mujeres no participan con ninguna organizacion.



l. Marco de Referencia

1.1 Antecedentes y Justificacion del Proceso

Durante el afio 2001, el gobierno de Honduras elaboré la Estrategia de Reduccién de la
Pobreza (ERP), como compromiso ante la Iniciativa de Paises Pobres Altamente
Endeudados (HIPC), que contempla, entre otras, metas para reducir la pobreza en 24 puntos
porcentuales, mediante mejoramiento en los niveles de salud, educacion, saneamiento
basico, etc. Tanto los ODM como la ERP son instrumentos orientadores para ayudar a
mejorar las condiciones de vida de la poblacion.

El municipio de La unién Lempira con el pasar del tiempo ha luchado por el desarrollo del
mismo el cual en el afio 2010 juntamente con las autoridades Municipales, las fuerzas
vivas de la comunidades cabe mencionar que existe una version inicial realizada Direccion
General de Organizacion y Participacion Ciudadana dependiente de la Secretaria de
Gobernacion Justicia, al Fondo Hondurefio de Inversion Social - FHIS y a la Empresa
Asesores Nacionales Especializados en Desarrollo ANED-Consultores, que fortalece las
capacidades de planificacion y desarrollo de las diferentes estructuras de sociedad civil los
cuales elaboraron el Plan de Desarrollo Municipal PDM )con un periodo de validez del
afio 2006 al 2015 .

El Levantamiento de linea Base se inicid a través de una invitacion que hizo JICA a todos
los Municipios que forman La Mancomunidad PUCA entre ellos el Municipio de La
Union para participar en el proceso por lo cual a traves de una carta de compromiso de la
corporacion Municipal y la Cooperacion Internacional del Japén JICA.

Tomaron la decision de dar inicio a la ejecucién de un Proyecto de Fortalecimiento de
Capacidades Locales (FOCAL); la cual comenz6 con el levantamiento de linea base en
todo el municipio la cual muestra un analisis cuantitativo y cualitativo de los diferentes
aspectos.

Uno de los aspectos es la necesidad de contar con informacion que sea veridica que nos
permita conocer la condiciones socioecondmicas y demograficas del Municipio que sirva
como base para la priorizacion y formulacién de proyectos para el cumplimiento de los
ODM vy la ERP, a la vez contar con una base de datos para la planificacion y elaboracion
del nuevo PDM del Municipio.

1.2 Metodologia Aplicada

El Proyecto FOCAL I utiliza una metodologia validada con una experiencia piloto en el
occidente de Honduras. Durante septiembre 2006 a octubre 2010, JICA y el Fondo
Hondurefio de Inversion Social (FHIS) llevaron a cabo el Proyecto FOCAL I, apoyando el
Consejo Intermunicipal Higuito y sus 10 municipios miembros con la aplicacion del
proceso FOCAL. Se logro resultados e impactos significativos, entre los cuales se destacan:
a) Capacidades instaladas y consolidadas de la Mancomunidad y sus municipios en la
gestion de inversion social a nivel local



b) Transparencia y respuesta positiva por parte la autoridad municipal frente a las
necesidades y demandas de las comunidades en el proceso de desarrollo local

c¢) Co-responsabilidad y confianzas fortalecidas entre los gobiernos municipales y las
comunidades en la gestién de desarrollo local

Con este Proyecto se espera contribuir al mejoramiento de la gestion municipal en combate
a la pobreza y la prestacion de sus servicios, de tal forma que las municipalidades puedan
responder y satisfacer debidamente a las necesidades basicas de sus comunidades, con el fin
de mejorar las condiciones de la vida de sus habitantes.

¢Cémo se Implementa?

En cada componente del Proyecto, se capacitan a los técnicos de mancomunidades y
municipios, para que lleven a cabo el proceso en sus territorios. Las mancomunidades
juegan un papel clave - son ellos quien dan la asistencia técnica a sus municipios miembros
con la asistencia de la SEIP. La SEIP, junto con JICA, brinda talleres de capacitacion,
seguimiento y acompafiamiento técnico en los territorios.

Previo al desarrollo del proceso, JICA compartio la metodologia que fue concertada con los
alcaldes municipales y se firmo una carta de compromiso entre La Alcaldia municipal, La
Mancomunidad PUCA y La SEIP, posteriormente se capacitd a los técnicos que asumieron
la facilitacion metodoldgica y de campo; en general la metodologia se desarrolla en las
siguientes fases:

| Fase: Disefio y Organizacion

Il Fase: Promocion e induccion

111 Fase: Levantamiento

IV Fase: Tabulacion y analisis

V Fase: Preparacién del documento
VI Fase: Socializacién y validacion
VII Fase: Edicién y transferencia

La primera fase se relacion6 con la preparacion metodoldgica y concertacion de la
propuesta a nivel institucional y con los alcaldes municipales, en tanto la segunda fase
implico la promocion e induccién con las autoridades y lideres comunitarios, iniciando con
la concertacion del proceso con la Corporacion Municipal, la seleccion de lideres
comunitarios y autoridades con disponibilidad y perfil para participar del levantamiento y la
realizacion de talleres de induccion, capacitacion metodoldgica y concertacion de
compromisos con lideres comunitarios, responsables del levantamiento, con un promedio
de 5 lideres por comunidad.

Una vez capacitados los lideres se desarrolla la tercera fase, realizando las visitas en cada
comunidad y en forma conjunta entre el facilitador y los lideres se preparaba el mapa censal
de la comunidad, se hacia el recorrido para corroborar los datos, se realizaban ejercicios
para asegurar el manejo de la boleta y se finalizaba el dia con una asamblea comunitaria
para dar a conocer los objetivos y la metodologia de trabajo. Hecho lo anterior los lideres



procedian en los dias subsiguientes a realizar el levantamiento de las boletas, donde el lider
coordinador supervisaba y daba seguimiento al proceso, posteriormente en equipo se
realizaba la revision de resultados y control de calidad y en los casos necesarios se
levantaba nuevamente la informacion.

Levantada la informacion el facilitador procedia a revisar los resultados, asi como el
coordinador realizaba visitas de campo para comprobar la veracidad de los mismos,
posteriormente se inicio la cuarta fase que implico la codificacion, tabulacion de las boletas,
preparacion de los cuadros de salida, emision, revision de resultados, analisis y preparacion
del documento como primer borrador.

Las fases subsiguientes implicaron la validacion y socializacion de los resultados a través
de reuniones de trabajo con las autoridades y lideres, y posterior realizacién de asambleas o
cabildos; adicionalmente, como producto de la validacion se procede a la revision del
documento, darle estilo, edicién y transferencia para el manejo de la informacion por las
autoridades, lideres y empleados

I1. Contexto biofisico y socioecondmico

2.1 Antecedentes Historicos del Municipio de La Union Departamento de Lempira

Segun la historia en el afio de 1740 llegaron los primeros pobladores Gertrudis Juarez y su
esposa cuyo nombre se desconoce, Pantaledn y Espiririon de los cuales se desconoce su
apellido, de origen Guatemalteco, quienes construyeron sus chozas de bahareque y hoja de
zacate donde actualmente se construyo6 el parque Municipal, su principal actividad era la
agricultura.

En el censo nacional de Honduras de 1895 era aldea de la Jurisdiccion del Conal Hoy
conocido como Municipio de San Rafael Lempira que pertenecia al Municipio de La iguala
se le dio Categoria de Municipio en La Administracion de Francisco Bertrand el 3 de mayo
de 1916. Por una mocion presentada por los alcaldes auxiliares los sefiores Balvino
Perdomo y Braulio Arriaga de las aldeas de Pueblo nuevo y Gualciras, para separar y crear
un nuevo Municipio la cual tendria por cabecera municipal la aldea de pueblo nuevo
designandola para el futuro con el nombre de: Municipio de La union Departamento de
lempira junto a los caserios situados en los lugares Ilamados Las pefias, El Sitio, EI Naranjo,
Lepagual y Agua Zarca.

El origen del Nombre de La Unidn se debe a la unién de tres aldeas; Lepagual, Las Pefias y
Gualciras. Dicho Nombre Significa Union de los vecinos en el logro de sus objetivos.

En el afio 1978 en la administracion de Don Miguel Angel Reyes Hernandez la Union era
alumbrada por un motor generador de energia el cual abastecia tres barrios San Pedro, San
Isidro y parte del Barrio Las Marias, Luego en el afio 1986 también en la administracion de
Don Miguel Angel Reyes Hernandez se compré otro motor generador de energia el cual
funciono Hasta el afio 1998 ya que a partir de ese afio desde el 23 de diciembre el
municipio de La Union conto con el servicio de energia eléctrica.



ALCALDES MUNICIPALES LA UNION LEMPIRA 1916-2012

ALCALDES MUNICIPALES LA UNION LEMPIRA

1 BALBINO PERDOMO DE 4 DE MAYO 1916 1 DE ENERO 1917
2 SALVADOR HERNANDEZ 1 DE ENERO 1917 | A |1 DE ENERO 1918
3 NICANOR MUNOZ 1 DE ENERO 1918 | A |1 DEENERO 1919
4 CLEMENTE P. HENANDEZ 1 DE ENERO 1919 | A |2 DE ENERO 1920
5 CARLOS CASTELLANOS 2 DE ENERO 1920 | A |2 DE FEBRERO 1920
6 SALVADOR HERNANDEZ 2 DE FEBRERO 1920| A |1 DEENERO 1921
7 MANUEL HENANDEZ 1 DE ENERO 1921| A |2 DEENERO 1922
8 CARLOS CASTELLANOS 2 DE ENERO 1922 | A |1 DEENERO 1923
9 CLEMENTE HERNANDEZ 1 DE ENERO 1923 | A |1 DEENERO 1924
10 | BALBINO PERDOMO 1 DE ENERO 1924| A |1 DEENERO 1925
11 EDUARDO CASTELLANOS 1 DE ENERO 1925| A |1DEENERO 1926
12 | CARLOS CASTELLANOS 1 DE ENERO 1926 | A |1 DEENERO 1927
13 EULOGIO MEJIA G. 1 DE ENERO 1927 | A |2 DE ENERO 1928
14 | APOLINARIO ZORTO 2 DE ENERO 1928 | A |1 DEENERO 1929
15 FRANCISCO RODRIGUEZ 1 DE ENERO 1929 | A |1 DEENERO 1930
16 | CIPRIANO MARTINEZ 1 DE ENERO 1930 | A |1DEENERO 1931
17 | RODRIGO JUAREZ M. 1 DE ENERO 1931| A |12 DE ENERO 1931
18 | CARLOS CASTELLANOS 12 DE ENERO 1931 | A |1DEENERO 1932
19 | ISAIAS TEJADA 1 DE ENERO 1932 | A |1DEENERO 1934
20 | EDUARDO CASTELLANOS 1 DE ENERO 1934 | A |1 DEENERO 1935
21 DEMETRIO DUBON 1 DE ENERO 1935| A |1 DE ENERO 1936
22 MACARIO PERDOMO 1 DE ENERO 1936 | A |1 DEENERO 1937
23 APOLINARIO ZORTO 1 DE ENERO 1937 | A |1 DEENERO 1938
24 | JUAN H. BARRIENTOS 1 DE ENERO 1938 | A |2 DE ENERO 1939
25 MANUEL PONCE 2 DE ENERO 1939 | A |1 DEENERO 1940
26 | JESUS MUROZ H. 1 DE ENERO 1940 | A |1DEENERO 1941
27 | DANIEL BARRIENTOS 1 DE ENERO 1941| A |1 DEENERO 1942
28 | CLODOVEO ALVARADO J. 1 DE ENERO 1942 | A |1DEENERO 1943
29 | EULOGIO MEIJIA G. 1 DE ENERO 1943 | A |1 DEENERO 1944
30 | ABELINO CASTELLANOS S. 1 DE ENERO 1944 | A |1 DEENERO 1945
PROF. JACOBO I. PADILLA
31 HERNANDEZ 1 DE ENERO 1945 | A |1 DEENERO 1946
32 | ). SALOMON BATRES 1 DE ENERO 1946 | A |1 DE ENERO 1947
PROF. JACOBO I. PADILLA
33 HERNANDEZ 1 DE ENERO 1947 | A |1 DEENERO 1948
34 | ). SALOMON BATRES 1 DE ENERO 1948 | A |1 DEENERO 1949
35 FRANCISCO CUELLAR H. 1 DE ENERO 1949 | A |1 DEENERO 1950
36 | J. SALOMON BATRES 1 DE ENERO 1950 | A |1 DEENERO 1951
37 | ARCADIO CASTELLANOS 1 DE ENERO 1951| A |1 DEENERO 1952




38 CLODOVEO ALVARADO J. 1 DE ENERO 1952 1 DE ENERO 1953
39 ARCADIO CASTELLANOS M 1 DE ENERO 1953 1 DE ENERO 1955
40 FRANCISCO QUINTANILLA 1 DE ENERO 1955 | A |20 DE DIECIEMBRE 1957
20 DE
41 CLEMENTE HERNANDEZ DICIEMBRE 1957 | A |5DEENERO 1960
42 MARCOS CASTELLANOS JUAREZ |5 DE ENERO 1960 | A |2 DEENERO 1961
43 VICTOR MANUEL HERNANDEZ S. | 2 DE ENERO 1961 | A |2 DEENERO 1963
44 MIGUEL ANGEL PADILLA H. 2 DE ENERO 1963 | A |1DEJULIO 1964
45 ADAN ALVARADO J. 1 DE JULIO 1964 | A |3 DE MARZO 1965
46 LUIS ALONSO REYES RAMOS 3 DE MARZO 1965 | A |15 DE ABRIL 1966
47 PROSPERO REYES PAZ 15 DE ABRIL 1966 | A |1DEJUNIO 1968
48 JORGE OMAR BATRES PADILLA | 1 DE JUNIO 1968 | A |1 DEJUNIO 1971
49 LUIS ALONSO REYES RAMOS 1 DE JUNIO 1971 | A |15DE AGOSTO 1975
MIGUEL ANGEL REYES
50 HERNANDEZ 15 DE AGOSTO 1975| A |1 DE OCTUBRE 1980
51 SAUL TEJADA CASTELLANOS 1 DE OCTUBRE 1980 | A |25DEENERO 1982
52 LUIS ALONSO REYES RAMOS 25 DE ENERO 1982 | A |15 DE FEBRERO 1984
53 JOSE EVELIO PERDOMO M. 15 DE FEBRERO 1984 | A |16 DE MARZO 1984
54 | JACOBO CASTELLANOS JUAREZ | 16 DE MARZO 1984 | A |15DEJUNIO 1984
JOSE EVELIO PERDOMO
55 MEMBRENO 15 DE JUNIO 1984 | A |21 DE ENERO 1985
TOMAS MARTINEZ
56 CASTELLANOS 21 DE ENERO 1985 2 DE MAYO 1985
57 JACOBO CASTELLANOS JUAREZ | 2 DE MAYO 1985 25 DE ENERO 1986
MIGUEL ANGEL REYES
58 HERNANDEZ 25 DE ENERO 1986 | A |25 DEENERO 1990
MARCO ANTONIO REYES
59 BARRIENTOS 25 DE ENERO 1990 | A |25 DE ENERO 1994
60 ALFREDO CASTELLANOS TEJADA | 25 DE ENERO 1994 | A |25 DE ENERO 1998
61 INOCENTE AMAYA MARTINEZ 25 DE ENERO 1998 | A |25 DE ENERO 2002
62 ROGELIO DIAZ MENBRENO 25 DE ENERO 2002 | A |25DEENERO 2006
63 ROGELIO DIAZ MENBRENO 25 DE ENERO 2006 | A |25 DEENERO 2010
MIGUEL ANGEL REYES
64 HERNADEZ 25 DE ENERO 2010| A |25 DEENERO 2014

2.2 Ubicacién Geogréfica

El Municipio de la Union, Departamento de Lempira se encuentra en la parte norte del
Departamento de lempira a 70 Km de la Cabecera Departamental de Gracias Lempira.




Caracteristicas Geograficas del Municipio

Limites y extension geografica del Municipio de La Union.
El municipio de La Unién limita geograficamente:

Limita al NORTE: Con el Municipio de Atima y San Nicolas, Departamento de Santa
Barbara.

Limita al SUR: Con el municipio de San Rafael, Departamento de Lempira.

Limita al ESTE: Con el Municipio de Arada y Nispero Departamento de Santa Barbara.

Limita al OESTE: Con el Municipio de La Iguala.

Mapa del Municipio de La Unién

2.3 Caracteristicas Fisicas:

Topografia:
Por estar ubicado entre montafias su topografia es quebrada y montafiosa. La mayoria de las
tierras es de vocacion agricola apta para la agricultura, caficultura y ganaderia.
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2.4 Caracteristicas Bioldgicas

Hidrografia:

El Municipio de La Unidn esta bafiado por varios Rios y quebradas sobre saliendo entre
ellas las siguientes:

% Rio Lepagual

“ Rio Las Vegas o Rio Carcamo
% Rio San José de Atima

+ Rio Jaguita

¢ Quebrada Seca

¢+ Quebrada del Pueblo

¢+ Quebrada grande

Estas Cruzan el Casco de la Unién:

¢ Quebrada EI Cedral

¢+ Quebrada Agua Zarca
¢+ Quebrada Agua Salada
% Quebrada El Jute
Quebrada Quiscamote
Quebrada Los Trapiches

R

*
L X4
*
L X4

Suelos:

El relieve de sus suelos comunmente es quebrado aunque con declives accidentados gran
parte de la cabecera Municipal con suelos quebrados.

La Mayoria de la tierra son de vocacién cafetalera y ganadera, aptas para la agricultura,
pase a ello los campesinos han talado el bosque para sembrar en pequefios predios
agricultura de subsistencia; en su mayoria los terrenos planos estan siendo utilizados para
pastoreo de ganado y en consecuencia los campesinos han quedado cultivando en laderas.

Clima:

La temperatura promedio anual es de 28 grados centigrados alcanzando una temperatura
maxima de 35 grados centigrados los meses de marzo y abril y una minima de 16 grados
centigrados en los meses de noviembre y diciembre segun datos obtenidos por el personal
administrativo de la Municipalidad.

El municipio tiene una altura de 1,020 MSNM



2.5 Caracteristicas Sociales

Poblacion:

La densidad poblacional es de 143 habitantes por kilometro cuadrado, la poblacion total es
de 11,383 personas segun diagndstico realizado por la Municipalidad en el afio 2012.

Tenencia de la Tierra

La mayoria de las personas que se dedican a la agricultura poseen pequefias parcelas de
tierra destinas al cultivo se café y ganaderia, los campesinos que no tienen acceso a la tierra
trabajan al jornal por lo cual les dan un pago de 130.00 lempiras diario.

Algunas personas han talado las laderas para poder cultivar y asi tener un ingreso y poder
subsistir.

Patrimonio Cultural del Municipio de La union.

Los habitantes del Municipio de La unién son de raza mestiza, y descendientes de
Guatemala, algunos descendientes de espafioles y otros de la cultura indigena Lenca. En la
actualidad pocos son los rasgos culturales y étnicos que se conservan en el municipio, sobre
todo en el casco urbano, mientras que en las aldeas la actividad cultural se enfoca hacia la
produccion del cultivo de maiz, frijoles, café y en menor escala a la ganaderia.

Feria Patronal del Municipio de La Unidn.

La feria del municipio de La Union es celebrada del 01 al 05 de marzo de todos los afios en
honor a la divina pastora,

Otras Actividades Tradicionales de Importancia.

Las actividades de mayor celebracién en el municipio después de la feria patronal que se
celebra el 3 de marzo en honor a la divina PASTORA son:
+ Diade la Madre

% EI 15 de Septiembre, donde se realizan actos civicos en las principales instituciones
educativas del municipio acompafiados de actividades tales como: la eleccion de la
sefiorita independencia, carreras de cintas, bailes, comidas tipicas, etc.

++ 3 de mayo dia de la cruz (adornar cruces, colocarlas en los patios y casas.

++ Posadas en navidad, rezos todos los dias.

¢+ EIl 13 de junio, celebracion del dia de san Antonio.

¢+ EI 20 de julio, dia de Lempira en esta fecha las autoridades municipales, militares,
educativas, eclesiasticas y sociedad civil en general realizan un programa que
contempla actividades civicas, socio- culturales y recreativas en el municipio,
ademas en los centros educativos es abarrotada por chozas, las cuales son de
material tipico, como ser madera y zacate, donde se promueven las ventas de
comidas tipicas del municipio y del departamento. Cabe destacar que uno de los
principales actos acostumbrados dentro del programa es la dramatizacion de la vida
y la muerte de Lempira, ademas danzas folkloricas y las personas acostumbran
utilizar ropa tipica para celebrar el dia del héroe como lo es INDIO LEMPIRA.

s Semana Santa



Creencias del Municipio de La Union.
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La entrada de una mariposa negra a una casa, es presagio de muerte o se cree que es
un espiritu de un amigo o familiar que los visita.

Cuando una persona esta barriendo su casa y si alguien esta en su habitacion y le
barre los pies traera como consecuencia casarse con un viudo o una viuda.

Regar agua bendita para espantar los malos espiritus.

Si alguien se para en la cola de un gato y este madlla el resultado sera que nunca se
casara.

Cuando el fuego resplandece 0 un perro se pone patas para arriba es que tendra
visita.

Las personas que habitan el municipio de La Unién estdn convencidas de las creencias
anteriormente mencionadas, ya que lo han comprobado.

Costumbres del Municipio de La Union
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Cuando muere un nifio, durante su velorio le ponen mausica, porque se tiene la
creencia que es un angel y que se vaya con alegria.

Al bautizar un nifio se lo llevan con musica desde la puerta de la casa Yy en ciertos
lugres les hacen fiesta.

A los que han servido de padrinos del nifio no se les da presente en ese momento,
pero pasados unos dias los padres del nifio les llevan un chocolate que consiste en
nacatamales, pan cerveza, refrescos, aguardiente, café molido, fosforos, jugos,
cigarros.

En las fiestas de cumpleafios y bodas que se realizan, los novios o cumpleafieros
tienen que bailar la primera cancidén para entregar la pista a los invitados que
quieran bailar.

Cuando hay bodas los novios salen de la casa

El 3 de mayo dia de la cruz acostumbran adornar cruces y las pasean de casa en casa
acompafiada de una procesion en la cual se revientan cohetes y entonan cantos
religiosos.

En los rezos dedicados a los santos después del acto religioso reparten pan
nacatamales, aguardiente, después cubren la imagen con una tela para que no mire y
a continuacion se ponen a bailar.

Infraestructura Basica

3.1 Vial

El Municipio de La Union Lempira cuenta con dos carreteras primarias desde la cabecera
municipal, una que comunica con la Ciudad de Santa Barbara, y la otra comunica con la
ciudad de Gracias lempira y a la vez comunica con el municipio de Lepaera Lempira con
carreteras secundarias en todas las Aldeas del Municipio.



La red vial del municipio son carreteras de tierra, se conservan en regular estado la mayor
época del afio. En época de invierno por falta de puentes en varios rios parte del municipio
queda incomunicado.

Se cuenta con servicio de autobuses a la ciudad de Gracias y Santa Barbara.

3.2 Electricidad

A partir del 23 de diciembre del afio 1999 La unidn conto con el servicio energia Eléctrica.
El municipio de La Union se encuentra electrificado en un 90%de las comunidades
recibiendo el servicio el 79.35% de las viviendas (ver cuadro 3) faltando cinco
comunidades de las cuales actualmente se encuentran en proceso.

3.3 Telecomunicaciones

¢+ Actualmente cuenta con el servicio de telefonia de tigo y claro, donde la poblacion
no cuenta con el servicio es porque no hay sefal.

Se cuenta con servicios de internet privados el cual le sirve a la poblacion para
poder informarse sobre todo a los profesionales.

++ Se cuenta con una radio emisora cristiana.

Television por cable.

X/
°

*0

X3

*¢

3.4 Social

En este aspecto se cuenta con diferentes estructuras entre ellas las iglesias catdlicas y
evangélicas que no siempre estan a nivel de cada comunidad se cuenta con un
polideportivo, canchas multideportivas en los centros educativos, para que puedan practicar
deportes los jovenes en las cuales participan varones y hembras.

Se cuenta con servicio de hoteleria para hospedar la gente que nos visita, comedores.

3.5 Salud

Se cuenta con 3 centros de salud ubicados en las comunidades de San Bartolo, Las Pefias y
La Unién Casco Urbano.

Personal de salud: 2 médicos generales, 1 odontdlogo, 5 enfermeras 2 permanentes y 3 en
servicio social 1 promotor y 1 técnico en salud ambiental.

Ademas se cuenta con una clinica privada la cual brinda atencion médica las 24 horas del
dia.

Enfermedades méas comunes; asma bronquial, enfermedades digestivas y enfermedades de



la piel.

3.6 Educativa

En el municipio se cuenta con centros oficiales y privados tanto a nivel primario,
ecundario y preescolar que dan asistencia educativa a la nifiez y juventud.

Centros educativos Cantidad
Escuelas oficiales 14
Escuelas PROHECOS 11

CEB oficiales 1

CEB privado 1
Institutos oficiales 1

Jardin de nifios oficiales 6

Jardin de nifios semioficiales 8
CEPREB 5
Docentes 117

3.7 Productiva

En nuestro municipio la mayor actividad productiva de la
poblacion es el café y ganaderia en la zona baja y en menor
grado los granos basicos (maiz, frijol,)

1V. Institucionalidad e Inversion para el Desarrollo

4.1 Desempeiio Municipal

El gobierno municipal del municipio de La Unidn tiene una corporacion integrada por 1
alcalde 1 vice-alcalde y 6 regidores de acuerdo al nimero de habitantes del municipio.

La municipalidad tiene ademas un consejo de desarrollo municipal (CDM) con funciones
de asesoria integrado por 6 miembros igual al numero de regidores que tiene la
municipalidad los que fueron nombrados por la corporacion entre los representes de las
fuerzas vivas de la comunidad en el PDM.

La municipalidad tiene alcaldes auxiliares en barrios aldeas y caserios, los que sirven de
enlaces entre las instancias del gobierno local y las organizaciones comunitarias.
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La Corporacion es el érgano deliberativo de la municipalidad y es la maxima autoridad
dentro del término municipal, y esta integrada de la siguiente manera:

Corporacion Municipal

1 | Miguel Angel Reyes Hernandez 1311-1945-00021 | Alcalde B° San Pedro

2 | Marco Antonio Orellana 1301-1966-00246 | Vice-Alcalde B° San Pedro

3 | Rogelio Diaz Membrefio 1625-1954-00041 | Regidor | B° San Pedro
4 | Ruber Eliaquin Castellanos Juarez 1311-1973-00154 | Regidor I B° San Isidro

5 | Francisco Javier Ponce Paz 1311-1975-00153 | Regidor 1l B° San Isidro

6 | Jose Filadelfo Juarez Juarez 1311-1979-00221 | Regidor IV B° San Antonio
7 | Gladis Lethicia Quintanilla Calderon | 1320-1957-00221 | Regidora V Malcincal

8 | Juan Angel Ramos Alvarado 1311- 1974-00145 | Regidor VI El Sitio

Funcionarios Municipales

N° Nombre cargo
1 Miguel Angel Reyes Hernandez Alcalde Municipal
2 Marco Antonio Orellana Vice-alcalde
3 José Eleodoro castellanos Tejada Tesorero
4 Nersy Zobeida Iglesias Amaya Control Tributario
5 Rosa Miriam Mufioz Andrade Asistente Control Tributario
6 Lucidalia Elena Merlo Secretaria
7 Irma Edina Garcia Reyes Secretaria Auxiliar
8 Reina Esperanza Barrientos Catastro
9 Antonio Mauricio Judrez Castellanos Catastro
10 Orlin Ramos Ramos Jefe de catastro
11 Nerys Adonay Castellanos catastro
12 Wilson Antonio Juarez Catastro
13 Francisco Cortez Juez de Policia
14 Marco Adgardo Castellanos Gémez Conserje
15 Maribel Alvarado Hernandez Aseadora
16 Rubert Adalid Tejada Reyes U.T.M
17 Matias Tejada Moreno U.M.A
18 Alba Dina Membrefio Hernandez 0.M.M
19 Heriberto Sorto Guarda bosque y fiel de rastro
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4.2 Presencia Institucional en el Municipio

En el municipio tienen presencia directamente 6 instituciones, de las cuales son puablicas y
ademas el municipio es apoyado técnicamente por JICA, USAID ACCESO, FAO, PLAN
HONDURAS, UNION MICROFINANZAS, ENEE CHEN, CEPROD que estan apoyando
el fortalecimiento del Municipio de La Union. La municipalidad estd asociada A la
MANCOMUNIDAD PUCA conformada por 7 municipios de la zona Norte de lempira
incluyendo el Municipio de Atima S.B.

Entre las instituciones brindan cooperacién en el municipio tenemos:

SANAA: Es una institucion descentralizada del Estado que apoya en capacitaciones a
juntas de agua, elaboracion de estudios de proyecto de agua y supervision en la
construccion de acueductos.

PROHECO: Proyecto de la SEP encargado de promover el mejoramiento de la cobertura
de la educacion en comunidades rurales.

IHCAFE: Apoya a Al mediano y pequefio productor de la zona, en cuanto a mejoramiento
técnico de la finca.

4.3 Sociedad Civil

La Unio6n posee una diversidad de organizaciones comunitarias, aproximadamente existe 17
tipos de organizaciones de la sociedad civil, de las cuales las cajas rurales y CODEL son la
base organizativa comunitaria mas importante por su involucramiento en procesos de
desarrollo local, y funcionan como uno de los enlaces mas cercanos con la municipalidad,
asi como con las distintas instituciones de desarrollo que operan en el municipio.

Las organizaciones mas comunes son: CODEL, junta rural de productores, junta rural del
café, juntas de agua, grupos de iglesias catdlicos y evangélicos, sociedad de padres de
familia por cada centro educativo, , cajas rurales, Grupos de mujeres, grupos de jovenes, de
salud.

Cada una de estas organizaciones civiles juegan sus propios roles encaminados al desarrollo
del municipio.

CODEL : es un comité de Desarrollo local, que sirve de enlace entre municipalidad y otras
Instituciones involucradas en la zona.

Juntas _de Agua: Es la organizacion comunitaria encargada del buen manejo y
administracion de los acueductos, tanto en la construccion de los mismos como en su
operacion; también, centran su interés en el buen funcionamiento organizacional y
administrativo de las mismas Juntas, asi como en la proteccion, control y manejo de las
fuentes productoras de agua, son apoyadas directamente por la municipalidad y por las
instituciones afines a la proteccion de los recursos naturales.




Sociedad de padres de Familia: Brindan apoyo a los procesos de ensefianza - aprendizaje
de los nifios mediante diversas actividades realizadas a nivel del centro educativo, la
comunidad y en la familia.

Cajas Rurales: Es una Organizacion comunitaria integrada por socios, hombres y mujeres
cuya misién es contribuir a mejorar la calidad de vida de las familias, ofreciendo servicios
de ahorro y crédito, para diversas actividades con las relaciones de confianza y apoyo
humano.

Comunidades Eclesiales de Base: Son organizaciones de la iglesia catolica y evangélica
formadas en cada comunidad con el propdsito de evangelizar a la comunidad y al mismo
tiempo sirven de apoyo el desarrollo rural en nuestro municipio.

Comités de Salud: Estos grupos se encargan de apoyar diversas actividades relacionadas

con el mejoramiento de la salud familiar comunitaria

V. Analisis de los Principales Indicadores Socioecondmicos

5.1 Poblacion
Cuadro #1
Poblacion clasificada por rangos de edades
Rangos de No. de personas
Edades Clasificacion por género
Mujeres % Hombres %
Total %

Menores de 1 afio 304 2.67 163 2.9 141 2.45
De 1 a 4 afios 1,051 9.23 532 9.45 519 9.02
De 5 a 6 afios 516 4,53 251 4.46 265 4.6
De 7 a 12 aios 1,813 15.93 856 15.21 957 16.63
De 13 a 15 afios 992 8.71 496 8.81 496 8.62
De 16 a 18 afios 800 7.03 405 7.2 395 6.86
De 19 a 23 afios 1,062 9.33 522 9.28 540 9.38
De 24 a 30 afios 1,309 11.5 644 11.44 665 11.55
De 31 a 40 aiios 1474 12.95 734 13.04 740 12.86
De 41 a 50 afios 923 8.11 461 8.19 462 8.03
De 51 a 64 afnos 640 5.62 312 5.54 328 5.7
De 65 afios y mas 499 4.38 251 4.46 248 4.31
Total 11383 | 100% 5,627 100% 5756 100%

Fuente: Elaboracion propia con base a encuesta de hogares

Como podra observarse, la mayoria de la poblacion del municipio es joven, tanto que la

mitad de la misma (57.43%) es menor o igual a 23 afos, lo que muestra que es una




poblacién que en los proximos afios estara presionando por nuevas fuentes de trabajo y
nuevos servicios publicos.

El municipio se divide en la cabecera municipal (4 barrios), 18 aldeas y 13 caserios. En
total en el municipio hay 3,004 edificaciones, de las cuales 2,522 son viviendas que estan
ocupadas, 367 son viviendas desocupadas y 115 corresponde a edificios publicos o
edificios privados no utilizados como viviendas. El casco urbano es el que cuenta con el
mayor nimero de edificaciones (717) del municipio y el del total de viviendas ocupadas
tiene un porcentaje de 79.6, el total de viviendas desocupadas es 19.80, de Las aldeas de
mayor poblacion son: San Bartolo Las Pefias y Gualciras como puede observarse en el
cuadro Numero 4.

5.2 Salud
Cuadro # 2
Incidencia de enfermedades en viviendas y poblacién afectada
Enfermedades # de % del total | # Personas | % del total
viviendas | de afectadas | dela
donde se viviendas poblacién
manifesto
IRAS 75 28.25% 341 28.25%
Dengue clasico 40 15.08% 182 15.08%
Paludismo 20 7.62% 92 7.62%
Dengue 7 2.65% 32 2.65%
hemorragico
Chagas 2 0.66% 8 0.66%
Alcoholismo 6 2.07% 25 2.07%
Discapacidad en 6 2.15% 26 2.15%
nifios (1-18 afios)
Tuberculosis 0.08% 1 0.08%
Cancer 2 0.58% 7 0.58%
Diarreas 71 26.51% 320 26.51%
De la piel 19 7.21% 87 7.21%
Otras: 19 7.13% 86 7.13%
Total 266 100% 1207 100.00%

Fuente: Elaboracion propia con base a encuesta de hogares

Como puede observarse en el presente cuadro, las enfermedades que muestran un nivel
preocupante de incidencia, son las enfermedades respiratorias y las diarreas, esto se debe a
los cambios climaticos y la contaminacion de las aguas y el medio ambiente a las cuales
muy poca atencion les brinda salud publica.



5.3 Servicios basicos:

Cuadro #3
Viviendas con Servicios publicos
Tipo de servicio # de viviendas
reciben servicio
Total %
Agua domiciliar con pozo 108 4.30%
Agua domiciliar acueducto 1658 65.98%
Agua de quebrada fuente 136 5.41%
Servicio Sanitario 765 30.44%
Letrina 819 32.59%
Usa la letrina 779 31.00%
Recoleccién de basura 638 25.39%
Aseo de calles 45 1.79%
Energia eléctrica domiciliar 1994 79.35%
Teléfono (Hondutel) 10 0.40%
Teléfono (Celular) 1751 69.68%
Alumbrado Publico 1 0.04%
Mantenimiento de calles 1 0.04%

Fuente: Elaboracion propia con base a encuesta de hogares

Agua potable:

En Municipio de La Unién Departamento de Lempira los hogares que reciben este servicio
mediante acueducto con llave domiciliar representan el 65.98%, personas que obtienen el
servicio de agua de pozo representa un 4.3% personas que obtienen agua de quebrada
representa un 5.41% de la poblacién sin embargo, el resto de la poblacion que representa el
24.31% de alguna manera se las ingenia para obtener el vital liquido mediante mangueras
de pozos y quebradas aledafias a las comunidades. El agua que consume esta poblacion no
es apta para el consumo humano ya que se han hecho analisis que han demostrado un alto
grado de contaminacion por heces fecales y totales ya que los nacientes no tienen ningun
manejo adecuado para brindar este servicio.

En todo el municipio se tiene un dato aproximado de 25 fuentes de agua en funcionamiento
manejadas por juntas de agua que en su mayoria no cuentan con un reglamento que regule a
sus abonados y que cobran una mensualidad simbélica por el servicio brindado. Y por ende
los proyectos no son auto sostenibles.



Letrinas / servicio sanitario:

El 32.59% de las viviendas poseen letrinas de las cuales el 31% la utilizan.
El 30.44% de las viviendas poseen servicio sanitario.
El 67.41% no tiene letrina.

Lo anterior demuestra que hay un porcentaje considerable de hogares que sus necesidades
fisiologicas las realizan al aire libre, lo que implica un alto indice de contaminacion en las
aguas.

Servicios Basicos

No toda la poblacion del municipio cuenta con servicios basicos de agua, letrinas y energia
eléctrica; el casco urbano cuenta con un tren de aseo cada 15 dias que es depositado en un
crematorio municipal que no redne las condiciones adecuadas por estar en un lugar no apto.
Actualmente se construyo el alcantarillado para aguas negras en el centro del casco urbano
en su primera etapa.

Se construy6 una obra toma en el Naciente EI Pueblo para mayor captacion de agua y asi
dar un mayor servicio de agua a la poblacién.

5.4 Vivienda
Cuadro #4
Edificaciones, viviendas ocupadas y poblacion
Comunidad Viviendas Poblacién
Ocup | % Des | % Otras | Total | % Canto | %
ada
La unién 571 | 79.6 142 |19.80 |4 717 100 | 4,697
Las Penas 225 | 86.54 35 1346 |0 260 100 | 704
San Bartolo 204 | 90.67 14 6.22 7 225 100 | 910
Gualciras 164 | 89.62 19 10.38 |0 183 100 | 780
Malcincal 137 |90.13 15 9.87 0 152 100 | 672
El Sitio 99 94.29 6 5.71 0 105 100 | 446
Pinabetal 88 88.89 8 8.08 3 99 100 | 430
El Benque 72 87.80 10 12.20 | O 82 100 | 325
El Cedral 66 78.57 18 2143 |0 84 100 | 352
El Chimisal 65 89.04 8 1096 |0 73 100 | 294
El Quiscamote 63 91.30 6 8.70 0 69 100 | 297
Los Barrientos 58 96.67 2 3.33 0 60 100 | 263
El Filo 55 84.62 10 15.38 |0 65 100 | 383
Los Planes 49 85.96 8 1404 |0 57 100 | 422
San Carlos 1 43 79.63 3 5.56 8 54 100 | 182
Agua Zarca 42 87.5 6 12.5 0 48 100 | 201




El naranjo 41 91.11 4 8.89 0 45 100 | 177
La Zona 38 88.37 4 9.30 1 43 100 | 381
Lepagual 35 92.11 3 7.89 0 38 100 | 165
Planes La Zona 28 73.68 10 2632 |0 38 100 | 340
San Agustin 27 87.10 4 1290 |0 31 100 | 133
Los Hoyos 27 79.41 7 2059 |0 34 100 | 109
Camoteras 1-2 24 100 0 0 0 24 100 | 107
Los Ramos 23 85.19 4 1481 |0 27 100 |61
San Carlos 2 22 91.67 2 8.33 0 24 100 | 104
Lagunetas 17 100 0 0 0 17 100 | 66
El aguila 16 76.19 5 2381 |0 21 100 |57
Las Casitas 12 92.31 1 7.69 0 13 100 |59
El Cedrén 8 40 12 60 0 20 100 |41
El Filo Los | 6 60 4 40 0 10 100 |33
Calderones
Las Marias 6 60 4 40 0 10 100 |30
El pacayal 3 37.5 5 62.5 0 8 100 |13
La cuesta 52 11 65 204
Llano del venado 24 3 27 118
Fuente: Elaboracion propia con base a encuesta de hogares
Cuadro #5
Distribucion de viviendas por el nimero de piezas con que cuentan
No de piezas por Cantidad viviendas Cantidad viviendas por
vivienda segun # de piezas # piezas como
Dormitorio
Total % Total %
Una pieza 188 7.50% 1258 50.26%
Dos piezas 442 17.64% 919 36.72%
Tres piezas 753 30.05% 261 10.43%
Cuatro piezas 717 28.61% 54 2.16%
Cinco piezas 272 10.85% 7 0.28%
Seis piezas 102 4.07% 2 0.08%
Mas de seis 32 1.28% 2 0.08%
piezas
Total 2506 100.00% 2503 100.00%

Fuente: Elaboracion propia con base a encuesta de hogares

El cuadro anterior muestra que la distribucion del nimero de piezas por vivienda es variada,
inclusive el numero de viviendas con una sola pieza es del 7.50% lo cual significa que son
muy pocas Yy si agrupamos la cantidad de viviendas que tienen hasta tres piezas




determinamos que es el 30.05% del total. Y de las que menos hay es de seis piezas y mas
con el 1.28%.

De los datos se puede deducir que el mayor porcentaje de las viviendas tienen tres y cuatro
piezas, si, ademas, tomamos en cuenta que el 50.26% de las viviendas utilizan una pieza

como dormitorio.
Cuadro #6

Numero de familias por vivienda

No de Familias por vivienda Cantidad de
viviendas
Total %

Viviendas con una familia 2236 89.33%
Viviendas con dos familias 231 9.23%
Viviendas con tres familias 30 1.20%
Viviendas con cuatro y mas 6 0.24%
familias

Total 2503 100.00%

Fuente: Elaboracidn propia con base a encuesta de hogares

El cuadro anterior muestra que la cantidad de familias por vivienda predomina una familia
por vivienda con un indice del 89.33% por lo que se considera que no hay mucho
hacinamiento ya que donde viven més de cuatro familias solo es el 0.24%.

Cuadro #7
Distribucion de viviendas por el nimero de bafios con que cuentan
No de baios por vivienda Cantidad de viviendas
Total %
Viviendas sin bafos 1,105 43.97
Viviendas con un baino 1,256 49.98
Viviendas con dos bafios 140 5.57
Viviendas con tres banos 9 0.36
Viviendas con cuatro y mas bafos 3 0.12
Total 2,513 100%

Fuente: Elaboracion propia con base a encuesta de hogares

Un aspecto importante con las condiciones de las viviendas es la disponibilidad de bafios
que tengan las mismas, lo cual, también representa un indicativo sobre las facilidades que
ofrecen al bienestar familiar, en este sentido los resultados obtenidos muestran que el
49.98 % de las viviendas cuentan con un bafio, y el 43.97% de las viviendas no tienen
acceso a este servicio. Por lo que la poblacion que no tiene su propio bafio realiza su aseo
personal al aire libre en el patio de la casa 0 en quebradas o rios cercanos.



Cuadro #8
Tipo de combustible que utilizan para cocinar

Tipo de combustible # viviendas
Total %
Utilizan electricidad 349 12.30%
Utilizan gas volatil 6 0.21%
Utilizan Kerosén 19 0.67%
Utilizan lefia 2464 86.82%
Total 2838 | 100.00%

Fuente: Elaboracion propia con base a encuesta de hogares

El tipo de combustible que utilizan las familias para cocinar es otro indicador importante de
analizar, observandose que en todo el Municipio el 86.82% de las viviendas se utiliza la
lefla como combustible y en el 12.30% utilizan Electricidad, principalmente en la cabecera
municipal y algunas aldeas més desarrolladas, lo anterior demuestra la presion hacia el
recurso bosque

5.5 Educacion

Cuadro #9
Distribucion de nifias y jovenes en edad escolar seguin el grado que actualmente
estudian o han cursado (de 4 a 23 afios)

Grado # nin@s en edad | # nin@s Estudia Ahora
académico escolar actualmente

estudian o

estudiaron

Cant. % Cant. | % Si %
Nifos en 265 51.36% 162 48.65% 144 46.75%
preescolar
Ninas en 251 48.64% 171 51.35% 164 53.25%
preescolar
Total 516 100.00% 333 100.00% 308 100.00%

Nifios en primer 155 52.57% 331 56.39% 252 55.88%
grado

Nifias en primer 139 47.43% 256 43.61% 199 44.12%
grado

Total 294 100.00% 587 100.00% | 451 100.00%
Nifios en 151 52.57% 308 53.57% 180 52.63%

segundo grado




Ninas en 137 47.43% 267 46.43% 162 47.37%
segundo grado

Total 288 100.00% 575 100.00% | 342 100.00%
Niflos en tercer 151 52.57% 297 51.92% 138 47.42%
grado
Niflas en tercer 136 47.43% 275 48.08% 153 52.58%
grado

Total 287 100.00% 572 100.00% | 291 100.00%
Nifios en cuarto 139 52.57% 265 50.28% 134 51.34%
grado
Niflas en cuarto 125 47.43% 262 49.72% 127 48.66%
grado

Total 264 100.00% 527 100.00% | 261 100.00%
Nifilos en quinto 125 52.57% 237 49.89% 129 54.89%
grado
Nifias en quinto 113 47.43% 238 50.11% 106 45.11%
grado

Total 238 100.00% 475 100.00% | 235 100.00%
Nifos en sexto 241 52.57% 419 45.69% 119 47.60%
grado
Nifias en sexto 218 47.43% 498 54.31% 131 52.40%
grado

Total 459 100.00% 917 100.00% | 250 100.00%
Nifos en plan 496 50.00% 270 53.25% 169 49.27%
basico
Nifas en plan 496 50.00% 237 46.75% 174 50.73%
basico

Total 992 100.00% 507 100.00% | 343 100.00%
Nifios en 395 49.38% 151 52.25% 71 47.02%
diversificado
Ninas en 405 50.63% 138 47.75% 80 52.98%
diversificado

Total 800 100.00% 289 100.00% 151 100.00%
Varones en 540 50.85% 16 53.33% 15 51.72%
Universidad
Hembras en 522 49.15% 14 46.67% 14 48.28%
Universidad

Total 1062 100.00% 30 100.00% 29 100.00%




Total nifios — 2658 51.12% 2456 51.04% | 1351 50.77%
jovenes
Total nifas — 2542 48.88% 2356 48.96% | 1310 49.23%
jovenes

Total 5200 100.00% 4812 | 100.00% | 2661 | 100.00%

Fuente: Elaboracidn propia con base a encuesta de hogares

La edad escolar se estimo en el rango de 5 a 23afios, o0 sea desde preescolar hasta finalizar
la Universidad, en este sentido el levantamiento se realizo estimando los rangos de edades
segun el nivel educativo a lograr por los nifias, tomando en consideracion este parametro,
los resultados obtenidos muestran que en el municipio hay 5,200 nifias y jovenes que se
encuentran en este rango de edad (45.68% del total de la poblacion); y de este total el
51.52% son varones.

Del total en edad escolar estan estudiando 2,661, que se distribuyen en 50.77% de varones
y 49.23% de mujeres, y el resto que esta en edad escolar y no estudia representa un 48.82.

Cuadro # 10
Nifias y Jovenes en edad escolar vs los que actualmente estudian (de 4 a 23 afios)
Rango de | Nifios | Nifos (as) %
edades de | (as)en | estudian | cobertura
nifios en edad | edad 2011
escolar escolar
Actual

De 5 a 6 afios 516 308 59.69%
De 7 a 12 afios 1830 1830 100.00%
De 13 a 15 afios 992 343 34.58%
De 16 a 18 afios 800 151 18.88%
De 19 a 23 afios | 1062 29 2.73%

Total 5200 2661

Fuente: Elaboracion propia con base a encuestas de hogares
Nivel Primario:

Con relacién a la meta a lograr en el ciclo completo ensefianza primaria, los datos
muestran que los nifios en edad de estudiar primaria (7 a 12 afios) son 1,830 que
representan el 100% de total en edad escolar, sin embargo, en este nivel estan estudiando
1,830 nifios, lo que indica, como ya se explicd, que una buena cantidad de nifias en edad de
estar en otros niveles estan estudiando la primaria, no obstante, hay un porcentaje de nifios
en edad de estudiar primaria no estan en este nivel.



Nivel Basico:

En educacion bésica, en el municipio hay 496 nifias en edad de estar en este nivel, de los
cuales estudian el 35.08% (174)

Nivel diversificado:

La cantidad de jovenes en este nivel es de 800 (15.46% del total en edad escolar) de los
cuales 151 estudian actualmente de estos resultados se deduce que la poblacion estudiantil
que ha logrado llegar a nivel diversificado es sumamente bajo, por lo que el nivel de
profesionalizacion y calificacion del recurso humano del municipio no es el esperado para
impulsar el desarrollo local.

Cuadro # 11
Poblacidn sabe leer y escribir por rango de edades
Rangos de Personas por rango | Saben % No saben leery
Edades leery escribir
Total | % escribir Total %

De 5 a 6 afios 516 5.15% 57 0.85% 459 13.86%
De 7 a 12 afios 1813 18.08% 1296 19.30% 517 15.61%
13 a 15 afnos 992 9.89% 870 12.95% 122 3.68%
16 a 18 afnos 800 7.98% 693 10.32% 107 3.23%
19 a 25 afos 1062 10.59% 897 13.36% 165 4.98%
26 a 30 afios 1309 13.05% 980 14.59% 329 9.93%
31 a 40 anos 1474 14.70% 972 14.47% 502 15.16%
41 a 50 afios 923 9.20% 539 8.03% 384 11.59%
51 a 64 afnos 640 6.38% 279 4.15% 361 10.90%
65 afios y mas 499 4.98% 133 1.98% 366 11.05%
Total 10028 100.00% 6716 100.00% | 3312 100.00%

Fuente: Elaboracion propia con base a encuesta de hogares

5.6 lgualdad entre los sexos a nivel educativo

Cuadro # 12
Acceso a la educacidén primaria y secundaria por género

Género | En edad Estudia Estudia En edad Estudia Estudia
Primaria primaria Primaria de los | secundar secundaria Secundaria de
% que tienen ia los que tienen

edad edad
Total % Total % Total % Total %

Nifos 962 1857 | 50.83% | 952 52.02% | 891 421 52.89% | 240 48.58%




Ninas

Total

Fuente: Elaboracidn propia con base a encuesta de hogares

Cuadro #13
Equidad en el acceso al sistema educativo segtin genero
Género | En edad | Estudian % Estan %
de o han estudiando

estudiar | estudiado

Varones | 2658 2456 51.04% 1351 50.77%
Mujeres | 2542 2356 48.96% 1310 49.23%
Total 5200 4812 100.00% 2661 100.00%

Fuente: Elaboracidn propia con base a encuesta de hogares

Los ODM establecen lograr la igualdad de género en ensefianza primaria y secundaria y al
revisar los indicadores observamos que, de los que estudian primaria, el 50.83% son nifios
y nifias el 49.17%, de los que estan en edad de hacerlo por género, lo cual indica en
términos relativos que los varones tienen mayor acceso a este nivel. En tanto a nivel de
secundaria el 52.89% son varones y 47.11% mujeres.

Si analizamos, a nivel general, los datos de los nifios y las nifias que actualmente estudian
0 han cursado un grado educativo determinamos que la diferencia es muy poca de las
mujeres en relacion con la de los varones ya que el 50.77% es la cantidad de mujeres que
estudian y el 49.23% representa los varones que estudian tal como se muestra en el
cuadro anterior se puede deducir que en el municipio de la unién tenemos igualdad entre
los sexos en el nivel educativo.

5.7 Economia

Fuerza de Trabajo

Cuadro # 14
Agrupacion de profesiones y oficios de los miembros de la Poblacién en Edad de
Trabajar (mayores de 10 aiios)

Profesion u oficio Cantidad
Total %
1. Profesionales universitarios 26 0.48%
2.Profesionales secundaria / Técnicos 573 10.66%
3.0breros 117 2.18%

868 1796 | 49.17% | 878 47.98% | 901 375 47.11% | 254 51.42%
1830 3653 | 100.00% | 1830 | 100.00% | 1792 796 100.00% | 494 100.00%




4.Agricultores y Ganaderos 3 0.06%
5.Artesanos 0 0.00%
6.Jornaleros 19 0.35%
7.Empresarios - Comerciantes — Vendedores 1569 29.19%
8.0ficios domésticos 1737 32.32%
9.Estudiantes 1280 23.81%
10.Discapacitados - Jubilados — Pensionados — 51 0.95%
Rentistas
TOTAL 5375 100.00%
Fuente: Elaboracidn propia con base a encuesta de hogar
5.8 Ingresos:

Cuadro # 15

Hogares con ingresos mensuales seguiin rangos

Rangos de ingresos Hogares
Total %
Ingresos menores a Lps. 1,000.00 693 29.53%
Ingresos entre Lps 1,001.00 a 2,000.00 642 27.35%
Ingresos entre Lps 2,001.00 a 4,000.00 585 24.93%
Ingresos entre Lps 4,001.00 a 8,000.00 310 13.21%
Ingresos entre Lps 8,001.00 a 12,000.00 78 3.32%
Ingresos entre Lps 12,001.00 a 20,000.00 33 1.41%
Ingresos entre Lps 20,001.00 a 30,000.00 5 0.21%
Ingresos entre Lps 30,001.00 a 50,000.00 1 0.04%
Ingresos arriba de Lps 50,001.00 0 0.00%
Total 2347 100.00%

Fuente: Elaboracion propia con base a encuesta de hogares




Bibliografia:

Central de Reportes (Base de datos municipales)
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ANEXO #1

Municipalidad de:

La Unién Lempira

Principales indicadores socioecondmicos en el marco de los ODM y PN

Objetivos y metas del Desarrollo del Milenio

Indicadores de la comunidad

Objetivo 1: Erradicar la extrema pobreza y el
hambre

Meta 1: Reducir a la mitad, entre 1990 y 2015, el
porcentaje de personas cuyos ingresos sean inferiores a
1 délar por dia.

Meta 2: Reducir a la mitad, entre 1990 y 2015, el
porcentaje de personas que padezcan de hambre.

- 56.88% poblacién con ingresos menores a $ 1.00
diario.

- Al 85.52% de los hogares los ingresos les ajustan
para alimentarse los 3 tiempos de comida, desde la
percepcidn de los Jefes (as) de Hogar.

Objetivo 2: Lograr una educacion primaria
universal

Meta 3: Velar porque, para el afio 2015, las nifias y
nifios de todo el mundo puedan terminar un ciclo
completo de ensefianza primaria.

- 51.17% de nifios(as) en edad escolar que
actualmente estudian.

-100% de nifios(as) que estudian primaria de los que
tienen edad para hacerlo.

- 53.45% de la fuerza de trabajo emergente que
concluyé la educacion primaria.

Objetivo 3: Promover la igualdad entre los sexos
Meta 4: Eliminar las desigualdades entre los géneros en
la ensefianza primaria y secundaria, preferiblemente
para el afio 2005, y en todos los niveles de la ensefianza
antes del fin del afio 2015.

- 52.02 % de nifios que estudian primaria de los que

tienen edad.

- 47.08 % de nifias que estudian primaria

- 48.58% de nifios que estudian secundaria

- 51.42% de nifias que estudian secundaria

- 51.04 % de nifios en edad escolar

- 48.96 % de nifias en edad escolar

- 50.77% de nifios que actualmente estudian en todos
los niveles

- 49.23 % de nifias que actualmente estudian en todos
los niveles

objetivo 4: Reducir mortalidad infantill
Meta 5: Reducir en dos terceras partes, entre 1990 y
2015, la mortalidad de los nifios menores de 5 afos.

- 4.43 muertes por 1000 nacidos menores de 5 afios.

Objetivo 5: Mejorar la salud materna
Meta 6: Reducir, entre 1990 y 2015, la mortalidad
materna en tres cuartas partes.

- 0.26% muertes maternas por mil partos atendidos en
el 2011.

Objetivo 6 Combatir el VIH/SIDA, paludismo y
otras enfermedades

Meta 7: Haber terminado y comenzado a reducir, para
el afio 2015 la propagacion del VIH/SIDA.

Meta 8: Haber detenido y comenzado a reducir, para el
2015, la incidencia del paludismo y otras enfermedades
graves.

7.62 % infectados con paludismo por cada mil
- 28.25% afectados por IRAS por cada mil habitantes
0.08 % infectado de tuberculosis por cada mil
15.08 % infectados con dengue clasico por cada mil




Objetivo 7: Garantizar la sostenibilidad del medio
ambiente

Meta 9: Incorporar los principios del desarrollo
sostenible en las politicas y los programas nacionales e
invertir la pérdida de recursos del medio ambiente.
Meta 10: Reducir a la mitad, para el afio 2015, el
porcentaje de personas que carezcan de acceso
sostenible a agua potable.

Meta 11: Haber mejorado considerablemente para el
afio 2020, la vida de lo habitantes de los tugurios.

- 86.82 % de los hogares utiliza lefia para cocinar

- 65.98% hogares con acceso al agua por acueducto.
- 30.44% hogares con acceso a eliminacion de
excretas

- 74.61% viviendas con inadecuada disposicion de la
basura.

- 79.35% hogares con servicio de energia eléctrica
domiciliar.

- _73.99% de las viviendas bajo condiciones de
regulares a malas

- 43.97% de las viviendas no tienen bafio.

- 50.26% de las viviendas tienen una sola pieza como
dormitorio (4.5 %personas por hogar)

Fuente: Metas ODM, PN y resultados censo linea base levantado en el municipio




ANEXO # 2

Comunidades, Distancias a la cabecera, tipo acceso terrestre y su estado

No Aldea Estado de Kilometraje
carretera
1 La Unién Casco Urbano regular 0
2 Las Pefias regular 04
3 El Sitio regular 05
4 Quiscamote regular 09
5 Chimisal regular 06
6 Pinabetal Buena 04
7 Gualciras Regular 09
8 Naranjo Buena 05
9 Agua zarca Regular 07
10 Malcincal regular 10
11 El Filo regular 11
12 El Benque Regular 17
13 San Carlos 1 Regular 09
14 San Carlos 2 regular 10
15 Los Barrientos Regular 09
16 San Bartolo Regular 12
17 Cedrales regular 16
18 Los Hoyos Regular 11
19 La Zona Gualciras regular 09
20 Los Planes regular 02
21 Llano del Venado Regular 01
22 Lagunetas Regular 06
23 San Agustin Regular 04
24 Lepagual Regular 05
25 El Aguila regular 13
26 Los Ramos Regular 11
27 Las Casitas Regular 09
28 La Cuesta Regular 05
29 Los Calderones Regular 11
30 El Pacayal Regular 03
31 Las Marias ( La Unidn Lempira) regular 07
32 Planes La Zona regular 10




ANEXO #3

Infraestructura Vial y salud existente por Comunidad
Centros de salud

N° NOMBRE
CESAMO La Unién Lempira
CESAR San Bartolo
CESAR  Las Pefias
Sector social y COMUNIDADES
tipo de 7 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2
infraestructur 0 2 (3|4 |5]6|7 8|9 |0]1]|2
a
1.Vial
Km de X X X X
Carretera
primaria
Km de X X | x X X X X X X X X X X X
carretera
secundaria
Km de camino X[ x| x| x x | x | x| x| x| x| x| x| x| x| x

de
penetracion

2. Salud

CESAR

CESAMO

Hospital




Clinica
Materno
Infantil

Hogar
Materno
Infantil

Hogar
materno

3. Social

Hogar
ancianos

Hogar Nifios

Centro
comunales

Iglesias

Parques

Canchas
deportivas

Centro Social
comunitario




ANEXO #4
Infraestructura Béasica Educativa ,Social y Productiva Existente de la Comunidad

COMUNIDADES

Sector social y
tipo de
infraestructura

11

12

13

14 | 15| 16 | 17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

4.Educacion

CCEPREB

Kinder

Escuelas
Primarias

Centros
Basicos

Colegios de
Secundaria

Centro de
educacion
superior

Centro
Formacion
Artesanal

Centro
Formacion
profesional

5.Productiva

Sistema de
riego
comunitarios




ANEXO #5

Centros Educativos Existentes por Comunidad

CENTROS EDUCATIVOS

N° NOMBRE DEL CENTRO EDUCATIVO | ALDEA / CASERIO | MATRICULA

1 Escuela Mixta Teresa San Pedro 453
2 Herlinda Pineda Gualsiras 117
3 Lucila Pérez Estrada Las Pefias 169
4 José Trinidad Reyes Malcincal 136
> Ramon Rosa El Sitio 84
6 Presentacion Centeno San Bartolo 258
7 Unién y Progreso San Carlos 35
8 Luis Landa Agua Zarca 36
9 Jesus Munoz Cedrales 67
10 Eugenio Perdomo Hernandez Planes de Suyapa e
11 Julio C. Palacios El Quiscamote 66
12 Sofia de Rodriguez El Filo 53
13 Esc. Luis Alonso Ayala La Zona >0
14 Jacobo Hernandez Cruz El Naranjo 42
15 |Repablica de Chile PINABETAL 82
16 Ulises Carcamo San Agustin 40
17 Inocente Amaya Los Mangos 43
18 Dr. Evelio Reyes Hernandez Los Barrientos 64
19 Luis Alonso Reyes Lepagual 47
20 Samuel Armando Reyes Camoteras 40
21 Alfredo Castellanos Las Pefias 39
22 Alexis Ramos El Filo 22
23 Lagunetas- EL 21

José Miranda Naranjo




24 Fredy Reyes Los Barrientos 20
25 Rogelio Diaz Membrefio San Carlos 40
26 Antonio Perdomo Calix San Bartolo 20
27 Jardin Héctor Juarez Amaya Las Pefias 25
28 Rosario de Valenzuela San Bartolo 24
29 | Jardin de Nifios Casita Musical PINABETAL 29
30 J/N Ml Independencia San Isidro 30
31 Promesas del Futuro Cedrales 27
32 Jardin de Nifios Ana Luisa de Reyes |Los Planes 18
33 Rosa Laura Avendafio LEPAGUAL 18
34 Pequefios Diamantes Los Barrientos 21
35 Vision y Progreso El Quiscamote 15
36 Buen Despertar La Zona 18
37 Jardin Mi Tesoro Gualciras 26
38 Deisy Serrano La Cuesta 17
39 Sofia Amparo Gavarrete San Agustin 16
40 Elias Arnaldo Guevara La Zona-Los Planes 20
41 San Bartolo-Los 6
El Paraiso de Los Ninos Hoyos
42 Erick Mauricio Rodriguez La Zona-Los Planes 40
43 Margarito Ramos Barrientos El Sitio- Centro 22
44 Sonrisas del mafiana El Filo 26
45 Esperanzas del Futuro Las Marias 25
46 Infantil Malcincal 36
47 Balbino Perdomo La Unidn 105
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Centros Basicos:

Presentacion centeno

San Bartolo

Lucila Pérez Estrada

Las Pefias

T




ANEXO # 6

Presencia Institucional por comunidades del municipio de La unién Lempira

Instituciones

Comunidades

/programa

Proyectos [ 6|7 1011 (12({13|14|15|16|17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28|29|30|31|32
PLAN X X [ X X X | X X | X

HONDURAS

USAID X X [ X X | X X X

ACCESO

FAO X X X | X|X X | X[ X X
ENEE X X [ X X X X | XX




ANEXO #7
PRESENCIA DE ORGANIZACIONES CIVILES EN EL MUNICIPIPO DE LA UNION.

Tipologia de
organizaciones

COMUNIDADES

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

CAJA RURAL

SOCIEDAD DE
PADRES DE
FAMILIA

JUNTAS DE AGUA

IGLESIA CATOLICA

>

>

IGLESIA
EVANGELICA

EQUIPO DE
FUTBOL

ALCALDE
AUXILIAR

RED DE MUJERES

COMITE DE SALUD

COMISION DE
TRANSPARENCIA

GRUPO DE
JOVENES

ODEL




ANEXO #8

ORGANIGRAMA DE LA MUNICIPALIDAD DE: LA UNION LEMPIRA

Corporacion

Municipal Comisionado
{ Municipal
Alcalde
Municipal
Vice-alcalde
Municipal
Secretaria Tesoreria
Municipal Municipal
Asistente Control
Municipal Tributario
Unidad Técnica Director Catastro
Municipal (UTM) Municipal
Unidad de Medio Personal de
Ambiente (UMA) Servicio
Guarda Bosques
y fiel del rastro
Alcaldes
Auxiliares
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Funciones de los empleados municipales

FUNCIONES DEL ALCALDE

e Lareadecuacidn de la organizacién y funcionamiento de La Municipalidad

e La elaboracidn, implementacion y seguimiento de los instrumentos normativos de
la administracién municipal Tales Como: el reglamento de personal, los
reglamentos de operacidon y mantenimiento de los servicios publicos, los manuales
de contabilidad, presupuesto y auditoria.

e La planificacién y ejecucién de planes operativos.

e Planificacién, ejecucidon, mantenimiento de los servicios publicos.

e La preservacién y control del medio ambiente.

e Laintegracion de la comunidad al proceso de desarrollo municipal.

e Celebrary otorgar contratos o concesiones publicas o privadas de conformidad con
lo que establece el articulo 10 de la ley de Municipalidades.

e Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y
directores de los establecimientos publicos y las empresas industriales vy
comerciales de cardcter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes

e Ejercer el poder disciplinario respecto de los empleados oficiales bajo su
dependencia.

e Participar en distintos eventos y participar en reuniones.

FUNCIONES DEL SECRETARIO(A) MUNICIPAL

e Concurrir a las sesiones de la corporacion municipal y levantar las actas
correspondientes.

e Certificar los acuerdos, ordenanzas y resoluciones de la corporacién municipal

e Comunicar a los miembros de la corporacién municipal las convocatorias a
sesiones incluyendo el orden del dia;

e Archivar, conservar, custodiar los libros de actas, expedientes y demas
documentos.

e Remitir anualmente copias de actas a la gobernacidon departamental y al archivo
nacional.

e Transcribir y notificar a quienes correspondan los acuerdos, ordenanzas y
resoluciones de la Corporacién Municipal.

e Auxiliar a las comisiones nombradas por la Corporaciéon Municipal.

e Coordinar la publicacién de la Gaceta Municipal, cuando haya recursos econdmicos
suficientes para su edicion.



e Autorizar con su firma los actos y resoluciones del alcalde y de Corporacion
Municipal y,
e Las demas atinentes al cargo del secretario (a).

FUNCIONES DE TESORERIA EN LA MUCIPALIDAD DE LA UNION LEMPIRA

e Efectuar los pagos contemplados en el presupuesto y que llenen los requisitos
legales correspondientes.

e Registrar las cuenta municipales en libros autorizados al efecto.

e Depositar diariamente en un banco local preferentemente del estado, las
recaudaciones que reciba la corporacién municipal. de no existir banco local, las
municipalidades estableceran las medidas adecuadas para la custodia y manejo de
los fondos.

e Informar mensualmente a la corporacién del movimiento de ingresos y egresos.

e Informar en cualquier tiempo a la Corporaciéon Municipal de las irregularidades que
danaren los intereses de la hacienda municipal; vy,

e Las demas propias a su cargo.

FUNCIONES DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

e Recaudacion de impuesto de tazas y derecho.
e Control de impuestos sobre industrias, comercio y servicio.
e Enviar aviso de cobro a los contribuyentes morosos.

e Informe diario y mensual de los ingresos.
FUNCIONES DE LA UNIDAD AMBIENTAL

e Extender el permiso para el corte de arboles

e Realizar la demarcacion de micro cuencas

e Velar por la proteccidén de las fuentes de agua

e (Capacitar y organizar las juntas de de agua

e Extender constancias ambientales

e Hacer camparias y operativos de limpieza.

e |dentificar puntos de contaminacion.

e Aforo de nacientes

e Coordinar con instituciones y organizaciones locales involucradas en el manejo de
los recursos naturales.

e Elaboracion de viveros forestales y maderables.

e Atender a las denuncias interpuesta en el tema de ambiente.



FUNCIONES DEL JUEZ DE POLICIA

e Realizar el cobro de impuesto a vehiculos por ventas al municipio.
e Extender cartas de venta

e Dar soluciones las denuncias que se le hagan.

e Matricula de armas de fuego, fierros de herrar y moto cierras.

e Extender guias para transporte de animales fuera del municipio.

e Vigilar la venta clandestina de aguardiente.

OFICINA DE LA MUIJER

e Incluir y mantener en la agenda municipal la politica nacional de la mujer para que
las mujeres sean incorporadas activamente en los procesos de diagndstico,
planificacion, ejecucidon y monitoreo del municipio

e Eestablecer alianzas estratégicas con las instituciones publicas y privadas para
implementar la PNM.

e Velar por el cumplimiento de leyes a favor de la mujer y convenios internacionales
firmados y ratificados por el estado.

e Fortalecer las organizaciones de las mujeres y promover la coordinacién entre las
mismas para la incidencia y participacion politica en el desarrollo integral de las
mujeres del municipio.

e Atender denuncias que tengan relacién con la violencia domestica.

e Otras funciones asignadas.

FUNCIONES UNIDAD TECNICA

e REALIZACION DE PERFILES DE PROYECTO

e ELABORACION DE CONTRATOS

e CAPACITAR A LIDERES COMUNALES

e PARTICIPACION EN REUNIONES

e COORDINACION CON ONG

e REALIZACION DE INFORMES SI ASI SE REQUIERE.

e LEVANTAMIENTO DE LINEA BASE Y DIGITALIZACION DEL CENSO POBLACIONAL



Edificaciones, viviendas ocupadas y desocupadas

ANEXO #9

por Comunidad

Comunidad Viviendas Poblacion
Ocup | % Des | % Otras | Total | % Canto | %
ada

La unidén 571 | 79.6 142 |19.80 |4 717 100 | 4,697
Las Pefias 225 | 86.54 35 1346 |0 260 100 | 704
San Bartolo 204 | 90.67 14 6.22 7 225 100 | 910
Gualciras 164 | 89.62 19 10.38 | O 183 100 | 780
Malcincal 137 |90.13 15 9.87 0 152 100 | 672
El Sitio 99 94.29 6 5.71 0 105 100 | 446
Pinabetal 88 88.89 8 8.08 3 99 100 | 430
El Benque 72 87.80 10 12.20 | O 82 100 | 325
El Cedral 66 78.57 18 2143 |0 84 100 | 352
El Chimisal 65 89.04 8 1096 |0 73 100 | 294
El Quiscamote 63 91.30 6 8.70 0 69 100 | 297
Los Barrientos 58 96.67 2 3.33 0 60 100 | 263
El Filo 55 84.62 10 1538 |0 65 100 | 383
Los Planes 49 85.96 8 1404 |0 57 100 | 422
San Carlos 1 43 79.63 3 5.56 8 54 100 | 182
Agua Zarca 42 87.5 6 12.5 0 48 100 | 201
El naranjo 41 91.11 4 8.89 0 45 100 | 177
La Zona 38 88.37 4 9.30 1 43 100 | 381
Lepagual 35 92.11 3 7.89 0 38 100 | 165
Planes La Zona 28 73.68 10 2632 |0 38 100 | 340
San Agustin 27 87.10 4 1290 |0 31 100 | 133
Los Hoyos 27 79.41 7 2059 |0 34 100 | 109
Camoteras 1-2 24 100 0 0 0 24 100 | 107
Los Ramos 23 85.19 4 14.81 | O 27 100 |61
San Carlos 2 22 91.67 2 8.33 0 24 100 | 104
Lagunetas 17 100 0 0 0 17 100 | 66
El aguila 16 76.19 5 2381 |0 21 100 |57
Las Casitas 12 92.31 1 7.69 0 13 100 | 59
El Cedrdén 8 40 12 60 0 20 100 |41
El Filo Los | 6 60 4 40 0 10 100 | 33
Calderones

Las Marias 6 60 4 40 0 10 100 |30
El pacayal 3 37.5 5 62.5 0 8 100 |13
La cuesta 52 11 65 204
Llano del venado 24 3 27 118




ANEXO # 10
Detalle de las ocupaciones existentes en el municipio

Cédigo Ocupaciones Total
1 ESTUDIANTE 2,662
2 AMA DE CASA 2083
3 OFICIOS DOMESTICOS 1244
4 MOTORISTA 13
5 ALBANIL 79
6 VIGILANTE 9
7 MECANICO 15
8 DEPENDIENTA 2
9 JORNALERO 35
10 AYUDANTE ALBANIL 50
11 COMERCIANTE 46
12 AYUDANTE DE ENFERMERIA 0
13 TECNICO MUNICIPAL 1
14 HERRERO 2
15 DISCAPACITADO 100
16 LIC. MERCADOTECNIA 3
17 ALCALDE MUNICIPAL 1
18 AGRONOMO 4
19 LABRADOR-AGRICULTOR 3045
20 BACHILLER EN ADMAN DE EMPRESAS 42
21 BACHILLER CIENCIAS 14
22 BACHILLER EN SALUD 2
23 CAFICULTOR 51
24 CARPINTERO 19
25 ENFERMERAS 10
26 PROMOTOR SOCIAL 86
27 SACERDOTE 1
28 INGENIERO CIVIL 4
29 PERITO MERCANTIL 9
30 MAESTROS 105
31 Total 9,337




ANEXO #11

FRECUIENCIA SIMPLE DE BOLETA LEVANTADA

Tematica obm ERP Indicadores de linea de base a nivel municipal Municipio
Objetivos y Cantidad %
metas
Datos Poblacién total 11383
Generales Poblacién femenina 5627 49.43%
sobre Poblacién masculina 5756 50.57%
poblacion Promedio de personas por vivienda 4.5
Poblacidn menor de 5 afios 1355 11.90%
Poblacion ubicada en el rango de 5 a 12 afios 2329 20.46%
Poblacién ubicada en el rango de 13 a 18 afios 1792 15.74%
Poblacion ubicada en el rango de 19 a 30 afios 2371 20.83%
Poblacién ubicada en el rango de 31 a 50 afios 2397 21.06%
Poblacidn ubicada en el rango de 51 afios y mas 1139 10.01%
Fuerza de Poblacién en edad de trabajar (PET) 8355 73.40%
Trabajo Poblacién econédmicamente activa (PEA) 4488 53.72%
Poblacidn econdmicamente activa (PEl) 3867 46.28%
Tasa de desempleo al 2001
Meta 1 Reducir ala # promedio de hogares con ingresos diario per capita menor a $ 1.00 1335 56.88%
mitad % # promedio de hogares con ingresos diario per capita de $ 1.00 a 2.00 585 24.93%
personas < # promedio de hogares con ingresos diario per capita mayor a $ 2.00 427 18.19%
> 1.00 diario Reducir la | Tasa de pobreza segun censo poblacién y vivienda 2001
Pobreza en | Tasa de pobreza extrema segtin censo 2001
24 puntos
Meta 2 Reducir a la # hogares que los ingresos les ajusta para alimentarse los 3 tiempos 2132 85.52%
mitad # familias que los ingresos les ajusta para alimentarse solo 2 tiempos 343 90.26%




personas, con # familias que los ingresos les ajusta para alimentarse solo 1 tiempo 18 45.00%
hambre
Ingresos por # familias que reciben remesas 19 0.76%
remesas # familias que reciben remesas menos de Lps. 1000.00 3 15.79%
# familias que reciben remesas de Lps. 1001.00 a 2000 10 52.63%
# familias que reciben remesas de Lps. 2001.00 en adelante 6 31.58%
Familias # familias que trabajan por cuenta propia la tierra 1164 46.32%
Trabajan la # familias trabajan tierra totalmente pagada 981 39.04%
tierray # familias trabajan tierra propia pagando 27 1.07%
;)Iz?ndeunctf)r; # familias trabajan en tierra alquilada y prestada 119 4.74%
# familias trabajan en tierra en litigio y comunal 0 0.00%
# familias que no tiene tierra 1386 55.15%
# familias que producen alimentos 1188 102.06%
# familias que producen alimento para autoconsumo 693 58.33%
Personas # viviendas donde trabaja una persona por familia 914 60.81%
Trabajan la # viviendas donde trabajan dos persona por familia 304 20.23%
tierra. por # viviendas donde trabajan tres personas por familia 207 13.77%
familia # viviendas donde trabajan 4 o mas personas por familia 78 5.19%
Educacién
Datos # de nin@s en edad de estudiar 5200 45.68%
Generales # de nin@s en edad escolar que actualmente estudian 2662 51.19%
sobre nif@s en edad escolar que actualmente no estudian 2522 48.50%
:iﬁﬁ?:& # de nin@s en edad de estudiar del sexo femenino 2536 48.77%
# de nif@s en edad de estudiar del sexo masculino 2648 50.92%
# de nif@s que actualmente estudian del sexo masculino 1351 50.75%
# de nin@s que actualmente estudian del sexo femenino 1311 49.25%
Meta 3 Duplicar | # de nif@s en edad preescolar (de 5 a 6 afios) 516 9.92%
cobertura | # de nifi@s que estan estudiando preescolar 308 59.69%

neta en




educacion
prebasica
en nin@s
de 5 afios.
Ciclo completo # de nin@s en edad de estudiar primaria (7 a 12 afos) 1830 35.19%
ensefianza # de nin@s que estudian primaria 1830 100.00%
primaria
Lograr # de nin@s en edad de estudiar plan basico (13 a 15 afios) 992 19.08%
cobertura | # de nifi@s que actualmente cursan plan basico 343 34.58%
neta del
95% en los
dos
primeros
ciclos de
educacion
basica
Estudios # de nin@s en edad de estudiar diversificado (16 a 18 afios) 800 15.38%
diversificados # de nifi@s que actualmente cursan diversificado 151 18.88%
# de nin@s en edad de estudiar diversificado (19 a 23 afios) 1062 20.42%
# jovenes que actualmente estudian en la universidad 29 2.73%
Lograr que | Poblacion que representa fuerza de trabajo emergente (13 a 18 afios) 1792 17.87%
el 50% de | poblacién fuerza de trabajo emergente que actualmente estudia en la 494 18.56%
la fuerza | secundaria
laboral de
trabajo
emergente
complete
la
educacion
secundaria
Genero




Total nifi@s que estudian preescolar

308

# de niflas que estudian preescolar 164 53.25%
# de nifios que estudian preescolar 144 46.75%
Total nifi@s que estudian primaria 1830
# de ninos que estudian primaria 952 52.02%
# de nifias que estudian primaria 878 47.98%
Total nifi@s que estudian secundaria 494
# de nifios que estudian secundaria 240 48.58%
# de niflas que estudian secundaria 254 51.42%
# de hombres en edad de trabajar 4405 50.74%
# de mujeres en edad de trabajar 4277 49.26%
% de mujeres que trabajan remuneradamente (ocupacion) 284 8.21%
% de hombres que trabajan remuneradamente (ocupacion) 3177 91.79%
# de hombres de la fuerza de trabajo emergente que actualmente 240 48.58%
estudia secundaria
# de mujeres de la fuerza de trabajo emergente que actualmente 254 51.42%
estudia secundaria
Tasa de embarazos en adolescentes (PN) (__ mujeres de 13 a 21 afios)
# de madres solteras/ hogares 280 7.32%
Meta 5 Reducir Reducir ala | # de nif@s menores o iguales a 4 afios 1355 11.90%
mortalidad 2/3 | mitadla | # de nifi@s muertos menores de 5 afios en el 20 6 2.59%
nii@s 5 afios tasa fje Tasa de mortalidad infantil en menores de 5 afios 4.43
r.nortal‘ldad Total de nifi@s / nifias nacidos en el 20___ 232
Ihfantll en % de partos atendidos por enfermeras 31 17.82%
nif@s < de :
5 afios % de partos atendidos por parteras 29 16.67%
% de partos atendidos por médicos 110 63.22%
% de partos atendidos por ella sola 4 2.30%
% de partos atendidos por el marido 0 0.00%




% de partos atendidos por otra persona 0 0.00%
Tasa de desnutricion menores de 5 afios (censo base 2001)
Meta 6 Reducir la Reducir a la | # de madres murieron antes, durante o pospartoenel 20 10 0.26%
mortalidad mitasla | Tasa de mortalidad materna por mil partos atendidos
materna en 3/4 | mortalidad
materna
Meta 7 Reducir # de personas se enfermaron de paludismo durante el 20 92 7.62%
paludismoy # de personas enfermaron de dengue cldsicoenel 20 182 15.08%
otras # de personas se enfermaron de IRAS durante el 20 341 28.25%
enfermedades # de personas enfermaron de dengue hemorragicoel 20____ 32 2.65%
# de personas se enfermaron de chagas durante el 20 8 0.66%
# de personas se enfermaron de tuberculosis el 20 1 0.08%
# de personas se enfermaron de alcoholismo el 20 25 2.07%
# de personas se enfermaron de cancerel 20____ 7 0.58%
# de personas se enfermaron de diarreas el 20 320 26.51%
# de personas se enfermaron de la piel el 20 87 7.21%
# de personas se enfermaron de otras enfermedades el 20____ 86 7.13%
# de nin@s con discapacidad el 20____ 26 2.15%
Reduccion del # de personas con VIH (datos Regién Sanitaria de su Departamento)
VIH
Ambiente
# de viviendas con servicio de agua domiciliar con pozo 108 4.30%
# de viviendas con servicio de agua domiciliar con acueducto 1658 65.98%
Agua de quebrada fuente 136 5.41%
Servicio Sanitario 765 30.44%
# de viviendas con letrinas 819 32.59%
# de viviendas donde usan la letrina 779 31.00%
Eliminacién # de viviendas con servicio de recoleccién de basura 638 25.39%
Desechos # de viviendas con servicio de aseo de calles 45 1.79%




Solidos

Lograr un # de viviendas con servicio de energia eléctrica domiciliar 1994 79.35%
80% de
cobertura
de servicios
de energia
electrica
Vivienda Mejoramiento # total de edificaciones en el municipio
habitantes de # de edificaciones publicas y privadas
tugurios # de viviendas 0
# de viviendas desocupadas 0 #DIV/0!
# de viviendas ocupadas 0 #DIV/0!
# de familias con vivienda propia totalmente pagada 2275 90.85%
# de familias con vivienda propia pagando 97 3.87%
# de familias alquilando vivienda 67 2.68%
# de familias con vivienda cedida o prestada 65 2.60%
Condiciones # de viviendas en buenas condiciones 653 26.01%
de la # de viviendas en regulares condiciones 1247 49.66%
Vivienda # de viviendas en malas condiciones 611 24.33%
# de viviendas que no tienen repello 1503 25.19%
# de viviendas tienen piso de tierra 1318 22.09%
# de viviendas sin cielo falso 1536 25.74%
# de viviendas con techo en mal estado 688 11.53%
# de viviendas con problemas estrcturales 542 9.08%
# de viviendas sin ningun problema 380 6.37%
Espacio de la # de viviendas con una pieza 188 7.50%
vivienda # de viviendas con dos piezas 442 17.64%
# de viviendas con tres piezas 753 30.05%




# de viviendas con cuatro piezas 717 28.61%

# de viviendas con cinco piezas 272 10.85%

# de viviendas con seis piezas y mas 134 5.35%

Viviendas # de viviendas sin bafio 1105 43.97%
con bafios # de viviendas con un bafio 1256 49.98%
# de viviendas con dos bafios 140 5.57%

# de viviendas con tres bafios y mas 12 0.48%

# de Familias # de viviendas con una familia 2236 89.33%
por vivienda # de viviendas con dos familias 231 9.23%
# de viviendas con tres familias y mas 36 1.44%

Consumo # de viviendas utiliza electricidad para cocinar 349 12.30%
Enérgico # de viviendas utiliza el gas volatil para cocinar 6 0.21%
para cocinar # de viviendas utiliza kerosén para cocinar 19 0.67%
# de viviendas utiliza lefia para cocinar 2464 86.82%

#de # de viviendas que tienen una pieza como dormitorio 1258 50.26%
dormitorios # de viviendas que tienen dos piezas como dormitorio 919 36.72%
# de viviendas que tienen tres piezas como dormitorio 261 10.43%

# de viviendas que tienen de cuatro y mas piezas como dormitorio 65 2.60%

Participacion # de hogares donde los hombres participan en organizaciones (mayor 286 11.38%

18)
# de hogares donde las mujeres participan en organizaciones (mayor 133 5.29%
18)

# de viviendas donde participa solo un hombre 257 89.86%
# de viviendas donde participan dos y mas hombres 29 10.14%
# de viviendas donde participa solo una mujer 127 95.49%

# de viviendas donde participan dos mujeres 6 4.51%

# de viviendas donde participan tres mujeres y mas 0 0.00%




ANEXO # 12

Croquis comunidades del municipio de La Union

LA CUEGTA
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. Anexo # 13
Listado de Viviendas

MUNICIPIODE: LA UNION

¢ ‘

COMUNIDAD: an 064-4,4 L fml«

F—NT NOMBRE JEFE DE FAMILIA OCUPADO | DESOCUPADO | EDIFICIO, | ESTADOVIVIENDA
VIVIEND PUBLICO
A : NEGOCIO/
"] otro B|R| M
(01 [Doner; [rnce feosta U] R X
0 Tuc ReYes Ramob X P
03 Nma Segropo  Pente A %
0 Pehovne  Moveno A x
0 Luis  Reyes # 3
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18 [Feli s Sorta A o)
29 1Victort heio X 0 X
30 | Pedro o Hermondes. X A 0 %
21 Roolinarg Reves Hernandes X 0
. WBense Reves Heinander X 0 X
il Bobadi ; X 0 i3
intanila X 0 ;o B
wg:“ms*om Ponce X _..0 B N
1t [Felicianoheyes Quintaaillg | 0 Al
1 |Rertilio Hemander X 0 X
36 | idia Morkiner X 0 ,
39 | Meiig X Q X
40_vickor David Mianda” Beyes X 0 X
4i Domitila #einandes, Mejies | i 0 %
4 | Tilma Mocihio Meji ¥ X 0 X
43 \ickor Dayi heyes. X 0| X
w4 |Tosefing Membefia Logez X o | x|
45 [Dorilo Hemonder Hoiios L X o | Ixl |
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COMUNIDAD; ="'~ Maviz

Ne NOMBRE JEFE DE FAMILIA
VIVIEND

0CUPADO

DESOCUPADO

EDIFICIO,
PUBLICO
NEGOCIO/

ESTADO VIVIENDA

OTRO

02

03

0

05

06

07

08

09

10 Bes "Tia,

1

12

13

14

15 .

16

17 .

18

13

20
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COMUNIDAD: A.\,mwou :

jzm NOMBRE JEFE DE FAMILIA OCUPADO | DESOCUPADO | EDIFICIO, | ESTADO VIVIENDA
VIVIEND PUBLICO
A NEGOCIO/
0TRO B|R| M
00 |oankaqe Quintanilla lahaadt X
2 Manand Alexandes Mejia Guintanilallahradat X
B Rosh Miciag Bz Ouihtanila X X
04 [Revnevia Mejia 7oz aheadot X
05 Tdpcisco foz Qgiptanila | X X
% Nobidad Meonda vecngadez| X X
o Jose Jesusy (SUT Hixdnda X X
8 |Tuan Micanda Ouintanilla X X
09 dckaurang  Buinkani\a X X
0 [ose Ane Mcopde Hecnonder | X £
1 Seous Mizandn: X X
12 Maria  Evélia . X X
13 sagl fecpander suate X ol (Y
14 Tunn Angel \:woso Nunez X X
15 Z : w. / : X X
1 »i%ﬁ&&%&p wm_, o X X
1Y) Maciia) HecnandeZz X : X
18
19
2
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MUNICIPIO DE: LA UNION

COMUNIDAD: rn\ &W@QS\

Ne NOMBRE JEFE DE FAMILIA OCUPADO | DESOCUPADO | EDIFICIO, | ESTADO VIVIENDA
VIVIEND PUBLICO

A NEGOCIO/

0TRO B|R| M

01 41 |Benilo freinandez X x
02 ud [Hasin  Lucts Defas X X
03 4z [Q%lcta  (astelunoS X X
04 44 [Refna [sabel Casdellanes x| X
65 _ys |\Ceolas Qofellancs makeo X X
06 b [\unles Wilian Detas X X
0741 |Tu\ana Mejid X X
08 48 [Tos¢e Cabidn Oarcia X L |
09 4f |[vemelsio baseid X X
10 50 [Teedovo baicia ¥ X
1 5] Taen rermander ; A X
12 33 Mose Juis beccia Hetnander £ A
3 53 [Heem nid Melin Helco X X
14 o [Marvfn  Meyid X X
15 55 | gdeidh Feonandez . "X .
16 56 |Oacas (Feinauder fmeaya X X
17 53 |G lediz  Castellanos X : X
18 58 [Janiel Wesanunder X A
19 59 Bowwo Nohem! (Jcies Pamos X X
20 [0 | fctano b\‘:“} X
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MUNICIPIO DE: LA UNION

COMUNIDAD: i

N2
VIVIEND
A

NOMBRE JEFE DE FAMILIA

0CUPADO

DESOCUPADO

EDIFICIO,
pUBLICO
NEGOCIO/

ESTADO VIVIENDA

OTRO

o
=
=

01 3|

Cenvagg

Y

\lsen  Mowng Pecdowo

03 13

T

it Hlovnd  homes

04 2y

05 Jg

indono Mowne ferdoms
Ovoho  Mownn  Shomes

06 2

Gladly  homes  hiwes

SIN SN <

7 3

08 J%

Ms _,N ﬂfE&E@

0 2

10 30

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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COMUNIDAD: £ :
Ne NOMBRE JEFE DE FAMILIA OCUPADO | DESOCUPADO |  EDIFICIO, | ESTADO VIVIENDA
VIVIEND PUBLICO
A NEGOCIO/
0TRO B|R|M
o Victor Mange mee,s Mackines | X )3
0 [Pedte Amava  Martines X X
B [Plye Tdlna Anova iy X
¥ Qent Towe ANaade X X
0 lJeivin Amaye A X
0% Awata X X
o Flecledic  Herndndez i X
® 705 Bermon  Wiaqadez Peace b
09 >F ol ?_wz Auaya A X
10 iookerlo  Amava X ¥
igbecto Amaya X X
Y Falima  Sncorro Rames X X
3 §ufing  Ramos X X
u Uveace  Awava 4 X
15 Indalecia  Ddwda Rodriqutz X X
16 Edilwa  Amala 2 r
7 Eufemio  Dinedn Heyriandez Y ; X
18 Téoncg  faz X X
1 _fnfel Yoz Awao I X
Pl Aoolinario  eabeefip 1 X
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Ne
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0CUPADO

DESOCUPADO

EDIFICIO, | ESTADO VIVIENDA
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OTRO B
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Eyideito heio  Amala

T

® 23
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Wi Jesus  Membeesio  AmaYa
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Macleny Yolanda Mewbeiio Auoya

>< |2 > > [> | =

06 -26

Raui  Membeer0  Paz

07 21

Cloria  Meiia

08 -28

Maria  Beina  Herndadez

09 -24

0 -3

Tose  Dantln  Moteno
Celige Snnkide0  bomes

1 ~3)

Antonie oz &

2 vy

Lucas  Beves

B3 a3y

(arlos  Santiage a2 Reyes

14 <y

A

Packing  Bpdricuez  Baerien fos

15 ~3

Roginyy ey “Moreo

16 ~36/0scac Orlando . OChon Rareientos

7 <3

18 -3

Poger  Mndonic Menhveio Anara
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MUNICIPIO DE: LA UNION

COMUNIDAD: _L/in .

NOMBRE JEFE DE FAMILIA

0CUPADO

DESOCUPADO | EDIFICIO, | ESTADO VIVIENDA
PUBLICO
NEGOCIO/

0TRO B|/R|M

Tilo  smlo
Ce Cast0

OVidio Rodriquez

Santos f;:mﬁu
Pabima  Elizgleth

Tsabe)  Wernandez

Calixta  Sorto

Ermeneifldo

Celedanio  Mafipz

Marco Yolio

Antonio  Burientos

Rumon Calig

(Hege colix
Gladis  Marin

Andonio  Membreza

Tose Bnges Muiloz

»x*%&axNk},A 4‘*\*

mgzgw; Lalir

Glesdi ™ Xowarg Heinonded

Lisonden  Mufio
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Cuadro Resumen Gualciras

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 164
Viviendas desocupadas 19
Iglesias 3
Centro comunal 0
Escuela 1
Kinder 1
CESAR-CESAMO 0
negocios 4
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 188
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Cuadro Resumen Los Hoyos

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 27
Viviendas desocupadas 7
Iglesias 1
Centro comunal 0
Escuela 0
Kinder 0
CESAR-CESAMO 0
negocios 2
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 35
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Cuadro Resumen San Bartolo

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 204
Viviendas desocupadas 14
Iglesias 3
Centro comunal 0
Escuela 1
Kinder 1
CESAR-CESAMO 1
negocios 8
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 230
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Resumen El filo

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 55
Viviendas desocupadas 10
Iglesias 1
Centro comunal 0
Escuela 1
Kinder 1
CESAR-CESAMO 0
negocios 6
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 67
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Cuadro Resumen Las Pefas

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 173
Viviendas desocupadas 24
Iglesias 2
Centro comunal 0
Escuela 1
Kinder 1
CESAR-CESAMO 1
negocios 13
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 201
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Cuadro Resumen EIl Malcincal

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 137
Viviendas desocupadas 15
Iglesias 1
Centro comunal 0
Escuela 1
Kinder 1
CESAR-CESAMO 0
negocios 7
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 163
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Cuadro Resumen El Cedral

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 66
Viviendas desocupadas 18
Iglesias 1
Centro comunal 0
Escuela 1
Kinder 1
CESAR-CESAMO 0
negocios 4
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 87
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Cuadro Resumen El sitio

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 99
Viviendas desocupadas 6
Iglesias 1
Centro comunal 0
Escuela 1
Kinder 0
CESAR-CESAMO 5
negocios 0
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 104
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Cuadro Resumen La Cuesta

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 52
Viviendas desocupadas 11
Iglesias 0
Centro comunal 0
Escuela 1
Kinder 1
CESAR-CESAMO 0
negocios 5
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 65
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Cuadro Resumen Los Ramos

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 23
Viviendas desocupadas 4
Iglesias 0
Centro comunal 0
Escuela 0
Kinder 0
CESAR-CESAMO 0
negocios 1
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 28

Total edificaciones
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Cuadro Resumen Lagunetas

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 17
Viviendas desocupadas 0
Iglesias 0
Centro comunal 0
Escuela 1
Kinder 0
CESAR-CESAMO 0
negocios 1
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 18
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Cuadro Resumen Camoteras

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 15
Viviendas desocupadas 0
Iglesias 0
Centro comunal 0
Escuela 0
Kinder 0
CESAR-CESAMO 0
negocios 0
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 15
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Cuadro Resumen Agua Zarca

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 42
Viviendas desocupadas 6
Iglesias 1
Centro comunal 0
Escuela 1
Kinder 1
CESAR-CESAMO 0
negocios 3
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 51
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Cuadro Resumen EIl Benque

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 72
Viviendas desocupadas 10
Iglesias 1
Centro comunal 0
Escuela 1
Kinder 0
CESAR-CESAMO 0
negocios 3
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 84
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Cuadro Resumen

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 88
Viviendas desocupadas 9
Iglesias 1
Centro comunal 0
Escuela 1
Kinder 0
CESAR-CESAMO 5
negocios 0
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 3
Total edificaciones 103
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Cuadro Resumen EIl Naranjo

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 41
Viviendas desocupadas 4
Iglesias 1
Centro comunal 0
Escuela 1
Kinder 0
CESAR-CESAMO 0
negocios 2
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 47
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Cuadro Resumen Los Barrientos

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 58
Viviendas desocupadas 2
Iglesias 1
Centro comunal 0
Escuela 1
Kinder 1
CESAR-CESAMO 0
negocios 4
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 63
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Cuadro Resumen El Pacayal

Descripcion de edificacion

NO

Viviendas ocupadas

Viviendas desocupadas

Iglesias

Centro comunal

Escuela

Kinder

CESAR-CESAMO

negocios

Edificio gubernamental

Otros (establo)

Total edificaciones
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Cuadro Resumen El Cedron

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 8
Viviendas desocupadas 12
Iglesias 0
Centro comunal 0
Escuela 0
Kinder 0
CESAR-CESAMO 0
negocios 0
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 20
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Cuadro Resumen Llano del venado

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 24
Viviendas desocupadas 3
Iglesias 0
Centro comunal 0
Escuela 0
Kinder 0
CESAR-CESAMO 0
negocios 1
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 27
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Cuadro Resumen San Agustin

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 27
Viviendas desocupadas 4
Iglesias 1
Centro comunal 0
Escuela 1
Kinder 0
CESAR-CESAMO 0
negocios 3
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 33
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Cuadro Resumen Los Mangos

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 49
Viviendas desocupadas 8
Iglesias 1
Centro comunal 0
Escuela 1
Kinder 1
CESAR-CESAMO 0
negocios 3
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 60
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Cuadro Resumen Las Casitas

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 12
Viviendas desocupadas 1
Iglesias 0
Centro comunal 0
Escuela 0
Kinder 0
CESAR-CESAMO 0
negocios 1
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 13
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Cuadro Resumen El Aguila

Descripcion de edificacion N°
Viviendas ocupadas 16
Viviendas desocupadas 5
Iglesias 0
Centro comunal 0
Escuela 1
Kinder 0
CESAR-CESAMO 0
negocios 2
Edificio gubernamental 0
Otros (establo) 0
Total edificaciones 21
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Anexo # 14

Fotos del Municipio

MUNICIPIO DE LA UNION LEMPIRA

217



218



Lugares turisticos del municipio de La unién Lempira

Cueva el Quiscamote
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Entrada hacia la cueva
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Zona forestal protegida productora de agua, Las Quebradas
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CENTRO RECREATIVO; POLI POLIDEPORTIVO PROF. BENJAMIN CASTELLANOS
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TORRE LA UNION LEMPIRA
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