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PRESENTACIÓN 

 

La Municipalidad de La Paz, La Paz, tiene la satisfacción de poner a disposición de las 

organizaciones del municipio, población en general, maestros, educandos, Instituciones 

privadas y del gobierno, programas y proyectos, el presente estudio Socioeconómico del 

Municipio para que sirva de consulta en la preparación de planes, proyectos, e 

investigaciones específicas en pro del desarrollo de las comunidades y de nuestro 

municipio. 

La información base de este estudio fue levantada a nivel censal por líderes de las propias 

comunidades, bajo la supervisión de un equipo técnico municipal, siguiendo una 

metodología basada en principios generalmente aceptados con relación a este tipo de 

trabajos, pero con la variante que se basa en la participación voluntaria y efectiva de los 

líderes comunitarios, quienes conocen sus vecinos y su propia realidad, y ello hace que este 

trabajo sea de bajo costo. 

La Corporación Municipal, en concertación con la Mancomunidad (MANSUCOPA), La 

SEIP y JICA tomaron la decisión de su realización, lo cual implicó la capacitación de 10 

facilitadores técnicos, bajo la coordinación de la Unidad Técnica Municipal (UTM), la 

selección y capacitación de 4 líderes comunitarios, levantamiento, supervisión, corrección, 

codificación, digitación de las boletas, conformación de la base de datos y la preparación de 

los indicadores, cuadros de salida y recolección de información secundaria. La base de 

datos digitalizada queda en la municipalidad, bajo la responsabilidad del técnico de la 

UTM, quien ha sido capacitado para este fin y coordinó el proceso a nivel de campo, 

involucrándose además en el manejo de la base de datos; la misma está a disposición para 

brindar información detallada a consideración de los usuarios interesados, sea esta por 

comunidad: barrio, colonias, aldea o caserío. Queremos externar nuestro agradecimiento a 

los líderes voluntarios por el apoyo, esfuerzo y dinamismo, así como los importantes 

aportes técnicos del equipo de profesionales facilitadores que supervisaron el levantamiento 

de datos, digitalización, procesamiento, análisis e interpretación de resultados. 

Finalmente, en nombre de la población de nuestro municipio y de la Corporación 

Municipal, manifestamos nuestro profundo agradecimiento a la Agencia de 

Cooperación Internacional de Japón (JICA) y al Consejo Intermunicipal de La 

Mancomunidad (MANSUCOPA) por el apoyo técnico De la Secretaria Del Interior (SEIP) 

y financiero De La Alcaldía Municipal que nos brindaron para lograr la realización de este 

importante estudio. 

Gilma Ondina Castillo 

Alcaldesa Municipal 
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INTRODUCCION 
 

El presente documento incluye los datos cuantitativos y el análisis cualitativo de los 

indicadores socioeconómicos levantados a nivel censal, con participación social, en el 

Municipio de La Paz, La Paz; datos levantados durante los meses de septiembre, octubre y 

noviembre del 2012, en todo el casco urbano y culminado el cierre en los meses  de 

noviembre y diciembre del año 2013 , y que representan la base para medir y comparar los 

avances en materia de desarrollo en cuanto a los Objetivos de Desarrollo del Milenio 

(ODM) y la Estrategia de Reducción de la Pobreza (ERP). 

El documento contiene la presentación por la alcaldesa Gilma Ondina Castillo, una 

introducción, el resumen ejecutivo, y seis capítulos; el primero trata el marco de referencia 

desarrolla el contexto biofísico y socioeconómico, que incluye los antecedentes históricos 

del municipio, su ubicación geográfica y se realiza la caracterización del municipio a nivel 

físico, biológico y social. 

El capítulo segundo hace un breve análisis sobre la institucionalidad existente y la inversión 

para el desarrollo, tomando en consideración la situación del desempeño de la 

municipalidad, la presencia institucional en el municipio, el nivel de organización de la 

sociedad civil y la inversión social ejecutada en el Municipio de La Paz durante el 2012 y 

2013. 

El capítulo tercero describe, en síntesis, la infraestructura básica existente en el Municipio 

en cuanto a los aspectos de salud, educación, productivos, vial e infraestructura social, con 

el propósito de tener una idea general de las disponibilidades existentes en este campo, y 

por ende de las carencias o deficiencias que repercuten en la cobertura de los sectores 

analizados. 

En el capítulo cuarto se analizan los principales indicadores socioeconómicos recolectados 

censalmente, en las variables de población, salud, servicios básicos, vivienda, educación, 

igualdad entre los sexos a nivel educativo, economía y participación social y ciudadana, los 

cuales representan el conjunto de indicadores bases para medir los avances del desarrollo 

municipal. 

El capítulo quinto resume las principales conclusiones de los resultados del trabajo censal 

que muestra la actual situación del municipio a la luz de los ODM y la ERP. 

En el capítulo sexto se agregan como anexos los cuadros que muestran la presencia 

institucional, la existencia de organizaciones de la sociedad civil, inversión social 

realizadas durante el 2012, infraestructura básica y viviendas existentes, la frecuencia 

simple del censo y la matriz de los principales indicadores en el marco de los ODM y la 

ERP. 

Esperamos que el presente estudio sea utilizado como un instrumento valioso para proponer 

y medir hacia el futuro el desarrollo de nuestro Municipio de La Paz. 
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RESUMEN EJECUTIVO 

 

   El Municipio de La Paz cuenta con una población de 48,640 habitantes, distribuidos en 

9 barrios, 8 aldeas, 49 caseríos, 13 Colonias. 

 
   Del total, 22,818 son hombres y 25,822 mujeres. Existe un promedio de 5.2 personas 

por vivienda y la densidad poblacional es de 222.95 habitantes P/Km². 

 
   La población menor o igual a 18 años es del 13.52% del total, lo que muestra una 

población relativamente joven y que en los próximos años estará presionando por 

nuevas fuentes de trabajo y nuevos servicios públicos, entre otros aspectos. 

 
   Los nacimientos para el año 2015-2016 es de 542 niños, lo que significa una tasa de 

natalidad de 1.11% de la población. 

 
   Existen 553 madres solteras. En algunas de las viviendas, viven dos o más familias. 

 
   La tasa de mortalidad materna durante el parto y el posparto para el 2015-2016 fue de 0 

muertes, por mil partos atendidos, sin embargo, la mortalidad infantil en el período fue 

de 0 niños menores de 5 años, esto representa una tasa de mortalidad infantil del 0.00% 

 
   Entre las enfermedades de mayor incidencia en la población están: las IRAS que 

afectaron al (6.08%) de la población, otros (0.64%) dengue clásico (1.15%) de la 

población y el resto de las enfermedades tienen un índice menor del 5.97% 

 
   Un 48.10% de la población recibe el servicio de agua domiciliar por acueducto. 

 
   Un 9.33% de la población poseen servicio de alcantarillado y un 24.98% de la 

población poseen letrina y un 22.60 tienen acceso a eliminación de excretas. 

 
   El municipio de La Paz cuenta con el servicio de tren de aseo favoreciendo a un 65% de 

la población. 

 
   La cobertura del servicio de energía eléctrica es del 32.49 %. 
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   El combustible de cocina más usado es la leña, el cual representa 38.78% y el segundo 

más usado es la electricidad representado el 4.46% 

 
 14,915 niños y jóvenes se encuentran en edad de estudiar, de los cuales están 

estudiando actualmente 11,525, dejando una diferencia de 3,390 niños que no 

estudian esto representa un 27.72% del total de niños en edad de estudiar. 

 

   La tasa de analfabetismo en el municipio de La Paz es de 3.10% 

 
   La población estudiantil que ha logrado llegar a nivel diversificado es un 23.34% de la 

que se encuentra en edad de este nivel, por lo que el nivel de profesionalización y 

calificación del recurso humano del municipio es el esperado para lograr impulsar el 

desarrollo local. 

 
   Las principales actividades económicas del municipio son la agricultura y en mucho 

menor escala el comercio y los servicios profesionales, estos últimos en los sectores 

educación, salud y desarrollo. 

 
   La mayor fuerza de trabajo predominante está en el sector educativo con el 11.3% del 

total de la PEA ocupada. 

 
   Población en edad de trabajar (PET) del municipio representa el 33.30% del total de la 

población; la población económicamente activa es el 30.40% de la PET. La población 

económicamente inactiva representa el 23.80% de la PET. 

 
   Existen un total de 128 diferentes profesiones y oficios. 

 
   La profesión que sobresale es la de Maestro de Educación Primaria, en tanto los oficios 

más relevantes son: oficios domésticos, jornaleros, albañiles, comerciantes y obreros. 
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1.2 METODOLOGÍA APLICADA 

 

La Mancomunidad de Municipios del Suroeste del Valle de Comayagua y La Paz, 

MANSUCOPA le solicito a la Secretaría del Interior y Población la inclusión de esta 

Mancomunidad en el Programa de Fortalecimiento a las Capacidades Locales, habiendo 

obtenido una respuesta positiva. Posteriormente la MANSUCOPA socializó este programa 

con los Municipios socios de dicha mancomunidad dando como resultado una buena 

aceptación de las autoridades locales y civiles. El municipio de La Paz, Comayagua mostró 

interés en participar en el proyecto y fue asignado a la Unidad Técnica Municipal, quien 

designo un técnico para participar en el taller de inducción impartido por la Cooperación 

Japonesa-JICA y la SEIP, posteriormente se involucraron dos técnicos municipales en las 

jornadas de trabajo. Luego de participar en el proceso de inducción se presentó la propuesta 

a la Corporación Municipal y fue aprobado el presupuesto para dar inicio con este proyecto; 

elaboramos el Plan de Trabajo y llevamos a cabo la selección de los líderes comunitarios, 

con el apoyo de la Mancomunidad de MANSUCOPA. Se capacitaron a 11 facilitadores y 

cuatro líderes comunitarios que fueron quienes llevaron a cabo el proceso de levantamiento 

de información en sus comunidades. Los líderes comunitarios elaboraron los mapas 

censales de sus respectivas comunidades, llenaron los cuadros de identificación de 

viviendas de la comunidad y se recolectaron datos básicos de la comunidad. Para 

emprender el proceso se desarrolló la metodología en las siguientes fases: 

Fase 1: Diseño y organización: 
 

   Preparación de instrumento de levantamiento de la información (boleta) 

    Revisión de la propuesta metodológica y los indicadores 

   Asignación de Técnico Municipal 

   Preparación de material para capacitación 

   Capacitación al equipo técnico Municipal - facilitador 
 

Fase 2: Promoción e Inducción: 
 

   Concertación del proceso con la Corporación Municipal (Firma de la Carta de 

compromisos) 

   Selección de líderes comunitarios para participar del proceso de levantamiento. 

   Capacitación metodológica y concertación de compromisos con líderes 

comunitarios. 

   Preparación de los croquis y listado de jefes (as) hogar, por comunidad. 

   Realización de asambleas comunitarias para socializar el proceso y motivar a la 

población. 
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Fase 3: Levantamiento 

 

   Reunión del equipo comunitario para la distribución geográfica de trabajo (esta 

se hace de acuerdo con el mapa censal). 

   Líderes comunitarios realizan jornadas de levantamiento de boletas (una por 

familia) y llenado de formatos de información secundaria. 

   Revisión de boletas levantadas, los líderes comunitarios preparan paquetes y 

entregan al facilitador 

   El Facilitador Municipal supervisa y da seguimiento 

   El Facilitador revisa resultados y hace el control de calidad de las boletas 

levantadas. 

   Revisión final y preparación de paquete de la comunidad listo para digitalizar. 

 

 

Fase 4: Tabulación y análisis 
 

   El Facilitador Municipal revisa y ordena las boletas e información levantada por 

comunidad 

   Tabulación de boletas en un programa especial con la cooperación de Técnicos 

de la Mancomunidad de AMUPROLAGO, la SEIP (Secretaría del Interior y 

Población y la Cooperación Japonesa-JICA). Este programa refleja los datos 

estadísticos en cada una de las variables de la boleta. 

   Preparación y revisión de cuadros de salida 

   Elaboración cuadro de línea base 

   Análisis de resultados y elaboración del borrador de informe final 
 

Fase 5: Validación, Socialización, Edición y Transferencia 
 

   Validación de resultados 

   Corrección, revisión y estilo del informe fin

   Edición de documento 

   Socialización y entrega de documento en cabildo abierto a la Corporación 

Municipal, y a los líderes comunitarios de cada una de las Comunidades. 
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I. MARCO DE REFERENCIA 

 

1.1 ANTECEDENTES HISTÓRICOS DE LA PAZ 

 

La Paz no es fundada como otras ciudades coloniales, se forma en 

haciendas de españoles, donde trabajaban no solo indios del valle, sino 

también de otros poblados, entre ellos hay mestizos, mulatos y zambos, 

esta mezcla de razas se dio en el Valle del Canje, Yarumela, la Villa de 

San Antonio y en lo que se llamaba Valle de Las Piedras. Los primeros 

pobladores datan de 1792, cuando apenas existían 1 ó 2 haciendas de 

gentes que había venido de un sitio de Corocó, cerca de Humuya, con 

las Tribus del Cururú. La Paz dependía del Municipio de Comayagua 

con el nombre de Las Piedras, en 1851 le cambiaron este nombre y 

recibió el título de Villa de La Paz y en 1861 el Señor Capitán General 

y Presidente de Estado, decreta que la Villa de La Paz llevará de hoy 

en adelante el título de ciudad y servirá de cabecera al Distrito 

respectivo, suscitado en la ciudad de Comayagua el 16 de febrero de 

1861, Norberto Martínez 

D. P. Francisco Cruz, D.S. Marcial Vijil, D.S. Cámara del Senado 

Comayagua, febrero 19 del año 1861. Francisco Montes, S.P. José 

Medina S.S. En 1869 al crearse el Departamento de La Paz, la ciudad 

de La Paz fue la cabecera departamental. 
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Tradiciones: 

 

Entre las tradiciones sobresalen algunas actividades que se realizan en las ferias patronales: 
 

Alboradas, Quema de pólvora, procesiones con acompañamiento de música de banda, 

Mojigangas, Misas, Vigilias, Juegos tradicionales, Encuentros deportivos, Noches 

culturales, Fiestas bailables. 

La feria es honor a la Virgen de Fátima y se celebra en el mes de noviembre siendo el 21 el 

día de la virgen, se celebra todo el mes 

La Paz es un pueblo muy tradicional, como muchos de Honduras, en este municipio se 

celebra una feria patronal. 

En estas fiestas, es muy común encontrar mojigangas, fuegos pirotécnicos, fiestas bailables, 

comidas y bebidas típicas y los juegos mecánicos. En semana santa la comida tradicional es 

la sopa de pescado. 

En lo religioso celebran bautizos, bodas y procesiones. Entre otras fiestas de carácter oficial 

están: El día de la madre, día del padre, día del niño, día de la independencia, la navidad y 

el año nuevo. 

Fiestas Tradicionales: 

 Feria patronal en honor a la Virgen de Fátima. 

 Las luminarias.

 24,25 y 31 de diciembre 

 Fiestas Patrias 1,15,28 de septiembre.

 Rezos de Difuntos.

 Fechas en que se celebran a los santos.
 

Religión: 
 

La mayoría de la población en La Paz es católica. 
 

 

 



 

 

Informe final línea base demográfica y socioeconómica 
 

 
Gastronomía antigua y existente 

 

Estofado, chanfaina, chicharrones, sopa de mondongo, sopa de gallina con arroz de maíz, 

sopa de olla, sopa de semillas de ayote, nacatamales, montucas, tamalitos pisque, turrones, 

dulces, pan casero. Con chicharrón, tamales, y tamalitos de maíz 

Bebidas Típicas: 
 

El chilate, fresco de masa, horchata, atol dulce (elote tierno), atol agrio (elote fermentado), 

chicha. 

Patrimonio Histórico 
 

Iglesia Católica construida en 1660 por los Templarios 

Casa de Familia Vásquez construida en el periodo colonial 

Objetos Arqueológicos encontrados en “El Cerrito del David” (vasijas de barro, objetos de 

cocina, herramientas de caza utilizados por los indígenas entre otros. 

Primeros servicios públicos: 
 

El Rastro Público. 
 

Personajes Importantes: 
 

 

Actividades económicas que sustentan la población 
 

Agricultura: 
 

Café, maíz, frijol, cítricos, mango, pepino, orientales, banano (minimo, guineo) 
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. 
 

Comercio: 
 

La infraestructura de comercialización de este municipio está formada por agentes que 

intervienen en el proceso de distribución que es exactamente el mismo que utilizan los 

campesinos independientes, es decir que los productores son dueños de sus cosechas y 

están en libertad de decir a quien, y a qué precio venderán el producto de sus cosechas. 

Afrontan las mismas dificultades, sintiéndose agobiados principalmente por los 

intermediarios que en la zona se les denominan “Coyotes”. La venta de los productos la 

realizan en los mercados de Tegucigalpa, Comayagua y San Pedro Sula. 

Industria: 
 

Parte de la economía del municipio de La Paz está sustentada por la existencia de 

ladrilleras, carpinterías, alfarerías, granjas avícolas, así como talleres de mecánica y 

soldadura. De las cuales la mayoría se encuentra en la zona urbana de nuestro municipio. 

Cabe mencionar que nuestro municipio cuenta con 2 Agroexportadoras. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

1.2 UBICACIÓN GEOGRÁFICA 
 

El municipio de La Paz se encuentra ubicado en la zona central de Honduras, su territorio 

presenta dos diferentes zonas, una que corresponde al Valle de Comayagua y la otra corresponde 

al sistema Montañoso que forma la cordillera de Montecillos. El área urbana es 

aproximadamente 6.5 km2; se considera que su posición geográfica entre las ciudades más 

importante de Honduras. Cuenta con buenas vías de comunicación con estas ciudades; a 190 km 

de la ciudad de San Pedro Sula, a 36km Comayagua y 80 km de la ciudad de Tegucigalpa.  

 

Límites Territoriales 
 

El municipio de La Paz limita al 

 Norte: con el municipio de 

Ajuterique y Lejamani. 

 Sur: con los municipios de 

San Pedro de Tutule, Cane 

y Humuya. 

 Este: con el municipio de 

Cane, Humuya y Villa de 

San Antonio. 

 Oeste: con el municipio de 

San Pedro de Tutule y 

Santiago de Puringla. 

 

Extensión Territorial 
 

El municipio de La Paz tiene una extensión territorial de 207.5 Km cuadrados el cual está 

distribuido en 8 aldeas y 49 caseríos, 9 barrios, 13 colonias, el casco urbano de este 

municipio tiene una extensión de 6.5 Km cuadrados. 

Altura en el municipio referencia casco urbano: 
 

La altura del municipio de La Paz es de 750 mts sobre el nivel del mar, tomado desde la 

municipalidad. 

Punto más alto: 
 

Es de 2,318 mts Sobre el nivel del mar, sobre la cordillera de montecillos, montaña el 

Zancudal 

Sus coordenadas son las siguientes: 
 

     14° 19´ 1´´ Norte, 87° 40´ 59´´ Oeste 



 

 

 
 

 

 

 

Desglose de aldeas, colonias, barrios y caseríos: Cuadro #1 
 

 

No. Aldeas Caseríos Barrios Colonias 

1. San Rafael  Miravalle  San Antonio Matilde Córdova 

2. Tierra prieta  Pacheco San Juan  Julián Suazo 

3. Yarumela  El Ocotal La merced  Alicia de Alvir  

4. Potrerillos La Ciénega La Granja  Nueva Jerusalén  

5. Concepción de Soluteca  Los Nichos La Concepción  Bella Vista  

6. Tepanguare Tierra colorada La Trinidad Los Ángeles  

7. San José del playón  La Culebrina Sagrado Corazón  Vista Hermosa  

8. Matazano  Agua Fría San José  La Orquídea 

9.  El Gramalito Prada  La Urquia  

10.  La Guadalupe  Nuevo Amanecer  

11.  La Peña   Brisas del valle  

12.  Casas Viejas  Villa Luisa  

13.  Las Moras  Municipal  

14  Los Robles Yampa    

15.  El Astillero   

16.  Piedra Parara   

17.  

Piedras de Moler 

 

 

 

  

18.  
San Antonio de la 

Fraternidad 
  

19.  La vega   

20.  El Coyolito   

21.  Bella Vista   

22.  El Zancudal   

23.  Pueblo Viejo   

24.  Calavera centro   

25.  Calavera 1    

26.  Silca 2   

27.  Sabana Redonda   

28.  Quilaperque   

29.  Guachipilín   

30.  Encinal 1   

31.  Encinal 2   

32.  Montecillos   

33.  15 de mayo    



 

 

 

 

 

34.  Nueva Generación   

35.  La Unión    

36.  La Colonia Las Limas    

37.  El Terrero   

38.  Las Minitas   

39.  Las aradas    

40.  Nueva Concepción   

41.  Ojo de Agua   

42.  Buena Vista   

43.  Naranjo Centro   

44.  Liquidámbal   

45.  Rinconcillo    

46.  Agua Dulce   

47.  Cabañas 87   

48.  Saca de Agua   

49.  Plan del Horno     



 

 

 

 

 

Mapa Satelital del Municipio de La Paz 
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1.3 CARACTERÍSTICAS FÍSICAS 

Topografía 

El área del municipio es irregular y va desde una altitud aproximada de 600 mts sobre el 

nivel del mar en el valle y hasta más de 2,318 mts sobre la cordillera de Montecillos, 

montaña del Zancudal. Otros puntos de elevación importantes en el municipio son: Filo del 

Mico (2,200 mtsnm), El Chaguiton (1,549 mtsnm), Montecillos (1,463 mtsnm), Cerro del 

Palmar (1,415 mtsnm).  

El municipio de La Paz tiene la particularidad de que está enclavada la mayor parte de su 

territorio (área rural) en la zona alta de la cordillera de Montecillos, sus terrenos alcanzan 

una altitud arriba de los 1,650 mts/nivel del mar, terrenos actos para la caficultura, la 

mayoría de las aldeas y caseríos del municipio se dedican a este rubro. 

Principales ríos, quebradas y riachuelos que lo cruzan 
 

Debido a su ubicación geográfica y sus características topográficas, La Paz posee varias 

corrientes de aguas abundantes en la temporada lluviosa, esta drenado por ríos entre los 

cuales podemos mencionar los siguientes: Ríos: Ganso, Mura, San José, San Miguel, 

Tepanguare. Quebradas: Canguarita, El Chivito, Quebrada de Ganso, La Másica, Sicaguara, 

La Chorrera, Garrotillo, Yaguis, Tierra Prieta, de Las Limas. Riachuelos: Muracaguara y 

Jocotul. Estas fuentes de agua son generadores del riego agrícola en la zona. 

Clima: 
 

La duración del periodo lluvioso en este Municipio se caracteriza por una concentración 

entre los meses de mayo a octubre, con temperaturas máximas en julio y un mínimo en el 

mes de agosto que se caracteriza por un periodo seco, las personas comúnmente la llaman 

canícula o sequía. 

Para el Municipio de La Paz la temperatura promedio anual es superior a los 25°, 

alcanzándose una temperatura máxima de 35° en el mes de mayo y temperaturas mínimas de 

13° en febrero. Es importante mencionar que desde abril hasta septiembre la temperatura 

media es de 27°. 

El clima es generalmente cálido por la mañana y parte de la tarde y al caer la noche su clima 

se vuelve fresco a excepción de la zona alta que casi permanece totalmente fresco en la zona 

rural. 
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Tipos de Suelos: 

   Seco, Pedroso y arcilloso, los suelos de este municipio tienen una riqueza                                                    

incalculablemente fértil llegando hace algunos años a ser el mayor productor de café en el            

país. 

 

Los suelos que presenta el Municipio de La Paz son aptos para la ganadería y la agricultura, 

especialmente los situados en la zona rural donde se cultivan granos básicos y café mientras 

que en la zona urbana o en el valle se produce variedad de oriental: Berenjena, Chive, 

Mangaña, Pepino peludo, Cunde amor, Chile Jalapeño, Pepino Criollo, Mango Handing; y 

también la variedad de criolla: Repollo, Tomate, Chile, Zanahoria, Cebolla, y en pequeña 

escala Maíz y Frijoles. 

En la zona alta se cultivan granos básicos y en mayor escala el café. 
 

Se quiere hacer notar que los suelos de La Paz tienen una riqueza incalculable, llegando hace 

algunos años ser el mayor productor de café y hortalizas en el país. 

Tipos de estaciones 
 

En nuestro municipio solo se identifican dos estaciones en el año que son invierno que 

comprende los meses de mayo hasta octubre y verano en los meses de marzo y abril. 

1.4 CARACTERÍSTICAS BIOLÓGICAS 

Las riquezas hidrográficas: 

Del municipio está constituido por sus principales ríos “Tepanguare, Muracaguara y 

Jocotul” que son la principal fuente de riego por goteo del municipio de, también se 

encuentran otros ríos que aumentan las riquezas en materiales de construcción. 

Tipo de Vegetación Predominante. 
 

La flora: de la comunidad es variada ya que hay diversas especies de árboles como: 

Jícaro, Carbón, Uvita, Biscuite, Guanacaste, Cedro, Caoba y en la zona montañosa prevalece 

el pino, el Roble y el café, también se consideran algunas zonas devastadas que requieren 

reforestación. 

También se pueden encontrar plantas medicinales tales como: El Limón, Quina, indio 

desnudo, Eucalipto, Hipazina, Hoja de menta, Zacate Te, Ruda, Sábila entre otras. 

Entre las plantas frutales y comestibles tenemos: Mango, Naranja, Marañón, Nance, Sandia, 

Tamarindo, limas, Guayaba, Papaya, Limón, Aguacate etc. 

Y entre las plantas de hortalizas están: Tomate, Chile, Cebolla, Pepino, Orientales Maíz y 

Frijoles que, en su mayoría para consumo local, la berenjena que es producto de exportación. 
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Cuadro del tipo de Vegetación existentes en la comunidad, plantas comestibles y 

medicinales. 
 

No. Árboles, Madera Medicinales Frutales Hortalizas 

1. Jícaro El Limón Mango Tomate 

2. Carbón Quina Naranja Chile 

3. Uvita Eucalipto Marañón Cebolla 

4. Biscuite Hipazina Nance Pepino 

5. Guanacaste Hoja de menta Tamarindo Orientales 

6. Cedro Zacate Te Guayaba Maíz 

7. Caoba Ruda Papaya Frijoles 

8. Pino Sábila Aguacate  

9. Roble Hierva Buena Coco  

10.  Ajenjo Sandia  

 

 

 

La fauna: es muy reducida ya que sus principales especies están en peligro de extinción 

debido a la cacería sin control de que son objeto dichas especies entre ellas: La Iguana, 

Cusuco, Cascabel, Conejo, Coyote, Venado, Loros y las Aves de rapiña. 

Entre la fauna domestica podemos mencionar lo que forma uno de los patrimonios de 

nuestra comunidad como lo es el Ganado Vacuno, Caballo y Mula y burro, además la 

crianza de cerdos y gallinas, Jolote, Pato etc. 

Principales Cultivos: 

En La Paz se cultivan hortalizas, verduras, árboles frutales. 

 

No. Hortalizas Verduras Árboles Frutales 

1. Tomate Camote Mango 

2. Cebolla Yuca Naranja 

3. Maíz                  Papa Limón  

4. Frijoles                     Nance 

5. Productos orientales                      

7. Pepino                      

8.          Chile                                                                                          
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1.5 CARACTERÍSTICAS SOCIALES 

 

Manifestación de Relaciones Sociales entre sus Pobladores 
 

Las relaciones sociales que manifiesta la población de La Paz se caracterizan por la 

amabilidad y la unidad de sus habitantes. También podemos destacar su hospitalidad para 

con los visitantes.  

La paz es una comunidad donde las tradiciones y costumbres están muy apegadas en su 

forma de vivir, se destaca dentro de las costumbres y tradiciones el aspecto religioso ya que 

forma parte fundamental de la vida espiritual de sus habitantes. La mayoría de los 

habitantes profesan la fe católica y la segunda religión más importante es la religión 

evangélica. También hay otras religiones, pero son muy pocos habitantes quienes las 

profesan. 

 
Formas de Organización 

 
La Paz cuenta con varias formas de organizaciones entre los principales tenemos: 

 
 

No. Organización 

1. Patronatos 

2. Juntas de Agua 

3. Iglesias 

4. Sociedad de padres de familia 

5. Consejo de maestros 

6. Clubes deportivos 

7. Grupos eclesiales católicos 

8. Consejo Parroquial Católico 

9. Comisión ciudadana de transparencia 

10. Cajas rurales. 

11. Tostadoras de café 

 

Costumbres 

La Paz es un pueblo donde sus pobladores están muy apegados a sus costumbres 

podemos mencionar algunas como: 

   Jugar el futbol por las tardes y fines de semana. 

   Ir a misas los domingos y días festivos. 

   Jugar a las cartas. 

   Hacer sopa los fines de semana. 

   Tomar café por la mañana y por tarde. 
 



 

 

 

 

 

 

 

 Jugar Billar. 

 Visitar los parques. 

    

 

Tradiciones 

Entre las tradiciones en nuestro municipio podemos destacar las siguientes: 

         Procesiones 

      Mojiganga. 

      Música de banda y de marimba. 

      Alboradas 

 Celebrar los novenarios a difuntos 

 Las Posadas 

 
Valores 

Los valores que más se destacan en la población de nuestro municipio son: 

 
   La Hospitalidad. 

   La Honradez. 

   El Respeto entre sus Habitantes. 

   La Solidaridad. 

   La Bondad. 
 

 
Patrimonio Histórico 

 

   Iglesia Católica construida  

   Casa de Familia Vásquez construida en el periodo colonial 

   Objetos Arqueológicos encontrados en el municipio (vasijas de barro, objetos 

de cocina, herramientas de caza utilizados por los indígenas entre otros. 

Principales religiones. 

Las principales religiones de nuestro municipio son: 

   La Religión Católica 

   Religión Evangélica 

   Los Testigos de Jehová 

   Iglesias del Casco Urbano: 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

    Formas de Recreación: 
 

La Paz es una población relativamente joven y eso hace necesario que se creen espacios de 

recreación para todos estos jóvenes que están en peligro de caer en drogas y pandillas. 

Entre algunas formas de recreación tenemos los encuentros deportivos que se realiza todos 

los fines de semana, bandas de guerra de las diferentes instituciones, cabe mencionar que 

estas bandas han sido ganadoras de los primeros lugares en competencias a nivel nacional. 

También podemos mencionar las actividades que realizan las iglesias como convivios, 

retiros, vigilias para jóvenes y niños. A través de la oficina de la juventud y niñez la 

alcaldía municipal ha creado grupos artísticos que representan al municipio tales como 

batucadas, cuadro de danzas, marimba, y actualmente cuenta con una batucada municipal. 

 
 

Juegos tradicionales: 

 
En la actualidad nuestro municipio aún conserva los juegos tradicionales que se realizan en 

las ferias patronales y otras celebraciones del año. Entre los más populares podemos 

destacar: 

   Carreras de cinta 

   Los maúles 

   Bolar cometa 

   Carrera de encostalados 

   Trapiche 

   Trompo 

   Juego esconder la correa 

   Arranca cebolla 

   El Huevo y la cuchara 

   La anda 

   Las ardillitas cambian de jaula. 
 

No. Nombre Religión Ubicación 

1. Parroquia Nuestra Señora de los 

Dolores 

Católica Bo. San José 

2. Parroquia El Espíritu Santo Católica  Col. Julián Suazo 

3. Iglesia la Nuestra Señora de la 
Merced 

Evangélica Bo. La Merced 

4 Iglesia Jesucristo de los Santos de 
Los Últimos Días 

Mormon Bo. San Antonio 

5. Iglesia Pentecostal Evangélica Bo. San Juan. 
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Principales celebraciones patronales y de otra índole: 
 

En la comunidad de La Paz se celebran varias ferias y actividades patronales entre 

ellas: 

 
 Feria en honor a la Virgen de Fátima celebrada del 1 al 31 de 

noviembre. 

           Feria en honor a Nuestra señora de la Merced. 

  Feria en honor a la Virgen del Perpetuo Socorro. 

 

 
En las ferias se realizan diversas actividades entre ellas: 

 
    Alboradas por las mañanas

    Quema de pólvora. 

    Procesiones con acompañamiento de música de banda. 

    Mojigangas. 

 Misas 

     Vigilias  

    Juegos tradicionales.    

Encuentros deportivos     

Noches culturales. 

 Fiestas bailables. 

 Las luminarias. 
 

Otras Celebraciones 
 

              Celebran rezos del novenario de difuntos 

   Se celebran las fiestas patrias 

   Se celebra el aniversario de los centros educativos. 

   Celebraciones navideñas 

   Se celebra el día de la biblia. 

   El día de los Santos. 

 Celebración de la Santísima Trinidad. 

 Celebración del mes de la Virgen. 

 Celebración de la semana de la juventud. 

 Celebración del mes de la familia. 

 Celebración de la Semana Santa. 

 Celebración del día de Los Ángeles. 

 Celebración de la bendición de las aguas y los alimentos 

 Celebración de la Virgen de Guadalupe. 

 Celebración de la Virgen Inmaculada Concepción. 
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II   INSTITUCIONALIDAD E INVERSIÓN PARA EL DESARROLLO 

 

 

2.1 DESEMPEÑO MUNICIPAL 
 

 

 

La Corporación Municipal está integrada por 9 regidores, 3 del Partido Nacional y 1 del 

Partido Liberal, y 2 del Partido Libertad y Refundación, 1 UD, 1 DC, 1 independiente, la 

alcaldesa y el vice alcalde; como en el resto del país la Corporación se reúne cada quince 

días. 

El Comité Ciudadano de Transparencia (C.C.T.) que consta de 5 miembros. 

En su estructura organizacional la municipalidad cuenta con las oficinas de la Secretaría, 

Administrador Municipal, Procuraduría Municipal, Unidad Municipal Ambiental (UMA), 

Catastro, Departamento Municipal de Justicia, Contabilidad y Presupuesto, Control 

Tributario, Tesorería Municipal, Oficina De La Mujer, Auditoría Interna, Oficina Municipal 

de la Juventud, Informática Municipal, Obras y Servicios Públicos, Relaciones Publicas, 

Biblioteca Pública, Oficina de Desarrollo Económico Local Municipal, Recursos Humanos y 

Desarrollo Comunitario, con un total de 102 empleados, incluyendo el alcalde y el 

vicealcalde. (Ver organigrama en anexos). 

Los servicios públicos que atiende la Municipalidad son el cementerio, tren de aseo, aseo de 

calle, El Mercado, Casa de la Cultura, Anexo Municipal y La Biblioteca Pública Municipal. 

Las inversiones de capital se realizan exclusivamente de las transferencias recibidas, de no 

ser así con los ingresos corrientes no están en capacidad de financiar ninguna inversión, de lo 

cual se evidencia la necesidad de mejorar la gestión institucional municipal y por ende la 

captación de recursos para inversión. 
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Cuadro de las oficinas que operan en la Alcaldía Municipal y sus funciones: 
 

DEPARTAMENTOS Y 

OFICINAS 

FUNCION 

Secretaria municipal Concurrir, certificar, comunicar, archivar, remitir, 

trascribir y coordinar. 

Departamento de Control 

Tributario 

   Ejecutar el Plan Operativo por 

Departamento de administración Tributaria 

Departamento de catastro    Actualización y mantenimiento de catastro 

municipal. 

   Elaboración de croquis y constancias. 

   Mediciones, evaluaciones e inspecciones de 

propiedades. 

   Llevar el registro de pagos de bienes e 

inmuebles. 

Departamento de 

Contabilidad 

   Brindar informes rentísticos de ingresos y 

egresos, presupuesto municipal, rendición 

de cuentas municipal 

   Ingresos de facturas. 

   Conciliaciones Bancarias. 

Tesorería Municipal    Recaudación de fondos por tributos de los 

contribuyentes. 

   Ejecutar pagos contemplados en el 

presupuesto. 

   Registro de cuentas bancarias. 

   Depositar diariamente en las cuentas 

municipales los fondos recaudados. 

   registro de recibos. 

Desarrollo Comunitario    Es el ente encargado de la ejecución de Plan 

de Inversión Municipal. 

   Y de la supervisión de los proyectos en 

ejecución de la municipalidad. 

Departamento Municipal de 

Justicia 

   Otorgar licencia para todo tipo de evento. 

   Dar a conocer ordenanzas y disposiciones 

de la corporación municipal. 

   Coordinar acciones con la policía 

preventiva asignada al municipio en materia 
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de seguridad ciudadana, cumplimientos de 

horarios y para mantener el orden público. 

   Levantar actas de compromiso en relación a 

denuncias de hecho que perjudican el 

bienestar de los vecinos del municipio. 

   Autorizar cartas de venta, y guía de traslado 

de ganado entre municipio y departamento. 

Unidad Municipal Ambiental    Velar para que en las políticas y estrategias 

de desarrollo municipal sea considerados 

los aspectos ambientales para lograr un 

desarrollo sostenible. 

   Promover la investigación, La Planificación 

y la implementación de modelos de manejo 

adecuado, tomando en cuenta entre otros el 

uso de la tierra. 

   Recibir, registrar, dar seguimiento y 

canalizar a las instancias respectivas las 

denuncias en materia ambiental 

manteniendo informado al interesado; esto 

lo harán con el apoyo de los Directores de 

Justicia. 

   Coordinar y ejecutar acciones referentes a 

la protección, conservación y restauración 

ambiental en el campo de la reforestación, 

manejo integrado del recurso hídrico, 

manejo de los residuos sólidos, 

administración y vigilancia de las áreas 

naturales protegidas, control de 

contaminantes que se ajusten a las 

regulaciones técnicas que emita el gobierno 

central, ordenanzas municipales, entre 

otras 

Oficina de Recursos Humanos Se encarga del manejo y control del personal. 

Oficina de Auditora Social Es la unidad encargada de la prevención en asuntos 

de auditoria. 

Oficina de la CCT Practican Auditorias Sociales 
 

 



 

 

 

 

 

 

 
 

Oficina de la Niñez. Es la encargada de la protección de los derechos de 

los niños y adolescentes 

Oficina de la mujer Se Encarga de velar por el bienestar de las mujeres 

de nuestro municipio y de gestionar talleres para su 

desarrollo personal 

 

    Principales indicadores de desempeño municipal: 

La corporación municipal se ha comprometido a mejorar los indicadores sobre educación, 

salud, economía, vivienda e infraestructura social, ya que estas son los indicadores que más 

afectan a la población de La Paz. 

2.2 PRESENCIA INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO 
 

En nuestro municipio existen varias instituciones públicas y privadas que han contribuido 

al desarrollo de nuestra comunidad. Dichas instituciones han brindado su apoyo técnico y 

financiero a la realización de proyectos en todo el municipio. Entre las más importantes 

podemos mencionar las siguientes: 

Instituciones públicas y privadas que operan en el municipio de La Paz 

 Institución Publica Privada 

1. Municipalidad   

2. Iglesia Católica  x 

3. Iglesia Evangélica  x 

4. Secretaria de Educación (centros educativos)   

5. Secretaria de Salud (centros de salud)   

6. P.R.O.H.E.C. O   

7. Plan de Honduras   

9. U.N.IC.E.F  ONG 

10. J.I.C.A   

11. P.M.A         ONG 

12. IDECOAS   ONG 

14. Habitad para la Humanidad   ONG 

15. IHCAFE   

16. INSEP   ONG 

17. CERNA   

18.       MANSUCOPA    

19. USAID 
 
 
 
 
 
 

   

20.      SEDIS    

21. MANCEPAZ    



 

 

 
 

 
 

 
 

2.3 SOCIEDAD CIVIL 
 

En La Paz existe un total de 18 tipos de organizaciones de la sociedad civil, de las cuales 

los patronatos son la base organizativa comunitaria más importante por su involucramiento 

en procesos de desarrollo local, y funcionan como uno de los enlaces más cercanos con la 

municipalidad, así como con las distintas instituciones de desarrollo que operan en el 

municipio. 

   El tipo de organizaciones existentes son: patronatos, junta de agua, iglesias (evangélicas y 

católicas), sociedad de padres de familia por cada centro educativo, consejo de maestros, 

clubes deportivos, grupos eclesiales católicos, consejo parroquial católico, comisión 

ciudadana de trasparencia, cajas rurales y tostadoras de café. Cada una de estas 

organizaciones civiles juegan sus propios roles encaminados al desarrollo del municipio, 

entre los roles principales tenemos: 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS MÁS IMPORTANTES 
 

No. Organizaciones 

Comunitarias 

Funciones 

1. Patronatos Sus funciones principales se orientan a la gestión de 

proyectos de infraestructura, así como a procesos de 

organización y participación de la sociedad en el 

tratamiento de problemas de interés público; ninguno 

de estos cuenta con sus estatutos solamente uno tiene 

Personaduría Jurídica, y todos son apoyados por la 

Municipalidad y por otras instituciones afines al 

desarrollo local. 

2. Las Juntas de Agua: Son responsables del buen manejo y administración 

de los acueductos, tanto en la construcción de los 

mismos como en su operación; también, centran su 

interés en el buen funcionamiento organizacional y 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 
 

administrativo de las mismas Juntas, así como en la 

protección, control y manejo de las fuentes 

productoras de agua, son apoyadas directamente por 

la Municipalidad y por las instituciones afines a la 

protección de los recursos naturales. 

 

3. Iglesias: Su misión está orientada a promover los valores 

espirituales cristianos con énfasis en el amor al 

prójimo y ejercer la paz, armonía y la comprensión 

entre los habitantes ya que para ello existen varios 

grupos pertenecientes a la iglesia católica. 

4. Sociedad de Padres de 

Familia 

Brindan apoyo a los procesos de enseñanza – 

aprendizaje de los niños mediante diversas 

actividades realizadas a nivel del centro educativo, la 

comunidad y en la familia. 

5. Clubes Deportivos Representan un espacio de recreación para la 

juventud y de promoción de la armonía entre, y para, 

los pobladores. 

 
 

2.4 INVERSIÓN SOCIAL 
 

Durante el año 2011 la municipalidad realizó una inversión total de Lps. 6, 987,391.27 

Apoyo al sector salud, educación, restauración de edificios, compra de terrenos, social, vial 

y productiva. Esta inversión en su mayor porcentaje corresponde a fondos obtenidos de la 

transferencia del gobierno central; sin embargo, la inversión en estos sectores fue mayor en 

el período, debido al apoyo logrado de otras instituciones y de la contraparte comunitaria 

como se muestra en el cuadro de los anexos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

II. INFRAESTRUCTURA BÁSICA 

A continuación, se describe la infraestructura básica existente en el municipio y las 

principales limitantes en los ámbitos: vial, social, electricidad, educativos, productivos, etc. 

 
3.1 VIAL 

 

Todas las comunidades tienen carreteras secundarias como vías de acceso. El estado actual 

de todas las vías es de regular ya que son de tierra y en su mayoría son accesibles para el 

cruce de dos vehículos. 

La cabecera municipal tiene dos vías de acceso primarias, al noroeste carretera hacia a 

Comayagua, al sureste hacia la carretera que conduce a Lejamaní 

Todas los caseríos y aldeas del municipio están con sus bebidas carreteras secundarias que 

las comunican a la cabecera por lo que ninguna se encuentre incomunicada. 



 

 

 

 

 

 

 

3.2 ELECTRICIDAD 
 

El Municipio de La Paz, en su mayor parte posee el servicio de electrificación ya que a 

llegados nuevos proyectos a nuestro municipio que han beneficiado en gran parte a nuestra 

Comunidad. 

3.3 TELEFONÍA Y CORREOS 
 

En este municipio existen la telefonía de Hondutel; sin embargo, el servicio que más se ha 

popularizado es el servicio celular por el acceso a zonas donde no llega la línea telefónica 

fija, principalmente en zonas aisladas de aldeas y caseríos. Actualmente existe una oficina 

de correo. 

3.4 SOCIAL 
 

En lo referente a infraestructura social el municipio posee edificios a nivel religioso, 

cultural, centros de recreación en sus comunidades y en el casco urbano, Centros 

comunales, cementerios, parques, campos, balnearios, bares, restaurantes  y canchas de 

usos múltiples entre otros.  

 

Áreas turísticas 
 

El turismo en nuestro municipio no es muy frecuente, sin embargo, en la Semana Santa se 

desplazan muchas personas a las diferentes zonas turísticas con las que cuenta nuestro 

municipio entre las más visitadas tenemos: 

 

 

 

 

NOMBRE UBICACIÓN DISTANCIA 

Aguas Termales Carretera hacia Tepanguare 2.5 km 

Balneario Sport Center Carretera salida hacia  
Lejamani 

 
 

Balneario El Oasis Barrio San Juan  

   



 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

3.5 SALUD 
 

Existe el hospital público de área Dr. Roberto Suazo Córdova con centro de salud para 

atender a la población ubicada en la zona urbana y sus alrededores; el municipio también 

cuenta con tres CESAMOS atendidos por doctores y nueve centros de salud atendidos por 

enfermeras, ubicados en las diferentes aldeas de la zona rural. 

Existen 9 clínicas odontológicas privadas y también con 9 clínicas privadas en la zona 

urbana. 

 

 

EDUCATIVA 
 

En materia educativa nuestro municipio tiene la ventaja que en la mayoría de las 

comunidades hay centros educativos funcionales y con la infraestructura básica para 

funcionar de buena manera, teniendo como resultado una amplia cobertura de este servicio 

a la ciudadanía. Existen 60 centros de Educación básica, 59 centros de Educación Pre- 

escolar, 6 centros de Educación Secundaria y un centro de cultura popular (instituto 

nocturno) teniendo un total de 126 institutos en el municipio. Todos estos distribuidos         

en         las          diferentes          comunidades          del          municipio.  A continuación, 

detallamos en el siguiente cuadro el nombre, ubicación y la matricula actual de los centros 

educativos con que cuenta el municipio. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Cuadro de institutos 
 

Centros de Educación Básica, Pre-Básica y Educación Media del Municipio de La Paz 
 

No. Nombre del centro 

educativo 

Comunidad/ 

Barrio 

Matricula Consolidada 

Básica “Sector A” 2017  

  N V Total 

1. Manuel Bonilla   B° San José 210   237   447 

2. Dionisio de Herrera  B° San Antonio 259   266   525 

3. Ntra. Señora de la Merced B° La Trinidad 84   77   161 

4. Happy Children B° La Trinidad 9   11   20 

5. Faro de Luz B° San José 89   102   191 

6. Belén Bilingual School B° La Granja 48   46   94 

7. Juan Ramon Medina San Rafael 34   38   72 

8. Honduras Bella Vista 6   6   12 

9. Rigoberto Acosta V. Piedras de Moler 25   16   41 

10. La Fraternidad  San Antonio de la 

Fraternidad 

15   17   32 

11. Carlos H. Handal El Coyolito 4   14   18 

12. 18 de Noviembre   Tierra Colorada 27   33   60 

13. Honduras Piedra Parada 32   34 

 

  66 

14. Sebastián Martínez Agua Fría 18   23   41 

15. José Trinidad Reyes Yarumela 200   195   395 

16. Rodolfo Rojas Potrerillos 5   7   12 

17. Gracias a Dios La Culebrina 5   7   12 

18. Renato Murillo Alvarado Los Nichos 7   12   19 

  19. Morazanica INFOP   INFOP 10   5   15 

  20. Fray Román Pacheco   El Ocotal, Pacheco 9   11   20 

  21. Gracia María Castro   Guachipilín 41   41   82 

  22. Honduras   Nueva Concepción 19   18   37 

  23. Juan José Zerón   Los Robles Yampa 10   16   26 

  24. Cilca No. 2   Cilca No. 2 11   15   26 

  25. Gilma Ondina Castillo   Las Moras 7   10   17 

  26. Ramon Rosa   B° San José 206   199   405 

  27. Presidente Kennedy   Pacheco 75   55   127 

  28. Francisco Morazán    Tepanguare 112   116   228 

  29. Francisco Filiberto Isaula   La Peña 41   37   78 

  30.       John F. Kennedy   El Playón 120   98   218 



 

 

 

 

 

MATRICULA CONSOLIDADA BASICA “SECTOR B” 2017 

 

 

 

 

 

 

 

 

  31.          Aspiración del Valle Miravalle 34 36 70 

  32.  José Trinidad Cabañas El Astillero 37 45 82 

  33.  Summer Valley School B° San Antonio 20 9 29 

  34.  Las Cumbres Bilingual School B° La Merced 32 25 57 

  35.  Rock Valley Bilingual School  B° San Juan 57 3 100 

  36. Francisco Varela B° San Juan 217 173 390 

  37. Carlos Sánchez B° La Merced 178 208 386 

  38. Adelina Martínez Ávila B° San Juan 29 33 62 

  39. Roberto Mejía Castillo B° La Granja 137 140 277 

  40. Republica México Montecillo 7 14 21 

  41. Los Pinares Ojo de Agua 22 17 39 

  42. José Antonio Velásquez Buena Vista 8 13 21 

  43. República de Chile Tierra Prieta 27 32 59 

  44. El Patriotismo Las Limas 21 20 41 

  45.  Víctor Hernández  Las Minitas 26 22 48 

  46.  José Trinidad Reyes Concepción de Soluteca 124 112 236 

  47. Generación 2000 El Terrero 5 17 22 

  48. Nueva Generación  El Naranjo 44 58 102 

  49. Luz del Saber Pueblo Viejo 8 14 22 

  50. José Cecilio del Valle Las Calaveras 15 27 42 

  51. Nuevo Amanecer El Liquidámbar 22 24 46 

  52. Francisco Morazán Quilaperque 33 38 71 

  53. Lempira Nueva Generación  

(El Ocotillo) 

 

24 30 54 

  54. Despertar Indígena 15 de Mayo 31 22 53 

  55. Trinidad Flores de Velásquez Calavera No. 1 24 25 49 

  56. Fund. Indígena 29 de Abril El Encinal No. 2 19 24 43 

  57. Faro de Luz La Unión 6 15 21 

  58. Juan Ramon Molina Saca de Agua 31 39 70 

  59. Francisco Morazán  El Encinal 83 54 137 

  60. Juan Manuel Suazo El Matazano 37 21 58 



 

 

 

 

MATICULA CONSOLIDADA PRE-BASICA “SECTOR A” 2017 

 

 

 

 

 

 

  61. San Antonio B° San Antonio 87 70 157 

  62. Alicia de Albir B° La Concepción 36 42 78 

  63. Jacobo Cáceres B° San Juan 54 47 101 

  64. Happy Children B° La Trinidad 5 1 6 

  65. Ntra. Señora de la Merced B° La Trinidad 17 5 22 

  66. Faro de Luz B° San José  26 24 50 

  67.  Belén Bilingual School B° La Granja 21 20 41 

  68. Rock Valley Bilingual School B° San Juan  17 22 39 

  69. Summer Valley School B° San Antonio 18 22 40 

  70. Las Cumbres Bilingual School B° La Merced 16 9 25 

  71. Alma Rodas de Fiallos El Playón 16 17 33 

  72. Prof. Javier Mejía La Peña 13 17 30 

  73. José Gonzalo Castillo Piedras de Moler 6 10 16 

  74. Roberto Suazo Córdova  El Astillero 15 9 24 

  75. Rafael Pineda Ponce Yarumela 56 63 119 

  76. Superación Infantil Tepanguare 16 20 36 

  77. Alma Rodas de Fiallos Pacheco 18 11 29 

  78. Matilde Córdova de Suazo San Rafael 17 6 23 

  79. Marco Antonio Andino Tierra Colorada 4 9 13 

  80. Sonrisas Infantiles Miravalle 13 5 18 

  81. Lic. Santiago Núñez Guachipilín 11 9 20 

  82. Honduras Las Limas 1 6 7 

  83. La Fraternidad San Antonio de la 

Fraternidad 

0 3 3 

  84. Sebastián Martínez Agua Fría 2 1 3 

  85. Luz y Amor Ojo de Agua 5 4 9 

  86. Renato Murillo Los Nichos 3 4 7 

  87. Sra. Antonia Hernández Bella Vista 6 7 13 

  88. Abog. Saira Gonzales El Coyolito 4 3 7 

  89. José Trinidad Cabañas Nueva Concepción 7 3 10 

  90. Pequeños Soñadores Piedra Parada 6 9 15 

  91. Sra. Reynalda Girón  La Guadalupe 4 6 10 

  92. Mi Patria Casas Viejas 3 1 4 

  93. Sinaí Los Robles Yampa 4 6 10 



 

 

 

 

MATICULA CONSOLIDADA PRE-BASICA “SECTOR B” 2017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  94. Matilde Córdova de Suazo Col.   Matilde Córdova 

de Suazo 

38 42 80 

  95. Julián Méndez Suazo B° La Trinidad 38 44 82 

  96. La Merced B° La Merced 29 38 67 

  97. Arco Iris B° La Granja 16 20 36 

  98. Nueva Esperanza El Matazano 12 8 20 

  99. Sagrado Corazón Concepción de Soluteca  20 29 49 

  100. Francisco Filiberto Isaula El Encinal 14 8 22 

  101. Marco Aurelio Soto Las Limas 9 7 16 

  102. La Independencia Las Minitas 10 10 20 

  103. Leyla Lidia Suazo Tierra Prieta 8 10 18 

  104. Luz del Saber Pueblo Viejo 10 7 17 

  105. Santa María del Camino El Naranjo 13 18 31 

  106. Francisco Morazán Quilaperque 5 10 15 

  107. José Cecilio del Valle Calaveras 11 6 17 

  108. Luis Gonzales Calix 15 de Mayo 13 10 23 

  109. Luz de Infancia El Encinal No. 2 8 10 18 

  110. Néstor Rene Torres Nueva Generación  

(El Ocotillo) 

7 10 17 

  111. Nuevo Horizonte Liquidámbal 6 4 10 

  112. Ana Besy Mejía Montecillo 5 6 11 

  113. Arco Iris Saca de Agua 8 4 12 

  114. Las Moras Las Moras 2 4 6 

  115. José Amílcar Manueles El Terrero 3 5 8 

  116.  Santiago Núñez Calavera No. 1 4 6 10 

  117. José Denis Rivera Cilca 1 4 6 10 

  118. Arístides Soto Col. Villa Luisa 12 13 25 

  119. Víctor Alonso Gonzales La Merced 8 9 17 



 

 

 

 

MATRICULA CONSOLIDADA CENTROS DE EDUCACION MEDIA “SECTOR A” 

 

 

 

 

MATRICULA CONSOLIDADA CENTRO DE CULTURA POPULAR HECTOR RIVERA “SECTOR A” 

 

 

 
 

  120. Instituto Dr. Lorenzo Cervantes  La Paz 1077 807 1884 

  121. José Trinidad Reyes  Concepción de Soluteca 72 73 145 

  122. Inst. Polivalente Dr. Doroteo 

Varela Mejía 

 Yarumela 281 806 1086 

  123. Inst. Evangélico Faro de Luz La Paz 97 77 174 

  124. José Trinidad Reyes Tepanguare 16 9 25 

  125. Inst. Santa Clara La Paz 168 109 277 

  126. Héctor Rivera La Paz 32 32 64 
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Centro de Educación Secundaria: 

 
Los Institutos, Dr. Lorenzo Cervantes, Polivalente Dr. Doroteo Varela, Santa Clara, 

Evangélico Faro de Luz. Están ubicados en la zona urbana y son los únicos centros de 

educación secundaria, también está el instituto nocturno Héctor Rivera en el área urbana, 

mientras que en la zona rural tenemos los Institutos, José Trinidad Reyes en Concepción de 

Soluteca y en Tepanguare con el mismo nombre, teniendo un total de 6 institutos que 

brindan diferentes carreras. 

Estos institutos cuentan con personal calificado para brindar las clases correspondientes en 

cada una de las diferentes carreras. Entre las carreras que ofrece están: 

 

 

 Ciclo Común de Cultura 

General    

  Bachillerato en Informática 

 Bachillerato en Administración de empresas 

 Bachillerato en salud y nutrición 

 Bachillerato en ciencias y humanidades 

 Bachillerato en contaduría 

 Bachillerato en computación 

 Educación Magisterial 

 Bachillerato en electricidad 

 Bachillerato en estructura metálicas 

 Bachillerato en madera 

 Bachillerato en confección 

 Bachillerato en mecánica automotriz 

 Bachillerato en mecánica industrial 

 Belleza 

 Corte y confección  
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. 

Centros de alfabetización: 

La Escuela Nocturna 

Esta escuela funciona en el casco urbano, ubicado en el barrio San José , impartiendo I, 

II, III curso, belleza, corte y confección y metales, en horarios de 6 a 9 pm. 

 

3.6 PRODUCTIVA 
 

Con relación a la producción agropecuaria los principales cultivos a que se dedican los 

campesinos del municipio son: café, maíz, fríjol, banano, chile, naranjas y orientales, entre 

otros. Como en el resto del país el maíz y el fríjol son la base de la dieta alimenticia de 

estas comunidades; además, también se produce la leche y sus derivados. 

 

En el municipio de La Paz hay 2,198 productores de café y un aproximado de 89 juntas 

de café que están inscritos en el Instituto Hondureño del Café (IHCAFE). 
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IV ANÁLISIS DE LOS PRINCIPALES INDICADORES 

SOCIOECONÓMICOS 

El presente análisis se realizó sobre la base de los resultados obtenidos de la encuesta  

censal levantada en forma participativa por los líderes comunitarios, por tanto son datos que 

muestran el comportamiento de dichos indicadores conforme a la información brindada por 

los jefes de hogares del municipio de La Paz, y comprobada mediante cartografía 

actualizada por los propios líderes y las supervisiones, controles de calidad establecidos por 

el equipo técnico facilitador y la coordinación general de este proyecto. 

Para efectos de establecer la situación del municipio, el análisis se realizó en forma 

comparativa con las metas previstas en los Objetivos Desarrollo del Milenio (ODM) y la 

Estrategia de Reducción de la Pobreza (ERP). 

 

4.1 POBLACIÓN  

La Paz cuenta con una población total de 48,640 habitantes, clasificados así: 25,822 

mujeres y 22,818 hombres. 

Promedio de personas por Viviendas. 
 

Existe un promedio de 5.2 personas por vivienda y una densidad poblacional de 222.95 

habitantes por Km2, distribuidos en 9 barrios, 9 aldeas, 13 colonias y 49 caseríos. 

Clasificación de personas por rangos de edades y sexo. 
 

En el siguiente cuadro puede observarse el comportamiento de la población por rango de 

edades y su clasificación por sexo, donde se muestra una predominancia en el rango de 31 a 

40 años, seguido del rango de 26 a 30 y de 7 a 12 años; lo que muestra una población 

relativamente joven que en los próximos años estará demandando nuevas fuentes de trabajo 

y nuevos servicios públicos, entre otros aspectos. 
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Población Clasificada por Rangos de Edades 

 

 

 

A nivel global existen más personas del sexo femenino, aunque la diferencia es mínima, y 

en los rangos entre las edades de 1-4 años, hay mayor predominancia de niños(as). En la 

fuerza laboral predominan los rangos ubicados entre 18 hasta 40 años esto equivale a un 

40.72% de la población. 

En el municipio existen un total de 11,858 edificaciones, de las cuales 3,376 son viviendas 

ocupadas, 500 viviendas desocupadas y, la mayor concentración de edificios y poblacional 

se encuentra en el casco urbano. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Rangos de Edades No. De 

Personas 

% De 

Personas 

Clasificación por Género 

   Mujeres % Hombres % 

Menores de 1 año 1,034        2.12% 500 1.93% 534 2.34% 

De 1 a 4 años 4,046 8.31% 1991 7.71% 2,055 9.00% 

De 5 a 6 años 1,973 4.05% 990 3.83%

3 

983 4.30% 

De 7 a 12 años  6,361    13.07% 3,220 12.46%
%%%%

&&% 

3,141 13.76% 

De 13 a 15 años 3,291 6.76% 1,695    6.56% 1,595 6.99% 

De 16 a 18 años 3,290 6.76% 1,787   6.92% 1,503 6.58% 

De 19 a 25 años  7,004 14.39% 3,675 14.23% 3,328 14.58% 

De 26 a 29años  3,521 7.23% 1,846     7.14% 1,675 7.34% 

De 30 a 34 años  3,703 7.61% 2,028     7.85% 1,675 7.34% 

De 35 a 39 años 3,062 6.29% 1,653    6.40% 1,409 6.17% 

De 40 a 44 años 2,520 5.18% 1,368   5.29% 1,152 5.04% 

 De 45 a 49 años 2,057 4.22% 1,177 4.55% 880 3.85% 

 De 50 a 54 años 1,711 3.51% 979 3.79% 732 3.20% 

 De 55 a 59 años 1,351 2.77% 678 2.97% 582 2.55% 

 De 60 años en      

adelante 

3,717 7.64% 2,142 8.29% 1,564 6.89% 

Total  48,640   100% 25,822 100% 22.818 100% 
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Comportamiento Migratorio: 
 

Los índices de desempleos en nuestro municipio son altos debido a esto muchas personas 

deciden emigrar a diferentes países para mejorar la calidad de vida de sus familias. La 

mayor parte de personas que emigran son hombres. 
 

 
 

4.2 SALUD 
 

Acceso de la población a los servicios de Salud: 
 

Según encuesta realizada por las comisiones ciudadanas de transparencias CCT, un 90% de 

la población es atendida en los diferentes centros de salud que existen en el municipio, en el 

cual es un dato aceptable. 

Opinión de la calidad de los servicios de Salud. 
 

Según informes de los auditores sociales la población en general opina que la calidad en el 

sistema de salud de nuestro municipio es regular. 
 

 

 

Numero de Madres Solteras 

Existen 553 madres solteras en el municipio de La Paz. 
 

Número de niños que nacieron el año pasado. 
 

Durante los años 2015 y 2016 en el municipio de La Paz nacieron 542 niños, lo que 

significa una tasa de natalidad de 1.11 % de la población. 

Frecuencia de quienes atienden el parto. 
 

La mayoría de los partos en nuestro municipio son atendidos por médicos en los hospitales 

regionales o clínicas privadas de las ciudades de Comayagua y La Paz. Esto se debe a que 

no contamos con una Clínica de Materno Infantil en ninguna localidad del municipio y a 

esto se suma que en los centros de salud en las aldeas no cuentan con un equipo mínimo 

para atender este tipo de emergencia.  
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Número de muertes maternas y de niños menores de 5 años 

 

El año anterior se registraron 13 muertes maternas por diferentes causas o enfermedades: 
 
 
 

Enfermedades más frecuentes. 
 

Las enfermedades de mayor incidencia en la población son las infecciones respiratorias con 

un total de 2,960 personas afectadas, las cusas pueden ser muchas pero la principal es que 

la mayor parte de la población cocina con leña. Otras con 319 personas afectadas de 

enfermedades que no están estipuladas en el cuadro de manifestaciones de enfermedades, 

diarreas con un total de 258, y otras como enfermedades de la piel, tal como puede 

observarse en el siguiente cuadro. 

 

 

 
 

   SERVICIOS BÁSICOS 

 

   La mayor parte de la población del municipio cuenta con servicios básicos de agua                 

potable, letrinas, energía eléctrica, recolección de basura, aseo de calles, alcantarillado 

sanitario y calles principales pavimentadas. Los servicios existentes muestran las 

siguientes coberturas y comportamientos. 

Viviendas con agua por cualquier medio 
 

La mayor parte de la población de la comunidad recibe agua domiciliar por acueducto, 

seguido de personas que acarrean agua de rio o quebrada. 
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Quienes administran el agua 
 

Los entes encargados de administrar el agua son las juntas de agua existentes en casi todas 

las comunidades del municipio y otra lo administra la alcaldía municipal y la Comisión 

Municipal de Agua y Saneamiento (COMAS). 

En el casco urbano la junta está integrada por 7 miembros electos en una asamblea de 

cabildo abierto. Referente al tiempo que reciben el servicio, en el caso de los sistemas de 

acueducto, la mayoría de la población expresa que lo recibe tres días a la semana, este 

servicio es eficiente debido a que cuentan con la logística necesaria. 

Alcantarillado: 
 

Ya existe una cobertura del servicio de alcantarillado sanitario a la población de la zona 

urbana de la cabecera municipal, sin embargo, en algunos hogares existen pozos con 

servicios lavables; en esto es importante reconocer los efectos del uso de las letrinas en la 

contaminación de las aguas subterráneas, aunque el problema es mucho menor comparado 

con la disposición de excretas al aire libre. Sin embargo, hay que mencionar que en ciertas 

comunidades de la zona rural no tiene el servicio de letrina. 
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Energía Eléctrica: 
 

La cobertura del servicio de energía eléctrica en su mayor parte la recibe la población del 

casco urbano, por otra parte, el área rural tiene este servicio en su mayoría.  

Cuadro #14 
 

Cuadro De los Servicios Públicos Existentes en la Comunidad 
 

# Servicio Publico 

1 Agua De Pozo Propio 

2 Acarrea Agua De Rio O Quebrada 

3 Agua Domiciliar Por Acueducto 

4 Agua Llave/Fuente 

5 Reservorio De Agua Lluvia 

6 Servicio Sanitario 

7 Letrina 

8 Alcantarillado  

  9 Recolección De Basura 

10 Aseo De Calles 

11 Energía Eléctrica Domiciliar 

12 Teléfono (Hondutel) 

13 Teléfono(Celular) 

14 Alumbrado Publico 

15 Mantenimiento De Calles 

 
 

 

4.1 VIVIENDA 
 

Comportamiento de la tenencia de la Vivienda y análisis de este comportamiento. 
 

En el Municipio de La Paz tiene un total de 11,858 viviendas de las cuales 6,031 se 

encuentran ocupadas. En cuanto a la tenencia de la vivienda la mayoría de los hogares 

poseen viviendas propias totalmente pagadas, seguidos de las casas que se encuentran 

 

prestadas esto se da en mayor parte en la zona rular ya que muchas personas y por ultimo 

las viviendas que son propias pero que se están pagando como muestra el siguiente 

cuadro: 
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                                           Tenencia de la vivienda 

 
 

Tenencia de la Vivienda Cantidad % 

Alquilada 403 3.39% 

Prestada 536 4.52% 

Propia Pagando 706 5.92 

Propia totalmente pagada 4,386 36.98% 

Total 6,031 50.81% 

 
 

Condiciones de la Vivienda Ocupadas 
 

En la mayoría de los hogares los problemas en la vivienda son pocos y esto esta 

correlacionado con los ingresos económicos de las familias, por lo cual, en su mayoría, las 

viviendas se encuentran en buenas condiciones, un importante porcentaje se encuentra en 

condiciones regulares y la minoría en malas condiciones como se demuestra en el siguiente 

cuadro: 

 

 

Condiciones de las viviendas ocupadas 
 
 

Condiciones de la vivienda Cantidad % 

Buena 1,087 48 

Mala 233 10 

Regular 918 41 

Total 2,256 100 

 
 

Se considera viviendas en condiciones buenas aquellas que no presentan ningún tipo de 

problemas en su estructura; techos, paredes, pisos etc. o aquellas que ofrecen las 

condiciones necesarias para vivir. 
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Las viviendas en condiciones regulares se estimaron aquellas que presentan uno o dos 

problemas, pero que ofrece condiciones para vivir sin un alto riesgo durante un tiempo 

determinado, y se consideran viviendas en malas condiciones aquellas que presentan 

problemas en su estructura a nivel de techo, paredes y pisos. 

En cuanto al número de piezas por viviendas los datos muestran una distribución amplia de 

una pieza, en este caso estamos considerando como pieza una habitación cerrada con las 

cuatro paredes hasta el techo, incluyendo la cocina, el siguiente cuadro es ilustrativo de este 

comportamiento. 

Como se observa en el siguiente cuadro el 72.22 % de las viviendas poseen solamente una 

pieza, y en la mayoría de los casos una de esas piezas se utiliza como cocina, sin embargo, 

cuando analizamos el número de piezas utilizadas como dormitorio por vivienda 

determinamos que el 37.77% de las mismas sólo utilizan dos piezas. 

Condiciones de las Viviendas desocupadas y porque 
 

En La Paz hay alrededor de casa desocupadas. Las causas pueden ser muchas, pero entre 

las comunes estas: la desintegración familiar, la emigración a otros países que es muy 

frecuente en nuestro municipio y además hay familias que poseen más de una vivienda y 

posiblemente la tengan desocupada. 

Deficiencia más evidente de las viviendas. 
 

Los problemas de vivienda que más aquejan a la población es que las paredes no tienen 

repello esto se da en mayor parte en el área rural donde las oportunidades de trabajo son 

más escasas y las personas viven de sus cultivos los cuales muchas veces no pueden cubrir 

todas las necesidades de sus casas. 
 

                TIPO                       CANTIDAD 

No tiene repello                            3,004 

Piso de tierra                            1,907 

Falta de cielo falso                            2,619 

Problemas estructurales                            3,173 

Techo                            1,108 

Total                           11,811 

 
 

Por otro lado 2,529 viviendas no tienen ningún problema se encuentran en buenas 

condiciones. Este dato refleja el otro lado de la población de La Paz las que presentan 

buenos ingresos y con estos pueden solventar las necesidades que presentan sus casas. 
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4.2 EDUCACIÓN 
 

En materia educativa podemos decir que La Paz cuenta con la fortaleza que en todas sus 

comunidades hay escuelas de Educación Primaria y en la mayoría Centros de Educación 

Pre-Básica. 

La cabecera municipal cuenta con tres Jardines De Niños, tres Escuela Primaria, Educa 

Todos, Escuela Nocturna y un Instituto Polivalente que cumple con las condiciones óptimas 

que el educando requiere. 

Afortunadamente en nuestro Municipio todas sus aldeas y Caseríos cuentan con escuela 

primaria PROHECO, y con personal que cuenta con una logística mínima necesaria para 

impartir clases, aunque no en condiciones óptimas, pero tampoco de probables (pupitres, 

mesas, pizarra y material didáctico, entre otros) no posee centro básico ni escuela nocturna. 

Cada escuela cuenta con maestros profesionales en el ramo. El resto de las comunidades, 

por no tener escuelas, los niños que estudian tienen que desplazarse caminando a otras 

comunidades cercanas para acceder al servicio con un recorrido de no más de 1 kilómetros. 

 

 

Deserción y Repitencia Escolar 
 

El índice de deserción escolar a nivel global del municipio del año 2012 es de 2.10% en 

relación con la matricula final y total de los centros educativos existentes en nuestro 

municipio. 

Para el año 2013 este índice de deserción escolar tiene un aumento de 4.13% en 

consideración a la matricula final y total de los centros educativos del municipio de La Paz. 

El índice d reprobados en el año 2012 fue de 8.86% considerando la matricula final y total 

de los centros educativos del municipio. En el año 2013 este índice tiene una disminución 

con un índice final de 5.87% teniendo en cuenta la matricula final y total de los centros 

educativos. 

Hay muchos motivos por los cuales los niños y jóvenes dejan de estudiar entre los más 

comunes podemos identificar dos: la pobreza y el descuido o irresponsabilidad del padre de 

familia. 
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Cantidad y taza de analfabetismo 

 

Unas 1,510 personas del municipio no saben leer y escribir resultando de esto una tasa de 

analfabetismo de 3.10%. La mayoría de las personas que no saben leer ni escribir provienen 

de las zonas rurales en donde la educación es escasa al igual que los recursos económicos 

debido a esto las personas prefieren empezar desde muy temprana edad a trabajar en el 

campo dejando de lado la educación.  

 
 
 

Para efectos del trabajo de levantamiento censal, se consideró la edad escolar en el rango de 

7 a 12 años; en este sentido, los resultados obtenidos muestran que 6,361 niños y jóvenes se 

encuentran en este rango de edad, de estos 13.76% son varones y 12.46% son mujeres, de 

los cuales el 47.3% están estudiando y el resto no están cursando ningún año lectivo. 

 

 

Material didáctico y tecnología 
 

La tecnología en los últimos años se ha convertido en una necesidad y en el caso de la 

educación una buena herramienta para el proceso de enseñanza. En nuestro municipio todas 

las instituciones del casco urbano y algunas en la zona rural cuentan con un laboratorio  de  

Computación bien equipado y con internet inalámbrico, también se cuenta con personal 

capacitado para impartir esta asignatura. Esto en gran medida ha venido a fortalecer la 

enseñanza de los centros educativos. 

Sin embargo, no todas las instituciones están debidamente acondicionadas con laboratorios, 

muchas de las instituciones tienen esta necesidad para impartir debidamente las 

asignaturas. 

 

 

Infraestructura de los Centros Educativos y Recurso Humano 
 

Los centros educativos de nuestro municipio cuentan con las condiciones mínimas de 

logística esto incluye la infraestructura, el recurso humano y el mobiliario. El siguiente 

cuadro muestra en detalle los recursos con que cuenta cada centro educativo. 
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Comportamiento de las Sociedades de Padres de Familia 
 

En todos los centros educativos de nuestro municipio existen sociedades de padres de 

familia, las cuales se eligen al comienzo de cada año electivo. Su fin primordial es de 

apoyar al centro educativo en su desarrollo y también como apoyo a los maestros en cuando 

actividades pedagógicas. Su estructura está compuesta de la siguiente manera: 

 Presidente 

 Vicepresidente 

 Secretario 

 Tesorero 

 Fiscal 

 Vocal I 

 Vocal II 




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








Distribución por nivel escolar y cuantos están estudiando y no estudian 
 

En nuestro municipio hay 4518 niños y jóvenes en edad de estudiar de los cuales están 

estudiando actualmente 3206 niños dejando una diferencia de 1312 niños que no están 

estudiando. Teniendo en consecuencia que un 16.98% de los niños en edad de estudiar no 

están estudiando actualmente. 

En el siguiente cuadro podemos ver la relación entre los niños en edad de estudiar y los 

niños que actualmente estudias distribuidos por niveles, desde el nivel preescolar hasta los 

de nivel universitario. 

 

 

Cuadro de distribución según los grados de niños y niñas que están estudiando. 
 

 
Grado Académico 

# de niños en edad 

de estudiar por 

grados 

# de niños que si estudian 

actualmente 

M F Total M F TOTAL 

Pre- Escolar       

Primer Grado       

Segundo Grado       

Tercer Grado       

Cuarto Grado       

Quinto Grado       

Sexto Grado       

Plan Básico       

Diversificado       

Universidad       

Total       

 
 

Motivos por los cuales los niños no estudian 
 

   Desintegración familiar. 

   Pobreza extrema. 

   Abandono de los Padres de Familia. 

   Irresponsabilidad de los padres de familia. 
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4.3 ECONOMÍA 
 

Tipos de cultivos que 

predominan en la 

producción agrícola 

Especies pecuarias 

existentes 

Productos Agrícolas que se 

industrializan 

   Granos básicos    Vacuno    Productos Orientales 

   Productos 

Orientales 

   Porcino    Banano 

            Café     Avícola    Pepino 
     La Sandia 

 

Servicios que se les brindad a los productores en asistencia técnica 
 

La mayor parte de los agricultores reciben asistencia técnica por parte de las empresas que 

les brindad créditos y que también compran sus productos. 

Que capacitación y créditos se ofrecen y por parte de quien 
 

Los productores reciben créditos de las empresas que les comparan el producto las 

mismas que les brindad capacitación y otros en su minoría sacan créditos en las diferentes 

instituciones bancarias que operan en nuestro país. 
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Condiciones para el Turismo 

 

El municipio de La Paz cuenta con varias áreas potenciales turísticas pero la falta de 

interés por parte de las autoridades ha tenido como consecuencia la no explotación de este 

rubro en nuestra comunidad. Debido a esto tanto la población local como extranjera no 

conocen nuestro potencial turístico. Sin embargo, contamos con algunas condiciones que 

se pueden aprovechar para el turismo, tales como: Balnearios, Casa de la Cultura, Ruinas 

Arqueológicas EL Cerrito de David o El Chircal. 

   Su Ubicación Geográfica: está ubicado en el centro del Valle de Comayagua, y a 

solo 7 Km de la carretera internacional denominada Canal Seco. 

   Su Extensión Territorial: es un municipio relativamente grande. 

   Sus Recursos Naturales: la zona alta de nuestro municipio es rica en cuanto a 

recursos naturales como: caudales de ríos y quebradas y su vegetación. 

 Principales Mercados donde se Coloca la Producción. 
 

   Comayagua 

   La Paz 

   Tegucigalpa 

   San Pedro Sula 

   Estados Unidos 

   Europa 

   Los demás países de Centro América 

   Canadá 

 
 

Fuerza de trabajo que más predomina 
 

La fuerza de trabajo que más predomina en nuestro municipio es la que está ubicada en el 

rango de 31-40 años. La población en edad de trabajar del municipio está conformada por 

16,200 personas que representa el 33.30% del total de la población; de ésta la población 

económicamente activa está constituida por 14,790 personas, o sea el 30.40% de la PET; 

por tanto, la población económicamente inactiva está constituida por 0 ósea el 00.00%. 

Existen diferentes profesiones y oficios, entre las profesiones que más sobresalen es la de 

maestro de educación primaria, abogados, ingenieros y bachilleres en tanto los oficios más 

relevantes son: oficios domésticos y ama de casa, agricultores y labradores por cuenta 

propia, jornaleros y comerciantes menores. 

Los ingresos es uno de los aspectos más difíciles de auscultar con la población, en virtud 

que a nadie le satisface compartir sus ingresos, principalmente si se cree que pueden ser 
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utilizados para efectos fiscales y tributarios, en el caso del censo que nos ocupa el tema se 

abordó por dos ángulos a fin de asegurar obtener la información más fidedigna. 

Se preguntó directamente el ingreso mensual al momento de consultar la ocupación de las 

personas, y considerando la posibilidad que la información no sea muy realista se les 

preguntó a las cabezas de familia cuantos son los ingresos mensuales familiares según 

rangos establecidos, obteniéndose los resultados que muestra el cuadro # 11 Dicho cuadro 

muestra que las familias tienen ingresos menores de mil lempiras e ingresos menores de los 

cuatro mil; si correlacionamos estos datos con las ocupaciones de la PEA nos encontramos 

que el 40.63% de esta PEA ocupada son jornalero y pequeños agricultores. 

 

Salario e Ingresos promedio por Familia. 
 

La mayoría de los habitantes del municipio son de escasos recursos económicos debido a la 

falta de oportunidades de trabajo y por lo tanto se dedican a trabajar en la tierra, cultivando 

maíz, fríjol, banano, orientales y café. Como en el resto del país el maíz y el fríjol son la 

base de la dieta alimenticia para el autoconsumo y en menor medida para la venta.
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Remesas Familiares: 
 

En nuestro municipio hay un aproximado de 355 familias que reciben remesas de sus 

familiares que se encuentran fuera del país.  
 

 

Ajustan los ingresos para alimentar los tres tiempos 
 

La mayoría de los habitantes de nuestra comunidad sus ingresos les ajustan para 

alimentarse los tres tiempos al día y hay solo una minoría que solo les ajustan para un 

tiempo. El siguiente cuadro mostramos a más detalle los resultados de este 

comportamiento. 

 
 

Tiempo de alimento Cantidad % 

1 tiempo 178 1.78% 

2 tiempos 796 7.99% 

3 tiempos 5,056 50.76% 

Total 6,030                    60.53% 

 
 

 

 

Promedio de personas que trabajan la tierra: 
 

En La Paz 2,551 familias trabajan la tierra propia de los cuales la mayoría de los que 

trabajan agricultura son productores de café. 
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Comportamiento de la tenencia de la tierra en que trabaja la familia: 

 

Un 25.74% trabaja en tierras totalmente pagada seguridad de las personas que alquilan 

tierras con un 3.14%. A continuación, mostramos el cuadro que ilustra de mejor manera 

estos datos. 

 

 

Tipo tenencia de la tierra. Cantidad % 

Alquilada y prestada 313 3.14% 

Propia Totalmente Pagada 

Propia pagando 

2,537 25.47% 

Por Cuenta Propia 2,551 25.61% 

Total 5,401                   54.22% 

 
 

 

Se producen los suficientes alimentos para el consumo familiar: 
 

En La Paz 2,198 familias producen alimentos para su propio consumo. 

 

4.4 PARTICIPACIÓN 
 

Como en la mayoría de los municipios del país, los procesos de participación social se 

manifiestan a nivel comunitario, ejemplo de ello son los Patronatos, Juntas de Agua, 

Iglesias, Sociedades de Padres de familia, Clubes Deportivos, etc. 

 

Instancias y mecanismos de participación 
 

A nivel municipal existen organizaciones representativas como, Consejo de Desarrollo 

Municipal, Comisión de Transparencia, Comisión De Sociedad Civil, Consejo De 

Educación Municipal, Comisionada Municipal, Comisiones Municipales de la Juventud, 

Comisión De Agua y Saneamiento, Comité De Apoyo A La Mujer y Comisión de 

Contingencias; pero a pesar de estas organizaciones es evidente la necesidad de promover 

procesos que impulsen la conciencia y la participación de los ciudadanos en sus diferentes 

ámbitos. 
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Comportamiento de la Participación según el género 

 
 

Participación en organizaciones 

Hombres Mujeres Totales 

850 998 1,848 

8.53% 10.02% 18.55% 

 

 

Lo último expresado es avalado por los resultados del levantamiento censal que muestra la 

existencia de un alto porcentajes de personas que no participan con ningún tipo de 

organización, por ejemplo, en los hogares del municipio los hombres participan poco en 

organizaciones y los que lo hacen solo participa uno de los hombres de la familia, referente a 

las mujeres es relativamente más alto ya que sus participaciones mínimas en las 

organizaciones. 

Entre los espacios de participación que brinda el gobierno local se identifican los cabildos 

abiertos, las asambleas comunitarias, reuniones; eventos y procesos ejecutados con apoyo de 

instituciones públicas, privadas y proyectos.
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V. CONCLUSIONES 

5.1 A NIVEL DE INGRESOS Y SEGURIDAD ALIMENTARIA: 

 

   Una buena cantidad de hogares poseen ingresos diarios $ 1.00 (promedio familiar de 

5 miembros). 

   Solo al 92.86% de los hogares que conviven en el municipio de La Paz, los ingresos 

monetarios les ajusta para alimentarse los 3 tiempos, según su propia manifestación. 

   El ingreso familiar con mayor predominancia en el hogar es de 2,001-4,000 con 

porcentaje de 26.53%. 

 
 

5.2 A NIVEL DE EDUCACIÓN Y FUERZA DE TRABAJO EMERGENTE 

 

   El 48.88% es la cobertura de niñas que están en preescolar, de los que tienen edad 

para hacerlo y el 47.92% es la de los niños. 

   La cobertura de los niños que estudian la primaria es de 94.34%. 

   A nivel de secundaria y diversificado el acceso de los jóvenes, en edad de estudiar 

en este nivel, no se muestra tan limitado en vista que el 62% cursa la secundaria y 

diversificado. 

   En cuanto a la población joven que representa la fuerza de trabajo emergente (13a 

18 años) que actualmente estudia el 18.28% del total. 

 
 

5.3 A NIVEL DE IGUALDAD DE GÉNERO 

 

   A nivel preescolar el acceso de las niñas es mayor que el de los niños, y esto se ve 

reflejado en casi todos los niveles educativos de nuestra Comunidad. 

 
5.4 A NIVEL DE SALUD 

 

   El comportamiento de la mortalidad infantil en el municipio, en menores de cinco 

años, es de una tasa de 0.00 por cada mil niños(as) ubicados en este rango. 

   La tasa de mortalidad materna en el municipio, antes, durante o postparto es de 

0.7% por cada mil atendidas. 

   La tasa de natalidad de niños nacidos en la familia durante el 2015-2016 es de 1.11 

en el Municipio de La Paz. 

   La incidencia de enfermedades se muestra mayor en las infecciones respiratorias 

agudas con un 5.42% y en otras enfermedades, con un 3.16%, de los hogares de la 

comunidad; sin embargo, en el municipio también muestra en menor escala, pero no 

menos preocupante, la incidencia del dengue Clásico. 
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5.5 A NIVEL DE AGUA Y SANEAMIENTO 

 

   El 81.63% de la población tiene acceso al servicio de agua mediante sistema de 

acueducto con un promedio de 3.37 referente a los días que la recibe por semana, el 

resto también recibe agua mediante acarreo de los ríos o quebradas cercanas a su 

comunidad con un 8.25%. 

   El 73.56% de los hogares tienen acceso a la eliminación de excretas a través de 

servicios lavables y en un 21.78 % cuenta con el sistema de letrinas. 

   El 32.74% del hogar de la comunidad tiene acceso al servicio de recolección de 

desechos sólidos, por lo cual la mayoría de las familias disponen la basura en 

quemarla o enterarla. 

 
5.6 A NIVEL DE LAS VIVIENDAS 

 

   En el municipio existe un total de 3,015 viviendas y edificaciones de las cuales 

2,256 son viviendas ocupadas. 

   El 86.11% de las viviendas posee servicio de energía eléctrica domiciliar. 

   El 16.76% de las viviendas de la comunidad, viven dos o más familias. 

   En el 82.36% de las viviendas utilizan leña para cocinar los alimentos, en el 

28.55%utiliza electricidad y el 4.79% es con gas volátil y 1.02% con kerosén. 

   Las casas que más predominan en el municipio son las que tienen cuatro piezas con 

un 27.13%, y utilizando como dormitorio dos piezas equivalentes a un 37.77%. 

   Un 48.26% de las casas en nuestro municipio se encuentran en buenas condiciones, 

seguido de las casas en condiciones regulares con un 40.75%. las casas que se 

encuentran en malas condiciones representan la minoría con un 10.17% del total de 

las casas ocupadas en nuestro municipio. 
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INFRA ESTRUCTURA BÁSICA SOCIAL EXISTENTE EN EL CASCO URBANO 

DEL MUNICIPIO DE LA PAZ 

 

 

N° TIPO DE EDIFICACION CANTIDAD        UBICACIÓN 

2 Parques 3 B° San José, B° San Antonio 

y B° La Merced 

3 Palacio Municipal 1 Barrio San José  

4 Iglesias Católicas 4 B° San José, B° La Granja, 

Col. Julián Suazo, B° La 

Merced, B° La Concepción  

5 Estadios 1 Barrio La Granja 

6 Cementerio Municipal 1 Barrio La Trinidad 

7 Casa De La Cultura 1 Barrio San José  

8 Jefatura Policial Municipal 1 Barrio San Antonio 

9 Institutos 3 B° La Merced, B° La 

Trinidad, Barrio San Antonio 

10 Jardín de Niños 16 B° La Merced, Col. Villa Luisa, 

Col. Matilde Córdova, B° La 

Granja, B° San Antonio, B° San 

Juan, B° La concepción, B° San 

José   

11 Escuelas 13  B° San José, B° San Antonio, B° La 
Trinidad, B° La Granja, B° San Juan, 
B° La Merced 

12 Iglesia Evangélicas 12 B° San Juan, Col. Bella Vista, B° La 
Granja, B° La Merced, B° La 
Trinidad, B° La Concepción  

13 Comedor Infantil 1 B° San Antonio 

14 Hospitales 1 B° La Trinidad 
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MANCOMUNIDAD DE MANSUCOPA / MUNICIPALIDAD DE LA PAZ, LA 

PAZ. 

INDICADORES DE LA PAZ VR O.D.M 

Objetivos y metas del desarrollo del milenio 

ODM 

Indicadores en el municipio de La Paz 

Objetivo 1: Erradicar la extrema pobreza y 

el hambre 

Meta 1: Reducir a la mitad, entre 1990 y 

2015, el porcentaje de personas cuyos 

ingresos sean inferiores a 1 dólar por día. 

Meta 2: Reducir a la mitad, entre 1990 y 

2015, el porcentaje de personas que 

padezcan de hambre. 

   63.47% de población con ingresos 

menores a$ 1.00 diario. 

   Al 92.86% de los hogares los ingresos 

les ajustan para alimentarse los 3 

tiempos de comida, desde su 

percepción. 

Objetivo 2: Lograr una educación primaria 

universal 

Meta 3: Velar porque, para el año 2015, 

las niñas y niños de todo el mundo 

puedan terminar un ciclo completo 

educativo 

   68.09% de niños(as) en edad escolar que 

actualmente estudian 

   52.75% de niños(as) que estudian 

primaria comparado con los que tienen 

edad para hacerlo. 

   27.95% de la fuerza de trabajo 

emergente que concluyó la educación 

primaria. 

Objetivo 3: Promover la igualdad entre los 

sexos 

Meta 4: Eliminar las desigualdades entre 

los géneros en la enseñanza primaria y 

secundaria, preferiblemente para el año 

2005, y en todos los niveles de la 

enseñanza antes del fin del año 2015 

   17% de niños que estudian primaria 

   17% de niñas que estudian primaria 

   11% de niños que estudian secundaria 

   13% de niñas que estudian secundaria 

   2373 niños en edad escolar 

   2,355 niñas en edad escolar 

   34% de niños que actualmente estudian 

en todos los niveles 

   35% de niñas que actualmente estudian 

en todos los niveles. 

Objetivo 4: Reducir la mortalidad infantil 

Meta 5: Reducir en dos terceras partes, 

entre 1990 y 2015, la mortalidad de los 

niños menores de 5 años 

   0.69 muertes por 1000 nacidos menores 

de5 años. 

Objetivo 5: Mejorar la salud materna 

Meta 6: Reducir, entre 1990 y 2015, la 

mortalidad materna en tres cuartas 

partes. 

   1.8 muertes maternas por mil partos 

atendidos en el 2011. 
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Objetivos y metas del desarrollo del milenio 

ODM 

Indicadores en el municipio de 

La Paz 

Objetivo 6 Combatir el VIH/SIDA, 

paludismo y otras 

enfermedades 

Meta 7: Haber terminado y comenzado a 

reducir, para el año 2015 la propagación 

del VIH/SIDA. 

Meta 8: Haber detenido y comenzado a 

reducir, para el2015, la incidencia del 

paludismo y otras enfermedades graves. 

   2.28 infectados con paludismo por cada 

mil 

   54.23 afectados por IRAS por cada mil 

   0.49 infectado de tuberculosis por cada 

mil 

   22.46 infectados con dengue clásico 

porcada mil 

Objetivo 7: Garantizar la sostenibilidad del 

medioambiente 

Meta 9: Incorporar los principios del 

desarrollo sostenible en las políticas y los 

programas nacionales e invertir la 

pérdida de recursos del medio ambiente. 

Meta 10: Reducir a la mitad, para el año 

2015, el porcentaje de personas que 

carezcan de acceso sostenible a agua 

potable. 

Meta 11: Haber mejorado 

considerablemente para el año 2020, la 

vida de los habitantes de los tugurios 

   81.47% de la población utiliza leña para 

cocinar 

   81.56% personas con acceso al agua por 

acueducto. 

   73.41% personas con acceso a 

eliminación de excretas 

   14.45% de hogares que todavía utilizan 

la letrina 

   67.19% viviendas con inadecuada 

disposición del tren de aseo. 

   86.03% población con servicio de 

energía eléctrica domiciliar 

   51.01% casa con condiciones regulares 

o malas. 

   10.23% de las viviendas no cuentan con 

baño. 

   26.37% casa con un solo dormitorio. 

   4.48 es el promedio de personas por 

hogar. 
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