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PRESENTACION

La Corporacion Municipal de San José pone a disposicion de la poblacion, ONGs, OPDs,
instituciones del gobierno, programas, proyectos y organizaciones locales, este estudio
socioecondémico del municipio para que sirva de consulta y de base en la preparacion de
planes, proyectos, e investigaciones especificas en pro del desarrollo de nuestras
comunidades y del municipio en general.

Esta informacion ha sido levantada de primera mano a nivel censal por lideres de las
propias comunidades, bajo la supervision de un equipo técnico municipal, siguiendo una
metodologia basada en principios generalmente aceptados con relacién a este tipo de
trabajos, pero con la variante que se basa en la participacién voluntaria y efectiva de los
lideres comunitarios, quienes conocen sus vecinos y su propia realidad, y ello hace que este
proceso sea de bajo costo.

La realizacion de este trabajo fue una decision de la Corporacion Municipal en
concertacion con el Consejo Higuito y JICA, lo cual implico la contratacion e induccién de
2 facilitadores, bajo la coordinacion de la Unidad Técnica Municipal (UTM), la
identificacion y capacitacion de 61 lideres comunitarios, levantamiento, supervision,
correccion, codificacién, digitacion de las boletas, conformacion de la base de datos y la
preparacion de los indicadores, cuadros de salida y recoleccion de informacion secundaria.

La base de datos digitalizada queda en la Municipalidad, bajo la responsabilidad del
técnico de la UTM, quien ha sido capacitado para este fin y coordiné el proceso a nivel de
campo, involucrandose ademas en el manejo de la base de datos; la misma esta a
disposicion para brindar informacion a detalle a consideracion de los usuarios interesados,
sea esta por comunidad: barrio, aldea o caserio.

Agradecemos el apoyo, esfuerzo y dinamismo de los lideres voluntarios y los importantes
aportes técnicos del equipo de profesionales facilitadores que supervisaron el levantamiento
de datos, digitalizacion, procesamiento, andlisis e interpretacion de resultados. Asi mismo
el apoyo técnico y financiero de la agencia de Cooperacion internacional del Japon JICA'y
el Consejo Intermunicipal Higuito por hacer posible este importante documento.

Das. Martin Mercado Pineda
Alcalde Municipal
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Introduccion

El presente documento es contentivo de un analisis de indicadores socioecondmicos
levantados a nivel censal, con participacion de lideres comunitarios, en el municipio de San
José, Copan; datos levantados durante los meses de agosto y septiembre del 2006, pero
proyectados con cierre a diciembre del mismo afio, y que representan la base para, en lo
sucesivo, medir y comparar los avances en materia de desarrollo del municipio con relacion
alos ODMy la ERP.

El documento contiene la presentacion por el Alcalde Martin Mercado Pineda, una
introduccidn, el resumen ejecutivo, y seis capitulos; el primero tratd el marco de referencia
que incorpora los antecedentes y justificacion del proceso, asi como la metodologia
utilizada en la construccion de los indicadores; el segundo, desarrolla el contexto biofisico
y socioecondmico del municipio, que incluye los antecedentes histdricos, su ubicacion
geografica y la caracterizacion del territorio a nivel fisico, bioldgico y social.

El capitulo tercero detalla la infraestructura basica existente en el municipio en cuanto a los
aspectos de vialidad, salud, educacion, produccion e infraestructura social, con el propdésito
de tener una idea general de las condiciones existentes en este campo, y por ende de las
carencias o deficiencias que repercuten en la cobertura de la poblacion.

El capitulo cuarto incluye un breve andlisis sobre la institucionalidad y la inversion para el
desarrollo, tomando en consideracién la situacion del desempefio de la Municipalidad, la
presencia institucional en el municipio, el nivel de organizacion de la sociedad civil y la
inversion social ejecutada en el municipio durante el 2005.

En el capitulo quinto se analiza los principales indicadores socioecondémicos recolectados
censalmente, en las variables: poblacién, salud, servicios basicos, vivienda, educacion,
igualdad entre los sexos a nivel educativo, economia y participacion social y ciudadana, los
cuales representan el conjunto de indicadores bases para medir los avances en materia de
desarrollo de la poblacion del municipio.

Por ultimo, el capitulo sexto resume las principales conclusiones del trabajo censal que
muestra la actual situacion del municipio a la luz de los ODM y la ERP, y finalmente se
agregan como anexos los cuadros que muestran la presencia institucional, la existencia de
organizaciones de la sociedad civil, inversion social, infraestructura basica y viviendas
existentes, la frecuencia simple del censo y la matriz de los principales indicadores en el
marco de los ODM vy la ERP.

Es de esperar que los resultados del presente estudio sirvan de base para la planificacion
del desarrollo del municipio, definicion de politicas publicas municipales y la preparacion
de propuestas de proyectos en el marco de la ERP, de tal manera que en el mediano plazo
se vuelva a levantar la informacion censal, bajo la responsabilidad propia de la
municipalidad, y establecer si el municipio estad avanzando o no en materia de desarrollo, o
estd superando sus indices de pobreza, y éste es el proposito principal de este trabajo; el
devenir dira si se cumplié o no.
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Resumen ejecutivo:

El Municipio de San José cuenta con una poblacién de 5,418 habitantes, distribuidos en
5 barrios, 8 aldeas y 2 caserios.

Del total, 2,759 son hombres y 2,659 mujeres. Existe un promedio de 4.4 personas por
vivienda y la densidad poblacional es de 85.5 habitantes por Km?.

La poblacion menor o igual a 18 afios es del 49.6% del total, lo que muestra una
poblacién relativamente joven y que en los proximos afios estara presionando por
nuevas fuentes de trabajo y nuevos servicios publicos, entre otros aspectos.

La tasa de natalidad es de 24.7 por mil habitantes, lo que significa una tasa de
crecimiento de la poblacion de 2.5%.

Existen 318 madres solteras en el 30% de las viviendas, hay que considerar que en
aproximadamente el 12.8% de las viviendas viven dos o mas familias.

La tasa de mortalidad materna durante el parto y el posparto para el 2005 fue de 59.7
por 1000 atendidas, sin embargo, la mortalidad infantil en el periodo fue de 15 nifios
menores de 5 afios que representa el 26.4% por mil nifios de este segmento.

Entre las enfermedades de mayor incidencia en la poblacién estan: IRAS (18.7%),
dengue clésico (13.7%), diarreas (7.0) y de la piel (5.9).

El 64.9% de la poblacion recibe el servicio de agua a través de acueducto, un 8.7%
mediante manguera y un 31.8% con llave publica.

La cobertura del servicio de alcantarillado es de 1.1% de la poblacion, sin embargo el
73.5% poseen letrinas, de las cuales el 2.1% no la utilizan, lo que hace un total real de
71.9% de la poblacién con disposicion de excretas mediante letrinas.

La cobertura del servicio de energia eléctrica es de 80.1%, servicio que lo recibe la
poblacién del casco urbano y 7 aldeas.

Existen un total de 1,563 edificios publicos, privados y viviendas, de éstos 1,493 son
viviendas de las que 1,225 (82.0%) se encuentran ocupadas y un 18.0% desocupadas.

En cuanto a la tenencia de la vivienda el 85.5% de las familias poseen viviendas propias
totalmente pagadas, un 5.2% esta alquilando, un 7.3% la ocupan en forma prestada y el
2.0% posee vivienda propia, pero la esta pagando.

2,116 nifios y jovenes se encuentran en edad escolar (39.1% del total de la poblacion),
de estos 52.9% son varones y 47.1% son mujeres; de este total s6lo el 77.4% estan
estudiando.

La poblacion estudiantil que ha logrado llegar a nivel diversificado es sumamente bajo
(16.2% de la que esta en edad de estar en este nivel) al igual que el nivel universitario
(0.5%), por lo que el nivel de profesionalizacion y calificacion del recurso humano del
municipio no es el esperado para lograr impulsar el desarrollo local.

Las principales actividades economicas del municipio son agricolas, comercio y en
menor escala las actividades de profesionales — técnicos y artesanales.

La mayor fuerza de trabajo predominante esta en el sector agricola, existen 1125
labradores y jornaleros dedicados directamente a la produccién agricola, (59.5% del
total de la Poblacion Econdmicamente Activa - PEA).

Poblacion en edad de trabajar (PET) del municipio representa el 73.6% del total de la
poblacion; la poblacion econdmicamente activa (PEA) es el 47.4% de la PET. El 98.4%
de la PEA esta ocupada, por tanto existe un desempleo abierto de 1.6% de la PEA. La
Poblacion Economicamente Inactiva representa el 52.6% de la PEI
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Existen un total de 71 diferentes profesiones y oficios.

Las profesiones que mas sobresalen son los Maestros y Peritos, y sélo existen 14
titulados a nivel universitario.

Los oficios mas relevantes son labradores - agricultores, jornaleros, obreros, coheteros,
comerciantes, carpinteros, albafiles, sastres y oficios domésticos, siendo estos Gltimos
la mayoria.

El 26.6% de los hogares reciben remesas del exterior, de los que 74.8% reciben menos

de 1,000.00 Lps.

- Enel 52.2% de los hogares algin miembro trabaja por cuenta propia la tierra.

- Solo el 34.0% de las familias que la trabajan poseen tierra propia totalmente pagada, un
14.1% la alquila y un 6.2% trabaja con tierra prestada.

- Enel 43.7% de los hogares ningin miembro de la familia posee tierra.

- De las familias que trabajan la tierra, el 99% producen alimentos.

- Solo al 68.9% de los que producen alimentos les es suficiente para el autoconsumo.

- Solo el 36.3% de las familias que

producen alimentos obtienen excedentes para la

venta, principalmente de café, maiz y frijol.
- Enel 60.0% de los hogares los hombres no participan con ninguna organizacion e igual
situacion se presenta con las mujeres en el 46.1% de los mismos.

Comparando los principales indicadores con los ODM, tenemos los resultados siguientes:
(para mayor detalle sobre los indicadores de linea de base ver anexo # 1)

Cuadro#1
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copan
Indicadores del municipio de San José vs. ODM

Objetivos y metas del desarrollo del milenio

Indicadores en San José

Objetivo 1: Erradicar la extrema pobreza y el
hambre

Meta 1: Reducir a la mitad, entre 1990 y 2015, el
porcentaje de personas cuyos ingresos sean
inferiores a 1 dolar por dia.

Meta 2: Reducir a la mitad, entre 1990 y 2015, el
porcentaje de personas que padezcan de hambre.

- 84.7% de los hogares con ingresos menores a $ 1.00

diario.

-Al 50.3% de las familias los ingresos ajustan para

alimentarse s6lo de uno a dos tiempos de comida.

- 60.2% de desnutricion en menores de 5 afios (Secretaria
Salud Publica / 2001)

Iijetivo g: Lograr una educacién primaria
universal

Meta 3: Velar porque, para el afio 2015, las
nifias y nifios de todo el mundo puedan terminar
un ciclo completo de ensefianza primaria.

- 77.4% de nifios(as) en edad escolar que actualmente
estudian

- 111.8% de nifios(as) que estudian primaria sobrepasa la
cantidad de los que tienen edad para hacerlo

- 64.6% de la fuerza de trabajo emergente concluyé la
educacion primaria

Objetivo ﬂ: Promover la igualdad entre los
Sexos

Meta 4: Eliminar las desigualdades entre los
géneros en la ensefianza primaria y secundaria,
preferiblemente para el afio 2005, y en todos los
niveles de la ensefianza antes del fin del afo

-77.6% de nifios estudian del total de nifios en edad
escolar

-78.2% de nifias estudiando del total de nifias en edad
escolar

Porcentaje de los que tienen edad para hacerlo por nivel:
-113.8% de nifios que estudian primaria
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2015.

-109.6% de nifias que estudian primaria
-35,7% de nifios que estudian secundaria
-42.7% de nifias que estudian secundaria.

Objetivo ﬁl: Reducir la mortalidad infantil
Meta 5: Reducir en dos terceras partes, entre
1990 y 2015, la mortalidad de los nifios menores
de 5 afios.

- 26.4 tasa de mortalidad infantil menor de 5 afos.

Objetivo 5: Mejorar la salud materna
Meta 6: Reducir, entre 1990 y 2015,
mortalidad materna en tres cuartas partes.

la

- 59.7 tasa de mortalidad materna por mil partos atendidos
en el 2005

Objetivo6| Combatir el VIH/SIDA, paludismo
y otras enfermedades

Meta 7: Haber terminado y comenzado a reducir,
para el afio 2015 la propagacion del VIH/SIDA.
Meta 8: Haber detenido y comenzado a reducir,
para el 2015, la incidencia del paludismo y otras
enfermedades graves.

- 2.5 infectados de VIH por cada mil personas en edad
sexual activa (Region de Salud — Copan / 2006)

- 8.7 infectados con paludismo por cada mil

- 187.0 afectados por IRAS por cada mil

- 0 infectado de tuberculosis por cada mil

- 137.0 infectados con dengue clasico por cada mil

- 16.4 alcoholicos por cada mil.

- 69.6 afectados con diarreas por cada mil

- 61.3 afectados con enfermedades de la piel por cada mil

Objetivo 7: Garantizar la sostenibilidad del
medio ambiente

Meta 9: Incorporar los principios del desarrollo
sostenible en las politicas y los programas
nacionales e invertir la pérdida de recursos del
medio ambiente.

Meta 10: Reducir a la mitad, para el afio 2015,
el porcentaje de personas que carezcan de acceso
sostenible a agua potable.

Meta 11: Haber mejorado considerablemente
para el afio 2020, la vida de lo habitantes de los
tugurios.

- 93.3% de la poblacion utiliza lefia para cocinar

- 64.6% de la poblacion con acceso al agua por acueducto
- 40.5% de viviendas con acceso al agua por llave publica
0 manguera.

- 74.2% personas con acceso a eliminacion de excretas

- 1.1% con servicio de alcantarillado

- 92.3% viviendas con inadecuada disposicion de la
basura.

- 79.7% poblacion con servicio de energia eléctrica
domiciliar

- 91.9% de las viviendas bajo condiciones de regulares a
malas

- 64.9% de las viviendas tienen una sola pieza como
dormitorio (4.4 promedio familiar)
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l. Marco de referencia
1.1  Antecedentesy justificacion del estudio

En septiembre del afio 2000 ciento noventa Presidentes y Jefes de Estado, reunidos en la
sede de las Naciones Unidas, suscribieron la Declaracion del Milenio, de la cual se derivan
los Objetivos y Metas del Milenio (ODM), con el prop6sito de mejorar las condiciones de
la paz mundial, la seguridad y el desarrollo de los paises, principalmente de los paises que
luchan contra la pobreza.

Durante el afio 2001, el gobierno de Honduras elaboré la Estrategia de Reduccion de la
Pobreza (ERP), como compromiso ante la Iniciativa de Paises Pobres Altamente
Endeudados (HIPC), que contempla, entre otras, metas para reducir la pobreza en 24 puntos
porcentuales, mediante mejoramiento en los niveles de salud, educacién, saneamiento
béasico, etc. Tanto los ODM como la ERP son instrumentos orientadores para ayudar a
mejorar las condiciones de vida de la poblacion.

En Honduras, JICA y el PNUD, sobre la base de estos compromisos, desarrollaron un
proceso de socializacion de los ODM como base importante para la planificacion del
desarrollo local y medir los avances en la lucha contra la pobreza. En este marco, en julio
del 2003, JICA promovi6 un evento latinoamericano, realizado en Santa Rosa de Copén,
donde también participaron lideres de la region, para analizar los avances y experiencias en
la socializacion de los ODM.

Como parte de los compromisos adquiridos por el Gobierno Japonés con la suscripcion de
la Declaracion del Milenio, JICA decidié promover en la region occidental de Honduras la
ejecucion de un Proyecto de Fortalecimiento de Capacidades Locales (FOCAL); previo al
inicio de este proyecto se gestd una experiencia de levantamiento participativo de
indicadores socioecondmicos en cuatro municipios: San Nicolas, Dulce Nombre, Virginia y
Tomala.

Uno de los aspectos que justifico la realizacion de esta experiencia es la necesidad de
contar con informacion veraz y fidedigna que caracterice las condiciones socioeconémicas
de los municipios en el marco de los ODM y la ERP, que sirva como base sustancial para
la toma de decisiones, formulacién de politicas pablicas y la concertacion de estrategias
apropiadas para la promocion del desarrollo, ademas, la region no tiene una cultura en la
generacidn, uso y manejo de informacion e indicadores socioeconémicos como bases para
la planificacion.

En este sentido, en noviembre del 2003, JICA elaboré una propuesta metodologica para la
construccién social de indicadores socioecondémicos a nivel de municipios, como un
instrumento valido para medir hacia el futuro los avances en materia de desarrollo,
reduccion de la pobreza y el cumplimiento de los ODM vy la ERP, y de los propios procesos
que impulsen los actores locales.
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En enero del 2004 se concertd la metodologia con los alcaldes de 4 mancomunidades (Sol y
Mocalempa en el sur de Lempira y Chorti e Higuito en el departamento de Copan), en
febrero se inicia el levantamiento y preparacion de los estudios para los 4 municipios, que
concluye en julio de ese afo, y en marzo del 2005 se publica la guia metodoldgica.

Con el inicio del Proyecto FOCAL se abrio una oportunidad para los municipios miembros
del Consejo Intermunicipal Higuito, en vista que este proyecto piloto contempla dentro de
sus lineas estratégicas que las condiciones del desarrollo y los problemas de las
comunidades y los municipios miembros del Consejo Intermunicipal Higuito sean
reconocidos y analizados, mediante la realizacion de un diagnostico de linea de base.

En este sentido, se someti¢ a consideracion de la junta directiva del Consejo la realizacion
de los estudios en 6 municipios, quienes tomaron la decision de impulsarlos, seleccionando
los mismos bajo los siguientes criterios: 3 municipios del Centro Norte y 3 del Sur, 3
municipios con gobiernos liberales y 3 nacionalistas, 3 municipios relativamente grandes y
3 pequefios, siendo escogidos los siguientes: San Agustin, Dolores, San José, Corquin, San
Pedro y la Unién.

El presente documento muestra los resultados del trabajo realizado en el municipio de San
José de Copan, donde el conjunto de indicadores resultantes reflejan la situacion
socioeconémica real del municipio, y representa la linea de base municipal para medir en lo
sucesivo el nivel de desarrollo que vaya alcanzando, como producto de los procesos que
impulse el gobierno local y los pobladores.

1.2 Metodologia

Como se ha mencionado JICA elaboré una metodologia que fue concertada con los
Alcaldes y las Corporaciones Municipales de los 6 municipios, posteriormente se
selecciond y capacité a los técnicos que asumieron la facilitacion y supervision de campo;
la metodologia se desarrolla en las siguientes fases: 1_/

| Fase: Disefio y Organizacion

Il Fase: Promocion e induccion

111 Fase: Levantamiento

IV Fase: Codificacion y digitacion

V Fase: Analisis y preparacion del documento
VI Fase: Socializacién y validacion

VII Fase: Edicion y transferencia

La primera fase esta relacionada con la revision metodologica y concertacion de la
propuesta con la junta directiva del Consejo Higuito, en tanto la segunda fase implicé en
primera instancia una reunion con la Corporacion Municipal, el 1 de agosto, para la
difusion del proceso y la concertacién de una carta de compromisos. Posteriormente se
seleccionaron los lideres comunitarios, con la disponibilidad y el perfil para participar en el
proceso de levantamiento de indicadores socioecondmicos tomando en cuenta la
participacion de las diferentes organizaciones existentes en la comunidad.

11
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Se visitaron los lideres para entregarles la invitacion y motivarlos para que participasen en
los diferentes talleres de capacitacion, el primer taller se llevo a cabo el dia 9 de agosto en
las instalaciones del Instituto San José, contando con la presencia de 29 lideres
comunitarios, la Corporacion Municipal, personal del Consejo Intermunicipal Higuito y de
JICA. El segundo taller se llevo a cabo en las mismas instalaciones el dia 11 de agosto al
cual asistieron 35 lideres comunitarios.

Una vez capacitados los lideres se desarrolld la tercera fase, realizando las visitas en cada
comunidad por el facilitador, quien en conjunto con los lideres preparaban el mapa censal
de la comunidad, se hacia el recorrido para corroborar los datos, se realizaban ejercicios
para asegurar el manejo de la boleta y se finalizaba el dia con una asamblea comunitaria
para dar a conocer los objetivos y la metodologia de trabajo, hecho esto los lideres
procedian en los dias subsiguientes a realizar el levantamiento de las boletas,
posteriormente en equipo se realizaba la revision de resultados y control de calidad y en los
casos necesarios se levantaba nuevamente la informacion.

Levantada la informacion el facilitador procedia a revisar los resultados, asi mismo dos
supervisores revisaban las boletas y realizaban visitas de campo para comprobar la
veracidad de los mismos; posteriormente se desarrolld la cuarta fase que implico la
codificacion y digitacion de las boletas, preparacion de los cuadros de salida, emision y
revision de los resultados, hecho estd, se procedid al analisis de los resultados y la
preparacion del documento como primer borrador.

Las fases subsiguientes implicaron la socializacion y validacion de los resultados a través
de asambleas y cabildos, la revision de estilo, edicion y transferencia para el manejo de la
informacion por las autoridades y empleados municipales.

1. Contexto biofisico y socioeconémico
2.1  Antecedentes historicos del municipio

A raiz del atentado criminal en contra del primer Jefe de Estado, en ese entonces don
Dionisio de Herrera, fue acusado como actor intelectual el Vicario General de Honduras el
sacerdote Nicolas Irias, al ser perseguido en Comayagua, capital del Estado de Honduras,
emigro hacia la capital de Centro América, en ese entonces Guatemala, perdiéndose en el
camino descubrié el caserio Boca del Monte, lo que hoy se conoce como San José de
Copan, siendo éste uno de los pasajes de la historia que involucra a los primeros
pobladores.

Entre los habitantes que se reconocen a finales del siglo XIX estan Cirilo, Julian y Carmelo,
todos de apellido Claros, quienes llegaron procedente de Quezailica a finales de 1890 en la
administracion del General Luis Bogran.

El municipio fue creado, y ascendida la cabecera a categoria de Villa de San José, el 19 de
enero de 1939, por decreto legislativo No. 355, siendo el primer alcalde municipal el Sr.
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Adolfo Rodriguez, posteriormente en la administracion del Presidente Juan Manuel Galvez
se le concede el titulo de ciudad, mediante decreto No. 109, Articulo Unico, de fecha 1 de
marzo de 1954, siendo el Alcalde Municipal don José Maria Zerén.

Este honroso titulo se debe en gran parte a la iniciativa de la sociedad “La Reforma”,
fundada en 1942 por distinguidos (as) intelectuales de la época. Caso particular y digno de
mencionar es que el municipio de San José pertenecia a Quezailica juntamente con La
Esperanza y Veracruz y en 1906 estas comunidades se dividieron transformandose
Veracruz en municipio y Quezailica y La Esperanza pasaron a formar parte como aldeas del
municipio de Santa Rosa de Copan.

2.2 Ubicacion Geografica:

El municipio de San José esta situado en la parte noroccidental del departamento de Copén
a unos 25.9 kilémetros de la cabecera departamental Santa Rosa y a 30 kilometros de la
ciudad de La Entrada Copan. El &rea calculada segun la medida practicada por el Ingeniero
Luis Paz en 1917 es de 5,169.75 hectareas (51.69 Km2) con una diferencia de 11.71Km2

Los limites son los siguientes:

Al Norte: con los municipios de Trinidad Copan y Naranjito Santa Barbara
Al Sur: con el municipio de Santa Rosa

Al este: con Naranjito Santa Barbara y Lepaera Lempira

Al Oeste: con el municipio de Veracruz

2.3 Caracteristicas Fisicas:

En las partes altas del noreste y noroeste, arriba de los 900 metros sobre el nivel del mar,
se ubican los suelos fértiles de textura fina, francos, arenosos y limosos, cubiertos en su
mayor parte por café, pasto, bosques, granos basicos; sometidos a un uso intensivo por lo
que deben ir acompafiados de técnicas agroforestales.

Al sureste y suroeste se encuentra una franja de tierra poco fértil, suelos de lomaje, cubierto
por bosques de pino o carpa, pastos y pequefias areas agricolas. Al noreste del municipio,
cerca de la aldea de El Porvenir penetra un ramal de la Sierra del Gallinero, siendo la parte
mas alta el cerro Las Cuevas, a una altura de 1146 metros sobre el nivel del mar, de alli
hacia el Este se encuentran otros cerros que por su importancia toman los nombres de:
cerros Las Jolotas, Cerro de Lana (1072 y 1116 metros sobre el nivel del mar
respectivamente).

Esta cerrania continua hacia el Noreste en direccion a Cerro Azul, municipio de Trinidad
Copén y sirve de linea divisoria, partes de agua, de la cuenca del rio Chamelecon y rio
Ulua, esta zona es la mas fértil del municipio y es donde se encuentra la mayor actividad
cafetalera, y aun existen pequefias areas cubiertas de bosque hoja ancha.
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Por otro lado, al Sur de este paralelo, al limite con Santa Rosa de Copén, en el punto
quebrada de Los Micos, cerca del cruce de las carreteras de Quezailica y San José, se inicia
una cadena de cerros entrelazados en la siguiente forma: ElI Conal (1053 msnm), cerro
Chino (1479 msnm), montafia Teocinte de Quesquera (1187 msnm) hasta terminar en
varios ramales que conectan con el rio Jicatuyo; las tierras de este ramal montafioso son
menos fértiles y se encuentran parcialmente cubiertos de pino y pasto.

El clima en las partes altas es templado, en las bajas es calido, los vientos predominantes
son los del Norte y en la primavera soplan del Sureste. Existen dos estaciones bien
diferenciadas una es El Invierno que va de junio a octubre, seguido por lloviznas
intermitentes (temporales) hasta el mes de febrero; el verano inicia en marzo y termina en
mayo; la precipitacion promedio es de 1300 MM anuales, con una temperatura promedio de
25 grados centigrados. 2_/

2.4 Caracteristicas Bioldgicas:

Las zonas de vida del municipio son pocas debido a la alta deforestacién masiva, una de
ellas se ubica al Este, en los sitios conocidos como EI Conal y La Cebadilla con un area
aproximada de 250 hectéareas de bosque de coniferas; el estado actual de desarrollo en su
mayoria es un bosque joven, aunque puede encontrarse rodales de bosque maduro,
principalmente en La Cebadilla.

La especie arborea predominante en la zona es el pino o carpa; a 4 Km. al Norte, entre las
aldeas de Buena Vista, El Plan y Delicias, encontramos un pequefio macizo de un area de
aproximadamente 60 hectéreas, cubierto por una diversidad de arboles, arbustos, orquideas,
helechos, liana, musgos y otras variedades de plantas que en su conjunto le dan valor y vida
a una belleza escénica incalculable. En el interior de la reserva pueden observarse
acantilados de 20 y mas metros de altura, asi como orificios y grietas que los vecinos
denominan cueva El Duende.

Este municipio pertenece a la subcuenca del rio Jicatuyo, pero es colindante con la
subcuenca del rio Higuito, abasteciéndose en parte de las aguas del cerro Cocoyagua, que
es compartido por los municipios de Dulce Nombre, Dolores y Veracruz. Ademas, en el
territorio del municipio existen tres micro — cuencas principales, siendo estas:

1)  Quebrada EI Guayabillo, afluentes: quebrada de Buena Vista, Delicias, Mojarras y el
Camalote, las aguas de esta micro cuenca desemboca en el rio Jicatuyo.

2) Quebrada los Micos, afluentes: quebrada Cocoque, quebrada Grande, quebrada
Canales, quebrada El Zapote, estas aguas drenan al rio Gualzana, desembocando en el
rio Jicatuyo.

3) Quebrada Mampa; esta micro cuenca es compartida con el municipio de Trinidad
Copan, abarcando una pequefia porcion del territorio de San José, esta compuesto por
pequefios drenajes sin nombres.

Las microcuencas 1y 2 vierten sus aguas, a través del Jicatuyo, finalmente en el rio Ulta y

la nimero 3 en el rio Chamelecon. Es de sefialar que de estas quebradas y rios depende el
agua que abastece en un 90% a las familias del municipio.
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Entre los tipos de vegetacion que predominan en la zona estan: los bosques de coniferas
que en su mayoria han sido aprovechados por aserraderos y actualmente por una palillera
que opera en el municipio. También, existe bosque de roble que se encuentra en pequefias
areas mezclado con pino; por su valor energético es una especie muy apreciada para lefia; a
pesar que los incendios y el hombre son una amenaza en el proceso de depredacion de estos
bosques.

El bosque de hoja ancha se encuentra en altitudes arriba de los 900 msnm, su funcion es la
proteccion del suelo y contribuir en la produccion de agua; entre la diversidad de especies
existentes se conocen las siguientes: Roble, Cedro, Manchador, Tatascan, Indio Desnudo,
Guamos, Zapotillo, Ceibo, Tapesquillo, Hichozo, Cola de Pava, Laurel, Yaro, Hoja de
Queso, etc.

Los bosques de pino y hoja ancha constituyen el habitat de una gran variedad de animales
entre los que se mencionan: venados, gatos de monte, ardillas, conejos, tacuacines,
mapaches, lepacil, zorro, taltusas, guatuzas, armadillo, etc.

Entre las aves que podemos encontrar en estas regiones tenemos: loros, palomas, chorchas,
cola quemada, pico de navaja, chequeques, oropéndolas, carpinteros, codornices, corre
caminos, etc; y entre los reptiles encontramos los siguientes: coral, zumbadora, devanador,
barba amarilla, bejuquillo, micas, plataneras, tamafias y otros; todas estas especies estan en
peligro de extincion.

Entre las plantas comestibles y medicinales méas comunes estan: juniapa, albahaca,
macuses, culantro de tripa, verdolaga, berro, quiletes, apazote, hoja blanca, pifidn, diente de
ledn, zabila, raiz de zorro, sauce, siguapate, flor de pollo, eucalipto, valeriana, chaya, etc. Y
los principales cultivos son: café, maiz, frijol, yuca, guineos y platanos.

Este municipio cuenta con una zona minera descubierta, pero sin explotar, segin expertos
las minas existentes en La Cebadilla son de antimonio, y las que se encuentran en el sector
Este de la cabecera municipal, especificamente en los sitios de ElI Tule y Camalote, son
minas de yeso, cal y mica.

11 Infraestructura Basica

A continuaciéon describimos la infraestructura bésica existente en el municipio y las
principales limitantes en los ambitos: vial, social, electricidad, educativos, productivos, etc.,
para mayor detalle del tipo de infraestructura basica social por comunidad ver anexo # 2

3.1 Vial

El municipio de San José es cruzado por 6 km de la carretera internacional que, de las

fronteras de El Salvador y Guatemala, conduce hacia San Pedro Sula y el Norte del pais;
con esta carretera se conectan la mayoria de las comunidades del municipio, con excepcion
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de Las Pilas y Vado Ancho que para llegar a esta carretera tienen que llegar primero a la
cabecera municipal.

Todas las comunidades tienen carreteras secundarias como vias de acceso, excepto a Vado
Ancho que es una comunidad donde el acceso es a través de un camino de penetracion o
carretera terciaria. El estado actual de todas las vias es de regular a mal, en vista que tienen
muy poco mantenimiento y las lluvias de invierno las deterioran rdpidamente por su mal
conformacion. A continuacion detallamos las distancias que hay entre cada una de las
comunidades a la carretera internacional y a la cabecera, asi como el tipo de via y su estado
actual:

Cuadro # 2
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copéan
Distancia de las comunidades a la cabecera del municipio y a la carretera
internacional

Nombre de la Distancia en Distancia en Tipo de vias Estado actual
comunidad Km. ala Km. A la de acceso de lavia de
carretera Cabecera Terrestre acceso
internacional
Desvio de 0
Planes 15 Secundaria Regular
Las Delicias 2 14 Secundaria Regular
El Porvenir 1.5 14 Secundaria Regular
Vivistorio 1.5 11 Secundaria Regular
El Plan 35 4 Secundaria Regular
Buena Vista 6 2.5 Tercera Regular
Las Pilas 11 6 Tercera mala
Vado Ancho 21 15 Tercera mala
San Jose 6 0 Secundaria Regular

Fuente: Elaboracion propia / Proyecto FOCAL —JICA

Las comunidades de Buena Vista y El Plan cuentan con dos vias de acceso, una por el lado
de la cabecera y la segunda por la comunidad de Vivistorio, la cual es usada cuando la
entrada por la cabecera esta en malas condiciones, principalmente en la temporada de
invierno. La comunidad Desvio de Planes se encuentra a orillas de la carretera
internacional.

3.2 Electricidad:
En el afio 1990, a iniciativa del Patronato Pro- Desarrollo Comunal, con el apoyo de los

habitantes y de los diputados del departamento, se logro la electrificacion de la cabecera
municipal, tomando en consideracion que es uno de los servicios basicos mas importantes
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para el desarrollo de una comunidad, asimismo se han electrificado las aldeas, pero aun hay
dos comunidades: Las Pilas y Vado Ancho que por la distancia que estan ubicadas y la
magnitud del proyecto aun no cuentan con energia eléctrica.

A la fecha el servicio publico de energia eléctrica esta llegando al cumplimiento de su vida
atil, por lo que la Corporacion Municipal realizd gestiones ante la ENEE para lograr un
alumbrado mas eficiente en el municipio, sin embargo, esta empresa no dispone de los
recursos suficientes para atender este tipo de demandas, decidiendo la Corporacion brindar
un aporte municipal del 60% y el otro 40% serd aportado por la comunidad.

3.3 Telefonia 'y Correos:

Desde antafio esta comunidad cuenta con el servicio del Correo Nacional, siendo el medio
mas popular para comunicarse, junto con el telégrafo; pero, con la llegada del teléfono y el
fax este medio ha disminuido su demanda, aunque siempre esta en servicio.

El telégrafo inicié operaciones a mediados del siglo pasado, pero, con el avance de la
tecnologia de la comunicacion, el gobierno cerrd sus operaciones en esta comunidad en el
afio de 1995, siendo el sefior Donaldo Batres el Gltimo telegrafista, quedando esta oficina
unicamente con el servicio de un teléfono comunitario, que posteriormente se incremento a
seis lineas.

Debido al crecimiento de la poblacién y el incremento de la demanda de este servicio, en el
afio 2000 se gestiond la aprobacion de 30 lineas telefonicas fijas para ser instaladas en la
cabecera municipal, canalizadas a través de la Corporacion Municipal, la cual decidié
darselas a las personas que le darian mayor utilidad y seleccionaron duefios de negocios:
pulperias y talleres en su mayoria.

Para el funcionamiento de las mismas era necesario construir una caseta en un lugar
apropiado para ubicar el equipo, encontrando en La Loma una mejor sefial después de
muchas pruebas. A cada usuario se le pidi6 la aportacién de L. 2,000.00 para la
construccidn de dicha caseta; el equipo en su inicio funcionaba con energia solar por lo que
el servicio no era tan eficiente, pero el afio 2005 se conecto al sistema eléctrico nacional
mejorando la calidad del mismo.

A finales del afio 2004 se amplié el namero de lineas a 60, colocando ademas, una linea en
la comunidad EI Porvenir, cuatro lineas en la comunidad de Vivistorio, una linea en el
municipio de Veracruz y una linea en la comunidad de Quezailica de Santa Rosa de Copan.
Aparte de estas lineas, un numero considerable de personas de las comunidades del
Porvenir, Vivistorio, Buena Vista y San José cuentan con el servicio de telefonia celular fija
de la empresa TIGO.

Como parte del proceso de extensién del servicio, HONDUTEL esta proximo a instalar 100

nuevas lineas, incluyendo teléfonos comunitarios en las aldeas que no tienen acceso a la
comunicacion, entre otras: El Plan, Las Delicias y Desvio de Planes.
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3.4 Social:

En el aspecto social en este municipio se realizan diversas actividades culturales,
deportivas, religiosas y recreativas. Para eventos culturales y sociales se cuenta con centros
comunales en dos aldeas y en el casco urbano con un salén municipal, este ultimo, a
sugerencia del sefior Alcalde, se tomo la decision de cambiarle el nhombre por Centro
Cultural Josefino, y se encuentra en proceso de remodelacion.

En lo deportivo, cuatro comunidades cuentan con cancha de futbol, aunque no cumplen con
las medidas reglamentarias y las condiciones necesarias, el resto de las comunidades tienen
pequefios campos donde los jovenes practican football, también, existen canchas de usos
multiples en 5 escuelas para uso exclusivo de los nifios.

Todas las comunidades cuentan con su propio equipo de fatbol y para estrechar lazos de
amistad, y promover la recreacion, se realizan actividades futbolisticas entre ellas, la mayor
de todas las actividades es el campeonato que se organiza todos los afios en la cancha
“Manuel Madrid” localizada en el casco urbano, siendo esta una fiesta deportiva que
ademas de promover el deporte impulsa el comercio y el turismo local.

A través del tiempo han destacado algunos jovenes en este deporte, inclusive han recibido
propuestas para formar parte de equipos de la liga nacional, entre ellos los jovenes Carlos
Evenor Alberto de la comunidad EI Porvenir y Edwin Donaldo Banegas de la cabecera
municipal quines forman parte del equipo de segunda division” Deportes Savio” con sede
en Santa Rosa de Copan.

3.5 Salud:

En el area de salud el municipio inicialmente contaba solamente con el Centro de Salud del
casco urbano, a través del cual se cubria las demandas de atencién de la mayoria de la
poblacién del municipio, laborando en el mismo 2 enfermeras y por gestion de las
autoridades locales se logro la plaza de un médico permanente.

Con la apertura de los centros de salud en las comunidades de Vivistorio y El Porvenir ha
disminuido la afluencia de personas al centro del casco urbano, y esta por inaugurarse el
centro de salud de la comunidad de Buena Vista.

Importante es de mencionar que en el centro de salud del casco urbano se construyé un
cubiculo para el area de odontologia, para el cual se cuenta con una parte del equipo y se
esta a la espera de la plaza del Médico.

En casos especiales de enfermedades, que por la magnitud de su gravedad no se pueden
atender en estos centros, los pacientes son referidos al Hospital de Occidente ubicado en la
cabecera departamental, Santa Rosa de Copén, y en otros casos a los Hospitales de San
Pedro Sula o Tegucigalpa.
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3.6 Educativa

A nivel del sistema educativo la infraestructura existente la conforman 6 kinderes y un
Centro Preescolar Basico (CEPREB) dirigido por una voluntaria, 8 escuelas de Educacion
Primaria, un Centro Basico en Vivistorio y un Instituto de Educacion Secundaria.

A nivel preescolar, los centros educativos son dirigidos por un maestro y estan ubicados en
la cabecera municipal y en las comunidades de: Delicias, El Porvenir, Vivistorio, El Plan
Buena Vista y San José, y el CEPREB funciona en la comunidad de las Pilas; y solo la
comunidad de Vado Ancho no cuenta con ningln centro educativo.

En total a nivel preescolar los 7 centros poseen 8 aulas, 10 maestros y 296 nifios
matriculados de los cuales 136 son nifias y 160 nifios, sin embargo, dos comunidades (El
Plan y Las Pilas) no poseen edificio preescolar, recibiendo las clases los nifios en casas
particulares. En tanto a nivel de primaria en las 8 escuelas del municipio existen 39 aulas,
37 maestros y 1135 nifios matriculados durante el 2006, de los cuales 532 son nifias y 603
nifios. (ver anexo # 3)

A nivel de media, la comunidad de Vivistorio posee un Cetro Basico, pero a nivel
diversificado solo la cabecera municipal tiene un centro de este tipo, con 9 aulas, 14
maestros y 184 jovenes matriculados, con 93 nifias y 91 nifios.

Ademas, el municipio dispone de una oficina Distrital en Educacion, un Consejo de
Maestros y un Consejo de Directores de escuelas de Educacién Primaria.

3.7 Productiva

A nivel productivo el municipio tiene su mayor actividad en el sector primario, siguiéndole
por su orden la maquila doméstica y el comercio. En el sector agricola los cultivos que
predominan son el maiz, frijol y el café, obteniendo rendimientos aceptables en los
primeros y medios en el caso del café; ademas, existe una palillera que aprovecha el recurso
bosque en pequefia escala.

Con relacion al maquilado de productos, en San José se producen prendas de vestir,
principalmente para varones como parte de contratos que han logrado con maquiladores de
San Pedro Sula, no obstante esta actividad ha ido decayendo en los Gltimos afios por su bajo
nivel competitivo.

Otra actividad productiva que sobresale en menor escala es la elaboracidn de artesania y

productos de madera. En el siguiente cuadro se observa el comportamiento de los rubros
agricolas y sus rendimientos.
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Rubros productivos por comunidad y sus rendimientos promedios

Cuadro # 3
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copéan

Comunidades
Rubros y | Desvio
rendimientos de El El Buena | Las | Vado San
Planes | Delicias | Porvenir | Vivistorio | Plan | Vista | Pilas | Ancho | José
1.Maiz X X X X X X X X X
Rendimiento 50 60 40 16 40 50 40 X
2. Frijol X X X X X X X X X
Rendimiento 16 20 16 8 16 20 16 15 20
3. Arroz - - - - - - - - -
Rendimiento - - - - - - - - -
4, Café X X X X X X - - X
Rendimiento 25 30 40 30 30 30 - - 30

Fuente: Elaboracién propia / proyecto FOCAL - JICA

IV Institucionalidad e inversion para el desarrollo

4.1  Desempefio municipal

San José posee una Corporaciéon Municipal integrada por 6 Regidores, 3 del Partido
Nacional y 3 del Partido Liberal, el Alcalde y el Vicealcalde, conforme a ley la
Corporacion se retne dos veces al mes. Como parte de la representacion de la sociedad
civil existe una Comision Ciudadana de Transparencia y un Comisionado Municipal electo
por la Corporacion en cabildo abierto de un listado de 4 personas propuestas por la
sociedad civil.

La Municipalidad cuenta con un plan estratégico de desarrollo del municipio que se
formuld en el afio 2002 y se ampli6é con la preparacion de Planes de Accion Comunitaria,
Planes de Unidades Territoriales y un Plan de Inversidn Social en el afio 2004, con el apoyo
del Consejo Higuito y JICA.

En su estructura operativa la municipalidad cuenta con un Tesorero, Secretario Municipal y
los Departamentos de Catastro y Control Tributario, el Policia Municipal, la Unidad
Ambiental y la Unidad Técnica Municipal, con un total de 8 empleados, incluyendo al
Alcalde y el Vicealcalde (ver anexo # 4), y un valor en la ndbmina mensual de Lps.

22,900.00 incluyendo el Alcalde; en el 2003, con el apoyo del Consejo Intermunicipal

Higuito, la municipalidad logro aplicar un proceso de levantamiento catastral a nivel
urbano.
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Los servicios publicos que la Municipalidad atiende sélo es el del cementerio,
administrados directamente por la Municipalidad. El servicio de agua es administrado por
una Junta de Agua. La mayor parte de contribuyente lo representan los poseedores de
bienes inmuebles y los pequefios negocios registrados que en total suman 79, siendo en su
mayoria los dedicados al minicomercio.

San José en el contexto nacional por su captacion de recursos se ubica en las de tercer nivel,
en vista que sus ingresos corrientes representaron un monto, para el 2005, de Lps
251,860.08 y los ingresos totales de Lps 2,618,856.67, la diferencia corresponde a ingresos
de capital financiados en su mayoria por las transferencias del gobierno central; sus gastos
de funcionamiento son del 19.5%, que se han venido reduciendo en los ultimos afios debido
al incremento de las transferencias.

Las inversiones de capital se realizan exclusivamente de las transferencias recibidas, en
vista que de no ser asi con los ingresos corrientes no estan en capacidad de financiar
ninguna inversion, de lo cual se evidencia la necesidad de mejorar la gestion institucional
municipal y por ende la captacion de recursos para inversion. Para mayor detalle sobre el
comportamiento de algunos indicadores sobre el comportamiento de la gestion municipal
puede observarse el anexo # 5

4.2  Presencia institucional en el municipio

En el municipio tienen presencia directamente 18 instituciones, de las cuales 12 son
publicas, 3 privadas, un proyecto nacional de desarrollo local y un cooperantes (JICA)) que
esta apoyando el fortalecimiento institucional municipal y proyectos de infraestructura
social; para mayor detalle y las intervenciones por comunidades (ver anexo # 6)

Por otro lado, la Municipalidad esta asociada al Consejo Intermunicipal Higuito, que es una
mancomunidad conformada por 15 municipios.

4.3 Sociedad Civil

En San José existe un total de 16 tipos de organizaciones de la sociedad civil, de las cuales
los Patronatos son la base organizativa comunitaria mas importante por su involucramiento
en procesos de desarrollo local, y funcionan como uno de los enlaces mas cercanos con la
municipalidad, asi como con las distintas instituciones de desarrollo que operan en el
municipio.

El tipo de organizaciones existentes son: patronatos, juntas de agua, iglesias (entre
Evangélicas y Catdlicas), sociedad de padres de familia por cada centro educativo, clubes
deportivos, comités de salud y de vigilancia AHPROCAFE, SOCTEL, CACFUL,
comunidades eclesiales de base, grupos campesinos, equipos de fatbol, grupos de Plan en
Honduras, cajas rurales, ANACAFEH y grupo de artesanos. Cada una de estas
organizaciones civiles juegan sus propios roles encaminados al desarrollo del municipio,
entre los roles principales tenemos:
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Los Patronatos Comunitarios: Sus funciones principales se orientan a la gestion de
proyectos de infraestructura, asi como a procesos de organizacion y participacion de la
sociedad en el tratamiento de problemas de interés pablico; ninguno de estos cuentan con
sus estatutos solamente uno tiene Personeria Juridica, y todos son apoyados por la
Municipalidad y por otras instituciones afines al desarrollo local.

Las Juntas de Agua: Son responsables del buen manejo y administracion de los
acueductos, tanto en la construccion de los mismos como en su operacion; también, centran
su interés en el buen funcionamiento organizacional y administrativo de las mismas Juntas,
asi como en la proteccion, control y manejo de las fuentes productoras de agua, son
apoyadas directamente por la Municipalidad y por las instituciones afines a la proteccién de
los recursos naturales.

Iglesias: Su mision esta orientada a promover los valores espirituales cristianos con énfasis
en el amor al pr6jimo y ejercer la paz, armonia y la comprension entre los habitantes.

Sociedad de Padres de Familia: Brindan apoyo a los procesos de ensefianza - aprendizaje
de los nifios mediante diversas actividades realizadas a nivel del centro educativo, la
comunidad y en la familia.

Clubes Deportivos: Representan un espacio de recreacion para la juventud y de promocién
de la armonia entre, y para, los pobladores.

4.4 Inversion Social.

Durante el afio 2005 la municipalidad realizé una inversion total de Lps. 2,227,126.90 en
apoyo al sector salud, educacion, social, vial y productiva. Esta inversion en su mayor
porcentaje corresponde a fondos obtenidos de la transferencia del gobierno central; sin
embargo, la inversion en estos sectores fue mayor en el periodo, debido al apoyo logrado de
otras instituciones y de la contraparte comunitaria.

Comparando la inversion realizada en el 2005 con relacién a los afios anteriores se observa
que la misma ha crecido por el aumento de la transferencia del gobierno central, a tal grado
que la del 2005 es del 152% con relacion a la del 2004. Entre otras fuentes de inversion
estan. ENEE, HONDUTEL, Plan en Honduras, Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional — AECI y Fondo Vial

\/ Analisis de los principales indicadores socioeconomicos del municipio

El andlisis subsiguiente corresponde a los indicadores obtenidos de la encuesta censal
levantada en forma participativa por los lideres comunitarios bajo la supervisién de
facilitadores municipales, y muestran el comportamiento a diciembre del 2006, conforme la

informacién brindada por miembros de los hogares del municipio.

El andlisis de los indicadores se ha realizado en forma comparativa con las metas previstas
en los Objetivos Desarrollo del Milenio y la Estrategia de Reduccion de la Pobreza, a fin de
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establecer la situacion del municipio en este marco; como apoyo a este analisis se preparo
la matriz de indicadores obtenidos a la luz de los ODM y la ERP que se muestra en el
anexo # 1.

5.1 Poblacion

El Municipio cuenta a septiembre del 2006 con una poblacién total de 5,418 habitantes,
clasificados asi: 2759 hombres y 2,659 mujeres. En el siguiente cuadro puede observarse el
comportamiento de la poblacion por rango de edades y su clasificacion por sexo, donde se
muestra una predominancia en el rango de 7 a 12 afos, seguido de los ubicados en los
rangos de 19 a 25 y de 31 a 40 afios.

Cuadro # 4

Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copan
Poblacion clasificada por rangos de edades

Rangos de No. de
Edades personas % Clasificacion por género

Mujeres % Hombres %
Menores de 1 afio 137 2.53 65 2.44 72 2.61
De 1 a 4 afios 432 7.97 209 7.86 223 8.08
De 5 a 6 afios 325 6.0 156 5.87 169 6.13
De 7 a 12 afios 965 17.81 457 17.19 508 18.41
De 13 a 15 afios 461 8.51 198 7.45 263 9.53
De 16 a 18 afios 365 6.74 186 7 179 6.48
De 19 a 25 afios 576 10.63 291 10.94 285 10.33
De 26 a 30 afios 401 7.4 202 7.6 199 7.21
De 31 a 40 afios 569 10.5 296 11.13 273 9.89
De 41 a 50 afios 433 7.99 225 8.46 208 7.54
De 51 a 64 arios 390 7.2 189 7.1 201 7.3
De 65 afios y mas 364 6.72 185 6.96 179 6.49
Total 5418 100 2659 100 2759 100

Fuente: Elaboracién propia / proyecto FOCAL - JICA

La mayoria de la poblacion del municipio es joven, tanto que la mitad de la misma (49.6%)
es menor o igual a 18 afios, lo que muestra que es una poblacion que en los proximos afios
estard presionando por nuevas fuentes de trabajo y nuevos servicios publicos, entre otros
aspectos. La diferencia entre hombres y mujeres es minima y en los Gltimos 15 afios se
muestra un pequefia predominancia en el nUmero de varones.

Existe un promedio de 4.4 personas por vivienda y una densidad poblacional es de 85.5
habitantes por Km?. En total en el municipio hay 1563 edificaciones, de las cuales 1225
estan ocupadas, 268 desocupadas y 70 corresponde a edificios publicos o edificios privados
no utilizados como viviendas. Ademas del casco urbano, las aldeas EIl Porvenir, Vivistorio
y Buena Vista son las de mayor poblacién como puede observarse en el siguiente cuadro:

23



Estudio Socioeconémico e Indicadores de Linea Base del Municipio de San José de Copan

Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copéan

Cuadro#5

Poblacion y vivienda por cabecera, aldeas y caserios

Comunidad Viviendas Poblacion
Ocup % Deso | % Otras % | Total | % Cant. %
C

Barrio El Centro 66 5.39 16 597 |9 12.86 | 91 5.8 265 | 4.9
Barrio El Gélgota 60 4.9 21 784 |2 286 | 83 5.3 260 | 4.8
Barrio Santa Rita 115 9.39 36 1343 | 2 286 |153 |98 487 | 9.0
Barrio San Antonio 119 9.71 24 8.96 |6 8.57 | 149 9.5 565 | 10.4
Barrio Manuel Pineda | 32 2.61 8 798 |2 286 |42 2.7 134 | 2.5
Aldea Desvi6 Planes 60 4.9 15 560 |2 286 |77 4.9 281 | 5.2
Aldea Las Delicias 64 5.22 21 784 |6 857 |91 5.8 277 | 5.11
Caserio El Bijao 1 008 |0 0 0 0 1 0.06 2| 0.04
Aldea Porvenir 236 19.27 | 27 10.07 | 11 15.71 | 274 17.5 1064 | 19.6
Aldea Vivistorio 207 16.9 46 17.16 | 8 11.43 | 261 16.7 940 | 17.3
Caserio Vivistorio 6 0.49 3 112 |0 0 9 0.6 33| 0.61
Aldea El Plan 73 5.96 10 373 |5 7.14 | 88 5.6 327 | 6.04
Aldea Buena Vista 156 12.73 | 38 14.18 | 11 15.71 | 205 13.2 621 | 11.5
Aldea Las Pilas 22 1.80 3 112 |4 571 |29 1.9 108 | 2.09
Aldea Vado Ancho 8 0.65 0 0 2 286 |10 0.64 54 [ 1.0
Total 1225 | 100 268 | 100 |70 100 | 1563 | 100 5418 | 100

Fuente: Elaboracién propia / proyecto FOCAL - JICA

5.2 Salud

Durante el afio 2005 nacieron en el municipio un total de 134 nifias, significando un tasa de
natalidad de 24.7 con relacion a la poblacion del 2006. Por otro lado, un dato importante
con relacion a la fortaleza y estabilidad de la familia y el crecimiento de la nifiez es que
existen 318 madres solteras en las 1225 viviendas ocupadas, lo cual representa el 26 % de
las viviendas; hay que considerar que en aproximadamente el 12.7% de las viviendas viven
dos o méas familias, generalmente con nexos de consanguinidad, algunas de estas familias
son dirigidas por madres solteras que no han podido formar su hogar separadamente.

Los ODM han programado reducir la mortalidad materna en %, en tanto la ERP propone
reducirla a la mitad, en cuanto a esto la tasa de mortalidad materna durante el parto y el
posparto para el 2005 fue de 59.7 por mil partos atendidos; sin embargo, la tasa de
mortalidad infantil en menores de 5 afios fue de 26.4 por mil nifios ubicados en este rango
de menores de 5 afos; en este sentido los ODM proponen reducir mortalidad nifios menores
de 5 afios a 2/3 y la ERP propone reducirla a la mitad.
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En las areas rurales del pais, generalmente los partos son atendidos por parteras y
enfermeras, en el caso de San José, durante el 2005, del total de partos, el 17.2% fueron
atendidos por enfermeras, el 21.6% por parteras y el 59.0% por médicos, siendo muy
significativo el porcentaje de partos atendidos por parteras a pesar de la cercania con el
Hospital de Occidente y de las facilidades que se ofrecen con el hogar materno, sin
embargo ello indica que muchas mujeres prefieren tener sus hijos en casa o0 que las
precarias condiciones econémicas no les permiten desplazarse con anticipacion al hospital.

Con relacion al problema de la desnutricion la ERP propone reducir a la mitad la
desnutricion en nifios menores de 5 afios, siendo ésta en el municipio de 60.2% de acuerdo
a los datos de salud con base al 2001.

El siguiente cuadro muestra las enfermedades con mayor prevalencia en la poblacion,
siendo estas las infecciones respiratorias agudas (IRAS), seguidas del dengue clasico,
diarreas, enfermedades de la piel y otras enfermedades comunes como la gripe. En cuanto a
ésto los ODM solamente establecen reducir el paludismo, el VIH y otras enfermedades.

Cuadro # 6
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copéan
Incidencia de enfermedades

Enfermedades No. De % del total # de Personas % del total

Viviendas de viviendas afectadas dela
donde se poblacion
manifesto

IRAS 512 41.8 1013 | 18.7

Dengue clésico 341 27.84 742 | 13.7

Paludismo 31 2.53 47 1 0.9

Dengue hemorrégico 16 1.31 18] 0.3

Chagas 10 0.82 121 0.2

Alcoholismo 82 6.69 89|16

Discapacidad en nifios 19 1.55 20104

(1-18 afios)

Tuberculosis 0 0 0(0

Cancer 14 1.14 16 | 0.3

Diarreas 204 16.65 377170

De la piel 211 17.22 332 |6.13

Otras: 139 11.35 171 | 3.16

Total 1225 5418

Fuente: Elaboracion propia / proyecto FOCAL - JICA
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5.3 Servicios Basicos

Parte de la poblacion del municipio cuenta con servicios basicos de agua, letrinas y energia
eléctrica, en el municipio no existen los servicios de recoleccion de basura ni de aseo de
calles, con excepcion de un barrio del casco urbano donde estan implementado una
experiencia piloto. Los servicios existentes muestran las siguientes coberturas y
comportamientos.

Agua potable:

Del total de la poblacion solo el 64.6% recibe el servicio de agua mediante un sistema de
acueducto, no obstante el resto de la poblacion de alguna manera se las ingenia para
obtenerla, por ejemplo, el 9.7% de la viviendas estan conectadas mediante manguera
aprovechando vertientes de agua cercanas, y un 31.8% accede a este servicio a traves de
Ilaves publicas o pozos; lo anterior indica que existen algunos hogares que acceden al agua
mediante al menos dos tipos de sistemas.

A pesar del acceso a este servicio de la mayoria de la poblacion, existe un problema de que
el agua que reciben no es apta para consumo humano en vista que las fuentes son
contaminadas y no recibe ningun tipo de tratamiento. En este servicio los ODM proponen
reducir el porcentaje de personas que carecen de agua y la ERP plantea incrementar el
acceso a un 95% al agua potable y saneamiento basico.

Como se expreso en el item 4.3, en el casco urbano y en las 4 comunidades que poseen
acueductos son las Juntas de Agua, las que administran los sistemas bajo la supervision de
la Municipalidad. Referente al tiempo que reciben el servicio, en la totalidad de las
viviendas expresaron que con las deficiencias del caso lo tienen siete dias a la semana
racionado a un corto numero de horas.

Letrinas / Alcantarillado:

En cuanto al servicio de alcantarillado sanitario la cobertura es muy baja, teniéndolo el
1.1% de las viviendas, servicio que solo existe en parte de un barrio del casco urbano; sin
embargo, el 73.1% de las poblacion poseen letrinas de las cuales sélo el 2% no la utilizan,
lo que hace un total real de 71.9% de las viviendas con disposicion adecuada de excretas,
aun con el reconocimiento de los efectos por el uso de las letrinas en la contaminacion de
las aguas subterraneas.

Energia Eléctrica:

La cobertura del servicio de energia eléctrica es del 79.7% de la poblacién, servicio que
solamente no lo reciben la poblacién de las aldeas de las Pilas y Vado Ancho; En este caso
la ERP propone lograr un 80% de cobertura del servicio de energia eléctrica debido al
incremento de la poblacién, este servicio es deficiente, se requiere una revision del sistema
de alumbrado y capacidad de transformadores. En la noche se agudiza el problema
afectando el normal funcionamiento de algunos institutos ejm. Instituto Nocturno, Centro
de Computo, SOCTEL, aparatos eléctricos, etc.
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Cuadro #7
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copan
Viviendas con Servicios publicos

Tipo de servicio # de viviendas % del Promedio dias

reciben total de | reciben servicio
Servicio viviendas a la semana

Agua domiciliar con manguera 106 8.7 7

Agua domiciliar acueducto 795 64.9 7

Agua llave publica o pozo 390 31.8 7

Alcantarillado Sanitario 14 1.1

Letrina 900 73.5

Usa la letrina 881 71.9

Tren de aseo 94 7.7 2

Aseo de calles 8 0.7 1

Energia eléctrica domiciliar 981 80.1 7

Fuente: Elaboracion propia / proyecto FOCAL - JICA

54 Vivienda

En el municipio existe un total de 1493 viviendas de las cuales el 82% se encuentran
ocupadas. Con relacion a la tenencia de la vivienda el 85.5% de los hogares poseen
viviendas propias totalmente pagadas, un 5.2% esta alquilando, un 7.3% la ocupan en
forma prestada por otro familiar y el 2% posee vivienda propia pero la esta pagando.

En cuanto al nimero de piezas por viviendas los datos muestran una distribucion amplia
desde una a mas de seis piezas, el siguiente cuadro es ilustrativo de este comportamiento

Cuadro #8
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copan
Distribucion de viviendas por el nUmero de piezas con que cuentan

No de piezas por Cantidad viviendas | % | Cantidad viviendas %
vivienda segun # de piezas por # piezas como
Dormitorio
Una pieza 100 8.2 795 64.9
Dos piezas 313 25.6 341 27.8
Tres piezas 379 30.9 72 5.9
Cuatro piezas 271 22.1 17 1.4
Cinco piezas 105 8.6 0 0
Seis piezas 30 2.4 0 0
Mas de seis piezas 27 2.2 0 0
Total 1225 100 1225 100
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Fuente: Elaboracion propia / proyecto FOCAL - JICA

Si consideramos el promedio de 4.4 personas por vivienda deducimos que el nivel de
hacinamiento es considerable ya que el 64.7% de las mismas poseen entre una y tres piezas
y, ademas, el 92.7% de las viviendas utilizan solamente de una a dos piezas como
dormitorios.

Por otro lado, el problema de hacinamiento es mayor en algunas viviendas si consideramos
que en el 12.8 % de las mismas conviven dos o mas familias, tal como se muestra en el
siguiente cuadro:

Cuadro #9
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copéan
NuUmero de familias por vivienda

No de familias por Cantidad de viviendas %
vivienda

Viviendas con una familia 1068 87.2
Viviendas con dos familias 132 10.8
Viviendas con tres familias 21 1.7
Viviendas con cuatro y mas 4 0.3
familias

Total 1225 100

Fuente: Elaboracion propia / proyecto FOCAL - JICA

San José y sus comunidades principales son antiguas, al menos de principios del siglo
pasado, éllo explica, como es observable en el cuadro 8, que la mayoria de las viviendas
poseen mas de tres piezas, incluyendo la cocina, aunque también en la mayoria de las
mismas sélo se utiliza una pieza como dormitorio, sin embargo, un aspecto que muestra las
condiciones y facilidades de las viviendas es que el 60% de éstas no poseen un bafio para el
aseo personal, lo cual hacen al aire libre.

Cuadro # 10
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copéan
Distribucion de viviendas por el nimero de bafios con que cuentan

No de bafios por vivienda Cantidad de viviendas %
Viviendas sin bafios 735 60.0
Viviendas con un bafo 456 37.3
Viviendas con dos bafios 30 2.4
Viviendas con tres bafios 4 0.3
Viviendas con cuatro y mas 0 0
bafios

Total 1225 100
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Fuente: Elaboracion propia / proyecto FOCAL - JICA

Las viviendas muestran deterioro en la mayor parte de las comunidades, debido a que la
mayoria de las familias son de bajos recursos econdmicos, factor que les impide darle un
apropiado mantenimiento a las viviendas, muestra de ello es que solo 8.1% de las viviendas
se encuentran en buenas condiciones, un 48.2% en malas condiciones y el resto en
regulares condiciones, esto es un indicativo la situacién econémica de la poblacion.

En condiciones buenas se estiman aquellas viviendas que no presentan ningun tipo de
problemas en su estructura; techos, paredes, pisos etc. o aquellas que ofrecen las
condiciones necesarias para vivir. Las viviendas en condiciones regulares se estimaron
aquellas que presentan uno o dos problemas, pero que ofrece condiciones para vivir sin un
alto riesgo durante un tiempo determinado, en el municipio s6lo el 43.7% de viviendas
presentan estas condiciones.

En malas condiciones se consideran aquellas que presentan problemas en su estructura a
nivel de techo, paredes y pisos, en el municipio existen una cantidad considerable de
viviendas de bahareque, principalmente en las aldeas.

Entre los principales problemas en las viviendas estan que el 63.5% de las mismas no
tienen repello, el 43.2% poseen piso de tierra, el 86.7% no tiene cielo falso y el 56.8%
poseen el techo en mal estado; por lo anterior si consideramos por salubridad el cielo falso
como un elemento de una vivienda en buen estado, nos encontramos que el porcentaje de
viviendas en condiciones regulares a malas seria mayor.

Otro aspecto importante de analizar es el tipo de combustible que utilizan las familias para
cocinar, observandose que en el 93.3% de las viviendas se utiliza la lefia como combustible
y sélo el 13.9% utilizan la electricidad, principalmente en el casco urbano; lo anterior es un
indicativo de la presion que se ejerce en el bosque para la extraccion y uso de lefia.

Cuadro #11
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copéan
Tipo de combustible que utilizan para cocinar

Tipo de combustible # viviendas %

Utilizan electricidad 170 13.9

Utilizan gas volatil 46 3.7

Utilizan Kerosén 24 2.0

Utilizan lefia 1143 93.3
Total

Fuente: Elaboracion propia / proyecto FOCAL - JICA
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55 Educacion

Con excepcion de la aldea de Vado Ancho, el resto de las comunidades cuentan con una
escuela primaria, todas equipadas con la logistica minima necesaria para impartir clases,
(pupitres, mesas, pizarra y material didactico, entre otros), solamente el instituto de
educacién secundaria ubicado en el casco urbano dispone de equipo de computacién. Los
dos caserios existentes (Desvio Vivistorio y El Bijao) quedan relativamente cercanos a las
aldeas de Vivistorio y Las Delicias, y los nifios pueden asistir respectivamente a las
escuelas de estas aldeas.

En el municipio hay 7 escuelas primarias (6 comunidades y casco urbano), un centro basico
en la aldea de Vivistorio y un instituto de secundaria en el casco urbano. Cada escuela
cuenta con maestros profesionales en el ramo, asimismo en cada comunidad existe la
sociedad de padres de familia. En el anexo # 3 puede observarse el detalle de los centros
educativos por comunidad, nimero de maestros y de nifias.

La edad escolar oscila en el rango de 5 a 18 afios, o sea desde preescolar hasta la
secundaria, en este sentido el levantamiento se realizé estimando los rangos de edades
segun el nivel educativo a lograr por los nifias; Tomando en consideracion este parametro,
los resultados obtenidos muestran que en el municipio hay 2116 nifias y jovenes que se
encuentran en este rango de edad (39.1% del total de la poblacion).

De este total, 52.9% son varones y 47.1% son mujeres, de los cuales el 77.4% estan
estudiando (1637) y el resto no lo hacen. Distribuyendo este nimero por niveles educativos
nos encontramos que el 14.2% de los que estudian estan en preescolar, 65.9% esta en el
nivel primario, el 16.1% en el nivel de plan basico y el 3.6% en diversificado.

El siguiente cuadro muestra la distribucion de los nifios en edad escolar y los que
actualmente estan estudiando, y en el anexo # 10, item 28, se muestra la poblacién en edad
de estudiar por el grado que actualmente cursan o cursaron.

Cuadro # 12
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copéan
Distribucion de nifios en edad escolar y los que actualmente estudian (de 5 a 18 afios)

ESTUDIA Nifios en %
Nivel educativo Si % Total |edad escolar

Nifios 121|51.9 169 52
Preescolar Nifias 112 | 48.1 156 48
Total 233 233325

Nifios 144153.6
Primer grado Nifias 108 | 46.4
Total 252

Nifios 94| 53.4
Segundo Grado Nifias 82| 46.6
Total 176
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Nifios 103 | 53.4
Tercer Grado Nifias 90| 46.6
Total 193

Nifios 66| 45.2
Cuarto Grado Nifias 80| 54.8
Total 146

Nifios 69|53.1
Quinto Grado Nifias 61| 46.9
Total 130

Nifios 102 | 56.1 508 52.6
Sexto Grado Nifias 80| 43.9 457 47.4
Total 182 1079 | 965

Nifios 127 48.3 263 57
Basico Nifias 136| 51.7 198 43
Total 263 263 | 461

Nifios 31| 52.5 179 49
Diversificado Nifias 28| 475 186 5l
Total 59 59 | 365
Universidad Nifas 3] 100 3
Total 3 100 3

Nifios 857 | 52.4 1119 52.9
Total Nifias 780 | 47.6 997 47.1
Total 1637 1637 | 2116

Fuente: Elaboracion propia / proyecto FOCAL - JICA

De lo anterior se deduce que la poblacion estudiantil que ha logrado llegar a nivel
diversificado es sumamente bajo, por lo que el nivel de profesionalizacion y calificacion del
recurso humano del municipio no es el esperado para lograr impulsar el desarrollo local.

Analizando los indicadores obtenidos a la luz de los ODM y ERP nos encontramos con las
siguientes metas y resultados: duplicar cobertura neta en educacién prebasica en nifios de 5
afios, en los resultados nos encontramos que el nimero de nifios en edad preescolar es de
325, sin embargo, actualmente estan estudiando 233 que representa el 71.7% del total.

Con relacién a la meta a lograr en el ciclo completo ensefianza primaria, los datos
muestran que los nifios en edad de estudiar primaria (6 a 12 afios) son 965 que representan
el 45.6% de total en edad escolar, sin embargo, en este nivel estan estudiando 1079 nifias,
lo que indica que una buena cantidad de nifias en edad de estar en otros niveles estan
estudiando la primaria. También la ERP propone lograr cobertura neta del 95% en los dos
primeros ciclos de educacion bésica, en este sentido en el municipio solo el 57% de los
nifios en edad de estudiar el ciclo basico (461) lo estan haciendo.

Otra meta propuesta es lograr que el 50% de la fuerza de trabajo emergente complete la
educacion secundaria; los datos arrojan que la fuerza de trabajo emergente (13 a 18 afos)
son de 826 nifios (39% del total en edad escolar) de los cuales s6lo 39% actualmente
estudia en la secundaria.
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También, los ODM establecen lograr la igualdad de género en ensefianza primaria y
secundaria y al revisar los indicadores observamos que, de los que estudian primaria, el
113.8 son nifios y el 109.6 son nifias, de los que estadn en edad de hacerlo por género, lo
cual indica en términos relativos que los varones tienen mayor acceso a este nivel. En tanto
a nivel de secundaria el 57% son nifios y el 48.3% son nifias, mostrando siempre mayor
acceso para los nifios.

Otro dato interesante de analizar y que refleja el comportamiento del acceso a la educacion
a la nifiez, principalmente en las zonas rurales, es el hecho que en preescolar 37 nifas
cursaron este nivel, pero no pasaron al siguiente nivel, igual situacién refleja en el nimero
de nifios que cursaron algun nivel en primaria pero no lograron por alguna circunstancia
pasar al siguiente nivel, en este caso son 343 nifias bajo esta situacion, en total el 22.6% de
los nifias en edad escolar se encuentran en esta situacién y no estudiaron durante el 2005.
(ver anexo 10, item # 28)

Por otro lado, el siguiente cuadro nos muestra la situacion del analfabetismo en la
poblacion en edad escolar y de haber estudiado, encontrdndonos con que el 23.5% de la
poblacién de este nivel no sabe leer y escribir, si en este caso consideramos que los que
estan en edad preescolar entran a la primaria en la edad correspondiente y suponemos que
en su totalidad aprenderan a leer y escribir, este porcentaje se reduciria al 18.1% que
siempre es considerable.

Cuadro # 13
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copan
Poblacion sabe leer y escribir por rango de edades

Rangos de Edades Total Saben % No saben %

personas % leery leery

por rango escribir escribir
De 5 a 6 afios 325 6.7 65 1.8 260 22.8
De 7 a 12 afos 965 20.0 822 22.1 143 12.6
De 13 a 15 arfios 461 9.5 432 11.6 29 2.5
De 16 a 18 afios 365 7.5 333 9.0 32 2.8
De 19 a 25 afios 576 11.9 492 13.3 84 7.4
De 26 a 30 afios 401 8.3 325 8.8 76 6.7
De 31 a 40 afios 569 11.7 454 12.2 115 10.2
De 41 a 50 afios 433 8.9 338 9.1 95 8.3
De 51 a 64 afios 390 8.0 261 7.0 129 11.3
De 65 afios y méas 364 7.5 189 5.1 175 15.4
Total 4849 100 3711 100 1138 100

Fuente: Elaboracion propia / proyecto FOCAL - JICA

Ademas de lo anterior, de acuerdo a los resultados obtenidos, el 3% de la poblacion en edad
de estudiar no ha cursado ningun grado, lo cual contribuye a reproducir el analfabetismo.
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5.6 Economia

Las principales actividades economicas del municipio son: la agricultura, manufactura
casera de ropa, el comercio al por menor y al por mayor, ganaderia en pequefia escala,
herrerias, carpinterias, fabrica de cohetes; a nivel agricola los principales cultivos que
predominan son los granos basicos (maiz y frijoles) café, hortalizas, cafia de azucar y en
mucho menor escala la silvicultura.

El café se procesa a nivel de lavado, despulpado, seleccion, secado, y ensacado para su
comercializacion y transformacién artesanal de café para autoconsumo. También, se
industrializa en forma artesanal la cafia de azUcar de la cual se saca el dulce de panela y los
batidos.

Al igual que la mayoria de los municipios de la region, San José presenta un potencial para
el turismo ecoldgico y rural, entre ellas estan sus paisajes, quebradas, haciendas ganaderas,
variedad de fauna, comidas y bebidas tipicas, clima agradable y la cercania a Santa Rosa de
Copan, pudiendo en el futuro cercano ser parte integrante de la ruta Maya, ruta Lenca o de
circuitos turisticos especificos, aunque la poblacion no esta consciente de este potencial y
no tiene formacion en este campo.

Fuerza laboral:

La mayor fuerza de trabajo predominante esta en la produccion agricola, existen 1125
pequefios agricultores y jornaleros dedicados directamente a este sector, que representa el
59.5% del total de la poblacién econdmicamente activa.

La Poblacién en Edad de Trabajar (PET) del municipio esta conformada por 3990 personas
que representa el 73.6% del total de la poblacion; de ésta la Poblacion Econdémicamente
Activa (PEA) esta constituida por 1,892 personas, o sea el 47.4% de la PET. Analizando el
comportamiento de la PEA ocupada y desocupada se establecié que el 98.4% de la PEA
esta ocupada, por tanto existe un desempleo abierto de 1.6% de la PEA.

Por otro lado, la poblacién econdmicamente inactiva, que esta constituida por estudiantes,
amas de casa, jubilados y discapacitados esta formada por una poblacién de 2098 personas
que representa el 52.5% de la PET. En el siguiente cuadro se muestra la distribucion
agrupada de las principales profesiones u oficios en el municipio, donde sobresalen los
oficios domeésticos, agricultores, jornaleros y los obreros.
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Cuadro # 14
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copéan
Agrupacion de profesiones y oficios de los miembros de la familia en edad de trabajar

Agrupaciones No. %
Profesional universitario 14 0.4
Profesional secundaria/técnicos 156 3.9
Obreros 260 6.5
Agricultores 868 21.8
Jornalero 283 7.1
Empresarios 27 0.7
Estudiantes 883 22.1
Jubilado/Incapacitado 47 1.2
Comerciante 100 2.5
Ganadero 18 0.5
Oficios domésticos 1334 33.3
Total 3990 100

Fuente: Elaboracion propia / proyecto FOCAL - JICA

El detalle de la distribucion de la poblacion en edad de trabajar por profesion u oficio se
muestra en el anexo # 8, identificAndose un total de 68 sin tomar en consideracién a los
estudiantes, jubilados y discapacitados; de este total las profesiones que sobresalen son los
Maestros de Educacion Primaria, los Peritos Mercantiles y Bachilleres Técnicos Forestales,
en tanto los oficios mas relevantes son: oficios domésticos, comerciantes al por menor,
carpinteros, sastres, albafiles, labradores, jornaleros y coheteros.

Es importante diferenciar la profesion u oficio de la poblacion en edad de trabajar y la
ocupacién que ejerce al momento de levantar la informacién censal, en este sentido en el
municipio hay 77 ocupaciones entre las que sobresalen: jornaleros, oficios domésticos,
comerciantes al por menor, maestros de primaria, sastres, albafiiles, agricultores, coheteros
y planchadores; el siguiente cuadro muestra la agrupacion de las principales ocupaciones y
en el anexo 9 el detalle de las mismas.

Cuadro # 15
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copan
Agrupacion de ocupaciones de los miembros de la familia en edad de trabajar

Ocupaciones Cantidad | % Trabaja PEI
Si No Cant. | %
Profesionales técnicos y afines | 124 3.1 116 8
Comerciantes, vendedores 183 4.6 183
afines y microempresarios
Labrador/Agricultor 688 17.2 680 8
Ganadero 19 0.5 19
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Obrero 331 8.3 326 5

Jornalero 437 11.0 429 8

Artesano 44 1.1 44

Empleados Domesticos 66 1.7 65 1

Oficios domésticos/Ama de 1154 28.9 1154 | 55.0
casa

Estudiante 876 21.9 876 47.8
Jubilado/Discapacitado 63 1.6 63 3.0
NS/NR 5 0.1 5 0.2
Total 3990 100 1862 30 2098 | 100

Fuente: Elaboracion propia / proyecto FOCAL - JICA

Ingresos:

Establecer el nivel de ingresos familiares y per capita es uno de los aspectos mas dificiles
de auscultar con la poblacion, en virtud que a nadie le satisface compartir su ingresos,
principalmente si cree que pueden ser utilizados para efectos tributarios, en el caso del
censo que nos ocupa el tema se abordd por dos angulos a fin de asegurarse de lograr la
informacion mas fidedigna.

Por ejemplo, se preguntd directamente el ingreso mensual al momento de consultar la
ocupacién de las personas y considerando la posibilidad que la informacién no sea muy
realista se les preguntdé a las cabezas de familia cudntos son los ingresos mensuales
familiares, segun rangos establecidos, obteniéndose los siguientes resultados:

Cuadro # 16

Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copéan
Familias con ingresos mensuales seguin rangos

Rangos de ingresos Total %
Ingresos menores a Lps. 1,000.00 719 58.7
Ingresos entre Lps 1,001.00 a 2,000.00 319 26
Ingresos entre Lps 2,001.00 a 4,000.00 99 8.1
Ingresos entre Lps 4,001.00 a 8,000.00 65 5.3
Ingresos entre Lps 8,001.00 a 12,000.00 18 1.5
Ingresos entre Lps 12,001.00 a 20,000.00 4 0.4
Ingresos entre Lps 20,001.00 a 30,000.00 1 0.1
Ingresos entre Lps 30,001.00 a 50,000.00
Ingresos arriba de Lps 50,001.00
Total

Fuente: Elaboracion propia / proyecto FOCAL - JICA

35



Estudio Socioeconémico e Indicadores de Linea Base del Municipio de San José de Copan

El cuadro anterior muestran que el 58.7% de las familias tienen ingresos menores de mil
lempiras y que para el 92.8% es menor o igual a los cuatro mil; si correlacionamos estos
datos con las ocupaciones de la PEA nos encontramos que el 83% de esta PEA ocupada son
jornaleros, obreros, trabajadoras domésticas, artesanos y pequefios agricultores, ademas de
otra cantidad de oficios que no reportan ingresos sustanciales.

Referente a otros ingresos adicionales, el 26.6% de los hogares reciben remesas del
exterior, que en un 74.8% son menores de 1,000.00 Lempiras, casi en su totalidad estas
remesas son enviadas por personas que emigraron a los Estados Unidos.

Por otro lado, los ODM plantean reducir a la mitad personas con hambre, consultados los
jefes de familia si desde su perspectiva consideran que los ingresos ajustan para una
alimentacion balanceada de la familia, los resultados obtenidos muestran que el 49.7% de
los mismos expresan que los ingresos les ajusta para alimentarse los 3 tiempos, al 43.6%
dos tiempos y al 6.7% consideran que sélo un tiempo.

Es importante expresar que la mayoria de estas familias que tienen los menores ingresos
son campesinas que no tienen oportunidades permanentes de trabajo como jornaleros, sin
embargo, realizan pequefios cultivos para satisfacer al menos las necesidades de
autoconsumo, por tanto el hecho que los ingresos no ajusten no significa que no estan
cubriendo las necesidades alimentarias, aunque no en las condiciones y las necesidades
Optimas de consumo humano.

Volviendo sobre las metas de los ODM y la ERP, la primera plantea reducir a la mitad el
porcentaje de personas que ganen menos de un dolar diario (< $ 1.00) y la segunda reducir
la pobreza en 24 puntos, en este sentido los datos obtenidos nos muestran que el nimero
promedio de hogares con ingresos diarios per capita menor a $ 1.00 es de 1038 (promedio
familiar de 4.4 miembros) que equivale a un 84.7% del total existente, tal como se observa
en el siguiente cuadro:

Cuadro # 17
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copan
Ingresos promedios a nivel de hogares
Menores a $ 1.00 diario

Ingresos diarios Hogares Ingr. Prom. | % acumulado
No. % Per capitax | menor $ 1.00 x
familia $ dia
Menor 2000 1038 | 84.7 |0.40 84.7
2001 — 4,000 99 8.1 1.9
4001 - 8000 65 5.3 2.4
8000 — 20,000 22 1.9 5.6
20001- adelante 1 0.1 8.00

Fuente: Elaboracion propia / proyecto FOCAL - JICA
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Al comparar los datos anteriores con el calculo de ingresos individuales de la PEA ocupada
comprobamos casi una similitud en los resultados en vista que a nivel de la PEA ocupada el
84.6% de la misma tiene ingresos menores a un dolar diario, tal como se muestra en el
cuadro siguiente que corresponde a la PEA ocupada.

Cuadro # 18
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copan
Ingreso promedio diario individual y per capita de la PEA ocupada

Rango ingreso No. Personas PEA ocupa. Ingr. Ingr. %
Mensual Lps. No. % Promedio Promedio acumulado
diario indiv. fam. Per menos $
$ capita $ 1.00 x dia
Menor 1000 1073 58.6 1.32 0.46 58.6
1001-2000 508 26 2.64 0.92 84.6
2001-4000 143 8.1 5.28 1.85
4001-8000 108 5.3 10.55 3.70
8001-12000 24 1.5 17.59 6.64
12001y Més 6 0.5 21.11 12.3
Total 1862 100

Fuente: Elaboracion propia / proyecto FOCAL - JICA

Para calcular el ingreso promedio familiar per cépita, en funcion de la PEA ocupada,
dividimos el promedio del rango entre el tipo de cambio oficial con el délar (18.90) (en el
caso de los menores de 1,000.00 tomamos como promedio Lps 750.00 por acercarse mas a
la realidad), y este resultado lo multiplicamos por 1.54, que es el promedio de personas que
reciben ingresos por hogar (1892 de la PEA entre 1225 viviendas ocupadas), y el total
resultante lo dividimos entre 30 dias del mes y posteriormente entre el promedio de
personas por vivienda que es de 4.4.

Acceso a la tierra:

Los resultados anteriores hay que analizarlos a la luz de las familias que trabajan la tierra y
mantienen sus cultivos de granos basicos u otros, en este sentido nos encontramos que en el
52.2% de los hogares, algiin miembro, trabaja por cuenta propia en la tierra, esto sustenta el
analisis hecho con relacion a la parte alimentaria; de este total en el 78.6% de las familias al
menos un miembro lo hace.

Este dato no significa que s6lo este porcentaje de familias trabaja la tierra, muchas otras
tienen miembros que trabajan la tierra, pero como jornaleros, porque no poseen una parcela,
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recordemos de los datos anteriores (anexo # 9) que 60.5% de la PEA ocupada son
jornaleros, agricultores o personas que estan relacionadas con actividades agropecuarias.

También, hay que acotar que no todos los que trabajan la tierra por cuenta propia son
propietarios de la tierra, los resultados obtenidos reflejan que solo el 34% de los hogares
que la trabajan poseen tierra propia totalmente pagada, un 1.6% poseen tierra que la estan
pagando, un 14.1% trabaja la tierra pero alquilada, un 6.2% trabaja con tierra prestada, y un
0.4% mantiene sus tierras en litigio. Del total de hogares el 43.7 no poseen tierra.

Consultados sobre si producen alimentos, el 99% de los que trabajan la tierra (634 hogares)
producen alimentos como granos basicos (maiz y frijoles), incluyendo café. De este total
que producen alimentos, solo el 68.9% les es suficiente para el autoconsumo y cubrir con
las necesidades de alimentacion en la familia, el resto tiene dificultades de produccion en
mayor escala por los bajos recursos econdémicos de la familia (familias que s6lo producen
pequefias parcelas de tierra), aunque también les afecta la baja tecnologia aplicada.

Lo anterior repercute en la capacidad de produccién de alimentos para la venta, en este
sentido la consulta arrojo que solo el 36.3% de los hogares que producen alimentos
obtienen excedentes para la venta, principalmente de café y frijol, lo cual representa un
efecto importante en la economia familiar, ello indica la necesidad de programas o
proyectos que mejoren el uso y la productividad agropecuaria.

5.7  Participacion

En el municipio los procesos de participacion ciudadana son relativamente nuevos, a partir
del 2002 comienzan las primeras experiencias aplicando algunos mecanismos como las
asambleas publicas y cabildos abiertos, asi como la realizacion de procesos de planificacion
con el apoyo del Consejo Intermunicipal Higuito.

No obstante, desde varios afios atras existen procesos de participacion social y comunitaria,
donde algunos ciudadanos son miembros, participando presencialmente, opinando,
tomando decisiones y asumiendo responsabilidades en el cumplimiento de las mismas;
ejemplo de ello son los Patronatos, Juntas de Agua, Iglesias, Sociedad de Padres de Familia
y Clubes Deportivos; empero, a pesar de estas organizaciones y del interés institucional,
todavia hay que fortalecer procesos que impulsen la conciencia y la participacion de los
ciudadanos en sus diferentes ambitos.

Un ejemplo de esta necesidad son los resultados que el levantamiento censal muestran
donde un alto porcentajes de personas no participan en ninguna organizacion, tal es el caso
que en el 60% de los hogares del municipio los hombres no participan y en el 32% de los
que los hacen sélo participa uno de los hombres de la familia. En el caso de las mujeres esta
situacion se muestra en el 46% de los hogares.
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Contrario a la situacién que se presenta en otros municipios, a nivel de las organizaciones
civiles en el municipio participan mas mujeres que hombres, estd es un proceso que
actualmente esta tomando mucha importancia en la gestion comunitaria y municipal, y
muchas organizaciones estan promoviendo una mayor participacion de la mujer.

Entre los espacios de participacion que brinda el gobierno local se identifican los cabildos
abiertos, las asambleas comunitarias, reuniones; eventos y procesos ejecutados con apoyo
de instituciones publicas y OPDs.

VI.  Principales conclusiones (en el marco de los ODM y la ERP)
6.1  Anivel de ingresos y seguridad alimentaria:

1. El 84.7% de los hogares poseen ingresos diarios per capita menores a $ 1.00
(promedio familiar de 4.4 miembros).

2. Solo al 49.7% de los hogares que conviven en el municipio los ingresos monetarios
les ajusta para alimentarse los 3 tiempos, segun su propia manifestacion.

3. En el 52.2% de los hogares algun miembro trabaja por cuenta propia la tierra, de los
cuales el 99% produce alimentos, pero sélo en el 68.9% produce suficiente para
autoconsumo.

6.2. A nivel de educacion y fuerza de trabajo emergente

4. El 71.7% es la cobertura de nifios que estudian preescolar, de los que tienen edad
para hacerlo.
5. El nimero de nifias que estudian la primaria (965) es mayor que los gque tienen edad

de hacerlo (1079), lo cual indica que nifias de otras edades estan en este nivel; y s6lo
el 57% de los que tienen edad de estudiar plan basico lo esta haciendo.

6. A nivel de diversificado el acceso de los jovenes, en edad de estudiar en este nivel,
se muestra mas limitado en vista que solo el 16.2% cursa el diversificado.
7. En cuanto a la poblacion joven que representa la fuerza de trabajo emergente (13 a

18 afios) actualmente solamente estudia en la secundaria el 39% del total.

6.3 A nivel de igualdad de género

8. A nivel preescolar el acceso de los nifios (71.8%) es casi similar con el de las nifias
(71.5%); a nivel de primaria el acceso de los nifias es mayor que el de las nifios en
un 4.2%.

9. A nivel de los que estudian secundaria el comportamiento se presenta diferente ya

que el acceso de las nifias es mayor que el de las nifias en un 7%.
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10. En cuanto a participacion, en el 54% de los hogares las mujeres mayores de 18 afios
participan en alguna organizacion, mientras que en el caso de los hombres sélo en el
40% lo hacen.

6.4. A nivel de salud

11.  El comportamiento de la mortalidad infantil en el municipio, en menores de cinco
afios, es de una tasa de 26.4 por cada mil nifias ubicados en este rango.

12. El 59% de los partos son atendidos por Médico, el resto son atendidos por
enfermeras 17.2% vy el 21.6% por parteras.

13.  Latasa de desnutricion en menores de 5 afios con base a datos del 2001 es de 60.2

14.  La tasa de mortalidad materna en el municipio, antes, durante o postparto es de 59.7
por cada mil atendidas

15. la incidencia de enfermedades se muestra mayor en las infecciones respiratoria
agudas y el dengue clésico, en el 41.8% y 27.8% de los hogares respectivamente;
sin embargo, en el municipio también muestra en menor escala, pero no menos
preocupante, incidencia de VIH, paludismo, diarreas y enfermedades de la piel,
entre otras.

6.4 A nivel de agua y saneamiento

16. El 64.6% de la poblacion tiene acceso al servicio de agua mediante sistema de
acueducto, aunque no totalmente apta para el consumo humano, el resto también
recibe agua mediante llaves publicas o mangueras conectada a nacientes.

17.  El 74.6% de los hogares tienen acceso a la eliminacion adecuada de excretas de las
cuales el 1.1% lo hacen a través de alcantarillado y el 73.5% mediante letrinas.

18.  El 7.7% de los hogares tiene acceso al servicio de recoleccion de desechos sélidos,
por lo cual la mayoria de las familias disponen la basura en los patios de sus casas 0
en botaderos publicos.

6.5 A nivel de las viviendas

19.  En el municipio existe un total de 1563 viviendas y edificaciones de las cuales 1225
son viviendas ocupadas

20.  EI 80.1% de las viviendas posee servicio de energia eléctrica domiciliar

21.  Del total de viviendas ocupadas el 85.5% son propiedad de sus ocupantes, y el 2%
la estan pagando.

22.  Solo el 8.1% de las viviendas se encuentran en buenas condiciones y un 43.7% en
condiciones regulares.

23.  Enel 87.2% de las viviendas viven dos o mas familias

24.  En el 93.3% de las viviendas utilizan lefia para cocinar los alimentos, en el 13.9%
utiliza electricidad y el resto kerosene o gas volatil

25.  El 64.9% de las viviendas sélo utiliza una pieza como dormitorio y el 27.8% dos
piezas, lo que muestra el nivel de hacinamiento en que convive la poblacion.
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Anexo # 1
Municipio de San José
Construccién participativa de indicadores socioeconémicos a nivel municipal

Matriz de indicadores socioecondémico del municipio de San José, Copéan, en el marco de los ODM vy la ERP

Tematicas ODM ERP Indicadores de linea de base a nivel municipal 2006 %
Objetivos y
Metas

Datos Poblacion total 5418

generales Poblacion femenina 2659 | 49.1

sobre Poblacion masculina 2759 | 50.9

Poblacion Densidad poblacional 85.5
Promedio de personas por vivienda 4.4
Poblacion menor de 1 afio 137 25
Poblacién ubicada en el rango de 1 a 4 afios 4321 8.1
Poblacién ubicada en el rango de 5 a 12 afios 1290| 23.8
Poblacion ubicada en el rango de 13 a 18 afios 826| 15.2
Poblacién ubicada en el rango de 19 a 30 afios 977| 18.0
Poblacién ubicada en el rango de 31 a 50 afios 1002| 185
Poblacion ubicada en el rango de 50 a 64 afios 390 7.2
Poblacién ubicada en el rango de 65 afios y méas 364| 6.7

Fuerza de Poblacién en edad de trabajar (PET) 3990| 73.6

trabajo Poblacion econdmicamente activa (PEA) 1892 | 47.4
Poblacién econdmicamente activa (PEA) ocupada 1862 | 98.4
Poblacion econdmicamente activa (PEA) desocupada 30| 1.6
Tasa de desempleo 1.6
Poblacion econdmicamente inactiva 2098 | 52.6
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Reducir a la # promedio de familias con ingresos diario per capita menora | 1038| 84.7
Meta 1 mitad % $ 1.00 (promedio familiar de ___miembros)
personas < # promedio de familias con ingresos diario per capita de $ 99| 8.1
$1,00 diario 1.00a2.00
# promedio de familias con ingresos diario per capita de $ 65| 5.3
2.00a5.00
# promedio de familias con ingresos diario per capita mayores 23| 2.0
de $5.00
Reducir la pobreza | Tasa de pobreza segun censo poblacion y vivienda 2001
en 24 puntos Tasa de pobreza extrema segln censo 2001
Reducir a la # familias que los ingresos les ajusta para alimentarse los 3 609| 49.7
Meta 2 mitad personas, tiempos
con hambre # familias que los ingresos les ajusta para alimentarse solo 2 534| 436
tiempos
# familias que los ingresos les ajusta para alimentarse solo 1 82| 6.7
tiempo
Ingresos por # familias que reciben remesas 326| 26.6
remesas # familias que reciben remesas menos de Lps. 1000.00 244| 74.8
# familias que reciben remesas de Lps. 1001.00 a 2000.00 53| 16.3
# familias que reciben remesas de Lps. 2001.00 en adelante 29| 8.9
Familias # familias que trabajan por cuenta propia la tierra 604| 52.2
trabajan la # familias trabajan tierra totalmente pagada 417| 34.0
tierray # familias trabajan en tierra alquilada y prestada 249| 20.3
producen # familias que producen alimentos 634| 51.8
alimentos # familias que producen alimento para autoconsumo 437| 68.9
Personas # viviendas donde trabaja una persona por familia 503| 78.6
trabajan la # viviendas donde trabajan dos persona por familia 100| 15.6
tierra por # viviendas donde trabajan tres personas por familia 28| 4.4
familia # viviendas donde trabajan 4 0 mas personas por familia 9| 1.4
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Educacion
# de nifios en edad de estudiar 2116| 39.1
Datos # de nifios en edad escolar que actualmente estudian 1637| 77.4
generales Nifios en edad escolar que actualmente no estudian 479| 22.6
sobre # de nifios en edad de estudiar del sexo femenino 997| 47.1
poblacion # de nifos en edad de estudiar del sexo masculino 1119| 52.9
estudiantil # de nifios que actualmente estudian del sexo masculino 857| 52.4
# de nifios que actualmente estudian del sexo femenino 780| 47.6
Duplicar cobertura | # de nifios en edad preescolar (de 5 a 6 afios) 325| 6.0
Meta 3 neta en educacion g qe nifios que estan estudiando preescolar 233| 43
prebasica en nifios
de 5 afios.
# de nifios en edad de estudiar primaria (7 a 12 afios) 965| 17.8
Ciclo completo # de nifios que estudian primaria 1079| 19.9
ensefianza # de nifios que actualmente cursan primer grado 252| 23.4
primaria # de nifios que actualmente cursan segundo grado 176| 16.3
# de nifios que actualmente cursan tercer grado 193] 17.9
# de nifios que actualmente cursan cuarto grado 146| 135
# de nifios que actualmente cursan quinto grado 130 12.0
# de nifios que actualmente cursan sexto grado 182| 16.9
Lograr cobertura | # de nifios en edad de estudiar plan basico (13 a 15 afios) 461 85
neta del 95%en [ de nifios que actualmente cursan plan bésico 263| 57.0
los dos primeros
ciclos de
educacion basica.
Estudios # de nifios en edad de estudiar diversificado (16 a 18 afios) 365| 6.7
diversificados # de nifos que actualmente cursan diversificado 59| 16.2
# jovenes que actualmente estudian en la universidad 3| 0.05
Lograr que el 50% | Poblacion que representa fuerza de trabajo emergente (13 a 826| 15.2
de la fuerza de 18 arios)
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trabajo emergente | Poblacién fuerza de trabajo emergente que actualmente 3221 5.9
complete la estudia en la secundaria
educacion
secundaria
Género
Igualdad de Equiparar y elevar | Total poblacién de mujeres 2659 | 49.1
Meta 4 genero en en 20% el indice | Total poblacién de hombres 2759| 50.9
ensefianza de desarrollo Total nifios que estudian preescolar 233| 71.7
primaria y humano # de nifias que estudian preescolar de los que deben estar 112 71.8
secundaria # de nifios que estudian preescolar de los que deben estar 121| 71.6
Total nifios que estudian primaria 1079| 111.8
# de nifios que estudian primaria de los que deben estar 578| 113.8
# de nifias que estudian primaria de los que deben estar 501| 109.6
Total nifios que estudian secundaria 263| 57.0
# de nifios que estudian secundaria de los que deben estar 127| 48.3
# de nifias que estudian secundaria de los que deben estar 136| 68.7
# de madres solteras 318| 27.1
Salud
Reducir Reducir a la mitad | # de nifios menores o iguales a 4 afios 569| 10.5
Meta 5 mortalidad 2/3  |latasa de # de nifios muertos menores de 5 afios en el 2005 15
nifios <5afos | mortalidad infantil | # muertes infantiles por 1000 nifios nacidos vivos 26.4
en nifios < de 5 # de partos atendidos durante el 2005 134
afios Total de nifios / nifias nacidos en el 2005 24.7
% de partos atendidos por enfermeras 23| 17.2
% de partos atendidos por parteras 29| 21.6
% de partos atendidos por médicos 79| 59.0
) Tasa de desnutricion menores de 5 afios (censo base 2001) 60.2
Reducir %2 la
desnutricion en
nifios < de 5 afios
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Meta 6 Reducir la Reducir a la mitad |# de madres murieron antes, durante o posparto en el 2005 8
mortalidad la mortalidad Tasa de mortalidad materna por mil partos atendidos 59.7
materna en 3/4 | materna

Meta 7 Reducir # de personas se enfermaron de paludismo durante el 2003 47| 0.9
paludismo y # de personas enfermaron de dengue clasico en el 2003 742| 13.7
otras # de personas se enfermaron de IRAS durante el 2003 1013| 18.7
enfermedades # de personas enfermaron de dengue hemorragico el 2003 18| 0.3

# de personas se enfermaron de chagas durante el 2003 12| 0.2
# de personas se enfermaron de tuberculosis el 2003 0 0
# de nifios con discapacidad 20 0.4
# de personas que enfermaron por otras enfermedades 171| 3.16
Reduccion VIH # de personas con VIH (datos Regién de salud # 5)
Ambiente

Meta 8 Reducir % Acceso de 95% a | # de personas con acceso al agua 3498 | 64.6
personas que agua potable y # de viviendas con servicio de agua 795| 64.9
carecen de agua | saneamiento # de viviendas con servicio de agua domiciliar con acueducto 795| 64.9

# de viviendas con servicio de agua llave publica 390| 31.8
# de viviendas con servicio de agua domiciliar con manguera 106| 8.7
Eliminacion de # de personas con acceso a eliminacion de excretas
excretas # de viviendas con acceso a eliminacion de excretas 914| 74.6
# de viviendas con servicio de alcantarillado 14| 1.1
# de viviendas con letrinas 900| 735
# de viviendas donde usan la letrina 881| 719

Eliminacion # de viviendas con servicio de recoleccion de basura 94| 7.7

desechos # de viviendas con servicio de aseo de calles 8| 07

solidos

Lograr un 80% de |# de viviendas con servicio de energia eléctrica domiciliar 981| 80.1
cobertura de
servicios de
energia eléctrica
Vivienda Mejoramiento # total de edificaciones en el municipio 1563
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habitantes de # de edificaciones publicas y privadas 70 45

tugurios # de viviendas en el municipio 1493| 95.5

# de viviendas en el municipio desocupadas 268| 18.0

# de viviendas en el municipio ocupadas 1225| 82.0

# de familias con vivienda propia totalmente pagada 1047| 85.5

# de familias con vivienda propia pagando 25 2.0

# de familias alquilando vivienda 64| 5.2

# de familias con vivienda cedida o prestada 89| 7.3

Condiciones # de viviendas en buenas condiciones 99| 8.1
de la vivienda # de viviendas en regulares condiciones 535| 43.7
# de viviendas en malas condiciones 591| 48.2

# de viviendas que no tienen repello 778| 63.5

# de viviendas tienen piso de tierra 529| 432

# de viviendas sin cielo falso 1062 | 86.7

# de viviendas con techo en mal estado 696| 56.8

Espacios de la # de viviendas con una pieza 100| 8.2
vivienda # de viviendas con dos piezas 313| 25.6
# de viviendas con tres piezas 379| 30.9

# de viviendas con cuatro piezas 271| 22.1

# de viviendas con cinco piezas 105| 8.6

# de viviendas con seis piezas 30 25

# de viviendas con mas de seis piezas 27| 2.2

Viviendas con # de viviendas sin bafio 735| 60.0
bafios # de viviendas con un bafio 456 | 37.2
# de viviendas con dos bafios 30 25

# de viviendas con tres bafios 4, 03

# de viviendas con cuatro bafios 0 0

# de familias # de viviendas con una familia 1068| 87.2
por vivienda # de viviendas con dos familias 341| 27.8
# de viviendas con tres familias y mas 25| 2.0
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Consumo # de viviendas utiliza electricidad para cocinar 170| 13.9
energeético para # de viviendas utiliza el gas volatil para cocinar 46| 3.8
cocinar # de viviendas utiliza kerosén para cocinar 24| 2.0
# de viviendas utiliza lefia para cocinar 1143| 93.3
# dormitorios # de viviendas que tienen una pieza como dormitorio 795| 64.9
# de viviendas que tienen dos piezas como dormitorio 341| 27.8
# de viviendas que tienen tres piezas como dormitorio 72| 5.9
# de viviendas que tienen de cuatro y mas piezas como 17, 14
dormitorio
490| 40.1
Participacion # de hombres que participan en organizaciones (mayor 18)
# de mujeres que participan en organizaciones (mayor 18) 660| 51.5
# de viviendas donde participa s6lo un hombre 392| 32.0
# de viviendas donde participan dos y mas hombres 158| 8.1
# de viviendas donde participa s6lo una mujer 529| 43.2
# de viviendas donde participan dos mujeres 921 75
# de viviendas donde participan tres mujeres y mas 39| 3.8
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Anexo # 2

Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copén

Infraestructura basica social existente por comunidad

Tipo de Infraestructura por

sector

Comunidades

Desvio
de
Planes

Delicias

El
Porvenir

Vivistorio

El Plan

Buena
Vista

Las
Pilas

Vado
Ancho

San
José

1. Vial

Carretera primaria

X

X

x

Carretera secundaria

X

X

x

X

Caminos de penetracion

X

2. Salud

CESAR

CESAMO

3. Social

Centros comunales

Iglesias

Parques

Canchas Futbol

Centro Social Comunitario

Electrificacion

Cancha Usos maltiples

XX XXX

XX [X|X|X [ X

X X| [ X[ X]|X

XX [X|X|X[X

4. Educacion

CEPENF

Kinder

Escuelas Primarias

X | X

XX

X| X

Centros Basicos

X[ X[ X

Colegios de Secundaria

CEPREB

5. Productiva
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Sistema de riego comunitarios

Centros rurales
almacenamientos
de granos

6. Gubernamentales

Policia nacional X

Juzgados

RNP

HONDUTEL

Correo

Centro Comunitario de
Ciencia y Comunicacién

X[ XXX X[ X
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Anexo # 3
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copén
Centros educativos existentes y nifios matriculados por comunidad

Primaria
Comunidad Nombre del Centro Tipo de Numero de Numero de Nifios (as) matriculados (Actual)
Educativo Centro Aulas Maestros Nifias Nifios Total
Desvio de Planes Francisco Morazan Rural 2 1 11 23 34
Las Delicias Marcos Carias Ramos Rural 2 2 25 33 58
El Porvenir La Reforma Rural 5 6 107 115 222
CEB Jesus Maria
Vivistorio Rodriguez Rural 13 11 138 152 290
El plan Pedro Nufio Rural 2 2 22 34 56
Buena Vista Jose Trinidad Reyes Rural 3 3 46 52 98
Las Pilas Mario Baide Rural 1 1 9 8 17
San José Miguel Paz Barahona Urbano 11 11 174 186 360
Total 39 37 532 603 1135
Kinder
Comunidad Nombre del Centro Tipo de Numero de Numero de Nifios (as) matriculados (Actual)
Educativo Centro Aulas Maestros Nifias Nifios Total
Las Delicias Mundo Infantil Rural 1 1 11 14 25
El Porvenir Rafael Pineda Ponce Rural 2 2 37 38 75
Vivistorio La Independencia Rural 1 1 19 21 40
El Plan Renacer Rural 0 1 6 7 13
Buena Vista Adan David Reyes Rural 1 1 13 17 30
Sonrisa Infantil
Las Pilas PROHECO Rural 0 1 10 10 20
San José Alba Nora Glnera Urbano 3 3 40 53 93
Total 8 10 136 160 296
Media
San José Instituto San José Urbano 9 14 93 91 184
Gran Total 56 61 761 934 1695
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Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copan

Estructura organizativa de la Municipalidad

Corporacién Municipal

Unidad Técnica

Alcalde y
Vice alcalde (2)
Secretario Municipal
Tesorero
Depto Catastro vy UMA (1) ad
Municipal de control Municipal
Justicia Tributario

Policia (1)
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Anexo #5
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copén
Comportamiento de los Principales Indicadores de la Gestion Municipal

Descripcion (Indicador al 31/12/cada afio) 2003 2004 2005
I A Nivel de Recursos Humanos - - -
1.1. # de empleados municipales 8 8 8

c. Control tributario 1 1 1

e. Departamento Municipal de Justicia 2 2 2

(policia)

f. Tesoreria 1 1 1

i. Secretaria Municipal 1 1 1

k. Unidad Ambiental 1 1 1

I. Alcalde Municipal y Vice Alcalde 2 2 2
1.2.# empleados apoyo a otras instituciones |8 8 11

(detallar): se entregan subvenciones a algunas

instituciones publicas
- Valor total de la némina servicios personales 233,450.00 238,000.0 275,800.00
Il. A Nivel de Abonados en Servicios Publicos |- - -
2.1.Abonados del servicio de agua (junta de agua) |425 425 425
I11. A Nivel de Contribuyentes
3.1.# de negocios registrados - - 79
3.2.Tarjetas de exencion extendidas 716 771 632
3.3.Contribuyentes en bienes inmuebles - 345 345
IV. A Nivel de Catastro
4.1.Cobertura de catastro urbano (%) - 100 100
4.2.Cobertura de catastro Rural (%) - 90 90
V. A Nivel de Movimientos Financieros
5.1.Ingresos totales municipales 1,194,134.17| 1,700,288.59| 2,618,856.67
5.2.Ingresos corrientes 292,590.95 152,914.00 251,860.08
5.3.Ingresos de capital 901,543.22| 1,406,648.58| 2,366,996.59
5.4.Ingresos bienes inmuebles 57,512.66
5.5.Transferencia 840,760.42 |974,715.38 1,796,341.34
5.6.Egresos totales 1,165,336.01| 1,447,338.16| 2,764,809.80
5.7.Egresos corrientes 527,686.04 569,448.24 537,682.90
5.8.Egresos por inversion 637,649.97 877,889.92| 2,227,126.90
5.9.Gastos de funcionamiento (%) 45.3 39.3 19.5
5.10. Relacion Inversion /Ingresos Totales (%) [53.4 51.6 81
5.11. Incremento de ingresos corrientes (%) - -47.7 65
5.12. Incremento ingresos de capital (%) - 56 68
5.13. Incremento egresos corrientes (%) - 7.9 -6
5.14. Incremento de la inversion (%) - 37.6 152
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Anexo # 6
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copén
Presencia institucional por comunidad

Instituciones con presencia

Comunidades

en el municipio Desvio
de El Buena Las Vado San

Planes Delicias | Porvenir | Vivistorio | El Plan Vista Pilas Ancho José
Plan de Honduras X X X X X X
CARE PMA. X X X X X X X X
FHIS X
Municipalidad X X X X X X X X X
PRAF X X X X X X X
Secretaria Educacioén de
Pablica X X X X X X X X
Secretaria de Salud Publica X X X X X X X X X
HONDUTEL X X X
Correo X
Policia Preventiva X X X X X X X
Fondo Cafetero X X X X X X
Centro de Computo X
Juzgado de Paz X X X X X X X X X
Registro Nacional X X X X X X X X X
PRONADEL X X X X X X X
Fundacién para nifios y
ancianos X X X X X X X X
JICA X X X X X X X X X
PROHECO X X
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Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de San José de Copén

Anexo # 7

Tipologia de organizaciones existentes en el municipio

Organizaciones existentes

Comunidades

Desvio
de El Buena Las Vado San

Planes Delicias | Porvenir | Vivistorio | EIPlan | Vista Pilas Ancho José
Patronatos X X X X X X X X X
Sociedad padres de familia X X X X X X X X X
Juntas de agua X X X X X
Iglesia Evangélica X X X X X X X
Comité de salud X X X
ADEL X X
Comité de vigilancia X X X X
AHPROCAFE X X X X X
Comunidades eclesiales base X X X X X X X X X
Grupo campesino X X X
Equipo de Futbol X X X
Grupos de plan X X X X X X
Consejo de maestros X X X X X X
Cajas Rurales X X X X
ANACAFEH X
Grupo de artesanos X
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Anexo # 8
Agrupacion de profesiones y oficios de los miembros de la familia en edad de trabajar

(mayores de 10 afos)

Profesion u oficio Cantidad | Porcentaje Profesion u oficio Cantidad | Porcentaje
Lic . Pedagogia 6 0.2 | Jornalero 283 7.1
Empleado Administrativo 1 0 | Alfarero 10 0.3
Agrénomo 5 0.1 | Modista 13 0.3
Ing. Quimico 1 0 | Electricista 2 0.1
Bachiller Admén. Empresas 7 0.2 | Das6nomo 1 0
Perito Mercantil 20 0.5 | Estilista 1 0
Maestro Primaria 37 0.9 | Floristeria 1 0
Maestro Secundaria 3 0.1 | Carniceros 1 0

Empleados

Maestro Universitario 2 0.1 | Gubernamentales 1 0
Maestro Preescolar 5 0.1 | Jubilados 5 0.1
Promotor Social 4 0.1 | Incapacitado 42 1.1
Secretaria 4 0.1 | Pastor Evangélico 2 0.1
Bachiller en Salud 1 0 | Comerciante menor 98 2.5
Enfermera 7 0.2 | Comerciante Mayor 2 0.1
Estudiante 883 22.1 | Dependientes 1 0
Mecanico Industrial 1 0 | Cohetera 93 2.3
Policia 19 0.5 | Pintor de rétulos 1 0
Militar de rango 1 0 | Cajera 2 0.1
Sastre 32 0.8 | Jardineros 1 0
Oficios Domésticos 1318 33 | Estibadores 1 0
Ama de Casa 16 0.4 | Técnico fotografico 1 0
Ebanista 1 0 | Lavadores/Planchadores 3 0.1
Cobrador de buses 2 0.1 | Aserrador 3 0.1
Caficultor 1 0 | Mecanico 4 0.1
Ganadero 18 0.5 | Empleada Domestica 1 0
Vigilante 8 0.2 | Nifiera 1 0
Barbero 4 0.1 | Motorista 5 0.1
Carpintero 24 0.6 | Pastelero 1 0
Talabartero 1 0 | Fusteros 8 0.2
Conserje 2 0.1 | Bachiller Ciencias 8 0.2
Chofer 8 0.2 | Masico 4 0.1
Zapatero 1 0 | Bachiller Computacion 6 0.2
Soldador 2 0.1 | Bach. Técnico Forestal 22 0.6
Ayudante Albadil 2 0.1 | Bach. Mercadotecnia 1 0
Albahil 46 1.2 | Sacerdote 1 0
Labrador-Agricultor 867 21.7 | Total 3990 100
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Anexo # 9
Agrupacion ocupaciones de personas en edad de trabajar (mayores de 10 afios)
Ocupaciones Trabaja | Total Ocupaciones Trabaja | Total
Si No Si No
Empleado Administrativo 5 5 | Labrador-Agricultor 679 8 687
Agrénomo 2 2| Jornalero 428 8 436
Ing. Quimico 1 1| Alfarero 11 11
Bachiller Admén. Empresas 1 1| Modista 18 18
Perito Mercantil 4 4 | Electricista 2 2
Maestro Primaria 36 36 | Estilista 1 1
Maestro Secundaria 9 9 | Floristeria 2 2
Maestro Universitario 2 2 | Carniceros 1 1
Maestro Preescolar 5 5| Empleados Gubernamentales 8 8
Promotor Social 2 2 | Jubilados 4 2 6
Secretaria 3 1 4 | Incapacitado 61 61
Bachiller en Salud 1 1| Pastor Evangélico 3 3
Laboratorista 2 2 | Comerciante menor 155 155
Enfermera 6 6 | Comerciante Mayor 3 3
Partera 1 1| Dependientes 3 3
Estudiante 3 876 879 | Cohetera 158 2 160
Mecénico Industrial 1 1| Pintor de rétulos 1 1
Policia 18 18 | Cajera 1 1
Sastre 29 29 | Jardineros 1 1
Oficios Domésticos 13 245 258 | Estibadores 1 1
Ama de Casa 9 909 918 | Técnico fotogréafico 2 2
Lic Comercio Inter 2 2 | Tramitadores 1 1
Cobrador de buses 2 2 | Lavadores/Planchadores 20 20
Caficultor 1 1| Empleados Municipales 6 6
Ganadero 19 19 | Aperador 6 6
Vigilante 15 15 | Supervisor de ventas 1 1
Barbero 4 4 | Mecénico 3 3
Purera 1 1| Vendedor Ambulante 1 1
Carpintero 15 15 | Empleada Domestica 50 1 51
Talabartero 1 1| Nifiera 2 2
Ordefador 1 1| Motorista 5 5
Conserje 2 2 | Pastelero 1 1
Chofer 7 7 | Artesano 2 2
Zapatero 1 1| Mesero 1 1
Fontanero 1 1| Fusteros 11 2 13
Soldador 3 3| Musico 2 2
Pintor Vehiculos 1 1 | Bachiller Computacién 1 1
Ayudante Albadiil 2 2 | Prestamista 1 1
Albapil 36 1 37 | Bach. Artes Plasticas 1 1
Panadero 4 4 | Sacerdote 1 1
No trabaja 5 5
Total 1862| 2128| 3990
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del Municipio de San José de Copan

Comunidad

Desvio de Planes

Levantamiento de Indicadores Socioecondémicos de Linea de Base

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

Teresa Jiménez

José Antonio Contreras

José Antonio Contreras

German Vasquez

Justa de Caridad Vasquez

Alexis Galdamez

Napoledn Vasquez

Teresa Caballero

O |00 |N (O 01 |Dd W (N |-

Yoni Alberto Galdamez

[ERN
o

Pedro Portillo

[EE
=

José Antonio Galdamez

X X | X [X

[EEN
N

Mario Tabora Arita

[EEN
w

Maria Marcolfa Mejia

[EEY
n

José Abrahan Zerén

[ERN
o

Ignacia Martinez

[EEN
(e2]

Ramoén Jiménez

[EEN
\l

Rafael Diaz

[EEN
<o

Consuelo Santos

pulperia

=
(]

Carlos Corea

N
o

Jesus Santos

N
=

Maria Natividad Carabantes

N
N

Melvin Geovany Corea

N
w

Margoth Dorila Nerio

N
N

Maria Cenia Nerio

N
ol

Julian Isaac Calles

X X [ X [ X X X | X [X |X |X [X [X |X
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del Municipio de San José de Copan

Comunidad

Desvio de Planes

Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

26

José Antonio Diaz

27

Roberto Nerio

28

Teodfilo Hernandez

29

Juan Carlos Vasquez

X | X | X [X

pulperia

30

Oscar Réne Bautista

31

Juan Manuel Soriano

32

José Mario Jiménez

33

Juan de Dios Hernandez

pulperia

34

German Danilo Jiménez

X I X |X | X

X |IX |X | X

35

Manuel Orellana Peraza

36

Raul Peraza

37

Jesus Horacio Lépez

38

Serafin Rivera

39

Trinidad Rivera Leiva

40

Armando Alvarado

41

Armando Alvarado

42

Oscar Santos

pulperia

43

Catalina Lopez

44

Lastenia Santos

pulperia

45

Irma Luz Cuéllar (Directora)

Escuela

46

Martina Marin

47

Reynaldo Pacheco

48

Eduardo Mejia Hernandez

pulperia

49

German Rodriguez

50

José Gabriel Hernandez

X X [X [X | X |X |X [X |X

X X [ X [ X X
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del Municipio de San José de Copan

Comunidad

Desvio de Planes

Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

51

Iglesia Catolica

Iglesia

52

Miguel Angel Pineda

53

Valentin Calles

54

José Orlando Caceres

55

José Vicente Caceres

56

Ana Maribel Caceres

57

Guillermina Moreno

58

Marco Tulio Arita

59

Antonio Arita

60

Agustin Acosta

61

Maria Agustina Garcia

X [ X [ X | X |X |X

62

Adela Garcia

63

Esperanza Umaia

64

Florentina Garcia

65

Vicente Vasquez

66

Concepcion Reyes

X X X [X [X |X |X [X [X

67

Concepcion Reyes

68

Concepcion Reyes

69

Elsa Marina Garcia

70

Dominga Vasquez

71

Josefina Alvarado

72

Rosa Margarita Portillo

73

Marco Tulio Portillo

74

René Arturo Jaco

75

José Alfonso Jaco

76

José Antonio Jaco

77

Tulia Arita

X X [X [X |X |X [X [X |X

X X [X X X |[X [X [X |X |X [X |X |X |X
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del Municipio de San José de Copan

Comunidad Las Delicias

Levantamiento de Indicadores Socioecondémicos de Linea de Base

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

Arely Chacén

Juan Galdamez

Oswaldo Pineda

Flor Idalma Orellana

Rubén Santos

Blanca Elia Santos

Luis Alonso Méndez

Vicente Santos

© |0 |N O |01 W (N |-

Gumercinda Santos

[
o

Oscar Hernandez Santos

|
|

Sergio O. Santos

=
N

Erica G. Regalado M.

[
w

Gerlin Vasquez

-
SN

René Martinez

=
(62}

Elmer Hernandez Hernandez

=
(o)}

Elvia Hernandez Leverén

|
\‘

Rosa Lidia Vasquez

pulperia

[
0o

Juan Peralta

[
©o

Tomas Pineda

pulperia

N
o

Erminio Isolan Peralta

N
=

Jesus Orellana

N
N

Omar Adaly Santos

X X | X [X |X |[X [X [X

N
w

Oswaldo Pineda

N
IS

Daniel Vasquez

N
(9]

Sergio O. Santos
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del Municipio de San José de Copan

Comunidad Las Delicias

Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

26

Wilmer Vasquez

27

Mauricio Torres

28

Pastora Calles

29

Angel Méndez

30

Antonio Calles Rodriguez

31

Antonio Calles Rodriguez

32

Jorge A. Enamorado

33

Rosaura Méndez

34

Antonio Méndez

35

Ivan Galdamez

X | X | X [X

36

Juan Méndez

37

Luis Alonso Méndez

38

Miguel Méndez

39

David Méndez

X [ X [ X [X

40

Ciro Antonio Enamorado

41

Porfirio Cortés

42

Francisco Peralta

43

Victor Manuel Peralta

44

Andrés Pineda

45

Noé Velasquez

46

Reinaldo Velasquez

X X | X [X X |[X |[X [X | X |X [X [X |X |X [X

47

Escuela "Marcos Carias R."

48

Herminio Isolan Peralta

49

Lesly Marlen Fuentes

50

Jorge Alberto Regalado
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del Municipio de San José de Copan

Comunidad Las Delicias

Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

51

Casa Pastoral

52

Iglesia Evangélica

53

José Maria Castillo

54

Elias Calles

55

Oscar Hernandez

Pulperia

56

Jardin de Nifos

57

José Tito Calles

58

Edwin Calles

59

Denis Orlando Chacén

60

Brenda Calles

61

Juan Pablo Relagado

62

Vicente Regalado

63

Yohany Regalado

64

José Edilberto Guzman

65

Javier Santos

66

Gabriel Velasquez

67

Mirna Veladsquez

X X X | X [X | X |[X [X [X |X |X

68

En construccion

69

Obdulia Regalado

70

Juan Antonio Velasquez

71

Hernan Regalado

72

Marco Antonio Regalado

73

Ismael Regalado

74

Osman Regalado

75

Carlos Regalado
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del Municipio de San José de Copan

Comunidad Las Delicias

Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

76

Emilio Vasquez

77

Marco Tulio Regalado

78

Manuel Morén

79

Iglesia Catolica

80

Sebastian Hernandez

81

Ernesto Regalado

82

Centro Comunal

83

Renan Umaria

84

Martin Mercado

85

Martin Mercado

86

Hugo Cuestas

87

Antonio Garcia

88

Juan Perdomo

X |IX | X | X [X | X |X

89

Mario Arita

90

Saturnino Orellana

91

Trinidad Calles

92

Priscila Villeda

Viviendas ocupadas

65

Viviendas Desocupadas

27

Iglesias

Centro Comunal

Escuela

Kinder

Negocios

CESAR

O lw P |k (kN
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad El Porvenir

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

Arcadio Fuentes

Candelaria Peraza

Miguel Angel Franco

Aurelia Brizuela

José Danilo Puerto

X X | X [X [X

X X | X [X [X

Onoria Garcia

Eldy Maritza Lopez

X

Nery Joel Lopez

© [0 |N o O | W (N (-

Maria Onoria Garcia

=
o

Oscar Arita

=
=

Maria Carmen Garcia

=
N

Gerardo Arita

=
w

Mario Gavarrete

[EY
IS

Santos Lidia Sanabria

[
(93]

Carlos Garcia Arita

=
(o]

Angela Arriaga

=
\‘

Angel Arriaga

=
(o]

David Garcia

X X [ X [ X [ X X |[X [X X |X [X [X

=
(o]

Reina Galdamez

N
o

Mirian Ondina Casaca

N
=

Alba Luz Calles

N
N

Ramiro Mejia

N
w

Efrain Calles

N
N

Maria Natalia Guerra

N
(6]

Luis Alfredo Garcia
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad El Porvenir

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

26

Francisca Lopez

27

Gonzalo Fuentes Orellana

28

José Luis Garcia

29

Santos Vasquez

30

Lucia Landaverde

31

Victoria Dubdén

32

Maria Teresa Dubdén

33

Rigoberto Caceres

34

Lucia Lopez

35

Kinder

kinder

36

Centro Salud

Centro S

37

Carlos Donaldo Guevara

38

Mario Eduardo Alvarado

39

José Noé Garcia

40

Reina Isabel Galdamez

41

Iglesia Evangélica

Igl. Ev.

42

Arnaldo Regalado

XX X [ X X X [ X [X X |[X |X [X |X |X [X [X |X

43

Establo (Reina Galdamez)

44

construccion (Alfredo Brizuela

45

Victor Manuel Lemus

46

Wilson Daniel Gavarrete

47

Celestino Lemus

48

Esteban Zamora

49

Patricia Zamora

50

Antonio Alvarado

X X [X [X | X |X

X |X [ X [X
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad El Porvenir

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

51

Ramon Flores Maldonado

52

Juan Aguero

53

Transito Maldonado

54

Wilson Brizuela

55

Santos Arriaga

56

Leuterio Chinchilla

57

Maria Luisa Zerén

X X | X [X

58

Juan Fuentes

59

Francisco Portillo

x

60

Ana Patricia Franco

X

61

Raimundo Romero

62

Maria Refugio Lopez

63

Miguel Angel Arriaga

64

Santiago Guerra

65

Santos Esquivel

66

German Esquivel

X | X X | X [X

67

Pedro Esquivel

68

Denis Casaca

69

Esteban Casaca

70

Denis Casaca

71

Paublo Casaca

72

Lucia Guerra

73

José Miranda

X X |X [X [X

74

Construccion

75

Orlando Casaca
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad El Porvenir

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

76

Israel L6pez

77

Yosselin Esquivel

78

José Orlando Guerra

79

Argentina Lépez

80

Maria Carmen Maldonado

81

David Méndez

82

Polo Caceres

X |IX | X [X X

83

Maria Natividad Casaca

84

Transito Maldonado

85

Transito Maldonado

86

Eulalia Méndez

87

José Faustino Casaca

88

Rigoberto Dominguez

89

Fredy Madel Caceres

90

Gloria Garcia

91

Melvin Casaca

92

Santos Portillo

93

Santos Mejia

94

Rufino Vasquez

95

Porfirio Mejia

96

José Edgardo Zerdn

97

Joaquin Lépez Casaca

98

Fausto Gamez

99

Pedro Esquivel

100

Rufino Martinez

XX X [ X X | X | X [X | X |[X |X [X |[X |[X [X [X

70




Estudio Socioeconémico e Indicadores de Linea Base del Municipio de San José de Copan

Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad El Porvenir

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

101

Fernando Esquivel

102

Prudencio Esquivel

103

Joaquin Brizuela

104

Méaximo Esquivel

105

Gregorio Perdomo

106

Julia Fuentes

X X [X [X

107

Trinidad Esquivel

108

Reina Portillo

109

Eulalia Reyes Cortez

110

Rosalina Céaceres

111

Juan Fuentes Esquivel

112

José David Perdomo

113

Norma Mélida Maldonado

114

Rafael Perdomo

115

Olimpia Regalado

116

Rudy Jiménez

117

Dilcia Leonor Lopez

118

Manuel de Jesus Franco

119

Trinidad Zerén

120

Neftaly Alberto

X X [ X [X |X |X |X

121

Feliciano Caballero

122

Juan Regalado Saavedra

123

Juan Carlos Regalado

124

Iglesia Catdlica

Ig. C.

125

Posta Policial

XX [X X X X X [X X [ X [ X [X X |[X [X [X |X |X |[X [X |X |[X [X [X|X

Posta P.
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad El Porvenir

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

126

Karla Jiménez

127

Francisco Franco

128

Geovany Franco

129

Santiago Miranda

130

Gerardo Miranda

131

Maria Olimpia Jiménez

132

José Elder Regalado

133

José Vicente Zamora

134

Roberto Esquivel

X |IX X | X [X

135

José de Jesus Granado

136

Maria Paula Maldonado

137

Ovidio Chacén

138

Rosauro Guerra

139

Wilmer Zamora

140

Hermenegilda Jiménez

141

Filomena Casaca

142

José Ramiro Alfaro

143

Carlos Guevara

X X [ X [X [X |X |X

144

Manuel de JesuUs Zamora

145

Raimundo Zamora

146

Paula Zamora

147

Paulo Zamora Fuentes

X X |IX X

148

Cupertina Garcia

149

Daniel Perdomo

150

Carmela Brizuela

XX [X X X X X [X X [ X [ X [X X |[X [X [X |X |X |[X [X |X |[X [X [X|X
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad El Porvenir

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

151

Luisa Romero

152

cerrada

153

Candelario Alvarado Brizuela

154

Nelson Anibal Dominguez

155

Simeona Garcia

156

Cerrada

157

Galera

158

Emma Franco

159

Santos Méndez

X |IX |X | X

160

Maria Digna Casaca

161

Paulino Lépez Lépez

162

Santos Méndez

163

Marco Antonio Lépez

164

Israel Miranda

165

Aida Acedino Chacdn

166

Nelly Esperanza Miranda

167

Elin Yadir Casaca

168

José Carlos Chacon

169

Rosalio Lopez

170

José Maria Lopez

171

José Alfredo Brizuela

172

Luis Lépez

173

Concepcion Lopez

X X |[X [ X [X |X |[X [X | X |X |X [X |X |X

174

Mario Antonio Romero

175

Antonio Romero
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad El Porvenir

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

176

José Cecilio Escalén

177

Maria Olga Romero

178

Manuel Antonio Garcia

179

Arbelia Garcia

180

Trinidad Casaca

181

Juan Antonio Calles

182

José Leonidas Maldonado

183

Ilvan de Jesus Lopez

184

Victor Manuel Regalado

185

Marvin Obdulio Franco

186

Vicente Brizuela

187

Maria Alejandrina Casaca

188

Oscar Rolando Garcia

189

Adolfa Garcia

190

José Amilcar Fuentes

191

Leonel Castellanos

192

Marvin Joel Casaca

193

Gerardo Meza

194

Armirio Octavio Alberto

195

Francisco Cedillo

196

Juan José Perdomo

197

Leonel Lopez

198

Carlos Adelson Dominguez

199

Maria Lucia Garcia

200

Noel Brizuela Lopez

XX [X X X X X [X X [ X [ X [X X |[X [X [X |X |X |[X [X |X |[X [X [X|X
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad El Porvenir

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

201

Wilman Alfredo Franco

202

Maria Carlota Guzman

203

Marcelina Perdomo

204

Rubén Céaceres

205

Hipdlito Lopez Calles

X X | X [X [X

206

Aurelio Maldonado

207

Juana Casaca

208

Elsa Sol6rzano

209

German Obdulio Alberto

210

Mariano Garcia

211

Lucia Ortega

X X | X [X [X

212

Edwin Alberto

213

Marco Tulio Garcia

214

Leonel Alexander Céaceres

215

Natividad Gémez

216

Carlos Vidal Alberto

217

Maria Suyapa Zamora

X X | X | X

218

Paula Lopez Caballero

X X [ X [ X [X |X

219

Arcadio Méndez

220

Genaro Aguilar

221

Maria Angela Navarro

222

Mercedes Flores Carranza

223

Santos Quintin Hernandez

224

Rafaela Meza Lopez

225

Francisca Lopez

X X [X [X | X |X
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Levantamiento de Indicadores Socioecondémicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad El Porvenir

#de
Vivienda
s/croquis

Edificio
Nombre del Jefe Familia Ocupada|Desocu| Publico |B|R|M
pada | Negocio/
Otro

226

Juan José Perdomo X

227

Mdnico Antonio Molina

228

Angel Molina

229

José Israel Velasquez

230

Ana Mercedes Carranza

231

Maura Meza

232

Alba Luz Perdomo

233

Julio César Perdomo

234

Santos Calles

235

Jeremias Zamora Navarro

236

Carlos Jesus Solérzano

237

Carlos Misael Fuentes

238

XX X [ X X X |[X [X X |X [X [X
x

Blanca Esther Mufioz

239

Selvin Franco

240

Emiliano Ledn X X

241

Juana Valdez X

242

Juan José Maldonado

243

Félix Maldonado X X

244

Agustina Aguilar

245

Hermelinda Portillo X

246

Suyapa Maldonado

247

Araceli Miranda

248

Diana Lemus

249

Bertha Alicia Orellana

250

X X | X | X [X

Sebastian Méndez
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del Municipio de San José de Copan

Comunidad El Porvenir

Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

251

Maria Magdalena Méndez

252

Rodolfo Chacén

253

Giliberto Lara

254

Desvio de Planes

255

Carmen Yadira Tabora

256

Raymundo Romero

257

Francisco Aguilar

258

galera

259

Desvio de Planes

260

Jerénimo Torres

261

cerrada

262

Maximo Vasquez

263

Carlos Evenor Alberto

264

Maria Ramona Ledn

265

Jorge Alberto Casaca

266

Kevin Adonay Maldonado

267

Maria Emma Casaca

268

Elena L6pez

269

Dulfinda Rivas Caballero

270

Gilberto Regalado

271

Salvador Miranda

272

Abrahan Portillo

273

Vicente Fuentes

274

Delmi Lourdes Portillo

275

Jorge Alberto Lopez

276

Fidelia Garcia Ramos

XX [X X X [X [X [X |X |X [X |[X |X |X [X
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad Vivistorio

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

Desocupada

Antonio Vasquez Lara

Maria Socorro Magafa

Mariana Cruz

Concepcién Ramirez

Felipe Mateo

X X [X [X

Rosa Melida Lépez Cruz

Cesar Amilcar Arita

pulperia

© [0 N o |OoT | W (N (-

Efrain Chacoén

[
o

Maritza Aracely Cortez

o
o

Rony Osmin Cuestas

=
N

Céandido Hernandez

=
w

Maria Odilia Aguilar

-
SN

Esc. Jesus Maria Rodriguez

X [ X | X | X

C.G. B.

[
(93]

Oscar Rivera

=
(o)}

Cruz Adelmo Claros

=
\‘

Pedro Antonio Tabora

=
(o]

José Maria Rivera

=
(o]

Juan José Gilman Téabora

pulperia

N
o

José Delvin Moran Rivera

N
=

Rafael Cuestas Oliva

N
N

Elba Luz Moran Baide

pulperia

N
w

Victoriano Rivera

N
N

Rosa Julia Rodriguez

N
(6]

Abrahan Rodriguez

X |X [X [X | X |X |X [X | X |X
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Comunidad Vivistorio

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

26

Victoria Arita Rivera

27

Gladis Arita

28

Oscar Rivera

x

29

Gladis Maldonado

30

Norman Anibal Orellana

31

Gumercindo Calles

32

Teodolindo Garcia

33

Adolfo Mejia

X X X | X

34

José Francisco Rivera

35

Reina Alvarado Orellana

36

Victorianio Rivera

37

Victor Castellanos

38

Maria Concepcion Chacon

39

Manuel de Jesus Ardén

40

Elder Yovany Lopez

41

Viviana Pineda

42

Santiago Martinez

43

Concepcién Cobos

X X [X [X [X X |[X [X |X |X [X [X |X |X [X

44

Francisco Tabora

45

Marlon Tabora

46

Victor Tabora

47

Maria Joba Cobos

48

Manuel Cobos Rivera

X X |X [X [X

49

Petronila Cobos Rosa

50

Petronila Cobos Rosa
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Comunidad Vivistorio

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

51

Lourdes Tabora

52

Maritza Tébora

53

Maria Elena Téabora

54

Guillermina Pineda

x

55

Guillermina Chacoén

56

Julio Tabora

57

Renan Adolfo Rodriguez

58

Hernan Romero Perdomo

59

Santiago Rodriguez Caballero

X |X | X [X

60

Pedro Amilcar Rivera

61

Yesica Yamileth Baide

62

Elena Torres Ramirez

63

Iglesia Bautista

Iglesia

64

Serafina Claros

65

Deisy Villanueva

66

Elena Téabora

67

José Adelmo Maldonado

68

Blanca Luz Tabora

X | X | X | X

69

Antonio Rodriguez

70

Francisco Flores

71

Juan Francisco Flores

72

Jacobo Umaria

73

Ronald Ramos Caballero

74

Centro Comunal

C. Com.

75

Francisco Pineda Chacoén

80




Estudio Socioeconémico e Indicadores de Linea Base del Municipio de San José de Copan

Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
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Comunidad Vivistorio

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

76

Pablo Pineda Chacon

77

Gladis Ventura

78

Oscar Ovidio Baide

billares

79

Denis Ernesto Baide

x

80

desocupada

81

Mirna Janet Baide

82

Juan Miguel Rodriguez

83

Digna Franco

84

Maria Lilian Castellanos

85

Iglesia Evangélica

iglesia

86

Pedro Tabora Ramirez

87

Sandra Aracely Leiva

88

Maria Elena Coto

89

Maria Aminta Orellana

X X [X [X |X |X [X [X |X

90

Santos Pineda

91

Lorenzo Téabora

92

Maria Paula Portillo

93

José Wilman Tabora

94

Doris Yessenia LOopez

X X |[X [X X |X

95

Antonio Tabora

96

Elva Tabora

97

Reyna Victoria Portillo

98

Filiberto Pineda

99

Cruz Portillo Aguilar

100

Juan Angel Rivera
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Comunidad Vivistorio

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

101

Atanacio Pineda

102

Jenny Aracley Portillo

103

Areli Rivera Garcia

104

Antonio Caballero

105

Sonia Suyapa Santos

molino

106

Roselia Tabora

107

Rosa Arely Tabora

x

108

Octavio Caballos

109

Rafael Antonio Garcia

110

Elder Arnulfo Tabora

111

Rosalia Orellana Tabora

112

Santos Tabora Ramirez

113

Rosalina Bueso Martinez

114

Maria Lastenia Corea

115

Rosa Lidia Tabora

116

Amilcar Umana Corea

billares

117

Maritza Aracely Cortez

118

Efrain Baide

119

Mirna Jackeline Romero

120

Melecio Ventura Tabora

121

Kinder La Independencia

kinder

X |IX | X [X |X |X |X

122

Centro Salud

C.Salud

123

Alba Luz Umana

124

Gladis Ventura

125

Maria Luz Tébora

X X | X [X [X | X |X [X | X |X |X [X |[X |X [X [X |X
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Comunidad Vivistorio

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

126

Lorenzo Tabora

127

Concepcién Tabora

128

Bernardo Contreras

129

Concepcion Alvarado

X | X | X [X

130

Concepcion Alvarado

131

Delmy Rodriguez

132

Elsa Marina Baide

133

Iglesia Catolica

Igles.C.

134

Digna Luz Tabora

135

Maria Elena Chinchilla

molino

136

José Henriquez

X |X | X [X

137

Janet Aracely Orellana

X X [X [X |X |X |X

138

Alan Baide

139

Jacinto Henriquez

140

Vicente Tabora

pulperia

141

Dionisio Paz

142

Hipotecada Bancocci

143

Maria del Transito Corea

144

Petronila Ramirez

145

José Israel Corea

146

Manuel Corea

147

Otilio Menéndez

148

Trinidad Calles

149

Rudecindo Calles

150

Maria Elida Rivera
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Comunidad Vivistorio

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

151

Luisa Romero

152

Victoria Raquel Hernandez

153

German Odilio Hernandez

154

Rosendo Rodriguez

X [ X [ X |X

155

Héctor Hugo Cuestas

156

Jorge Hernandez

157

José Rufino Caballero

158

Paula Ramos

159

Angel Espafia

X | X | X | X

160

Trinidad Calles

X [ X | X |X |X

161

Merlin Calles

162

Alexander Calles

163

Adolfo Zerén

164

Rosa Elvira Ardon

165

Juan Manuel Garcia

X X X | X

166

Francisco Escobar

167

Julio Cesar Ardén

X |X |X |[X [X |X

168

Alexander Alvarado

169

Ricardo Ramirez

x

170

Carlos Ramirez

171

Angel Antonio Romero

172

Dilcia Corea

173

Gustavo Castillo

174

Carlos Arita

175

Marco Tulio Arita
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Comunidad Vivistorio

#de
Vivienda
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Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

176

Neftaly Baide Dubén

177

Bertha Lidia Corea

178

Karla Patricia Romero

179

Iglesia Pentecostés

iglesia

180

Blanca Delmy Tabora

181

Pastora de Jesus Flores

182

Franklin Flores

183

Alma Gladis Baide

184

Antonio Tabora

X X | X [X | X |[X [X [X |X

185

Salomon Henriquez

186

Juan Miguel Orellana

187

Julia Rivera

188

Sergio Amilcar Lara

189

Maria Dolores Ventura

190

José Ledyn Argueta

191

Angela Orellana Martinez

192

Carlos Amancio Ponce

193

Floridalma Orellana

194

Angela Espafia

195

Trinidad Hernandez

196

Mario Baide

197

Carlos Humberto Maldonado

198

Maria Rutilia Orellana

199

Faustina Lopez

200

Ismael Lopez

X X | X [X [X | X |X [X |X |[X |X [X [X |X [X
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del Municipio de San José de Copan

Comunidad Vivistorio

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

201

Eldin Antonio Caballero

202

Wilfredo Caballero Lopez

203

Luis Alonso Caballero

204

Yanet Caballero

205

Virgilia Bueso Aguilar

206

Elvira Urias Dominguez

207

José Alberto Moran

pulperia

208

Lidia Baide Umana

X X X |[X [X |X |X [X

pulperia

209

Héctor Hugo Cuestas

210

Manuel de Jesus Moran

211

José Obdulio Aguilar

212

Dolores Orellana

213

Bernardo Rivera Alvarado

214

Susana Alvarado

215

Rosa Lidia Rivera

X X X | X [X |X

216

Sulema Orellana

X X |X |[X [X |X |X

217

Francisca Villanueva

218

Carlos Moran Baide

219

Maria Rivera

220

Carlota Rodriguez

221

Indalecio Lopez

222

Maria Dorotea Martinez

223

Elvira Garcia

224

Angel Espafia

225

Mario Maldonado Garcia

X X [X [X |X |X |X [X
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#de
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Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

226

Trinidad Calles

227

Leonidas Zerén

228

Rosaura Rivera

229

Josefina Orellana

230

Filiberta Orellana

231

Concepcién Ramirez

232

José Antonio Pineda

X X |[X [X |X |X

X [ X [ X | X |X

233

Manuel Pineda

234

Carmelo Caballero

235

Oscar Orellana

236

Francisco Rivera Cortez

237

Aminta Orellana

238

Maria Fidelia Chacén

239

Pedro Caballero Vasquez

240

Aracely Baide

X X X |X [X

241

Adriana Orellana

242

Matilde Lépez

243

Gregoria Orellana

244

Paulina Orellana

245

Maria Inés Orellana

246

Rosa Julia Orellana

247

Florencia Martinez

248

Santos Orellana

249

Bernarda Orellana

X |X | X [X [X |X |[X [X |X |X |X [X

X [X X X | X |X [X

250

Oscar Garcia
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#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

251

Sidia Suyapa Orellana

252

Jorge Neri Ventura

253

Jerénimo Aguilar

254

Javier Aguilar

255

Oscar Armando Chéavez

X X | X [X [X

256

Mario Orellana

257

José Mauricio Chacon

258

Jeremias Caves

259

Josefina Aguilar

260

Manuel Chacon Aguilar

261

Juan Chacoén Chavez

262

Manuel de Jesus Orellana

263

Marta Lidia Alvarado

264

Salvador Flores

X X |[X [X |X |X

265

266

Rubenia Tabora de Ventura

267

Jeremias Chavez Martinez

268

Lesly Elizabeth Argueta

269

Herminia Leiva

270

Blanca Elida Tabora

X X | X [X |X
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#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

Bodega de Benef.

Bodega

Beneficio

Carlos A. Alvarado

Mario E. Pineda P.

Mario Enrique P.

Edwin Reinel Pineda

Maria Idalia Barrera

X X |X | X

O |00 |N (O 01 |hd W (N |-

[ERN
o

Martin Pineda

[EEN
=

Rosario Peina

[EEN
N

Nancy Y. Rodriguez

[EEN
w

José Adonay Mercado

[EEY
n

Sebastiana Garcia

X X | X [X |X

[ERN
o

Iglesia

Iglesia

[EEN
(e2]

[EEN
\l

José Maria Contreras

[EEN
<o

Juan Angel Galeano

=
(]

José Israel Contreras

X

N
o

Centro de Salud

C.S.

N
=

Anastasio Contreras

N
N

José Cecilio Contreras

N
w

Francis Contreras

N
N

Francis E. Contreras

N
ol

Nicolas Baide

X X [ X [ X X

X (X | X X [X
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#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

26

Juan José Caceres

27

Teresa Castillo

28

Roberto Pineda

29

30

Pedro Garcia

31

Oscar E. Pineda

32

Ramoén Garcia

33

Porfirio Pineda

34

Miguel Pineda

35

Catalina Alfaro

36

Delma Gloria Pineda

37

José Antonio Galeano

38

Fredin Antonio Galeano

39

Reducindo Céaceres

X | X | X [X X

40

Wil Caceres

41

José Danilo Caceres

42

Juan Pablo Garcia

XX X [ X [X X |X [X |X |X |X [X [X

43

44

45

Francis Garcia

46

47

Juan José Alfaro

negocio

48

José Manuel Mercado

49

Sebastian Garcia

50

Ana Margarita Orellana

X | X | X | X
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#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

51

Candelaria Mercado

52

Angel Rivas Morales

53

Miguel A. Morales

54

55

Marcos Alfaro

56

57

Fulgencio Morales

58

59

Antonia Morales

60

Alfonso Pefia

61

Alfonso Alvarado

62

Neptaly Pefia

X |X | X [X

X X [X [X

63

64

65

José Lino Pineda

66

67

Marcos A. Pineda

68

69

Carlos L. Alvarado

70

José Fredy Vasquez

71

Denis Mauricio Vasquez

72

José Narciso Martinez

73

José Esteban Martinez

74

José Santos Pefa

75

Juan Soldrzano

X X [X [X | X |X |X

X [X | X X [X |X [X
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#de
Vivienda
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Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

76

Santiago Torres

77

Erick Alberto Solérzano

78

79

José Vidal Tabora Pineda

80

Ricardo Caceres

81

82

Pablo Vasquez

83

Edgardo Castillo

X

84

iglesia

85

Erika Yesenia Pefia

86

Reducindo Céaceres

87

Francisco Garcia

88

Ercely Alfaro

X I X | X [X

X | X | X [X

89

90

Manuel A. Pineda

x

91

Gabriel Tabora Alvarado

92

Angel Alvarado

93

Méaximo Alvarado

94

Paula Pineda A.

95

Ermocinia Toro

96

Heriberto Alfaro

X X | X [X | X |X |X

negocio

97

98

Cooper.

99

100

Sebastian Zerén

Negocio
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#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

101

102

Obdulia Pineda T.

103

Angela Pineda

pulperia

104

105

106

Modesto Pineda

107

José Luis Contreras

108

Adelmo Mercado

109

Rafael Pineda

X |IX |X | X

X [ X | X |X

110

111

Adonay Galdamez

X

x

112

Maria Celsa Dominguez

113

Marcelo Garcia

X

114

billar

115

Erlinda Pefia

116

Rosa Vitalina Peia

117

Rony Yovany Galeano

118

Modesto E. Contreras

119

Marlen Contreras

120

Oscar Orellana Pefia

121

Jeremias O. Pefna

122

José Arnaldo Contreras

XX X [ X [ X X | X [X

123

escuela

124

José Francisco Alvarado

125

José Luis Mercado
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#de
Vivienda
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Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

126

Francisco Solérzano

127

Ciro Antonio Pineda

128

Luis Alonso Alvarado

129

Maria Concepcion Pefia

X |IX X | X

130

131

132

133

X |IX | X [X

134

Sebastian Baide E.

135

Wilman Contreras

136

Isidro Mercado

137

138

Carlos Adolfo Mercado

139

Elias Aristides C.

140

Maria E. Villeda Sol.

141

Marel Ovidio G. Girén

142

143

José Felicito Mercado

144

Jacoba Solérzano

145

José Antonio Céaceres

146

Rumilda Pineda

147

Andrés Pineda

148

Juvencio A. Tabora

X X | X | X [X [X

149

Juvencio Alvarado

150

Engracia Alvarado
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#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

151

152

Salvador Mercado

153

Oscar Anibal Mercado

154

Ergin Adolfo Contreras

155

156

José Ciriaco Contreras

157

Balbino Mercado (hijo)

158

159

160

Balbino Mercado Alfaro

161

oficina

162

Miguel Alfaro

163

José Arnulfo Alvarado

164

José Maria Alfaro

165

Teodoro Alfaro

X X X | X

166

iglesia

167

Edil Arnaldo Contreras

168

Maria Elsa Pineda

169

Vilma Lastenia Contreras

170

Tomas Tabora

171

Carlos Aristides Contreras

172

José Ernesto Pineda

173

José Eduardo Pineda

174

Facundo Pineda

X (X X X | X |X [X

175

Héctor Oswaldo Pineda

X X [X [X | X |X |X [X |X

95




Estudio Socioeconémico e Indicadores de Linea Base del Municipio de San José de Copan

del Municipio de San José de Copan

Comunidad Buena Vista

Levantamiento de Indicadores Socioecondémicos de Linea de Base

#de
Vivienda
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Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

176

kinder

177

José Gonzalo Pineda

178

Alba Luz Tébora

179

Héctor Adolfo Zerén

180

José Bernardo Tabora

181

Ergen Arturo Zeron

182

Juan Vicente A. Pineda

183

Oscar Rene Alvarado

184

Juan Vicente Alvarado

185

Héctor Alvarado

186

Evelio Zerén

187

Arnulfo Alvarado Baide

188

Edgardo Orellana

189

José Eduardo Alvarado

X X | X [X X |[X |X [X | X |X [X [X |X

190

191

192

193

José Orlando Pineda

194

Pilar Tabora

195

Adan Milla

196

Deo Gracia Orellana

197

William Pineda

198

Dilcia Galeano

199

Maria Teresa Corea

200

Gerénimo Contreras

X X | X [X [X | X |X [X
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del Municipio de San José de Copan

Comunidad Buena Vista

Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base

#de Edificio
Vivienda Nombre del Jefe Familia Ocupada|Desocu| Publico M
s/croquis pada | Negocio/
Otro

201 | Alfonso Alvarado Zerdn X X
202 | Santiago Dominguez X X
203 | Gregorio Garcia X X
204 | Lucia Zerdén Contreras X X
205 | Gabriel Caceres X X
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad El Plan

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio

Publico

Negocio
Otro

/

Gladis Ondina Cortés

Adan Cortez

Angela Caballero

Elsa Marina Tabora

José Wilmer Arita

Eduardo Arita

Exequiel Cortez

Elva Marina Arita

O |00 |N (O 01 |Dd W (N |-

Teresa Arita

X X X | X [X

[ERN
o

Adelfa Tabora

[EE
=

Deysi A. Cortez

[EEN
N

Elias Arita

[EEN
w

Juana C. Dominguez

[EEY
n

Alba Luz Baide

x

[ERN
o

Maria Juana Cortez

[EEN
(e2]

Jorge Ely Cortez

[EEN
\l

Maria Rubi Cortez

[EEN
<o

Ingrid Ramos

=
(]

Odilio Meza Lépez

XX [ X X X X | X [X X |[X [X [X [X |X |[X [X |X |X [X

X X | X [X

N
o

escuela

N
=

Jerénima Archila

X

N
N

kinder

N
w

Maria Gloria Cortez

N
N

José Adonay Arita

N
ol

Aristides Archila
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad El Plan

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio

Publico

Negocio
Otro

/

26

Maria Ester Alvarado

27

Margarito Ramos

28

Victor P. Baide

29

Catalina Pineda

30

Lucia Dominguez

31

Rosalinda Baide

X X [ X [X X |X

32

Iglesia

33

Oscar Arita

Pulperia

34

Ana Matias Baide

35

German Danilo Cortez

X X | X [X [X |X |X [X [X |X

36

Jaqueline M. Ruiz

37

Vitalina Tabora

38

Dionicio Tabora

X X [ X [ X | X |X

39

Leonel D. Tabora

40

Irma Tabora

x

41

Juan José Mercado

42

Aurora Rivera Cortez

43

Rosalinda Cortez

44

Rosalinda Pineda

45

Romelia O. Rivera

46

Dominga Tabora M.

47

Neptaly Dominguez

48

José Vicente Soldrzano

49

Argentina Pineda

50

Maria Linda Tabora

X X [X [ X | X |X |X [X

X X [X [X X X | X [X |X |X [X [X |X |X
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Levantamiento de Indicadores Socioecondémicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad El Plan

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio

Publico

Negocio
Otro

/

51

Sonia Maribel Tabora

52

Alfonso Pineda B.

53

Marcos Tulio Pineda

54

Maria C. Bautista

55

Miguel A. Baide

X |IX | X | X [X

56

Yony Obdulio Arita

57

Mirian Arita Caballero

58

Angel A. Tdbora

59

Marcial Tabora

60

Amilcar Cortes

taller

61

Francisco Cortes

pulperia

62

Ovidio Rivera

63

José F. Tabora

X |IX | X [X | X |X |X

64

X I X | X [X

65

José Dominguez

66

Mario Arita

pulperia

67

Nelson Arita

68

Caridad Arita

69

Juana Dominguez

70

71

Ricardo Henriquez

72

Miguel A. Dominguez

73

Sabina A. Caballero

X X X | X [X X |X [X

74

Irene Mercado

X |IX | X [X

75
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad El Plan

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio

Publico

Negocio
Otro

/

76

77

Neris Tabora

78

Abraham Tabora

79

Bernardo Tabora

80

Oswaldo Arita

81

Luciano Téabora

82

Esteban Pineda

83

Beatriz Arita

X X X | X [X | X |X

84

Adolfo Tabora

X X X | X [X

85

Rosalinda Téabora

balneario

86

Marcos Mercado

x

87

Melvin Arita
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Levantamiento de Indicadores Socioecondémicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad Las Pilas

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

Salomé Barrientos

Servio Bu

Julia Diaz Barrientos

José Santos Benitez

Demetrio Diaz Barrientos

Herminio Diaz Barrientos

Esteban Zerdn

Juan Ayala Mendoza

O (00 |N O (0D W N (k-

Ernesto Ayala Mendoza

[ERN
o

Elvin Ayala

X | X | X [X

[EY
[E

escuela

[ERN
N

Marvin Benitez

[ERN
w

kinder

[EEN
N

Reyno Paz

[EEN
a1

iglesia

[ERN
(e}

Jesus Ayala Mendoza

[ERN
\l

Adelayda Espinoza

[ERN
oo

Celestino Diaz B.

[ERN
o

iglesia

N
o

Jesus Benitez Reyes

N
[y

Anibal Benitez Espinoza

N
N

Cruz Benitez

N
w

Efrain Benitez

N
~

Elder Antonio Marquez

N
(6)]

Elvin Claros Paz
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad Las Pilas

#de Edificio
Vivienda Nombre del Jefe Familia Ocupada|Desocu| Publico M
s/croquis pada | Negocio/
Otro

26 | Melvin Claros X
27 | Julio Caballero X
28| Santos Ayala X
29 | Virgilio Gutiérrez X X
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del Municipio de San José de Copan

Comunidad Vado Ancho

Levantamiento de Indicadores Socioecondémicos de Linea de Base

#de Edificio
Vivienda Nombre del Jefe Familia Ocupada|Desocu| Publico M
s/croquis pada | Negocio/

Otro
1| Manuel Aguilar Vasquez X X
2 | Lucas Gomez L6pez X
3 X Iglesia X
4| Domingo Gomez Sanchez X
5| Ernesto Lopez X
6 X Escuela X
7 | Napoleon Guerra X X
8 | Marcela Lépez X X
9 |José Jesus Lopez X X
10| José Ramébn Lopez X X
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José de Copan
Santa Rita

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

Ana Elsy Chavez

Delmy Arely Lépez

Margarita Pérez

X

X

Manuel Antonio Tabora

Margarito Ramos

Candido Rosa Gémez

Maria Antonia Claros

X I X X | X

O |00 |N (O 01 |D W (N |-

Dionisio Lopez

[ERN
o

Sebastian Sorto

X X | X [X [X |X

[EE
=

[EEN
N

[EEN
w

Maria Elena Orellana

[EEN
N

Felipe Orellana

[ERN
o

[ERN
(e}

Pastor Alvarado

[EEN
\l

Pedro Caceres Hernandez

[EEN
<o

Sandra Guadalupe Ponce

=
(]

Juana Orellana A.

X X | X [X

X |IX | X [X

N
o

N
[y

Juan Marel Lopez

N
N

N
w

Maria Rosa Ponce

N
N

Juan Miguel Murillo

N
ol

Manuel Alfaro Orellana
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Levantamiento de Indicadores Socioecondémicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José
Santa Rita

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu

pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

26

Catarino Alfaro Vasquez

27

28

29

30

X I X | X | X

31

José Antonio Sagastume

32

33

Gabriel Hernandez

34

Carlos Gomez

35

Carlos A. Pineda

36

Maria Lucia Lopez

37

Victor Cruz

38

Manuel Garcia

39

Méaximo Madrid

X X | X [X | X |X |X

40

Juventino Hernandez

41

Manuel Antonio Lopez

42

Zoila Esperanza Garcia

43

Matilde Sol6érzano

44

Henry Yonathan Murillo

45

Ana Maritza M. Zerdn

46

Guillermo Lopez

47

Julio Lépez

X X [ X [ X X |[X | X [X |X |X [X |[X |X |X [X

48

49

Antonio Alvarado

50

Rosa Alicia Murillo
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José
Santa Rita

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

51

Nicolads Hernandez

52

Mario Hernandez

53

Angel Maria Murillo

54

Angel Regalado

55

Jimy Daniel Regalado

56

Esperanza Santos

57

Jesus A. Ramos

58

Rogelio A. Alvarado

XX X [ X [ X X |X [X

XX |IX [ X [X |X |X [X

59

60

Cruz A. Garcia C.

X

X

61

Maria N. Escobar

62

Cruz Alfredo Garcia

X

63

64

Maria Inés Casco

65

Carlos A. Pineda

66

Maria de los A. Paz

67

Rafael Murillo P.

68

Elvira Garza

X X | X [X X

69

Centro Sal.

70

Mario Lopez

71

Inocente Casasola

72

Belkis Pineda

Pulperia

73

74

Concepcion Claros

75

Maria Laura Funez
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José de Copan
Santa Rita

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

76

Elsa O. Arita Mont.

molino

77

Maria Inés Hernandez

78

79

80

81

Ramoén A. Madrid

barberia

82

José A. Madrid

83

84

Israel Pineda Lépez

correo

85

86

87

Gloria Sinai Pineda

88

Luis Cruz

89

Cevero Lopez

90

Juan José Lopez

X I X | X | X

91

92

José Elis Lopez

93

94

95

96

José Angel Ramirez

97

Fredy Alexi Madrid

98

Jesus Octavio Madrid

pulperia

99

Juan Manuel Garcia

100

Manuel Enrique Garcia

X |X | X [X X
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José
Santa Rita

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

101

Eva Garcia

102

Manuel Tabora

103

Maria Orfilia Pineda

X

104

105

Adolfo Salvador Casaca

106

Nery Emerly Hernandez

107

Karla Rojas

108

Manuel de Jesus M.

Agropec

109

Walter M. Lopez

110

Orlando Garcia

111

Juan Mejia Torres

112

Froilan Aparicio

113

Lidia Fuentes

114

Alfredo Gémez

115

Juan Torres Gutiérrez

116

Francisco Flores

117

Sergio A. Sol6rzano

118

Santos Cartagena

XX X [ X X [X |[X [X |X |X [X [X |X |X

119

120

José Omar Lopez

121

122

123

José Danilo Arita

124

Fe Esperanza F.

125

Oscar R. Torres
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José
Santa Rita

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

126

Elmer Johan Diaz

Coheteria

127

128

Ernesto Torres

129

José Epilmenio Natarén

Carpinteria

130

Luis Alonso Hernandez

131

Reducindo Céaceres

132

Ernesto Lépez

X | X |[X [X |X

133

Ramiro Contreras

X X |IX | X [X |X

Artesanias

134

135

136

Martha Lidia Galeas

137

Francisca Fuentes

138

139

Lucia Marlen Cruz

140

José Roberto Arita

141

Juana Margarita C.

142

143

Lidia Marlen Arita

144

145

146

Santos G. Calles

147

Sandra Yamileth

148

Héctor Evelio Tabora

149

Olga Marina Garcia

150

Dilcia C. Reyes

X |X | X [X X
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Levantamiento de Indicadores Socioeconémicos de Linea de Base

del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José de Copan
San Antonio

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

151

Virgilio Gutiérrez

152

Wilson Adonay Madrid

153

Gloria O. Garcia

154

Héctor A. Hernandez

155

Santos A. Alvarado

156

Argentina Cruz

X X | X [X X |X

157

158

Carlos A. Garcia

x

159

Maria Elisa Cruz

160

161

162

163

Gabriel A. Torres

164

Blanca Lidia Argueta

x

165

166

Pedro de Jesus Contreras

artesania

167

Gladis Ondina Casco

168

Sebastian Garcia

pulperia

169

Maria Isabel Donis

170

Maria Esperanza Garcia

X X |IX | X [X
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José
San Antonio

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

171

172

Idalia Carvajal

173

Oscar Hernandez

174

Maria Calles

175

Maria E. Casco

176

Manuel de Jesus M.

X X | X [X X

177

178

Florentino Cuéllar

carpintero

179

Rigoberto Tréchez

180

Lidia Galdamez

181

Maria Oneyda Alfaro

182

Octavio Pineda

183

José Daniel Calles

X X [ X [X X |X

184

Iglesia

185

Cupertino Rivera

186

Saul Cortés

187

Alejandro Hernadndez

188

Maria Luisa Argueta

X X | X [X

189

190

Servio Tulio Cuellar

fusteria

191

Manuel de Jesus C.

192

Héctor Manuel Santos

193

194

Fanny Melissa Solérzano

195

Alba Luz Muirillo
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José
San Antonio

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

196

Jorge Daniel Alvarado

197

Sergio Anibal Carranza

198

199

200

Rodrigo Argueta

201

Glenda Yaneth Alfaro

202

Mercedes Hernandez

203

Juan Pablo Pineda

204

Rosa Margarita Pineda

205

Dorila Pineda

X X | X [X [X |X

pulperia

X [ X | X | X |X

206

207

Andrea LOpez

208

209

Antonio Garcia

210

Angelina Tabora

211

Victoriano Hernandez

x

212

213

Salvador Henriquez

214

José Adelmo Hernandez

215

Hugo Vitelio Claros

216

Mirian Suyapa Claros

pulperia

217

Darlin Alfaro

218

Miguel A. Torres

pulperia

219

Olman Walberto Torres

X | X | X [X | X |[X |X
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José de Copan

San Antonio

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

220

221

222

223

Angel Antonio Tabora

224

Elia Herminia Alvarado

225

Maria Ernestina Pérez

226

Gladis Rodriguez

227

Juan E. Hernandez

228

Rafael Cuéllar Zerén

229

Jesus Antonio Pineda

230

Celsi Noemi Argueta

231

Sinia Yaqueline Zeron

232

Juan Argueta

pulperia

233

Teresa de Jesus Lopez

234

Silvia Aracely Mercado

235

Maria de Jesus Paz

236

José Jaime Pérez

X X | X [X X |X |[X [X | X |X [X [X |X

237

238

Luis Alonso Corea

239

Maria Hemorgelia Leiva

240

José Froilan Claros

241

Armando Corea

242

Mercedes Claros

243

Rosalina Leiva

X | X |X [X | X |X
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José

San Antonio

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

244

Luis Alonso Leiva

245

Concepciéon Alvarado

246

José Lino Contreras

pulperia

247

Maria Tulia Alvarado

pulperia

248

Ada Luz Roque

249

José Elias Zerén

250

Carlos Alfredo Alvarado

molino

251

Ferreteria

ferreteria

252

Gloria A. Casco

253

Alicia Madrid

254

Glenda Bautista

255

Salvador Claros

256

Eduardo Henriquez

257

René Hernandez

XX X [ X [ X X |[X [X [X |X |X [X

pulperia

258

259

260

Construccion

261

Iglesia

262

Oficina cable

oficina

263

Hondutel

X |IX |IX | X [ X [X

oficina

264

Teodolinda Contreras

265

Dora Amanda Zerén

266

Analy Claros

267

Maria Luisa Pineda

X | X | X [X

fusteria
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José
San Antonio

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

268

269

Erlinda Claros

270

Angélica M. Alfaro

X

271

272

Irma Claros

273

Orlando Ramirez

274

Encarnacién Claros

275

Gladis Suyapa Reyes

vta.Pesc

276

Juana Rosa Mejia

X |IX | X | X [X

pulperia

277

Eduardo Hernandez

278

Maria Ester Torres

X

279

Corina Pérez
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José de Copan
Bo. El Centro

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

280

Blanca Zerén

281

Edgardo Zerén

282

Lucia Escobar

283

Leonardo Pineda

284

Abraham Garcia

pulperia

285

Rene Zeron

286

Carmela Perdomo

287

Maria Cruz Torres

288

José Luis Garcia

289

José Alex Pineda

X |IX | X [X [X |X |X [X [X |X

pulperia

X [ X [ X | X |X |X X [X [X [X

290

vta.ropa

201

Mario Lopez Zeron

292

Luis Octavio Perdomo

293

Maria Amparo Lopez

294

Consuelo Lépez

X I X | X | X

295

296

297

298

Rafael Lépez

Sta.Rita

299

José Enrique Lopez

Sta.Rita

300

Angel A. Lopez

Sta.Rita

301

Marco Tulio Chavez

302

303
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José de Copan
Bo. El Centro

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

304

305

306

Delmer Enrigue Contreras

307

Enrique Jovel

308

Rosa Elvira Gutiérrez

309

Eva Ramirez

310

Rutilia Lépez

311

Lilian Baide

X [ X | X |X

312

Lidia Vasquez

X |IX | X |[X [X |X |X

313

314

315

Barrio Santa Rita

316

Ana Margarita Zerén

319

Donald Claros

320

Rosario O. Claros

321

Jorge Arita

322

Casa Cural

Casa C.

323

Iglesia Catdlica

Iglesia

324

Kinder

Kinder

325

Arturo Zerén

326

Leonardo Pineda

327

Carlos Arita

328

Neptaly Galdamez

X | X | X [X

329

Registro
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Levantamiento de Indicadores Socioecondémicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José de Copéan
Bo. El Centro

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

330

José Adolfo Contreras

331

Martin Mercado

Comercio

332

Martin Mercado

333

334

Blanca Dalila Claros

335

336

Zulema Leiva

337

Leonel Garcia

338

Feliciano Pérez

X

339

340

Alex Oswaldo Contreras

341

Héctor Octavio Pineda

342

Maquila

343

Zoila Hilda Casaca

X | X | X [X

344

Iglesia

345

Trinidad Alvarado

346

Mirian O. Garcia

Comedor

347

Sub Proy

348

Oscar Obdulio Zerén

349

José Antonio Garcia

350

351

Jorge Pineda

352

Martin Pineda

353
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José de Copan
Bo. El Centro

#de Edificio
Vivienda Nombre del Jefe Familia Ocupada|Desocu Publico
s/croquis pada Negocio /

Otro
354 | Carmen Arabey Chavez X
355 X
356 | Maria del Transito Corea X
357 | Oscar Ovidio Garcia X
358 | Maria Lastenia Pineda X
359 | Maria Oralia Pineda X tienda
360 | Nelly Garcia X tienda
361 | Sara Madrid X
362 | José Luis Cuellar X sastreria
363 | Juan Carlos Santos X negocio
364 | Florentino Cuellar X sastreria
365 X
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Levantamiento de Indicadores Socioecondomicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José de Copan
Bo. El Golgota

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio

Publico
Negocio
Otro

/

366

Ana Deysi Garcia

comedor

367

Luis Alonso Cuellar

368

José Yuban Casco

369

370

Jesus Remberto Casco

371

Luis Alonso Pineda

X

X [ X [ X [ X |[X |X

372

373

Bertalina Cuellar

374

Nicolas Hernandez

375

José Adelmo Corea

376

Jesus Hernandez G.

377

Maria Luisa Galdamez

378

Eugenio Madrid

X X [ X [X X |X

379

380

José Pineda

381

Ciro Antonio Claros

382

Ramon Delgado

383

Carlos Alvarez Torres

384

385

Salomoén Cuéllar

carpinteria

386

Manuel de Jesus Zerdn

387

Dionisio Zerén

388

Manuel Torres Larios

389

Edgar Leonel Cuéllar

X | X | X [X X
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Levantamiento de Indicadores Socioecondémicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José de Copéan
Bo. El Goélgota

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

390

Victorina Garcia

391

Nelly Lucia Hernandez

bazar

392

José Lino Miranda

393

José Lino Miranda

pulperia

394

Ismael Contreras

X |IX | X | X [X

pulperia

395

396

397

398

Melvin Contreras

399

X X |IX | X [X

400

José E. Lopez

negocio

401

Francis A. Hernandez

402

Sonia M. Moreno

403

José Concepcion Corea

404

Aura Marilu Moreno

405

Teodolinda Zerén

X X [ X [ X X |X

406

juzgado

407

Maria F. Solérzano

x

408

Luis Arturo Zerén

409

Maria Isabel Tabora

410

411

Gelin Bernardo Zerén

412

413

Jesus Zerdn
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José de Copan
Bo. El Goélgota

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

414

Joel Torres

415

416

Maria Emma Ventura

417

Amilcar Cortez

418

419

Rosibel Zerén

420

Joel Amilcar Zerén

421

Neptaly Tabora

422

Alicia Pineda

X I X | X | X

423

424

Rumaldo Galdamez

X

425

426

Olga Argentina Pineda

427

Rudelia Rivera

428

Lourdes Garcia

429

Alfredina Peraza

X |IX | X [X

X | X | X [X

430

431

432

433

Edith Aracely Madrid

434

Ludin Chavez

435

Antonia Maribel Reyes

436

Patricia Yobileth C.

437

Arsenio Zerdn

X | X | X [X X
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José de Copan

Bo. El

Golgota

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

438

439

Blanca Tulia Tabora

440

Martin Hernandez

441

442

Maria Etelvina Fuentes

443

Arely de Zerdn

444

Sobeyda Contreras

445

Francisca Tabora

446

Vilma Zerén

447

Teresa Dubon

X |X | X [X [X |X

448

449

Rosa Avila Bueso

X

450

Brenda Carolina Hernandez

451

Ludin Suyapa Reyes
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José de Copan
Bo. San Antonio

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

452

José Luis Casaca

artesania

453

José Evelio Roque

454

Mardin Obdulio Maldonado

455

Isabel Argueta

456

Maria Julia Jiménez

457

Lucila Ponce

458

Rosa Margarita Pineda

X X [ X [X X |[X [X

459

460

461

Vilma Garcia A.

462

Andrés Alvarado

463

Iris Nohemy Leiva

464
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Levantamiento de Indicadores Socioecondmicos de Linea de Base
del Municipio de San José de Copan

Comunidad San José de Copan
Colonia Manuel Pineda

#de
Vivienda
s/croquis

Nombre del Jefe Familia

Ocupada

Desocu
pada

Edificio
Publico
Negocio /
Otro

465

Heidy Arita

466

Jesus Escobar

467

Rafael Zerén

468

iglesia

469

Gloria Gavarrete

470

Julio Pineda

471

Clementina Alvarado

472

bodega

473

Uriel Edgardo Turcios

474

Maria Orbelina R.

475

Juana Garcia

476

Maria del Carmen

477

Mirian Torres Galdamez

478

Medardo Leiva

fusteria

479

Leda Paola Corea

480

Waldina Hernandez

X | X | X [X [X

481

José Esteban Lopez

482

Gladis Pérez

x

483

Ana Maribel Dubén

X X [ X [ X X |[X [X [X |X |X [X

484

485

486

Reina Carranza

487

Maria Suyapa G.

488
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GLOSARIO DE SIGLAS UTILIZADOS

AECI Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional.
AHPROCAFE Asociacion Hondurefia de Productores de Café
CEPREB Centro Preescolar Basico

ENEE Empresa Nacional de Energia Eléctrica

ERP Estrategia de Reduccion de la Pobreza

FOCAL Fortalecimiento de Capacidades Locales

HIPC Iniciativa de Paises Pobres Altamente Endeudados
HONDUTEL Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones
IRAS Infecciones Respiratorias Agudas

JICA Agencia de Cooperacion Internacional del Japon
ODM Obijetivos y Metas de Desarrollo del Milenio
ONGs. Organizacién de Organismos no Gubernamentales
OPDs Organizacion

PEA Poblacion Econdmicamente Activa

PEI Poblacién Econdmicamente Inactiva

PET Poblacion en Edad de Trabajar

PNUD Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
UuTM Unidad Técnica Municipal
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Comunidad:

Cooperacion:

Coordinador Técnico:

Inversion:

Lider Coordinador:

Linea de base:

Participacion:

Patronato:

Pobreza:

GLOSARIO

Subgrupo que tiene muchas caracteristicas de la sociedad, pero

en pequefa escala y con intereses comunes menos amplios y
coordinados.

Toda forma de interaccion social en la que personas 0 grupos
determinados asocian sus actividades o trabajan juntos
prestandose ayuda mutua, de u modo mas o menos organizado.

Coordinador general responsable de la formulacion
metodoldgica, coordinacion operativa y elaboracion de los
informes técnicos.

Acto de invertir o emplear el dinero en algo productivo para el
bienestar de los vecinos.

Lider comunitario que asume la coordinacion del trabajo
de campo del equipo de promotores responsables del
levantamiento de la informacion a nivel de la comunidad.

Es un conjunto de indicadores que muestran una situacion
dada en un periodo determinado y que representan el punto de
partida para en lo sucesivo medir el desarrollo de un ente,
territorio o poblacion.

Una forma de intervencién social que le permite a los
individuos  reconocerse como actores que al compartir una
situacion determinada, tienen la oportunidad de identificarse a
partir de intereses, expectativas y demandas comunes y que
estdn en capacidad de traducirlas en formas de actuacion
colectiva con una cierta autonomia frente a otros actores
sociales y politicos.

Es un estructura nacional de organizacion, vinculada por
lazos de conveniencia en una comunidad determinada,
constituida como unidades basicas auxiliares de la
administracion puablica, a la que el Estado le reconoce su
personalidad juridica.

Es una condicion econdmica y social con causas y expresiones
maultiples.
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Proceso:

Técnico Facilitador:

Transferencia:

Validar:

Es lo que expresa la articulacion de diversas y maltiples
acciones orientadas hacia un fin determinado

Profesional de educacion media o universitaria responsable
de promover, capacitar y asesorar a los lideres comunitarios,
asi como recopilar, revisar, retroalimentar, consolidar,
codificar y digitar los datos recolectados y coordinar en
general el trabajo de levantamiento de informacion.

Es la partida mensual del 5% de los ingresos tributarios del
Presupuesto General de ingresos y egresos de la Republica que
el estado transfiere por partidas mensuales por conducto del
Sistema Bancario Nacional

Acto que consiste en aprobar, autorizar y certificar un
documento previamente preparado.
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